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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

11 08/02/2021 alle ore 18.30, presso la sede legale in Potenza Picena MC c. da Case Bianche n.6
codice fiscale e partita IVA 01618910432, convocate con regolari convocazioni, si € riunita
I’assemblea straordinaria dei soci dell’ Associazione Centro Culturale per discutere e deliberare sul
seguente
ORDINE DEL GIORNO
1) Cambio denominazione sociale;
2) Modifiche associative - statutarie per adeguare lo Statuto associativo al nuovo “Codice del
Terzo settore”;
3) Varie ed eventuali.

Il Presidente Mauro Mazziero chiama a fungere da Segretario verbalizzante il socio Francesca
Iacopini

Sono presenti tutti i soci ad oggi iscritti regolarmente.

Il Presidente, accertata la regolare convocazione dell’assemblea e la presenza del numero legale dei
soci dichiara aperta la riunione.

Sul primo punto all’ordine del giorno, il Presidente fa presente ai soci la necessita di modificare in
primis il numero dei soci fondatori dell’ Associazione nel numero minimo previsto dal Codice del
Terzo settore (D. Lgs. n. 117/2017) nonché alle disposizioni integrative previste dal D. Lgs. n.
105/2018). Di fatto i Soci Fondatori divengono i seguenti (soci che anche in periodi pregressi hanno
prestato la propria opera per le finalita istituzionali con coerenza e costanza):

Mauro Mazziero, nato a Recanati (MC) il 16/09/1966 e residente a Potenza Picena, c.da

Case Bianche 6 CF MZZMRAG66P16H211J
Francesca Iacopini, nata a S. Elpidio a Mare (AP), il 02/12/1980 e residente a Potenza

Picena, via A Moro 20 CF CPNFNC80T42I324F
Ivan Martellini, nato a Camerino (MC) il 10/01/1974 ¢ residente a Potenza Picena, via A

Moro 20 CF MRTVNI74A10B474S
Cristina Gentili, nata a Porto S. Giorgio il 05/01/1969 e residente a Civitanova Marche,

c.so Garibaldi 85, C.F. GNTCST69A45G920R

Lorenzo Di Bella, nato a S. Elpidio a Mare (AP) il 15/05/1973 e residente a Civitanova
Marche, via Mazzini 67, CF DBLLNZ73E151324H ‘
Elvira Romagnoli, nata a S. Elpidio a Mare (AP) il 22/05/1955 e residente a Potenza
Picena, via A Moro 20 CF RMGLVRS55E611324C

Nazzareno Rossi, nato a Ascoli Piceno il 11/11/66 e residente a San Benedetto del Tronto

via Gino Moretti 19 CF RSSNZR66S11A462P

Poi, sempre con riferimento al primo punto all’ordine del giomo il Presidente indica I’obbligo di
modificare la denominazione sociale per adeguarla al disposto del Codice del Terzo settore (D. Lgs.
n. 117/2017) nonché alle disposizioni integrative previste dal D. Lgs. n. 105/2018).

L’ Assemblea dei soci esamina il nuovo testo e, dopo ampia ed approfondita discussione approva

all’'unanimita la seguente nuova denominazione per I’associazione:
“ASSOCIAZIONE CENTRO CULTURALE APS” -ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE

Associazione Culturale “Centro Culturale”
c.da Case Bianche 6 62018 Potenza Picena (MC)
p.iva 01618910432
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presente ai soci la necessita di modificare lo Statyy,
(D. Lgs. n. 117/2017) nonché ),

SOCIALE.

Sul secondo punto all’ODG, il Presidente, fa
per adeguarlo al disposto del Codice del Terzo settore
disposizioni integrative previste dal D. Lgs. n. 105/2018).

L’Assemblea dei soci esamina il nuovo testo e, dopo ampia ed approfondita discussione approy,
all’unanimita il nuovo statuto (allegato al presente documento).. -
Tali modifiche fanno parte del nuovo statuto e regoleranno la vita associativa.

Si da mandato al Presidente di provvedere alla registrazione della presente delibera con Iallegato
Statuto e in esenzione dal pagamento dell’imposta di bollo ai sensi dell’art. 82 D L'gS- n. 117/7-017..
Esaurita la trattazione dell’argomento all’ordine del giomo e non avendo altri chiesto la parola, il

Presidente previa lettura ed approvazione all’unanimita del presente verbale, dichiara chiusa la
riunione.

Il Segretario Il Presidente
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- 2007 e ne rappresenta la prosecuzione omogenea formale di soggetto per modifica di-tipelegia

- modifica statutaria, ma I'obbligo di comunicazione agli uffici competenti. L'associazione potra
</ inoltre istituire sedi secondarie in localita diverse con delibera dell'assemblea dei soci su proposta
~ del Consiglio Direttivo.

Alto esente dal pagamento dell'imposta di bollo ai sensi dell'art. 82 D. Lgs. n. 117/2017

dC

ASSOCIAZIONE CENTRO CULTURALE APS

ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

STATUTO

ART. 1
(Denominazione, sede e durata)

E: costin}ita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117
(in seguito denominato “Codice del Terzo settore”), una associazione non riconosciuta avente la

seguente denominazione: “ASSOCIAZIONE CENTRO CULTURALE APS”, da ora in avanti
denominata “associazione”

In base al D. Lgs. n. 117/2017 (art. 12 comma 1 e art. 35 comma 5), sono inseriti nella
denominazione dell’Associazione I'acronimo APS (associazione di promozione sociale).
L’integrazione dell’acronimo APS nella denominazione sociale sara efficace solo successivamente
e per effetto dell’iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.

L’associazione APS nasce come modifica imposta da criteri di adesione ed omologazione con i =
dettami della Riforma del Terzo Settore dall'Associazione Centro Culturale nata il 20 febbraio %

specifica di tipologia di Ente del Terzo Settore. Essa ha sede legale nel Comune di Potenza Picena
(MC) c. da Case Bianche n. 6, con durata illimitata. Il trasferimento di sede legale non comporta

La durata dell’Associazione & illimitata e la stessa potra essere sciolta solo con delibera
dell’ Assemblea straordinaria degli associati.

ART. 2
(Scopo, finalita e attivita)

L'associazione & apartitica ed & costituita da un numero di soci non inferiore a quello previsto
dall'art. 35 del Codice del Terzo Settore, si avvale prevalentemente dell'attivita di volontariato
personale spontanea e gratuita dei propri associati, svolta in manier_a non occasionale, e non
persegue in alcun modo finalita lucrative. Di fatto, non ha scopo di lucro e persegue i?na}lxtzf
civiche, solidaristiche e di utilita sociale, mediante lo svolgimento in favore dei propri associati, di =
loro familiari o di terzi di una o pil delle seguenti attivita di interesse generale, avvalendosi in @%? :
modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati: _E
D) educazione, istruzione e formazione professionale e le attivita culturali; o - % 2
F) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del -

decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, € successive modificazioni; .
G) formazione universitaria ¢ post universitaria;
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I) organizzazione e gestione di attivita culturali,
sociale, incluse attivita, anche editoriali,
del volontariato e delle attivita di interes
L) formazione extrascolastica;

K) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o reli gi0s0;

M) servizi strumentali ad enti de] Terzo Settore resi da enti composti in misura non inferiore al
settanta per cento da enti del Terzo settore;

Z) riqualificazione dei beni pubblici.

artistiche o ricreative di particolare interesse
di promozione e diffusione della cultura e della pratica
se generale di cui al presente articolo;

2. Nello specifico, I’associazione intende effettuare:

0
%'Organizzazione di viaggi/studio e viaggi per la partecipazione ad eventi culturali, artistici e
‘musicali, nazionali e internazionali, produzione e realizzazione di spot, teaser, cortometraggi, film
‘e documentari e partecipazione a festival e rassegne; organizzazione di attivitd con approccio
- sistemico finalizzate alla promozione e diffusione della cultura green e sostenibile; sostegno alla

a) nell’ambito delle attivita culturali:

produzione, promozione, organizzazione e gestione di eventi culturali, di arte e spettacolo, in
presenza e/o via web, siano essi musicali, teatrali, di danza, multidisciplinari, di ambito storico e
demoetnoantropologico, manifestazioni, seminari, convegni, conferenze, concorsi e premi in
ambito storico, culturale ed artistico, - con assegnazione di borse di studio a giovani talenti,
rassegne cinematografiche, lezioni-concerti, masterclass, corsi di musica, poesia, scrittura, teatro e
cinema per bambini e ragazzi, giovani ed adulti, anche in condizione di disagio e difficolta di
pprendimento, incontri di musicoterapia, di matrice letterario-filosofica o di informazione;

produzione di artisti emergenti;

b) nell’ambito delle attivita di formazione:

promozione ed organizzazione anche attraverso mezzi di comunicazione audio, video, social e
web, di corsi di aggiornamento teorico/pratici per studenti di ogni ordine e grado, studiosi,
educatori, insegnanti, operatori, corsi di perfezionamento  di lettura creativa, dizione,
teatro/prosa/cinema, musicoterapia, istituzioni di gruppi di studio e di ricerca, corsi motivazionali e
di coaching, corsi di editing e produzioni giornalistiche;

¢) nell’ambito delle attivita editoriali: . .
promozione ed organizzazione di attivita editoriali e pubblicistiche, pubblicamone.dl brocl}ur.e, Y
cataloghi di mostre ed eventi espositivi, bollettini, atti di convegni, seminari, studi e ricerche sia in
modalita cartacea che digitale compresi audiolibri, sempre nel rigoroso rispetto dei dettamx-dei
Regolamento Europeo 679/2016 e delle Norme a Tutela del Diritto .d’a.utore e d’ImmagmeE
promozione e realizzazione di siti e piattaforme web e canali social di divulgazione contenuti
storici, artistici e critici, pubblicazione di prodotti audio e musicali su supporto fisico ( cd, vinile) e

tramite piattaforme dedicate

B LT U o

Ogni altra attivitd compatibile e coerente con le attivita di interesse generale come soprac~

individuate. . L i
L’associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del Terzo settore, le attivita dlve_rse- a
quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, s?cpndo criteri e
limiti definiti con apposito Decreto Ministeriale. L’individuazione delle attivita diverse ¢

competenza del Consiglio Direttivo.

4
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Atto esente dal pagamento dell'imposta di bollo ai sensi dell'art. 82 D. Lgs. n. 117/2017
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4. L’associazi i imitazion; o
discrimi:j;i)::;i cﬁogua(lislisi?n;at li;;ﬂlltrilZ;;r;lz io?:;na] Ix;rferun'en_to alle condizioni economiche e

dititto di trasfert atura ammissione degli associati € non prevede il

o 1 trasferimento, a qpalsnasn titolo, della quota associativa.

cozfi?gﬁﬁe al;});?e esex;;:_ltare anchcf at}ivitﬁ di racgolta fondi anche in forma organizzata e

S modiz:ne Lalme splleglazmn;al pubbllco_ 0 attraverso la cessione o erogazione di

Rt o aOtv _O(rf, lmple_gat:ldo risorse proprie e d} terzi, inclusi volontari e dipendenti

i _ terzi 1 _donazmm, lasciti e contrl_butl di natura non corrispettiva - al fine di

lare Ie proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e
cc')n'ette_zz‘c} nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

6. Lassc_)mazmne pf)tré garantire la sua collaborazione ad altri enti per la realizzazione di iniziative
che rientrano nei propri scopi. Per il migliore raggiungimento degli scopi sociali, I'Associazione
potré, tra l'altro, possedere e/o gestire e/o prendere o dare in locazione beni, siano essi mobili che
1m0b111; fare contratti e/o accordi con le altre associazioni /o terzi in genere, fermo restando il
rispetto delle norme civilistiche e fiscali che disciplinano le associazioni di promozione sociale e

_ (%elle t.lpo_logie di entrate previste nel presente statuto. Per lo svolgimento delle proprie attivita

‘;: lzlissomaznone potra assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o

~2di altra natura esclusivamente nei limiti e nelle modalita previste dall'art. 36 del Codice del Terzo

TR Z-\,_‘sjéttore e da altre disposizioni di legge in materia.

<N ‘l-."-::b ART- 3
K¢ (Ammissione e numero degli associati)

/f Il numero degli associati ¢ illimitato ma, in ogni caso, non puo essere inferiore al minimo stabilito
dalla Legge. Possono aderire all’associazione le persone fisiche e gli enti del Terzo settore o senza

da sentimenti e comportamenti democratici, senza alcuna distinzione di sesso, razza, idee e
religione che condividono le finalita e i principi statutari dell'associazione.

2. Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare al Consiglio direttivo una domanda
scritta che dovra contenere:
- Tlindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché
recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;
- 1la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi.
La domanda di ammissione presentata da coloro che non abbiano raggiunto la maggiore et, dovra
essere firmata da un genitore o da chi ne fa le veci. Il Consiglio direttivo delibera sulla domanda
secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita perseguite e le attivitd di interesse
generale svolte. La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, -
a cura del Consiglio Direttivo, nel libro degli associati. . @
Il Consiglio Direttivo deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della dorr_1andz§ di
ammissione e comunicarla agli interessati. L'adesione all'associazione decorre dalla data in cui la
domanda & stata accolta. o . :
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Con:v.igllo Dlrettl.vo, chi l'ha pr()Posta puo
entro 60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chlede:re che sull'istanza si |
pronunci I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati, in

occasione della loro successiva convocazione.

scopo di lucro che condividono le finalita della stessa e che partecipano alle attivita
dell’associazione con la loro opera, con le loro competenze e conoscenze, soggetti tutti individuati ?%
i““"-—-.

Atto esente dal pagamento dell'imposta di bollo ai sensi dell'art. 82 D. Lgs. n. 117/2017
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. Lo status di i ;
P Kion-sonc pe?tmzlato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dall’art. 5.
strumentalmente I af_l':m_es_se_ad_e.sgm che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione %
mitativi di diritti o a termine. L'adesione all'Associazione garantisce all'associato b

il diritto di voto in assemblea ea . " s g . I . a
: uelli
allelezione degli organ soclall q maggiori di eta, il diritto a proporsi quale candidato

4. L'ar§§oci§zione 2 costituita dalle seguenti categorie dei soci:
% sono soci ordmm-'l coloro che pagano la quota associativa stabilita dall'assemblea dei soci
:Iell el‘fIllﬂ:leuf:‘Oﬂ le .quallté fissate dal Consiglio Direttivo. Tutti i soci hanno diritto a partecipare
a via dellassociazione e a stabilire la struttura e indirizzi mediante il voto espresso in
assemblea.
-onorari: Sono gli Enti, le Associazioni, le persone giuridiche, le Fondazioni anche senza
personalita giuridica e quelle persone fisiche indicate dal Consiglio Direttivo, che per loro attivita,
-~ trascorsa e presente, possono contribuire all'affermazione dell'Associazione ed al suo prestigio. I
2\soc1 onorari sono esentati dal versare la quota associativa.

(Diritti e obblighi degli associati)

1.” Gli associati hanno il diritto di:
- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;
- essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne 1’andamento; ﬁ
- frequentare i locali dell’associazione;
- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’associazione;
- concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita;
- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;
- prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare i
libri associativi;
- ricevere copia del materiale edito e prodotto dall’associazione

- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;

- svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
lucro, anche indiretto;

- versare la quota associativa secondo I'importo, le modalitd di versamento e i termini
annualmente stabiliti dall’ Assemblea;

- mantenere un comportamento corretto sia nelle relazioni interne con gli altri soci che con i terzi
e astenersi da qualsiasi atto che possa nuocere all'Associazione.

2. Gli associati hanno I’obbligo di:
P

Al Socio che non osservi lo Statuto, l'eventuale regolamento e le disposizioni emanate dal -~ &
Consiglio direttivo nell'ambito dei suoi poteri, si rende responsabile di infrazioni disciplinari 0 {7
comunque nuoccia col suo comportamento al buon nome dell'associazione potranno essere inflitte «

dal Consiglio Direttivo le seguenti sanzioni: :
a) richiamo scritto per le infrazioni disciplinari lievi; \

b) sospensione dell'esercizio dei diritti di socio;

¢) espulsione.

Atto esente dal pagamento dell'imposta di bollo ai sensi dell'art. 82 D. Lgs. n. 117/2017
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Contro le decisioni del Consiglio Direttivo in
motivazione € ammesso ricorso all'Assemble
provvedimenti di cui sopra ¢ sospesa fino alla p

materia disciplinare, che dovranno contenere la
a dei soci. In tale eventualita l'efficacia dei
ronuncia dell'Assemblea dei soci. Il ricorso dovra
ssere presentat; i st s S :
:l l'mtergssato Lg ;tiflb 1 I’I'_lotl.w, entro trenta giorni dalla comunicazione del provvedimento
. L - . .
0 ot dalle o e lt 6fa210n1 de.ll Assemblea dovranno essere emanate nel termine massimo di
&l presentazione del ricorso, e comunicate per conoscenza al Consiglio Direttivo ed ai

CONATH -.soci interessati entro 60 giorni.
‘J__..""w\
o %
e TR ART. 5
\ A Sy = . . .
v% ? 39 (Perdita della qualifica di associato)
8. 1. -Laqualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

L2 L’associato _c-he contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuali
| Regol?mt?nn interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o
morali di una certa gravitd all’associazione, pud essere escluso dall’associazione mediante
/ deliberazione dell’Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni
dell’interessato. La deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente
all’associato che potra presentare le proprie controdeduzioni.
3. L’associato pud sempre recedere dall’associazione. g
4. Chi intende recedere dall’associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al
Consiglio Direttivo, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare
adeguatamente all’associato.
5. La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell’anno in corso, purché sia fatta almeno 3
mesi prima
6. 1diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili. w
Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.
8. Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanno alcun diritto
sul patrimonio della stessa.

e

ART. 6
(Organi)

1. Sono organi dell’associazione: %
I’ Assemblea;
11 Consiglio direttivo; g
il Presidente;

il Presidente Onorario;
I’Organo di controllo (se nominato);
Revisore legale (se nominato);

2. Ai componenti degli organi sociali non puod essere attribuito alcun compenso, salvo il rimbors,}\ﬁ
delle spese effettivamente sostenute ¢ documentate per l'attivita prestata ai fini dello svolgimento
della funzione. §
ART.7

‘. iy
= A_-_" Fa Lt L X e L s s
MR Ry i Ve

Atto esente dal pagamento dell' imposta di bollo ai senst dell’art. 82 D. Lgs. n. 117/2017
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(Assemblea)

1. Nell’ Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli

associati. Ciascun associato ha un voto.

Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega

scritta, anche in calce all’avviso di convocazione. Ciascun associato puo rappresentare sino ad un

massimo di 3 associati.

3. Siapplicanoi co. 4 e 5, art. 2372 del Codice civile, in quanto compatibili.

4. La convocazione dell’ Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, 12
data e 1’ora di prima e seconda convocazione e I’ordine del giorno, spedita almeno sette giorni
prima della data fissata per I’ Assemblea all’indirizzo risultante dal libro degli associati.

5. L’Assemblea si riunisce almeno una volta ’anno per I’approvazione del bilancio di esercizio.

6. L’Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessita o quando ne & fatta

e richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.

S 7.._L’Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:

: "o nomina e revoca i componenti del Consiglio Direttivo, il Presidente, ’eventuale Organo di

Controllo, I’eventuale soggetto incaricato della revisione legale dei conti e gli eventuali altri

Organi sociali.

approva il bilancio di esercizio;

delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell’art. 28 del

Codice del terzo settore, € promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

delibera sulla esclusione degli associati;

delibera sulle modificazioni dell'Atto costitutivo o dello Statuto;

approva I’eventuale regolamento dei lavori assembleari,

delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione;

delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua

competenza.

8. L’Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pit uno
degli associati presenti, in proprio o per delega, in seconda convocazione qualunque sia il numero
degli associati presenti, in proprio o per delega.

9. L’Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in
quelle che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanno voto.

10. Per modificare lo Statuto occorre la presenza di almeno % degli associati e il voto favorevole della
maggioranza dei presenti.

11. Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeno % degli associati.

12. L’ Assemblea pud assegnare la carica di Presidente Onorario a persone fisiche o giuridiche che si
sono distinte in ambito culturale nazionale o internazionale. La carica di Presidente Onorario ¢ a
titolo d’onore senza esercitare alcuna funzione.

o

la

bl

AR

Ad

A

La convocazione dei soci per le assemblee ordinarie e straordinarie sara fatta per lettera semplice
ovvero per posta elettronica 0 a mezzo pec (se posseduta) o a mezzo fax e, laddove l'associazione
disponga di locali per le attivita, per affissione nella sede sociale, se l'associazione possiede un sito
internet o una pagine facebook la convocazione pud essere pubblicata anche nel sito / pagine
facebook. L'avviso di convocazione dovra essere inviato o pubblicato almeno otto giorni prima
della data stabilita e dovra specificare gli argomenti posti all'ordine del giorno. In caso di

Atto esente dal pagamento dell'imposta di bollo ai sensi dell'art. 82 D. Lgs. n. 1 17/2017
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dimissioni del Consiglio Direttivo, I'assemblea straordinaria deve essere convocata entro trenta
giorni dalla data delle dimissioni, a cura del Consiglio dimissionario.
I verbali delle riunioni dell'assemblea sono redatti dal segretario o in sua assenza e per quella sola
assemblea da persona scelta dal presidente dell'assemblea fra i presenti. Il verbale dell'assemblea
figurera nell'apposito libro sociale ed un estratto dello stesso sara affisso nei locali della sede
sociale. I presidente ha inoltre la facolta, quando lo ritenga opportuno, di chiamare un notaio o
altro funzionario pubblico per redigere il verbale dell'assemblea, fungendo questi da segretario.
L'assemblea ordinaria delibera, sia in prima che in seconda convocazione con la maggioranza
minima della metd pid uno dei voti espressi. In caso di parita di voti l'assemblea deve essere
chiamata a votare una seconda volta. L'assemblea straordinaria delibera, sia in prima che in
seconda convocazione, con la maggioranza di almeno i due terzi dei voti espressi. Per deliberare lo
scioglimento dell'associazione & necessario il voto favorevole di almeno i tre quarti degli aventi
diritto. Le deliberazioni prese in conformita allo statuto obbligano tutti i soci anche se assenti,
_ dissidenti o astenuti dal voto. La partecipazione all'assemblea e/o la votazione possono avvenire
anche attraverso strumenti telematici, anche a distanza che consentano l'individuazione univoca del
par'tt?i:ipantefvotante e adeguati sistemi di sicurezza secondo la modalita stabilite nel regolamento €
lej.,t;leci‘sioni e indicazioni del Consiglio direttivo in fase di convocazione.
Le;.v“ ioni dell'assemblea avverranno su indicazione della stessa per alzata di mano, per appello
o) e 0 con voto segreto. L'elezione degli organi sociali ¢ normata da apposito regolamento

) ﬁ éto dal Consiglio Direttivo e discusso ed approvato dall'assemblea in occasione della seduta E

eletforale. In caso di votazione a scrutinio segreto il Presidente nominera tra i presenti una
commissione di scrutatori composta da tre persone. Nelle deliberazioni di approvazione del =
bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanno voto. 7§ =

Qualora si proceda al rinnovo delle cariche sociali, tra gli scrutatori non dovranno essere presenti
candidati alle elezioni. Ogni socio all'associazione ha diritto a un voto, qualunque sia la sua quota
di adesione. &5)

ART. 8 =
(Consiglio direttivo) =

1. 1l Consiglio direttivo opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell’Assemblea EE_-;:.
alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocato con iy

motivazione.
Rientra nella sfera di competenza del Consiglio direttivo tutto quanto non sia per Legge o per

Statuto di pertinenza esclusiva dell’ Assemblea o di altri organi associativi. L\,
2. In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:
e cleggere a maggioranza eventuali ruoli/nomine diverse dagli organi sociali; g }
| e eseguire le deliberazioni dell’ Assemblea;
o formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate
dall’ Assemblea; 5

« predisporre il Bilancio di esercizio e I'eventuale Bilancio sociale;

o predisporre tutti gli elementi utili all’Assemblea per la previsione e la programmazione
economica dell’esercizio;

« deliberare I’ammissione e I’esclusione degli associati;

« deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati; 1=

LS
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« stipulare tutti gli atti e contratti inerenti alle attivita associative procedendo anche a tutti gli
adempimenti concernenti l'avvio e linterruzione di rapporti di collaborazione e
dipendenza.;

« curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta dell’associazione o ad essa
affidati;

« individua le attivita diverse previste ex art. 6 del D. Lgs. 117/2017

.. o documentare il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse di cui all'art. 6

; D.Lgs 117/2017 eventualmente svolte, nella relazione al bilancio o nella relazione di
missione.

o Deliberare su ogni atto di carattere patrimoniale e finanziario che ecceda l'ordinaria
amministrazione

« dare parere su ogni altro oggetto sottoposto al suo esame dal Presidente o da qualsiasi
componente del Consiglio Direttivo;

« redigere l'eventuale regolamento interno.

2N

ol
E

)

3. IConsiglio direttivo & formato da un numero di componenti, compreso tra 5 e 7 (incluso il
,ﬁgsidente), nominati dall’Assemblea per la durata di 5 anni e sono rieleggibili. Esso elegge nel
“stibiseno il Presidente, il VicePresidente e il Segretario
L4 /maggioranza degli amministratori & scelta tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli
_.‘fbl(ﬁ associati. Si applica l'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di

Y

“decadenza.
Tl Consiglio direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti.

4. Le deliberazioni del Consiglio direttivo sono assunte a maggioranza dei presenti.
5. Gli amministratori entro 30 giorni dalla notizia della loro nomina, devono chiederne l'iscrizione nel

Registro unico nazionale del terzo settore indicando, oltre alle informazioni previste nel co. 6, art. l

(B

26 del Codice del terzo settore, a quali di essi & attribuita la rappresentanza dell'associazione e
precisando se disgiuntamente o congiuntamente.

1l potere di rappresentanza attribuito agli amministratori ¢ generale, pertanto le limitazioni di tale
potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel suddetto Registro o se non si prova che i
terzi ne erano a conoscenza.

6. 1l Vice Presidente ¢ eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri membri. Tale nomina termina alla
scadenza (o rinnovo) del Consiglio Direttivo. Sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogni
qualvolta questi sia impedito all’esercizio delle proprie funzioni. Il solo intervento del Vice
Presidente per i terzi € prova dell’impedimento del Presidente.

7. 11 Segretario pud essere eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri membri. Tale nomina termina
alla scadenza (o rinnovo) del Consiglio Direttivo. Svolge la funzione di verbalizzazione delle
adunanze dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo e coadiuva il Presidente e il Consiglio Direttiv 5
nell’applicazione delle attiviti esecutive che si rendano necessarie o opportune per il
funzionamento dell’amministrazione dell’Associazione. Cura la tenuta del libro verbali delleﬁ
Assemblee e del Consiglio Direttivo nonché del libro degli aderenti all’ Associazione. §

Il Segretario pud assumere anche funzioni di tesoreria curando la documentazione contabile

associativa e assumendo tutti gli impegni di natura contabile e fiscale.
8. Le funzioni di Tesoriere possono essere demandate, dal Consiglio Direttivo, anche ad altro
consigliere all’'uopo nominato. In tal caso, la nomina termina alla scadenza (o rinnovo) del

Consiglio Direttivo.
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9. Tl Consiglio direttivo pud sfiduciare a maggioranza qualificata di 2/3 dei suoi componenti
effettivamente in carica il Presidente. In caso di sfiducia o dimissioni del Presidente il Consiglio
Direttivo a maggioranza qualificata della meta pit uno dei suoi componenti effettivamente in
carica procede alla sua sostituzione salvo casi di particolare gravita per cui si ritenga necessaria la
convocazione di un'Assemblea ordinaria .I1 consigliere assente senza giustificato motivo per tre
riunioni consecutive o comunque per sei riunioni nell'arco di un anno viene dichiarato decaduto. I
membri del Consiglio Direttivo possono ricoprire cariche sociali in altre associazioni.

10. I consiglieri sono tenuti a mantenere la massima segretezza sulle discussioni e decisioni consiliari.
Soltanto il Consiglio con specifica delibera ha facolta di rendere note quelle deliberazioni per le
oNa _quali sia opportuno e conveniente dare pubblicita all'esterno. Se nominato, il rappresentante

,‘?h'i'*‘ dell'organo -di -controllo -0 di revisione dei conti -deve essere invitato alle riunioni del -Consiglio

' Dir‘e?tit_ivo con facolta di parole ma non con diritto di voto.

% L
]

T T A

-TrTETT

) :
12 ART.9
I (Presidente) :
1. W Presidente rappresenta legalmente 1’associazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei

confronti di terzi ed in giudizio - ¢ compie tutti gli atti che la impegnano verso 1’esterno. ;

i 2. Tl Presidente & eletto dall’ Assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti. E

i membro del Consiglio Direttivo é

,5 3. 11 Presidente dura in carica quanto il Consiglio direttivo e cessa per scadenza del mandato, per
dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’Assemblea, con la
maggioranza dei presenti.

4. Almeno un mese prima della scadenza del mandato del Consiglio direttivo, il Presidente convoca
1’ Assemblea per la nomina del nuovo Presidente.

5. 1l Presidente convoca e presiede ’Assemblea e il Consiglio direttivo, svolge I’ordinaria .
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a quest’ultimo in merito i

- all’attivita compiuta.
ART. 10 ‘\iE)
(Presidente Onorario) T~

L’Assemblea dei soci pud nominare, tra i medesimi, un Presidente Onorario, per particolari meriti
rispondenti agli scopi associativi. Il Presidente Onorario non ha la rappresentanza dell’ Associazione né
poteri; pud partecipare senza diritto di voto alle riunioni del Consiglio Direttivo.

ART. 11
(Organo di controllo)

1. L’assemblea pud deliberare la nomina dell’Organo di Controllo.

2. L’Organo di controllo (anche monocratico), ¢ nominato, inoltre, al ricorrere dei requisiti previsti
dalla Legge.

3. T componenti dell’Organo di controllo, ai quali si applica I'art. 2399 del Codice civile, devono
essere scelti tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di
organo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.
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osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispet_to dei principi
e con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 20(?1, n.
assetto organizzativo, amministrativo €
inoltre il controllo contabile nel caso 1n
gale dei conti o nel caso in cui un

4, L’Organo di controllo vigila sull’
di corretta amministrazione, anch
231, qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dt?ll’
contabile e sul suo concreto funzionamento. Esi;) eIs{erc.lt? !
cui non sia nominato un soggetto incaricato della Revisione € , : \
suo componente sia un revisore legale iscritto nell’apposito rfeglst:_ro: L’organo d1 cpr;ltrollo dfsstrlcl:i:g
inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita cmc:,he, sohdar_xst:lc 1e 1(? e
sociale, ed atfesta che 1’eventuale bilancio sociale sia stato redatto in confbl:rmté .al e linee g
ministeriali. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio s-volto dai sindaci. :

5. T componenti dell’organo di controllo possono in qualsiasi momento procedfare, anc lt?
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, ¢ a tal fine, possono chiedere agli
Sinistratori notizie sull’andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 12
(Revisione legale dei conti)

Se i;Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i_requi_siti Qrt_avisti dalla
Legge, 1’associazione deve nominare un Revisore legale -dei ‘conti o una Societa di revisione legale

iscritti nell'apposito registro.
ART. 13 §

(Patrimonio)

comunque denominate — & wutilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell’esclusivo

Il patrimonio dell’associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate ~—§
perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. _i

ART. 14
(Divieto di distribuzione degli utili)

1. L’as§ociazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione
fondi e riserve comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e collaboratori, amministratori
ed altri componenti degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di N
scioglimento individuale del rapporto associativo.

2. L’associazione ha I’obbligo di impiegare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi rendite
proventi, utili, avanzi di gestione, entrate comunque denominate per la realizzazione dellse attivitz‘;
istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse, ai fini dell’esclusivo erseguimento di
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. R

ART. 15 (%

’ o (Risorse economiche)
L associazione puo trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento
della propria attivita, da fonti diverse, quali:

R S

* Qquote associative, contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti testamentar;
1 : * 2 T . A s
liberali, rendite patrimoniali, entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati; proventi
da cessioni di beni e servizi anche attraverso lo svolgimento di attivita economiche’di natura

erogazioni

A + .
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1 ' . i rispetto
g | Codice del 1€ e
dell scii:;onismo di promoz1ione sociale,
ell'as

edel D.Lgs 117/2017.

ART. 16
(Bilancio di esercizio) .
gestione per l'esercizio annuale €

il bilanci iconto di
iazi i 1 bilancio/rendicon
1. Lassociazione deve redigere 1

o di ogni »si dalla
i di ogi1 anfo. Assemblea entro 6 mest
decorrenza dal primo gennaio a1 OBF & - iene approvato dalla : . tale del
2 i Consiglio direttivo, VI : : . unico nazionale
3 E;io : plﬁllfg:esrfgiz?:lcui si ngt!eﬁsce il bilancio e depositato presso il Registro
“zchiusura de

&

- terzo seftore.

ART. 17 .
(Bilancio sociale e informativa sociale)

1 ;@/L Se ne ricorrono i presupposti imposti dalla legge, I’associazione deve pubblicare annualmente ¢

tenere aggiornati nel proprio sito internet gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a
qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti e
agli associati.

2. Sene ricorrono i presupposti imposti dalla legge I’associazione deve redigere, depositare presso il
Registro unico nazionale del terzo settore e pubblicare nel proprio sito internet il bilancio sociale

ART. 18
(Libri)

libro delle adunanz i i
o e e delle deliberazionj del Consiglio d

. ir
libro dele adunanze e dell

¢ deliberazionj degli eve

esami i ili
Minare i suddettj libri associatiyj

ART. 19
(Volontarj)

etti
i VO, tenuto a cyrg dello stess
ell’organo cuj sj rifer: tualj
sl riferiscong ntuali altri gani
- ) or > e
assocat hann gy gani associativi, tenyt; a cura™\
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roprie capacita.

del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.
£ g la qualita di volontario € incompatibile con qualsiasi fo

of e "

M A . . . .
2 ¥ associazione deve assicurare i volontari contro gli

F

E{‘ f ART. 20
E,.ﬁj/ (Lavoratori)

delle attivita di interesse generale e al perseguimento delle

numero dei volontari o al 5% dei 1 numero degli associati.

ART. 21

. - . ] > ’ 1 1 1
1. In caso di estinzione 0 scioglimento dell associazione, il

parere positivo dell’Ufficio regionale del R.eglstro unico
sara operativo, e salva diversa destinazione 1
fini di utilita sociale, nelle more della piena opera

2. L’Assemblea provvede alla nomina di
associati.

ART.22
(diritti dei soci al patrimonio

versamento originario all'atto dell'ammissione ed al versame

o1 yolontari SO1O persone che per loro libera sce]
ivita in favore della comunita e del bene comune tamtsa:tgilg(;}: O’dli) = 1 I a0
’ a S

| tramif associazione,
posizione il proprio tempo ¢ le

La loro attivitd deve essere svolta in modo pers
= a - - - 0 i
o oiliety. e dactusivamente er i d?solj na.li ‘spontaneo € gratuito, senza fini di lucro,

attivit dei volontari non puo essere retribuita in alcun

Lt A ; modo, n i iari

4 Al ;olg;t:;ap;:ssgol?ss?rfz r:mborsare dall'associazione soltant: Il)é) E;Zfeme;gﬁif:;a;re sostenut
e b{;ﬁt s per at‘twn.a prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivarze:itz
stabilite 0n51gho.d1rett1vo. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario

5, Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto d.all’art 17

rma di rapporto di lavoro subordinato o

.. AU0N0MO € con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione.

infortuni e le malattie connessi allo

_ !;#F svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi.
A%
)
(')

| L’associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o
di altra natura, anche dei propri associati, solo quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento é

finalita statutarie.

2. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non pud essere superiore al 50% del

(Scioglimento € devoluzione del patrimonio residuo) &
patrimonio residuo & devoluto, previo

nazionale del Terzo settore, da quando

mposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, 0 a
tivita del suddetto Ufficio.
. uno o piu liquidatori preferibilmente scelti tra i propri

nto della quota annua di iscrizione. E'

comunque facolta degli associati effettuare versamenti ulteriori rispetto a quelli originari ed a quelli

annuali. | versamenti sl patrimonio sociale possono essere di

minimi stabiliti per
versamenti non s0n
dell'associazione in cas
luogo al rimborso di quanto versato

versamento non crea altri

Atto esente dal pagamento dell'imposta di bollo

qualsiasi entita fatti salvi i versamenti

I'ammissione e l'iscrizione annuale, ¢ sono comunque a fondo perduto. I
o quindi rivalutabili né ripetibili in nessun caso. In caso di scioglimento
o di morte di recesso 0 di esclusione dall'associazione non pud pertanto farsi
all'associazione a titolo di versamento al patrimonio sociale. Il
diritti di partecipazione ¢, segnatamente, non crea quote in divise di

sociale)
I'adesione all'Associazione non comporta obblighi di finanziamento o di esborsi ulteriori rispetto al%’

ai sensi dell’art. 82 D. Lgs. n. 117/2017
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ecipazione trasmissibili i :
p:tticolljare > earsmISSIbll'l a terZ}. Tali q}Jote non possono essere trasmesse né per successione a titolo
P , né per successione a titolo universale, né per atto tra vivi né a causa di morte.

. ART.23
(scioglimento e liquidazione dell'associazione)

In caso.dl sc:lo_glimento per qualsiasi causa l'assemblea designera uno o pit1 liquidatori determinandone
i poteri e decidera sulla destinazione del patrimonio che residua della liquidazione stessa. Fino a
quando non sara operativo il Registro Unico del Terzo Settore continuandosi ad applicare la Legge
383/2000 il netto risultante della liquidazione sara devoluto con finalita sociale a favore di associazioni
di promozione sociale con finalita analoghe, sentito I'organismo di controllo di cui all'art. 3Comma
190 della legge 23/12/1996 n. 662 e salvo diversa destinazione imposta dalla legge. Con l'entrata in

. vigore del Registro Unico del Terzo Settore invece il netto risultante dalla liquidazione sara devoluto
previo positivo parere dell'Ufficio Regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore € salva
* destinazione imposta dalla Legge ad altri enti del Terzo Settore individuati dall'assemblea.

ART. 24
(Clausola compromissoria)

Qualunque controversia sorgesse in dipendenza della esecuzione o interpretazione del presente statuto
e che possa formare oggetto di compromesso sara rimessa a giudizio di un arbitro amichevole che
giudichera secondo equita e senza formalita di rito, dando luogo ad arbitrato irrituale. L'arbitro sara
scelto di comune accordo dalle parti contendenti; in mancanza di accordo alla nomina provvedera il

Presidente del Tribunale di Macerata

ART.25
(Privacy)

Le parti si danno reciproca autorizzazione al trattamento dati secondo la normativa vigente Privacy rif
Regolamento Europeo 679/2016, finalizzando il trattamento dati al perfezionamento dellatto composto

_ Statuto associativo di APS
ART.26

(Rinvio)

Per quanto non € espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni
dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio
2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile, dal Codice civile.

Letto, approvato e sottoscritto in assemblea

J// Vo0 o
oot R
4 I

Atto esente dal pagamento dell'imposta di bollo ai sensi dell'art. 82 D. Lgs. n. 117/2017
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