STATUTO .

Associazione di Prom(’)zidhe*st‘déiﬁle,(AP'S) _

ART [
(Dcnomma:.lonc sede ¢ durata)

E’ costituita {ra i presenli, ai sensi del Codxco civile ¢ del Decreto LLgISlAllVO 3 lugho 2017, n. 17 (in
‘swmto denominato “Codice del Terzo Sctton:“) e success:vc modifiche, una asmcmznonc aveate la
$cguente denominazione:

“CONTRADA LA QUERCIA APS", da ora in avantl denominata “associazione”, con sede [egale nel
Comun\. di Semvczza (LU) e con durata’ l[hmﬂata.

e ARE.2 : , e
(Scopo, -ﬁnalité‘e attivit'il) i

Lassociazione non ha scopo di lucro e persegue, ﬁnnhl& ‘civiche, solidaristiche ¢ di utilit sécmlo

' medianteilo svolgimento in favore dei propri associati, di loro’ familiari:o di terzi delle s«.,gucnu attivitd

v

.-di intcresse generalce, avvalendosi in modo: prevalcme dell*attivita di volomanato del proprl assacmu (M
dcllc:personc adcrcnu agh enti associati: : .

- educaz:onc lsuuzlom: ¢ formazione professionale; ai sensi dc[la legge 28 MAarzo 2003 ;

‘successive modificazioni, nonché lc attivita culturali di interesse mcmh: con ﬂnahu\ cducativa_, nrl; 5

comma 1, lettcra d, d. Igs. 117/2017).

- L'orgamzzazmnc ¢ gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di particolarc: interesse soainle,
inclusc attivitd, ancho cditoriali, di promozione ¢ diffusionc della cultura e della pratica:del valontariato

c.delieattivita di interesse:gencrale, (an. 5, comma 1, lettera i, d. Igs. 117/2017),

La finalitd * dell'associazione ¢ la pmcclpazionc e valorizzazione Pallo dei Micoi ¢ wtte: le
maifestazioni che sono collegate a questo evento.

‘L'associazione realizzerd questa finalitd atrayerso qucslc azioni: parteciparo a feste di carattore sturico,
folclonsuco ¢ sportivo in Italia e all'estero; promozxonc attivitd sociali, culturali e ricrcative rivolle a
mltu cmudml prmcmalmcmc at glovam e aglianziani.

"ane nou dispone: hmltazmm con nﬁ:nmcnto alle condizioni economiche ¢ discriminazioni di
qunlsx patura in relazione all’ammissione degli associati ¢ non prevede il (llrmo di trasferimento,
qualsi titolo, della quota associativa.
. I'assoctazione puo esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore, attivitd diverse da quelle
' di interesse generale, secondaric ¢ stumentali rispetto a-queste ultime, sccondo criteri ¢ limiti- dofiniti
con Decreto ministenale n.107/2021. La loro mdxvuduazmm. sara successivamente operata daparte del
Connsho Dircttivo.

L'associazione: pub esercitare anche attivitd di raccolta fondi, a morma dell'art. 7 dél Codice dul Turzo
sctiope, < atwaverso Ja richicsts a terzi di donazioni, lasciti ¢ contributt di naturu non carispetriva - ul
finke di finanzlarc l6 propnc attivitd di interesse generale ¢ nel rigpetto dei princtpl di veritd, truspurenza
¢ com:ttwm nei rapporti con i sostenitori ¢ con il pubblica,

ART.3
(Ammissione ¢ numero degli ussaciut)

Il iumero degli associati ¢ illimltato ma, in ognl caso, Bor pud cacre inlerioc ol minimo stabilite dullo
Legge. P
Possong sderire all‘associazions le pecsone fisiche ¢ gli enti del Terzo tettors o seng seopa & lusry
che condividono e finalit dells uesea-¢ ¢he partseipano alle anivid dellsssogingiune con b o
opera,cqu Je Joro comipeienze ¢ CoNSCenzy.
Chi intende csscrc ammesso come associato doyrd presentare al Cmmglm D'ﬂ.mvo ik dumruu.ln ahe
dovrd contenere:

- Yindicazione del nome, CogROmE, nosudenza, dats ¢ uoyw di faeita, c.udlw {lweule monghd
recapit wlefoict ¢ indinzzw di posta elctrogice:

~ fa dichiasazione di conoveere ed meccttace inbepralmente (L presente Stawite, gl sventuall
regolamenti o di atteneryi alle deliberrivat legatmente sdottate dagli orgnné i gostitivi
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Il Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita
perseguite c le attivitd di interesse generale svolte. L
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura del Consiglio
Diretlivo, nel libro degli associati. :
Il Consiglio Directtivo deve, cntro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di
ammissione ¢ comunicarla agli interessati. Qualora la domanda di ammissione non sia accqlta da!
Consiglio Dircttivo, chi 'ha proposta puo entro 60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di
rigetto, chiedére che sull'istanza si pronunci I'Asscmblea, che delibera sulle domande non accolte, se
non appositamente convocati, in occasione della sua successiva convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente ¢ pud venire meno solo nei casi previsti dall’art. 5 Non
sono pertanto ammesse adesioni che violino lale principio, introducendo criteri di ammissione
strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

ART. 4
(Diritti ¢ obblighi degli associati)

Gli associati hanno il diritto di:
— eleggere gli organi associativi e di esscre cletti negli stessi;
— csaminare i libri sociali;
— essere informati sulle attivita dell’associazionc ¢ controllarne I’andamento;
— frequentare i locali dell’associazione; ;
— partecipare a tutte le iniziative ¢ manifestazioni promosse dall’associazione;
— concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita;
— essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute ¢ documentate;
— prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare 1
libri associativi.

Gli associati hanno 1'obbligo di: !
— rispettare il-presente Statuto e gli eventuali regolamenti interni;
— svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
lucro, anche indiretto; _
— versare la quota associativa secondo I'importo, le modalita di versamento e i termini
annualmente stabiliti dall’ Assemblea.

ART. S
(Perdita della qualifica di associato)

La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

L’associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuali
Regolamenti interni ¢ nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o
morali di una certa gravitd all’associazione pud essere escluso dall’associazione mediante deliberazione
dell’Assemblea con voto segreto e dopo "aver ascoltato lc giustificazioni dell’interessato. La
dcliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente all'associato che potra presentare
le proprie controdeduzioni.

Lassociato pué sempre recedere dall’associazione.

Chi intende recedere dall’associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al Consiglio
Direttivo, il quale dovra adottarc una apposita deliberazione da comunicare adcguatamente
all’associato.

Lz{ dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell’anno in corso, purché sia fatta almeno 3 mesi
prima.

I diritti di partccipazione all'associazione non sono trasferibili.
Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili ¢ trasmissibili. Gli

dsseciad 'chc comunque abbiano cessato di appartcnere all’associazione non hanno alcun diritto sul
patrimonio della stessa.




ART. 6

(Organi)
Sono organi dell’associazione:
— D’Assemblea;
~ Consiglio Direttivo;
ART. 7
(Assemblea)

Nell’Assemblea hanno diritto dj vot

associati.

Ciascun associato ha un voto.

Ciascun associato pué farsi ra
che in calce all’avviso di co

3 associati.

1:a convocazione dell’ Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, la data ¢
’ora di pnn33 ¢ seconda convocazione ¢ I'ordine del giorno, spedita almeno 15 giorni prima della data
fissata per.l ‘Assemblea all’indirizzo risultante dal libro degli associati, Tale comunicazione puo essere
fatta m.m'ute consegna dell'avviso a mano o a mezzo posta recapitata, con mezzi elettronici, canali
lelemgtxc} (sms, _email, whattsapp) con affissione dello stesso nella sede dell'Associazione e nei punti
e§lerm .d.l magglore visibilitd e nei modi tradizionali mediante avvisi collettivi (manifesti, volantini,
giornali, ed altro). :

L’Assemblea si riunisce almeno una volta I’anno per I’approvazione del-bilancio di esercizio.
L’Assemblea deve essere inolire convocata quando se ne ravvisa la necessita o quando ne ¢ fatta
richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.

L’Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:

- nomina e revoca i componenti degli organi associalivi e, se previsto, il soggetto incaricato della
revisione legale dei conti;

- approva il bilancio di esercizio;

- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell’art. 28 del Codice
del terzo settore, e promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

- delibera sulla esclusione degli associati;

- delibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo o dello Statuto;

- approva I’eventuale regolamento dei lavori assembleari;

- delibera lo scioglimento;

- delibera la trasformazione, fusione o scissione dell’associazione;

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua
competenza. . ! ‘

L’ Assemblea ¢& validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la meta degli
associati, in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il numero degli associati

0 tulti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli

ppresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega scritta,
nvocazione. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo di

resenti, in proprio o per delega. 2 . A ; g AU
E, Assembleg dilibera a maggioranzd di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio ¢ in
quelle che riguardano la loro responsabilitd, gli amministratori non hanno voto.
Per modificare 1’ Atto costitutivo e lo Statuto occorre la presenza di almeno 34 degli associati e il voto

favorevole della maggioranza dei presenti. : el _
Per deliberare lo scioglimento dell’associazionc ¢ la devoluzione del patrimonio occorre il voto

favorevole di almeno ¥4 degli associati.

ART. 8
(Consiglio Direttivo)

1 attuazione delle volontd ¢ degli indirizzi generali dell’Assemblea alla
£ ssere, per gravi motivi, revocato con motivazione.
: . ¢ dalla quale pud esscre, pe : .
gljxale rlspol;ldc tfllrct;??s[l:;ctcllza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sia per Legge o per Statuto
: sfera di SIBAIC i log|
di cr::trrt?nr;izz esclusiva dell’ Assemblca o di altri organi associativi,
iti di rgano;
In zarticolarc ¢ tra gli altri, s000 comp;tl di questo organo
i leliberazioni 'Assembled; .
- eseguire le dehbcrdzw'ﬂ:1 fiet]tlivilzi associativa sulla basc delle linee approvate dall’ Assemblea;
- formulare i programmt d'l 3sercizio ¢ I"eventuale Bilancio sociale nei casi ¢ con le modalita previste al
i il Bilancio d1 ¢ .
- predisporre il Bilanclo

raggiungimento delle soglic di 188

Il Consiglio Direttivo opera i

=



- predisporre tutti gli elementi utili all’Assemblea per la previsione ¢ la programmazione economica
dell’esercizio;

- deliberare I'ammissionc e I’esclusione degli associati;

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

- stipulare tutti gli atti ¢ contratti increnti lc attivita associative; e -

- curarc la gestione di tutti i beni mobili ¢ immobili di proprieta dell’associazione o ad essa affidati.

Il Consiglio Direttivo ¢ formato da un numero di componenti, compreso tra 15 e 31, nominati
dall’Assemblea per la durata di 3 anni ¢ sono rieleggibili. e '
La maggioranza degli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli
enti associati: si applica Iart. 2382 Codice civilc riguardo alle cause di incleggibilita e di decadcpza.

1l Consiglio Direttivo & validamente costituito quando ¢ presente la maggioranza dei componenti.

Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono assuntc a maggioranza dei presenti. oy

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori ¢ generale, pertanto le limitazioni di tale
potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore o
se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

ART.9
(Presidente)

Il Presidente rappresenta legalmente ['associazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei
confronti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano verso |'esterno.

[l Presidente € nominato dal Consiglio Direttivo; solitamente alla persona che riceve il maggior numero
di preferenze durante le elezioni, viene proposta la carica di Presidente; ¢ nel caso che questi non
accetli la carica si passa automaticamente alle altre persone con maggiori preferenze.

Il Presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo ¢ cessa per scadenza del mandato, per
dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’Assemblca, con la
maggioranza dei presenti. Almeno un mese prima della scadenza del mandato del Consiglio Direttivo,
il Presidente convoca I’Assemblea per I'inizio dell'iter delle votazioni e di conseguenza la nomina del
nuovo Presidente e del Consiglio Direttivo.

Il Presidente convoca e presiede I'Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge ['ordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a quest’ultimo in merito all’attivita
compiuta.

[l Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia
impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.

Altre cariche che vengono elette dal Consiglio Direttivo sono:

— Segretario;
— Economo cassiere

ART. 10
(Collegio dei Revisori)

1l Collcg_io dei R‘ev‘isori .chc'si compone di n. tre menbri cletti dalla Assemblea dei Soci dura in carica
quanto il Consiglio Dircttivo ed hauno il compito di vigilare sul regolare adempimento delle

dls;?olsleou1 di legge, dello statuto ¢ delle deliberazioni della assemblea per quanto atticne la gestione
sociale.

ART. 11
(Collegio dei Prabiviri)

I Collegio dei Probiviri ¢ costituito da e membri nominati dal Consiglio Direttivo. Durano in carica

qUﬂ"“{ 'l_ CO"SI‘gl{o Dl‘rctll\'/o, Il loro compito ¢ di decidere amichevolmente le controversic tra la
Associazione cd 1 singoli soci. Le loro decisioni sono inappellabili.

ART. 12
(Patrimonio)

Il patrimonio dell’associazione — comprensivo dj cventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate

somunque denominate '—vc. “!‘1}27-"“0 per lo svolgimento delle attivita statutaric ai fini dell’esclusivo
perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche ¢ di utilitd sociale




ART. 13
(Divieto di distribuzione degli utili)

A! flm di cui ql pfeccdgnte art. 12, I’associazione ha il divicto di distribuire, anche in modo indiretto,
utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e
collflborBIer, amministratori ed altri componenti degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di
ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

ART. 14
(Risorse economiche)

L'ﬂSSOClaZl_One puo trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento
della propria attivita, da fonti diversc, quali: quote associative, contributi pubblici ¢ privati, donazioni e
Ala'scm testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivita di raccolta fondi nonché dalle attivita
diverse da quelle di interesse generale, di cui all'art. 6 del Codice del Terzo settore.: '

ART. 14

S (Bilancio di csercizio)

P

A Las.soclazmnc deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di
< N0 5 bgni anno.

’[}\ja .-Esso ¢ predisposto dal Consiglio Direttivo, viene approvato dalla Assemblea catro 4 mesi dalla
I 1 4 o=l PR . . . 5 o . . . .
i dhiusura dell’esercizio cui si riferisce il bilancio ¢ depositato presso il Registro unico nazionale del

J

., Aerzo settore.

LN Il Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse di cui
he b . . . . o . N - . .

oY~ all’art. 2, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione in calce al rendiconto per

cassa o nella nota integrativa al bilancio.

ART. 15
(Libri)

L'associazione deve tencre i seguenti libri:

- libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;

- libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i
verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;

- il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli cventuali altni organi associatvi, tenuti a cura
dell’organo cui si riferiscono.

Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri associativi secondo le seguenti modalita: con
lettera scritta indirizzata al Presidente dell'Associzione, oppure tramite canali telematici, come email o
sms sempre indirizzati al Presidente o al suo sostituto.

ART. 16
(Volontari)

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivita in
favore della comunitd e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie
capacita.

La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontanco e gratuito, senza fini di lucro, neanche
indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta. ?

L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari

Ai volontari possono essere rimborsate dall’a;sociazionc soltanto le spese effettivamente sostenute ¢
documentate per l'attivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal
Consiglio Direttivo: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfettario.

Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall’art. 17 del
Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117

La qualita di: volontario & incompatibile con qua_lsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione.



ART. 17
(Lavoratori)

L'associazione pud assumerc lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di
altra natura, anche dei propri associati, solo quando cio sia necessario ai fini dello svolgimento delle
attivita di interesse generale ¢ al perseguitnento delle finalitd statutaric.

In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’atlivita non pud essere superiore al 50% del
numero dei volontari o al 5% del numero degli associati.

ART. 18
(Scioglimento ¢ devoluzione del patrimonio residuo)

In caso di scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo
dell'Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore e salva diversa destinazione
imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo scttore.

L’ Assemblea provvede alla nomina di uno o pitl liquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati.

ART. 19
(Rinvio)

Per quanto non é espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e
dalle deliberazioni degli organi associalivi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio
2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e successive modifiche e, in quanto compatibile, dal Codice
civile. :

-
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