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"organo amministrativo" nel testo dello statuto sociale,ogni

qualvolta tale termine non sia contenuto in una norma statu-

taria di esclusiva inerenza al funzionamento del consiglio di

amministrazione.
I1 Presidente,accertati i risultati della votazione, attesta
che il suddetto testo di deliberazione & stato approvato al-
l'unanimita con 1l voto favorevole di tutti i soci presenti,

espresso per alzata di mano,nessun voto contrario e nessun a-

stenuto.
Ai fini di cui all'articolo 2436 codice civile,il presidente
mi presenta il testo dello statuto sociale aggiornato con le
modifiche teste deliberate,documento che viene integralmente

riportato in calce al presente atto.
Null'altro essendovi da deliberare e nessuno chiedendo la pa-

rola,il Presidente dichiara sciolta 1'assemblea alle ore di-

ciotto e minuti ventisette.

"STATUTO
TITOLO I
=== == DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA
Articolo 1

E'costituita wuna Societa Cooperativa Sociale a mutualita pre-
valente O.N.L.U.S. denominata: "IBLEA SERVIZI TERRITORIALT
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE O.N.L.U.S.".

La societa,in conformita al D.Lgs. 460/97,si obbliga ad uti-

lizzare nella propria denominazione ed in qualsivoglia segno
distintivo o comunicazione rivolta al pubblico la locuzione
"Organizzazione non lucrativa di wutilita sociale" o dell'a-

cronimo "O.N.L.U.S.".

Articolo 2
La Cooperativa ha durata fino al 31 (trentuno) dicembre 2050

(duemilacinquanta) e potra essere prorogata con delibera del-

1'Assemblea dei Soci.

Articolo 3
La societa ha sede principale in Carlentini,all'indirizzo ri-
sultante dalla apposita iscrizione eseguita presso il regi-
stro delle imprese ai sensi dell'articolo 1ll-ter disposizio-

ni di attuazioni del codice civile,che,solo a questo fi-

ne,viene indicata in Via Duilio,numero 97.

La societa ha inoltre sede secondaria in Mineo (CT),Via Guli-

zia,46;
Con decisione dell'organo amministrativo,e possibile variare
la sede sociale nell'ambito dello stesso Comune ed istituire

e sopprimere,in Italia e all'estero,filiali,succursali, agen-

zie ed unita locali comungque denominate.
TITOLO II
SCOPO - PRINCIPI - OGGETTO
Articolo 4
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La Societa Cooperativa retta dai principi mutualistici senza

finalita speculative si propone di assicurare ai propri So-

ci,e con la prevalente opera svolta dai Soci stessi,occasioni

di lavoro piu favorevoli.
La societa Cooperativa,al fine di incentivare 1'inserimento
dei giovani nel mondo del lavoro,non solo nell'attuale fase
di crisi,ma soprattutto costituendosi quale forza operativa
per assicurare in prospettiva posti di lavoro stabili e com-
battere la disoccupazione,cid anche ai sensi delle leggi
37/38,del 18 agosto 1979,della L.R. 02 dicembre 1980, n.25;
della legge 44/86,legge 285/77,sull'occupazione giovanile,
nonche di ogni altro provvedimento regionale,nazionale e co-
munitario emanato ed emanando sulla cooperazione in genere e
particolarmente quelli finalizzati alla cooperazione giovani-
le ed alla occupazione mediante 1l'organizzazione del lavoro
dei Soci,anche attraverso convenzioni con Enti Locali, Terri-
toriali e non,Enti pubblici, para-pubblici,morali e priva-
ti,si propone 1in generale di operare nell'ambito di servizi
di rilevazione sociale e di utilita generale,il tutto da rea-
lizzarsi,sia come detto,mediante convenzioni,sia mediante ap-
palti pubblici,licitazioni private e cottimi fiduciari. ======
La Cooperativa si ispira ai principi che sono alla base del
movimento cooperativo ed in particolare al cooperativismo so-
ciale,come da Legge 8 novembre 1991,numero 381,successive mo-
difiche d integrazioni,ed in rapporto ad essi agisce. ========
Questi principi sono la mutualita,la solidarieta,il rispetto

della persona,la democraticita interna ed esterna, l'associa-

zionismo tra Cooperative.
La Cooperativa intende impegnarsi anche in attivita di svi-
luppo e promozione dei valori morali e sociali della coopera-

zione all'interno del Movimento Cooperativo Italiano e inter-

nazionale.

============== Articolo 5 - Oggetto Sociale
La Cooperativa ha per oggetto le seguenti attivita: ==========
a) Svolgere direttamente e/o in appalto o convenzione con en-
ti pubblici e privati in genere,le seguenti attivita socio
sanitarie e/o educative: Case di cura,Residenze Sanitarie As-
sistite, Servizio Assistenza domiciliare, Telesoccorso e te-
leassistenza, Trasporto per soggetti in difficolta, Reinseri-
mento sociale e lavorativo, Centro Diurno Anziani,Centro
Diurno Minori,Centro Diurno di aggregazione portatori di han-
dicap,Comunita alloggio per minori,Sportelli di informazione
e counseling all'utenza,Educativa Domiciliare,attivita ludi-
co-educative e di cura,attivita di laboratorio creativi di
vario genere,produzione artigianale,informatica,attivita di-
dattico-espressive,palestra,cineforum, tempo libero, ecc., at-
tivita socio-riabilitative da svolgere in strutture residen-
ziali e semiresidenziali (anche per soggetti con fragilita

sociale),attivita socio assistenziali in favore di soggetti

immigrati,residenziale e non residenziale;
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b) svolgere attivita di orientamento e formazione professio-

nale,alta formazione e formazione universitaria; =============
c) svolgere attivita finalizzate all'inserimento lavorativo
di persone svantaggiate,o aspiranti all'avvio di iniziative

di piccola impresa o lavoro autonomo,anche a mezzo di corsi

di formazione;
d) svolgere attivita di consulenza alle imprese e alle PP.
AA.;

e) svolgere servizi,in proprio o per conto terzi,di progetta-

zione europea a valere sia sui fondi strutturali,sui fondi
interprofessionali,sia sulle azioni centralizzate dell'U.E.; =
f) svolgere attivita,per conto delle PP.AA.,finalizzate alla

stabilizzazione dei precari,alla formazione del personale e

alla gestione delle risorse umane;
g) gestire,stabilmente o temporaneamente,in proprio o per
conto terzi:aree attrezzate per verde pubblico,riserve natu-
rali,attivita finalizzate al turismo,alla cultura,allo sport
e alla comunicazione (telematica,radio e televisiva),servizi
di protezione civile e attivita di servizio civile e comunque
tutti i1 servizi esternalizzabili dagli Enti locali; ==========
i) svolgere operazioni inerenti alle coltivazioni in serra,
di frutteti,agrumeti e piante ortive,istituzione di vivai,

curando la produzione e la commercializzazione dei prodotti

del suolo e per il suolo;
1) organizzare e gestire eventi culturali,sportivi,musicali,

gastronomici,di promozione turistica,congressi,spettacoli e

manifestazioni in genere e dei servizi ad essi correlati; ===

m) realizzare e gestire fattorie didattiche,percorsi natura-

listici,B&B,ostelli, campeggi,agriturismo e turismo rurale; ==

n)commercializzare e produrre prodotti agroalimentari ed ar-

tigianali.
0) preparazione,trasporto,somministrazione e fornitura pasti;

p) svolgere attivita di raccolta,stoccaggio e trasporto ri-
fiuti solidi urbani e frazioni separate raccolte in modo dif-

ferenziato,solo a seguito dell'ottenimento delle prescritte

autorizzazioni di legge e ove consentito;

q) svolgere attivita di Housing sociale.
Le attivita di cui al punto a) del presente oggetto sociale
saranno svolte nel rispetto delle vigenti norme in materia di
esercizio di professioni riservate per il cui esercizio é& ri-
chiesta 1l'iscrizione in appositi albi o elenchi. =============
La Cooperativa potra partecipare a gare d'appalto indette da
Enti Pubblici o Privati,direttamente o indirettamente anche
in A.T.I.,per lo svolgimento delle attivita previste nel pre-
sente Statuto;potra richiedere ed utilizzare le provviste di-
sposte dalla CEE,dallo Stato,dalla Regione,dagli enti Locali

o organismi Pubblici o Privati interessati allo sviluppo del-

la cooperazione.
Destinatari dei servizi svolti dalla cooperativa sono: tutti

i soggetti interessati dalle attivita dell'oggetto sociale
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cosl come previste dallo scopo sociale in armonia con le pre-

visioni della legge quadro n.328/2000 senza distinzione alcu-

na.
La Cooperativa potra compiere tutti gli atti e negozi giuri-
dici necessari o utili alla realizzazione degli scopi socia-
1i,ivi compresa la costituzione di fondi per lo sviluppo tec-
nologico o per la ristrutturazione o per il potenziamento a-
ziendale ai sensi della legge 31.01.92,n.59 ed eventuali nor-
me modificative ed integrative;potra,inoltre,assumere parte-

cipazioni in altre imprese a scopo di stabile investimento e

non di collocamento sul mercato.
La Societa,con riguardo alle attivita contemplate nell'ogget-
to sociale,potra esercitare attivita di cui all'art.l della
legge 23.11.1939 n.1815 e comunque per le quali sia prescrit-
ta l'iscrizione in appositi albi sulla base di titoli legali
di abilitazione,nel rispetto della normativa specifica. ======
La Cooperativa pud ricevere prestiti dai soci,finalizzati al

raggiungimento dell'oggetto sociale,secondo i «criteri ed i

limiti fissati dalla legge e dai regolamenti.
La presente elencazione ha valore esemplificativo e non tas-
sativo e,pertanto la Cooperativa potra compiere ogni altra o-

perazione attinente allo scopo sociale,anche qui non espres-

samente prevista.
La Societa Cooperativa per il raggiungimento dei suoi scopi
sociali e mutualistici potra svolgere qualsiasi attivita in-
dustriale, commerciale,mobiliare ed immobiliare,creditizia e
finanziaria (ad eccezione dell'intermediazione,della locazio-
ne finanziaria e della raccolta del risparmio presso il pub-
blico) atte a raggiungere gli scopi sociali e potra assumere
obbligazioni,concedere avalli,fideiussioni,pegni, ipoteche o
altre garanzie reali anche a favore di terzi e potra acquisi-
re brevetti,licenze,procedimenti di fabbricazione. ===========
Sono comunque escluse dall'oggetto sociale le attivita riser-
vate agli intermediari finanziari,art.106 del Decreto Legi-
slativo 1 settembre 1993,n. 385,quelle riservate alle societa
di intermediazione mobiliare,Decreto Legislativo 24 febbraio
1998 n.58,e quelle di mediazione,Legge 3 febbraio 1989,
n.39,le attivita professionali protette,Legge 23 novembre
1939 n.1815,e loro modifiche,integrazioni e sostituzioni e
comungque tutte 1le attivita che per 1legge sono riservate a
soggetti muniti di particolari requisiti non posseduti dalla
Societa. In ogni caso,quelle delle superiori attivita che so-
no riservate per legge a particolari categorie di soggetti
non potranno essere svolte direttamente dalla societa,bensi a
mezzo di professionisti e tecnici abilitati,iscritti nei ri-
spettivi albi,registri o elenchi,che eseguiranno 1l'incarico
assunto personalmente e sotto la propria diretta e personale
responsabilita,il tutto nel rispetto delle norme dettate dal-

la legge e dal Codice Civile per l'esercizio delle professio-

ni intellettuali.
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Sempre per il conseguimento del proprio oggetto sociale la

Societa Cooperativa potra partecipare ad Associazioni,Consor-
zi e Fondazioni sia in Italia sia all'estero e potra avvaler-
si di tutte le provvidenze ed agevolazioni di legge. =========
Potra altresi chiedere contributi ad enti pubblici e privati
per 11 perseguimento degli scopi sociali,partecipare a ga-
re,bandi e appalti,presentare richieste di finanziamento a

valere sulle misure agevolative comunitarie,nazionali, regio-

nali o locali.

= TITOLO III

SOCI
Articolo 6

I1 numero dei soci e illimitato e non pud essere inferiore al

minimo stabilito dalla legge.
Possono essere soci le persone fisiche che,preferibilmente,
esercitano un mestiere,una professione o un'attivita attinen-

te agli scopi sociali e o che si obbligano a prestare la loro

opera in cooperative.
Possono essere soci,altresi,le persone giuridiche e le perso-
ne fisiche 1 cui scopi o i cui interessi siano coerenti con
l'attivita economica della cooperativa.L'ammissione di soci
persone giuridiche & perd subordinata al raggiungimento del
limite minimo di soci di cui all'art. 2522,comma 1 del codice

civile.

Possono altresi essere socie le Persone Giuridiche pubbliche

e private,i cui Statuti lo consentano.
Articolo 7 =

Oltre ai soci previsti dalla normativa wvigente,possono dive-

nire soci persone fisiche che appartengono alle seguenti ca-

tegorie:
Soci lavoratori - essi prestano la propria opera,ottenen-

do,quale corrispettivo,un compenso di qualsiasi entita o na-

tura;
Soci volontari - offrono spontaneamente e gratuitamente 1la
loro attivita,esclusivamente per fini di solidarieta. ========
Soci sovventori - che ai sensi della Legge n.59 del 31.1.92 e
successive modifiche ed integrazioni,parteciperanno anche a
programmi di sviluppo,di ristrutturazione e di potenziamento

tecnologico e aziendale o a programmi pluriennali per lo svi-

luppo e l'ammodernamento aziendale.
Ogni socio e iscritto in una apposita sezione del Libro Soci
in base all'appartenenza a ciascuna delle categorie suindica-
te.

Non possono essere soci Enti in stato di liquidazione o sot-

toposti a procedure concorsuali.

La responsabilita dei soci per le obbligazioni sociali e 1li-

mitata all'ammontare delle quote sottoscritte.
Articolo 8

Chi intende essere ammesso come socio dovra presentare al-
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l'organo amministrativo domanda scritta che dovra contenere: =

- l'indicazione del nome,cognome,domicilio e residenza,data e

luogo di nascita,codice fiscale;
- 1'indicazione dell'effettiva attivita di lavoro; ===========
- 1l'ammontare della quota che si propone di sottoscrivere,che

non dovra comunque essere inferiore al limite minimo,ne supe-

riore al limite massimo fissato dalla Legge;

- dichiarazione di attenersi al presente Statuto ed alle de-

liberazioni adottate dagli Organi sociali.
Gli Enti che intendono associarsi alla cooperativa devono

presentare domanda sottoscritta dal legale rappresentante con

le seguenti indicazioni:

- denominazione e ragione sociale,sede dell'attivita,codice

fiscale ed eventualmente Partita IVA;

- importo e numero di quote da sottoscrivere e impegno di

versare quanto sottoscritto;

- caratteristiche ed entita degli associati;
- dichiarazione di accettazione dello statuto sociale; =======

- nome della persona fisica designata a rappresentare 1l'ente

o persona giuridica.

Alla domanda devono essere allegati,sottoscritti dal presi-

dente,i seguenti documenti:

1) copia dell'atto costitutivo e dello statuto vigente al mo-

mento della domanda;

2) estratto della delibera dell'organo sociale che ha delibe-

rato l'adesione;

3) bilancio dell'ultimo esercizio;

4) ogni altro documento che l'organo amministrativo della co-

operativa ritenga utile e abbia richiesto.
Di ogni modifica che deve essere apportata allo statuto dagli
enti associati dovra essere data comunicazione alla coopera-

tiva entro 30 giorni dall'avvenuta approvazione della modifi-

ca stessa.
I1 socio sovventore contestualmente alla domanda dovra indi-

care il periodo minimo di permanenza nella societa prima del

quale non e consentito il recesso.

Articolo 9

Sull'accoglimento delle domande di ammissione a socio decide
l'organo amministrativo,con obbligo di precisare il motivo
dell'eventuale rifiuto nella comunicazione da farsi,a norma
dell'art. 14.

I1 nuovo ammesso dovra versare l'ammontare della quota sotto-

scritta nei termini indicati dall'organo amministrativo nella

delibera di ammissione a socio.
Articolo 10

I nuovi soci devono versare,oltre 1l'importo della quota sot-

toscritta,una tassa di ammissione da determinarsi dall'organo

amministrativo per ciascun esercizio sociale.

Essi sono obbligati:

a) al versamento della quota di capitale sottoscritta; =======
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b) ad osservare lo statuto e le delibere assunte dall'assem-

blea o dall'organo amministrativo;
c) a contribuire al perseguimento degli scopi sociali parte-

cipando all'attivita sociale nelle forme e nei modi stabiliti

dall'assemblea e dall'organo amministrativo. = =
Articolo 11

La qualita di socio si perde per decesso,per decadenza ed e-

sclusione e per causa di morte.
Nel caso di perdita della qualita di socio le quote wvengono
rimborsate al socio o agli aventi diritto al valore nominale

eventualmente rivalutato secondo le disposizioni di legge vi-

genti.
Articolo 12

Oltre che nei casi previsti dall'art.2437 c.c.,il recesso e
consentito al socio che non si trovi piu in condizione di
partecipare al raggiungimento degli scopi sociali. ===========
Spetta all'organo amministrativo,con deliberazione motiva-

ta,decidere se ricorrono 1 motivi che,a norma di questo sta-

tuto e della legge,legittimano il recesso.
Articolo 13

La decadenza e deliberata dall'organo amministrativo nei con-

fronti dei soci che vengono a trovarsi in una delle situazio-

ni di incompatibilita previste dallo Statuto.
La decadenza ha effetto dall'annotazione nel Libro dei soci. =
Articolo 14 =

Oltre che nei casi previsti dalla Legge,l'organo Amministra-

tivo pud escludere 1l socio che:
a. venga a meno del comune intento di perseguire gli scopi
sociali,non osservando le disposizioni statutarie e le deli-
berazioni dell'Assemblea e dell'organo amministrativo; =======
b. senza giustificato motivo non adempia puntualmente agli
obblighi assunti a qualunque titolo verso la Cooperativa o si
renda moroso nel pagamento della quota sottoscritta;in questi
casi il socio moroso deve essere invitato a mezzo di lettera
raccomandata,a mettersi in regola con 1 pagamenti, 1l'esclu-
sione pud aver luogo soltanto trascorso un mese da detto in-
vito e sempreche il socio si mantenga inadempiente. ==========
c. intenzionalmente danneggi o tenti di danneggiare in qua-
lunque modo moralmente o materialmente,la cooperativa; =======
d. senza preventiva autorizzazione scritta dell'organo ammi-
nistrativo prenda parte a imprese che abbiano interessi o
svolgano attivita contrastanti con quelle della Cooperativa. =
e. 11 socio Sovventore non pud recedere dalla Cooperativa per
un anno dalla data della sua ammissione. Dopo tale termi-

ne,deve comunicare 1l recesso almeno sei mesi prima della

chiusura dell'esercizio sociale.
Articolo 15

Le deliberazioni prese dall'organo amministrativo a norma de-
gli artt. 9,12,13 e 14 devono essere comunicate a mezzo let-

tera o qualsiasi altro mezzo,comunque comprovante 1l'avvenuta
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ricezione da parte dell'interessato il quale pud ricorrere al

collegio arbitrale;il mancato ricorso al collegio arbitrale

entro 30 giorni dal ricevimento della comunicazione comporta

l'accettazione della delibera.
Nel caso di presentazione del ricorso l'efficacia della deli-
bera resta sospesa sino alla decisione del collegio arbitrale.
I soci receduti,decaduti ed esclusi,hanno diritto soltanto al
rimborso della quota da essi effettivamente versata; even-
tualmente rivalutata in misura non superiore a quanto stabi-

lito dalla legge relativamente al mantenimento dei requisiti

mutualistici.
La relativa liquidazione avra luogo sulla base del Bilancio
dell'esercizio nel quale lo scioglimento del rapporto socia-
le, limitatamente al Socio divenga operativo e si matura allo
scadere dei 6 mesi successivi all'approvazione del Bilancio. =
In ogni caso 1 soci receduti o esclusi rispondono per due an-
ni dal giorno in cui il recesso e l'esclusione sono avvenuti:

- verso la societa per il pagamento dei conferimenti non ver-

sati;
- verso 1 terzi nei limiti della quota sottoscritta e non
versata per le obbligazioni assunte dalla societa sino al

giorno in cui la cessazione della qualita di socio si & veri-

ficata.

Articolo 16
In caso di morte del socio,il diritto degli eredi al rimborso
della quota da lui effettivamente versata si matura,nella mi-
sura e con le modalita previste dal precedente articolo 15. ==
In caso di morte di un socio si procedera ala liquidazione
della sua partecipazione in favore degli eredi a meno che i
soci superstiti,con decisione a maggioranza,non decidano di

continuare la societa con gli eredi o i legatari del defun-

to,sempre che costoro vi acconsentano.
Articolo 17

I soci receduti,decaduti o esclusi,devono presentare la ri-

chiesta di liquidazione della quota.
Gli eredi del socio defunto devono inoltre presentare atto

notorio dal quale risulti chi sono gli aventi diritto,e la

nomina di un unico delegato alla riscossione.
Le quote per le quali non sara richiesto il rimborso nel ter-
mine suddetto saranno devolute,con deliberazione dell'organo
amministrativo,alla Riserva indicata nell'art.l9. ============
Articolo 18

Il trattamento economico corrisposto ai Soci che prestano

continuativamente la loro opera nella cooperativa,verra de-
terminato dall'organo amministrativo sulla scorta del regola-
mento interno approvato dall'Assemblea dei Soci. =============
Agli altri soci,su delibera dall'organo amministrativo, potra
essere corrisposto 1l solo rimborso delle spese effettivamen-

te sostenuto per svolgere le attivita in favore della Coope-

rativa.
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TITOLO IV
CAPITALE SOCIALE - QUOTE
Articolo 19

Il patrimonio sociale é& formato:

a. dal capitale sociale,che é variabile ed e formato da un
numero illimitato di quote del wvalore nominale non inferiore

a Euro 500,00 (cingquecento virgola zero zero) ciascuna. ======

b. dalla Riserva ordinaria

c. dalla Riserva indivisibile

La Riserva indivisibile e costituita: =

- dalle eccedenze attive di bilancio;
- da qualunque altro importo che pervenga alla cooperativa

per atti di liberalita o contributi in conto capitale da enti

pubblici o privati.

Articolo 20

Le quote sono nominative e non possono essere sottoposte a

pegno o a vincolo.
Possono essere cedute con effetto verso la Cooperativa,previa

autorizzazione dell'organo amministrativo,salvo quanto previ-

sto dalla legge per i soci sovventori.
TITOLO V
ESERCIZIO SOCIALE - BILANCIO
Articolo 21

L'esercizio sociale si chiude il 31 dicembre di ogni anno. ===

Alla fine di ogni esercizio 1l'organo amministrativo deve
provvedere alla redazione del Bilancio di esercizio costitui-
to dallo Stato Patrimoniale,dal Conto Economico e dalla Nota

Integrativa ed alla stesura della relazione sull'andamento

della gestione sociale.
Oltre a quanto disposto dall'art. 2429 bis,la Relazione del-
l'organo amministrativo deve fornire dati e precise informa-

zioni circa 1l'attivita della Cooperativa 1n ambito sociale

nei confronti dei Soci e dell'intera Comunita.
Inoltre,la Relazione degli Amministratori deve dettagliata-
mente e chiaramente evidenziare i criteri adottati nella ge-

stione della Societa per l'effettivo conseguimento degli sco-

pi statutari.

Articolo 22

Nessun utile pud essere distribuito ai soci.

L'eventuale eccedenza attiva deve essere destinata: ==========
a) 11 20% (venti percento) alla Riserva ordinaria; ===========
b) wuna quota degli utili annuali deve essere corrisposta ai
Fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo della coo-
perazione,nella misura e con le modalita indicate dal punto 4
dell'art. 11 della Legge 31 gennaio 1992 n.59 "Nuove Norme in

materia di Societa Cooperative" e successive norme modifica-

tive ed integrative;
c) una quota nella misura consentita dalla legge 59/92 e suc-

cessive variazioni potra essere utilizzata per la rivaluta-

zione delle quote detenute dai Soci;
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d) la restante parte e destinata integralmente alla Riserva

indivisibile.
L'Assemblea pud sempre deliberare che in deroga a gquanto so-
pra sia devoluta alla Riserva indivisibile 1la totalita del-

l'eccedenza attiva risultante dal bilancio salvo quanto pre-

visto ai punti a) e b) del presente articolo.
TITOLO VI
ORGANI SOCIALI
Articolo 23

Sono organi della Cooperativa:

A) l'assemblea dei soci;

B) l'organo amministrativo;

C) il collegio dei sindaci.
A) ASSEMBLEA
Articolo 24

L'assemblea ordinaria:
1) approva gli eventuali programmi pluriennali e 1l'eventuale

programma annuale dell'attivita sociale con relativo preven-

tivo;

2) approva il bilancio di esercizio col relativo conto econo-

mico e relazione degli amministratori;
3) nomina gli amministratori,previa determinazione del loro
numero,i sindaci e il presidente del collegio sindacale; =====
4) delibera sull'eventuale emanazione di regolamenti interni

e sugli altri oggetti attinenti alla gestione della societa

sottoposti al suo esame dagli amministratori;
5) delibera sulla responsabilita degli amministratori e dei
sindaci,e pud altresi impartire direttive di gestione agli
amministratori per 1l'esercizio relativamente al quale sia

mancata l'approvazione del programma annuale di cui al prece-

dente punto 1.
L'assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta
all'anno nonche entro quattro mesi,ed eventualmente entro sei
mesi quando speciali ragioni 1lo richiedano,dalla chiusura
dell'esercizio sociale,per deliberare sul relativo bilancio. =
L'assemblea pud essere convocata anche al di fuori del Comune

ove e& posta la sede sociale,purchée nel Territorio della Re-

gione Sicilia.
Articolo 25

L'assemblea straordinaria delibera sulle modificazioni del-
l'atto costitutivo,nonché sulla nomina e sui poteri dei 1i-

quidatori in caso di liquidazione ordinaria della societa e

sulla revoca della liquidazione medesima.
Articolo 26

La convocazione dell'assemblea,tanto ordinaria che straordi-
naria,deve essere fatta a mezzo di avviso contenente 1l'ordine
del giorno da affiggersi in modo visibile nei 1locali della

sede sociale almeno 10 giorni prima dell'adunanza e tramite

raccomandata (a mano o postale).

Nell'avviso suddetto deve essere indicata la data dell'even-
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tuale seconda convocazione,che deve essere convocata almeno

24 (ventiquattro) ore dopo.
In mancanza dell'adempimento delle formalita suddette,l'as-
semblea si reputa regolarmente costituita gquando siano pre-
senti o rappresentati tutti i soci con diritto di voto e sia-
no pure presenti tutti gli amministratori e tutti 1 sindaci
effettivi.

Verificandosi tale caso ciascuno degli intervenuti pud oppor-

si alla discussione degli argomenti sui quali non si ritenga

sufficientemente informato.
Articolo 27

L'assemblea, tanto ordinaria che straordinaria,e wvalida in

prima convocazione quando sia presente o rappresentata almeno
la maggioranza dei soci e in seconda convocazione qualunque
sia il numero dei soci presenti o rappresentati all'adunanza.=

Le deliberazioni sono prese per maggioranza di voti dei soci

presenti o rappresentati nelle adunanze.
Quando si tratta di deliberare sullo scioglimento anticipato
della Cooperativa e sulla sua trasformazione,l'Assemblea per
essere valida deve essere costituita tanto in prima quanto in
seconda convocazione,almeno dai tre quinti dei soci e le de-
liberazioni relative devono essere prese da tanti soci che

rappresentino la maggioranza dei voti attribuiti a tutti 1

soci.
Nel caso di deliberazioni di trasformazione della societa 1
dissenzienti hanno diritto di recedere dalla societa stessa.==
Articolo 28

Nell'assemblea hanno diritto di voto coloro che risultino i-

scritti da almeno tre mesi nel libro dei soci e in regola con

il versamento della quota sottoscritta.
Ciascun socio,compresa la figura del socio sovventore,ha un
solo voto qualunque sia i1l numero delle quote sottoscritte. ==
Il socio puo farsi rappresentare in assemblea da un altro so-

cio,non amministratore né sindaco,che abbia diritto al voto

mediante delega scritta.
Ogni socio delegato non pud rappresentare piu di due soci. ===

Le deleghe,delle quali deve essere fatta menzione nel verba-

le,devono essere conservate dalla societa.

on possono essere mandatari ne gli amministratori ne i sinda-

ci della societa.
Articolo 29

L'assemblea, tanto ordinaria che straordinaria,e presieduta

dall'amministratore wunico o dal presidente del consiglio di
amministrazione o in sua assenza dal vice presidente a meno

che su richiesta di almeno 5 (cinque) soci 1'Assemblea non e-

legga altri a presiederla.
Quando non siano presenti neé 1l'amministratore unico,ne il

presidente,né il vice presidente del consiglio di amministra-

zione,il presidente é eletto dall'assemblea.

L'assemblea,su proposta del presidente,provvede alla nomina
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del segretario e di due scrutatori;il segretario pud essere

anche una persona non socia.

Le votazioni sono sempre palesi salvo diversa decisione del-

l'assemblea.

B) ORGANO AMMINISTRATIVO
Articolo 30

La socileta potra essere amministrata,alternativamente,a se-

conda di quanto stabilito dai soci in occasione della nomi-

na:a) da un Amministratore Unico;

b) da un Consiglio di Amministrazione.

I1 consiglio di amministrazione & composto da 3 (tre) a b5

(cinque) membri eletti dall'assemblea.
Gli amministratori durano in carica per il periodo indicato

all'atto della loro nomina o fino a revoca o dimissioni e so-

no rieleggibili.

Possono essere nominati amministratori anche i soci sovvento-

ri di cui all'articolo 7.

La maggioranza degli amministratori deve perd essere rappre-

sentata dai soci ordinari.
Gli amministratori sono sempre revocabili,da parte dell'as-
semblea,previa approvazione di una mozione di sfiducia moti-
vata. In deroga a quanto stabilito dall'articolo 2383 3° com-

ma codice civile all'amministratore revocato non compete al-

cun diritto al risarcimento del danno.
Gli amministratori non hanno diritto a retribuzione,salvo che

non lo deliberi 1'assemblea,la quale pud anche stabilire che

ad essi vengano concesse medaglie di presenza.
Articolo 31 ===

I1 consiglio di amministrazione,qualora non vi abbia provve-

duto 1'Assemblea,elegge fra i suoi membri un Presidente e un

Vicepresidente.

Il consiglio di amministrazione pud nominare un segreta-

rio,anche non amministratore.
Articolo 32

I1 consiglio di amministrazione e convocato dal presidente

tutte le volte che lo ritenga utile,oppure gquando ne sia fat-

ta domanda da almeno un terzo dei consiglieri.
La convocazione fatta a mezzo di avvisi personali da spedirsi
o da recapitarsi non meno di tre giorni prima dell'adunanza
o,nei casi di wurgenza,almeno un giorno prima della riunione

in modo che i consiglieri ed i sindaci effettivi ne siano in-

formati.

Le adunanze sono valide quando vi intervenga la maggioranza

degli amministratori in carica.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti. =

Le votazioni sono sempre palesi.
In caso di assenza o impedimento del Presidente,le adunanze

del consiglio di amministrazione saranno presiedute dal Con-

sigliere piu anziano.

A parita di voti,dopo un supplemento di discussione,si proce-
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de ad una nuova votazione. Nel caso permanga la parita preva-

le la parte a cui afferisce il voto del presidente. ==========
Le deliberazioni del consiglio di amministrazione debbono

constare da verbale sottoscritto dal presidente e dal segre-

tario.

Le copie e gli estratti del verbale fanno piena prova se fir-

mati dal presidente e dal segretario.
L'amministratore che venga a trovarsi in una situazione di

conflitto di interessi e tenuto a dichiararlo e ad astenersi

al momento della deliberazione.
Articolo 33

L'organo amministrativo e investito dei piu ampi poteri per
la gestione ordinaria e straordinaria della societa, senza
eccezioni di sorta, ed ha la facolta di compiere tutti gli

atti che ritenga opportuni per 1l’attuazione dell’oggetto so-

ciale.

All'organo amministrativo e demandato 1’obbligo di: =

a) Curare l’esecuzione delle delibere dell’Assemblea;
b) redigere il Bilancio di esercizio composto da Stato patri-
moniale, Conto Economico e dalla Nota Integrativa; ===========

c) provvedere alla stesura della relazione sull’andamento

della gestione sociale;
d) compilare i regolamenti interni previsti dallo Statuto; ===

e) stipulare tutti gli atti e contratti di ogni genere ine-

renti alle attivita sociali;
f) deliberare su tutte le materie di cui all’articolo 5; =====
g) conferire procure speciali ferma restando la facolta at-

tribuita all'amministratore wunico o al Presidente del Consi-

glio di Amministrazione;

h) assumere e licenziare il personale della Societa fissando-

ne le mansioni, e le retribuzioni;

i) deliberare circa 1’ammissione, 1l recesso la decadenza e

1’esclusione dei soci;
j) dare 1’adesione della societa ad organismi associativi e
consortili, assumere partecipazioni in altre societa per il
migliore conseguimento dell’oggetto sociale, con esclusione
assoluta della possibilita di svolgere attivita di assunzione
di partecipazioni ai fini di collegamento o riservate dalla
legge a societa in possesso di determinati requisiti, apposi-
tamente autorizzate e/o iscritte in appositi albi o elenchi.=
Articolo 34

L'organo amministrativo pud delegare parte delle proprie at-
tribuzioni a terzi,in particolare il consiglio di amministra-
zione pud delegare parte delle proprie attribuzioni, anche al
presidente o ad altri suoi membri,tanto singolarmente,quanto

componenti una Giunta Esecutiva,determinandone in tutti i ca-

si poteri,le mansioni ed i compensi.
Articolo 35

La rappresentanza sociale spetta all'amministratore wunico o

presidente e al vicepresidente in caso di sua assenza o impe-
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dimento.

L'organo amministrativo ha 1la facolta di conferire ad uno o
piu amministratori e a procuratori ad negotia e speciali, 1la
rappresentanza della societa da esercitarsi, sia singolarmen-
te, sia congiuntamente, nei limiti dei poteri loro conferiti.

Articolo 36

In caso di cessazione per qualsiasi motivo degli incarichi di
uno o piu amministratori, il Consiglio provvede a sostituirli
nei modi previsti dall’articolo 2386 codice civile. ==========
Se viene meno la maggioranza degli Amministratori quelli ri-

masti in carica devono convocare 1’Assemblea affinche provve-

da alla sostituzione dei mancanti.
La scadenza della carica degli Amministratori cosi nominati
dall’Assemblea €& quella degli Amministratori sostituiti. =====
C) COLLEGIO SINDACALE
Articolo 37

Il Collegio sindacale viene eletto solo se obbligatorio per

legge o se comunque nominato dall’Assemblea e si compone di

tre membri effettivi e di due supplenti eletti anche tra non

soci.
Essi durano in carica tre anni e sono sempre rieleggibili. ===

L’assemblea che nomina i sindaci delibera riguardo al loro e-

ventuale compenso.

Articolo 38
I1 collegio sindacale controlla 1’Amministrazione della so-
cieta,vigila sull’osservanza delle leggi e dell’atto costitu-
tivo ed accerta la regolare tenuta della contabilita sociale,
la corrispondenza del bilancio e del conto profitti e perdite
alle risultanze dei libri e delle scritture contabili e 1’os-

servanza delle norme stabilite dalla legge per la valutazione

del patrimonio sociale.
Il collegio sindacale deve, altresi, accertare ogni trimestre
la consistenza di cassa e l’esistenza dei valori e dei titoli

di proprieta sociale o ricevuti dalla societa in pegno, cau-

zione o custodia.

I sindaci possono, 1in ogni momento, procedere anche indivi-

dualmente ad atti di ispezione e controllo.
I1 collegio sindacale pud richiedere agli amministratori no-

tizia sull’andamento delle operazioni sociali e su determina-

ti affari.

Degli accertamenti eseguiti deve farsi constare nell’apposito

libro verbali.
Il Collegio Sindacale inoltre, deve riferire all’assemblea
sui risultati dell’esercizio sociale e sulla tenuta della
contabilita e fare le osservazioni e le proposte in ordine al
bilancio e alla sua approvazione, con particolare riferimento
all’esercizio della deroga di cui all’art. 2423 comma 4 c.c. =
Articolo 39

I sindaci devono assistere alle adunanze del consiglio di am-

ministrazione e delle assemblee.
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I sindaci che non assistono, senza giustificato motivo alle

assemblee e, durante un esercizio sociale, a due adunanze
dell'organo amministrativo, decadono dall’ufficio. ===========
I sindaci devono convocare 1’assemblea ed esigere le pubbli-

cazioni prescritte dalla legge in caso di omissione da parte

degli amministratori.

TITOLO VII
REQUISITI MUTUALISTICI
Articolo 40

E’ vietata la distribuzione ai soci di dividendi. ============

Le riserve sociali non sono ripartibili tra 1 soci, ne duran-

te la vita sociale, ne in occasione dello scioglimento della

Cooperativa.
Il patrimonio sociale netto risultante dal bilancio di liqui-
dazione, previo rimborso ai soci del capitale versato anche
rivalutato come disposto negli articoli precedenti del pre-
sente statuto, deve essere destinato ai fondi mutualistici
per la promozione e lo sviluppo della cooperazione di cui
all’art. 11 della Legge 31 gennaio 1992 n°59.
TITOLO VIII
CLAUSOLA COMPROMISSORIA
Articolo 41

Qualsiasi controversia dovesse insorgere tra 1 soci ovvero
tra 1 soci e la societa, nonche le controversie promosse da
amministratori, liquidatori e sindaci ovvero quelle promosse
nei loro confronti che abbiano ad oggetto diritti disponibili
relativi al rapporto sociale, ad eccezione di gquelle nelle
quali la legge prevede 1’intervento obbligatorio del pubblico
ministero, dovra essere risolta da un Collegio Arbitrale,
composto di tre arbitri, tutti nominati dal Presidente
dell’Ordine dei dottori Commercialisti competente in base al-
la sede sociale, 1l quale dovra provvedere alla nomina entro
30 (trenta) giorni dalla richiesta fatta dalla parte piu di-
ligente. Nel caso in cui il soggetto designato non vi provve-
da nel termine previsto, la nomina sara richiesta, dalla par-
te piu diligente, al Presidente del Tribunale del luogo in
cui ha sede la societa.

Gli arbitri cosi nominati designeranno il Presidente del Col-

legio Arbitrale presso il cui domicilio avra sede lo stesso

Collegio.
Il Collegio Arbitrale dovra decidere entro 180 (centottanta)
giorni dalla nomina in via rituale secondo diritto e nel ri-

spetto del contraddittorio e determinera come ripartire le

spese dell’arbitrato tra le parti.
La soppressione della presente clausola compromissoria o la
sua modifica deve essere approvata con delibera dei soci con
la maggioranza di almeno i due terzi del capitale sociale. I
soci assenti o dissenzienti possono, entro i successivi no-
vanta giorni, esercitare il diritto di recesso. ==============
TITOLO IX
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DISPOSIZIONI GENERALI E FINALT
Articolo 42

In caso di scioglimento della cooperativa, 1’assemblea, con

la maggioranza stabilita dall’articolo 27, nomina uno o piu
liquidatori preferibilmente tra i soci stabilendone 1 poteri.=
All’atto di scioglimento della Cooperativa, le quote dei soci

sovventori hanno diritto di prelazione nel rimborso del capi-

tale per 1l’intero valore nominale.

La societa si intende sciolta di diritto nei casi previsti

dal Codice Civile.

Articolo 43

L'organo amministrativo provvedera alla redazione di un rego-

lamento interno per il funzionamento tecnico ed amministrati-
vo al fine di precisare 1 rapporti dei soci all’interno della

societa, tale regolamento diverra attuativo dal momento

dell’approvazione dell’assemblea.
Articolo 44

Alla societa Cooperativa si applicano le norme sulle societa

a responsabilita limitata.
Per tutto quanto non e contemplato nel vigente statuto valgo-
no le disposizioni di legge vigenti in materia." =============
Si chiedono 1le agevolazioni fiscali previste dalle vigenti
legge in materia per le O.N.L.U.S. e l’esenzione dalle impo-
ste di bollo ai sensi dell’articolo 28 del D.P.R. 30 dicembre
1982 n. 955."

E richiesto io Notaio ho ricevuto quest'atto da me in parte
dattiloscritto ed in parte scritto di mio pugno su undici fo-
gli di carta dei quali occupa facciate quarantadue e gquanto
in questa quarantatreesima fin qui.Da me letto,ail comparenti

che lo approvano e confermano,viene sottoscritto alle ore di-

ciannove e tre minuti.
Firmato: Salvatore Giuseppe Cappellano
Chiara Calamoniere

dr Salvatore Buda notaio
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