onsi

Verbale di Assemblea Straordinaria

[lanpo 2020, {1 gomo 25 AGOSTO alle ore 2030 presso la sede socule sita in
HETTOLA - PO alla Via FUROPA gusts convocszione del Presidente del Consiglio
Direttvo del 1 AGOSTO) 2626, « ¢ nuntg . seconda convocazione | assembles
straordinana dei soxt dell Associazione DON VINCENZO CALDA. per discuters dei

seguenti argoments all’ordine del giomo:

). Mﬁc&mem-ﬂmmddmwmmkmmfm
o wtegrato m conformia alla puova disciphna delle associazom d
socinle (APS) dopo la riforma del Terzo seitore ad opera del dlgs 1172017
tCodice def lervo settore).

2. Varie od eventoali.
SONTITUZIONE DELLO STATTUEO ASD APS - B1S CONSTAIVTO AP
EIS
[ata la sstuazane ded nostro areole, dopo affenta valutazione abbiamo deciso che
non syssistono ie premesse per nmanere affiliati af CONL pertanto t presenty
optano per |'approvazione dello STATUTO APS 148 in sostituzione 4 quelho

ASD
Sono presentic
PR S CAR AR HENSA (DEC R e il Gn'
Cousn . beld Seme . TN | 2 L, foBanan AN

PR AT B vy - A ; ;
Ciar> itk K ALESSAIB0D ANGE s ﬁ:_,.(’n\ 2 (e .-".,-

all B CALNIN O G4 A0S f.r‘.‘.;:j‘. LEARA . Lot 20PN E L0,
C-wl- g Gt e Lo, BT ai%e s R R ,x\ DO Sa iy
Gobiaz, Lot V1% e O G -_'-M::e A I G
P\ Calo, CABHA . € e MND0 ,( “‘*T’p} V0

Per un totade di n socs 2050 67
) present indicano quale Presidente dell’ Assemblea MASSIMO CALAMARI ¢ viene
pominato Segretano il sig. BERTINETTI CRISTINA

li Presidente. constatata la regolare costiuzione dell’ Assemblea, introduce il pnmo
argomento all'ondine del giomo illustrando | motivi per | quali & necessanio adottare, in
wostituzione del vigenic statulo, un nuovo statuto sociale adeguato alla nuova normativa
del Terzo Settore in materia di associazioni di promozione sooiale. Si procede quindi alla
lettars di tutts gli anticoli del nuovo statuto, evideoziando 1 principali elomenti di novita
nispetto a qucllo vigenle. Al termine, dopo un'ampia discussione, viene approvato il
nuove stetulo in sostituzione di quello precedente all unanimith dei presenti, per alzata di
mano
[ assemblea d8 mandsto sl segretario ¢ 8l tesoriere di provvedere alla succeniva
regstresione, presso I'Ufficio competente, del auovo statuto che &1 allega al presente
verbale, nichiedendo 1 benefici fiscali di cur all’'art 82, comum 3 ¢ 5, dligs 11772017,
immedistamente applicabili alle APS iscntte nei registri in forza di quanto previsio
dallart 104, comma 1, del medesimo decreto legislativo

Al riguardo, infatti, a fini della registrazione dello statuto, 'articolo 82, comma 3,

dlgs 11772017 (Codice del terzo setiore), dispone: “le modifiche statutans postc i essere
U CIys ULy oo esent) " \posd i CCRARLIL QRO ) o




Mentre, con riguardo all'imposts di bollo, I'amicolo 82, comma 5. del medesimo

deoreto, MiatuiNoe

o Pertanto, alla luce delle cwtate morme del Codice del term setore, I seguente delibers

¢ le conscguents modifiche statutaric comtenute nello statuto allegato alla
mdamawcamim(ﬁ,mm
L delle Entrate n 1S8F del 2111272017 ¢ La rassazione degli ati deght enti del

et ayiore (ETS). le imposte indiretie-Stodio del Consighio Nuzionale del Notanato .

7220141 del 15/672018)
'.m’mpuwumawm.w
: dell’ Associazione od apportare al presente verbale ¢ all‘sllegato statuto

meWﬂ#&ﬂm-mﬁnhm

Null'shro exsendovi da delibarare ¢ nessuno dogh intervenuti avendo chiesto la parola,
i Presidente, alle ore 21,30, dichine conclus: i lavon dell’odierna sssemblea.

AGENZIA DELLE ENTRATE
Direzione Provinciale di Macenza
Ufficio Territoriale di Piacenza
Regratrato US- 9= Wl Seiie. 3.
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STATUTO ANSPI APS O&
ORATORIO E CIRCOLO DON VINCENZO CALDA ” b
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Bostiuisce modifica statutaria il trasterimento della sede nellambito del medesimo Comune.
m.mmmafwﬁ
nazionale del Terzo settore (RUNTS), oppure, con
Mato riguardo allacronimo "APS" subordinatamente alltscrizione dell’Associazione nel registri di seftore
J mm.wumummm.maimumow

islro

'
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Art. 2 - SCOPO ED OGGETTO SOCIALE

1 L'Associazione & apolitica e s ispira al valori cristiani, non ha scopo di lucro, neanche indiretto, e sl propone di
sersequire finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale mediante lo svoigimento di attivita di interesse generale in
levore dei propn soci, del loro familiari o di terzi. In particolare, essa intende operare come associazione di promozione
sociale (APS) iscritta nell apposita sezione del RUNTS e come ente non commerciale del Terzo setiore. L'Associazione
jolega sin d'ora I'ANSP| Nazionale a curare per suo conto i rapporti col RUNTS, gia dalls fase di iscnizione.

‘2 A fini &b cut al comma precedente, il patrimonio dell’Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, provent,
ytrate comungue denominate, & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria al fini dell'esclusivo perseguimento
finalita civiche, solidanstiche e di utilith sociale. £ pertanto vietata all’Associazione la distribuzione, anche indiretta ai
ns della normativa sul Terzo setiore vigente in materia, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comungue
Jencmunate a fondaton, soci, lavoraton e collaboraton, amministraton ed altrl component degh organi sociali, anche nel
W50 di recesso 8 d ognt altra ipotes g scogimento individuale del rapporto associativo.

13 L Associazione Oratorio e Circolo Don Vincenzo Calda ANSP! & una libera associazione che sorge per volonta di
ni che, condividendo una visione cristiana della vita, inlegrano in comune la propna personalita, promuovono utte
pelle attivita d interesse generale, culturali, sportive dileftantistiche, di promozione sociale, assistenziall, tunstiche,
creative e di formazione extrascolastica della persona e di catechesi, che ritengono ulill alls costituzione di una societd
brdata sul pluralismo e sulla gestione sociale di tulte le istanze dell'educazione permanente, valorizzando il volontariato
I cultura della solidaneta Al centro di tutto stanno la promozione della persona e i suoi valori, cul tutte le vane attivita
contormarsi e verso le qual devono essere onentate,

thsonstdelta normativa vigente in materia di Terzo settore, I'Associazione & costituita per lo svolgimento, in via
lusiva 0 guanto meno principale, delle attivita di interesse generale di cul alle lettere d), 1), 1), ). k), ). 1), u), v), W) e 2)
e aricoio 5. comma 1 de! Codice det terzo seltore. Segnatamente essa’

a s impegna nella formazione ed educazione umana e cristiana del ragazzi, giovani e adultl mediante l'attuazione
o pani formativi in sintonia con la Parrocchia, la Diocesi e 'ANSPI, collaborando e sostenendo gh enti impegnati
in progett educalivi e formativi che abbiano in comune gii stessi valori di fondo, in particolare con gl enti di
servizio dell’ANSPI;

b s propone l'organizzazione del tempo libero, fruendo innanzitutio del servizi resi dagli entl di senvizio dell' ANSP|
nonché mt:mmmmewmwwlm.wmmm.mmm
impegnatl In analoghe attivita come momento di crescita educativa, culturale, e d maturazione della persona;

¢ utornuovempamd)fa:ehmwwmw.“m,mm,wm,ﬁwm
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) JaBigzazioni ecclesiali e civili che si occupano delie lematiche di cui sopra.

gst 5§b0fazione, aderendo al progetto oratoriale dell ANSPI, potra attuare lo sport come mezzo prioritario per poter
» Operativamente sui disagi e le esigenze del mondo giovanile e in particolare:

a potra curare l'organizzazione di attivita sportive dilettantistiche, compresa I'attivita didattica per l'awvio,
I'aggiomamento e il perfezionamento nelle attivita sportive;

b. ai fini dell'eventuale riconoscimento a fini sportivi, si obbliga a conformarsi alle norme e alle direttive del CONI
nonché agli statuti e ai regolamenti delle Federazionl Sportive Nazionali o delle Discipline Sportive Associate ©
dell'Ente di Promozione Sportiva cui I'Associazione intende affiliarsi.

6 L'Associazione puo esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale purché siano secondarie e strumentall
hpenonlbmﬁmaiimmm.mm«nﬁtAaqumombnlbdddactmdiwurmsdolCodioedﬂ
8rz0 settore, e sucoessive modificazioni ed integrazioni.

F?L'Wmmmm&.rmmwmmtdlodispostaonidiwinl'arﬁm‘ldolCod'ace
lel Terzo settore, e successive modificazioni ed integrazioni.

'8 L'Associazione e tenuts a svoigere la propria attivita avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei
ropn soci. Essa puo assumere lavorator dipendenti o avvalersi ot prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura solo
uando ci0 sia necessario ai fini deflo svolgimento dell'attivita di interesse generale e al perseguimento delle finalita. in
gni caso, il numero del lavoralon impiegati nell'attivita non pud essere superiore al 50% del numero dei volontan o al
% del numero del soci.

-8 L'Associazione tiene, a cura del Consiglio Direttivo, un registro dei volontari che svolgono la loro attivita in modo non
ccasionale.

Art. 3 - PATRIMONIO ED ENTRATE

1 # patnmonio dell'’Associazione & costituito dat benit mobill ed immoblli ad essa a qualsiasi titolo pervenuti. da
argizioni e contribut da panie di enti pubblici e privati 0 persone hsiche, dagl avanzi netti di gestione Qualora intenda
ftenere il riconoscimento della personalita guridica a1 sensi del'articolo 22 del Codice del Terzo settore. I'Associazione
Jvra avere un patimonio Minimo non inferiore a quello previsto (in misura attuaimente pari ad € 15.000) da! comma 4
#l suddetto articolo, e successive modificazion: ed integrazion|.

2 Per il perseguimento del propn obiettivi e lo svolgimento delle proprie atlivita 'Associazione potra avvalersi delle
aguentl entrate:
& contribun dei soci, degii enli e dei privati, altd proventi derivantl dalle attivita statutarie, liberalita:
b. proventi delle "quote assoclative annual® (ovvero del c.d Tesseramenio alfANSPI") e delle eventuall “quote
integrative”;
¢. sattoscrizioni, raccolte pubbliche, donazioni, contributi e lasciti di entl pubblici, privati, assoctazioni e soci:
o proventi derivanti da attivita commerciall svoite nel limiti consentiti dalla normativa vigente.

etnnmmum,emndmpmmhcm&mmdaﬂnm.dm.dim.dimenm.nda
sclusione dall'Associazione, pud farsi luogo alla npetizione di quanto versalo al patrimonio dell’Associazione

llm&@@mm%ﬂﬁmthm.mmmmw
mecipazione trasmissibili a terzi, né per successione a tilolo particolare, né per successione a titolo universale.
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3:5 I Consiglio mmmw.,mawmamnmmdﬂm“
Allatio deli'adesione iniziale che negii esercizi successivi C

Art. 4 - SOCI: REQUISITI E PROCEDURA DI AMMISSIONE

41 Possono far parte dell'Associazione tutie le persone di ambo | sessi che acosttanc gli scop! fissati dallo Statulo
L'Associazione deve sempre avere, sin dalla sus costituzione, almeno sefte persone fisiche associate. Se tale numero
_aMinimo.di 500 viene mena, esso deve essere reintegrato entro un anno, irascorso il quale Associazione deve formulare
sta 6 Jscrizions in un'altra sezione del RUNTS.

"". k. - \\

:S" m‘:&‘ I'Associazione @ @ tempo indeterminato @ non pud essere disposta per un Penodo lemporaneo
. L Assocrzigne-tene un libro dei soci a cura del Consiglio Direttivo.

9 Aderire all Associazione deve presentare espressa domanda al Consigiio Direttivo, o ad un consigliere

mente Gelegato dal medesimo Consigho, recante la dichiarazione di condividere le finalita dell’Associazione €
0 ad Dsservame statuto e regolament, nonché la Carta associativa dei Vaion del ANSP!.

44 1l Consigio Direttivo, o il consigiiere 8 cib delegato, esamina entro sessanta giomi le domande presentats e dispone
__Mow‘mommmmmﬂnnomnmdwﬂﬂﬂﬂ'h

--l‘_

fon appositamente convocata, in occasione della Sua SUCCBSSIVE COMVOCAZIONE.
4.5 La qualifica di S0CI0 & personale e non trasmissibile per Nessun Motivo o Hiolo.

-6 Tuth | 500 S0N0 effettivi @ come tali hanno diritio di partecipare a tutte le attivith dell’associazione con e modalith e
nel rispetto delle norme stabilite dai regolament! d'uso Interni vigenti.

'?ummmummmmmhmmgmdmwmm
fessera ANSPI) nella misura deliberata dal Consigio Direttivo.

4.8 Tumi i s0ci hanno | medesimi diritti, che esercitano nel rispetto delle norme stalitarie ¢ regolamentar. In particolare,
itre ai dinitl previst dallo statuto e della nommativa vigenti, | soci hanno:

a il diritto o partecipare ad ogni attivitd associaliva;

b il diritto di voto per 'approvazione delle modificazioni dello statulo e dei regolament e per la nomina degli organi
del'Associazione,

¢ il diritto di volo per I"'approvazione del bilancio consuntivo di esercizio annuale, nei tempi @ modi stabiliti dalio

' Statuto,

- d Il dinto & poler usutruire det servizi resi all'’Associazione direttamente e indireitamente dal’ANSPI;

E il dirttio di candidarsi, s€ maggiorenni, alle cariche sociall;

I il dinitic o esaminare | libri social lacendone richiesla motivala al Consiglio Direttivo, che stabilisce | templ ¢ le
modalita di esercizic di tale diritio in maniera comungue tale da non rendeme impossibile 0 eccessivamente
afficolioso ¢ onercso per | sod il suo concrelo esercizio, @ comungque entro sessanta giomi dalla richiesta. Sono
in 0gni Caso a carico del soci nchiedenti eventuall copie e/0 estrattl dei libr sociall,

8 Fermo restando quanto previsio dall’articolo 4-7 con nguardo al nuovi soci, | socl sono obbligati a versare entro il 28

#10 La guota o contributo assoGiativo, oltre che non trasfenbile, non @ mal rivalutabile né restituibile.
11 so01 olre al doven prevish dallo statuto e dalla normativa vigentl, sono obbligati a:

a sostenere e collaborare alle aftivita promosse dall'Associazione,
i U partecipare alle nunioni e alle assembiee;
¢ tenere allinternc degli ambienti dell Associazione it contegno piu corretto soto ogni as . evitando
i @l educazione e al decoro, non tenendo altresi discorsi contrari ai principl morall; g —
j aoﬁmevummnmwegmnmmmhhpmebmdummm
=. gestone e &l funzicnamento dell’Associazione, 5econdo le necessits organizzative delie attivita promosse.
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12 | soc! minoti di et esercitano i propr diritti ed adempiono | propri obbilighi mediante | loro rappresentantl legali O@
Art. 5 - PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO nc

-1cmmmﬁaummmmmmmmummudw.mmw
entesimo giomo successivo a quelio nel quale tale comunicazione & ricevuta dal Consiglio Direttivo, salvo che ko stesso
jonsigho Direttivo nell’esaminare la richiesta non accordi un termine minore.

+2 In presenza di gravi violazioni delle regole associative, incluso il mancato pagamento delle quote associative annuall
mummwmm e del principi e valori fondativi del’ANSP! il socio pud essere esciuso con deliberazione
Direttivo. L'esclusione ha effetto dal quindicesimo giomo successivo alla comunicazione della decisione
. Tale comunicazione deve contenere i motivi per | quali é stata deliberata e qualora 'escluso non I
adire il procedimento arbitrale di cui al presenie statuto.

¥3In caso di perdita della qualifica di socio, il socio & senza indugio cancellato dal ibro dei soci e la sua
sssera di Ticonoscimento di appartenenza all’ANSP! diventa inefficace e dove essere immediatamente restituits
I'Associazione.

Art. 6 - DIRITTO DI RIVALSA

k1 L'Associazione ha diritto di azione e rivalsa contro chiunque provochi danni materiali 0 morali al suo patrimonio e alla
paropnﬂnziom.

Art. 7 - ASSICURAZIONE
-1 L'Associazione provvedera a dotarsi di copertura assicurativa contro la responsabilita civile verso terzi sulla scorta di
lementi e parametri fomili dalla Presidenza Nazionale del’ANSPI. Dovra inoltre sottoscrivere copertura assicurativa
pntro gli infortuni a beneficio dei singoli soci. In entrambi i casi I'Associazione dovra usufruire delle specifiche
pnvenzioni attivate dalla Presidenza Nazionale dellANSPI, essendo prerogativa del Consiglio Nazionale scegliere la
lompagnia assicuratrice, le garanzie richieste e i massimali di copertura.

2 L'Assoziazione @ tenuta ad assicurare i volontari di cul si avvale, anche occasionalmente, contro gii infortuni e le
ralattie connessi allo svolgimento dell'attivita di volontarialo, nonché per la responsabiliti civile verso i terzi,

Art. 8 - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE
+1 Sona organi dell’Associazione:

a I'Assembiea,
b. il Presidente;
c. it Consigho Direttivo;
d. I'Organo di controllo, nei cas! in cui la sua nomina sia per legge obbligatoria.
Art. 8 - ASSEMBLEA
11 L’Assemblea dei sodi @ l'organo primario dell'Associazione. Le sue deliberazioni sono sovrane.

12 Essa & indetta dal Consiglio Direttivo ed & convocata dal Presidente dell'Associazione o, in caso di suo impedimento,
pl Vice Presidente oppure, in subordine, dal Consigliere pii anziano,

3 L'Assemblea é costituita dai soci aventi diritio di volo, ossia in regola con il versamento delle quote associative ed
critti da almeno venti giorni nel libro dei soci.

4 | soci hanno tutti | medesimi poteri di intervento e di volo, sia che si deliberi in sede ordinaria che straordinana.

§ Ciascun socio ha un voto. Si applica pertanto il principio del voto singolo di cui all'art. 24, comma 2, de! Codice del
rzo settore. Non sono ammesse deleghe di voto.

6 | componenti del Consiglio Direttivo hanno diritlo di partecipare all'Assemblea ma senza diritio di voto qualora non

N0 in possesso dei requisiti di cul al terzo comma del presente articolo, In ogni caso, essi non hanno dintto di voto
ile deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardanc la loro responsabilita.
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9.7 L'Assembles € presieduta dal Presidents del Consiglio Direttivo o, in caso di suo impedimento, dal Vice Presidente

oppure, I subordine, dal Consigliere piu anziano ovvero, in ultima istanza, dalla persona di volta in volta nominata

dall'Assemblea stessa f7 ¢

-8 || Presidente & assistito da un Segretario nominato dall’Assemblea.

/~9.9 Spefta @l Presidente constatare il diritto dei presenti a partecipare all'’Assemblea e la validita della costituzione

o

f 910 LAssemtled viene convocata aimeno una volta allanno, entro i 30 Aprile, per Iapprovazione del bilancio
_ ﬁ-ﬂﬁm Cf@i'ﬁm per I'sventuale rmnovo delle cariche sociali, e per ogni alira decisione che ad essa compete o le
2 J
\,} 1 L‘Wa. sia ordinaria che straordinaria, & validamente costituita in prima convocazione quando sla presente la
meta piu uno del soci aventi diritto al voto] in seconda convocazione 'Assemblea & validamente costituita qualunque sia
“{l numero dei tjs-oci Intervenutl. In entrambi i cast la deliberazione & assunta con il voto favorevole della maggioranza dei
00! intervenu

912 Le Assemblee sono convocate in via straordinaria ogni qualvolla il Consiglio Direttivo lo reputi necessario e lo
-'dem.oquandosw!orid\bsze. con domanda motivata, sotloscritta da almeno un decimo dei soci aventi diritto di voto:
nel qpal caso entro | quindicl giomi dalla richiesta deve essere indelta "Assemblea, da tenersi entro i successivi frenta

giomni

913 Per la validita delle deliberazioni dell'Assemblea straordinaria chiamata ad esprimersi sulle modifiche statutarie e
sulle operazioni straordnaﬁeémc«essan'alapresenzadialmlamaggiomadeisodavenﬁdiﬁnoa!votoinpﬁma
‘convocazione, mentre € sufficiente la presenza di almeno un quarto degli stessi in seconda convocazione Qualora
vaildamente costituita. 'Assemblea delibera a maggioranza assoluta dei presenti.

814 Per la validita delle deliberazioni dell'Assemblea straordinaria chiamata ad esprimersi sullo scioglimento
dell'Associazione e sulla devoluzione del suo patrimonio residuo sono necessari la presenza e il voto favorevole di
almena i tre quarti det soci.

815 L'Assembiea, sia ordinaria che straordinana, viene convocata mediante affissione di apposito “Avviso di
‘eonvocazione” in bacheca, presso la sede associativa, con almeno quindici giomi di anticipo rispetio alla data della
fiumone, nonché con ogni altra forma di pubblicita ritenuta idonea dal Consigtio Direttivo. L'awviso di convocazione deve
‘prevedere anche orario e luogo di svoigimento della seconda convocazione. Al fine di garantire I'effettivita del rapporto
‘associativo con adeguate modalita deve essere inoltre garantito un idoneo regime pubblicitario per le deliberazioni
assemblean assunte. In particolare, I'Associazione tiene, a cura del Consiglio Direttivo, un libro delle adunanze e delle
‘ddlberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere trascritti anche | verbali redatti per atto pubblico.

0-18 L'Assembiea ordinaria:

a. elegge ogni quatiro anni il Presidente e | componenti del Consiglio Direttivo;
b. approva annualmente i bilancio consuntivo di esercizio e il bilancio di previsione;
¢. determina gl indirizzi secondo i quali dovré svoigersi 'attivita dell'Associazione e delibera sulle proposte di
adozione e modifica dei regolamenti;
d. nomina e revoca, guando sia per legge obbligatorio, I'Organo di controllo e il revisore legale dei conti;
e delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilit nei loro
confronti;
f. individua, su proposta del Consiglio Direttivo, le attivita diverse da quelle di interesse generale che, nei limiti
consentiti dalla legge, possono essere svolte dall’Associazione;
g oelibera su ogni altra matenia ad essa niservata dalla legge e gughi altri argomenti iscritti al'ordine del giomo.

+17 L'Assemblea straordinana:

a. elegge, nelie ipotesi di vacanze previste dal presente Statuto, verificatesi prima della fine quadriennale del
mandato, I'intero Consiglio Direttivo ed il suo Presidente;

b. delibera sulle proposte di modifica dello Statuto, nonché suila trasiormazione, fusione & scissione
dell'Associazione;

¢ delibera sullo scioglimento dell’Associazione e sulla devoluzione del suo patrnimonio;

d dehbera sugll altri argomenti posti ail'ordine del giomo.

18 Per l'elezione alle cariche sociali & obbligatorio votare a scrutinio segrelo, salva diversa determinazione
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At 10 - CONSIGLIO DIRETTIVO € PRESIDENTE Ve

| Consigho Direttivo & lorganc responsabile defla gestione dell'Associazione e cura coflegiaimente tutta I'athvita

yantivia

1| Gongigho Direttivo & composto da un minkmo d $ ad un massimo dl 21 membri eletti dalia Assembiea 1ra | S0C!
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¢ attivith, e 1a dove opporiuno, nomina il Diretiore-Coordinatore dell’Associazione.

b La rmmmmmmmummmmmmdemmwwma.w
il specificl, agll altr consiglien designati dal Consigiio Direttivo sulla base di apposita deliberazione.
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ginario Diocesano
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B 1l Vice Presidente coadiuva e sostituisce il Presidente in caso di assenza o Impedimento.
9 1l Tesoriere cura la cometta esecuzione e tenuta degll atti e dei registri contabili @ custodisce il fondo comune.
10 11 Segretario redige il verbale delle funioni e costituisce I'archivio dell’Associazione.

n ilDirottore-CoordmatoreedlDdeg&iahvmaw&mlgomimwmbmw
nsiglio Direttivo.

A12Mivﬂmd!mmw1‘azmwl'mm.laHmmomhdaﬂambamﬂaal
ppresentante pro-tempore della locale comunita crigtiana, il guale indichera I'Assistents Spirituale.

113 1l Presidente Onorario esercita il suo servizio pastorale nell'Associazione, non ha compiii di gestione, partecipa a
1e le riunioni det Consiglio Direttivo con diritto di parola.

+14 §§ Consighio Direttivo si riunisce ordinanamente aimeno una volta ogni due mesi e straordinariamerite quando il
esidente o un lerzo del Consiglien ne chiedono la convocazione. La riunione & presieduta dal Presidente de! Consiglio
rettivo 0. in caso di suo impedimento dal Vice Presidente oppure, in subording, dal Consigliere pili anziano o, in ultima
enza, dalla persona di vofta m volta designata dagli intervenuti.

Hsumnbnimvaﬁdeaeépmmelanmggimwaasso&nadeiwmmnﬁ.eledaﬁbemzior&sonoaoprova%ea
aggioranza del presenti. In caso di parita prevale i voto di chi presiede.

k16 1l Consighere assente a tre riunioni consecutive senza giustificato motivo pud essere dichiarato decaduto e
istituito con il pnmo del non eletti

117 Al Consiglio Direttivo compete in particolare:

a. la richiesta di affiliazione al’ANSPI, secondo la procedura prevista;

b |a redazione annuaie ¢ la presemazionse in Assemblea, entro i mese di aprile, del bilancio consuntivo deli'attivita
svoita nel corso dellanno solare precedente;

¢ la presentazione in tale occasione anche di un piano programmatico relativo alla attivita da svolgersi nel nuovo
anno sociale;

d l'attuazione delle linee programmatiche approvate dall’Assemblea e le eventuali vanaziom aflo stesso, da
sottoporre all'approvazione dell’Assemblea;

e lindividuazione degll strumenti o dei servizi per la realizzazione dei fini istituzionali;

1 la fissazione delle quole social;

g l'elaborazione di proposie di modifica dello Statuto, o di emanazione e modifica dei regolamenti sociali;
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h Distuzions di comimissiont @ ia noming di rappresentant in organistiy pubblicl o privat, lederazion ed alirt ont
I la facolta 6i nominare tra | socl, soggetli esterm all'ambito consigliare, delogati a svolgere particolarn funzion
stabilite di volta in volia dal Consighio Direttivo stesso,
3 Peventuale nchiesta & affikaziono alle Federazioni Sporiive Nazionali o alle Discipline Sportive Ansooite o
al'Ente di Promaozione Sportiva oul I'Associazione intenda affilars:,
k. la nomina di un delegato i rappresentanza dell'Assoclazione nelle Assemblee Zonall per Il caso in oul Il
Presidente non possa paneciparvi

somponent del Consiglio Direttivo esercitanc la propria carica gratuitamento, fon ne consegue pertanto alcut
o Il fimborso delle spese documentate sostenute per ragloni dell'utficio ricoperto, puiche nelambito di
amente autorizzato dal Consiglio Direttivo medesimo, anche mediante apposiio regolamento

%2
1@
highip Direttivo tiene, a sua cura, un libro delle proprie adunanze e deliberazioni.

NGy Art. 11 - DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE
% 11-1 1l Consiglio Direttivo decade:

- 8. per dimissioni contemporanee della meta piu uno del suol componenti;
b. per contemporanea vacanza, per qualsivoglia causa, della meld pil uno del suoi componenti fino al
raggiungimento di tale limite, infatti, al consiglieri vacanti subentreranno in ordine | primi dei non oletti;
- C. per mancata approvazione del bilancio consuntivo di esercizio da parte dell'Assermnblea.

vl

~11-2 In queste ipotesi il Presidente del Consiglio Direttivo o, in caso di suo impedimento o vacanza, il Vice Presidento
~ Oppure, in subordine, # Consigliere pil anziano, dovra provvedere entro quindici glorn alla convocaziono
dell'Assemblea, da celebrarsi nei successivi trenta giomi, curando nel frattempo Fordinaria amministrazione.

3 Oltre che nel casl di decadenza del Consigiio Direttivo, il Presidente decade:

a. per dimissioni;
b. per vacanza, a qualsivoglia causa dovuta.

In queste ultime ipotesi, il Vice Presidente o, in subordine, il Consigliere pili anziano, dovra entro quindici giormi
vedere alla convocazione dellAssemblea, da celebrarsi nei successivi trenta glomi, curando nel frattermpo

Art. 12 - ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO
_ L'anno sociale coincide con I'anno solare e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

.2 Entro | primi quatiro mesi di clascun anno il Consiglio Direttivo & convocato per la predisposizione del bilancio
suntivo dell'esercizio precedente, in termine utile per pol presentarto all'Assemblea del soci secondo quanto previsto
statuto.

Il bilancio di esercizio dovra essere redatto nel rispetto di quanto previsto dall'aticolo 13 del Codice del terzo
e, e dunque:

= potra avere la forma del rendiconto per cassa, qualora I'Assoclazione abbla entrate interiori a 220.000 €

"« in caso contrario, dovra essere formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con Vindicazione del
mﬁcdegﬂonm.omm&mubmmmnpwedibnando,!’andamemoemmnﬂeoo
finanziario e le modalita di perseguimento delle finalita statutarie;

« dovra In ogni caso essere redatio in conformita alla modulistica definita con decrato ministeriale, ove disponibile;

 « dovra documentare, a seconda dei casi, in un'annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella relazione di
~ missione, Il carattere strumentale e secondario delle attivita diverse da quelle di interesse generale eventualimente

svolte dal’Associazione al sensi dall'articolo 6 de! Codice del Terzo settore

4 Se ['Associazione ha entrate annue superioni ad un milione di 8uro, essa sar inoltre tenuta a redigere un bilancio
sociale secondo le apposite linee guida ministeriali, a depositario presso it RUNTS e a pubblicario sul proprio silo

-

s 12-5 Se I'Associazione ha entrate annue superiori a centomila euro, essa dovra pubblicare annualmente, anche in forma
. anonima, e lenere aggiomat nel propno sito internet gl eventuall emolumenti, compensi o corrispettvi a qualsias! titolo
‘ attribuiti ai component degli organi di amministrazione e controllo, & diigenti nonche agil associati.
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._tz-t's n bilapcio di esercizio e fi rendiconto di cui al comma precedente, nonché | rendiconti delle raccolte fondi svolte
- nell'esercizio precedente, dovranno altresi essere comunicati al competente Comitato Zonale ANSP! e depositati entro il
30 giugno di ogni anno presso il RUNTS. WC

Art. 13 - ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEI CONTI
: .-,. casi in cui cio sla obbligatorio al sensi delt'articolo 30 del Codice del terzo settore, e successive modificazioni ed
Bzazoni, 'Assemblea dovra provvedere alla nomina di un Organo di controlio monocratico composto da un revisore
38 Ischitio nell'apposito registro o da altra persona con i requisiti di cui af'art. 2397, comma 2, del Codice civile. a cui
CONOSCiuto un compenso per Fattivita svolta.

%
y ol
-

Y- &? o di controlio vigila sull'osservanza della legge e dello statuto @ sul rispetto dei principi di corretta

g A# one, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legistativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili,
: w adegualezza dell'assetio organizzativo, amministrativo @ contabile 8 sul suo concreto funzionamento. Esso

w & '-u-*.' oltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed atiesta

~ ahell bilancio sociale, quando obbligatorio, sia stato redatto in conformita alle linee guida ministeriali.

I

[ }! Ove istituito, I'Organo di controlio tiene, a propria cura, un libro delle sue adunanze e deliberazioni.

' :'i Nei casi in cui ¢id sia obbligatorio al sensi deli'articoio 31 del Codice del terzo setiore, e successive modificazion ed
| If egrazioni, I'Assemblea dovra provvedere alla nomina di un revisore legale del conti iscritto nell'apposito registro.

Art. 14 - SCIOGLIMENTO

&

|| 14-1 La durata del’Associazione ¢ illimitata.

|

. 14-2 Lo scioglimento della stessa deve essere approvato dal’Assemblea secondo le modaiita e con le maggioranze
| previste nei precedenti articoli. Con le stesse regole devono essere nominati | liquidatori.

" 14:3 In caso di scioglimento per qualsiasi causa esso intervenga, la devoluzione del patrimonio sara effettuata. previo
e posiﬂvodelootmowLmidaddRUNTSconmhme.wm‘mﬂodamdolesaﬂomaderemoalh
: rete ANSPI oppure al’ANSPI Zonale, salva diversa destinazione imposta dalla legge.

Art. 15 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

esse in della esecuzione o interpretazione del presente Statuto e che
Quwnbnquewoomovz:!hmm ; m‘m al giudizio di un arbitro amichev oleﬂcompositore che
dicheré mmﬂ&adeMﬂ.WImmmom. L’arbﬁfosarésceﬂodi
June accordo dalle parti contendenti; in mancanza di accordo, alla nomina delarbitro provvederd it Presidente del
5 competomepefwnﬁaiohbasealmagoovel%ssodaﬁonehahpmpﬁasedebgﬂe.

Art. 16 - NORME APPLICABILI

quanto pmvimdalprusmtesmum.siapplicnmlenorrnedelCodimdemrzosenoreeinstmdlne,ed E
;:émmm@wm.wummmamsmmuwmwmadelcodicecmueemnerezmm }’

al 3 POS! 0 dm.

16-2 Il presente statuto sostituisce integraimente e annulla a tutli gli effetii ogni altro eventuale precedente testo di statuto
el Associazione, nonché qualsiasi norma regolamentare dell'Associazione che risulti in contrasto con esso.

"wgmmwmmdMesmmoevemaiimodiﬁdwolntagmzioninec'eumhd

erezionamento delliscrizione nei registri pubblici o al mantenimento delie qualifiche e dei riconoscimenti
"WM.WWbmm.pmmﬂmMeMCms@bm.
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E X il Presidente dell'Assemblea Il Segretario Verbalizzante
H 5 - Nome e Firma Nome ¢ Firma
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