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STATUTO -
TITOLO | NOTAIO
DAVID OCKL
DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA NOTAR

Articolo 1 — denominazione e sede
E costituita con sede nel Comune di Merano (BZ) la Societa cooperativa deno-
minata “Cooperativa sociale Independent Living O.n.l.u.s. - soc. coop." a mutua-
lita prevalente.
La cooperativa porta la denominazione abbreviata “Cooperativa independent
L.".
La Cooperativa potra istituire sedi secondarie, succursali, agenzie e rappresen-
tanze, sia in Italia sia all'estero, nei modi e termini di legge.
Per tutto quanto non espressamente previsto nel presente statuto e nei relativi
regolamenti attuativi, si applicano le disposizioni del codice civile e delle leggi
vigenti sulle cooperative sociali, nonché le disposizioni in materia di societa a
responsabilita limitata in quanto compatibili con la disciplina cooperativistica.

Articolo 2 - durata
La durata della societa cooperativa decorre dalla sua legale costituzione fino al
31.12.2050 e potra essere prorogata con deliberazione dell'assemblea straordi-
naria dei soci.

TITOLO 1l
SCOPO — MUTUALITA' PREVALENTE - OGGETTO
Articolo 3 - scopo
La cooperativa si propone lo scopo di perseguire, nell'interesse generale della
comunita, la promozione umana e l'integrazione sociale dei cittadini, soci e non
soci, con particolare riferimento ai soggetti socialmente svantaggiati, mediante
I'utilizzo razionale delle risorse umane e materiali a disposizione.
Essa opera ispirandosi ai principi di solidarieta e mutualita, e si propone lo svol-
gimento di attivita diverse, agricole, industriali, commerciali e di servizi, finaliz-
zate all'inserimento sociale e lavorativo di persone svantaggiate o discriminate
in base al sesso, alla razza, alla religione, all'eta e alla disabilita.
E’' intenzione della cooperativa collaborare strettamente e promuovere lo scam-
bio di informazioni e il lavoro in rete con istituzioni, enti pubblici e privati, asso -
ciazioni sociali in Italia e all'estero che perseguono scopi analoghi o affini.
La cooperativa si propone altresi di adoperarsi al fine di garantire il pieno rispet-
to della dignita umana, i diritti di liberta, di cittadinanza, pari opportunita, auto-
nomia della persona disabile e di agevolare la piena integrazione nella famiglia,
nella scuola, nel lavoro e nella societa. Essa intende promuovere, anche attraver-
so la collaborazione con enti e associazioni, iniziative permanenti di informazio-
ne, formazione culturale, sensibilizzazione della popolazione alla prevenzione e
alla cura di patologie invalidanti e di eventi traumatici, nonché alla riabilitazione
e all'inserimento sociale di chi ne & colpito. Intende altresi fare propri i principi
della Convenzione delle Nazioni Unite sui diritti delle persone con disabilita del
2006, ratificata dall'ltalia (Legge 3 marzo 2009 n. 18) e dall'Unione Europea, nel
promuovere il superamento di ogni forma di emarginazione e di esclusione so-
ciale anche mediante ['attivazione dei servizi previsti dalle normative in vigore.

Articolo . 4 - mutualita prevalente
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