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STATUTO
TITOLO I
DENOMIMAZIONE — AEDE - DURATHE - SCOPT
art. 1 - Denominazilene
1a Copperativa si denomina:
C.B.0. COOPERATIVA SERVIEL ASSTRUENZ IALL SOCTETR'
COOPDEATIVE SOCIALE
ART. 7 — Sede della Socimbd
La Cooperativa ha sede nel cowmune di Mantova.
Llorganc amministrative ha faoolta di dstituize, sopprimere
svungue, anche all'eaterc, snltd locall operative {agenzie,
rapprogentanze, uffigt, pucgursali, BCCw valt avveto ol
¢rasferire la sede soclalé nolltambite del Comune sopla
indicate,
spetta, inveme, al soei di deliberars 1'istituzione di sedi
gecendarie od {1 trzeferimente della gede in Comune diverse
da guallo {ymanzi indioato.
ART. 3 ~ Dyjrale
1z duraca dslla Goopsrablve & figsata al 31/12/2080 @ potTa
asnere prorogato son deliberazions dell 'Assanblea
Stracrdinaria. .
ART. 4 — fcopo Mutmalistipo
Hel rispstte della mutnalita prevalente di emi all'art.
2512, Gomma i, Ty léuo. 1a Ceéppsrativa i ispiza Al pEindlpl
chs sono alla base del moviwmeoto ceoperativo & 1lf rapporEo
ad cosi agisce.
Ouesti pringipl sono:
1la mwtualita, la solidarigtd, una giusta distribuziene del
guadagni, un lavoro glugtanente romunarato, la demporaticita
imterna =d esterna. Oparandd sécondo questl pringipl intérde
prgatihzzare muha JwprEss che parsegua 1'interesse genirale
dnlla comunitd alld promozlone  UmMARA & all'integrazione
sorinle del citkadini, mediante 1a =olidale partscipazlone
dellse bpose soclzle e di. tntto 41 gruppo che ad essa fa
riferimento.
Per fatg £ie la cooperativa sl propone dl svolgere in modo
proandzzabd & Bsenza fipd di lperc una atbivita drganizzata
al recupero ad alla gualificazione umana, morals, culturale,
professionale, nonché alltinserimento smciale di persone che
sl treving in state di bimogno gd emarginazione.
cia attraverso l'utdlizzo e la stapile organizzanione dalle
clsorse fisiche, matertali e morali del socl e del terzi ohe
a gualsiasi titele professlonale, di volontariato o guall
ytenti, parteciping nelle diverse forme alla attivitd ed
alla gastione della Cooperativa. Per 1l raggiungimente degli
seopl  indicati, e Cogperativa @& altresi impegnata ad
integrars sia in modo permanente, sia secondo contingenti
opportunitd la propria attivitd con quella di altre
strutture choperative, promuovenda ad aderendo a conscrzi ed
altre organizzazioni frutto dell 'associazioniemo cooperativer.
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La Ceoperative intende realizzars 1 proprl scopi attraverso
la gestione di servizi sociall, assistenziali, sanitari =d
educativi orisntatl in via prioritaria, ma non esclusiva a
rispondere &l bisogni dei minori, degli anziani, dei
portatmri dl handicap, degli Lndivigui e delis Famiglla in
condizioni di Fragilita.

ART. 5 - Oggerto Sociale

Consideérata ll'abtivitd mutvalistica dells Soeletd, cosi coms
deflinita nell'artisels precedente, la Socletd reaiizza i
propri scopi soeiall nall'ambito delle sequent: atbivitd ai
progetiazions ad erogazione di =ervizd alla persona, guali:

1} la promozione di incontri, dibattiti, mostre, turiame
soclale & gqualsiasi attivitd culturdle o rlckeativa tendente
a creare sensibilita, informazicne o congstenzay

2] la gestione di gervizi socio-educativy, risbilitativi,
terapsuticl, attivitd agsistite con animali, eceupazionali,
di assistenza, in strutture protetie e a domicilio e servizi
in  geners tinalizzati alla realizzazlone di  proget:di
soclo-educativi nelle foime e nei medi  ritenuti utili al
raggivngivento dells scopo sogiale;

3} la progettazicns, organizzazione, prorozione e gJustlons
di  corsi di Formazions wolti alla gualificazions umaina,
enlturale a eprefessichnale narché alla formazions
wooperativiatica par la cdocharativa e per wontp di enti
pubblicl a/c scggetti privatis

4) la costruzione & ges:ticne di reglidenze per anziani,
disabill e minori, case dqi cura, ospedali, fammacie, case
protebte,  alloggl  protetti, comuadza alloggie, centri
accoglisnza, centri dinrni, case albergo per anziani o
studenti, asili nide, Golaonie, ostelliy

5) llattivitda dt  gestione diretta o dndiretta g4
poliambulatori, sale & laboratori df asskstenza ganitaria,
laboratari analisi e gentro prsliewi, ambulatori medicl per
Lo svolgimenta a1 attivitd  sanitarie diagnostiche =
radiclogiche, Lerspeutislie, distehione e di correzlons,
riapllitative ¢ piedusative ortepediche e fisiche anchs con
ginnastica correttive, honghd 1y geskions degll agbulatori
medicd e servizl paramedici s imeltre prestcazioni  di
fiasioterapia e fisiaki_nasiteragia_, medicina del lavere a
ambulator]l  spgrialisticd di  ognl genere, coTpresa la
medlcing sportiva, nel rispstho delle vigenti nporne df legge;
creazione, organiazazione; cansulenza = gestione

di  eontri  fiedicd poli~spegialistici, sache goggetti  ad
autorizzazione e vigilanza, avvalendssl ove necessarie
dell'apporto di professionisti wunlti doi titali richieski
dalla legpe;

- gestione diretta e indivetta Qi centri d}ﬂ,_.:\%‘i."'ﬁ",‘l“i‘szi»\_e di
diagnostica strwientale, gi oure ﬂaiotefap;,q%;;{
medica e di riabilitazione nenromotoriads;
reparti i degenza ospedaliera in conto pEany

|
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terzi, =sia & cCarattere privatistioe che accreditate in
convenzioneg ©on 1l slistema sanitario nazicnale, seaondo 1
recuisiti richiestl dalla normativa statale @ regtonals?

~ gestiome di palestre e di centri per L'iglene ed il
benassers delld persona;

§) la progsbtazione < gestione di servizi sociall, di
asgistenza socialer di assistenza domicillare e sanitaria in
genare rivoltl  ad  adulti, miriori, anziani, pazientl
psichiatrici, portatori di handicap £isice e/fo paichico,
anarginatis gtranisri s persene In situagione di disagloe

sociale.
pPor ragyiungers tall finalita la Cooperativa potra formire
al  domicilie o in skrubbure, servizi &  spstegho

professlonale competents, continuo (feriale, festivo, diurma
e notturno) asslourande alla parssna ageistenza ed iglensg,
cure infermigristiche, fisioteraplchs, rodiche, educative,
informaziani dat carattere assistenziale, segretariato
sociale, trasporto agsistits, aluto domestico, consegna
pasti caldl & domiailio:

7y ltattivita i somoinlstrazions alimenti e hevande (bar,
ristorante)?

o) ]'organizzazions @ ig gestione di servizi di tragporky &
accempagnangnta 44 mwinorli, anzlani, Ppersons diversamente
abili e soggetil svantaggia_ti coft mexzl idohali;

8y la gasticne di azieride sgricole sociald wvon produzialié,
tragformaziong ¢ vendita di pradettd ortofrutticoll, monché
fattorie socialir

1m 1'organizzazions B 1'mapsuziong di Lavard di
manutenziona impiiantletica priinaria e straoxdinaria;j

11} Bepvizi al lavoro: porvizl di informaziohe al pittadini
gulle politighe del lavers progettazione ed erogazione di
cervizi al lavore cbn 1a funzione di favorlre Lrinsgrimento
e ifincentivazione allleccupazicne @ sl reingerimente e alla
formazione mel mendg del lavore; svolginente di atbivita Ji
erientanento & accbmp.agnam_erzt‘a-, fdhe con specifidl peroorsi
forativi, per 1'asgesdo al iondo del lavorof svblgimente Al
atitiwiba fidallziate a gredre una tete @i gervizi per il
lavorn ancha 1D asllzborazione con le istiturdeni loczli.

la Cooperativa ._pué, inoltre, avolgsre qualundgue altra
abtivitd comungie finalizzaka al parsequimsnte dalle scopo
saciala, nonché gempleke putti gli atevl e concludere Eutte
e operazimni contrattuali di natura ipmobiliare, mobrllare,
Industriale e [lnatiziacia, pureE necessarte od ukili alla
realizzazions degli azopl socizll, sia direttamente che
indirsbtaments, attingnti &t medesimi e per 1a acla
identificazione smempiificatlva;

a) Concorrers ad gste pubbliche e private ed a licitazioni
private ed altre;

by Istitulre € gastire cantieri, stabilimenti, officiné,
impianti e magazzinl necessarl per L'espletamento delle
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50tto qualslasi

Torma, ih accietd di capitall comungue costituite, specie se

svolgono attbivica
all'attivitd soclale;
d) Dare adesiont
economici, oonsortili

partecipazioni
fidejusaiori pubblici

accessorie

ed  Organismi

o privatd,

directi a conselidere e sviluppare il Movimente cooperative

ed agevolarne

creditos

approvvigionanenti ed il

2] Concedere avalli cambizri, fidelussioni ed ogni qualsiamsi

altra garanzia

Cooperativa

tassativo rispetto ded limitl previsti

sotto qualsivoglie

Enti cyi la
terzi, nel
dalle vigenti leggi;

) Favorire e sviluppare inizistive saciali, mutualistiohe,

previdenziali,

agsistenziali oulturali e rlcreative sia con
creazicne di  apposite Sazioni,
Organlsm!i ed Enti idonedi.

sla con parteciparions ad

La Cooperative pud effettuare raccelta di prestiti da seei,

nel limiti & sesondo

eriterl fimsati dalia legge @ dat

regolamenti in materla ed effettuare prestiti al soci nei

limiti degli emelumenti maturati,

Per agevolars 41 congeguimento dellc scopo sociale e guindi

l& redlizzazicns dall'eggztto scoiale,
provesders.  alla

tecnologiso

ART., & - Soci

costitnzione
ristrutturaziones
azienddle. La Cooperativa Pud invltre svolgers
attivitd anehe con terzl non aoci,

la Copperativa potia
18 svituppo
potenzdananto

la propriz

Il numere dei goci & illimitate & nen pud essere inferiore

&l minimo stabilito dalla legge,

Non peossone in nessun case eszers soel gli interdetrti, gli

inabilitati,

esercitine In proprio
della Cooperdtiva,

nen riabilitafi,
in  goncorrzenzg

fenchd  golors che

éof  miella

Pogsong cgpdre soci anche le parsene giuridiche o soggettl
alla direzione o al controlle di altre soecistd 1 cui scopi o

i cui interessl non siano in contrasto con guelli della

copp=ratlva,

6.1 Socic ordinario:
Posgono assumere la

cualifica di sooie ordinafio rcoloro che

per professione, capacltd effettiva di lavoro, abttitudine e

specializzacions professionale wmaturate nei ssttordi di oui

all"oggettao

al suo cgercoizio ed 4l
mutualistico attraverso

lavorative.

eaoperativa,
dirsttemenze all'attivita dell‘impresqv
suo svlluppo 5ﬁ
itapports del
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rd essi s0n0 richigstl i reguisiti di capacitéd professicnall
adequate alleo avolgimento della propria mansione, capacita
di lLavpro in equipe e/o in coordinamento COR gli altei sosl
e capaclta di iniziativa personale in campo lavoraktlve e =
in ogni caso - approvasicne dsllo  scopo mutualistiece ed
adesicne al medssimo.

6.2 Spcim wolontario:

Sone socl volontari le personé fipiche cha prestano la loro
attivita lavorativa gratuitamente, egoluslvanente per fini
di seligarista al sensl © PeX gli effetti della lsggs 381791
e ned Limitd previsti dalla legge.

6.3 Soclo gppeciale:

La Copperativa pud igkituire nna ocategoris spesiale di socl
cooperatori al gensi  dell’artigelo 2527, somme  tre, @l
codige civile, i cul dicitti ed obblighi sone disciplinati
dal presante articole.

Tn tale categoria speoiale poOS=ONo  @S58rR anmesai, in
raglone dell'inberesse al lors ingsrimento nelltimpresa o al
fine di completare la lord formazibfe, soggetti in grado di
sontrituire al ragglungimento degli seapl sociali.

ILa durata dell'appartenenza del =ocio a tale categorla
gpesiale viene fisgata dall'Organo amministrativo al moments
delllamutseloné e oomundgue Feb un  terming et superioxe a
wingiie arinl.

T so&i apparvenantl zlla ecotegorda spandaler pur mon pobendo
cnsare elettd, per Ekutte il periode di permansniad nalla
categoria in parcla, nell'Organc Amministrative della
Cooperativa, Sono ammessi & godere dl  kutdd gli  altri
giritti ricemosciuti al spol e 30n0 soggetti ai nmedesimd
chblighi.

TL socic speclale ha diritio dl partecipare alle Azsembles
ed smeraita 11 dirdbso di voko solamente Lln sccaglone delle
nesambles Ordinarie, Bgli non pud rappresentare in Aggenbilea
altrl snei.

gitré cha nel cogl previsti dalls lagdge e dall'articole 10
dol presente  sEELUTY, il soelo appartensnts alla rategoria
speciale pud racedere in gualsizsi mdmento.

Costituiscona gause di ceolusions del goclo appartenante
alla speciale categoria, olExe a q_uel_l.e individuate
dallarticole 11 del pressnte statuto:

a) 1'inossezvanza dei doverl inerenti la formaziones

1] la carente partecipazlone alls Agsembles sociall ed al
qomenti @i partecipazione predisposti dalla Gocpetativar

gy 11 mancato adeguamsnto agli standazd produttivi della
cooperativa © i1 rispette degli impegni di partecipazions
all'attivitd econcmica della stessar finalizzati al proprio
inaer lmento nell'organizzazione aziendale;

verificatasl una cAusa di esclusione, il socio appartenente
alla specials categoria potrd esesers egoluse dal Consiglio
di Awministrazions anche prima della scadenza flssata al
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periado, il seeic

appartenente alla categoria speciale non abblz ssercitato il
diritlo di recesse o non sia stato =scluso nel casi previsti
ai precedentl commi, & ammesseo  a godere dei dirittl  che

spettano ai sosi cooperatori,

Il paspaggic zlla categoria ordinarig di socio cooperatore

dave essers comunicato all'interssssto
del Consiglio di Amminiatrazione,

ordinarci,

afinptate, a cura
libre dei seei

Al sogic appartesente alla categoria speciale, per quante

non  previgto nel presente titelo,

disposizicni dei socd erdinari,

sl applicanc  le

La quota socizle non potra essere superiore al 50% di quells

prevista per 1 socl ordinari.

TL numere dei goci ammessi alls categoria speciale nen pobra
in ogni caso superare un terzo del numers totale dei socl

couperatori.
6.4 Socie ophorario:

La Cooperativa pud istituire una catagoria di Seci Onorari.

Assume la gualifica di spncio onorardc il socio ordinacio che
ha ragglunte 11 pensionamente o che, vomungue, ha cessato la
propria attivitd laverativa e ohe fa richiesta di ammisaiong

al Congiglio di Amministrazione.

L& guallifiea di  Socic  Onorzgrio

attrdbuita  con

deliberazione del Consiglis di AmmindsFrazione & prevede
llintero versamente della quota seclals del Sccio Ordinarie.
T Hocl Onprarl soac igcritts o una appesita gezions dal

librao sogi.

La qualifica di Socic Onorario eongente!
- la partecipazivné all'Ascerblez dei Séci

- 4l diritts i veto

- la facoltd 4l fare i1 fifdanziaments ta gocd

- di essere informato sulle attivitd e

sviluppo della Cooperativa.

aut programmi i

Hon congente la nomins nall'Oryane Amminidtrative.

Il Bodlo oiddraric pud iedadére ing

Cagperativa.

La gualifica di Soccie ongrario pud

Copsiglic di  amministraziens in
sopraggiunta indsgnita.

ART. 7 — Domanda di ammissione

Chi desidera diventare sonle deve:

Yualsissi moments dalla

essere revocata dal
qualsizol  momento per

- partecipare all'attivitd & alla vita della Gooparativa per

un periods non inferigre @ tre mesi;

- presentare
Amninistrazione,
all’osservanza di questo statute e Al 1
organi soeiall e nella guaie indich [
a) nome, cognome,

luogs e date bi

domanda scritta  adme

/
gualg u}'?q“t}‘g,
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attivitd svoltas
[+] dernominaziong © raglone soniale, seds . attivita.
oy L motivi della richiesta;
4} numero delle azleni ¢he si praopons di sottoscrlvere.
sull 'aceoglimento delle domande di armmissicne & sonin decids
11 Consiglio di amministrazione, con obbligo di precisare 11
motdve dell'eventuale rifiuto nella comunicazions da farsi
all'interessakbo a norma dell'ad, 2.
1] nuove soclo deva sottoscrivers la  quota gocizle
deliberata dall'Rssemblea @ vergsarla 3o unica soluaicne
antro Lre mesi dalla gonunicazione della doliberazione ¢he
actaglie la domanda opgure con ratsizzazione di BuEo 25,00
(venticingue virgela =zero &eEQ) menslli fine alla totale
concorrenza dell'imporie sottosoritto.
ART. 8 = Obbligo del spelo
f socl sono obbligati:
al al versamento delle guohe soctogonitter
oy ad oasernvare 1o gtatulo = Le delibere assunte
dall'assemblea © dal coneilglic 41 anwinistraziona;
oy & contribuire al yperssglimentso degli scopl soclali
partecipando allfatbivitd sociale nelle forme nei modi
srapiliti dall’assemplea e dal censiglio di amministrazione.
TTTOLO II1

RECESS0 EI ESCUSIONE DEL 80510
ART. 0 — Ferdita dslld qualifica di Soacio
Ls coualitd di  soeid  si perde -per mogte, recesso ad
esclusions,
Nal caso di perdita della qualitd di socic le gquote Vengono
rimborsate al soels © agli aventi dipitte come speclficato
dgllrart, 13
ART. 10 — Recssao del Soolo
oltre che nel casl previsti sallfart. 2437 B.C. & 2526 C.C.,
11 recesso & consentite al gocie che non wi trovi plu in
rondizione di partecipare Eal xaquungimento degll  scopi
gogials.
gpatta al Consiglie di mminletrazipne constatare  8E
sigorgone 1 motivi ohg a ndond di questo sgtatuto e della
Legge, legittimano il reaesso.
La domanda di renesse dave esaares aomuntcaka con
raccomandata akla gocista.
L' organs paminictrative deve egaminaria entro cagsanta
gioxni dalla rieszione.
82 non sussistono i presupposti  del reCEssoy 1'Organo
smministrative deve darne immediata comunicazilane al socio
che, antro gessanta giorni dal rigevimento della
somunicazione pud ricorrere al Coliegle arbitrala cof le
nodalitd previste ai snccessivi art, 46
71 recesso ha effetts, per  qguanto riguarda 1l rapparto
zooiale, dalla comunicazione del provvaedimento di

accoglimento della domanda.
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ART. 11 - Esclusions

Oltre che nei casl previsti dalla legge (art. 2533 c.c.), 11
Congiglio di amministraziore pué escludere 11 socio che:

ay wvien mene al comune intento di perseguire gli scopd
gociali, non osservando le disposizioni statutarie & 1z
deliberazioni dzll'aggenblea e del Conaiglin di
Amministraziene;

L) senza giustificate wotive, non adempia puntualmente gli
obblighi assunti a qualungue titelec verso la Cosperativa o
sl rends moroso nel pagamente delle quote sottescritte; in
guesbi casi il socie morose deve essere invitato a mezzo
lettera raccemandata a mettersi in regola ooi pagamenti e
I'esclusione pud avers ludgo soltantd trascorsi doe mesi dal
detto invito s sempraché il secio sl mantsnga inadempiente;

@) in  qualungue wods danneggi o tenti di  danneggiave
meralmente o materialmente la Cooperativa o fomenti diesidi
o diserdini tra socei;

di  senza praventiva autorizzazione scritta del Consiglic di
hmminigtrazions partecipl ad imprese che abbiane interessi o
svolganc attivitd contrastanti con quelli della Cooperativa.
Il consiglio di amministrazione delibsra sulle causa di
esclusione del gocio.

Lo secioglimente del rapporto sociale determina  anche  la
riseluzione dei rappoitl mitnalistici pendanti,

ART. 12 = scloglimente del rapportc sccizle

le deliberazioni prese in materia di recesso ed esclusione,
debbono essere comunicate al soci destinatari, mediante
racgomandata con ricevnta Ai ritorne.

Le controversis che insorgesserc in meritoe ai provvedimenti
adottati dal Consiglic di hmministragions saranno demandate
alla decisions del Cnllegio Arbitrale, regolato dall'art. 45
del presents statutc.

ART. 13 — Liguidamions della guokta

I goci receduii, od ssclusi hanns solkbanto 41 dirittn  al
rimborse del Capitale Socdiale da essl gffettivamente
vafsato, o sudcessiviperte lneremefnrato la out lignidazione
avra luogd sulla base del bilancie di gserelzio nel miale lo
scloglimento del rapporto sociale, limitatament= al socie,
divenga operativo,

Il rimberse, fakbo salve 41 diribto di ritenzigne spettants
alla Cooperativa Lipo alla gehoonganza di  ogni  groprio
sventuale credito cexte, vérra effettuate nei cermind
previzti dall'art. 2535 del ©.o.

ART. 14 — Morbe d#l socio

In cago di morte spetta agli ersadi il riwborso della gueta
effettivaments versata o suceessivamente incrementata, nelle

misiira = con le mpdalitd di cui al precedsh éia??gcmlo.
ax
.y
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ART. 15 — Retribuzione

Tr considerazione della peculiare posizione giuridica del
sgcio  cocperatore  tltokare di un rapporte di lavoro
ulteriore, la prestazione di lavore del 3Zoclo stssao e la
relativa retribuzione SO00 dlsciplinats dall'appoaito

Regolamante Inkerno.

rl Regolamento Interna, redatto dal consiglio di
amnindstrazicne, & approvato dall'assembica Ordinaria,
ART. 16 — Altre forme di previdenza e assistenza
Tl regolamenta Interno pubd stzbilire quande, fn relazione a
indipi ¢ggettivi di carattecre economlco produttive &
finanziario, pud cenfigurairsi le stato dl erisi aziehdale;
pué altreal prevedsre le misure da adottare per farvi fronte
in confermltd con il piano di crisi approvato dall'Assenblea.
Analoga compelbenga & attribuita =l Regelamente in tema 4
promozions di nusva imprenditorialita.
B faoochtd della Conperativa letitulre forme di previdenza
ed asgistanza autonomns ed integrative di guelle previste
dalle viganti leggl in materia, '
TITOLO V°

GoCT FINANZIATORI & ALTRI STRUMENTI FINANZ AR
BRT.17 - Sosi #Finangiatord
Farme restahde le digposizioni i cni al Titele 11 del
progonte Statdks, possone oEserd annessi dlla Couperatbiva
seei Finanziateri, di cui all'art. 2826 cod.civ.

‘pieatrano in tale cakegowia anche 4 socl  sovventori

disciplinati dall'art. 4 della legge 31 gennailo 1892, n. 59,
nonché le azioni di pertegipzzione cooperativa di cul agii
art, 5 e § della stessg légye o, 59,

Qltre a guante espressamante stabilitn d&l prasente Titolo,
ai soci finanziatori si applibano le disposizioni dettate a
proposito del soci ordinari, in guante gonpatibili con la
natpra del rapporte. Wom sl apgligane le disposiziend
concarhenti 1 reauislti dl armnigsicne, ls  cause di
incompatibilita e 1g gondizlont di trasferimento.

BRT. 18 — Tmputdzicne a caplitale sprlale

I conferimenti dei soci finanziatorli sono imputatd ad una
specifica sezione del capitale secciale della Cooperativa,

2 tazle sezione del capitale soclale & altresl imputate il
fonde per il potenzissento aziendale coetituite con i
conferimenti dei sovventorl, di sui al successivo arb. 26
del presente Statuto.

1 econferimenti del soci finsnziatori possonc avere ad
oggette  denaro, beni in  natura o creditl, e sono
rappi:esentatj. da azionl nominative tragferibili del walore
di Bure 25 niascuna.

T verszmenti sulls agioni. sottoscritte dai soci finanzlatori
da liberarsi in denarc potranne essers= =ffettuati dauante al
venticingus per cento  akl'attoe della sottoscriziens e la
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parts restante nei terxminl da stabilirai dal consiglin di
aministrazione,

ART. 12 — Trasferibilita dei titeli

Salve contraria disposizione adottata dall'sssemblea in sede
di  emisgione dei titolil, Jle azioni del sogl finaneiatori
pasdono  essere  sobbascritte e (rasferite esclusivaments
previe gradimento del consiglic di amministrazione,

I1 socio flhanziatore che Intenda trasferire le azionl dave
comunicare  al  consiglic dl  amministrazions 11 proposto
acquirente oW il oconsiglie ha la facoltd di pronopeiarsi
wntro B0 glornl dal ricevimento della comunicazions. In caso
di mancateo gradimento del soggetto acduirente ingdicata dal
socio  che  dntéende trasferira i titoli, 11 ecbnsiglio
provvaderd ad indicdrne altro gradito. Decorso 11 predetta
termina, 11 =socic sard libero di vendere al proposto
acguirante,

Salva contrarie disposizione adottata dall'ageenblea in sede
di emissione dei titoli, 41 socle finanziatore, ad epcerione
delle  azioni di  socle  sovwentore e dalle azioni d:
partecipaziong cmoperativa, noh pud teasferire 3 titoli ai
socl exdinazi.

La societd ha facoltd di non emettere i titoli ai sensi
dell'art. 2346; Gomma 1.

ART. 20 - FEmissione dl azionl ai soeg finanziatori =
sovvantori

L'emissione delle azioni destinais al soci finanziatorl deve
essere disciplinata oon deliberazicne dell'agsenblea
straordinaria cen la gquale deverc essere stabiliti 1rimporta
complessivo dellfemissions e 1le modalitd di eserclmie del
diritte di opzionsg dei socl mulle aziond enesse, owvero
Ltdautorizzadlone agli anmipistrateri ad esciyfers o limltare
lo stesse, 1o confermitd con quante prevists dagld arti.
2524 e 244F cod, c¢iv, ¢ in consideraziope .ded limiti
disposti per i soel ordinari dalle letters B e a
dell'articolo 2514, ghe devrd essgre specificata 80 pfopoata
métivata degli amministratori.

Con ld stedza Geliherazione potrannc altrasi EEEL A
stabiliti 4l  preszo di  cnissions  delle zzleni, in
proporziona all'imports delle risarys divisibili, ad eszse
spettante, e gli eventuwali dirittl patrimeniali ovvere
ampinistrativi eventualuente atiribmiti ai poftstori delle
azieni stesse In deroga alle disposiziont generali c‘qnte_r_mté
nel presents statuto,

4 elagoun soocic finanziators & attribulbs un numero di voti
proporzicnale al numero delle azioni sottoscoritte. A& ciascun
goels sovvenitore non possong tuttavia esgary
di cingue votdi.

A1 soct ordinari aon posscons
quallitd di gotte serittori di skrument i
T votd complessivamente attribuiti ali\
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devonn superare 1l terzo del wvoli spettanti all’insieme ded
goct presenti o rappresentati  in cimscuna  assemblea.
Oualora, per gualangue motive, si superi tale limite, i wvotid
dei soci Ffinanziabori saranno ricendotti actomaticamente
entre 1o misura consemtita, applicande un coefficiente
correttive determinato del rapports  tre 11 numero massimo
dei votd ad easi attribuibili per lzgge e il numaro di wvoti
ga vssi portato.

Al soeci fipanziatori, in gonsiderazione dell'interssse che
semi hanno nell'attivita asopiale, & riservata la noming di
almenc un ampinistrataore e un sindaco affetiivo & supplenta
nonché di  uwn  liguidatere in1 case di sdigglimento della
coppérativa. Tale nomind sard deliberata a nagdlorzizs dei
votli spettanti =i soli soel Finanziatcri. Lz deliberazione
dell'assenblea di ‘smissione delle arioni destinate al socl
finanziatori pud prevedere la nomina da parte di tale
categoria di un numero meggiers di amminlstratori o sindaci,
purché nen superioxs ad un terze del conplessivi membrd
delltorgand.

ta delibérazions dell'assenblea stabilisde altyesl 1 compiti
she wengono attribulti al consiglio di amministraglons ai
fini del colimgamente del titeli,

ART, 21 — Blstribyzione di ublli verse soci finanmziaterl e
sovventori.

Le azidni ded soel Ffinanziatori eond privilegiate nella
ripartizions nella misura stabliica dalls delibérazions
delitasserblsa straordimaria. fualeéxa sia attmibuite, il
privilegio dsve egacre coxrisposto anche nel casge in cul
1'agsarblea dacida (i non remunerare le azigni dei goci
ordinari,

A  favore  del soel  sovventeri 8 tHelle azisni  di
partecipazione oooperativa il

privilegio cpota comundne in miswra nen superiore a dus
puntd percentuald rispetto alla remunerazione dells azioni
del soci coopsratorl stabilita dall'pssemblea ordiparia ded
aGal.

La rerureirszioie delle aziond gotkoscrithe dai socl
finanziatori, nen pud essare superloxe = dus punti rispeito
51 liwmite prex;isi:o per i dividendi dallaz lebtera a)
delltarticolo 514 ce.

Lz delibera di emissicne pud shabilire in favore delle
azloni destinate ai soeod Fipanziateri 1'accantonaments dd
parte degli utlli netti annumall a riserva divisibila, in
(laura proporzienale al rapporto tra capltale conferite dal
soct Finanziaterl medesiml e patrimanic netto.

1a riduzions del capitale sociale in conseguenza di perdite
nen comporta xidusione del valore nominale delles aziond del
soci finanziatori, se non per la parte di perditd che goceds
11 wvalore nominale complessivo delle azioni dei asoci

cooperatori.
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In caso di scicglimente della Cogparativa, le asionl di
soclo finanziatore hanne diritto di prelazione nel rimborso
dal capitale  sociale, rispsilo a guelle del  soel
cocperatori, per 11 loro intera wvalore. AL fini dells
determinzzione del wvalore delle azioni oi terra eonto sia
del walgre nominale, sia della guota parte di  rlgarvs
divisibili, ivi compresa la risseva da Sovrapprezzo.
Oltre chs nei casi previsti dall'azt. 2437 cod. eiv., ai
socd finanziatori 11 diritto ¢i recesse spetta quande sia
decorse il perieds minimo di tre amni a decorrere dalla data
di iscrizlone nel libro secl. Fermi restands i casi previsti
dalla legge, Lla deliberaziong di emissiors delle azioni pue
sscludere la poseibilita di r&cessd, ovvero stabilire un
periodo maggiore,
In tuttli i casi in cul & ammesso 11 ragesso, il rimborsa
delle azioni dovrd avvenire ssconde le modalitd praviste
dagli artt. 2437-bia & seguents, codige ciwile, psr up
loporte corrispondente al valoré nominzle e aila quets parte
di riserve divisiblli ad esse spetbantl, ivi Compresa  la
riserva da govzapprazzo.
TITCLO VI

AZIONI DI PARYTECIFAZICNE
ART. 22 — Azioni di parteclpazione cooperativa
Con  deliberauione dsll'asscihlea ordinaria  la Cgoperativa
Pud  adottare procedure di  piegrammdzions pluriennale
Tinalizzate alle saviluppe e all'amwgodstnemento szilendale,
secondo quante stabiliteo dallla:t. S5, legge 59/1832. In tal
cage la Cooperativa pud emetbtere azleni &1 partecipazions
cooperativa, anche al portatore as interemante liberate,
prive del diritto di voito e privilegiste nellsa ripargizlong
degli utili.
Le azioni di pertecipazione cobperativa POSSONO Bogare
emEEse por uf smmontare non superiers alla minor sonms tra
il  wvamlors .contabile delle riserve indivisihili o del
patrimonio nettp risipltante dali'ultime hilansio certificdato
e depositate presse 1l Ministero del Tavore & dglla
Previdenza foviale,
Le azieni di parkecipazione cooperativa  devone  cossre
offerte in copzione, in misura non inferiore alla metd, al
socl & al lavorstori dipendenti della Cooperativa.
Alle  azlond di parvégipasione cooperativa  spettano i
privilegi patrimoniali atabiliti dall'artiecelo precedants,
Con apposite regolamento, approvate dsll'assemblea ordinariag
dei socl, sono determinate le modalitd attuative delle
procedure di programmazione di eui al capeverso del presente
articolo. L'agsemblea speciale degki——azionistl di
parCecipazions  determina le modald’ s Ll zionamento
dell'agsemblea stessd e di nemina de]r‘%a{?p;
Il rappresentante ocomune degli aag.pﬁi i 1 "q’ipazione
pu¢ esaminare 1 libri sceialdi el

pud
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assistere alle assemblee ded socl, con facoltd di impugnarne
le deliberazionis provvede all'esecuzicne delle
deliberazioni dell'assemblea speclale & tutela gli intoressi
dei posssssopi di azioni di partecipaziene cooperativa nei
confronti della Sooleta.
ART. 23— hssemblea specials
T gzoci finanziatori partecipalio alle assemblee gensrali ded
s0ci medlants votazioni separdte.
Ricorrends le condizioni stabilite dalla legge ovvere gal
presente Statute, 1 soed  flnanwiatori sono costituitl in
assemblea spetiale,
L assemblea speéclale ] convorata dal ngonsiglieo di
amninigtrazions dellsn Coopefativa o dal rappregentante
comune della catsgoria, quando guesil lo ritengana
nacessario © guando ne sia fatta richiesta dz almeno un
barzo dei possessorl di aziond pominztive della categoria.
Le modalitd di funzionamenko delle asednbles speeiall seno
determlnate in bade 3 fquanto previste dagld artit. 2363 e
saguenti, ocodice civile, 1n gquanto sompatibili oon  le
eusosssive disposiziéni dal presente Statuto.
ART. 24 — Strumenti finanziari di debito
Con doliberazione dall Tasseonibles shracrdinacia, 1a
Cogperativa pud  emetbens sbhligasiont  manshé strumanti
Fipdnziari di dsbitp, diversd dalla Sbbligazioﬁi; al sensi
degli srte. 2410 o seyuentd, codiecs elvile:
in  tal easo, 0o regolaménte  approvato dalla atessa
zggemblea stravedinaris, sone stahilitis
- 1'importo complessive dell’emlssione, 4l nRumers del titoli
emessi ed il relative valore nominale unitario;
~ le modalitd di dircelarlones
- 1 criteri di detarminazione del rendimento e 1e modalitd
di correspongions degli intgressis
- il bevmine di sdadenza e le medalitad di rimborso.
Lz dsliberazione dell'assemblea stabilisoe altresi i campiti
che wengono attribulti al consigilo di smminigtrazione al
Fini del ¢gllocamente el titold, All'psséhbles spizaiale
degli shpligasiohisti =d &1 rolativo rappreséntante coruns
¢l applica guante previsto galle norme di legge e dal
presente stakuto.

rITOLD VI

HISTURNI
LRT. 25 — Ristorni
Lidssembles eoile appreva il bilangie put deliberare, =4
propasta del consigiie Ai amministrazione, lrerogazione dal
ristorno al sotl cooperateri, nel rispetto del limiti e
dells condizioni stabilite dalla normativa vigents, dalle
disposizioni del presente statuts e dal relativo appasito
ragolamento.
Il ristorno & ripartite tra i soel cooperatori
proporzionalmente alla gualitd = alla quantitd degli scam@i
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wutualisticd, nonché in relazione
retribuzions a all'inguadramenta
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all'entita daella
professionale, in

conformitd con i criteri atabiliti dalli'apposito regolamento

interno,
TITOTS VITL®
PATRIMONIC
ART. 26 - Patrimonie

I1 patrimonic della cooperativa & costitulto:

a) dal capitale sociale, che & variablle ed & formato:
1) da wn numers illimitete ¢i azicni del sooi sooparatari,
¢ilascuna del walore di Euro 25,00 {venticingque wirgola zero

Zaro);
2) dalle aglenl del saci finanziatori,
dd euro 25.

diascuna del valaore

3} dalle arioni del soci sovventord, clascuna del velore di

aure 25, destinate a1l Fonde dedicato

tecnologice o alla ristrutturazione
azieidale di cul al presanta statuto;

alle  sviluppo
potenziamnsnteo

4) dalle azioni di partscipazions cooperativa, clasouna del

valore di Eurc 23,00 (verticingue

ZRF0  Eersl,

destinate alla realizzazione di programm pluriennali di

sviluppo ed ammodernamento;

bl dalla risarva legale I[ormata @on gli
valore dzlle azidnli eventualments mon

e con 4l

rimborsate ai soel

retedutl od esclusi ed ggli eredi dei sdoi decedubi;

cl dall'sventuals sovrapprezzo aziond
versate dal soei;

d) dalla riserva straordinarias -

el dalle riserve divigibili {in
finanziatoriy,

formate con le somme

dedi sonl

£} da ognd alero fomdo d. riserva costituito dall'asserblea

e/o previsto per legge.

Per le cobbligazioni sdéiali rispende soltanto La cooperativa

con 1l gno patrimonio e, ponseguentémente,

dalle azioni sotbosdrwitte.

i zeoci nel limite

Ie riserve, salve guella &i eni alle precedenti lettebe @)

=d e), sone dndivisibili w, conseguentenante,

[on  pogsong

essers ripartite tra i soel cooperatord durante la wvite
della aooperativa, ng alllabto del syo scioglimento.
La cogperativa pud cosktitulre uoo o pill patrimoni destinafd

a specifiei affarl ngl Iimiti ad alle
dagli articoll 2447 bis e 2g, del codice sivile.
ART. 27 - Carattesistiché gelle azicul cooperstive

Cendiziont previste

Le azioni non posscno essere sotbtoposte a peqno o a vinceli

velentard, ne essere sedute senza

Il soeio che inteéenda trasferire le ,Q’_f‘;’o‘
comunicaziony al gonsiglio di apﬁ{r_ij;’ﬁ
raccomandata. Salvo espressa autcﬁi, Z

. ’ o L
amministrazione, 1a messiones |

l'autorizzasione del
consiglio d'amministrazione. P ear e
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ssclusivamente per Ll'intexo pacchetbe di azioni detenuto dal
soclo,

11  provvedimento del consiglio  di amminiastrazions deve
=ssers comunicato &l socio sntrn  sessanta glorni  dal
ricevimento della richiesta, dacorsl 1 quali il soslo €
libero di  trasfarize la propria partecipezions e La
cooperativa deve igorivere nel 1libro dei soci lracguirente,
a condlzions che lo stesso abbla 1 reguiziti e assuma i
vinegli previsti nel titele goci del presente statuto.

11 +trasferimento della partepipazione nom ckhbliga comungue
12 gooperativa alls stipula del contratto di lavoxo
ulteriore ocon Llacguizente, #% nslla forma d4i cul era
titolare il ceédante né in altre forma.

In caso di diniege dell'autorizzazione, il econsiglio di
amminiztrazicne dsve motivare ta relativa delibera =
comunicaxrla entrp sessanta glorni 2l socio interessato, 11
quale, entLo 3 sucoessivi gassanta giernd dalla
comunicazions, pud atflvare le procedure arhitrali.

La sosietd ha facolta di nén emettere le zzloni ai sensi
dell'art. 2345; conma L.

ART, 38 — Bilancio di esercizio

L'escrcizio soclale va dal i gennajo al 31 dicembre &i ognl
anno. Blla Eine di ogni cparclepieo socidle 1l conslgiio
d'amministrazicons provvede alla redampions del wilanodlo,
previe esatto inventario, da ocompllarsi in wonformitd &t
prineipi di lsdge.

11 Bilancia deve eesers preseatato ail'assenplea dei socl
par Lfapprovazione entro centoventi giorni dalls chinsura
dell "esercizlp soclale, OVvVern entro cantottanta giornl
qualora ricorfano 16 eondizioni 1 oui all'ultims Ccrima
dell Tarticale 2364 c.é., esptificdate dal conaiglic di
amministiaziens in sede di relazione sulla gestions.
Ltasserblea cha approva 11 pilancie delibara gulla
vipartizione dei rigtorni pel riaspetfo ded Limiti e «delle
nodalitd previste dal presente statuto e, sucgeEsivamnents
sulla distrikizicne denli ugill angiiall destinandolil

al a riservs legals nella migura non inferiore a quelld
prevista dalia legge;

b} al Fonde wutualistlice per la promezione e 1o sviluppo
della copperazicne di oul all'art. 11 della legge 31.1.%2 n,
59, nella misura del 3%;

&) a rivalutazione gratuita del cepitale sociale, nei limdEd
e alle condlzioni previsti dalllart. 7 della legge 31
gennaic 1992, n. 99;

4; acl eventuale remunsrazione del capltale soclale
effottivamente versato in risura nen superiore al liwmite
stebilito dalla legge &l fini del ricoposcimento deil
requisitl mutuallstioi;

2] ad eventuale remunerazions delle azioni dei aoci
Finanziatori, dei soci sovventori e delle azioni di
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partecipazione cooperativa nei limiti e secondo le modalita
stabiliti dal pressnte statuto;
£} la reetante parte a viserve facoltative indivisibili,
L& ripartizione di rvistorni ai soci coopgrateri, ai sensi
del precedente articcla a congentita  sole  una  vplita
effettuate le destinazioni deqli  ubili  dl cul  alise
precedenti lettere a), b) ed f),
TITOLG 1X

CRGRNI SOCTIART
BRT. 29 —- Urgani
Sono organi della Conperativa:
a) l'assenplez dei Soodp
bl 11 Censiglio di Amministrazione;
e} 1l Collegic dei Sindae:i;
dy  l'hgsembica speciails  dei Pessagsori  delle  aziont 4
Partecipazione cpoperatliva.
ART. 30— L'Assenblae
Le Assemblee sonp ordinaric ¢ sbraordinarie.
Il consiglio di  amministrazione  convoca le assemBiles
ordinarie e  straordinarie aediante avviss  contensnta
i'oxdine del giorno, il luogs, che potra' essere diverss
dalla gede sociale purche' in Italia, la data, 1lors della
prima e della seconda convocazions, che deve essera flggata
almgnoe 24 orxe dope la prims. L'avviss a inviate pet lettera
racoomantata o comunicazione via fax a altro rezzo ldonco a
garantire la prova del ricevimento da parte di ciascun socio
avente diritie di wvoto & del rappresentante Jomune  di
ciagouna catageoria di strumestl finanziari privi del dirithe
di voto; almene 15 giorni prima deil ° adunanza.
I1 cthsiglic di amministraziona Pud, 4 sua disirezions o in
aggivnta a guella osbligatoria stabilita nel secondo comma,
usare qualungus altra forma di pubblicitad dirverca g heglio
diffondere fra i ssci Llaveiso di convocazione dells
asgenblee,
L'agsemblea déve edsare  Cconvocata  ned sugcessivi  Lrentz
glorni quands he gid  fatca Elohiedtay pon L'indicazione
delle taterie da trattare, dall'drgans di contirolla o da
almeno  un  deedmo  dei  soct: qualors 41 congiglic di
amministraziene non i provveds, la convecazions [
effettuats dall'organo di centralle,
Le deliberaziont dell'agssembles devono constare dal ralative
verbale sotteseritto dal rresidente e dal segretario o dal
notale,
I1 verbale deve indicare la dats deli'agsemslez e, anche in
allegato, Lridentitd del partecipanti e 41 capltale
rapprasentato da clascunc! deve albrEE: "ﬂﬂk&cate le medalita
e il risultate delle votazieni - 3 tire, apche per
allegato, 1'identificarione dg ‘Fiﬁbli astenuri o
dissenzienti. '
L'Assembles Ordinaria:
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1} approva il pilancle consuntive e gualora lo rirenesse
utile, i1k Bilancie preventivo;

2} procede alla nemina delle cariche asciall, nel rispetio
della eventuales risexva di nomina a favore dei possgesgori di
strumenti tinznzlarl e in ogni oase con modalica tall da
consentire ai socl Finanziatori 1a nomina in assemblea
gengrale del numero di amministratori loxo spettante;

3] delibera sull'eventuale srogazicne dal rigtorna ai sensl
del presente statutos;

4} determina la misura dogli emolumenti da cormispondersi
agli Amuinistratori, per la loro attivita collegiale e la
yetrituzione dannuale dai Sindaci;

5) spprova € modlfica 1 Regolamenti previsti dalla leggs e
dal presente Statuto;

5} delibsra sullé xﬁspohsabilité degli Amministratori e del
gindaci;

7] delibera su tnted  gli  altrdl  oggetti actinenti alla
gestione sociale rleervati alla sua competenza dal presente
Statuto © s&ttoposti al suo SSIme daglli Amnindstiatorit

8 delibera snlla costlituzione di fondi per lo eviluppo
tecnologlen o per 12 ristrutturazlons o 1l potenziamento
aziendale;

9y delibera, su proposta dgl consiglio di spndnistraziang,
sirca L'adozionz di proceduie di Prog AN plukiehnale
rinalinzati allo sviluppo e all'amucdstnanente aziendale;

10y approva il programna 4i mebilitz @i eui alltart, & L.
236/9% in base al criteric secondo cui nelia scelta degli
eayberl concerre in via prioritaria il Fersonals nomn
titelarae dl rappprto di lavezo ulteriore;

1) delibers i1  piame di  prongglome ol nuéva
imprencitorialitd  dlle condlzioni e secondo 4 orikedd
fissati dalla legge)

12) delibers, all'ocoorrenza, 1l pianc di crisi dntendaler
Esga ha lugge almerc wng yolta all'anne enmtre 1 120 giornl,
o ridprrende le condizliend ed i presuprestl &l gut alltart.
2354 C.€., enthe 1 erantoottanta giornl sucgessivi  alla
shiusuza dell'Bsercizio gociale.

t1hssemblea i rdunisce, inoltrd, guante volte il consiglio
di Amministrazione 1o creds necessaris o ne aia fakta
richlesta per Aiscxitio, con liindicazione cdelle materis da
trattare, dal Collsgic dindacale o -da almang un decimo del
S06i. In guesti ulitimi casi la convocazipne deve avere dueyge
antro venti giorni dalld data dells riehiezta.

L*Assemblea, a nomma di leggs, § considerata strzordinsria
quando si riunipce per deliberare:

a) sulle modlficazieni dell'atte coastitutivao;

b) sulle modificazioni dellc Statyter

o) sulla proroga della duratd;

d) sulle scicglimento ankicipato della Ceoperativay

g} sulla nomina e sui poteri dei Liguidatori;
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£} delibera sulla emissione degll strumenti finanziari ai
sensl del pressnte statuto.

ART. 31 — Costituzlone e quorum deliberabivi

In  prima convocazione L'Assenbles, sia Ordinaria che
Strantdinaria, @ regolarmente costituiia quands  sisno
presentl o rappresentati la neta PL0 wno dei foci amventi
diritte al veto.

In  mecanda convocaziones L'Agsemblea, =sla Ordinaria che
Straordinaria, regolarmeste sostituita qualungue. siz il
numero dei Svel intervemuti o rappresentati aventi diritco
al voteo,

S$ia in prima che in seconda ¢invocazione, I1'Assemblea
delibera velidamente a maggioranza assoluta del wvoti ded
presenti o rappresentati sy totnd, gli  oggetti  posti
all'Ordine del Glorde, salvos che sulle seiogliments e 1a
liguidazlions g&ella societd, per cul sard necessaria  1a
presenza diretta o per delega <4i almeno i due terzi del voti
esprimibili ed il vobo favorevole dei +tpa guinti del wotd
dei Socl presenti b rappressntati aventi diritto al voto.

ART. 32 - Velazioni

Fer le votazioni si procederd normalments cel sistema della
alzata di mano; & data, peraltro, faceled all'Ascemblea di
stablllre diverse modalitd di volariene, ivi comprese guelle
per sarrlapéndenza <] tedianta altri Rezzd i
telecomunicaziene, in tal caso Llavwise di convocazione deve
tonteners per esteso la deliberarione proposta.

ART. 33 — piritto di wvoto

Hanno diritte al wotc nelle Assembles 4 3001 she risultine
iseritti pel Libro dei Sgci da almens 90 giornd.

Ogni Socie ha un sals voto, dualynque sid 1'imgerts della
queta  posseduta; in  deéroga a  edd,  claseuns dei  Sood
povventori ha diribto ad un votp per ggni azione posseduta,
Fine ad un npassime di  cinque; i wvotd complessivanente
atbribuiti ai Seci sowventori non davono  1in ogni caso
siperare un terzc del totale dei votd spettanti a thtti i
Soui,

Qualora si verdfichi il suptramedte di tale lipiite legale, e
per tutte i1 parlode In eud perduri, i voti attribudti ai
Soci  sovventori a  norma  del comila  pressdente sone
proporzicnalmente ridotti, all'oeoorrenza anche al di sotte
dall'unita,

Per i soci finanziateri e scvventori ai applicane  ghd
articoli 18 & sey. del presente staruto,

T soci persgne giluridiehe possenc esprimers fino a eingue
voti In relazions all'ammentare della quota ¢ del numere deid
loro membri,

Al goci che realizzano lo scansli e Q;N ico attraverso
L'integrazione delle I.Lspettive;’xﬁ’,mg-:r’;' t al  wvoto
spettante ad ogni so&ic  in i} possibile
attribuire un numero i wvoti & qualita e
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ruantitd degli scambi mutuwalistici e in canformita econ 1
criteri stabiliti da un apposito regolamento.

In particolare, il regolamento definisee 1 parametrl
relativi alla quantitd e qualitd d=lle goampio mutualistice
attraverse 1 gueli  la apopecabive individua L soci che
possono accedere al voko plurims.

I soci cooperatorl muniti  di veto plurime non  pOSSOLO
singolarmente eaprimere pid del decimo del weti 4in egnl
agzemblea generale. In ognl caso, ad essl congluntanente non
pud egsere atbribulto pid di un tarao dei  wvoti spettanti
all'insieme del socd presentl o rapprecentatl 1o ogni
singola asesemblesa generalg. Qualora, per gualungue mnotivo,
sl superine tall 1imiti, L veti saranne ricondottd
automaticamente entro la misira consentita, applicando un
coafficiente correttivo determinato d@al rapporte tra i1
numere massimo dei wvetl ad essi attribuibili per legge © il
nunero di votl da essi portato.

ART. 34— Rappresentanza

1 soci coopsraterl che, BEX qualsiasl motive, Don POSSON0
Intervenire persofialments all'zeserblea, hahno la facoltd di
farsl rapprescntale, mediante delega seritta, zoltanto da un

altro soclp avente dlettte al wvotp. 2d ogni  socio nen

pPOSSONo EBESSEIE cénferite pid &i 10 daleghs .

I soci filnanziatori pogsomo conferire delega alle condizioni
& nei Limdtl di ol a1l 'arelooln 2372 a.C.

11 socio imprenditore imdividuale pud easgere rappresentato
anche dal goniuge, dai parenti eptro i1 Lkerza grado e dagil
affini entre it secendos, a2 condizione che gollahorlino
nell'impresa del goeio.

ART. 3% Presidenda in Agzémblia

L 'Asgamblea, tanto in sade Grdindtia che straordinaria, @&
presieduta tal nresldents dal comsiglio di amministrazione
ed in osua asgenra dal vies presidénte, in Dancania di
aptrarbi da uwna persona agletta dall'assemblea cCon yotn a
magejloranza dei presenti.

71 presidente nomLinA il sagrefallio, anche non secio. La
nomina del sagistakrle non ha ludgo quande 11 verbale &
redatte da un notaic.

ART. 35— Fumzionamento dell'Assenblsa

t1 funzionamento dell'Assembles dei titolari di azioni di
part.ecipazio_ne cooperativa eventuglmente amesse dalla
Gooperativa & regolato dalle nomwe previste dal pregente
gtatute per 1'Assembles ordlnaria, per dJuanto compatibili,
precisandosi che essa potrd essere convocata guando ne
facein righiesta un terzo del possessori di tali azioni.
1'assemblea delikbera su tukti gli argomenti per essa
previsti dalla legge ed in particolare:

a) sulia nomina e sulla ravoda del rappresentante COMUNE:

b} sull'approvazions delle delibsrazioni dell'aAssembled
della socletd cooperativa ohe pregiudicana i diritti della
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Categoriaj
ol sulls costituelone di wun fondo per l= spess negessarie
glla tutela del comuni interess: e sul relativo rendiconto;

d) =sugli altri oggetti di interesse comune,

Al  Rappresentante comune del Litolari dells azioni di
partecipazione cooparativa edmpetons i pepteri 41 ogud
aliTart, & L. 59/1992.

ART. 37 - Assémbleoe geparate

Ove si  verificassero i presupposti di legge di oui
all'zrticole 2840 c.o., 1a cooperativa istitnisce le
assenblee meparate.

Il consiglin &1 amministrazione convosa le assembleg
separate nefl medi e  termini previsti rFer l'assemblea
generale. Tl termine di preavvise deve esszre rispettato per
la prima =aseembilea separata. Allo scopd  di facilitare la
partecipazisne dei aspci e, consegusntemente, la conveocaziorne
e 1o avolgimento delle azsemblee gsparate, i soci della
cooperativa sono  raggruppati in Gezieni, in particolare
avendo riguarde alle zone ove ssistanc sedl secohdarie o
unita locali. Tali sezioni potrdnne essera create anche in
zone prive delle strutture suddette, guande per numerc dei
socl ed importanza di atbivita sia ¥ltenuto opportune per
gli organl della coeperativa.

Clascuna seziote nom pud  sssere formata G un numero
inferiors a 50 soel. gualors il numero di  coed 4l umz
sezione si riduca al di sotts della soglia sopra stabilita,
11 consiglic di amministrazione provvede ad assagnare i soct
alls sezicne pil vieina,

Tutte ls nerme praviste par io svolgimento dell’zssgmblea
gqenerale, ordina¥ia o straordinaria, ai applicang  alls
dgsembles separite.

Ognl assemblsa separata delibera sulle materie chs £ormanoe
ogyetio delltassemblea gensrale e noming i delegatd
all'asgemblez gonerale, in conformita corn i criteri
stabiliti da apposity Fegolamento, Ty ognt LASD,
nell'asdenbles generals deve essére asaléurata 1la
propurzionale rappresentanza delle minoranze espresse dalle
assemblee separatp,

Tutti i delegafi debbono essers soci,

Rimane fermo 11 diritte del socl chs abbianc partecipato
all'aseembled séparata di assistere all'asserblea generals,
ART. 28— Congsiglio di Amministrazione

La Soeieta & amministrata ds un Condiglio di Amministraziome
composto da un numere di  consiglieri wariabils da 3 a 7
membrl. elstti dall'Assewblea ordinaria dei soct, ches ne
datermina di velta in volta 11 numero. . ’"‘m?"“*;\

La maggioranze ded componenti : )

Amministrazighe 2 seelta tr: i =zoci
le persone indicate dai soci coopera LA
Gli  Amministratori ney possona {
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periodo superiore 2 3  esercizl e scadono alla data
dell'Assemblea convocata per L'approvazione del pilaneio
relative all'ultimo esercizio ln carica,

@li Amuiniskratori  sone rieleggibili e 3Sone revogabili
dall'assemblea An  gualunque TEMPT, salvo 4l diritte
dellamministrators al rlsarcimento del danni, se la revoca
ayviene senza giustificata causa.

11 Consiglio elegge nel =uo interno il Presidente ed 1l Vice
presidente.

Agli Apminigtrzatori si applica 11 divieto di cencorrenza di
cui all'art. 2380 C.C-

1l Zmministraterl possond ricoprire ipearichi negli organj
di amministraziene di altre imprese salve i casi previstl
dall'art. 2390 &€.C. I soel  sovventori  possonc csgers
neminati Ammindstratorii 18 magylotanza degli smministratord
dave esserg gUmungue SSMpre sostituita da Beel cooperatori.
Spetta all'fAssenblea atebilire i gettoni di proSensza dovutl
agll ammihistratezl per 1'attivicd collegisle.

BRT. 39 — Convooazione del Consiglic di amministrazione

11 conslglio di mpinistrazidne & eonvocato dal Preslidente
totte le volte che egli lo ritenga utile, Oppure guands ne
sia fatta domanda da almeno un terso dei consiglieri.

1a convecanione & fatta a mez2o lebtera, fax o e-mail da
spedirdi o da regapitarsl non Mena di tre gipral prima
dellradunanga.

Nei casi di ukgenza, almeno ull giorno prima della riuniens
in meodo che 4 tonsiglieri e 1 gindani sifettivi ne siano
informati.

Le adunanza 5ono valide guando vi interyenga la MAYGLEKENZa
degli awministratorl in carica.

e delibarazioni sono prese a maggioranza asseluta ai wotd,

Le wvotazlehl suno sempre palesl salvo unanime diversa
decislone.  degli amninlatratori intervenuti s  pargre
favoravole del girdaci presenti.

A paritid 41 woti dope un supplpmenta di disanssions s§i
procede ad pna ouova yotasione.

Nel casoc permanga la paritd pravale la parkte a coul afferlace
11 wvobo del Eresidente, 5o 1a votazlone & gegneta, la
proposta si intends respinta.

La dellberazioni dsl censiglic di Amministrazione deveao
constares da verbale gottoseritte dal Prasldente & dal
Segretarlo.

e copie & ¢li estratti del verbale fanne plensa prova st
fiymati dal Fresidente e dal Segretarlo. '
i‘amuinistratore che venga & trovarsli in una sikuazione di
conflitto di interessi, & temubto ad astenersi da Consiglio
al momente délla deliberagione.

ART. 4D — Poteri del Conaiglio

1 censiglio di amministrazione & lnvestito dei pld ampi
poterl per 1l gestions ordinaria e straordinaria della
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socletd senza eccezioni di sorta, ed ha fagoltd di compiere
tutti  gli  atti ehe ritenga opportuni per ltattuazione
dell'oggetto soclale,

In esso di mencanza di une o pitl Amministratori, 41
Consiglio provvede a soptituirli nai mpdl previsti dall'ark.
2386 C.C.

ART. 41 — Amministratore delegato

Ml Conaiglid Al Amministrazione pud delegare parte delle
proprie attribuzioni al Prosidente e .ad altrd suel membri e
pud nominars un amministrators delegato, determinandens 1
poteri, le mansioni ed i vempensi; pud inoltre conferire =a
unc o pifl amministratori = a procuratari ad negptia e a
procuratori  speciali  la rappregentanza della  sooletd  da
egercitarsl nei limitl dei peoteri conferiti.

Lo rappresentanza della sociérd di fronte al tersi & in
gludizia spetta al Presidente del Congiglio di
Amministrazicne o in caso di sua assan2a o impedimenta, gl
Vice Prasidente de) Consiglic di Amministrazione.

ART. 42 -~ Rappresentanza

11 Presidente del Consziglie di Awministrazione ha la
rappresentanza e la firma sociale.

Presidente, & autorizzsto a riscuoters, da pubbliche
amministvazionl o da privaci, pagamentl di eghi natura ed a
gqualsiasl titole, riladciande le likeratorie quistanze,

Eqli  ha, anthe, la facoltd di  nepdinare avverati g
procuratori  alle  liki  attive & passive riguardanti la
societd  davanki a4  gualsizzi  Autorita giudiziaria =
amministrativa ed in qualungue grado di giurisdizione,

Tl Consiglic di Arministrzeione pué delegare i phopri poteri
ad une ¢ piu gdel Fuel mEmhei nohchd, oon precurs spetilale,
ad Impisgati e Soci della societd, per singsli attli o
categorie di attd.

In caso di assenza o di impedimenta del Presidente tutte le
sue mansionl spettang al Vice Fresidents,

ART: 43 — Colleggio Sindacale

Ove sl verificdgseye i presupposti  di legge di  cui
dll'articclo 2543, cowima 1, c©.e.. L4 codperabiva procede
alla nomina del collegie sindacale, composto da tre membri
effetbivi e dus suppienti eletti dall'zssemblsa.

Il collegio sindacale = costituito da revissri contabili
lgeritt]l nel registio istituite presse il Mipisteto dells
glustizia,

La nomina di un senbre sffettive & @i un weimbro supplents &
riservata al  sensi dell'articolo 2543 ¢.c. al secl
finanziatorl. L'agesmblea nomina 11 presidente del. sollegia
staszo,

I sindacl durano in ecarics tre
dell'agsemblea convaczta per l,,!'
relativo al terzo esercizio .j4

o alla data
l bilahcio
Easi B80no

rieleggibili.
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71 collegio sindacale deve vigilare sull'csservaniad della
Legge e dello statute sul rispette del principi di varrelia
amministrazicone @ in particolare, sull'adeguatezza
dell'aseetto  organizzabivo, amministrative @  contabile
adottato dalla gocletd e aul guc concreta funziepamento.

»  tal fine, % sindaci possonc in qualsiasi momento
proceders, anche individualmente, ad artl di ispezions e di
controllo, avendo inolire 1z fasolta di chisdere agli
arminlstratori potizie, anchs con riferinento & socigtd
controllats, eull'andamento delle eperaziond sociald ©n 8u
determinati =affari. Dossene geambiare informazionl con i
corrispondenti crganl delle zocietd contrcllate in merito 41
sistomi di amministrazions € controllo ed all’andamento
generale deil'attivitd sceiale.

Nell'sepletamento di gpectfichs operazisni df 1spezions s di
controllo, 4 sindaci -sotto 1la preopria regponsahilitd ed a
proprie spese possono avvalersi di propri dipendentli ed
auellisri, i quald tuttavia non debhons  trovarsl din una
delle condimiont di ineleggikilita = decadanza previgte
dall'art. 2399, c.c. L'organd amministrativo pud, wuttavia,
rifivtare agli ausiliaxi = ai  dipendenti del sindacd
lTanoesso a infermpziond riservate.

7 =sindagd relaripnata, in opcagione dell'approvazione del
Wilancio di eseréizig, sul criteri segulti nglla fescione
sociale per Ll wonseguimento dello scopo mutuwallstico e alla
sussistenza del reguisito dells prevalenza mutialistica.

1l collagio gindacale esercita anche 11 controllo vontabile
ai sanst degli artiecoli 2409-his e seguenki del cod. civ.

ARy, 44 — Contrells centahile '

11 controlle cbntaplle guands  hon affidate al Collegie
aigdacale & esereitato da un revisore gontabile o da una
spoisbd di revisione a scelta dell 'aszenblea del socl.

1 agmenblea del socl determina 1l compenss spetbante al
revisore o alla societd di revislone pet itintera durata
dolltincarico pari a tre esercizi.

Lrateivitd di controllo aonkabile & docunmshiata dall 'oEgano
di comtrolle In un dopesite Libro, ghe rasta depogltabd
presso la gade della societd.

ART. 4% - Controversie

Qualsiasi controversia dovesse insprgere tra i \8ggi OVVERXO
tra L spel e la zooperabiva che abbla ad oggstto diritti
disponibili relativi al rapporto soclale = mutualistico, ag
eccezione dl  guells melle guall 1 Lagge  preveds
1lintervents ocbbligateric del pubblico ministero, dovrd
gugere rigsolta da un arbitro mominato dal precidente del
pripynale di Manteva. La gede del collegic arbltrale sara
presac il domicilio dell'arbitro.

[arbitre dovra decidars entro 30 gigrpl dalla NOmLnS .
L'arbitro daciderd in via ritwale seconde diritto.

I1 lodo sard Liberamente impugnabilte tra le parti secomdo
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1'art. 827 e saguenti codice procedura clivile.
LTarbitrg detzrminerd come ripartire le spese dell'arbitrata
tta le parti,
Bone soggette alla diseiplina sopra  prevista anche e
controversie promosss  da amministratort, llguidatori e
sindaci  ovyers ¢uelle Promosse nel  loro confrontl, che
abbiano ad oggette diritti disponiblld reltativi al rapporta
sociale.
Per quanto non pravisto, si applicanc le disposizioni del b.
lgs. 17 gennaio 2003,n. 5.

TITOLO X

REQUISITI MUTUALISTICI

ART. 46— Requigiti mutualisticd
I principi in materia di remunerazicne del capitale, di
riserve indivisibill, di devoluziome del patrimonlo residuo
e di devoluzicne di una guota degli utili: annuali ai fondi
mutualisticl psr la  promezicne = 1o sviluppo  della
cogperazione, ogone inderogabili e devono essers di fatto
SEservati,

TITOLO XTI

SCIOGLIMENTO B LIQUIDAZIONE

ART, 47— Scioglimento e Liguidazione
L'Assemblea che dichiara lo seioglimente dzlla socidetd dovrd
progedare alla nomina di und o pid ligquldatori scegliendoli
preferibilmente tra i soci.
ARTF: 48— Develuziane patrimonio finale
In case di liquidaziene dalla scocigtd 4l patrimcnioc residue,
dedotto soltanto il rimborso del Capltale Soclale
effettivamente warsate dai ggei, a ocul aggiungers gl
eventuall sugosesivi incrementi, deve agsere devolute aid
fondi di cui al cotmd 1% art. 11 T. 31.1.1992, n, 59.-

TITOLO KIT

DISPOSIZIONL FINALIL

ART. 49 -~ Rinvio
Per egquanto non diseciplinate ¢ previste dab pregente Statpto
vdlgeno le norfie dél +vigente Codide givila e le leggi
speciall sulla cooptraZiens.
rFirmato:
Alessia 8arzi
Federico Tortera, Wotaic ($igillo).
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