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STATUTO

SAN PIO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 01699760334

 TITOLO I

" DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA
1 [Denomlnaalone, sede, horme appllcablll)

‘

Art.

Ig' costituita ai sensi della Legge B noverbre 1991 h.“&
con sede nel;

{381 e del D. Lgs. 3 luglic 2017 n. 112,

gcomune di alba (CH), la societa cooperativa dencominata:

{ "gAN PIO Societd ccoperativa sociale”

iLa Cooperativa potra istituire sedi

lsuccursali, agenzie e rappresentanze.

secondarle,

;Alla presente cooperativa si applicano:
1) le disposizioni della Legge 8 novembre 15%1 n.
in di cooperative nenché, in

Lema sociali,

guantm
compatlbzll con la suddetta legge, le norme relative au

aBl,

lsettore in cul 1a cooperativa stessa opera;
2} le disposizioni del D.Lgs. 3 iuglio 2017 n.
rastando

iin guante compatibili, fermo

attlvxta di cui all'art.

!

del codice civile, ed in  guanto

112 nel
rlspetto della normativa specifica delle cooperative e
1'ambito
1 della citata Legge 381/1991; |
'3) per guantc non previsto, gli articoli 2511 e geguentil
compatibili,

di

le:

{disposizicni sulla societd per azioni.
i Art. 2 {(Durata)
[La Cooperativa hs durata fino al 31 (trentuno) dic

embrm

'2060 {duemilasessanta) e potrd essere prorogata coni
dellberazzone dell‘Assemblea, salve 11 dizitto dii _
: - TITOLO IT o ' -
o "3COPO - UGGETTO - o .
Art. 3 [Scopo mutualistico] B
i |
La Cooperativa, conformemente alla legge 381/91, non ha scopq R

Hl lucro; suc fine @& il perseguimento dell’ interesse generale

ldella comunita aila promozione umana e

all’ integrazkone

sociale dei cittadini attraverse la gestione di servizi socic-

sanitari ed educativi ai sensi dell’art. 1, lett. &)

della

negge 381/91.

La Cooperatlva si ispira al principi che sono alla base del j P
ovimento cooperativo mondiale ed in rapporto ad essi agnsce| c;ugs

Ouesti pringipi  sona:  la mutualitd, la solidearietd, lal_ /
‘Gemocraticita, 1'impegne, 17equilibric delle responsabilitad I - e R
klspetto ai ruoii, lo spirito comunitario, il legame con il ( I

*arritorio, un  equilibrato rapporte con lo Stato e le \\,;

istituzioni pubbliche. o N

ma Cooperativa, per poter curare nel miglicr modo gli /1 o
nteressi dei soci e lo sviluppo socio econonico e culturale ,_“J

Il

delle comunitd, deve cooperare attivamente,

con altri  enti

lcooperativi, altre imprese ed imprese sociali e organismi del

\
Terzo Settore, su scala locale, nazionale e internazionale .

1
i
]
i
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|
|

l.a Cooperativa intende realizzare 3 propri scopi  sociali
mediante il goinvolgimento delle risorse della comunita, e in
special modo volontari ed enti con finalita di sclidarieté!
scociale, attuande in gueste mode - grazie anche.____ail'apporto
el soci laveratori - Lfautegestione responsabile
dell'impresa. i o
La Cooperativa operg in forma mutualistica e senza fim‘j_
speculativi _tramite 1a  gestione  in  forma  asscciata
;dell‘impresa che ne & l'oggettg, dando ceontinuita da.l

3 . ] v f . . n N N v
joccupazione lavorativa ai  soci  alle migliori condizioni

economiche,  sociali e professiopali. AL fini  del
raggiungimento degli scopi  sociali e mutualistici, i soci!
iinstaurano cen la cooperativa un ulteriore rapporto di l‘g_vorotl

;in forma subgrdinata o autonoma, o in gualsiasi altra fo:ma|_
ivi compresi i rapporti di collaboraziene coordinata nen
;:occasicnale.,ﬁ_modalita\_ gi_svelgimento delle nrestazioni;
Lavorative dei sceci  sono  disciplinate da  un apposito: s
regolamento a2i sensi dell'articelo 6 della legge 3 Laprile
2001, n. 142, e L
hﬂalla costituzione e nell’esecuzione dei rarmart:.l
bﬂutual;stlc;‘_ glhi Amministratori devong _ rispettare il
principic di_paritd di trattamenis nei confronti dei soci. In
Efunz.ione delle __cuantitd e _della ngualitd dei rappcrti:
mutuallstlm;,_la parifad di trattamentoc deve essere rLsDettata

anche nella ripartizicne dei ristorni. ’ D
La Cooperativa pud svolgere la m::.g____attlnté_ anchg...__r;p_n- .......... -
terzi.

_____ AYt. 4 (Dggetto soc:lale] :

La cooperativa, con riferimento ed in conformitd al_
Jproprio  scopc  mutualistico, ed agli interessi e . _
‘requisiti del propri soci cooperatori, ha per oggetto:__;___ I

i R . S - —

1. attivita  sggio-assistenziali,  socio- sanltarle. ;
sanitarie ed _ educative, attivitd  saniterie
i nell'ambito del trasporte  sanitarie,.

| dell'assistenza domiciliare, della residenzialiga ,,,,, e

ambulatori 1nw__c_:u_1___si eroganc p_r_e_sﬁaza.on;____s_gg;t_@:;gh e
: finalizeate alla tutela e supporto degli anziani,. B
i dei minori e dei cittadini in stato di disagio.._..
! psichic _fisice e senscriale _nell'ambito _di
specifici progetti assistenziali; . -
2. La gestione a titelo esemplificative e nonl B
: esaustivo di RA, RSA, comunita alleggic case.
famigli_alcase di riposo,presidi socio-
sanitari,centri diurni; o

3. fornire servizi diurni e notturni di ass:Lstenza. S

integrativa__g/o _sostitutiva _a _guella famiiliare a
i

i
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domicilio, presso ospedali, presidi sanitari, case di]

* . . . i T
|cura, case di riposo, ecc., ad anziani, ammalati,
‘disabili ed ai degenti;

4. prestare alle famiglie servizi atti all’educazione|

dei minori e tali da favorire 1‘inserimento sociale e
culturale dei minori in stato di bisogno temporaneo;

5. la promezione di attivita volte all'accoglienza,i
all'orientamento e formazione degli immigrati, ali
lscstegno alle loro famiglie e alla mediazione culturale;
6. 1’assistenza alle donne vittime di violenza e di!
tratta; » B 1
. 1‘assistenza a minori con disabilitd; :

8. educazicne, istruzione e formazione professionale,; \ é‘
i ) L S

‘ai  sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive

‘modificazioni, nonche' le attivita' culturali di, B
linteresse seciale con finalita' educativa .
lSl. attivita di orientamento, accompagnamento al lavoro'

[e formazione di soggettl svantaggiati anche attraverso
,la promozione di tirocini ed inserimento lavorativi 11‘:I
imprese esterns;

10, svolgimento di attivita di sens:.b:.l;zzazmne dellal
‘ccmunlta locale nei confrontl delle persone.
'svantaggiate.

'La societd potrd inoltre: !
‘- compiere, in via non prevalente, guelle operazioni}
gmobﬂlarm, immobiliari, commerciali, industriali e
ifinanz;.arle ritenute necessarie o utili per 3l
consegm.mento dell'oggetto sociale; i
- assumere partacipazioni od interessenze in societa,|
anche consortili e anche con la gualifica di impresal
'somale, aventi oggettc analogo o cennesso al propric al
fine del conseguimento dell'oggetto soclale;
- promucvere e partecipare ad enti ed organismi, anche
!consorti},l, finalizzati a sviluppare e agevolars glij A
approvvigionamentli di beni e di servizi a favore dei} \
propri aderenti; potrd inoltre aderire a consorzi £idl Y
"
4

al fine di ottenere, per il loro tramite, agevolazioni e
facilitazioni nell'accessc al credito bancaric per P
sopperire alle esigenze finanziarie, prestando a tal A
fine le necessarie garanzie reali e/o personali; ' A
i~ costituire fondi per lo sviluppe tecnologice o per la 7
iristrutturazione o il potenziamente aziendale, nonché 'V
ladcttare procedure di programmnazicne pluriennale,
finallzzate alle sviluppe ¢ all'ammodernamento aziendalej HW(]
a:. sensi della ZLegge n. 59/1992 e partecipars allo
svz.luppo e al finanziamento di ccoperative sociali; : J
;— emettere strumenti finanziari, secondo le modalita e i
nez 1imiti previsti dalla vigente normativa; )
Iader.\.r.e ad un gruppo coocperativo paritetico ai sengi!

Erebivico wiidorede Gelio Uo00Lonom oo Bdl 24
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;dell'art. 2545-septies c.c.; . [
|- istituire una sezione di attivita per la raccolta di__
prestiti, disciplinata da appositc regolamento, limitata
at soli scci ed effettuata esclusivamente ai fini del
conseguimento dell'oggetto sociale, il tutto 2 norma e
sotte 1'esservanza deil'art. 12 Legge n. 127/71, |
dell'art. 11 Legge n. 385/323 e di gquantc disposte ini“,”“_ﬂﬂm
materia dalla delibera CICR del 3 marzoe 1554 e
'successive norme di attuazione ed applicative nonchéﬁ
idelle disposizioni nenché della disposizione di cul
:all'art. 1, comma 238, della Legge 27 dicembre 2017 n.;m"m
;205‘ E' comungue esclusc o svelgimento nei confronti.
'del pubblice di gualsiasi attivitad prevista comei
ffinanziaria dalla TLegge, nonché lo svolgimento di!
lattivitad riservate dalle leggi vigenti a sogqettiT—_
1SCI1ttl a Collegi, Ordini o Albi professionali. )

! S0CT COOPERATCRI _ s

: Art. 5 (Soci cooperatori) ;
Il numero del =soci e illimitato e non pud essere
linferiore al winimo stabilito dalia leqgge. o
jPossono essere socl cooperatori le persone fisiche di

ientrambi 1 sessi e maggiori d'eta, appartenenti allal
‘vategoria dei soci lavoratori, che per la loro capacita
‘effettiva di lavore, attitudine e specializzazione nel:
isettore dei servizi sociali e socio-sanitari, la lord
‘attitoudine e/o specializzazione professionale nel campo
‘dei servizi socio-sanitari e di assistenza 5001ale'k..m. o
possono partecipare direttamente ai lavori della
:cooperativa e svolgsre la loro attivitd lavorativa per
it raggiungimente degli scopi sociali; ai fini del
trattamento economice del soci laveratori si applica il
:I_apporto concernente le differenze retributive tra
‘lavoratori di cui all'articolo 13 del D.Lgs. 112/2017.
Possono essere soci anche i soci volontari che prestano
ila loro attivita gratuitamente, esclusivamente per fini.
'd1 solidarieta ai sensi e per gli effetti della citata
Legge n. 381/19%91. |
jPossono altres: esser socl persone giuridiche pubbliche
|o private nei cui statuti sia previsto il flnanzlamento
e lo sviluppo delle attivita delle cooperative sociali.
Nan possono essere socl lavoratori coloro che eserc1tano
1n propric imprese in concorrenza con la Cooperativa,,_:"
.salva espressa autorizzazione dell'organo.ul
;amministrativo. o P
'Possonc  inoltre essere ammessi come soci  elementi
‘tecnici e amministrativi nel numere strettamente
necessar:.o al buon funzionamento della Cooperatlva. _
Art. 6 (Categoria speciale di soci)
‘La Cooperativa potra istituire una categoria speciale di

isocl cooperatori ai sensi dell'art. 2527 comma 3 del
! ~T

FA . Fay 43 24
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|

codice eivile, 1 ocui diritti ed _obblighi sono
disciplinati dal presente articolo. ! .
Il numerc dei soci ammessi alla Categorla spECLale nom
potra in ogni casc superare un terzo del numero totale%
dei soci cooperatori di cul alla lettera a) del
precedente articclo. !

icui all'art. 5 del presente statuto che |
‘completare la loro formazione o valutare in modo
graduale il proprio inserimento nella cooperativa.

!La durata dell'appartenenza del socio a tale categoria
'speciale, nei limiti di legge, verra fissata in apposito
Lregolamento in funzione della natura e de%igm"ggrata
ldell'ulteriore rapporto instaurato.

EIl socio appartenente alla categoria speciale ha diritto;
idi voto solo nelle deliberazioni relative
iall'approvazione del bilancio e non pud rappresentare
altrl soci.

|1 soci appartenenti alla categoria speciale non posson&
!essere eletti alla carica di amministratori della;
!cooperativa. ¢ltre che nei casi previsti dalia legge elk
dall'art. 10 del presente statute, il socic appartenente
Ealla categoria speciale pud recedere in qualsiasﬂ
momento galvo l'eventuale risarcimente del danno, con
un preavvisc di almenc tre maesi. Il recessc ha effetto
Itanto con riguardo al rapportoc sociale che al rapporto
mutuallstlco, allo spirare del suddetto termine. :
‘Costituiscono cause di esclusione del socio appartenente
‘alla speciale categoria, oltre a quelle individuate:
idall'art. 11 del presente statuto: o
\a) l'inosservanza dei doverl inerenti la formazione; ?
b} 1'inosservanza dei doveri di leale collaborazicne coni
lla compagine societaria; o
¢} i1 mancate adeguamente agli standard produttivi i
icomunque 1'inadequatezza del socio, alla luce dei

risultati raggiunti nell'attivita svolta, con; P
}conseguente inopportunitd del BUO inserimento ) B
‘neil "impresa. : e B
|Veriflcatas; una causa di  esclusione, i1 socio, &

Eappartenente alla speciale categoria potra essere
lescluso dall'Organo amministrative anche prima della n_ o
.scadenza del pericdo di formazione ¢ inserimento fissato | 7%§_"_mﬂm__mm
'al momento della sua ammissione. Qualeorz, al termine del

lsuddetto periode, il socio appartemente alla categoria ¥,
spec;ale non abbia esercitato il diritte di recessc o e Y

‘non sia stato escluse nel casi previsti ai precedeﬂtr d
lcommi, & ammesso a godere dei diritti che spettano ai . J
lsoci di cui all'art. 5 del presente statuto. L Nl
Il passaggio alla categoria ordinaria di sociol
: i
! H
| H
; [
i
mrchivioe uilzviele delle U001 b & Fog b dl 249
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wcooperatore deve essere comunicato all‘interessato e_|“

soci.
AAL socic appartenente alla categoria speciale, perin___
\quanto non previsto nel presente titeolo, si applicano lel
‘dlsp05121on1 dei soci laveratori. ;
! Art. 7 {Domanda 4di ammlssione)
iChi intende essere ammessc come socic dovrd pxesentare
1all Organo ammlnlstrativo domanda scxltta“ che dovra,

’a) 1'indicazione del nome, cognome, re51denza,_g§ta e
:1uogo di Qascita, _contatto telefonico mobile, codice
‘fiscaie, indirizzo di posta elettrenica certificata o
‘in mancanza, l’indirizzo di posta slettronica ordinaria;;

§ N 1 . i N i
) l'indicazione, per i soci cooperatori, delle

\‘effettive attivita svolte, delle ccndizioni o capacité:m
profeSSJOnall, delle specifiche competenze possedute in'
irelazione ai requ131tl richiesti dalle statutoc e dal
regolamenti interni; |
c} 1l'impegnc a prestare la propria attivitd per 11
conseguimento dello scopo sociale, con le modalita e nel_
termini stabiliti dai regolamenti interni, in rapporto
alle quantitd di lavoro disponibile in ccoperativa;
id] 1'ammontare del capitale che propone
sottoscrivere, il quale non dovra comungue essere
inferiore né superiore ai limiti di legge; ;_m
e) la dichiarazione di conoscere  ed acceitare
integralmente il presente statuto e di attenersi allei
deliberazioni legalmente adottate dagli organi scciali;
£y l1a espressa e separata dichiarazione di accettaz;one
'deila clauscla arbitrale di cuil al presente statute.

!Se trattasi di persone giuridiche, oltre a quanto
jprevisto nei precedenti punti b), ¢), di, e} ed £
relativi alle persone fisiche, la domanda di_ammission@
!dovra contenere le seguenti informazioni:

!a) la ragione sociale o la denominazione, la forma
‘giuridica e la sede legale, 11 contatto telefonico, il
’codlce flscale, la partita IVA, nonché 1'indirizzo di.

lposta elettronica certificata e 17indirizzo di postal =
lelettronica ordinaria; i““_m“ "
b} la deliberazione deli'organc sociale che h
‘autorizzato la domanda; ’ T
¢} la gualita della perscna che sottoscrive la domanda..
L' Drgano amministrativo, accertata 1'esistenza dail
:requisiti di cui al precedente art. 5, delibera sullaf
idomanda secondc criteri non discriminatori, Coerentiﬂﬂcﬁn:
ilo scopo mutualistico e L' attivitd economica svolta. i

ILa deliberazione di ammissione deve essere comunicata;
iall'lnteressato e annotata, a cura dell Organo
;amministrativo, sul ligﬁemﬁei goCi.
i
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L'Organo amministrativo deve, entro 60 (sessanta))
gicrni, motivaxe la deliberazione di rigetto della
domanda di ammissione e comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda ¢i ammissione non sia accolta
dall'Organo amministrative, chi 1'ha proposta pud, entro
il termine di decadenza di 60 (sessanta} glorni dalla;
comunicazione del diniego, chiedere che sull'istanza il
pronunci 1'Assemblea, la guale delibera sulle domande

Enon accolte, se mnon appositamente _ convocata,  in

Joccasione della successiva convocazione. b
I'Organc amministrativo, nella relaziene al bilancio, 0.
'nella nota integrativa allo stesso, illustra le Iagionﬂ
Idelle determinazioni assunte con riguardo all’ amm1551onm
di nuovi soci. i

1 _____ e e e et o e

Art. 8 (Okblighi del socio) L
Ferml restando gli altri obblighi nascenti dalla legge e
dallo statuto, i socl sono obbligati:
|a] al versamento, con le modallta e nei termini fissatl
.dall‘Ozgano amministrativo:
i~ del capitale sottoscritto; I
i~ della eventuale tassa di ammissione, a titolo il
irimborso delle spese di istruttoria della domanda dii
|anmissione;
i" del SOVIapprezao eventualmente determinato
‘dall'Assemblea in sede di approvazione del bilancio su,
.proposta dellfOrganc amministrative;
b} all'osservanza delle statuto, dei regolamenti 1ntern1
‘e delle deliberazioni adottate dagli organi sociall. g
iPer tutti i rapport: cen la Cooperativa il domicilio dei
soci ¢ guello risultante dal libro soci.
La variazione del domicilio del socic ha effetto dalla
rlcezlone della relativa comunicazicne da effettuarsi
con lettera raccomandata alla Cooperativa.
Art. ki {Perdita della gualitd 4i socioc)
La qualitad di socio si perde per recesso, esclusione,! ¢
'sclogllmentqnp causa di morte, se il 50010 & persona 1
[fisica; ) B 14
i23 per recesso, esclusione,)scioglimenta o liguidazione &
'se i1 socio & diverse da persona fisica. ’ ~ 2
|t escluso di diritto i1 socio nei confronti del quale T
y3ia stata aperta o estesa la procedura di fallimentc. %4
‘ovvero liguidazione giudiziale secondo il ccdlce della| s ”mfwnw_j_#
crisi e dell'insclvenza. AN
Art. 10 {Recesso del socio) ' .
pDltre che nei casi previsti dalla legge, pud recedere il i
==

i
|
- L
E

socio:

‘a} che abbia perduto i reguisiti per 1'ammissicne; ? - L4 o

b} che nen si trovi pit in grado di partecipare al i?
raggiungimento degli scopi sociali; e~ -

¢) che cessi in via definitiva il rapporto di lavoro con AN
: ‘ .

Q

Arelidvie ufidciate delle CUL3.0LR vawg ¥di 24
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stessa. La domanda di recesso deve essere comunicatal
alla sccietd per iscritto, con gualsiasi mezzo idoneo ad@m
assicurare la prova dell'avvenuto ricevimente,

amministrative deve esaminarla entro &0 (sessanta}i_
giorni dalla ricezione. Se mnon sussistono i presupposti]
del recesso, L'Organoc amministrative deve darne|
immediata comunicaziene al socio, che entro 60
‘(sessanta} giorni dal ricevimento della comunicazione{

_fra previste.
;11 recesso ha effetto, sia per quanto riguarda il!
lrapporte sociale che per quanto riguarda i rapporti
imutualistici, dalla comunicazione del provvedimentce di
iacccgllmento della domanda. o
: Art. 11 (Esclusione)
EL‘esclusione pud essare deliberata dall'Crgano]
Iamministrativo, oltre che nei casi previsti dalla legge,
inei confronti del socio: B
ta) che non sia pid  in grade di concorrere al
. raggiungimento degli scopi sociali, oppure che abbla ——
lperduto i requisiti richiesti per 1l'ammissione; |
rb) che risulti gravemente inacempiente alle cobbligazioni
Che derivano dalla legge, dallo statuto, dai regolamentl]
io che ineriscano il rapporto mutualietico, nonché dalle
!deliberazioni adottate dagli organi sociali; o
ic) che non osservi il presente statuto, i regolamenti
isociali, le deliberazioni adottate dagli organi sociali,
isalva la facolta dell'Organo amministrativo di accordare
?al s0cic un termine non supgg}ore a 60 {sessanta) giorni
5P9f adeguarsi;”"” P—
‘d) che, previa intimazione da parte dell'organo o
ammxn;strat:vo con termine di almeno 30 (trenta) giorni,
Inon adempia alla liberazione delle azioni sottoscritte 0
i@l pagamenti di somme dovute alla Societd a qualsiasi:
'tltolo, . o . ;
le) che svelga attivitd in concorrenza con 1la
Cooperativa, salvo che il C0n51gilo di Amministrazione
1'abbia consentito con propria espressa autorizzazione; E
if} che abhia violate le disposizioni del contratto
lcollettivo nazionale di lavore di categorla, applicate
!dalla cooperativa.
:Ccntro ia deliperazione d&i esclusione il soclio
nprcporre oppesizione al Cellegic arbitrale, nel termine
-d1 &0 (sessanta) -ﬁibrnl dalla comanicazione. Lo?
:scicglimento del rapporto sociale determina anche la
.rlsoluZLOne dei rapporti mutualistici pendenti.
L'esciuslone diventa operante dall'annotazione nel llblo_
del soci, da farsi a cura dell'Crgano amministrativo.
Brt., 12 (Delibere di recesso ed esclusxona)____

Gd. 24

s lio DLl AR, by
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Le deliberazioni assunte in materia di recesso e di
esclusione seno comunicate ai soci destinatari con ogni
mezzo idoneo ad assicurare la prova dell'avvenuto
ricevimenta. Le controversie che insorgesserc tra i soc:.é
e la Cooperativa in merito ai provvedimenti adottati|
dall'Organc amministrative su tall materle sono;
demandate alia decisione del Collegio arbitrale di cui
al presente statuto.
L'impugnazicne del menzionati provvedimenti & promossa,'\
a pena di decadenza, con atto pervenuto alla Cooperativa]
a mezzo raccomandata entro 60 [sessanta) giorni dalla
data di comunicazione dei provvedimenti stessi. . :
Art. 13 (Liguidazicne della guota) i
T soci receduti od esclusi hanno diritte al rimberso,
iesclusivamente delle quote interamente  liberate,|
leventpalmente rivalutate a norma del successivo art. 23:]
|1ett. ¢}, la cui ligquidazicne avra luogo sulla base del
'bllanca.o dell'esercizio nel guale lo scioglimento del

lrapporte soclale, limitatamente al socic, diventa
operativo e, comungque, in misura mai superiore
;all'importo effettivamente versatc e rivalutato. ; e

iLa liguidazione comprende anche il  rimborso d{ﬂ;
|sovrapprezzo, ove versato, gualora sussista nelj
patrlmonlo della Societa. :
11 pagamento €& effettuato entro 18C {centottanta) g:.orni
dall approvaziecne del bilancio stesso. i
i Art. 14 iMorte del socio)
’In caso di morte del socio, gli eredi o legatari del:
SOCJ.O defunto hanno diritte di ottenere il rimborso]-_
delle guote interamente liberate, eventualmente
%rivalutate, nella misura e con le modaiitd di cuil aly
precedente art. 13. i
iGli eredi e legatari del socio deceduto dovranna
presentare, unitamente alla richiesta di liguidazione,
idel capitale di spettanza, atto noteric o altra idonea;

ldocumentazione, dalla guale risultino gii aventi I
diritte. ; )
Nell'ipotesi di pin eredi o legarari essi, entro & <sm} ’: 777777
mesi dalla data del decesso dovrannc indicare quellc tra ;
tessi che 1i rappresentera di fronte alla Societa. (Y 3
'In difetto di tale designazione si applica l'art. 234Ty A o

irommi ? @ 3 del codice civile.
"Art. 15 (Termini di decadenza, limitazioni al rimborso, |
' " respensabilitd dei soci cessati) :
‘La Cooperativa non & tenuta al riwmborso delle azioni in
favore dei soci receduti od esclusi o degli eredi dalu___é,é
'SOCLO deceduto, ove guesto non sia stato richiesto entro! P

ii 5 (cingue) anni dalla data di approvazicne del, , ] -
ibllancm dell'esercizio nel guale lo scioglimento del!
'rapporto sociale & divenuto cperativo.

<"”*}\
N 3{;
i

Q}
<
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I1 valore delle azioni per le quali non sara richiesto.
il rimborso nel termine suddetto sara devoluto alla

riserva legale. - o o
I soci escluei per 1 motivi dindicati nell'art. 11,
lettere Db}, @), d} ed e), dovranno provvedere al_:v_mw_w‘_
risarcimento dei danni ed al pagamentc dell'eventuale|

penale, ove determinata dal regclamento. L_,,,,,,,,,
Ta Cooperativa pud compensare con il debito derivante,
dal rimborse delle quote, del sovrapprezza, o del%_____
‘pagamento della prestazione mutualistica e del rimborso:

dei prestiti, 1l credite derivante da penali, oveéﬂ
previste da appesite regolamente, da risarcimento danni;
e da prestazioni mutualistiche fornite anche fuori dai,
ilimiti di cul all'art. 1243 del codice civile. i
Il socio che cessa di far parte della Societd rispondel
lversc questa, per 11 pagamento dei conferimenti non

versati, per un anno dal giorno in cui il recesso o lgf
esclusione hanno avuto effetto. .
i3e entro un annco dalle scioglimente del rapporto,
‘associativo si manifesta 1'inscolvenza della Seccleta, il
sccic uscente & obbligate verso questa nei limivi di
guanto ricevuta. e
Helle stesgo mode e per lo  stesse termine sono
irespensabili  werso la Sccieta gli eredi del socio
‘defunto. !

: T UrrTono IV
! AZIONT DET SOCT COGPERATORT

£ O

1

i socl cooperatori}. P
‘Le partecipazicni socialil dei soei cooperatori sonc
:rappresentate da azioni ordinarie nomirative, ciascuna
Edi valore nominale pari ad eurc 50 {cinguanta).

i.e azioni del socl cooperatori non sonc rappresentate da.
1

ititoli aziopari; la societa non dovra guindi emettere J.T:w _____________ _
jrelativi titeli, in espressa deroga all'art. 2346, comma

11, del codice civile. -
iszlve le eccezioni previste dalla legge, il valore di! o
éciascuna azione, come pure il valore complessivo delle
lazioni possedute da ciascun socioc cooperatore persona
ifisica, non pud essere inferiore al limite minimo, né
;superiore al limite massimo previste dalla legge.
Nell'ipotesi in cui la cooperativa avesse pid di
fcinguecento soci, ciascun Socio cooperatere parsona,
ifisica potrid avere una partecipazicne compiessiva non.
Esuperiore al due per cento del capitale sociale.
‘Le azioni eccedenti il suddetto limite possono essere
rigcattate o alienate, nell'interesse del socio;“" -
jcooperatore, dagli amministratori; 1 relativi diritti.

ipatrimoniali scno destinati a riserva indivisibile, a

bag

i

24
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codice civile. — .
nrt. 17 (Rcquisto d:. az10n1 proprle spettantl ai soci
~ cooperatori)
cli amministratori possono, ai sensi dell‘artlcolo 2529
del codice civile, acguistare o rimborsare azioni dei
soci ccoperatori, se 1l rapporto tra il patrimonio netto;
ed il complessivo dindebitamentc <della socletd é[__ ________
superiore ad un gquaric. I' acquisto o i1 rimborso puéi
essere fatto solo nei limiti degli utili distribuibili e% ______
‘delle riserve disponibiii risultanti dall'ultimo
ibilancio regolarmente approvato.
: TITOLO V . |
S0CI SOVVENTORI :
Art 18 [(Socl sovventori)
{Ferme restando le disposizioni di cui al Titolo IIT ciel_
:presente statuto, possono essere ammessi alla'
Cocperativa soci sovventori, di cui all'art. 4 della B
Legge 31 gennaio 1992 n. 59. |
Art. 19 (Conferimento e azioni dei soci sovventor:.) |
1 conferimenti dei soci sovventorli possono avere ad’ .
oggetto denarc, beni in natura o crediti, e sono o
‘rappresentati da azioni neminative trasferibili del
fvalore di euro 50 (cinguanta) ciascuna. i
Oogni socio deve sottoscrivere una partecipazione del’
valore minimo di eurc 5,000 (cinguemila). ; o
I Art. 20 (Alienazione delle guote dei soci sovventori)
ISalvo che sia diversamente disposto dall'Rssemblea deil
'soci in occasione dell'emissione delle azioni, le az;.onl_
idei sovventori possono essere sottoscritte e trasferite
esclusivamente previo gradimento dell 'Organc’
amministrativo. R |
In caso di mancato gradimento del soggetto acquirente
|J.ndlcato dal socio che intende trasferire le azioni,
1'0rganc amministrative provvederd ad indicarne altrol

lgradlto e, in mancanza, il socio potra vendere al 1' »
ichiunque. | ¥ . M
11 socic <che intenda trasferire le azioni deve| __C'f"“m_—h ] _—
comunicare all'Crgano amministrative il proposto g

B —— —

acquirente e lo stesso deve pronunciarsi entroc 60
‘l{sessanta) giorni dal ricevimentc délla comunicazione. | /I )
art. 21 (Delibherazione di emissione) ' &
'1. emissione delle azioni destinate ai soci sovventoril 4 T _
deve essere disciplinata con ciel:mberamoneT Joo
'dell'Assemblea, con la guale devono essere stabiliti: _1_ Vil
la) 1'importo cemplessive dell'emnissione; ] '}%
b} 1'eventuale esclusione o limitazione, motivata‘_- T
ldall'Ocrgano amministrativo, del diritto di opzione dai; N
jsect cooperatori sulle azioni emesse; L i

A
T | i
ic) 11 termire minimo di durata del conferimento; i ﬂ_
d) i diritti patrimoniali di partecipazione agli utili e

sy chivio vificdiale delle O 00302 0R

R
M
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gii eventuali privilegi attribuiti alle azioni, fermo,
restando che il tasso di remunerazione non pud essere;
maggiorate in misura superiore a 2 ({due) punti rlspetto
al dividendo previsto per 1 soci ceoperatori;
e) i diritti patrimoniali in casoc di recesso.
A tutti 1 detentori delle azioni di sovvenzione, ivi|
compresi gquelli «che siano anche soci cooperatori,
spettanc da 1 {umo) a 5 {cingue} voti, in relazione| L
iall ammontare dei conferimenti, secondo criteari flssatl
‘dall'BAssemblea nella delibera di emissione.
_1 secl sovventori non posscno esprimere pin di un terzo,
idei woti spettanti all'insieme dei soci presenti o
;Iappresentati in assemblea generale.
iQualcra, per qualunque motivo, si superi tzle limite,;
1'incidenza dei woti spettanti ai soci sovventori sard
jridotta, aprplicando un coefficiente correttive]
|determinato dal rapporte tra il numere massime dei voti,
Ead essi attribuiti per legge e il numero di voti da essi
portati. .
!Fatta salva 1'eventuale attribuzicne di privilegi:
‘patrimoniali ai sensi della precedente lettera dj,,
‘gualora si debba procedere alla riduzione del capitale

‘sociale a fronte di perdite, queste ultime graveranno?

Eanche =ul fondo costituito mediante 1 conferimenti de%_
-sovventorl in proporzione al rapporto tra guesto ed il;
.capltale conferito dai soci cooperatori. _
,La deliberazicne dell'Assemblea stabilisce altresi f
‘ccmpiti che vengono attribuiti all‘Organo ammlnlstratlvo
-al fini dell'emissione delle azioni.
Art. 22 (Recesso deil soci sovvencorl)
Oitre che nei casi prewvisti dall'art. 2473 del codiceL__
;c1v1le, ai socl sovventori il diritto di recesso spetta
gqualora sia decorso il termine minime di durata deii
‘conferiments stabilito dall'Assemblea in sede  dil
'emissione delle guote a norma del precedente articole.
'Ai soci soveentori non si applicano le disposizioni:
.concernenti i reguisiti di ammissione e le cause dl i
‘1ncompat1b111ta prev1ste per i socl cooperatori.
TITOLO VI ;
1 PATRIMONIO SCOCIRLE ED ESERCIZIO SOCIALE
m"Art. 23 (Elementi ceostitutivi)
Il patrimonic della Cooperativa & costituito:
la) dal capitale sociale, che & variabile ed & formato: |
‘1) dai conferimenti effettuati dal soci cooperatori,.
rappresentatl da azioni ciascuna di valcre non lnferlorec""mm
né superiore ai limiti d4di lque,-
‘2) dai conferimenti effettuati dai =oci sovvenbtori;
‘b) dalla riserva legale indivisibiie formata con gli“:i -
;utili di cui all'art., 25 e con il valore delle azionizm;;_ B
‘eventualmente non rimborsate ai soci receduti o esclusi

P
E
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ie

¢} dall'eventuale sovrapprezzo sulle azmnl formato cond

somme versate dai soci ai sensi del precedente art.;
i H
8;

d) dalla rlserva straardlnarn.a,

e) da ogni altra riserva costituita dall‘}\ssemblea e/o

prevista per legge © per statuto.
Le riserve indivisibili per disposizionme di legge © per

lstatuto, ovvero per deliberazione dell'Assemblea
]possono essere ripartite tra 1 soci né durante la v:Lta

'sociale né all'atto dello scioglimento delia Societa.

Art. 24 (Vincoli sulle guote e loro alienzzione)

fLe azioni non PposSSOne essere sottoposte a pegno © 3§
lvincoli volontari, né essere cedule con effetto verso lal

Societa senza 1'autorizzazione dell ‘Organol
famministrativao. i
lIl sacio che intende trasferire, anche in parte, le;
jproprie azioni deve darne comunicazione all'Organo;

amministrativo con lettera raccomandata, fornendo, le-

I1nd:.cazxon1 relative al potenziale acquirente p}:EVlSte'

inel precedente art. 7, controfirmate per conferma ed
accettazione dal potenziale acquirente e salva la sual
responsabilita patrimoniale per eventuali dlchlarazuml

mendaci . !

11 provvedimento che concede o nega 1'autorizzazione;

deve essere comunicate al zocio entro 60 (sessanta}

.glorm dal ricevimento della richiesta. ,
Decorso tale termine, il sccio & libero di trasferire la

mropxla partecipazione € la Societd deve iscrivere nel_

jbre dei soci 1'acguirente che abbia 1 requisiti,

1prev13ta. per divenire socio.
|11 provvedimento che nega al socio 1! autorizzazione deve,

Ry

|essere motivate. Contro il diniego il socio entro 600

. (sessanta} giorni dal ricevimento della comunicazione
]pué proporre. cpposizione al Collegio arbitrale. i

Art. 25 (Bilancio di esercizio)

;L'esermz:.o sociale wva dallfl (uno) gennaio al 31} b

[{trentuno) dicembre di ogni anna. : ‘:, ____

EAlla fine di ogni esercizie  sociale 1'Organo __n_;

amministrativo provvede alla redazione del progetto ds. A

ibilancio. = ____—'__:__

1)  progetto di  bilancic deve essere presentatoLw N ’

lall ‘Assemblea dei secl per l'approvazione entro 120 I A
i) gierni dalla chiusura dell’ reserciziol Y -

:sociale, ovvero entro 180 (centottanta) giorni qualora, ‘(,

'vanga redatto il  Dbilancioc consclidato, oppure 10 TN

ra.ch.tedano particolari esigenze relative alla struttura‘

| all'oggetto della Societd, segnalate dall'Organo

amministrative nella relazione sulla gestione o,

assenza di guesta, nella nota integrativa al bilancio.

[ER R R
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L'Assemblea che approva il bilancic delibera sulla
'destlna21one degli utili annualil destinandoli: o
'a) a riserva legale indivisibile nella misura nen
Ainferiore al 30% [trenta per cento); i B
,b) a2l Fondo mutualistice per la promom_one e io sv:Lluppo o
della cooperazione di cui a2ll'arxt. 11 della Legge 31
ggermaio 1992 n. 5%, nella misura prevista dalla leggel
imedesima; e
‘c) ad eventuale rivalutazicne del capitale sociale, neil
Jdimiti ed alle condizioni previsti dall'art. 7 dellai__
Legge 31 gennaio 1992 n. 59; l
d} ad eventuali dividendi in misura non superiore ali
limite stabilito dal codice civile per le cooperatlve a
mutualita prevalente.
e) ad eventuale cuota destinata ai soci cooperatori a!
ltiteclo di ristorno, nei iimiti e seconde le previgioni
!5tab111t1 dal successive articelo. :
iL'Assemblea pud, in ogni casc, destinare gii utili,__
ferme restande le destinazioni obbligatorie per legge,’
alla costituzicne di riserve indivisibili, oppure a!
riserve divisibili tra i scoci non cooperatori. %
:La Cooperativa pud utilizzare le riserve divisibili per
distribuire i dividendi ai soci non cocperatori nella
misura massima prevista d _legge per le cooperative a
mutualita prevalente. o
L'Assemblea pud sempre deliberare la distribuzione d.:l._
utili ai soli soci finanziatori nella misura massina,
Iprev1sta per le cooperative a mutualita prevalente. I
Art. 26 {Ristorni)
:'L'Assemblea, in sedes di approwvazicne del bllanc:.o,
delibera sulla destinaziocne del ristorno, nel mspetto
‘della normativa vigente. :
;La ripartizione del ristorno ai singoli soed, dovra, imy
ogni casc, essere effettuata considerande la guantita e
‘gualita degli scambi mutwalistici intercorrenti fra 1al

SN
Cooperativa ed il socio stesso sscondo quanto stabilito, o
in apposito regolamento approvato dall'assemblea. |
| TITOLO VII

! ORGANI SQCIALI
]

ASSEMBLEE

Art. 27 (hAssemblee ordinarie e straordlnar:.e}w—
.Le assemblee zonc ordinarie e straordinarie.
i Art. 28 (Competenze dell'assemblea ordinaria)
L'assemblea ordinaria delibera:
i~ sull'approvazione del bilancio dfesercizio;
j_— sull'approvazione del bilancio sociale in conformlta‘
con le linee guida stabilite con Decreto del Ministerc)
del Lavoro e___delle Polltlcha 3001311 a’ Sen31 del D.Lgs.;
m. 1iz7z2017; 7 '
‘= sull'approvazione del regolamenti interni ove questlm

roliivie wifliodiele delle U0 0.k,
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I

| ‘
ron comportine modificazioni dello statuto;

- guila ripartizione degli utili e dei ristorni;

ale, nei casi

:
= sull'aumento gratuito del capltale S0
!prEUlStl dalla legge e dal presente statuto,
i- sulla eventuale determinazione del SOpPraprezzo;

- sulle domande di ammpissione proposte dagli asplramn

soci, a seguito di richiesta di riesame della
icorrispondente deliberazione dell'organo amministrativo;}
I sulla nomina, revoca e sostituzione deqll‘,
amministratori; "

1~ sulla nemina, revoca e sostituzione dei zindaci e dell
i T
presidente del collegio sindacale, nei casi previsti]
dalla legge e dal presente statuto; '

1_— sulla nomina, revoca € sostituzione del revisore,
ilegate; i “}\5
E- sulla determinzzione del compenso di amministratori, ‘Q
“ sindaci e reviscre;

|

apministratori, sindaci e revisore;

|
sull'azione di responsabilitd nei confronti ciii

|- sull'adesione a gruppi cooperativi paritetici;

- suile altre materie attribuite alla sua competenza
Edalla legge o dal presente statuto.
[
|

Art. 29 (Competenze desll'assemblea stracrdinaria} .
L'assemblea straordinaria delibexa: i

i- sulle modificazioni dello statuto;
\- sullo scioglimento anticipato della societd; i
.' sulla nomins, revoca € sostituzione dei liiguidatori, e
sui relativi poteri; :
.~ sulle altre materie attribuite alla sua competenza'
ldalla legge. :
! art. 30 {Diritto di interventc e diritte di voto in |

i iy ——an

i assemblea) i .
|Nelle Assemblee hanno diritte al voto coloro che]; | -
risultano iscritti nel libro dei soci da almeno 90 ) T
I(novanta} giorni e che non siano in mora nei versamentl' "J T
idelle azioni sottoscritte. l“ ______ _3_ -
‘CLascun socio ha un solo voto, qualungue sia l‘ammontare NN

|della sua partecipazione. _:

lper i soci sovventori si applieca il precedente art. 21. ' Q B
il soci che, per gualsiasi motivoe, non possonm el o

i

intervenire personalmente all'Assemblea, hanno la‘: { f\} T
=facolta di farsi rappresentare, mediante delega scntta,
isoltanto da un altro socic avente diritte al wvoto,
|apparter1ente alla medesima categoria di socio!
cooperatore o sovventore e che non sia Amministratore,
Slndaco ¢ dipendente della societa.

'Clascun socio non pud rappresentare pin di un altro:
lsoc1o. Y
aLa delega non put essere rilasciata con 1l nome del #g'
Irappxesentante in bianco. v

: !

13
] =.
: i
i .

Erohivie wiiicialie delie C.0.T 2 2. ) o i
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Rrt. 31 (Convecazione dell'assemblea)
L'assemblea dei soci @ convecata dall'organo ________
amministrativo, sia presso la sede sociale sia altrove,L
purché nel territorio della Repubblica Italiana.
L'assemblea ordinaria deve essere convocata aimeno unaL_
wvolta l'annc, entro centoventi giorni dalla chiusura
‘dell'esercizic sociale; ove, peraltro, 1la societa sia®
tenuta alla redazione del bilancio consolidato, ovvero,
quando particolar) esigenze - relative alla struttura edL__
all'oggetto dells societd - lo richiedanc, la predetta)
assemblea potra essere convocata entro centocttantai__“_
‘gilorni dalla chiusura dell'egercizio socizle; in QUEStiL_mm_
!casi gli amministrateri segnalanc le ragioni dellal n
[dilazione nella relazicne sulla gestione oppure, cve laﬁ:___ _________
‘relazione sulla gesticne non sia richissta, nslla nota
‘integrativa. ;
iL'Drgano amministrativo deve effettuare la convocazione
lanche ¢uando ne & fatta domanda da tanti soci che
rappresentino almeno il decimo dei soci aventi diritro
idl intervenire in assemblea, se in tale domanda sonoirr
iindicati g¢li argomenti da trattare. Si applica, per,
?quanto nen disposto, l'art. 2367 del codice civile. :
L'assemblea & convocata alternativamente mediante:
i~ pubblicazione, almeno  guindici giorni  prima
idell'assenblea, dell'avviso nella Gazzetta Ufficiale,
idella Repubblica;
5- avviseo comunicato ai soci con lettera raccomandata{
jovvero con gualsiasi altro mezzo idoneo ad assicurare la
prova dell'avvenutc ricevimente almeno otto glorni pr1ma
Idl quello fissato per l'adunanza, fatto pervenire agl1_
laventi diritto al domicilio risultante dai libri
isociali. o
|Nell avvise di convocazione devone essere indicati 11 o
iglorno, il luogo e ;lggﬁndell'adunanza, e l'elenco delle o
materie da trattare. C
ell'avviso di convocazione pud essere prevista una datai
iulteriore di seconda convocazione, per il casc in cuil
nell'adunanza prevista in prima convecazicne l'assemblea
non risulti legalmente costituita. La secondafg#g
TCODVOCBZiOHE noen pud  aver luogoe nello stesso gzornotA
jfissatc per la prima, né pud essere successivo di oltre T
itrenta giorni,
E' peraltro wvalida 1'assemblea, anche non convecata,
'quandc & rappresentato 1'intero capitale sociale, ez:
;partecipa all'assemblea la maggioranza dei componentii
‘degli organi amministrativi e di controllo. Tuttavia in?_“-
tale ipotesi ciascuno dei partecipanti pué opporsi allal
discussicne degli argomenti sui gquali non si xitengar—
Buff101entemente informato. -

Art. 32 (Funrzicnamento dell'a ssemblea}"”“““m i
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L'assemblea & presieduta dal presidente del consiglio
d'amministrazione, in caso di assenza o impedimento i
cuesti, sara presieduta da perscna eletta con la
maggioranza dei voti dei soci presenti.
Spetta al presidente dell’assemblea constatare la
regolare costituzione della stessa, accertare 1'identité
e la legittimazione dei presenti, dirigere e regolare lo!
syolgimento dell'assemblea, accertare e procliamare il
risultati delle votazioni. |
L' Assemblez pud essere validamente  tenuta  anche
esclusivamente a mezzo teleconferenza © videoconferenza:
a condizione che siano rispettati il metodo cclleglale e,
i principi di buona fede e di paritd di trattamento dei
|soci, ed in particolare a condizione che:
'a) sia consentito al Presidente dell’Assemblea, anche
a mezzo del proprio ufficio di presidenza, di accertare
inequlvccabllmente 1’identita e la legittimazione deqli\ .

:Jntervenutl, regolare lo svolgimento dell’ adunanza, ! g
iconstatare e proclamare i risultati della votazione; ‘ K~

' della votazione;

|b) sia consentito al soggetto verbalizzante diL"w

lperceplre adeguatamente gli eventl assempbleari oggetto

.di verbalizzazions; i
le) sia consentito agli intervenuti di partecipare in:
jtempo reale alla discussione e alla votazione samultanef
|sugli argomenti all’ordine del giorno; |
§d) vengano indicati nell’ avvisc di convocazione (salve!
iche i tratti di Assemblea totalitaria) gli strumenti dlM__
'audio-videoconferenza che saxanno utilizzati per il
]collegamento con il luoge di svolgimento del lavorh
.assembleari ove sarda presente 11 Presidente ed!
eventualmente il soggetto verbalizzante. '
{ Art. 33 (Verbale delle deliberazioni assembleari) "'?
3
4

o

‘e deliberazioni dell'assemblea devono constare dal
‘verbale, sottoscritto dal presidente e dal segretario c
&dal notaio.

‘T1 verbale deve indicare la data dell'assemblea e, anche “‘"J
lin allegato, 1'identitd e 1a legittimazione dei| /]
'partec1pant1, & i woti rappresentati in assemblea; devel *Qﬁ?
laltresi indicare le modalita e il risdultatc delle!
Evotazioni, ¢ deve consentire, anche per allegato,|
j1'indicazione dei soci favereveli, astenuti o

'dlssen21ent1.

.Il verbale deve riportare gli esiti degli accertamentv
lfatti dal presidente a norma di legge e del presentﬂ
!statuto. Nel wverbale possona essere riassunte, Su
‘richiesta dei scci, le loro dichiarazioni pertinenti
‘all'eordine del giocrno.

Coprt. 34 {Approvazicne delle deliberazioni assembleari)
'L'assemblea, sia ordinaria che stracrdinaria, in prlmaf“

v

Mjﬁw \Mj N
|
|

Tag 1EHI 24
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?convocazione & regolarmente costituita guando siano
%presenti ¢ rappresentati la meta pil uno dei woti
'spettanti & tutti i soci aventi diritto al voto;
‘seconda convocazione, e regolarmente costituita;
qualungue sia il numero dei wvoli rappresentati |
;assemblea. |
L'assemblea, sia ordinaria che straordinaria, delibera a
magglioranza  assoluta dei  wvoti  rappresentati ing
‘assemblea. _
In deregz a guanto sopra stabilite, & necessario il votoi
‘faverevole  di  pit  dei due  terzi  dei votil
:complessivamente rresenti in assemblea per!
1l'approvaziene delle delibere concernenti

1a medifica

'dell'oggetto sociale, il trasferimente della sede della _

jsocietad al di fuori del territeric della Repubblica
‘Ttaliana, la trasformazicne della societd, la fusione el
Ela scissione etercgenee, la modifica delle clausole|
istatutarie che disciplinano 1 ristorni ed 1 rapporti|
mutualistici, la modifica ¢ soppressicne delle clausecle
Emutualistlche e non lucrative).
i9i considerano presenti i soci che al momento della:
verifica del quorum costitutive sianc identificati dal
presidente come tali. I1 quorum costitutive é quindi:__
calcolate una sola all'inizic deil'assemblea;:___
ituttavia il presidente dovrad agglornare 11 suddetto
icomputo, in occasione di ogni deliberazione, ove ne
‘venga richiesto anche da un solc sccio. Le azioni per le%___ o
quali non pud essere esercitato il diritte di wvoto nen
‘sonc  computate ai fini della regolare costituziene
‘dell'assemblea. Le medesime azioni e guelle per le quali
Eil diritte di wvoto non & stato esercitato a seguito;___
‘della dichiarazione del socic di astenersi per conflitto___
ldi intersssi non sono computate ai fini del calcolo.
idella maggioranza e della quota di capitale richiesta,

volta

|per 1l'approvazione della deliberazione, Le azioni cieljii
isocio che volontariamente st sia astenuto!
:idall'esercitare il diritte di vote sono computate sia ai;h_w__
{fini della regolare costituzicne dell'assemblea, che ai
fini del calcole della maggicoranza e della guota dil

icapitale’ richiesta per 1'approvazicne della;
'deliberazione. }_
ihi fini del computo dei quorum costitutivi g

ideliherativi, si tiene conte anche dei socl che abbianoiL
lcomunicato it proprio recesso alla societd, se la.
jdichiarazione di recessc non ha ancors prodotto i propri’
effetti seconde gquante disposto dall'art. 10 del )
;presente statuto. T
‘Per guanto sopra non disposto, si applicanc gli articoli.
‘2368 e 2369 del codice civile. )
S T T AMMINISTRAZIONE

SAN PIO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
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Art. 35 [Nomina, composizione e durata dell'organc |
o amministrativo) ]
La societd @ amministrata da un consiglic di
amministrazione compeosto da tre a sette membri. ) !
La maggioranza del componenti il ConSnglo di
amministrazione & scelta tra i soci cocperatori, oppure
tra le persone indicate dai soci cooperatori persone
giuridiche. ‘
Gli Amministratori ncn possono essere nominati per unl_uw_
perlcdo superiore a tre esercizi e scadono alla datgﬁ
dell bssemblea convocata per l'approvazione del bllanclo
relative all'ultimo esercizio della carica.
11 Consiglic elegge nel suc seno il Presidente ed 11‘ o
Vice Presidente. Non possono assumere la presidenza i
irappresentanti delle societa costituite da un unico
socio persona fisica, gli entl con scopo di lucro e le
amministrazioni pubbiliche di cui all'articole 1, comma
2, del D.Lgs. 30 marzo 2001 =n. 165 e successive
modifica zioni. .
‘Gli Amministratori sono rieleggibili. 5
Art. 36 (Competenze e poteri dell'Organo amministrativo)]
,Il Consiglio di Amministrazione & investito dei pil ampi|
ipota[l per la gestione della societd, esclusi soloi
‘quelli riservati all'Assenmblea dalla legge © da1’”
.presente statuto.
'T1 consiglio di Amministrazione pud nominare, ai sensi!
‘dell'art. 2381 del codice civile, ung o pit
lamministratori delegati. o
iNon possonc essere delegati: 5
~ i poteri in meteria di convocazione dell'assemblea,
lredazione del bilancio di esercizio e del bilancio
fsociale, aumente e riduzione del capitale, emissione di_
iobbligazioni convertibili, redazione dei progetti di
.qulonE e di scissione (art. 2381, comma 4, c.c.};
E- i poteri in materia di ammissione, di recesso e di
lasclusicne dei soci, e le decisioni che incidono sul
irapporti mutwalistici con i scoci (art. 2544, comma 1, ~
]c c.).
E' nei compiti del Presidente convocare il consiglio di
.amministrazione, fissare l'ordine del giorno, coordlnarem_.
;i lavori e provvedere affinché 1 consiglieri siana,-<
1nformat1 sulle materie iseritte all'ordine del giorno. :
Art. 37 (Convecazioni e deliberazioni) i
I1 Consiglio di Amministrazione @& convocato dal
Presidente tutte le volte nelle guali vi sia materia su
cui deliberare, oppure guando ne SLa_Eatta domanda da
!almeno un terze dei suoi componenti. =
La convocazione & fatta dal Presidente a mezzo lettera,; |}
fax o posta elettronica da spedirsi non menc di L Jiall
(cingue) giorni prima dell'adunanza e, nei casi urgent;,/’f v

o o e R,

f:>

N

u’«

R
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la mezzo telegramma o telefonicamente, in mode che glij
mEmministratori ed i Sindaci effettivi, ove nominati, ne|

siano informati almeno un giorno prima della riunione.
Le zdunanze del Consiglio di Amministrazione sonc valide|
quando vi intervenga la maggioranza degli Amministratorij

in carica.

voti dei presenti. -
Art. 38 (Integrazione del Censiglio}

Qualora vengano meno une ¢ pid membri del Consiglio di
Amministraziene per qualsiasi  causa diversa dalla
|decorrenza del termine di durate in carica, lal
isostituzione avviene secondo le norme stabilite per la
isocietd per azioni.

[In case di mancanza sopravvenuta di tubtl i componentL
§del Consiglio di Amministrazione, la convocazione;
Edell'Assemblea deve essere fatta d'urgenza dal Collegio
isindacale il guale pud compiere nel frattempe gil attl
idi ordinaria amministrazione. In casc di mancanza del
EColleqio sindacale per gualungue causa, il Consiglioc dij_
lAmministrazione & tenuto a convocare 1'Assemblea
rimanendo in carice fino allia seostituzione. !
| Rrt. 39 (Compensi dei componenti del Consiglio di l ~

Amministraziocne)

'Spetta aill'Assemblea determinare 1 compensi dovuti a;
componenti del Consiglio di Amministrazione. -
|Spetta al Consiglic di Amministrazione, sentito il
iparere del Collegio sindacale, determinare il compenso
'dovuto agli PRmministratori investiti articolari
cariche.

Art. 40 (Rappresentanza)m
Al Presidente del Consiglic di Amministrazione e, nei,
limiti delle attribuzioni conferite, ai Consiglieri,
‘Delegati aspetta, con firma libera, la rappresentanza
legale della societd di fronte ai terzi ed in giudizie,:
con facoltd di promucvere azioni ed istanze giudiziariei__
ed amministrative per ogni grade di giurisdizione &
mominare all'uope avvocatl e precuratori alle liti.
:In casc di impedimento del Fresidente, tutti i poteri aL
Jduld attribuiti spettano al Vice Presidente; per i terzz,;_
in ogni caso, la firma del Vice Presidente fz pilena
prova dell®impedimento ¢ dell'assenza del Presidente. [
Per tutto guanto non previsto in  materia di;
amministrazione si appllcano le norme in tema di soc1eta
per azioni, i

COLLEGIO SINDACALE E REVISTIONE LEGALE DEI CONTI o
i Art. 41 (Collegic Sindacale e revisione legale dei
; b S comti)
‘I1 sistema di controllo della societd & affidato ad un:rrw
Collegic Sindacale che si  compone di  tre membrﬁ

T

)
g
[
e
x
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effettivi e due supplenti, eletti dall'Assemblea. Il
\Presidente del Collegio sindacale & noeminato
;dall Assemblea. I Sindaci restano in carica per tre
;esercim, scadeno alla data dell'BAssemblea convocata per) -
|1'approvazicone del bilancio relative al terzo esercizio
della wcarica e scne rieleggibili. La retribuzione
annuale dei Sindaci & determinata dall'Assemblea:
lali'atto della nomina, per l'intero periodo di durata
Edel loro ufficio.
‘Al collegio sindacale pud essere attribuita altresl la
revisicne legale dei conti.

81 applicano, per guanto qui non espressamente prev;sto,
le norme relative alle sccietd per azioni.
La revisione legale dei conti, se non & atiribuita al Collegio Sindacale, &
lesercitata da un revisore fegale dei confi © da una societd di revisions Tegale
iscritti nel'appusito registro . I
L'Assemblea determina-i-compensu-spetante al-revisore o alta societa i
lrewssone per l’lﬁterewjuratsﬂe!krncaﬂco-part*aireesercmifﬂ— !

R —TITOLG VIII : A

e CONTROVERS IE

—Art. 42 [(Clausola arbitrale)
‘Qualsiasi controversiz dovesse insorgere tra i seci
iovvero tra i soci e la societd che abbia ad oggettos
‘diritti disponibiii relativi al rapporto sociale, ad
.eccezione di guelle nelle quali la legge prevedc; e
jl'intervento obbligatorio del pubblice ministero, dovra-
essere risolta da un arbitro unico, mnominate dal} i
Presidente deil'Ordine dei Dottori Commercialisti ed
Esperti Contabili del luogo in cul ha sede la societa,j
il ¢uale dovra provvedere alla nomina entro trenta; e
giorni dalla richiesta fatta dalla parte pit diligente. e e
Wel caso in cui il soggetto designato non vi provveda‘,
nel termine previste, la nomina sara richiesta, dallay-—-—-—q—w ---------- —
parte pill diligente, al presidente del Tribunale del:
ilucgo in cui ha sede la societa.
iL'arbitro cosl nominato designerd il presidente del!
collegic arbitrale,
La sede dell’arbitrato sara presso 1l domicilio;
dell'arbitro. L'arbitro dovrda decidere entro 180
,(centottanta) giorni dalla nemina, 1in via ritual
‘secondo diritto.
‘:L' arbitro determinera come ripartire ie spes
idell'arbitrato tra le parti. .
Sono soggette alla disciplina sopra prevista anche l.—,i
:controversie promosse da amministratori, liquidatori e
:sindaci ovvero quelle promosse nei loro confronti, cheé
labbiano ad oggetto diritti dispenibili relativi al
Irappcrto sociale. s
‘Per quantc non previsto, si applicano le disposizioni

S .
~ L -wj";:" (\251/3} E%W""h
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del decreto legislativo 17 gennaic 2003 n. 5 e
successive modifiche ed integrazioni,

——iae - - TITOLO Ix . ——
SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE L~
Art. 43 (Scioglimento e liquidazione) ?

La societa si scioglie per le cause indicate aglij
articeli 2522, comma 3, 2545-ducdecies e 2484 del codice
civile e negli altri casi previsti dalia legge. L B
In  tutte le ipotesi di sciocglimento, l'organo,
iamministrative deve effettuare i relativi adempimenti o
ipubbiicitari entro trenta giorni dal loro vexificarsi. e
‘A seguito del verificarsi di una causa di scioglimento,:
assumeranne la carica di liguidateri, salva diversa
decisione deli soci, gli amministratori in carica a i
momento delle scioglimente. In caso di pluralita di!
}1iquidatori, gli stessi costituiscono un cellegio dii
liguidazione, il cui funzionamente & regolate dalle]
lnerme di legge e statutarie relative al consiglio di]
amministrazione, in guanto compatibili. Lai
!rappresentanza della societd spetterda congiuntamente a
Itutti i liguidatori. N
iResta fermo, in ogni caso, 1'cbbligo di pubblicitd della
nomina dei ligquidatoril, ai sensi di legge. 1
I liguidatori hanno il potere di compiere tutti gli atki;
intili per la ligquidazione della societs, e potranno
!anche cedere l'azienda sociale, o rami di essa, ovvero, =
singoli beni e diritti, o blocchi di essi; potrannol____
‘altresi compiere gli atti necessari per la conservaczione

idel valore dell'impresa, ivi compresec l'esercizio
provvisoric, anche di singoli rami, in funzione deltwvﬁ
migiiore realizzo. s
Restanc salve, per gquanto occorrer possa, le competenze

Edell'a:asemb_l__c-gia__dei soci, di cui all'art. 2487 del codice
icivile. .
| Art. 44 (Devoluzione patrimonio finale)
A seguito delle scioglimento della societa, i
patrimenio sociale & devoluto nel seguente ordine:

i— restituzione al soci finanziatori delle rispettive
jquote di capitale scciale}, P
!~ restituzione al socl cooperatori delle rispettive
Equote di capitale sociale effettivamente versato, ed?

ieventualmente rivalutato entro i limiti previetif

dall'art. 7 della legge 31 gennaio 1882 n. 53, e
l{dali'art. 2545-quinguies, coma 3, lettera b), del codice

[
!

civile; L
- restituzione ai sccl cooperatori delle 1rispettive
iquote di capitale sociale, in corrispondenza:

:dell‘aumento effettuate ai sensi dell'art. 2545-sexies|
‘del codice civile mediante 1'utilizzo di somme dovute a
‘titolo di ristorno;
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- corresponsione ai soci dei dividendi eventnaimente
maturati;

mutualistici per la promozione e lo sviluppo della
cooperazione.

- devoluzione del restante patrimonic sociale ai fondi _

SAN PIO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Codice fiscale: 01699760334

TROTFEG24

“qiTone ¥

" 'DISPOSIZIONI GENERALI E FINALY
Brt. 45 (Regolamenti)

normativa vigente, o altri che riterra opportuni per
meglio disciplinare il funzionamento della cooperativa.
I regolamenti che non comporting sostanziali
modificazioni delle statuto verranno _ sottopostl

L'Organo Amministrativo dovrd predisperre i regolamentiji" ;_
interni, richiamati dal presente statute ovverc dalla

all'approvazione dell'assemblea ordinaria.

Art. 46 {Mutualitd prevalente)
La cooperativa svolge la propria attivitd, ai sensi
dell'art. i, lettera a), della legge 8 novembre 18281, n.
381, e dell'art. 2520, comma 2, del cedice cilvile, in
modo da procurare beni e servizi di particolarw
rilevanza sociale a soggetti appartenenti a partLColarr
categorie, anche di non soci, come meglio risulta dalle;
previsioni del presente statuto relative allo  scopol
mutualistico ed all'oggetto socciale.
Conseguentemente, ila cooperativa & considerata,:
indipendentemente dai requisiti di cui all'articolo 2513
del codice civile, cooperativa a mutualita prevalente
{art. 1ll-septies disp. att. c.c.).
I principi in materia di remunerazione del capltale,ldi
riserve indivisibili, di _devoluzione del patrlmonlo

residuo e di devoluzmone di una quota deg11 utlll

annuali ai fondi mutualistici per la promozione e lo
sviluppe della cooperazions, sono inderogabili e devano!
gssere di fatto casservatl. i

In particolgigjhgﬁ sensi dell’ 5rti65i6m2§ffuagfmegéfgé
civile, la Cooperatlva

a) non potrd distribuire dividendi in misura superiore
all’interesse massimo dei buoni postali fruttlferl,

aumentato di due punti e mezzo rlspetto al capltale
effettlvamﬁnte _versato;

b) nen potra remunerare gli ‘stru
offerti in SottOSCIlZane al soci cooperator; ln mlsura
superiore a “due puntl rlspetto al_”

previsto per 1 dividendi

o) non potra } dlstrlbulre E}sexve fra i soci
cocperatori; -
a1 dovra devolvere, i __secioglimento dell&

cooperatlva,_ 1'1nter0 ' patrxmonio soc;a;e{_ dedotto
soltanto il capltale soc;ale e i dlvldendl euentualmente

CeGele gedle CL003LRLE
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maturati, al fondi mutualistici per la promozicne e 1o

i sviluppo delia cocperaziome. .

&

E -

i
| sottoscritto CANTON] GIAN PIERG, qu' le Legale rappre'"'qunte I
ASSISTENZA SOCIO SANITARIA ORG,
documento informatico, in for 0 T
sottoscritto, & conforme ali‘crtgmale trascritto nel iibn, del!a sr:u:seté o S

' comungue detenuto, previa. sattoscrizione con firma autpgrafa dai soggetti

lobbligatl. [ G e

, . - - e ]

i

| - .

i

i - .

|

5] coudidciade delle o001 0A ¥ FEEERRE
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