Statuto dell’ Associazione di Promozione Sociale
“Corpo bandistico di Civitanova Marche, Gioventi di San Gabriele APS™

i
i :‘ﬁ atto del 2W06/2009 & stata costituita | associarione denominata “ Corpo handistico di Civitanova Marche, Gioventi
W7o Al San Gabnicle”, di seguito pit brevemente citata come * Associazione™
@& Ai fini dell’adeguamento normative ai scnsi del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 a, 117, per effetio del presente
— e statuto, I"Associazione diviene Ente del Terzo Settore od assume la forma giunidica di Associazione di Promozions
Sociale
L"Associazione ha I"obbligo di inserire "acronimo “APS™ o la bocurione “Associazione di Promozione Sociale”™ nella
denominazione sociale ¢ di fame uso neghi atti, nella corrispondenza ¢ nelle comunicazioni al pubblico.
In conseguenea dell iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Sctiore, istituilo ai sensi del Dulgs. 11772017, le
sudkdettc diciture potranno essere integrate dall acronimo “ETS™ o dalla kscuzione “Ente del Terso Settore”
L Associazione ha sede legake nel Comune di Civitanova Marche. 11 trasferimento della sede legake all'miemo del
miedesimo Comune pud essere deliberato dal Consiglio Direttivo ¢ non compona modifica stautana, ma 1'obbligo di
comunicarione agh uifici competents.

Art. 2 — Finalrta

L’ Associznone, quale Enie del Terzo Setiore, svolge attivith di wtilith sociale a fvore di associali o di tersi, senza
finalita di locro e nel pieno rispetio della liberts ¢ dignita degli associati,

In conformita con la Legge 1062016 ¢ il Digs n 11717 ¢ successive modificagom, opera con fimlita civiche,
solidanistiche ¢ di utilita sociale, anche al fine di sostenere | autonoma iniziativa dei cittading che concomono, anche in
l'm:mmmnmpiuﬂhmmﬂehmiﬁwﬂudidmﬁmmM‘ﬁmmcmmmiﬂh
favorendo la panecipazione, inclusione e il pieno sviluppo dells persona, a valonizzare il potenziale di crescita ¢ di
occuparione Lvorativa.

A tal fine svolge in fvore dei propri associati, dei loro familiari ¢ di terz, anche vaborizzando la funzione del tempo
libero quale momento di crescita individuale e occasione Sggregativa ¢ sociale, ke attivith di interesse gencmle di cui
all'artcalo 4 del presenie statuto ¢ persegue | scguenti scopi gencrali-

* [wvorre lo svilappo ed il migliommento della cultura mnsicale. sociale, tristica dei soci, dei giovani & delle
persone della comunith in cul opera mediante ks creasione di una Banda Musicale proponendosi come strutturs
soctale ¢ democrmtica per |'utilizzo del iempo libero;

CTSINC MUOVE prospetinve musicali, morali. od artistiche per i soci ¢ per 1a comunity:

promuovere ¢ favorire I'educazione musicale dei soci ¢ dei non soci, specialmente dei minori e degli
svantaggiatl di camatiere fisico-psichico ¢ sociale, mediante |'organizzazione ¢ |'istituzione di corsi, scuale,
Eruppi musicali, seminarni & musica e simili;

. mﬂubnmmﬂhmﬂumn.aﬂauﬂﬂ‘nﬁm:ndﬂhpmwﬂndimﬁnﬂmﬁ,nmﬁ.mn:ﬁttncmciaﬁ;
- m;ﬁmﬁmmﬂamiﬁsﬂmidﬂkmmm:,MEm il vor collctiivo
(didartico, esecutivo ¢ di sostegno), anche tramite 1intervento di eEpenti del sciiore & di personalita cocellenti:;

*  sviluppare | attiviti concertistica, sia come elemento fondamentale del percorso didattico ¢ formativo, sin come
servizio pubblico, anche con ka realizzazione di cantelloni concertistici stagionali efo anmuali, da cffetinare in
teatn, saloni, scuole, piazze ¢ in ogni luogo idoneo. anche in collaborazione o con la sovvenzions o il
patrocinio di enti pubblici ¢ privati;

* collabomre con le istiwdon scolastiche per |'apprendimento della musica e la diffusione della pratica
musicale fra | govani quale clemento specifico dello sviluppo integrale della personalita;

*  promuovere [a diffusione della cultura muosicale bandistica nell ambito di festivitd civili e religiose;

" nmcmmhwummmﬁmﬁmﬁﬁmnm.
maduni, concorsi, premi. mssegne musicali, mostre, conceni, attivitd cultumali, prommovendo anche
1'mnm:mvmm¢lmmmm=m

* promuovere od cffetuare studi, rccrche, semiman. conferenze ed organizzare attivith di divulgarioni o
produsioni musicali, con qualsiasi mezro, incentivando anche scambi cuburali con altre associazioni cd enti
aventi medesima finalitd;

* tubclare gli interessi morali, artistic, culturali e sociali di tti i soci:

promucgvere iniziative pubbliche ¢ private nei campi della cultuma della storia, della didattica ¢ tecnica

musicale, nonché la produzione, la stampa e la diffusione, attraverso qualungue mezeo di produsions tecnica

ritemdo sdonco, di partiture, trascrizioni, composizioni, filmati, CD ¢ anche con la promozicne, istitione o

pestone di cenin dedicati ¢ musei;







¢« curam Uedizione ¢ la distribuzione di rviste, bolletiind, notiran a caratiere associativo, didattico, di cultura
musicale © incremenlo unstico ¢ amistico in genere anche atiraverso gli stramenti di web communicaion ¢
alin media messi a disposizions dall” imnovarions iecnologica

«  curare la formazione, |'organizzarione e/o la realizzazione di gruppi musicali, corali, majorettes ¢ similari per
la diffusione della musica ¢ delle atiivith culiurali, sociali ¢ amistiche per mighorare la sensibilich musicale ¢
I"amore per |"ane in genere di 566 © Non 5001 1N SPeCie ZI0Van;

s realizeare una babloieca, un centro cuburale, polivalenie stwdio © noenca, realizzare banche dati nel sctiore,
nonche un museo delle attivita bandistiche;

#  realiveare wn'ageneia di informarions con centro studi specializzato ¢ centro racobiia dali mguardanii | setton
musicali, turistico ed anistico nonche sulla normativa ¢ le procedune in gencre relative alle attivitd culturali,
mussicaly, tunstiche, sociali ed anistche;

* realizean qualsiasi progetto che abbia attinenza all’arte musicale, alla cultura, alla promesone delle attivits
sociali, specialmente per 1 giovani nvolte anche alla valonizzazione delle risorse turistiche ¢ delle attivit
artistiche del termorni;

. ﬂbﬂhﬁﬂﬂhthﬂﬁ:ﬂﬂﬂﬂﬂtﬂn&ﬂpﬁhhn:mﬂmmmpmhnﬂahiuﬁa
che all'estero, che perseguono scopi affim o che indendono sostenere o incomggiare le intsative
dell’ Associaxdone ¢ adenre ad organism similan naxionali ed indemacionali;

= rEppreseniare, afftriverso | propn organismi. gl associati presso Enfi nazionali, locali ¢ presso grganismi o
istituth intemarionali.

L' Associarion: non & una formazione o un'associazione politica, né un’associazione sindacale o professionale, di
rapprescnianz di categonie ecomomiche o di daon di lavero, € non ¢ sobloposta a diremione, coordinamenio e controllo
dei suddett enti.

L’ associarions, in quanlo non Noonosciuta, € regolata moltre dagh ani. 36 ¢ scgoenti del Codice Civike.

Per il perscguimento dei propn scopl. 1 Associarione potss aderire ad enti di rappresentanza o a Reti Mazionali del
Tersn Settore che operano con finalith analoghe,

Art.3 — Durata
La dursia dell’ Associanons & illimitala Essa polrd essere sciolia sobo con delibera dellassemblea siraordinarnia dei soci,
come previsto dall an. 25 del presente statulo.

Titole [T = ATTIVITA ESERCITATE

At 4 = Aftivita di interesse generale

Per il mggmngimenio delle propric finalitd, I" Associazione esercita ¢ organizza in via principale attivitd di interesse
generale socondo quanto previsto dall'am. 5 del Dogs 1172017 ¢ successive modificarioni. In particolane, csemita ¢
organicza ke scguendi attivitic

lettera d) educanone, istrizione ¢ formazione professionale, ai sensi della begge 28 marzo 2003, o 53, e successive
modificazioni, nonché le attivith culturali di imeresse sociale con fnalith educativa;

letiera i) organizrasione ¢ gestione di aftivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, inchuse attivitd, anche
editorali, di promozione e diffusione della cultum ¢ della pratica del volontariaio e delle attivitd di inderesse generale di
cum al presente anicolo;

letiera I) formarone extra-scolastica, fnalvoata alla prevenzione della dispersione scolastica ¢ al successo scolastico &
formativo, alla prevenzione del bullismo e al contmsto della poverti educativa

AL 5 — Altre abtivitd

Per il mggmngimenio delle proprie finalitd, 1" Associanone esercila ¢ onganizza molire attivitd secondaric ¢ stromentali
fispetio a quelle di intcresse gencrmle, ai sensi dell’an. 6 del D.lgs. 1172017 ¢ successive modificaziond. secondo crilen
& limifh definiti dalls normativa vigente, In panicolare, esercita ¢ organzza le seguenti abtivit:

+  somministrazione di alimenti ¢ bevande ai propr soci ¢ familian comvivents, presso ke sedi in cud viene svolta
I"attivith istingsionale, alle condizioni previste dall’ant. 85 del Dolgs, 11772017 ¢ successive modificazioni;

*  altivith commerciah marginali ¢ strettamente funrionali 2 mggiungere gli scopi statutari,

+  ogm alira aliivith connessa ¢ funsionale al raggiungimenio degh scopi associativi consentita agh enti senia fini
di hocro dalle disposizon begiskative vigenti.

ArL & - Gestione defle attivith organizzate

Fer @ perseguimenio ded fini istitcdonali, 1" Associarione si avvale prevalentemente delle attivitd prestate in forma
volomana, libem ¢ gramita dai propei associati, ai quali possono essere unicamente nmborsake le spese effettivamente
sosacmme per | atinvitd prestata, entro limits preventivamenic sisbiliti od aulonzzai,






In caso di particolars necessith, | Associazione pod assumere kavoraton dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavaro

autonomo, anche ncomendo ai propn associati, purché non appartenenti al Consiglio Diretiivo.

L' Associarione pud inoltre avvalersi delle prestazioni di eventuali voloatan, fomite in modo personale, spontaneo e
tuito, senza find di lucro né diretto né indiretto, od cschusivamente per fini di solidarietd sociale ai sensi degli ant 17,

8 ¢ 19 del Dlgs 11772017 ¢ successive modificazioni. L' attivith del volontario non pud cssere retribuita in aleun

| volontano possono essere soltanio rimborsate be spese effettivamente sosienuie ¢ documentate per |'attivith prestats,
/ entro i limiti massimi ¢ condizioni preventivamente stabiliti dall’ Associarione, che in ogni caso devono rispettare i
e - limati stabiliti dal Dolgs, 172017 ¢ successive modificarioni.
- La qualifica di volontanio & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di kvore subordinato o mitonomo € con ogni
iliro mpporio di lvono reribaile con 1° Associasone.
L’ Associamione deve assicurare | volontan coniro gli infonum € le malattie connessi allo svolgimenio dell”smivitd di
volontariato, nonché per la responsabilith civile verso terzi ai sensi dell’an. 18 del Dlgs. 117717 ¢ successive
L Associazione ¢ tenuta a iscriversi in un apposito registm i volontari che svolgono la loro attivitd in modo non
gccasionabe.

7 AW )

Titelde ITF — FUNZFONAMENTO

Art. 7— Repolamento Associativg

L’ Assemblea dei Soci, ad integrazione delle norme previsie dal presente statuto, approva, su proposta del Consiglio
Dircttivo, il Regolamento Associativo ed eventuali aliri regolamenti specifici che dettagliano le modalits operative ¢
gestionali dell’ Associarione.

Ar. 8 = Esercizio Sociale ¢ Bilancio di Esercicio

L "Esercivio Sociale si svolge dal | gennnio al 31 dicembre di ogni anno.

Per ogni Esercizio Sociale & predisposto, in conformith alla normativa vigente, il Bilancio di Esercizio. Fsso deve essere
approvato entro il giomo 30 del quarto mese successivo alla chivsum dell Esercizio Sociale ¢ depositato presso il
Registro Unico Narmonale del Terzo Setiore entro i (ermint previst dalla normativa vigente,

Art 9 - Bilancio Sociale
Met cash previsti dall’articolo 14 del D.lgs. 11772017 ¢ successive modificazioni, deve essere redatio il Bilancio Sociale,
com b modalitd ¢ ned tenmini previst dalla normativa stessa

Art 10 = Patrimonio

L Associazione esclude ogni fine di lucro sia diretio che indiretio, ai sensi dell'ar. 8 del Dolgs 11772017,

L Associamone, per il suo funzionamenio ¢ per lo svolgimento delle aitivith sociali, wilizza le nsomse economiche

dermvami da:

a)  guote coninbuti degh associal;

B eredith, donaron ¢ legadi;

£ contributi di organismi intermazionali, dell Unione Europea, dello Stato, della Regione, degli enti locali, di cnti
o istitursoni pubbliche,

d)  entrme dervanti da presiazioni di serviz comvenzionati;

€] proventi delle cessioni di beni ¢ servizi agli associati ¢ a l2rd. anche aftraverso lo svolgimento di attiviid di
nalura commerciale, artigianale o agncola. svolte in maniern susiliania ¢ sussidiara ¢ comungue finalizmte al
raggmngimento degli obicttivi istitnzionali;

f)  crogazion liberali degh associati ¢ di tersi;

g) enrate dervanti da iniziaive promociomali finalizzate al proprio finanziamento, quali feste ¢ sotloscriziond
anche a premi;

&) altre entrate compatibili con ke finalith sociali dell’associazionismo di promozione sociale,

© pemmomo. comprensivo degh eventuali nicavi, rendite, proventi ed entrate comungue denominate & utilizzato per lo
moimmense dell anvith statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalitd civiche, solidaristiche ¢ di utibita
L Vo

E o sBetee & rimvestiee | eventuale avanzo di gestione a Favore di aitivith istincionali statutariaments previsie,

£ vemm b Sswbenone. anche in modo indiretio, di atili o avanzi di gestione, nonché di Tondi riserve o capitale,
o comunan. 3 fondaton, associati, amministratoni od alni componenti deghi organi sociali, laveratori o
hﬂﬂmtmuﬁaﬁﬂﬁimﬁﬂmmmwﬁahdﬂmmm.

& s & smsmons ¢ sooghmento. il panimonio residuo & devoluto con le modalita di cui all'articolo 25 del presente
= =4
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Art 11 - Libri sociali

L'Aminz‘m:sidmadm‘lﬂ:rimhlmbhlimmim-isﬁdﬂhmﬂwviym.ﬁnﬁgﬁmﬂimmlamﬂ

wumqmmm.mmmmimm&mmm.mmulmm:km

s0n0 conscrvall, mei giomi ¢ negh oran convemsti con il Consiglio Direttive. Possono inoltre avere copia delle

mlmmﬁmmmmMmﬂu'AMminmcmmmarilns:im::rtm?ginmidal
i gl della richi

. L Associazione & composta da almeno 7 associati 0 3 associazioni di promozione sociale E a camtizre apeno ¢ non
impone limitazioni all’ ammissione degli associati in relazione alle koro condizioni economiche: ripudia ogni forma di
mmmﬂdummmmmgcmmcmmmfmmmhpﬂmw:hmmmh
umn&ﬁwmmmﬁﬂ:mémlhpuinm'miﬁnmﬂhunhﬂﬁdimm'ndjmm:ﬁnalnra patrimoniale, B
victalo altresi il trasferimento a qualsiasi titolo della quota associativa,
mmmm‘mkmmmsimmmmuh impegnandos a nspettardo in
oW ¢ a nconoscere I'autorith degh organi sociali eletti ¢ nominati, ne fanno richicsia al Consiglio Direttivo, che
delibera in merito nella prima seduta utile. La delibera di ammissione ¢ comunicata all'interessato ed & annotata nel
libro dei s0ci con decormenza dalla data di delibera del Consiglio Direttivo,

In caso di ngetio della domanda di ammissione, il Consiglio Direttivo deve, entro sestanta giomi, comunicane
all'interessato il motive del ngetto dell'ammissione. L inderessalo pud, entro sessanta  giomd  dell avvenuts
comunmicazions della deliberarions del ngetio, chieders che sull’istanza $i pronunci I Assemblea dei Soc che dovrd
EESCIE COMmvocata per deliberre.

Gﬁmmmmuaﬂ'ﬁmimmupﬂ.

dimuissioni volontarie presentate per iscritto al Consiglio Direttivo-

mone;

esclusione deliberata dall’ Assemblea dei Soci per gravi motivi o per indegmith;

mancilo versamento della quota associativa di un socio gia dichiarato momso:

jan. 13 - Adesione sl Associazione

Gli eventuali esclusi hanno diritio di ricomere all° Assemblea dei Soci. entro sessanta giorni dalla notifica della delibera
In caso di recesso, decadensa, revoca, esclusions o decesso, | soci 0 i loro eredi non hanno dinitto di chieders la
drvisione dell ' eveninale fondo comune né pretender: Ia restiturione della quota o del contributo versao,

Le modalith ¢ le condizioni di adesione all’associazione ¢ ogni altmo aspetio della paneciparione alla vita associativa,
PeT quanto non espressaméente previsio dal presente statuto, sono eventualmente disciplinate da regolamenti specifici.
Lo status di socio, una vola acquisito, ha camticre permanenic ¢ pud venir meno solo nel casi previsti dal presenie
statulo. Non sono ammesse partecipazioni tempomnce, né limilasioni in funsione della pariecipassone alla vita
ASSOCIAtiva.

At 14 — Diritti ded soci
Tutti i soci hanno diritig:

a) a concomere all’claborazione del programma dell’ Associazione, nonché a panecipan: alle attivitd ¢ alle
manifestarioni da essd promosse ¢ alla vita associativa in genere, previo sdempimento degli obbligh ¢ delle
obbligurioni che csse componano;

b} ad usufruire delle assicuraziond, agevolazioni ¢ convenrioni legate al possesso dells tessera sociale:

Cl a parfecipan alle atsembles,

Tnuigllm-:iui.mﬁ&hmﬂmmmﬂlbmmuhuphmﬂmdﬂmmm}mm
diriio:

a) all‘ﬂmm:tuMuepmhnnhgmﬂugnnmﬂhutfuﬁnﬁnhmm;nsm;

B)  ad approvare ¢ modificare lo statuto ¢ i regolamenti:

¢} ad approvan: i bilanct
Ewmﬁuhlimeh;gﬂ:mmdqlimwmimﬂuﬂpdmh}mﬁwhﬂmh
Exuilmmmimwhmnmmmmmdﬁmwmﬁuﬁamﬁ
=ome £ aon ivalutabilith detla siessa,

AL 1% - Doveri ded soc
I Soc Basno il dovers di:
i panecipare alla vita associativa ¢ contribuire al buon funziomamento dell’ Associazione ¢ alla realizzazione
delle antivith sociali;
0 mspemare il presente statuio ¢ Je norme contenute el regolamento associativo, panc inicgranie dello statuto;
o) mspenare gl ongand sociali eleill ¢ momdnm:
& mspemar ke delibere degli organi sociali;
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€l manenere un comportaments che non cagioni danno all immagine associativa:

PN
"'-'f-&"\. N nonarrecan: danni momli o materiali all° Associazione:

1.|*6 o Bl versare la quota associativa nei lempi ¢ nlle modalita stabilite dal Consiglio Direttivo.
& E' 14] |
,f-‘ Fidolo V - ORGANI DELLASSOCTAZIONE

s

Ly
ST A, 16— Organi Sociali

Sono Organi dell” Associarons:
¢ |"Assembles dei Soci;
s il Presidente:;
= il Consiglio Direttivo.
L]

Ricorrendo le circostanze di cui all'anicolo 22 del presente Statuto, & organo sociale anche 1'Organo di Controllo,

Art 17 = L' Assemblea dei Soci
E il organo dell’ Associazions ¢ determina 1'applicazione degli indirize gencrali di camttere politico ¢
pmgmmuﬂm.ﬁmmpnmﬁjm:iinmhmnilmm:ﬂmd:lhmmaaunmmua
S COMVOCATION:,
E comvocata a presieduta dal Presidente dell’ Associarione.
Le comvocazioni, con liberti i mevzi, devono riponare 1'ordine del promo, la data e il loogo di svolgimenis ¢ devono
ES5CTC TCSC AC Con preavviso di almeno |5 giomi dalla data di svolgimenio
In via ordinania si runisce due volic I'anno o quando ne facciano richicsta motivata almeno on decimo del soct aventi
dintto al voto, quando lo richiede la maggiomnza dei componenti del Consiglio Direttivo o quando lo rtenga motivaio
il Presidente stesso, il quale provvedert alla corvocazione dell’assemblea entro i 15 giomd dalla richsesta e alla
celchrason: entro | successivi 15 giomi.
L’ Azsemblen ordingria:
. El:ggnHPtEﬂdmg.HqumﬂdﬁudutmwmlmrﬁdEmﬁglhmmﬁm;
. @mamhmmmu‘mmuhﬂmhmmﬁmpri‘mmﬁm
* approva entro il giomo 30 del quano mese successivo alla chiusura di ogni eserizio sociale, il bilancio
dell’esercizio precedente, ai sensi dell'anticolo 8 del presente Statuto:
approva, quando previsio, negli stessi termini, il bilancio sociale:
= clegge e revoca | componenti deghi organi sociali;
*  nOmim ¢ revoca, quando moormno le condizioni citate aghi anL 30 e 31 del Dlgs. 11717 e succossive
modificazion:, I'organo di controllo o il soggetto mcaricalo della revisione legale dei conti e ne delibera il
NI [N,
= delibera sulla responsabilith dei componenti degli organi sociali ¢ promuove azione di responsabilitd nei loro
confmnti;
approva ¢ modifica il Regolamento Associativo ed eventuali ulierior regolamenti gestionali ed organisativ;
delibera sui ricorsi ded soci in merio al mancaw accoglimento della domanda di adesions o ai provvedimenti
di radiarione, sospensione ed espulsions;
= delibera sugli altri oggetti attnibuiti alla sua competenza dalla legge. dall*atio costitutive o dallo statuto ¢ sulle
altre materie eventualmente all"ordine del giomo.

L’ Azzemblea straordinana-
* delibera sulle modificazioni dell*atto costinutive & delbo statuto;
* delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell associazione:
*  delibera sulla devolurione del patrimonio ¢ sulla nomina del liquidatore.

Le deliberazioni delle assemblee ordinarie sono prese a miAggsoranza di voli ¢ con la presenza di almeno la meti degli
msocia. In seconda convocanions, che conformementc alle disposizioni del Codice Civile non pud aver luogo nello
mmrmthhdnﬁmﬁmﬁammmﬂmﬁqﬁhmmﬂ.
zle delibernrioni di approvazions Hh:h:hquﬂhchmhhnmﬂﬂﬂimmmi del Consiglio
Do non hanno diritio di voto,

S modficare ["atto costitutivo 0 b staluo occome la presenea si almeno tre quarti degh associati e il volo fvorevole
=l magporanza dei presenti.

B e o sioglimenio dell'associazione ¢ la devoluzione del patrimono occorme il voeio fwvorevole di almeno
= EET S ass0ciali,
'.n:m:.::nﬂm:n:mghmiallhmm:imi:mmhmnltvmddhqmnnmaﬁmuihm
SppEScItan. possono farsi mppresentare nelle nunsoni da un altro socio mediante delega scrifta, anche in calce
M pveo & coesocmione. Inmhmﬁh@mhhdﬁn:u%cpﬂmﬁﬂmﬁﬂmm
Sciepie sz b propra
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Per elegpere i candidati alke diverse cariche sociali, si vola scmpre a scrutimio segreto, oon la possibilith di poter
ricomere all’ausilio di strumenti clettromici. Le alire volasioni possong cssere cffettuate per alzala di mano con
controprova o per appello nomingle.

Mon possono panccipare alke assemblee, né volare nelle stesse, i soggeti che non sone in regola con il pagamento della
quoda associativa o che abbiano subito provvedimenti di sospensione in corso di esecuzione

Le delibere assunte dovranno essers Aporiate nel libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell” Assemblea dei Soci

Art. 18 — 1l Consiglio Direttivo
I Consiglio Direttivo & composto dal Presidenie, dal Vice Presidente ¢ da un pumero di Consighien stabililo
dall® Assemblea dei Soci nella misura di un minimo di 3 ed un moassimo di 6.
Ml Consiglio Direttivo & eletto dall” Assemblea dei Soci secondo e modalith indicate dal Regolamento Associativo ¢ dura
in Carica ing anni
I componenti del Consiglio Dhrettive vengono eleiti fra i soci dell” Associarions ¢ sono ricleggibili
Il Consiglio Dircttive decade prima della fine del mandato quando |'Assemblea dei Soci non approva il bilancio
dell’ esercizan o quando il totake dei suod componenti sia ridotie a meno della metd.
Esso la i seguenti ruoli, compiti ¢ poleri:
¢  manticne rapport con gh Ent Locali ¢ gh altn Enti ¢ Istituziond del temitonio,
¢ clabora progetti finalizzati a financiamentt regionali, nasionali, comunitan, di alin enti pubblici ¢ di soggetti
provali,
atiua gli indirizzi dell’ Assemblea dei Soci;
approva i programmd di Movich,
assegna eventuall incanchi funeionali ¢ affida gli incanichi di lavoro in ambito associative
approva tutti gli atti ¢ 1 contratt di ogni genere inerenti alla attivith sociale,
coadiova il Presidente nella disposizione dei bilanci da presentare all’ Assemblea per 1"approvazions,
elabora i regolamenti da sottoporre all approvarione dell” Assemblea dei Soci.
documenta il carattere sccondario ¢ stramentale delle attivitd di cui all’articolo 5 del presente stansio nella
relazione al bilancko o nella relamione di missione;
# delibera circa |'ammissione dei soci, con la possbibit di delegane in merito il Presidente dellassociazione,
monché kh sospensions, |'espulsione ¢ la mdiarione degli stessi;
«  pomima il Direttrve Armistico dells Banda Musicale ¢ gli eventuali altn macstn ¢ collaboraton.

Il Conzaglio Direttivo, nella swa prima runions, ¢ convocso ¢ presicduto entro 15 giomi dalla sua elemone, dal
Presudende.

Il Consiglio Direttive & convocato dal Presidente ¢ si munisce ogni quatvolta lo ritenga opportuno il Presidente stesso o
quando lo nchiedano un terzo dei membn dei Consiglio Diretiivo; in tal il Presidente provvederd al suo
svolgimento entro i successivi 15 giomi.

Per la validiti delle sue riunioni & richiesta la presenza della maggioranza dei componenti. Delibera sulle question
all'ondine del giomo. Le deliberazioni sono prese a maggiomnra dei presenti ¢ dovranmo essene riportate nel libro delle
adumanze ¢ delle deliberamon del Consigho Dirsitivo,

Il potere di rappresentanca atiribuite ai membri del Consigho Direttive & penerale. Le limitasiond del potere di
rppresenlanza non sono opponibil m were se non sono iscritte nel Registro Unico Nazionale del Termo Settore o ¢ non
s5i prova che i tera ne crano a conoscenea. Al conflito di inderessi dei membn del Consiglio Dircttivo =i applica
"articoby 2475 — ter del codice civile.

Art. 19 = Il Presidente

11 Presidente & cletto dall” Assemblea der Soci.

D in canica fino al lerming del mandato del Consiglio Direttivo o comungue fino alla sua decadenca per | motivi
incdicati all'art. 18 del presente statuto,

Ha la mpprescnianza legale dell” Associazione ¢, nel confront del tera, esercita @ poden di fioma ¢ di ondinana
emministraone, So specifica delega del Consiglio Direttivo, esercita i poten di straordinana amministrazione.

Fropone al Consiglio Direttivo I atiribuzione di incanchi funzionali all’ Associarione.

Fredupone per 1'Assemblea del Soci il bilancio di esercizio ¢ 'eventuale bilancie sociale, ¢ ke melasioni relabneg.
Eserciia tutti i potert, i meoli ¢ le funziond che lo statuto o la legge non atiribuiscono ad aliri orgam sociali. In caso di
msenrs o impedimento ¢ sostituito dal Vice Presidente, che ne assume fulti i poten.

Le Smesiom o ka decadenza del Presidente sond causa & decadenza dell’intero Consiglio Direttivo.

e 8 - 1 Vice Presidente

8 Vie= Feadense ¢ eletio dall’ Assemblea dei Soci

Dwm 2 o fno al termine del mandato del Consiglio Direttive o comungue fing alla sua decadenza per @ motivi
o s e 18 e 19 del presende stabuto,






1l Viee Presidente sostituisce il Presidente in ogni Sua atinbuzione ogni quabvolta questi sia iemporancamente impodito

el esercizio delle proprie Mmesoni,

In caso di dimissioni o decadenza. il Vice Presidente viene sostituito con apposita elezione da pane dell’ Asscmblea di

Soci ¢ durcrd in carica fino al termine del mandato del Consiglio Direttivo.

Art. 21 = [l Direttone Artistico

1l Dirctiore Artistico & nominato dal Consiglio Direttivo ¢ sovriniende al megiungimento degh scopi sociali in ambito
. artistico. Dirige la Banda Musicale ¢ svolge be attivith a hni confenite dal Congighio Direttivo.

B/
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'ArL 22 - L'Organo di Controllo

' Crualora si verificassero le condizioni comemplate dall’an. 30 del D.lgs 117/17 & successive modificazioni, I" Assemblea
dei Soci deve nominare un organo di controllo anche monocratico ovvero, qualora si venficassero le condiziond
comtermplate dall’art. 31 del Dgs 11717 e successive modificazioni, nominare un revisore legale dei conti o una
socictd di revisione legale iscritti nell’ apposito registro.

Titerlo VT - DNSPOSTZNONT VARIE E FINALT

Art. 23 - Iscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore

L' Associarione si iscrive nel Registro Unico del Terzo Setiore di cui agh articoli 45 ¢ seguenti del D.lgs 11772017 e
successive modificaziond, tramite il proprio legale mppresentante fornendo le informazioni di cui all'articobo 48 dello
stesso decreto nonché la propria natara di ente non commerciale per ke finalith di cui all’anicolo 83 del Dlgs. 117/2017
& successive modificazioni. Iscrive inolire nel Registro Unico tutte e modifiche aslle informazioni formdie, entro i termin
previsti dalla norma vigenie.

Uma volta iscrita, ' Associazione indica obbligatoriamente negli atti, nella comispondenza ¢ nelle comunicazioni al
pubblico gli estremi dell iscrizione, integrando gli acronimi APS od ETS,

Nelle more dell'istituzione del Regisiro Unico Nazionale del Terso Setiore (RUNTS), si iscrive ai registri esistenti ¢
previsti dalla normativa previgenie

Art, 24 — Rimandi o codice civile ¢ alla normativa di sctiore

Per quanio non previsio ncl prescnic Statuio, st applica quanto disposto dal D lgs. 11772017 ¢ successive modificazioni
¢, in quanto compatibili, s applicano ke norme del Codice Civile ¢ le relative disposizioni di attuazione, nonché la
normativa specifica di setiore. Per quanto non & riconducibile al D gs. 117/2017 ¢ successive modificarioni, al Codice
Civile, alle relative disposizioni di athuazione e alla normativa specifica di settore, decide ' Assemblea dei Soci a
maggiomanza assoluta dei panecipant.

Ari 15 - Scioglimento dell’ Asspciasione

Per deliberare bo scioglimenio dell’ Associarione ¢ la devoluzions del suo patrimonio occorre, secondo le disposiziont
dell’ant. 21 del Codice Civile, il voto favorcvole di almeno tre quarti degh associati.

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo ¢ devoluto ad un altro Ente del Terso Setiore, previo paners
positivo dell Uificio di cui all’anicolo 43, comma 1, del Dugs. 1172017 e successive modificarioni. ¢ salva diversa
destinazione imposta dalla legee.

A tal fine 1" Assemblea dei Soci nominerd un lquidstore con le modalit previsie dall’ar. 17 del presente stalulo.

Morma transitoria

Tutti gli obblighi ¢ gl adempimenti begati all’iscrizione nel Regisro Unico del Terzo Seitore sono operativi dal
momento della sia istitnzione. Tutti gli obblighd ¢ gl adempimenti legati all”approvacions di una normativa specifica,
sono operativ dal momento della sua entrata in vigore,

Il presenie statato diviene operativo all ‘atio della sua per quanto concemne |'adeguamento alle vigenti leggi € normative.
Fermo restando la facoltd dell 'Organo di Amministrazione di decidere inlegraesoni o modifiche allo statuto, all"Organg
di Amministrazionc & altresi conferita la facolt di decidere inegrazioni o modifiche statane necessane alliscrimone
al RUNTS.

Ad mvvemuta iscrizione al registro Unico del Terzo Settore la denominarione dell” Associazsone sari “Corpo bandrstico
& Crvitanova Marche, Gioventh di Sam Gabricle APS™

Il presemae Statuto & stato letto, approvato e sotloscrtio
Civitanerva Masche, li 280172021

I Presidensc I Segretario
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