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STATUTO
DELL'ASSOCIAZIONE DI voLonTaRIATO
“L’APE”

ART.1 = -c°s‘tituzio.ne! denominazione, sede e durata,

E (‘:o.sptwta. I Assomaznoqe d{ Volontariato denominata “l’APE ONLUS" - Organizzazione non lucrativa di

attivita sociale con sede in via G. Battisti 176, Alba Adriatica (TE)

La durata dell'associazione & illimitata. .

2:; ;gf;f;ngsr gII/_ ;ff:gl dei cui agli art. 12 e 32 de/ d.lgs 117/2017 si attribuisce all'organizzazione la nuova

denomie ne AL - OQVE TS. (Talg cambio di denominazione & stato approvato dai soci- Allegato A).
qt't lificazione i Organluaz!oqe F" Volontariato” con i dati riguardanti la registrazione regionale

costituiscono peculiare segno distintivo ed a tale scopo devono essere inseriti in ogni comunicazione e

manifestazione esterna alla medesima.

I contenuti e Ia st'ruttur.'.a dell'organizzazione sono ispirati a principi di solidarismo, trasparenza e democrazia

che consentono I'effettiva partecipazione della compagine associativa alla vita dell’organizzazione stessa.

A’RT. 2 5 St_:opo € oggetto sociale.

L Assoqazmne ha struttura democratica, opera su base di volontariato: le cariche sociali sono gratuite.
Ai sensi e per gli effetti di cui all"art, 5 del d.lgs 117/2017 I'’Associazione esercita piu attivita di interesse
generale per il perseguimento senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Si fa riferimento in particolar modo ai commi dell’art. 5 del d.lgs 117/2017:

a) interventi e servizi sociali aij sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n.38 e
successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla
legge 22 giugno 2016, n. 1 12, e successive modificazioni:

b) interventi e prestazioni sanitarie;

C) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente Consiglio dei Ministri 14 febbraio 2001 -
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni:

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n.53, e successive
modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di

interesse generale di cui al presente articolo;
J) radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai seni dell’articolo 16, comma 5 della legge 6 agosto

1990, n.223, e successive modificazioni:

o) attivita commerciali, produttive, di educazione e informazione, di promozione, di rappresentanza, di
concessione in licenza di marchi di certificazione, svolte nel’ambito o a favore di fiere di commercio equo e
solidare, da intendersi un rapporto commerciale con un produttore operante in un’area economica
svantaggiata, situata, di norma, in un paese in via di sviluppo, alla base di un accordo di lunga durata
finalizzato a promuovere I'accesso al produttore al mercato e che preveda il pagamento di un prezzo equo,
misure di sviluppo in favore del produttore e I'obbligo del produttore di garantire condizioni di lavoro sicure,
nel rispetto delle normative nazionali ed internazionali, in modo da permettere ai lavoratori di condurre
un’esistenza libera e dignitosa, e di rispettare i diritti sindacali, nonché di impegnarsi per il contrasto del
lavoro infantile;

p) servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle persone di
cui all'art.2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione della disciplina in materia di impresa social,
di cui all'articolo 1, comma 2, lettera c), della legge 6 giugno 2016, n. 106;

q) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e successive
meodificazioni nonché ogni altra attivita di carattere residenziale, temporaneo diretta a soddisfare bisogni
sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;
s) agricoltura sociale, ai sensi dell’articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n.141, e successive modificazioni;

t) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

u) beneficienza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto
2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone
svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politivi, nonché dei diritti dei consumatori e degli
utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunita e delle
iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n.53,
e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244,



- promozione e Partecipazione aq ini
¥ 2iative anch
delle persone con disabilitj o loro familiari: i
o eeonS ROrla Provenzione R tcirs 'abilitazione e |3
utile mformazngqe (normativa, Sanitaria e Sociale) operand
creare le condizioni dj opportunita: fiskaice
'

- promozione, in tutte le sedi incipi ‘
; !I Principio dell'inclusione sociale, in ogni sua forma:

ambito legislativo, amministrativo e giudiziario a tutela

riabilitazione sulla disabilita, proponendo ogni
Per rimuovere le cause di discriminazione e

- assunzione, in ogni S i, strutture diurne e/o residenziali;
gni sede, della rappresentanza e della tutela dei diritti umani, sociali e civili, di cittadini che

a§sunzione di lavoratori dipendenti.

Ai Sensi e per gli effetti di cui all'art. 17 d.Igs 11 7/2017, I'Associazione pud avvalersi della collaborazione
gratuita di volontari.

ng forn?a'dl rapporto economico con I'Associazione derivante da lavoro dipendente o autonomo &
Incompatibile con la qualita di Socio,

L_Assocuazaone non puo svolgere attivita diverse da quelle sopra indicate ad eccezione di quelle ad essa
direttamente connesse o di quelle accessorie per natura a quella statutarie in quanto integrative delle
stesse.

ART. 3 - Risorse Economiche.
L’Associazione trae |e risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento e delle proprie attivita
da:

- contributi degli aderenti e di privati;

- contributi dello Stato, di Enti Istituzionali pubbliche o di Organismi internazionali;

- lasciti, donazioni ed erogazioni liberali come da art. 7 d.lgs 117/2017

- entrate patrimoniali;
- entrate derivanti da convenzioni o da cessioni di beni o servizi agli associati o a terzi:
- entrate derivanti da attivita commerciali e produttive marginali direttamente connesse o accessorie per

natura a quelle statutarie in quanto integrative delle stesse, nei limiti di cui al D.Igs 460/97 e successive
modificazioni;
- beni immobili o immobili pervenuti all’Associazione a qualsiasi titolo;

- raccolte fondi come da art. 7 d.Igs 117/2017.
I contributi degli aderenti sono costruiti dalle quote associative annuali, stabilite dal Consiglio Direttivo e da

eventuali contribuiti straordinari che ne determina 'ammontare.

E vietato, ai sensi del comma 6 dell’art. 10 del D.L. 460/1997, distribuire, anche in modo indiretto, utili o

avanti di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la vita dell'Associazione salvo che la destinazione

o la distribuzione non siano imposte o consentite dalla legge a favore di altre organizzazioni di volontariato

per legge, statuto o regolamento fanno parte della medesima unitaria struttura o rete di solidarieta.

L’Associazione deve impiegare gli utili o gli avanti di gestione per la realizzazione delle attivita istituzionali e

di quelle a esse direttamente connesse.

Ai sensi e per gli effetti di cui all'art, 8 del d.Igs 117/2017 il patrimonio dell’Associazione:

- E utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie

- E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli
organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale nel rapporto

associativo.
Ai sensi e per gli effetti di cui all'art.8 del

indiretta di utili:

d.Igs 117/2017 comma 83, si considerano in ogni caso distribuzione




la corresponsione ad s
; amministratori
non proporzionati all’attivita svoltg r:'alfe'nrd Al chiunque rivesta cariche sociali di compensi individuali
EUDGHOFI a quelli previsti in enti cht; Operzzzo:;a b'”;a assunte e alle specifiche competenze o comungue
- La corresponsione a lavorati medesimi o analoghi i EAGHE:
ati aloghi settori e condizioni;
cento rispetto a quelli Dfevist?upbe?—rgr:sﬂdo autonoml_dl retribuzioni o compensi superiori del quaranta per
: edesime qualifiche, dai contratti collettivi di cui all’art.51 del d.Igs

81/2015, salvo comprovat i
, 8 e esigenze attinenti ' isi i fini
dello svolgimento delle attivita g : lntereslsn:gg na;lraa‘r:cesslté di acquisire specifiche competenze ai fini

- L'acquisto di beni o servizi i
rvizi per corris ivi i pe
Valore AOHREIE pettivi che, senza valide ragioni economiche, siano superiori al

- Le cessioni di beni e | i
assoclatl 6 va rtecipaneti ,p;??ct)iﬂ(a)m r(i'll servizi, a condizioni pits favorevoli di quelle di mercato, a soci,
qualsiasi titolo operino per I'organizz al componenti gli organi amministrativi e di controllo, a coloro che a
liberali a favore dell'organizza;?o zzaiznone @ ne facciano parte, ai soggetti che effettuanc erogazioni
grado, nonché alle societa da ne, a !oro parenti eqtro il terzo grado ed ai loro affini entro il secondo
esclusivamente in ragione d ”qlilestl dlrett?mente o indirettamente controllate o collegate,
loggetto dell'attivita di i ella loro qualita.'salvo che tali cessioni o prestazioni non costituiscano

R conGaRBRumS a diinteresse generale di cul all'art.5 del d.lgs 117/2017;
Sasarind end: a Soc?gettl gﬂversn dalle bar_1che e dagli intermediari finanziari autorizzati, di interessi

g P Nnza di prestiti di ogni specie, superiori di quattro punti al tasso annuo di riferimento.

ART. 4 - Bilancio o rendiconto.
L'anno finanziario inizia il 1° gennaio e termin i i i
. \ . a il 31 dicembre di ogni anno.
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 13 del d.Igs 117/2017: ol i
1) gll_ enti del ter.zo settore d?vono rgdigere il bilancio di esercizio formato dallo stato patrimoniale, dal
rendlconto gestuqna}e, con I'lndica2|one di proventi e degli oneri, dell’ente, e dalla relazione di missione che
illustra le pgste di bilancio, I'andamento economico e gestionale dell’ente e le modalita di perseguimento
delle finalita statutarie;
2) ?I b@lancio puo essere redatto nella forma del rendiconto per cassa;
3) il bilancio deve essere redatto in conformita alla modulistica come da D.M. 5 Marzo 2020;
Tutta la documentazione & disponibile presso la sede legale dell’Associazione o richiedibile via mail.

ART. 5 - | soci.

’Assemblea & aperta a tutti coloro che, interessanti alla realizzazione delle finalita istituzionali, ne
condividano lo spirito e gli ideali.

’adesione all’Associazione € a tempo indeterminato e non puo essere disposta per un periodo
contemporaneo, fermo restante in ogni caso il diritto al recesso.

Non & possibile prevedere alcuna differenza di trattamento fra i soci riguardo ai diritti e ai doveri nei

confronti dell’Associazione.

ART. 6 - Criteri di ammissione ed esclusione dei soci.
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 23 del d.Igs 117/2017 I’'ammissione di un nuovo associato & fatta con
ione su domanda dell'interessato. La deliberazione € comunicata

deliberazione dell’organo di amministrazi
alllinteressato ed annotata nel libro associati. L'eventuale rigetto della domanda dovra essere motivata

attraverso deliberazione e comunicata agli interessati.
La qualita di socio si perde per decesso, per esclusione, per decadenza o per recesso.
Il recesso da parte dei soci deve essere comunicato in forma scritta all'Associazione almeno tre mesi prima

dello scadere dell'anno in corso. b, {ieabesh
L'esclusione dei soci & deliberata dal’Assemblea, su proposta del Gonsiglio Direttivo per comportamento
'Associazione e per esistenti violazioni degli obblighi statutari.

di mancato versamento della quota assicurativa per due anni.
Prima di perdere all'esclusione devono essere contestati per iscritto al socio gl_i ?ddebiti cheallostesso
vengono mossi, consentendo tranne che per l'ipotesi di decadenza per morosita per la quale I'esclusione si
perfeziona automaticamente con il decorrere del termine previsto per il pagamento.

Il socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.

contrastante con gli scopi dell
Il socio decade autormaticamente in caso

ART. 7 - Dovere e diritti dei soci.

Tutti i soci sono obbligati: - { : oy :
- a osservare il presente statuto, gli eventuali regolamenti interni e le deliberazioni legalmente adottate dagli
organi associativi; : F

rretto nei confronti dell’Associazione;

- a mantenere sempre un comportamento co
- a versare la quota associativa;



. a prestare la loro opera 5 4 :
Tjtr?i soci hanno diritto: vore del| Associazione in modo
- a partecipare effettivamente alla vita

. a partecipare al’assempjeg con diritt el
. ad accedere alle cariche g iative-o

. a prendere visione di tuttj ali atti der
dell’Associazione con possibjjita deliberat] g g

I'Ass%i .
azione:
di voto; ‘

tu

: tta I3 ;
di ottenere Sonia documentazaone relativa alla gestione

ART. 8 - Organi dell'Associazione.
Sono organi dell’Associazione:

- ’Assemblea dei soci;

- il Consiglio Direttivo;

- il Presidente;

- il Vicepresidente Vicario;

- Segretario/tesoriere.

Possono essere inoltre costityiti i : S
collegio dei probiviri. uiti | seguenti collegi di controllo e gj garanzia: il collegio dei revisori dei conti, i
L'elezione degli organi dell’Assogi I ;

criteri di massima liberta di partec?:'a‘;?:nr;oar}l%:: ﬁﬁf
Ogni carica associativa eé ricoperta a titolo gratuito salvo il diri
effettivamente sostenute in ragione dell'incarico ricoperto il diritto

ART. 9 - Assemblea.

L'Assemblea & composta da tutti i soci eq & I'organo sovrano dell’Associazione

Ai sensi e per gli effetti dell’art, 24 del d.Igs 117/2017, co : i soci 3 i i
4 » comma 3: ogn arsi rappresentare
Assemblea da un altro socio con delega scritta, per un massimo di tr; et o &

Al sensi e per gli effetti dell'art. 24 del d.lgs 117/2017, comma 4. € prevista I'espressione di voto per
comspondenza o il via elettronica, purché sia possibile verificare identita del’associato che partecipa e
vota. L'Assemblea si riunisce in seduta ordinaria su convocazione del Presidente almeno una volta all’anno

ravvisano I'opportunita.

Ai sensi e per gli effetti dell’'art. 25 del d.lgs 117/2017 I’Assemblea ordinaria:

- nomina e revoca i componenti degli organi sociali:

- nomina e revoca, quanto previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti:

- approva il bilancio;

- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali € promuove azione di responsabilita nei

loro confronti; o L :
- delibera sull'esclusione degli associati, se Iatto costitutivo o lo statuto non attribuiscono Ia relativa

competenza al altro organo eletto dalla medgsima;
- delibera sulle modificazioni dell’atto costitutivo o dello statuto;

- approva |'eventuale regolamento dei lavori assembleari; 3 , s
- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione;
- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

L'’Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dell'atto costitutivo e sullo scioglimento

dell’ iazione, : \ ; :
Sgllf/?:soecr;agllgg ?)rdinaria sia I'’Assemblea straordinaria sono presiedute dal Prgsuqente 0 in sua assenza dal
Vice Presidente e, in assenza di entrambi, da un altro membro del Consiglio DII’Gﬁ.IVO eletto fra i p.reseintl_.

Le convocazioni s,ono effettuate mediante avviso (corrispondenza o in via elettronica) almeno 7 giorni prima

i i 0 e orario.
23 nte ordine del giorno, luog ' D51} : .
l?wegi::ct)ad?zg?mngz?;xgﬁgfnale o di mancato rispetto dei termini di preavviso, saranno ugualmente valide

in cui ipano di persona o per delega tutti i soci. . ' .
:-eea:;:Li?giirn?zgﬁ;zesgr%i?ea s:no valide quando siano approvate dalla maggioranza dei presenti,

i i ituti le quali &
la modifica dell’atto costitutivo e dello statuto per
i erazioni riguardanti la me . oSt J . :
ﬁccezlon'fa.tta perfle dfg\?ole di almeno la meta pit uno degli as.soma.tl e per la delnbemzuong nguardant.e l:)
ss;egsrsn?notul ‘éoﬁ)'Az\s/gciazione e |a relativa devoluzione del patrimonio residuo per la quale & necessario i
imento de

; i li associati. . VRS l L
\L/Otg f’a t\)/orevole d g:me-ng t\:f):: glsgreeg consultabili e inserite nel libro verbale delle riunioni e deliberazioni
€ delibere assembleari de 3
del’Assemblea tenuto dal Segretario.

ART. 10 - Consiglio direttivo.




|| Consiglio Direttivo & formato da |
‘ : ( N Numero dj i
dall'’Assemblea dei soci fra i sogj medesimj e e Infer '

. o fa b fiore a tre e non superiore a nove nominati
| membri del Consiglio Direttivo riman i a

‘ ‘ : 90no in caric i
Consiglio esclusivamente i sogj maggio o2 Sy
| ' cnte) il eleggibili. Possono fare

Nel caso in cui, per dimissioni o alt ¢ s

nominando i priu\'nl tra i non eletti, ceec::qs:r; US o 2 pid c!el
nellimpossibilita di attuare detta modalita llgC sl nea fino allo scadere delfintero Consigiio:

successiva Assemblea che ne delibera I'event?;n?‘g“o ' ominare altri soci che rimanga fin carica fino alla
Ove decada oltre la meta dei membrj del Consial'e Tt

Consiglio Direttivo. glio, I'Assemblea deve provvedere alla nomina di un nuovo

|| Consiglio Direttivo nomina al suo intern
Al Consiglio Direttivo sono attribuite le s
- curare I'esecuzione delle deliberazioni dell'Assemblea;
- predisporre il bilancio preventivo e consultivo: "
- nominare il Presidente, Vice Presidente, Segrétan'o-

- delibera sulle domande di nuove adesioni; '
- provvedere agli affari di ordinaria amministrazione
compresa |a dgtenpina}zione'della quota associativa annuale;

- .n Consiglio Durettnvlo © presieduto dal Presic_iente 0 in caso di sua assenza dal Vice Presidente e, in assenza
di entrambi, da un altro membro del Consiglio medesimo eletto fra i presenti.

| Consiglio Dlrettl\{o © convocato di regola ogni due mesi e ogni qualvolta il Presidente lo ritenga opportuno
o almeno tre consiglieri o almeno due terzi dei Consiglieri ne faccia richiesta. Assume le proprio
deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri e il voto favorevole della maggioranza dei
suoi membri e il voto favorevole della maggioranza degli intervenuti.

Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso (cartaceo e/o elettronico) e da recapitarsi

almeno 5 giorni prima della riunione, contenente ordine del giorno, luogo, data e orario della seduta. in
difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso, saranno ugualmente valide le
runioni cui partecipano tutti i membri del Consiglio Direttivo.

| verbali di ogni adunanza del Consiglio, redatti a cura del Segretario e sottoscritti dallo stesso e da chi ha
presieduto la riunione, vengono conservati agli atti.

O un Presidente, un Vice

President tario.
eguenti funzioni: e e un Segretario

che non siano spettanti all' Assemblea dei soci, ivi

ART. 11 - Presidente. : ' '
|| Presidente, nominato dal Consiglio Direttivo, ha il compito di presiedere lo stesso nonché | Assemblea dei

S0Ci. eI
' ¢ ibui ; terzi e in giudizio.
Al Presidente & attribuita la rappresentanza dell Assqciazlone di fronte a terz !
In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice Presidente o in assenza, al membro

del Consiglio piti anziano di eta. _ \ :
[ Presider?te cura I'esecuzione delle deliberazioni del Conslglig Direttivo e, in caso d_urgenza. ne assume i
poteri chiedendo ratifica allo stesso dei provvedimenti adottati nella riunione immediatamente successiva

che egli dovra contestualmente convocare.

ART. 12 - i Revisori dei Conti.
L’assembIS: gﬁg'glggg';ere un Collegio dei Revisore del Conti, costituito da tre componenti effettivi e da due

supplenti scelti anche tra i non aderenti e, quando a legge I'impone, tra gli iscrit &l Registro dei Revisori
Contabili,

Il Collegio:

- elegge tra i suoi componenti il Presid:nlte:
- Esercita i poteri e le funzioni previsti dalle
" Agisce di propria iniziativa, su richiesta di uno degli organi

- Puo parteci i del Consiglio Direttivo; ) - istro dei Revisori
" Riferisce anzi::wi?\{;u:lil?gss‘;mblea con le relazioni scrive, trascritte nell'apposito reg

A ’ 117/2017.
Per qualsiagi altrg casistica o dubbio si fa riferimento all'art. 26 del d.Igs.

i per i revisori dei conti; : ‘
legolMasel sociali oppure su segnalazione di un aderente;

l.l-\'RT. 13 - Collegio dei Probiviri.
Assemblea puo eleggere un Collegio del ProblV
sceltl anche tra | non aderenti.
Il Collegio;
™ ha il compito i esaminare le controversie tra gl
membri degli organi e tra gli organi stess:

iri costituito da tre componenti effettivi e da due supplenti,

i aderenti, tra questi @ 'organizzazione o | suoi organi, tra |
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