Art. 1 |
'E costituita l'Associazione di Promozione Artistico Culturaleé
dencminata "APS LABORATORIO BRUNIER",
Art. 2 i
L'Associazione ha sede legale in Lucca, Corso Garibaldi n.53 ed
fha durata a tempo indeterminato.

Art. 3

L'Associazione non ha fini di lucro.

Art. 4 !
L'Associazione, basata sui principi di democrazia edé

juguaglianza, si pone come scopo ed attivitad istituzionale:

- promozione e sviluppo d'iniziative di carattere culturale e

didattico in campo musicale e dello spettacolo in genere;

:— organizzazione e produzione di spettaceoli in genere ed in
particolare di quelli interessanti il settore dell'opera lirica;
servizi connessi alla produzione degli spettacoli; costruzione
e noleggio scene e costumi con particolare attenzicne alla
storia dello spettacolo e del costume;

—- organizzazione e promozione di attivitd e strumenti di studio
e di ricerca, iniziative editoriali, convegni, spettacoli etc.;§
- stimolare il rapporto associativo tra gli associati, anche
attraverso campagne promozionali o d'immagine, atte a far

conoscere gli sviluppi dell'attivitad musicale con particolare

riguardo al territorio della regione Toscana.
iPer la realizzazione dello scopo sociale l'Associazione potra:
- costituire orchestre o gruppi musicali;

- istituire e/o gestire scuole di musica e ©corsi dié
ispecializzazione; :
- promuovere con ogni mezzo il proprio marchio e la propriaé
produzione in Italia e all'estero; :
- stipulare accordi con altre associazioni, enti o societa deli
'settore per la produzione e gestione di spettacoli; '
- realizzare e gestire sale di incisione;

- fondare case editrici e discografiche;

- promuovere, esercitare e gestire ogni tipo di spettacolo;

i— lintraprendere ogni iniziativa tesa ad wuna migliore
édistribuzione delle proprie produzioni e comungue di ogni
‘iniziativa recante il proprio marchio;

- promuovere e gestire mostre, fiere e convegni, anche in!
‘collaborazione con Enti Pubblici o altre associazioni;

|- perseqgue finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, mediante lo svolgimento in favore dei propri associati,
di loro familiari o di terzi di una o piti delle sequenti attivita
di interesse generale, avvalendosi in modo prevalente
dell'attivita di wvolontariato dei propri associati o delle
persone aderenti agli enti associati:

|— interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale

e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22 gennaio,

2004 n.42 e successive modificazioni; ; {{



- organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o

riereative di particolare interesse soclale, incluse attivita,g
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e
idella pratica del volontariato e delle attivita d'interesse
‘generale di cui al presente articolo;
- formazione extra scolastica, finalizzata alla prevenzione
della dispersione scolastica ed al successo scolastico e
formativo, alla prevenzione del bullismo ed al contrasto della
poverta educativa.
L'assoclazione pud esercitare, a norma dell'articolo 6(sei) del‘
Codice del terzo settore, attivita diverse da quelle d'interesse
generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime,
secondo criteri e limiti definiti con Decreto ministeriale n;;
107/2021.
La loro individuazione sara successivamente operata da parte
del Consiglio Direttivo.
L'associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi,
a norma dell'articolo 7 del Codice del Terzo settore, attraverso
la richiesta & terzi di donagioni, lasciti = contributi di
natura non corrispettiva, al fine di finanziare le proprie
attivita d'interesse generale e nel rispetto dei principi di
iverita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori
e con il pubblico.

Associati
Art. 5
‘Possono far parte dell'Associazione tutti coloro 1 quali,
;condividendo le finalita del presente Statuto, intendono%
%partecipare alle attivita organizzate dall'Associazione per il
Eraqgiungimento delle stesse. Gli Associati devono godere
Edell'integrale esercizio dei diritti civili, non devono aver
riportato condanne ad una pena che comporti l'interdizione,
anche temporanea, dai pubblici uffici; non devono essere
interdetti, inabilitati o falliti non riabilitati.
Art. 6 _
Per essere ammessi ad assocliato €& necessario presentare alé

Consiglio direttivo domanda di adesione all'Associazione coni
{1'osservanza delle seguenti modalita ed indicazioni: '
|- indicare nome e cognome, luogo e data di nascita, luogo di
residenza;

— dichiarare di attenersi al presente Statuto ed alle
deliberazioni degli organi sociali.

E compito del Consiglic direttivo dell'Associazicne deliberare,
con provvedimento motivato, entro trenta giorni su tale domanda.
In caso di non ammissione, l'interessato potra presentare
ricorso, entro i successivi trenta giorni all'Assemblea stessa
la guale, nella sua prima convocazione, si pronuncera in modo
definitivo,

Art. 7

‘Gli associati hanno diritto a ricevere all'atto dell'ammissione,

il tessera soclale della waliditd di un anno; di usufruire di



|tutte le strutture, deil _servigi, delle attivita, delle

d'intervenire con diritto di voto nelle assemblee. Hanno inoltre

di almeno quindici giorni al Presidente dell'Associazione.

Art. 8

|G1li Associati sono tenuti al pagamento della quota annuale di
associazione, stabilita dal Consiglio Direttivo ed
all'osservanza dello Statuto e delle deliberazioni prese dagli
organi sociali ed al pagamento di quote ad integrazione del
fondo sociale,

Art. 9

Gli associati sono espulsi per i seguenti motivi:

a) quando non ottemperino in modo grave alle disposizioni del

prese dagli organi sociali;

b) guando si rendano morosi del pagamento della tessera e delle
'quote sociali senza giustificato motivo;

lc) guando in qualungque modo, arrechino danni morali o materiali]

gdi una certa gravita all'Associazione.

Le espulsioni sono decise dall'Assemblea a maggioranza dei suoi.
membri. Gli associati espulsi potranno, dietro domanda, essere!

‘riammessi, pagando una nuova quota d'iscrizicne.

'Gli associati potranno ricorrere contro il provvedimento secondo!

gle modalita di cui all'articolo sei del presente Statuto.

'La gualifica di associato si perde inoltre per morte o recesso.§

| Organi dell'Associazione
|Art. 10

?Sono organi dell'Associazione:

j— l'Assemblea degli associati;

- il Consiglio direttivo;

= il Presidente.

Art. 11

associati per 1 quali sussiste tale qualifica al momento della
ﬁconvocazione ed & presieduta dal Presidente del Consiglio
jdirettivo od in sua assenza, da un associato nominato dalla

:stessa Assemblea,

‘La convocazione deve avvenire per comunicazione scritta e deve;

contenere oltre che gli argomenti posti all'ordine del giorno,

l'indicazione del luogo, del giorno e dell'ora delle riunioni; |

'sia in prima, sia in seconda convocazione mediante avviso

affisso nella sede sociale almeno dieci giorni- prima della

'riunione.
Art. 12
{L'Assemblea degli Asscciati ha le segquenti funzioni:

- delinea gli indirizzi generali dell'attivita

‘dell'Associazione;

i— approva il bilancio di previsione ed il bilancio consuntivo; |

- delibera sulle modifiche al presente Statuto;

prestazioni e provvidenze attuate dall'Associazione, nonché

il diritto di esaminare i libri sociali con preavviso scritto

‘presente Statuto, ai regolamenti interni od alle deliberazioni

'L'Assemblea degli Associati & sovrana, & composta da tutti gli

.



dell'attivita dell'Associazione;
se consentito dalla Legge e dal presente Statuto;
nonché sulla devoluzione del suo patrimonio;

determinando eventuali compensi;

locanta

associativi, ai sensi dell'art.28 del Codice del terzo settore

je@ promuove azione di responsabilitd nei loro confronti;
|- delibera sulla esclusione degli associati;

Statuto;

- approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

dell'Associazione;
- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall'Atto
fcostitutivo o dallo Statuto alla sua competenza.

L'Assemblea ordinaria deve essere convocata dal Presidente del

‘del bilancio consuntivo e preventivo. L'Assemblea straordinaria

jdeve essere convocata ogni qual wvolta venga richiesta dal

un decimo degli associati.
rimangono affisse nei locali dell'Associazione durante i dieci
/di almeno tre quarti degli associati.

‘Art. 13

degli associati e delibera col voto favorevole della maggioranza
del presenti.

il numero degli intervenuti.
Art. 14

solamente ad altro aderente all'Associazione e ciascun delegato
non pud farsi portatore di piu di tre deleghe.
Art. 15

minimo di tre membri ad un massimo di sette, nominando

- _@approva i regolamenti che disciplinanc lo svolgimento.
- delibera sull'eventuale destinazione degli utili di gestione,é
- delibera lo scicglimento e la liguidazione dell'Associazione,é
- nomina uno o© pid ligquidatori, anche non associati,;
|- delibera in ordine alle controversie tra soci e Associazione;
- nomina e revoca i componenti degli organi associativi e, se

previsto, il soggetto incaricate della revisione legale deié

- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi:

— delibera sulle modificazioni dell'Atto costitutiveo o dello]

- delibera la trasformazione, fusione o scissione

|Consiglio direttivo, almeno una volta 1'anno per l'approvazione!

Consiglio direttivo o su domanda motivata e firmata da almeno.

Le delibere assembleari, oltre a essere debitamente trascritte
nell'apposito libro verbale delle Assemblee degli Associati,

giorni che seguono 1l'Assemblea. In assemblea straordinaria per
modificare 1'Atto costitutivo e lo Statuto occorre la presenzag
L'assemblea ¢ validamente convocata se & presente la maggioranza

In seccnda convocazione la deliberazione é valida qualunque sia.

Ogni aderente all'Associazione ha diritto ad un voto,é
esercitabile anche mediante delega da far pervenire pressg laé
‘sede legale dell'Associazione. La delega pud essere conferita?

L'assemblea dei soci elegge il Consiglio direttive da un numero.



esclusivamente fra gli associati, per la maggioranza dei

\componenti, dura in carica tre anni, viene eletto a maggioranza
dei voti dall'Assemblea dei soci ed & rieleggibile.

Il membro del Consiglio direttivo che rinunzia al suo incarico
deve darne comunicazione scritta al Consiglio direttivo; 1la
‘rinunzia ha effetto immediato se rimane in carica la maggioranza;
édel Consiglio direttivo. Si applica l'art.2382 Codice civile
Eriguardo alle cause d'ineleggibilitd e di decadenza. Il potere
%di rappresentanza attribuito al Presidente & generale, pertanto

ile limitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi, se

‘non sono iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore!
© se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

Art. 16

Il Consiglic direttivo si raduna ogni gualvolta il Presidente o
la maggioranza dei propri componenti lo ritenga necessario,
comunque almeno una volta ogni tre mesi per deliberare sugli’
atti della vita associativa. Le adunanze sono valide guando vi
sono almeno tre membri presenti. Si redigerd il verbale delle
deliberazioni del Consiglio che verra firmato dal Presidente e
/dal Segretario. Ogni consigliere deve astenersi dal partecipare:
?alle discussioni ed alle votazioni del Consiglio direttivo
quando sia in conflitto d'interessi. Le deliberazioni prese col
voto determinante dei consiglieri in conflitto d'interesse sono
invalide. Nella sua prima seduta il Consiglio direttivo elegge
fra i suol membri il Vicepresidente, 1l Segretario ed il
Tesoriere. Al Consiglioc direttivo spetta di:

- tenere l'amministrazione sociale;
- eseguire le deliberazioni dell'assemblea;
— osservare e fare osservare lo Statuto;

- nominare e licenziare eventuali dipendenti;

- compilare il bilancio preventivo ed il bilancio consuntivo; |
|- fare proposte all'Assemblea e provvedere nell'interesse e peré
‘1'incremento dell'Associazione;

- riferire all'Assemblea per 1'approvazione delle deliberazioni
d'urgenza;

- dare conto all'Assemblea, in ciascuna adunanza, di ogni;
proprio atto;

- predisporre specifici regolamenti da sottoporre all'Assemblea
degli associati per 1'approvazione, atti a disciplinare le
liniziative e le attivita sociali di maggior rilievo;

- approvare le domande degli aspiranti associati;

- deliberare a maggioranza in materia di esclusione
‘dell'associato;

- deliberare l'ammontare delle quote annuali di associazione,

il modo di pagamento e le tariffe per l'utilizzazione dei
servizi} )

- proporre all'Assemblea le modifiche delle Statute e dei.
regolamenti interni;

— dare idonea pubblicitad alle proprie deliberazioni ed a quellef




__dell'Assemblea, garantendo il libero accesso ad esse da partgémm

di tuttdi gli associati.
Art.17

il Consiglie direttivo e 1'Assemblea degli associati ed

Consiglio direttivo.
Art. 18

insieme al Presidente e 1i conserva. Conserva bure tutti gli

dell'Associazione.
Art. 19

ne custodisce il patrimonio.
Organo di controllo

Art. 20

\L'Organo di controllo, anche monocratico, €& nominato al

ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge.

categorie di soggetti di cui al comma 2, art.2397 del Codice

devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

Statuto e sul rispetto dei Principi di corretta amministrazione,

bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svoitoé

!dai sindaci.
H

‘I componenti dell'organo di controllo possono in gqualsiasi

momento procedere, anche individualmente, ad atti d'ispezione e!

Il Presidente, nominato dall'Assemblea degli associati con.
mandato triennale, rappresenta 1'Associazione di fronte ai terzi,

ed in giudizio, firma tutti gli atti sociali, convoca e presiede

autorizza 1 pagamenti. Il Presidente si preoccupa di dare;
esecuzione alle delibere assembleari ed alle delibere del!

Il Segretario, designato dal Consiglio direttivo nel suoé
interno, compila i wverbali dell'Associazione, 1i controfirma

atti e documenti sociali. Il Segretario tiene il libro degli
associati, il registro dei volontari e i libri delle assembleeé
e delle riunioni del Consiglio direttiva, redige i verbali del;
Consiglio direttivo e ne esegue le deliberazioni. B suo compito
quello di curare la pubblicitd e la trasparenza all'lnternof

I1 Tesoriere, nominato dal Consiglio direttive con mandato:
‘triennale e rieleggibile, tiene la cassa dell'Associazione e!

I componenti dell'Organo di controllo, ai quali si applicaé
1l'art.2399 del Codice civile, devono essere scelti tra le

civile. Nel caso di organo collegiale, 1 predetti requisiti

L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della Legge e dello

|anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001
o W 5 qgualora applicabili, nonché sull'adeguatezzaé
dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sulf
suc concreto funzionamento. Esso pud esercitare, inoltre, al
lsuperamento dei limiti di cui al comma 1 art. 31, la revisione:
‘legale dei conti. In tal caso 1°' Organo di controllo & costituito;
da revisori legali iscritti nell'apposito registro. L'organo di
controllo gagrcita inoltre compiti di monitoraggio
dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di:
utilita sociale ed attesta che l'eventuale bilancioc sociale sia
stato redatto in conformitda alle linee guida ministeriali. Il

&



jaffari. Se 1'Organo di controllo non esercita il controlloé
contabile e se ricorrono i requisiti previsti dalla Legge,é
él‘associazione deve nominare un Revisore legale dei conti odé
éuna Societa di revisione legale iscritti nell'apposito registro.?
| Bilancio sociale ed informativa sociale .
Art.21

Se 1 ricavi, rendite, proventi od entrate comungue denominate
risultassero superiori ad eurc 100.000,00 (centomila virgola.
‘zero centesimi) annui, o all'importo previsteo da eventuali§

aggiornamenti in materia, 1'associazione deve pubblicare

/annualmente e tenere agglornati nel proprio sito internet gld
eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi.
titolo attribuiti ai componenti degli organi di amministrazione:
%e controllo, ai dirigenti ed agli associati.
%Se ricavi, rendite, proventi o entrate comungue denominate
%risultassero superiori ad euro 1.000.000,00 (un milione virgola!
ézero centesimi) annui, o all'importe previsto da eventuali
gaggiornamenti in materia, l'associazione deve redigere,
:depositare presso il Registro unico nazionale del terzo settore.
e pubblicare nel proprio sito internet il bilancio sociale.
Patrimonio dell'Associazione
Art. 22 ‘
HEE fondo patrimoniale dell'Associazione, utilizzabile.
Eunicamente per il funzionamento dell'Associazione e lo:
svolgimento delle sue attivita statutarie, & costituito da:
a. gquote e contributi degli associati ed erogazioni liberali
degli associatl e di terzi;

'b. eredita, donazioni e legati;
c. contributi dell'Unione Europea, di organismi internazionali,‘
dello Stato, delle Regioni, di documentati programmi realizzati
nell'ambito dei fini statutari;
d. entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati

jovvero entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzat

lal proprio finanziamento, guali feste e sottoscrizioni a premi

e. proventl delle cessioni di bene e servizi agli associati e

ta terzi anche attraverso lo svolgimento di attivita economiche§
‘decommercializzate, attivita diverse di cui all'art. 6 del
codice del terzo settore e raccolta fondi:

|f. altre entrate compatibili con le finalita sociali.

Art. 23 |
%Le somme versate per la tessera sociale e le quote annuali di
jadesione all'Associazione non sono né trasmissibili, né
frimborsabili in nessun caso.

i

Bilancio consuntivo e preventivo

|
1 -
|

|Art. 24 :
§Il bilancio consuntivo & annuale e riflette l'esercizio sociale:
éche va dal primo gennaio al 31 dicembre di ogni anno e deve?
éessere presentato dal Consiglio direttivo all'Assemblea, che loé




successivo.

L'eventuale attivo viene imputatoc al fondo sociale.

dell'anno a cui si riferisce.

motivati interessi di consultazione.

‘calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al.

bilancio.

L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo:
indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque.
denominate, ai propri associati, lavoratori e collaboratori,
lamministratori ed altri componenti degli organi associativi,

tanche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento

;individuale del rapporto associativo.

Responsabilita patrimoniale
|Art. 25
|L'associazione, previa delibera del Consiglio Direttivo, pud
;assicurarsi per i danni derivanti da responsabilita contrattuale
ed extracontrattuale dell'Associazione stessa.
‘ Scioglimento dell'Associazione
|Art. 26
Lo scioglimento dell'Associazione deve essere deliberato
jdall'Assemblea degli associati col voto favorevole di almeno
;tre quarti dei componenti dell'Assemblea stessa sia in prima,
;sia in seconda convocazione.
|Art. 27

{In caso di scioglimento 1'Assemblea provvede alla nomina di uno

o pilt liquidatori, anche non associati, determinandone gli

leventuali compensi.

I1 patrimonio residuo che risultera dalla ligquidazione &
{devoluto, previo parere positive dell'Ufficio regionale del:
;Registro unico nazionale del Terzo settore, salva diversa
|destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo

gsettore.
E Disposizioni finali
Art. 28 ‘
iPer tutto quanto non previsto espressamente dal presente Statuto

isi rimanda alla normativa vigente in materia.

I1 bilancio preventivo €& approvato con le stesse modalita dig
cui al precedente comma, entro e non oltre il 28 febbraio]

I bilanci devono restare depositati presso la sede sociale per?
i quindieci giorni precedenti le assemblee che approvano i

bilanci relativi, a disposizione di tutti coloro che abbiano!

L'Organo di amministrazione documenta il carattere secondario eé
strumentale delle attivita diverse di cui all'art.2, a seconda!

dei casi, nella relazione di missione od in una annotazione in.




