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Parte 1 - Protocollo del 25-01-2021 - Statuto completo

In  carta  libera  a  sensi  dell'articolo  3  comma 3  del  D.L.  24.1.2012  N.  1 

convertito con modificazioni dalla legge 24.3.2012 N. 27

REPERTORIO N. 20.165                                        RACCOLTA N. 10.118

COSTITUZIONE DI SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA 

SEMPLIFICATA IMPRESA SOCIALE

REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilaventuno, il giorno ventuno del mese di gennaio (21.1.2021).

In Crema e nel mio studio in Via Cavour n.22.

Avanti  a  me Dott.  ANTONELLA FERRIGNO notaio  in  Crema,  iscritto  nel 

Collegio Notarile dei Distretti  Riuniti  di Cremona e Crema, sono presenti i 

Signori:

LEPRE STEFANO nato a Crema (CR) l'  1 novembre 1992 e residente a 

Pianengo (CR), Via D'Acquisto n. 3, codice fiscale LPR SFN 92S01 D142O, il 

quale dichiara di essere celibe e

DASTI ANDREA nato a Crema (CR) il 20 agosto 1993 e residente a Vaiano 

Cremasco (CR), Via Verga n. 23, codice fiscale DST NDR 93M20 D142D, il 

quale dichiara di essere celibe,

di cittadinanza italiana, della cui identita' personale io Notaio sono certo.

1. I comparenti costituiscono, ai sensi dell'articolo 2463-bis del codice civile, 

come  modificato  dall'art.  9  commi  13-15  del  D.L.  28.6.2013  N.  76,  una 

societa' a responsabilita' limitata semplificata sotto la denominazione

"EDUWAY S.R.L.S. IMPRESA SOCIALE "

con sede in Crema, Largo della Pace n. 9.

2.  La Societa'  esercita in via stabile  e principale un’attivita'  di  impresa di 

interesse generale, senza scopo di lucro e per finalita' civiche, solidaristiche 
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e di utilita' sociale, adottando modalita' di gestione responsabili e trasparenti 

e favorendo il piu' ampio coinvolgimento dei lavoratori, degli utenti e degli altri 

soggetti interessati alla sua attivita'; la societa' destina gli utili e gli avanzi di 

gestione  allo  svolgimento  dell'attivita'  statutaria  o  a  incremento  del 

patrimonio.

E' vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili e avanzi di gestione, fondi e 

riserve  comunque  denominati,  a  fondatori,  soci,  lavoratori  e  collaboratori, 

amministratori  ed  altri  componenti  degli  organi  sociali,  anche nel  caso  di 

recesso o di qualsiasi altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto.

E’ esclusivamente ammesso il rimborso al socio del capitale effettivamente 

versato ed eventualmente rivalutato o aumentato.

La Societa', in particolare, nel rispetto di quanto previsto alle lettere a), d), h), 

i),  l),  m), e n) dell’art. 2 del d.lgs. 3 luglio 2017 n. 112, ha per oggetto le 

seguenti attivita':

- l’educazione, l'istruzione e la formazione professionale, ai sensi della Legge 

28 Marzo 2003 n.53 e successive modificazioni, nonche' le attivita' culturali di 

interesse sociale con finalita' educativa;

- l'organizzazione e la gestione di attivita' culturali,  artistiche o ricreative di 

interesse sociale, incluse attivita', anche editoriali, di promozione e diffusione 

della  cultura  e  della  pratica  del  volontariato,  e  delle  attivita'  di  interesse 

generale di cui all’art.2 del D. Lgs. n.112/2017;

- la formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione 

scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo 

ed al contrasto della poverta' educativa;

- i servizi strumentali alle imprese sociali o ad altri enti del terzo settore resi 
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da enti composti in misura non inferiore al  settanta per cento da imprese 

sociali o da enti del terzo settore;

- interventi  e servizi  sociali  ai sensi ai  sensi dell’art.1,  commi 1 e 2, della 

Legge 8 Novembre 2000, n.328, e successive modificazioni,  ed interventi, 

servizi e prestazioni di cui alla Legge 5 Febbraio 1992, n.104, e successive 

modificazioni,  e  di  cui  alla  Legge  22  giugno  2016,  n.112,  e  successive 

modificazioni;

- la ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

- la cooperazione allo sviluppo, ai sensi della Legge 11 Agosto 2014, n.125, 

e successive modificazioni;

-  in  via  residuale  tutte  quelle  attivita'  di  natura  collaterale  a  quelle  sopra 

indicate sempre per il  perseguimento di  finalita'  civiche,  solidaristiche e di 

utilita'  sociale quali l’attivita'  di “crowdfunding e merchandising”.  Sempre ai 

fini  del  conseguimento  dell'oggetto  sociale,  la  societa'  puo'  assumere  e 

concedere agenzie, commissioni, rappresentanze e mandati.

La  societa'  potra'  compiere  tutte  le  operazioni  mobiliari,  immobiliari  e 

finanziarie consentite dalle vigenti disposizioni e ritenute necessarie o utili al 

conseguimento dell'oggetto sociale.

3. Il capitale sociale ammonta a Euro 1.500,00 (millecinquecento virgola zero 

zero) e viene sottoscritto nel modo seguente:

il  signor Lepre Stefano sottoscrive una quota del valore nominale di  Euro 

750,00 (settecentocinquanta virgola zero zero) (pari al 50% del capitale),

il sig. Dasti Andrea sottoscrive una quota del valore nominale di Euro 750,00 

(settecentocinquanta virgola zero zero) (pari al 50% del capitale).

4.  Vengono  nominati  amministratori  i  signori  Lepre  Stefano,  che  viene 
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nominato  altresi'  Presidente  del  Consiglio  di  Amministrazione,  e  Dasti 

Andrea,  i  quali,  presenti,  accettano,  dichiarando  non  sussistere  a  proprio 

carico cause di decadenza o di ineleggibilita' ad amministratori della societa'.

5.  All'organo  di  amministrazione  spetta  la  rappresentanza  generale  della 

societa'.

6. L'assemblea dei soci, ove sia richiesta deliberazione assembleare per la 

decisione dei soci, e' presieduta dall'amministratore unico o dal presidente 

del consiglio di amministrazione.

7. I soci dichiarano che i conferimenti sono stati eseguiti nel modo seguente:

il signor Lepre Stefano ha versato all'organo amministrativo, che ne rilascia 

ampia e liberatoria quietanza, la somma di Euro 750,00 (settecentocinquanta 

virgola zero zero) a mezzo di denaro contante,

il  sig.  Dasti  Andrea  ha  versato  all'organo  amministrativo,  che  ne  rilascia 

ampia e liberatoria quietanza, la somma di Euro 750,00 (settecentocinquanta 

virgola zero zero) a mezzo di denaro contante.

L'organo  amministrativo  dichiara  di  aver  ricevuto  la  predetta  somma  ed 

attesta che il capitale sociale e' interamente versato.

8. Il presente atto, per espressa previsione di legge, e' esente da diritto di 

bollo e di segreteria e non sono dovuti onorari notarili.

I  comparenti  dichiarano  che  il  primo  esercizio  sociale  si  chiudera'  il  31 

(trentuno) dicembre 2021 (duemilaventuno).

Con  riferimento  alla  normativa  di  cui  al  D.Lgs  112/2017  i  comparenti 

stabiliscono quanto segue:

-  E’  vietato qualunque tipo di  discriminazione nella  disciplina  del  rapporto 

sociale, salvo i diversi diritti e facolta' che possano discendere dalla forma 
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giuridica  di  societa'  a responsabilita'  limitata semplificata della  Societa',  in 

conformita' a quanto previsto dall’articolo 8 del d.lgs. 3 luglio 2017 n. 112.

L’organo  amministrativo  rilascia  il  gradimento  all’ammissione  di  un  nuovo 

socio  e  decide  sull’esclusione  del  socio  in  conformita'  a  quanto  stabilito 

dall'art. 8 del D.Lgs 112/2017.

- Come previsto dall'art. 7 comma 3 del D.Lgs 112/2017 gli  amministratori 

devono  rivestire  i  seguenti  requisiti  di  onorabilita',  professionalita'  ed 

indipendenza:  non  devono  aver  riportato  condanne  penali  per  delitti,  non 

devono avere carichi penali pendenti per delitti che prevedono la pena della 

reclusione minima superiore a tre anni precedenti e non devono avere una 

condotta morale manifestamente contraria allo spirito dell’impresa sociale.

- Nei casi in cui sia obbligatorio - a norma dell'art. 11 del D.Lgs 155/2006, nel 

caso del superamento, per due esercizi consecutivi, di due dei limiti indicati 

nel  primo  comma  dell'art.  2435-bis  c.c.  ridotti  della  meta'  -  od  ove 

l'Assemblea  lo  decida,  la  societa'  e'  sottoposta  al  controllo  di  un collegio 

sindacale composto da tre sindaci effettivi e due supplenti o di un sindaco 

unico.

I sindaci durano in carica tre esercizi e sono rieleggibili.

Il collegio sindacale o il sindaco unico vigilano sull'osservanza della legge e 

dello  statuto  e  sul  rispetto  dei  principi  di  corretta  amministrazione, 

sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile.

Esercitano,  inoltre,  compiti  di  monitoraggio  dell'osservanza  delle  finalita' 

sociali  da  parte  dell'impresa.  Di  detto  monitoraggio  deve  essere  data 

risultanza in sede di relazione del bilancio sociale.

Nel  caso  in  cui  la  revisione  legale  dei  conti  sia  esercitata  dal  collegio 
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sindacale  o  dal  sindaco  unico  tutti  i  membri  devono  essere  iscritti 

nell'apposito Registro.

- I lavoratori, a qualunque titolo prestino la loro opera in favore della Societa', 

i  volontari  e  i  destinatari  dell’attivita'  dell’impresa  sociale,  sono  coinvolti 

nell’attivita'  medesima ai sensi  dell’art.  11 del  d.lgs.  3 luglio  2017 n.  112. 

L'organo amministrativo,  anche attraverso regolamento aziendale  da esso 

approvato,  decide  circa  l’adozione  e  l’attuazione  di  meccanismi  di 

coinvolgimento e partecipazione mediante i quali i suindicati soggetti, anche 

attraverso  loro  rappresentanze,  siano  informati  delle  questioni  di  loro 

interesse,  sulle  medesime  questioni  siano  consultati  e  posti  in  grado  di 

esercitare la  loro influenza sulle  relative  decisioni  da parte della  Societa'. 

Degli esiti del coinvolgimento deve essere fatta menzione nel bilancio sociale 

di cui all’art. 9, comma 2, del d.lgs. 3 luglio 2017 n. 112.

- In caso di scioglimento della Societa', l’assemblea determina le modalita' di 

liquidazione e nomina uno o piu' liquidatori fissando i criteri in base ai quali  

deve svolgersi la liquidazione, i poteri ed i compensi degli stessi.

In caso di scioglimento per qualunque causa, il patrimonio della Societa' che 

risultera' dalla liquidazione, dedotto il capitale effettivamente versato dai soci, 

eventualmente rivalutato o aumentato, e i dividendi deliberati e non distribuiti 

nei limiti stabiliti dalla legge, e' devoluto ad altri enti del Terzo settore o ai 

fondi di cui all’art. 16 del d.lgs. 3 luglio 2017 n. 112, in conformita' a quanto 

previsto dall’art. 12 comma 5 del medesimo D. Lgs 112/2017.

- La Societa' deve, ai sensi dell’art. 9 del d.lgs. 3 luglio 2017 n. 112, tenere il 

libro giornale e del libro degli inventari, in conformita' alle disposizioni di cui 

agli  articoli  2216  e  2217  del  codice  civile,  nonche'  redigere  e  depositare 
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presso  il  Registro  delle  Imprese  e  pubblicare  nel  proprio  sito  internet  il 

bilancio  sociale  redatto  secondo  le  linee  guida  adottate  con  decreto  dal 

Ministro del lavoro e delle politiche sociali, sentito il Consiglio nazionale del 

Terzo settore che tenga conto, tra gli altri elementi, della natura dell’attivita' 

esercitata e delle dimensioni della Societa' anche ai fini dell’impatto sociale 

delle attivita' svolte.

Richiesto io Notaio ho ricevuto quest'atto che ho letto ai comparenti i quali, a 

mia interpellanza, lo hanno approvato.

Scritto a macchina da persona di mia fiducia e completato a mano da me 

Notaio su due fogli di cui occupa sei pagine intere e sin qui della settima.

Viene sottoscritto alle ore 12:15 (dodici e minuti quindici).

F.TO STEFANO LEPRE

F.TO ANDREA DASTI

F.TO ANTONELLA FERRIGNO NOTAIO (L.S.)

REGISTRATO A CREMONA IL 25 GENNAIO 2021 NUMERO 729 SERIE 

1T, CON EURO 200,00.

COPIA  SU  SUPPORTO  INFORMATICO  CONFORME  AL  DOCUMENTO 

ORIGINALE  SU  SUPPORTO  CARTACEO,  AI  SENSI  DELL'ART.  22, 

COMMA 2, DI LGS. 7 MARZO 2005 N. 82.

CREMA, 25 GENNAIO 2021.
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