N. 66059 di Repertoric N. 32963 di Raccolta——
(Esente da bolle e da imposta di registro ai sensi dell'art.

82, terzo e guinto comma del D.lgs 3 luglioc 2017 n. 117)-—mm—-
ATTO DI RETTIFICA.
REPUBBLICA ITALIANA

T'anno 2022 duemilaventidue ed il giorno 7 sette del mese di

novembre.

In Come, nel mio studio in Via Aristide Bari n. 1, angolo Via

Briantea.
Avanti a me Dott. Christian Nessi, Notaio in Como, iscritto
nel Ruclc del Distretto Notarile di Como e LecCo, —mmemmmemeee

& presente

PINI CHRISTIAN, nateo a Como (CQO) 11 3 maggio 1874, resi-
dente a Cassina Rizzardi (CO), Via Riscrgimente n. 343, Codi-
ce Fiscale PNI CRS 74E03 C933D;

il quale interviene al presente atto nella sua qualita di

Presidente del Ceonsiglio Direttivo della Associazione (Orga-

nizzazione di Volontariato):
"PUBBLICA ASSISTENZA GRUPPO VOLONTARI CROCE VERDE DI FINO
MORNASCO ODV", detta anche "CROCE VERDE FINO MORNASCO™, con
sede in Fino Mornasco (CQ), Via Ticino n. 14, Codice Fiscale
e Partita IVA: 01754520136, iscritta al Repertoric EHconomico
Amministrativo pressc il Reglstro Imprese di Como e Lecco al
n. CO-4031032 iscritta nel Registro delle Persone Giuridiche
Private della Regione Lombardia in data 28 novembre 2019 al
n. 2588, autorizzato al presente atto in forza di espresso
mandato centenutc nell'atto in data 4 luglio 2019 n.
57747/27580 di repertorio, a mio rogito, registrateo a Como in
data 11 luglio 2019 al n. 2033, Serie 1~T.
Comparente della cui identita personale io Notaioc sono certo

il quale, nella sua precitata qualitd, con il presente atto,

dichiara gquanto segue:

premesso

- che l'assemblea straordinaria dei scci dell'Asscciazione-
"PUBBLICA ASSISTENZA GRUPPO VOLONTARI CROCE VERDE DI FINO
MORNASCO ODV" (gia "GRUPPO VOLONTARI CROCE VERDE DI FINO MOR—
NASCO™) in data 4 luglioc 2019, come risulta dal citato verba-—
le in pari data n. 37747/27580 di repertorio, a mic rogito,
ha deliberato la adozicne di un nuovo intero testc di statu-
to,.finalizzata al suo adeguamento alla normativa per il Ter—
zo Settore, ai sensi del D.lgs. n. 117/2017;

-~ che in forza del suddettc atto i soci hanno conferito

espresso mandato al Presidente del Consiglio Direttiveo di ap-
portare all'atto medesimo ed allegato statuto, tutte le modi-
fiche, soppressioni od aggiunte richieste dalle competenti
autorita al fine dell'adeguamento alle norme previste dalla
riforma del Terzo Settore;

- che, con comunicazione dell'll agcste 2022 Message ID
44858541 .0051F65A . 8BFESTFF.BF/05C3%.posta—certificatallegal-
mail.it, che, in copia fotostatica, previa sottoscrizione del
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comparente e di me notaio, viene allegata al presente atto

sotto la lettera —-A—, la "Provincia di Como"— Ufficio Regio—
nale del Registro Unico Nazicnale del Terzo Settore di Regio-—
ne Lombardia, a segulto delle attivita di verifica, riguardo
la correttezza, completezza e conformita degli Statuti appro-
vati e registrati, ha richiestc alla Assccilazione "PUBBLICA
ASSISTENZA GRUPPO VOLONTARI CROCE VERDE DI FINO MORNASCO ODV"
1a modifica di un articole dellc Statute, abrogando la possi-

bilita di cooptazicne degli amministratori;

- che per ottenere l'iscrizione al Runts & altresl necessario
far attestare la sussistenza in capo all'associazione del re-
quisiti patrimoniali richiesti dall'art. 22 del D.LGS 3 lu-
glio 2017 n. 117; -—
tutto cld premesso -

il signor PINI CHRISTIAN, nella sua precitata qualita, ed in
adempimentc a guanto richieste dalla "Provincia di Como™- UZ-
ficio Regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Setto-

re di Regione Lombardia, dichiara:

di modificare 1lTart. 27 del vigente statuto come segue!--—-——---
-—-"ART. 27 - Vacanza di componenti e decadenza degli organi—
Qualecra il consiglio, per wvacanza comungue determinatasi,
debba procedere alla sostituzione di uno o pill dei propri
componenti, seguira l'ordine decrescente della graduatoria

dei non eletti.
Qualora non disponga di tale graduatoria o guesta sia esauri-
ta, procedera ad elezioni suppletive.

I1 consiglic direttivo decade in caso di wvacanza della meta
pitt uno dei componenti senza che siano intervenute le nomine

sostitutive.-—-

La decadenza del consiglio comporta anche gquella del Presi-

dente, del collegio del revisori legali dei conti e del c¢ol-

legio dei probiviri.-
Nel caso di decadenza degli organi associativi, il Presidente
dell'Associzzione provveds immediatamente alla convocazione
dell'assemblea per la rielezione degli corgani medesimi".--——
I1 Presidente mi consegna il nuove teste di statuto della As~
sociazione, gquale viene ad essere a seguito della citata mo-
difica all'art. 27 sopra indicata; detto nuove testo di sta-—

tute viene allegatc al presente atto sotto la lettera -B- per

farne parte integrante e sostanziale.
Tl Presidente dichiara inoltre che & stata predisposta dalla
Dottoressa Manuela Catelli, nata a Como {CO) 11 20 settembre
1980, Codice Fiscale CTL MNL 80P60 C9%33D, esperta iscritta
nall'apposito Registro al n. 160465 in forza del D.M. emesso
il 24 gennaio 2011, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana n. 9 dell'l febbraio 2011, una perizia di
stima attestants la consistenza del patrimonio dell'associa-
zione, dalla quale risulta che alla data del 31 agosto 2022
il patrimonio netto dell'associazione ammontava ad Euro
599.110,00 ({(cinquecentonovantanovemilacentodiecli virgela ze-




rozZeroc),
perizia, asseverata con gluramento avanti a me Notalo iIn data
odierna n. 66.058 di repertorio, documento che, in originale,
-viene allegato al presente atto sottec la lettera —C—, o
Il presidente da attc che dalla data di riferimento della pe-—

rizia ad oggi non sono intervenuti fatti di rilievo talli da

modificare il patrimonio dell'associazione.
Io notaio, avendo verificato, sulla base della documentazione
prodotta ed allegata al presente atto, la sussistenza dei re-—
quisiti e delle condizioni previste dal codice del terzo sat—
tore, ivi compresa l'esistenza del patrimonio minimo del-
l1'associazione, cosi come richiesto dall'art. 22 comma 4 del
D.LGS 117/2017, procederd alla richiesta di iscrizione del
presente atto presso 1l Reglistrc unico nazionale del terzo
settore (RUNTS).
———————————————————— DISPENSA DALLA LETTURA DEGLI ALLEGATI-—-—mmmm—memmmmemem

I1 comparente mi dispensa dalla lettura degli allegati.—+—

I1 presente atto viene sottoscrittec alle ore quindici e due

minuti.

Questoc atto, stesc integralmente a mia cura, scritto in parte
da persona di mia fiducia con sistema elettromeccanografico
ed in parte a mano da me, 1o notaio ho pubblicato mediante
lettura datane al comparente che lo approva.

Occupa due fogli per cinque intere facciate e la sesta fin

qui.
F.TC PINI CHRISTIAN
F.TQO CHRISTIAN NESSI NOTAIO




ALLEGATO -B- ALL'ATTO N. 66.059/32.963 DI REP. NOTAIO CHRISTIAN NESSI DI COMO

Titalo | — Profili generali

Art. 1 — Denominazigne, sede e emblema

£ costituita ‘asscciazione denominata “Pubblica Assistenza Gruppe Volontari Croce Verde di Fino Mornasco
ODV” detta anche “Croce Verde Fing Mornasco” con sede nel comune di Fino Mornasco, In questo statuto
successivamente indicata anche come “Associazione”,

’Associazione & un Ente del Terzo settore, & disciplinata dal presente statuto, esaurisce le proprie finalita
nellambito territoriale della Regione Lombardia e agisce net limiti del D.lgs. 117/2017.

'emblema dell'Associazione, di seguito rappresentato, € formato da una croce verde in campo bianco,
defimitata in circolo da una scritfa colore verde “Gruppo Volontari Croce Verde - Fino Mornasce”.

Art. 2 — Principi associativi fondamentali

{'Associazione non bascopo di lucre e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilits sociale.
’Associazione & lucgo di aggregazione dei cittadinf per attivita in favore della comunita e det bene comune e
5i ispira ai principi costituzionail della-solidarieta e della partecipazione, in conformita alla disciplina dei terzo
settore.

|’Associazione intende perseguire, senza scopo di lucro, una o pid attivita €i interesse generale tra quelle
previste nellart. 4 del presente statuto, avvalendosi in modo prevalente deile prestazioni dei volontdr
associatl.

VAssociazione & laica ed apartitica, fonda fa propria struttura associativa sui principi della democrazia, sulka
slettivith e la gratuitd delie cariche associative, sulle gratyita delle prestazioni fornite dagl! adsrenti e sullia
attivitd di volontariato, cosi da intendersi quella prestata in modo personale, spentanee e gratuito, senza fini
di lucre neanche indiratto, ed esclusivamente per fint di solidarieta sociale.

|*attivitd associativa si riveige in prevalenza a favore di terzi e aila generalita dellz popolazione.

Art. 3 - Sconi associativi

UAssociazione informa il proprio impegno a scopi di rinnovamento clvile, sociale e culturale nel
nerseguimento e nel‘affermazione dei valori deifa solidarieta sociale per la realizzazione di una socletd pili
giusta e sofidele anche attraverso il riconoscimento dei diritii:deila persona e la lors tutela e lo svitluppe della
cultura della solidarieta e la tutefa dei diritti dei cittadini,
LU'Associazione assume, in particolare, il compito di:
a. promuovere ed organizzare Iniziative def cittadini volte a contrastare e risolvere problemi della vita
civile, sociale e culturale;
b. promuovere ed organizzare azionivalte a soddisfare bisogni collettivi ed individuali attraverso valori
della solidarieta;
c. contribuire alf'affermazione dei principi della solidarietd popolare nei progetti di sviluppo civile e
sociaie della collettivita;
d. favorire lo sviluppo della comuhita attraverse fa pariecipazione attiva dei cittadini;
e, contribuire, anche attraverse la partecipazione alla vita asg@ﬁé‘ﬁwa gaila gestione deil’Associazione e
ad attivitz di interesse generale, aila crescita cuituraleﬁ,e«mora Borcl] :erssnne e della coilettivits;
f. organizzare forme di partecipazione e di mtervento_ e samtaﬂo amblentale, del!a
orotezione civile ed in quello della disabiiita; assume
ciod a forme innovative di risoluzione di questionl g
Y




g.

callaborare eon enti pubblici e privat] e con alire associazioni di volontar{ato ed enti del terzo settore
per il proseguimento dei fini e degli obbiettivi previsti dal presente statuto.

A tal fine ['Associazione aderisce alla rete associativa nazionale ANPAS (Associzzione Nazionale Pubbliche
Assistenze).

Art. 4 - Atfivita

Al fini del perseguimento, senza scopo di lucro, di finalitd civiche, solidaristiche e di utiliid socdiale,
I'Associazione svolge una o pil delle seguent] attivita di interesse generzle:

a.
b.

Interventi e prestazioni sanitarie di cui allalettera b) del 1° comma delart. 5 B.lgs. 117/17;
intervent e servizi sociali 2i sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge & novembire 2000, n. 328, e
successive modificazioni, e intervent, servizi e prestazioni di cui alle legge 5 febbralo 1982, n. 104, e
alta legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni, di cui alia lettera a) del 1° comma
dell’art. 5 D.lgs. 117/17;

prestazioni socio-sanitarie di cui &l decreto del Presidente del Consiglio dei minisiri 14 febbraio 2007,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 glugno 2001, e successivé modificazioni, di cui alla
lettera ¢) del 1° comma dell'art. 5 D.lgs. 117/17;

protezione civile ai sensi della {egge 24 febbraio 1992, n. 225, e successive modificazioni, di cui ailla
lettera y) del 1° comma dellart. 5 D.lgs. 117/17;

organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusicne della tultura e deila pratica del volontariato e
delle attivit di interesse generale di cui alla lettera | del 1° comma delfart. 5 D.lgs. 117/17.

In particolare 'Associazione attua le attivita sopra elencate tramite:

-

Intervent! e prestazioni sanitarie;

servizi di trasporto sanitarie e di emergenza urgenza;

servizi di trasporto sociosanitario a mezzo di autcambulanza;

gestione di servizi soclali, sociosanitari o assistenziali;

servizi di guardia medica ed ambulatoriali direttamente o in collaborazione con le strutture pubbli-
che;

iniziative di formazione e informazione sanitaria, educaziohe, nonché attivitd culturali di interesse
sociale con finalita aducativa;

iniziative per la prevenziene delle malzaiiie e dei fattori di rischic e per [a protezione della salute negli
ambienti di vita e di lavore nei suoi vari aspetti sanitari e sociali anche in collabotazione den organiz-

zazionl private e pubbliche amrministrazioni;

attivitd cuhturali, artistiche o ricreative di interesse saciale, incluse attivita, anche editorizali, di promo-

zione e diffusione della cultura e delia pratica de! volontariato e di attivitd df interesse generale, non-

ché di tutela della propria memoria storica, attraverso [a conservazione e ig valorizzazione del patri-
monio documentale; '

-arganizzazione diincontri per favorire la partecipazione dei cittadini allo studie dei bisagni emergenti

ed allz programmazione de!l loro soddisfacimento;
orgamizzazione di forme di intervento istitutive di servizi coriseguenti al precedente puato;

promozione, organizzazione e gestione di attivita di collaborazione ed accoglienza internazionalie nel

rispetto deile competenze di ANPAS nazionale;

promoziohe della cultura della legalita, della pace tra | popoli della nonviolenza e della difesa nan
armata;

promozione e tutela dei dirftti urhani, civili, saciali e pelitici, nonché delle parl opportunity e delle
iniziative di aiuto reciproco;

assistenza, promozione e sostegno dej diritti dell’infanzia;

attivitd di raccolta fondi per il finanziamento delle attivita sociali.

Per le gttivita di interesse generale prestate, PAssociazione pud ricevere soltanto il rimborso delle spese
effettivamente sostentite e documentate, 2 meno che tale attivitd sia svelta quale attivita secondaria e
strumentale ref limiti previsti dalla legge per le attivita diverse esercitabili dagli enti del terzo settore.
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UAssociazione pud, infine, svalgere attivita diverse da quelle sopra indicate a condizione che esse siano
secondarie e strumentali rispetto a quelle di interesse generale, nel rispettc dei criterie dei limiti stabiliti daila
legge. Tall attivita saranno individuate dall'Organo di amministrazione che ne documenta il carattere
sirumentale nelia relazione di missiene.

Art. 5 — Volontariato e lavoro retribuito

l'Associazione fonda le proprie attivita sulfimpegno personale volontario e gratuito dei propri aderenti.
I"attivita velontaria non pud essere retribuita in aleun modo nemmenc dal beneficiario. Al voloniario possono
essere rimborsate dallAssociazione solianta fe spese effettivamente sostenute e documentate per [attivita
prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall’Associazione medesima. Sono in
ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfettafio.

UAssociazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavora autonomo o di altra
natura esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare funzionamento cppure occorrenti a qualificare o
specializzare Fattivitd svolta. in ogni caso il numero dei lavoratori impiegati nell'atiivita non puo essere
superiore al cinguanta per cento del numero del socl volentari, © alla maggiore o minore soglia
eventualmente risultante dalle modificazioni alla normativa attualmente vigente per le organizzazioni di
volontariato. ‘

Titolo Il — Soci

Art. 6 — Regquisit]

Possaho essere soci dellAssociazione tutti 1 cittadini senza distinzioni di sesso, di nazionalita, di razza, di
lingua, ¢i religione, di opinioni palitiche, di condizioni personall e sociali, che condividono le finalfta
deli'Associazione che si impegnano a rispettarne la statuto e/o il regolamento.

Chiintende aderire aliAssociazione deve presentare domanda al Consiglio, o ad un consigliere appositameante
delegata dal Consiglio, recante la dichiarazione di condividere le finalitd che PAssociazione si propone e
Pimpegno ad osservarne lo Statuto e regolamentl

Il Consiglio o il consigliere a cio delegato, esamina entro sessanta giorni le domande presentate 2 dispone in
merito all’zccoglimentoc meno delle stesse, dandone comunicazione allinteressato; in caso di accoglimento,
I deliberazione & annotata nel libro dei soci; il rigetto della domanda deve essere motivato; chi ha proposto
la dotmanda pud, entro sessanta giorni dalla deliberazione di rigetio, chiedere che sullistanza si pronunci
Fassembles dei soci, che delibera, se non appositamente convocata, in oceasions defla successive
conveeazione.

L‘Associazione deve sempre essere composta da almene sette soci. Setale numero minimo di sodi viene meno,
esso deve essere integrato entro un anno, trascorsa i quale PAssociazione deve formulare richiesta di
iscrizione In uraltra sezione del Registro unico nazionzle del Terzo setiore.

Sona soci | volantari che si impegnanoc a prestare la propria opera in modo personale, spontaneo € gratuito
senza fini di lucro, neanche indiretto, per fini di solidarieta nell'espletamento dei compit! loro demandati
dallAssociazione; i miinori di etd dai 14 ai 18 anni non ancora compiuti passono essere ammaessi guali secl
dellfAssotiazione con Iassenso scritfo del due genitari o di chi ne esercita la respansabilita genitoriale.

| soci iscritti all'Associazione da meno di tre mesi non hanno diritto di votare in assembles, di chiederne la
convecazione, di eleggere e di essere eletti. | soci di eta inferiare ai diciotto anni esercitana 1 proori diritti ed
adempionha i propri doveri associativi a mezze del ioro rappresentante iggakle??\

Fatto salvo il diritto di rece$so, & tuttavia espressamente esclusa la ter f_fs%alﬁ BTl
-associativa. i/ i

‘partecipazione alla vita

Art, 7 - Diritti

f soci hannao diritto di;




a, partecipare alla vita associativa nel modi previsti dal presente statuto & dai regolamenti associativi;

b. eleggers | campenenti degll organt associativi e concorrere all’elezione: quali componenti di questi
uktir;

c. chiedere la convocazione delf'Assemblea nei termini previsti dal presente statuto;

d. formulare proposte agli organi direttivi nelambito dei programmi dell’Associazione ed in riferimento
ai fini grevist] nel presente statuto;

e. essere’informati sull'attivita associativa.

Art. 8 —Doveri

| soci sono tenuti a:
a. rispettare lo Statute, i regalamenti e le delibere degli organi associativi;
b. non compiere atti che danneggino gli interessi e 'immagine della Associazione;
c. bmpegrarsi al raggiungimento degll scopi dell'Assocfazione.

Art. 8 — Incompatiblilta

Nom possona essere soci coforo che svolgono, in proprio, le medesime attivité svolte dall'Associazione.
Non possong essere soci coloro che intrattengono con IAssadiazione rapport di iavore sotto qualsiasi forma.

Art. 10 — Perditz della qualita di socio

La gualita di socio si perde:
a. perdecadenza;
b. per esclusione;
C. perrecesso;
d. per decesso.

o Perde la qualitd di socio per decadenza il socic che venga 2 trovarsi nelle condizioni di cui al
precedente art. 9.
e Perde la qualita di socio per esclusione il socio che, avendo gravemente violate una o pit dispesizioni
del presente Statuto, renda incompatibile I mantenimento del rapgorte associativo,
e Perde la qualitd di socio per recesso il socio che abbia dato comunicazicne di voler recedare dal
rapporto associativa.
il socio sottoposte ai provvediment! di cul alle lettere a} e b}, deve essere preventivamente informato ed
invitato ad esporre le proprie ragioni difensive,
Contro I provvedimenti di cui alle letiere a) e b), il socio pua ricorrere al collegio dei probiviri entro un mese
dzlla comunicazione scritta effettuata a mezzo di tettera raccomandata con awiso di ricevimenta o PEC. In
ogni caso, il socio decaduto o escluso pud ricorrere all'autorita giudiziatia entro sei mesi dal giorno in cuigli &
stata eomunicata 1a deliberazione.
| provvadimenti di cuj alle |ettere a) e b), sonp eésecitivi dal momento della comunicazione di cuf al punto
precedents, || recesss € efficace dal momento in cul 'Assaciazione riceve la relativa comunicazione.

Titolo Il — Entrate, patrimonio g strumenti di rendicontazione

11 -~ Scritture contabili e bilancio

UAssociazione si dota di un congruo sistema di rilevazione dei movimenti contabili per adempiere gli obblighi
fiscall e perredigere e scritture contabill necessarie anche aj fini della redazione del bilancio.

1l bitancio di esercizio & composto da stato patrimoniale, rendiconto gestionale e relazione di missiene. Nella
relazione di missione oltre ad illustrare le poste di bilancio, 'andamenta economico e finanziario  le modalita
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di perseguimento delle finalitd statutarie, FYAssociazione documenta if carattere secondsrio e strumentale
delle attivita diverse da guelle di interesse genérzle svolte aj sensi dell'art. 4, comma 4, dello statuto,
Qualora le entrate dell’Associazione risulting essers inferiori a € 220.000,00 (e alla diversa soglia
eventualmente risultante dalle modificazioni alla normativa attualmente in vigore per gli enti de! terzo
settore} & facolta dell’Asscciazione rappresentare il bilancio. in forma semplificata con 1l selo rendiconto per
cassa. In tal caso VAssociazione documenta il caratiere secondario e strumentale delle attivita diverse di cui
allart. 4 comma 4 delle statuto con una afnctazione in calce af Fendiconto percassa.

UAssaciaziohe include nel proprio bitancio anche i rendiconti specifici delle eventuali raccolte fondi effettuate
nell'anno.

Il bilancio viene depositato presso i registro unico nazionale del Terzo settore con | tempi e le modaiita
previste dalla normativa vigente ed & altresi trasmesso ad ANPAS Nazionale guale rete associativa cui
I'Associazione aderisce.

Art. 12 — Esercizio finanziaric ed entrate

1. Ueserzizio finanziario dell’Associaziene ha inizio il arimo di gennaio e termina il trentunio dicembre di ogni
anna.
7. Le entrate dell/Associazione sonc costituite:

a. da contributi di privati;

b. dd rimborsi derivanti da convenzioni;

¢, dacontributl dello Stato, di enti pubblici o privati finalizzati al sostegno di specifiche attivita e progett;
d. da donazioni e lasciti testamentari e oblazioni;

g, da rendite patrimonial e fihanziarie;

£, da sttivitd di raccolta fondi;

g. da attivita di vendita di beni acquisiti da terzi a titolo gratuito a fini di sovvenzione;

h. davendita di beni prodotti dagli assistiti e dai velontari curata direttamente dall’Associazione;

i. dasomministrazione occasionale di alimenti e bevande;

i, dasamministrazione di alimenti € bevande in ragione del carattere assistenziale dell’Associazione;
k. da proventi derivant] da attivitd di interesse genetale svolte guali attivitd secondarie e strumentsli;
[

da proventi derivanti da attivita diverse di cui all’art. 4 comma 4.

Art. 13— Patrimonig

E costituito un fondo di dotazione indisponibile de! valore di € 26.000,00.

Il patrimonio dell’Associazieone, comprensivo delle entrate di cuf all'art. 12, & utilizzato esclusivamente perlo
svelgimento de[]e attivita statutarie ai fini del perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilitd
sociale,

PAssaciazione non pud distribuirs, neppure in moda indiretto, avanzi di gestione, fondl o capitzie ai sensi
defla normativa vigente in materia per le grganizzazion] di volontariate e gli enti del terzo settore.

Art. 14 Bilancio sociale:

I'Assaciazione redige 1l bilancio sociale secondo le disposizioni di legge, lo deposita presso il registro unico
nazionale del Terzo setfore e ne cura la pubblicazione nel proprio sitg internet.

CQualora le entrate delle AssociaZioni risultino essere inferiori a un milione di eure, o alla diversa seglia
eventualmente risultante dalle modificazioni alla normativa attualmente in vigore per gli entt del terzo
settore) la redazione del Bilancie sociale & facoltativa.

Titolo 1V — Organ) associativi




Art. 15— Organi

Sono organi dell’Associazione:

3. [lAssemblea dei socl;

a. |Organo di amministrazione;

b. 1l Presidente;

c.  'Organo di controllo (nef casi in cui la nomina sia obbligstoria per legge);

d. H Revisore legale, quando la suz nomina sia imposta dalla normativa sul terzo settdre a meno che le
relative competenze non siano attribuite all’'Organo di cantrolle formato al sensi deil’art. 30, comma &,
del d.lgs. 117/2017 e successive madificazioni ed integrazioni;

g. il Cotlegio def probiviri,

Non possono far parte degli organi sociali coloro che abbiano rapporti di lavore di qualsiasi natura, ovvero

rapporti & contenuto patrimoniale con la Assotiazione,

Al compenenti degli organi sociali, ad eccezione dei componenti ['Organe di controllo in possesso dei requisiti

di cui all'art. 2397 del codice civile e del revisore legale, non pud essere attribuito alcun compenso, sakvo il

rimborse delle spese effettivamente sostenute e documentate per "attivita prestata ai fini dello svelgimernto

della funzione.

Art. 16 — Assemblea

Uassemblea & ordinaria o straordinaria. Essa & costituita dai soei dellAssociazicone.
Le deliberazioni validamente assunte dal'assemblea obbligane tutti | soci, anche assénti o dissenzienti.

Art. 17— Convocazione

assemblea de! soci & convocata dal Presidente a mezzo di avviso scrifto, anche per il tramite di ausili
telematici, unitamente ad avviso da affiggere nella sede sociale e pubblicato sul sito deil’Associazione.
Iavvisa di convocazione deve contenere gli argomenti all’ordine del giorno, la data, il luogo e 'ora della
riunione stabiliti per la prima e ia seconda convocazione, ed & diffuse almeno venti giori prinva di queilo
fissato per la riunione.

Passemblea deve essere convocata nel territorio df un comune in cui PAgsociazione opera.

Art. 18 — Tempi e scopi della convocazigne

Lassemblea ordinaria si riunisce almeno una voita ail'anno, entro la fine del mese. di aprile, per 'approvazione
del bilancio consuntive e preventive, e per gli altri adempimenti di propria competenza.

Pud essere comungue convocata, anche a scdpo consultive; a-fini di periodiche verifiche sullattuazione dei
programmi ed In oceasione di importanti iniziative che interessing io sviluppo associativo e del volontariato.
Si riunisce altresi ogni qualvolta il consiglio to ritenge epporturio e ne sia fatta richlesta da aimeno un decimo
dei soci aventi diritto af veto.

tassemblea straordinaria si riunisce per deliberare sulle materie di sua competenza, nonché su richiesta del
consiglic o di glmeno un decimo dei soci aventi diritto al voto.

Art. 19 — Quorum costitutivi

Uassemblea ordinaria & validamente costituita.in prima convocazions ¢on la presenzg della maggioranza dei
soci aventi diritto al voto ed in seconda convocazione qualunque sia il numero dei presenti.

Fassernblea straordinaria del soci quando deliberz sulle modifiche alle statuto o sulla variazione di sede &
valldamente costituita, in priena ¢ohvocaziohe, con I3 presenza della maggicranza dei soci aventi diritie al
voto, i seconda convocazione con [a presenza di almeno un terzo degll avent] dititto al Voto.

l‘assemblea In seconda gonvocazione hon pun aver luoge nello stesso giorno fissata per la prima.




Art, 20 — Adempitmenti

assemblea & di norma presieduta dal Presidente dell’Associazione, in apertura dei propri lavori, 'assemblea
elegge un segrelario e, ove occorra, almene tre scrutatori per le votazioni segrete per scheda.
Delle riumioni deli"assemblea il segretario redige verbale, da trascrivere In apposito libro.

Art. 21 —Validita delle deliberaziori

l‘assembiea ordinaria adotta le proprie deliberazioni con voto palese. Delibera con il voto segreto per
elezione alle cariche sociali ¢ quande la deliberazione riguarda singole persone.

Sono approvate le deliberazioni che raccolgona il consenso detla maggioranza del soei presenti con diritto di
voig. ’

Per le elezioni alle cariche sociali, in case di parith dei consensi, & eletto il candidato pld anziano di etd
amagrafica.

Nelle altre votazioni a scrutinio segreto la paritd del voti espressi equivale a rigetto della proposta di
deliberazione.

Le deliberazioni dell’assemblea straardinaria relative a modifiche delic statuto saciale ed a variazione dellz
sede legale sono approvate con il voto favarevole dei tre guarti dei soct presenti eon diritto di voto.

Le deliberazioni dell’assemblea straordinaria relative allo scioglimento dellAssociazione e alla devoluzione del
patrimonio sono approvate con il vote faverevele dei tre guarti dei soci con diritto di voto.

Art. 22 —~ Intervento e rappresentanza

Clascun associato ha diritto a un voto in assemblea.

Ciascun associate pud farsi rappresentare nell’assemblea da un aliro associato mediante delega scritta anche
in calce all'awviso di convocazicne,

Le riunioni deil’assemblea sono di regola pubbliche. Il Presidente dell'assemblea decide che non venga
ammesso il pubblico quande lo richiedano gli argomenti posti all'ordine del giorno. Le riunioni nen sono
comungue pubbliche quando si deliberi su fatti di natura personale.

E facoltd del Presidente dell’assemblea consentire ai nen soci di prendere la paroia.

Art. 23.— Competenze

L' assemblea ordinaria
2. approva il bilancie consuntivo e quello preventivo;
approva le note e relazioni al bilancio del consiglie;
definisce |e linee programmatiche della Associdzione;
apgrova il regolamento generale della Associazione e le sue modifiche;
approva | regolamenti di funzionaments dell’Assemblea e dei servizi dellAssociazione e le sue
maodifiche;
f. determina preventivamente I numero dei compenenti del consiglic scegliendeli fra 1 soci
allAssociazione;
g. nomina e reveca | componenti degli organi sociali;
h. nomina ereveca || soggette incaricato della revisione legale dei canti, e 'Organe di controlic nei ¢asi
incui la sua nomina sia obbligataria per legge;
i. delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali @ promuove_nei loro confronti [e
azioni relztive;
j. delibera sulla esclusione degli associati; /
k. delibera sulle istanze di ammissione all'Associazione rigettate dal Consigtio;
I. delibera sull'istituzione di sezioni della Associazione;
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m, delibera sugli altri oggetti atiribuiti daila tegpe, dallalto costitutive o dallo statuto alla sua
cotripetenza.

Vassemblea straordinaria delibera:
a. suile modifiche delflo statute sotiale;
b. sulla variazione della sede legale;
¢. sullosciogiimento, [z trasformazione, la fusione o la scissione dell’Associazione;
d. sulla devoluzione del patrimonio.

Art. 24 — Organo di amministrazione

I"Grgano di amministrazione o consiglio di amministrazione & composta, i numero dispari da un minimo di
5 ad un massimo di 7 componenti, nei limiti deliberati preventivamente dallAssemblea, comprese il
Presidente. Tutti | companenti del Consiglio devono essere soci dell’Associazione.

Il consiglic dura In carica tre anni ed i suoi membri sono rieleggibili. Lassunzione della carica di consigliere &
subordinata al possesso dei requisiti di onerabilita, professionalitd, indipendenza previst dat Codice Etico
Anpas e dali’art, 2382 del Codice civile.

Il consiglio nellz sua prima riunione dopo 'elezione da parte dell’/Assemblea, elegge tra i suol componenti il
Presidente, il vicePresidente che sostitujsce ! Presidente nelle sue funzioni in caso di assenza o di
impedimenta, il segretario ed il tesorfere; nomina inoltre un direttore sanitario, isceitto all'Ordine dei medici,
scegliendolo fra i consiglieri eletti o fra soggetti diversi, anche non soci; pud nominare altri direttori con
riferimente a specifici settori di attivita dell'Associaziene,

te funziani del segretario sono determinate nel Regolamento generaje deil’Associazione.

il consiglio.si riunisce quando il Prasidente lo ritiene opportunao o ne sia fatta richiesta de almene un terzo dei
suoi componenti. || consiglio st riunisce almeno: una volta ogni tre mesi.

Le riunioni dal consiglio sono convecate dal Presidente con avviso da inviare per iscritip, anche a mezzo di
ausili telematici, 2 tutti i componenti, almeno otto giorni prima della data fissata per Iz riunione, salva la
possibilitd di convocazione con preavviso inferiore in presenza di particolari motivi di urgenza.

Uavviso di convocazione, che deve contenere gli argomenti all'ordine del giorno, Fora, |a data ed il luogo della
riunione, deve essere, entro il medesimo teriine di cui al comma precedente, esposto nei locali della sede
sociate,

Delle riunioni del consiglio viene redatto un verbale a cura del segretaric, da trascrivere in apposito libro.

Art. 25 — Quorum costitutivi e veig

Le riunioni del consiglio scno valide in presenza della meta pid uno det component!,

E possibiie la partecipazione a distanza alle riunioni del consiglio purché supportata da strumenti telematici
idonei a cansentire la comunicazione in tempa reale a due vie €, quindi, il collegamento simuitaneo fra tutti i
partecipanil.

il consiglio approva le proprie deliberaziorii con voto palese. Adotta il metodo del voio ségreto guando sitratti
di elezione di cariche sociali o quando la deliberazione riguarda le sirigole persane.

L.e deliberazieni sano approvate con il vota favorevole della maggieranza def presenti.

Gli amministratori si astengono dal deliberare in caso di conflitto di interesse.

H direttore sanitario, quando non sia consigliere elettv dall’assemblea, partecipa alie riunioni del censiglio
medesimo senza diritto di voto, ed ha facolta di propesta e di parola.

Nelle materie di competenza del direttore sanitario per disposizioni di legge o attuative, il consiglic delibera
previa acquisizione del syo parere obbligatorio e vinicelante.

Art, 26— Competenze

Il Consiglia:
a. predispone le proposte da presentare ail’/Assemblea per gli adempimenti di cui al precedente art. 23;
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da aftuazione alle dalibere dell’Assemblea;

delibera la stipula contratti, convenzioni, accordi nel perseguimento degli obiettivi associativi;

d. delibera 'adesione ad organizzazioni di volontariato 'ed aitri enti del terzo settore in attuazione dei
fini e degli obiettivi del presente Statuto nel fimiti previsti daflo statuto nazionale di Anpas;

e. delibera sulle domande di ammissiona di nuovi soci secondo quanto previstp dall'art. & del presente
statuto;
adotta | provvedimenti sullz perdita della qualita di socio;

g. assume i personale dipendente e stahilisce forme di rapporio di lavoro autonomo nel limitt del
presente Statuto e di legge;

h. accetta eventuali lasciti, legat! e donazioni;

i. adotta tutti i provvedimenti necessari alla gestione dell’Associazione;:

. individua le attivitd secondarie e sussidiarie ai sensi dell’art. 4 comma 4 del presente statuto.

o

Art. 27 — Vacanza di compornenti e decadenza degli organi

Qualora il consiglio, per vacanza comungue determinatasi, debba procedere alla sostituzione di uno o pilt dei
oropri compenent], seguird Vordine decrescente della graduatoria dei nan eletl.

‘Qualara non dispanga di tale graduatoria o questa sia esaurita, procedera ad elezioni suppletive.

ll consiglio direttive decade in caso divacanza della metd pili uno dei componenti senza che siano intervenute
le nomine sastitutive.

La decadenza del consiglio comporta anche quella del Presidente, del collegio dei revisori legali dei conti e
del collegio dei probiviri.

Nel caso di decadenza degli organi associativi, if Presidente deil’Associazione provvede immediatamente alla
conviocazione del’assemblea per la rielezione degli argani medesimi.

Art. 28 — Presidente

il Presidente & eletto a maggioratiza dei voti dail’Organo di amministrazione tra i suol componenti, dura in
carica tre eserclzi @ pud essere rieletto.
il Presidente:
a. halafirma e |la rappresentanza legale deil'Associazione nel confronti di terzi e in gludizio;
b. daesecuzione alle delibere del Consiglio di Amministrazions;
c. pud aprire e chiudere conti correnti bancari/postali ed & autorizzato a eseguire incassi e accettazione
di donazioni di vgn! natura a qualsiasi titolo da Pubbliche Amministrazioni, da Enti e da Privati,
rilasciandene liberatorie quietanze;
d. ha lz facoitd di nominare avvocati e procuratori nelle it attive ¢ passive riguardanti Associaziane
davanti a qualsiasi Autarita Giudiziaria e Amministrativa;
e. convoca e presiede le riunioni dellAssemblea e del Consiglio di Amministrazione;
sottoscrive tutt] gl attl amminjstrativi compiuti dall’Asscciazione;
in caso di necessity e di urgenza assume i provvedimenti di ¢competenza del Consiglio di
Amministrazione, sottoponendeii a ratifica nella prima riunione successiva,
In caso di assenza, di impedimenta o di cessazione le relative funzioni sono svolte dal Vice Presidente.

-+

Art. 29 — Oreanc di controlie

VOrgano di controllo & composto da un unico membro o, se in composizione collegiale, da tre membri effettivi

e da due supplenti, resta in carica tre anni ed i suci componenti, ché possano éssere életti anche fra non soci,

sona rieleggibili. J—
n eggibili T
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Delle riunioni & redatto verbale da traserivere in apposito libro.

Art, 30 — Competenze

[!Organo di controllo vigila sull’osservanza della Legge e deflo Statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle dispasizioni del D.lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualorz applicabili,
norché sulla adeguatezza dell’assetto organizzative, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento.

U'Organc di controlic esercita ineltre ceompitl di monitotaggio dell'nsservanza delle finalitd civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, ed aitesta che 'eventuale bilancio sociale siz state redatto in conformita alle
linee guida ministeriali. il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dall’Organo stesso.
Esercita, inolire, la revisione legale del conti.

Le riunioni dellOrgano di controlio sone validamente costituite quandao & presente la maggioranza dei suoi
componenti e le deliberazioni vengono prese a maggioranza def presenti.

Art. 31 Revisore legale dei canti

tassemblea nomina un revisore legale dei conti nei casi in cui tale:nomina sia obbligatoria ai sensi dell’art. 31
def Codice del terzo settore e successive madificazioni ed integrazioni e la refativa competenza non sia stata
attribuita ail'Organo dj controllo.

Art. 32 — Collegio dei grobiviri

Il Collegio dei probiviri & composto da tre membri effettivi e da due supplenti, eletti fra J soci, dura in carica

tre anni, |'suoi componrenti sono rieleggibili.
Nelle sua prima riunione, dopo ia nomina da parte dellAssembiea, elegge il Presidente tra | propri

compeonenti.
Delle riunjoni & redatto verhale da trascrivere su apposito libre.

Art. 33 — Competenze

Il coltegio dei probiviri delibera sui ricorsi presentati dai soci contro 1 provvedinienti adottati dal consiglio ai
sensi del precedente art, 10

Decide altres sulle controversie insorte tra gli organi dell'Associazione e proceds, previdmente alle decisioni,
al tentativo di congiliazione delle parti.

Le decisionl del Cotlegio dei Probiviri sono comunicate agli interessati 2 cura del Presidente dell’Associazione
e sono inappellabili. E comungue fatto salvo il ricorso all'autoritd giudiziaria a norma dél precedente art. 10,

Art. 34 — Libri sociali obbligatori

’Assoclazione deve tenere:
a. | registro dei soci;
b. 1 libro delfe adunanze e delle deliberazioni delf’assembleés;
¢. 1l libro delie adunanze e delle deliberazioni del Consiglio e dellOrgano di contrallo e di eventuail altri
organi associativi.
Gli assaciati hanno diritto di esaminare i libri sociali.

Titolo V — Naorme finali

Art. 35— Sezloni
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Quzlora per decisione deliassemblea vengano istituite una o pil sezioni dell'Associazicne, le stesse dovranno
essere dotate di regalamenti organizzativi e di funzionamento conformi ai criteri partecipativi del presente
Statuio.

Art. 36 - Regolamenti

I regolamento generale:
a. stabilisce forme di partecipazione tonsuftiva alle riuniont del consiglio;
b. individua le modalita di informazicne ai sodl delle attivitd associative e disciplina it diritio di accesso
ai fibri saciali
€. determina le competenze del segretario, del tesoriere, del direttore sanitario, degll altr! direttori
eventualmente nominati in refazione a specifici settori di intervento deli’Assaciazione;
d. regola ogni altra materia in attuativa del presente Statuto.
In relazione agii specifici settori di intervento. dell’Associazione, FAssemblea pud approvare regolameanti di
funzianamento dei servizi.

Art. 37— Sdleoglimento dell’Associazione

LAssociazione & costiuita 2 tempo indeterminate. In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonia
dell’Associazione, previo parere positivo del?’Ufficio regionale del Registro Unico Nazicnale del Terzo Settore,
sard davoluto aillANPAS Nazionale che lo destinerd, sentito il competente comitato regionale, ad iniziative
analeghe con preferenza nel territorio in cuf ha operato I'Associazione sciolta.

Art. 38 — Rinvio

Per guanto non previsto dal presente Statuto valgono le norme dei regotamenti applicativi da guest’ultima
previsti e le dispesizioni di legge vigenti in materia.

il




