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ATLLEGATC "B" AL N. /H ’fé?é DI RACCOLTA
STATUTO
TITOLG T
DENCMINAZIONE - SEDE - DURATA
ARTICOLO 1
E' costituita, con sede nel Comune Orte, una societa coopera-
tiva sociale denominata "L'ARCOIRIS Cooperativa Sociale" - a

mutualita prevalente ONLUS.
La Cooperativa potrd istituire, su delibera del Consiglio di
Amministrazione, uffici amministrativi e/o stabilimenti ope-
rativi non aventi carattere di sede secondaria na succursale
anche altrove.
La cooperativa sari iscritta a cura degli amministratori nel-
1l'apposito albo previsto dall'art.2512 del Codice Civile.

ARTICOLO 2
La Cooperativa ha durata fino al 31 dicembre 2050 e potra es-
sere prorogata con delibera dell'Assemblea con le maggioranze
di legge per la straordinaria.

TITOLO II
SCOPC - CGGETTO

ARTICOLO 3
La Cooperativa intende perseguire lo scopo di fornire ai pro-
pri scci occasioni di lavoro, ed eventuzlmente anche per al-
tri lavoratori, rispettivamente sotto forma di rapporto di
lavoro fra soci e societa, oppure di rapporto di lavoro su-

bordinato.

La societd pud avvalersi della collaborazione autonoma di la-
voratori non soci.

Conseguentemente la tutela dei soci cooperatori viene eserci-
tata dalla Cooperativa e dalle Associazioni di rappresentan-
za, nell'ambito delle legygi in materia, degli Statuti sociali
e dei Regolamenti Interni.

La Cooperativa deve essere retta e disciplinata dai pringipi
delie mutualitd senza scopo di lucro.

Per cid stesso la Cooperativa potra aderire ad una associa-
zione nazionale di categoria su delibera dell'organo ammini- B

(

3

strativo.

Le adesioni agli Organismi ed Enti saranno deliberate dal-

l'organe amministrativo o dall'Assemblea Ordinaria dei Soci.

I soci lavoratori della Cooperativa:

a) concorrono alla gestione dell'impresa pariecipando alla

formazione degli brgani sociali e alla definizione della

struttura di direzione e conduzione dell'impresa;

b) partecipano alla elaborazione di programmi di sviluppo e iéég
alle decisioni concernenti le scelte strategiche, nonché alla .
realizzazione dei processi produttivi dell'azienda; )

¢) contribuiscono alla formazione del capitale sociale e par- ) ,ﬁ;;j
tecipano al rischio d'impresa, ai risultati economici ed alle . §§
decisioni sulla loroc destinazione;

d} mettono a disposizione le proprie capaciti professionali
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anche in relazione al tipo e allo stato delliattivitd svolta,
nonché& alla guantitd delle prestazioni di lavoro disponibili
per la cooperativa stessa. Il socic lavoratore stabilisce con
la propria adesione o successivamente all'instaurazione del
rapporto associativo un ulteriore e distinto rapporto di la-
voro, in forma subordinata o autonoma o in qualesiasi altra
forma, con cui contribuisce comunque al raggiungimento degli
scopi sociali. Dall'instaurazione del predetti rapporti in
qualsiasi forma derivano i relativi effetti di natura fiscale
e previdenziale e tutti gli altri effetti giuridici rispetti-
vamente previsti dalla legge, nonché, in guanto compatibili
con la posizione del socio lavoratore, da altre leggi o da
qualsiasi altra fonte. Si applica in ogni caso la L. 3 Aprile
2001, n.l42.

ARTICOLO 4
La Cooperativa Sociale ha lo scopo di perseguire 1'interesse
generale della comunita alla promozicne umana e all'integraF
zione sociale dei cittadini, perscne svantaggiate, nella de-
finizione di cui all'articclo 4 (quattro) della Legge 3 no-
vembre 1991 n. 381, sempre comungue promuovendo 1l'ideale coo-
perativo di mutualitd e di impresa cooperativa sociale no-
profit. '
L'attivitd della Ccoperativa viene svolta attraverso due set-
tori di intervento:
A - l'unc laveorativo, mediante 1'inserimento dei soggetti
gvantaggiati attraverso lo. svolgimento delle attivitd di:
- gestire tramite convenzioni, appalti ed ogni altra forma i-
donea, servizi e strutture pubbliche e private per attivita
di recuperc e reinserimentc sociale, ad esempio case di ripo-
so, comunitd alleggio, centri sociali, ¢omunité di recuperoc e
per tutte le altre attivitd collatexali prewviste per il rag-
giﬁngimento dell'oggetto sociale; o
- assumere lavoro di trasporto di persohe tramite autonoleg-
gio di rimessa individuale e collettivo, sia per privati che
per pubbliche amministrazioni, enti locali, statali, regiona-
1i, aziende o societd di ogni genere, al fine d incrementare
il turismo o produrre servizi verso quelle fasce di popola-
zicne a cui & rivolto lc scopo sociale;
- organizzare corsi di formazione, qualificazione, specializ-
zazzione per ocperatori delle attivitd svolte dalla Cooperati-

\-j

va, sianc essi socio'e non soci;

- gestire, condurre impianti sportivi e strutture ricettive o

alberghiere;

- organizzare meeitings, congressi, manifestazioni e spettace- /
1i sportivi, turistici, culturali, attivitd ludiche, ricrea-

tive in genere mediante anche l'impianto, l'esercizio, la §
conduzione, la gestione di locali ed impianti, attrezzature &

macchine atte allo svolgimento delle suddette attivitd fina- i
lizzate al miglioramento dei servizi sociali;

- offrire interventi a livello di prevenzione, assistenza,

Q
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cura, riabilitazione ed inserimentc nell'ambito della fami-
glia, della societd, della scuola e dell'ambiente di lavero,
con l'obiettivo di pervenire alla tutela globale della salu-
te; '

- promuovere e valorizzare della cose d interesse storico e
artistico, valcorizzare la natura e l'ambiente, diffondere la
cultura e 1'arte; '

- sostenere ilniziative educatiwve di recupero attraverso il
teatro, promuovendo ed organizzando seminari e corsi per gio-
vani e ragazzi in difficoltd;

- sostenere e finanziare attivitd culturali - formative - e-
ducative nei riguardi dei piilt poveri sia sul territorio na-
zionale che estero;

- collaborare con persone, gruppi enti pubblici e privati,
enti locali ed iostituti universitari per lo svolgimento dei
suddetti indirizzi operativi;

- promuovere e sostenere progetti di sclidarietd e sviluppo
sociale;

- attuare iniziative anche di carattere finanziario atte a
conseguire obiettivi di solidarietd tra popoli e di piena
realizzazione dei diritti fondamentali dell'uomo;

- promuovere corsi di base teorico/pratici per educatori in-
segnanti, operatori sociali; corsi di aggiormento e perfezio-
namento nelle arti figurative e nella musica, istruzicni di
studio e ricerca;

- pubblicazioni di bollettini informativi, pubblicazioni di
atti di convegni, seminari nonché degli studi e ricerche com-

piute; ]
- comsulenze informatiche ed elaborazicne dati, servizi alle
imprese; '
B - l'altro socio-sanitario educativo, diretto a sviluppare

nei disabili il livello pili elevato di apprendimentc e di in-
serimento nel contesto sociale.

In entrambi i settori di intervento, i soggetti svantaggiati-
sono costantemente seguiti da operatori specializzati risul-
tando gquindi, le due attivitd fra loro coordinate e funzio-
nailmente collegate in guisa da formare un inscindibile tut-

t'uno. i
C - La Cooperativa intende partecipare a pubblici appalti se 6

autorizzata dal Ministero del Lavoro e dalla Previdenza So-

ciale.

Parimenti la Cooperativa partecipa alle Convenzioni di cui

all'art.5 comma 1, della Legge n. 381/91 gid citata. ‘

La societd, al solc fine del raggiungimente dello scopo so- J
ciale, non in via prevalente e comungue sempre nel rispetto i

di quanto previsto dagli articoli 106 e 113 del T.U.L.B. (De- 4]/;'
‘creto Legislative n. 385/93) e delle Leggi n. 1 e n. 197 del ij

1991 e successiva modifica, potra inoltre:
a) stipulare convenzioni con enti pubblici e privati, aderire
ad associazioni locali e nazionali ed internazionali nell'in-

4 di20



Richiesta: RNXWJB1NCN2D91022A38 del 19/03/2022 L'ARCOIRIS COOPERATIVA SOCIALE
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. Codice fiscale: 01814890560
Statuto aggiornato al 05-12-2007 .

teresse dello gvolgimento degli scopi sociali di cui ail punti
precedenti, richiedere finanziamenti e contributi da enti
pubblici e privati interegsati allo sviluppo della cooprazio-
ne;
b} costituire fondi per lo sviluppc tecnologico o per la ri-

gstrutturazione o il potenziamento aziendale, nonché promuove-

re programmi pluriennaii finalizzati allo sviluppoc e all'am-

modernamentc aziendale, ai sensi della Legge 31 gennaio 1992

n. 59 ed eventuali norme modificative ed integrative;

c} con delibera dell'assemblea pud assumere interressenze e

partecipazioni, sctto gqualsiasi forma, in imprese, che gvol-

gono attivitd analoghe e comunque accessorie all'attivitid so-

ciale; \Q/
d) dare adesione e partecipazioni ad enti ed organismi econo-

mici, consortili e fidejussori diretti a consolidare e svi-
luppare il movimento ceoeoperativo ed agevolarne gli scambi,
gli approvigionamenti ed il credito;

e) concedere avalli cambiari, fidejussori ed ogmi e gqualsiasi
altra garanzia sotto gualsiveglia forma, per facilitare 1'ot-
tenimento del credito ai soci, agli enti cui la Cooperativa
aderisce, nonché a favore di altre Cooperative;

f} organizzare corsi di formazione per consentire l'aggiorna-
mento professionale dei scci e non;

g) istituire una apposita sezione, disciplinata da specifico
regolamento da approvarsi da parte dell'Assemblea del soci,
per la raccolta del risparmic esclusivamente fra i soci, a
norma dell'art. 12 della Legge 17 febbraio 1971 n. 127; la
raccolta del risparmio‘ fra 11 pubblico comungue tassativamen-

te vietato;’ .
h) assistere i soc¢i nelle pratiche legali, tributarie e so-

ciali, previdenziali ed assicurative, e in tutti quei. rappor-
ti che essi possono avere in relaziome all'attivitd da svol-

gere con enti pubblici e privati »
La Cooperativa non svolgerd attivitd riservate per legge a /
professionistl iscritti in appositi albi protetti
La societd non potrd esercitare attivitd finanziaria nei con-
fronti del pubblico .

TITOLO III W,

SOCI
. ARTICQOLO 5

Il numerc dei goci & illimitato e non pud essere inferiore al /
minimo stabilito dalla legge. - .
Possono essere socl 1 lavoratori di ambeo i sessi che abbiano
compiute il diciottesimo anno di etd che esercitino mestieri
attinenti alla natura dell'attivitd della Cooperativa e che,

per la loro capacitad effettiva di lavoro, attitudine e spe-
cializzazione professionale, possano partecipare direttamente
ai lavori della Cocoperativa ed attivamente cooperare al suo
esercizio ed al suo sviluppoc. In deroga a quanto precede,
possono essere ammessl come scci cooperatori anche elementi
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tecnici ed amministrativi, in numero strettamente necessario
al buon funzionamento della Cooperativa.
La Cooperativa potrd emettere strumenti finanziari senza di-
ritti di amministrazione da offrire in sottoscrizione solo ad
investitori gqualificati, ai sensi dell'art. 2526 del Codice
Civile.

ARTICOLO 5) BIS
Ai sensi dell'art.2) della Legge n.381, possonc essere soci
anche coloro che prestino la loro attivitd gratuitamente.
Esgi saranno iscritti in apposita sezione del Libro dei Soci
ed 11 loro numero non potrd superare la metd del numero com-
plessivo del soci cooperatori.
Al soci volontari non si applicanc i contratti collettivi e
le norme di legge in materia di lavoro subordinato ed autono-
mo, ad eccezione delle norme in materia.di assicurazione con-
tro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali
Al soci volontari pud essere corrisposto soltanto il rimberso
delle spese effettivamente sostenute e documentate, sulla ba-
se di parametrl stabiliti dalla Cooperativa sociale per la
totalitd dei soci

ARTICOLO 6

Chi intende essere ammesso come socio dovrd presentare al-
l'organo amministrativo domanda scritta, com i seguenti dati
ed elementi:
a) ‘cognome e nome, lucgo e data di nascita, domicilio, citta-
dinangza;
b} precisazicne della effettiva attivitd di lavoro; _
c) il numerc delle guote del valore di Euro 25,00 {(venticin-:
gue virgola zero zero) cadauna che si propone di sottoscrive-
re il ‘cui éomplessivo ammontare, al valore ncminale non dovr
superare 1l limite massimo fissato dall' art. 2525 del cod.

civ.;

d} versamento del sovrapprezzo;

e) dichiarazione di attenersi al presente Statuto, ai Regola-
menti ed alle deliberazioni legalmente adottate dagli Organi

Sociali.

L'organo amministrativo accertata l'esistenza dei requisiti w

di cui all'articolo cingue e 1l'inesistenza delle cause di in-

compatibilita di cui all'articolo otto,; delibera sulla doman-

da. La delibera di ammissione diventerd operativa e sari an- 9
' notata nel libro dei soci dopo che da part,e del nucvo ammesso

siano stati effettuati i versamenti di cui all' art. 7. {,Q

Trascorgo un mese dalla data di comunicazione di ammissiocne P

senza che sianc stati effettuati detti versamenti la delibera %

diventera inefficace.

La domanda potrd essere rinnovata. In tal casc 1'ammissione /_D

potrd essere nuovamente deliberata.

In caso di reiezione della domanda di ammissione, gli ammini-

stratori debbono motivare il rifiuto di ammissione e annual-

mente riferire nella relazione al bilancio i criteri usati

6 di20



Richiesta: RNXWJB1NCN2D91022A38 del 19/03/2022 L'ARCOIRIS COOPERATIVA SOCIALE

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. : :
Statuto aggiornato al 05-12-2007 Codice fiscale: 01814890560

nella deéliberazione di ammissione dei nuovi soci. Il socio
non ammesso pud ricorrere all'assemblea dei soci entro 60
{sessanta) giorni dalla comunicazione della relezione. La de-
cisione dell'assemblea in seguito al ricorsoc & inappellabile.

_ ARTICOLO 7
Tutti i soci dovranno versare il sovrapprezzo, (di cui al
successive punto d), se e nella misura stabilita dall'assem-
blea dei soci e sottoscrivere le quote di cui al precedente
articolo 6.
Di conseguenza sono obbligati: .
a) al versamento delle quote sottoscritte con le modalitd e
nei termini previsti dal successivo articole 20;
b) all'osservanza dello Statuto, dei Regolamenti e delle de-
liberazioni legalmente adottate dagli Organi sociali;
¢) a prestare, il proprio lavoro nell'impresa cooperativa,
secondo le esigenze in atto & secondo quanto previsto nel re-
golamente aziendale;
d) al versamento del sovrappprezzo determinato dall'assemblea
dei zoci ail sensi del terzo comma dell'articolo 2528 Codice
Civile. )

ARTICOLO 8

E' fatto divieto ai soci di iscriversi contemporaneamente ad
altre cooperative, associarsi a societd, che persegucno iden-
tici scopi sociali o che comungue esplichino attivitd concor-
rente.
E' altresi vietato al socic di prestare lavoro subordinato a
favore di terzi esercenti imprese che operinc in concorrenza
con la cooperativa, nonché svolgere attivitad concorrenti in

proprio.

TITOLC IV
RECESSO - DECADENZA - ESCLUSIONE
ARTICOLO 9
La qualitd di socio si perde per recesso, decadenza, esclu-
sione, per causa di morte o scioglimento della persona giuri-

dica socia.
ARTICOLC 10
I soci, possono recedere dalla societd nei casi previsti dal-

la legge, nonch& ove abbiano perduto i reguisiti per 1'ammis-
sione, ¢ in caso di inabilitazione al lavoro o di trasferi-

mento. _

Spetta .all'organo amministrativo constatare se ricorrano i ‘ '
motivi che, a norma della legge e del presente Statuto, le- ‘.
gittimino il recesso, entro sessanta giorni dalla ricezione

della dichiarazione di recesso. N
Ove non =ussistano i presupposti per il recesso, gli ammini-

stratori devono darne immediata comunicazione al socio che

entro sessanta giorni dalla comunicazione pud proporre Oppo-
sizione innanzi al Tribunale competente per territorio.

Il recesso, a tutti gli effetti, si perfeziona con la comuni-
cazione del provvedimento di accoglimento della domanda.
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I rapporti mutualistici del socio receduto con la societa,
Proseguono ed il recesso ha effetto, a questi fini, con la
chiusura dell'esercizio in corgo, ove il recesso venga perfe-
zionato e comunicato tre mesi prima della chiusura, ovvero
dalia chiusura dell'esercizio successivo in caso contrario.
ARTICOLO 11

La decadenza & pronunciata dall'organo amministrativo nei
confronti dei soci interdetti o inabilitati o falliti, dei
soci in possesso dei requisiti di legge per aver diritto alla

pensione di wvecchiaia, oppure nel caso di sopravvenuta inabi- ]
litd definitive di questi ultimi a partecipare ai lavori del-

l'impresa sociale, i
Quando ricorrano particolari esigenze interne della cocpera-

tiva, l'Assemblea ha facolti di escludere dalla decadenza i

soci che abbiano raggiunto il limite di etd pensionabile o

che si trovino in condizioni di sopravvenuta inabilitsa, Fis-

sando il limite massimo della eccezionale prosecuzione del )

rapporto sociale.
Le scioglimento del rapporto sociale ber decadenza limitata-
mente al socic ha effette dalla ricezione dells comunicazione
al socic e dall'annotazione nel libro dei soci.

ARTICOLO 1.2
L'esclusione sarid deliberata dall‘organo amministrativo nei
confronti del socio:
a} che commetta gravi inadempienze delle obbligazioni deri-
vanti dalla legge o dal contrattc sociale, dai regolamenti,
ove esistenti o dal rapporto mutualistico.
b) che, senza giustificato motivo, si renda morose nel versa-
mento delle quote sociali sottoscritte o dei pagament:l. di'e-
ventuali debiti contratti ad altro titolo verso la cooperati-
va, previa intimazione zl pagamento da parte dell'organo am-

ministrative.

¢) che venga a trovarsi in una delle situazioni di incompati-
bilitd previste dall'articolo 8;

d) nei casi previsti dagli articoli 2286 e 2288 del codice
civile.

L'esclusione del socic determina automaticamente la cessazio-
ne della prestazione di lavoro di cui all'articolc 7 lettera
¢}, e dei rapporti mutualistici. Contro 1'esclusione il socic
pud proporre oppos:.z:Lone al Tribunale competente per terrlto—
rio entroc 60 (sessanta) glorni dalla comunicaziocne. ' ’
L'esclusgione diventa operante, limitatamente al socio, dal-

~

1'annotazione nel libro dei soci.

In casc di opposizione 1'annotazione dovrd essere effettuata

solo dopo l'esaurimento del procedimento di opposizicne.
ARTICOLO 13

Le deliberazioni prese in materia di decadenza &d esclusione

debbono essere comunicate ai soci destinatari mediante racco-
mandata con ricevuta di ritorne o mediante raccomandata a ma-

no con rispettiva ricevuta.
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Tale forma di comunicazione si applica anche per le richieste
di recesso presentate dai soci e per 1l'eventuale diniego da
parte della Cooperativa.

ARTICOLO 14
I soci receduti, decaduti, od esclusi, hanno soltanto il di-
ritto al rimborso del capitale sociale da essi effettivamente
versato a cul aggiungere il sovrapprezzo pagato in sede di
acquisizione della qualitd dei soci ove versato e non capita-
lizzato, e gli eventuali importi di cui alle lettere d} ed e)
dell'articolo 22 del pressente statuto e decurtare le perdite
imputabili al capitale, in proporzione alle gueote possedute
e, la cul liquidazione avrd luogo sulla base del bilancio
dell'esercizio, nel quale lo scioglimento del rapporto socia-
le, limitatamente al socio, diventa operativo;
I1 diritto al rimborso, salve il diritte di ritenzione spet-
tante alla cocperativa fino alla concorrenza di ogni proprio
eventuale credito liquido ed esigibile, si matura allc scade-
re dei centottanta giorni successivi alla approvazicne del
bilancio.
In ogni caso 1'0Organc amministrativo potrd, gquando a suc in-
gsindacabile giudizio vi sia motivo di garantire la societa ed
i soci, dilazionare il rimborseo fino a cinque anni dall'ap-
provazione del suddetto bilancio, in pil rate con la corre-
sponsione dei relativi interessi legali.

ARTICCLO 15
In casc .di morte del socio il diritto degli eredi al rimborso
della quota da lui effettivamente versate si matura, nella
misura e con le modalitd previste nel precedente articolo 14,
allo scadere dei centottanta giorni successivi all'approva-
zione del bilancic dell'eszercizio nel corso del quale si sia

verificata la morte.
Gli eredi del sccio defunto, ove ne abbiano i requisiti, peo-
tranno chiedere di subentrare nella partecipazione al socio
defunto e in caso di pluralitd di eredi debbono nominare un (\_’)
rappresentante comune. L'organc amministrativo delibera sul-
1l 'ammissione entro sessanta giorni dalla richiesta, con deci-
sione inappellabile.

' ARTICOLO 16
I soci receduti, decaduti od esclusi e gli eredi del socio
defunto, dovranno richiedere in forma scritta il rimborso en-
tro e non oltre l'amno dalla scadenza dei centottantajgiorni
indicati rispettivamente nei precedenti articoli 14 e 15.
Gli eredi del socio defunto dovranno pregentare, unitamente
alla richiesta di liguidazione della guota, idonea documenta-

zione ed attc notorio, ¢ dichiarazione gogtitutiva comprovan-
ti che essi sono gli aventi diritto alla riscossione e la no-
mina di un unico delegato alla riscossione medegima.-

Le quote per le quali non sard richiesto il rimborso nel ter-
mine suddetto e quelle comungue non rimborsate, saranno devo-
lute al fondo di riserva straordinaria.
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Entro un anno dalla cessazione il socio risponde verso la so-
cietd per il pagamento dei conferimenti non versati. Inoltre
dovrad rimborsare guantc ricevuto per la liquidazione della
gquota, ove entro lo stesso termine venga dichiaratc lo state
di insolvenza della societ3.
TITOLO V
TRATTAMENTO DRI SOCI
ARTICOLO 17
Nei rapporti mutualistici sara rispettato tra i soci il prin-
cipio della paritd di trattamento.
In considerazione della pecuiiare posizione giuridica del so-
cio quale "lavoratore associato”, la disciplina della presta-
zione di lavoro dei soci gstessi e 1a relativa retribuzicne
sono regolate dall'apposito regolamento aziendale, che non
pudessere deteriore rispetto alla legiglazione del lavoro ed
ai contratti collettivi di categoria in guanto applicabili.
I1 regolamento di cui al comma precedente redatto dall orga-
no amministrative & approvato dall'assemblea ordinaria dei
soci con le maggioranze di legge.
ARTICOLO 18
Il regolamento di cui all'articolo precedente pud prevedere
la riduzione dell'oraric o la sospensione del lavore a tempo
determinato o indeterminato rispettivamente in caeso di crisi
occupazionale temporanea od in caso di necessita di ridimen-
sionamento definitive degli organici della cooperativa.
Lo stesso regolamento stabilisce il termine decorso il quale
il socioc assente dal lavoro per infermitd, per periodi conti-
nuativi o parziali, viene sospeso dal lavorc a tempo indeter-

minato.
Nei casi di sospensione da lavoro a tempo indeterminato di

cui al comma precedente, il socic ha diritto di precedenza
pPer la riammissione al lavoro rispetto alla ammissione di
nuovi soci con pari attitudini professionali; salvo 11 caso
in cui la cooperativa sia obbligata, per legge o per contrat- :
to, all'ammissione di nuovi soci lavoratori, oppure all'as-
sunzione di dipendenti in occasione dell'acguisizione di ap-
palti, incorporazione di aziende o altre eventualitd analo-
ghe.
I1 tutto mei limiti conmsentiti dallo statuto dei lavoratori
in quanto applicabile.
! TITOLO VI
PATRIMONIO SCOCIALE
ARTICOLO 19
Il patrimonio della societd & costituito:

a) dal capitale sociale che & variabile e formate da un nume-
ro illimitato di quote ciascuna di valore nominale di euro

25,00 (venticinque e Zero centesimi).

Nessun socio potrd possedere un numero di quote tali il cui
complessivo valore superi i massimi stabiliti dalla legge.

b) dalla riserva ordinaria formata con le quote degli avanzi
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di gestione di cui all'art.22; .
c) da eventuali riserve straordinarie formate dal sovrapprez-
zo e dalle quote non rimborsate ai soci receduti, decaduti od
esclusi ed agli eredi dei socil cooperatori defunti, nonché da
eventuali accantonamenti di utili
d) dai fondi per lo sviluppo tecnologice o per la ristruttu-
razione o per il potenziamento aziendale e da ogni altro fon-
do ©d accantonamento costituito a copertura di particolari
rischi od in previsione di cneri futuri, o investimenti;
e) da qualungue liberalitd che pervenisse alla cooperativa
per essere impiegata al fine del raggiungimento degli scopi
sociali.
Per le obbligazioni sociali risponde soltanto la coo?erativa
con il suoc patrimonio e conseguentemente i soci nei limiti
del valore delle quote sottoscritte.
Le riserve non possono mal essere ripartite tra i soci.
ARTICOLO 20
Il :capitale sociale sottoscritto in denaro potrid essere ver-
sato in pid soluzioni e pil precisamente:
a) almeno il 25% all'atto della sottoscrizione;
k) il restante nei termini da stabilirsi dall’organo ammini-
strativo e, in difetto, in quattro rate mensili,
I1 capitale sociale pud essere costituito anche mediante con-
ferimenti di beni in natura e di crediti, per le modalita di |
conferimento si applicano le disposizioni in materia previste j
dal codice civile. :
ARTICOLO 21
Le quote detenute dai soci non possono essere sottoposte a
pegno o a vincoli, nd essere cedute senza l'autorizzazicne
dell' organc amministrative al sensi dell'art. 2530 del c.c. p
e con le modalitd previste nel medesime articolo.
In caso di trasferimento per atto tra vivi gli altri soci
hanno diritto di prelazione nell'acquisto. Il trasferimento &
quindi soggetto alle seguenti regole e condizioni:
- Il socic che intenda vendere le proprie guote nominative
dovr comunicare, a mezzo di lettera raccomandata con ricevuta
di ritorno a tutti gli altri soci, la propria volontd di a-

lienare le proprie quote.
Cgnune degli altri soci potrd, entro il termine di trenta

giorni dal ricevimento della comunicazione, esercitare il di-

B '
ritte di prelazione inviandeo, sempre a mezzo di lettera rac-
comandata con ricevuta di ritorno, al socio alienante la pro-

pria volontd in tal senso.

Durante la pendenza del termine l'offerta del socio alienante
& irrevocabile.

Qualora il corrispettivo richiesto dal socic cedente o comun-
que offertogli da un terzo apparisse superiore'al reale ed
effettivo valore delle quote; 1 soci che hanno esercitatoc la
prelazione, entro il medesimo termine di trenta giorni dal
ricevimento della comunicazione gtegsa, avranno facoltd di
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ricorrere al Collegio Arbitrale, promuovendone la costituzio-
ne con richiesta indirizzata al Presidente del Tribumale di
Viterbo che provvederi a nominare tre arbitri che, riunitisi
in collegio, funzioneranno con i eriteri di cui all'art. 37
del presente statuto da parte del Presidente del Tribunale d4i
Viterbo.
Il Collegio Arbitrale provvederd a determinare il corrispet-
tive dovuto per la cessicne delle guote in rapporto al valore
effettivo e reale della societd e ne dara comunicazione a
mezzo raccomandata A.R. al socio alienante e al socio o ai
soci esercitanti il diritto di prelazione.
Le guote del socio alienante sarannc acquistate da tutti i
soci che avranno esercitato il diritto di prelazicne in parti
uguali fra di essi.

ARTICOLO 22
L'esercizio sociale va dal 1 gennaio al 31 dicembre di ogni
anno. Alla fine di ogni esercizio scciale l'organo ammini-
strativo provvede alla redazione del bilancioc con il conto
dei profitti e delle perdite, previc esatto inventario, da
compilarsi tutti con criteri di oculata prudenza ed applican-
do le norme legali nonché redigendo la relazione al bilancic
nella quale dovranno essere specificatamente indicati i eri-
teri seguiti nella gestione sociale per il conseguimento de-
gli scopi mutualistici e statutari in conformitd con il ca-
rattere cooperativo della societd, nonché quant'altro richie-
sto dalla legge e dal presente statuto.
L'assemblea che approva il bilancic delibera sulla distribu-
zione dei residui annuali al netto di tutte le gpese e costi
pagati o a pagare, compresi gli ammortamenti e le somme even-
tualmente dovute al soci per adeguare il trattamento economi-

co. .
Nel caso di residui passivi 1'Assemblea delibera sulla coper-
tura delle perdite.

Gli avanzi di gestione risultanti dal bilancic saranno cos

destinati: _

a) non meno del 30% (trenta per cento) al fondo di riserva '
ordinaria, mai divisibile tra i soci sotto qualsiasi forma,
sia durante la vita della societd che all'atto del suo scio- ¢ <
glimento, anche ai fini e per gli effetti di cui all'art.i2 .
della legge 16 dicembre 1977, n.s04;

b) il '3% {tre per cente) alla costituzione e all'{ncremento
del fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della
cooperazione che, ove la cooperativa aderisse all'Associazio-
ne nazionale di rappresentanza, assistenza e tutela del movi-
mento cooperativo, riconosciuta ai sensi dell'articole 5 del
D.Lgs. C.P.S. 14 dicembre 1947 n.1577 ¢ successive modifica-
zioni, quest'ultima ne sard Ia destinataria. 8i Applica il D.
Lgs. 2 agosto 2002, n. 220. In difetto di adesione tale ver-
samento andrd effettuato al Ministerc del lavoro (apposito
capitolo del bilancio statale);
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¢) nella misura che verrd stabilita dall'assemblea che appro-
va il bilancio ail fini mutualistici;

d) all'erogazione di un dividendo ai soci cooperatori nella
misura che verrad stabilita dall'assemblea che approva il bi-
lancio, e che non potrd superare, in ogni caso, l'interesse
massimo dei buoni postali fruttiferi, aumentato di due punti
e mezzo rispetto al capitale effettivamente versato.

Nel tassativo rispetto di tale limite massimo il dividendo e-
rogato ai titolari di strumenti finanziari eventualmente in
¢ircolazione e posseduti dai soci cooperatori, sard del due
percento piti elevatc di quellc erogato ai socl in base alle
cquote da guesti ultimi detenute.

e) nella misura che. verri stabilita dall'assemblea che appro-
va il bilancio ad aumento gratuito del capitale sociale sot-
toscritto e versato, nel tassativo limite massime della wva-
riazione dell'indice nazionale generale annuo dei prezzi al
consumo per . le famiglie di operai e impiegati calcolato dal-
1l'istituto Nazione di statistica (istat) per il pericdo cor-
rispondente a guello dell'esercizio in cui gli utili stessH
sono stati prodotti. In alternativa a guanto sopra, l'organg
amministrativo potrd acquistare o rimborsare quote della soj,
cietd con le modalitd previste all'art.252% del cod. civile. § )
f) nella misura che verrd stabilita dall'assemblea che appro- ‘
va il bilancic ad integrazione delle retribuzioni dei soci -
lavoratori nel tassative rispetto delle previsione del 37

comma dell'articolo 11 del D.P.R. 29.9.1973 n.601 e dell'ar-

ticolo 7 del Regio Decreto 12 febbraic 1911, n.278 (approva-

zione del regolamento relativo alla concessione di appalti a

Societd cooperative di produzione e lavoro e alla costituzio-

ne dei consorzi di cooperative per appalti di lavori pubbli-

ci}); i .
g) nella misura che verrd stabilita dall'assemblea che appro-
va il bilancio alla costituzione o all'incremento di fondi di

riserva straordinaria od al fondo per 16 sviluppo tecnclegico

o per la ristrutturazione o per il potenziamento aziendale.

IL'assemblea, pud sempre deliberare, in alternativa alla de-

stinazione di cui alle lettere ¢}, d) e}, £} e g) che la to-

talita degli utili, fattc salvo solo guanto indicato alla

lettera b), venga devoluta al fondo di riserva di cuil alla

lettera a) o a guello previgto dalla lettera g. / %
Tl criterio di imputazione delle somme che la cooperativa po-

trd attribuire ai soci a titolo di ristorni sard determinato ¢
dalla media ponderata delle percentualil relative alle presta-

zioni ed agli apporti effettuati dai soci nella societd, non-

chd alle acguisizioni effettuate dai soci nella scocietd. Tali

prestazioni, apporti o acquisizioni al momento delle transa-

zioni con i soci sono contabilizzati come costi o ricavi

provvisori. Alla chiusura dell'esercizio sociale, sulla scor-

ta delle risultanze di bilancio; la societd rileverd la per-

centuale dei ristorni da attribuire al soci (positivi e nega-
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tivi) sulla scorta della percentuale delle transazioni opera-
te con i soci rispetto a quelle totali. Ac¢certati i ristorni
la societd potra deliberare (in casc di ristorni positivi) in
alternativa:
1) di distribuirli in denaro o in natura;
2) di distribuirli mediante aumento proporzionale delle guote
possedute
3) di distribuirli mediante emissione di strumenti finanzia-
ri, la cuil emissione, collocazione e funzionamento dovri es-
sere conforme al dettato legislative.

TITOLO VII

ORGANI SOCIALT

ARTICOLO 23
Sono organi della societd:
a) ltassemblea dei soci; )
b) il Consiglic di Amministrazione o 1l'Amministratcre unico;
¢} il Collegic sindacale, nei casi in cui la legge lo preveda
obbligatorio cppure guando l'assemblea deliberi la sua nomina
neonostante la non obbligatorietd.

L'ASSEMBLEA DEI SOCI

ARTICOLO 24
La conveocazione dell'assemblea deve effettuarsi mediante av-
viso, contenente l'ordine del giorno, il luogo (nella sede o
altrove ma sempre in Italia), la data della prima e della se-
conda convocazione, che deve essere fisgsata almeno 24 ore do-
po la prima, da trasmettersi a mezzo raccomandata, anche a
mano, <on avviso o ricevuta di ricevimento nonché da affig-
gersi nel locale délla sede sociale almeno 10 (dieci) giorni
prima dell'adunanza. La convocazione pud essere effettuata,
sempre nel termini sopradetti, anche con altri mezzi {tele-

fax, e-mail) sempre che gia provato che il socic ne abbia a-
vuto ricezione.
In aggiunta a tale forma di pubblicitd, la cooperativa pud
curare che l'avviso di convocazione venga effettuata mediante
altri mezzi di comunicazione quali pubblicazicne sugli organi

altri organi di informazione diffusi nella zona in cui ha se-

de la cooperativa.

In mancanza dell'adempimento della suddetta formalitd l'as-

semblea si reputa validamente costituita quandc siano presen- .
ti o rappresentati tutti i soci con diritte di voto e presen-

ti o consta che sianoc informati tutti gli amministratori e

di stampa o altri periodici del movimento cooperativo o di
7
e

tutti i sindaci effettivi.
L'organo amministrativo potrd a sua discrezione e in aggiunta
a quella obbiigatoria stabilita nel primo comma, uzare gua-
lunque altra forma di pubblicitd diretta a meglio diffondere
fra i soci 1l'avviso di convocazione delle assemblee.

ARTICOLO 25

L'assemblea:
1) approva il bilancic consuntivo e, se dovesse ritenerlo u-
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tile, anche il bilancioc preventivo;

2} procede alla nomina delle cariche sociali;

3} determina la misura degli emolumenti da corrispondere agli
amministratori, per la loro attivitad collegiale, e la retri-
buzione annuale dei Sindaci o i gettoni di presenza per il
triennio;

4) approva o modifica i regolamentil previsti dal presente
Statuto su propesta dell'organo amministrativo;

5) delibera sulle responsabilita degli Amministratori e dei
Sindaci; :

6) delibera su tutti gli altri oggetti attinenti alla gestio-
ne sociale riservati alla sua competenza dal presente Statuto
o sottoposti al suc esame dagli Amministratori.

Essa si riunird almeno una volta all'anno entro i centoventi
giorni, od eccezionalmente e per speciali motivi, entro i
centottanta giorni successivi alla chiusura dell'esercizio
sociale. I motivi del rinvio debbono essere pertinenti alla
particolaritd dell'attivitid della cooperativa e debbono esse-
re dettagliatamente descritti e giustificati nella relazione
integrativa.

L'assemblea si riunisce inoltre ogni qualvolta 1'QOrganc ammi-
nistrative lo creda necessaric o ne sia fatta richiesta per
iscritto, con indicazione delle materie da trattare, dal Col-
legio sindacale, o da almeno un terzo dei soci.

In guesti ultimi casi la convocazione deve aver luogc entro
ventl giorni dalla data della richiesta.

L'assemblea, con le maggioranze di legge delibera sulle modi-
ficazioni dell 'atto costitutive, e sullo scicglimento antici-
pato della cooperativa, sulla nomina e poteri dei licuidato-

ri.
Le proposte di competenza dell'assemblea ed il bilancic devo-
no essere illustrati dagli amministratori nel modo pil sem-
plice, ai scci che ne facciano richiesta, nei dieci giormi
antecedenti a quellc fissato per l'assemblea che deve discu-
terli.

ARTICOLO 26
L'assemblea & regolarmente costituita quando sianc presenti o
rappresentati tanti soci che rappresentino almeno la metd dei
voti esprimibili spettanti al soci, e delibera a maggioranza
assoluta tranne che per le modifiche dell'atto costitutive, |
sulleo scioglimento della cooperativa e sulla nomina dei ii-
quidatori per le guali occorrera il voto favorevole della me-
ti dei soci della societd aventi diritto al veto.

ARTICOLO 27
Per le votazioni si procederda normalmente col sgistema delia

alzata di mano o per divisione, comungue sempre con scrutinio

palese.
ARTICCLO 28

Hanno diritto al voto nelle assemblees 1 soci che risultino i-
seritti nel libro soci da almeno novanta giorni.
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O0gni socio ha un sclo voto qualungue sia il numero di quote
pogsedute. Il socio pud farsi rappresentare nell'assemblea da
un altro socio, non Amministratore né& sindaco, ma che abbia
diritto al voto, mediante delega scritta; ogni socio delegato
non pud rappresentare pid di cingue soci.

Le deleghe debbonc essere menzionate nel verbale dell'assem-

blea e conservate fra gli atti sociali.
Non hanno diritto di voto i portatori di strumenti finanziari
emessi dalla societd se non nelle assemblee che deliberano
sull'emissione di altri strumenti finanziari o sulla modifica
dei diritti attribuiti agli strumenti in circolazione. Nei
casi in cui non hanno diritto di voto, i portateri di stru-
menti finanziari formeranno una assemblea separata funzionan-
te a norma dell'art.2541 del Cedice Civile.

Ai soci persone giuridiche & attribuito un voto per cgni die-
ci gquote possedute, con un massimo di cingue voti. In nessun
altro caso potranno essere attribuiti veoti plurimi. N -

Per guanto non previsto si applicanc le regole di cui agli
artt.2538 e seguenti del Codice Civile integrate da quelle
previste per l'assemblea nelle S.r.1.

ARTICOLO 29
L'assemblea, & presieduta da un sccio eletto dall'assemblea
stessa, dal Presidente del Consiglio 4i Amministrazione o
dall'Amministratore unico.
L'assemblea nomina un segretario e, quandc occorrerannc, due
scrutatori.
Le deliberazioni deveono constare dal verbale sottoscritto dal
Presidente dell'assemblea e dal segretario o dal Notaio quan-~
do previste cbbligatoriamente,
Il Verbale delle assemblee in sede straordinaria deve essere

redatto da un notaio.

ORGANO AMMINISTRATIVO

ARTICOLO 30

Il Consiglio di Amministrazione si compone da tre a nove con-
siglieri. I mandatari o i designati delle persone giuridiche
possono essere nominatl amministratori. La maggloranza degli
amministratori deve essere comungue sempre costituita da so-
ci.
I1 Consiglio di Amministrazione resta in carica a tempo inde-
terminato, I sucl componenti sono sempre rieleggibili, tranne
nel casc in cuil, per superamento delle dimensioni consentite,
si debba applicare la normativa dettata per le S.p.A.
In tal caso gli amministratori sono rieleggibili soltanto per
tre wvolte.
Nel caso in cuil siano stabiliti compensi agli amministratori
spetta all'assemblea determinare 1 gettoni di presenza dovuti
per la loro attivita. collegiale.
Spetta al Consiglio, sentito il parere del Collegio Sindaca-
le, ove esistente, determinare il compensec dovuto a quelli
dei suci membri che sianc chiamati a svolgere specifici inca-
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richi a carattere continuativo in favore della societa..

Il Consiglic elegge nel suo senc il Presidente ed i1l Vice
Presidente; pud delegare, determinandole nella deliberazione,
parte delle proprie attribuzioni ad uno o pid degli Ammini-
stratori, oppure ad un Comitato Esecutivo. -
Il Consiglio di Amministrazione & convocato dal Presidente

almeno una volta ogni 90 (novanta) giorni, nonché tutte le

volte nelle quali sia fatta domanda da .almenoc due consiglie-

ri. :

La convocazione & fatta a mezzo di lettera da spedirsi non i
meno di tre giorni prima dell'adunanza e, nei casi urgenti, a

mezzo di messo, in modo che i Consiglieri e Sindaci effethi-

vi, se esistenti, ne sianc informati un glorno prima della

riuniocne. Le adunanze sono valide guandoc vi Intervenga la

maggioranza degli amministratori in carica.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti.

A paritd di voti prevale il voto del Presidente. ‘

I1 Comsiglio di Amministrazione o 1l'Amministratore uniceo sono N
investiti dei pif ampi poteri per la gestione della societa. ‘\\
Spetta pertanto a titolo esemplificative all'Organo Ammini-

gtrativo:

a) curare l'esecuzione delle deliberazioni dell’assemblea;

b) redigere i bilanci consuntivi;

¢) compilare i regolamenti interni previsti dallo Statuto;

d) deliberare tutti gli atti e contratti di ogni genere ine-
renti allrattivitd; fra gli altri vendere, acquistare, permu-
tare beni e diritti mobiliari e immobiliari, con le pid ampie
facoltid al riguarde ivi compresa quella di rinunciare alle i-
poteche legzli, compiere ogni e qualsiasi operazione compreso
leasing pressc Istituti di Credito di diritto pubblico e pri-
vato, aprire, utilizzare, estinguere conti-correnti anche al-
lo scoperto e compiere qualsiasi operazione in banca, compre-
ga 1l'apertura di sovvenzioni e mutui comncedendo tutte le ga-
ranzie anche ipotecarie, cedere, accettare, emettere, girare,
avallare, scontare, guietanzare crediti ed effetti cambiari e
cartolari in genere;

e) concorrere a gare d'appalto, licitazioni e trattative pri-
vate per opere o servizi inerenti l'attivita sociale e stipu-
lare i relativi contratti; -

f) deliberare e conqedere avalli cam@iari, fidejussioni ed o-
gni e qualeiasi altra garanzia sotto qualsivoglia forma;

g} conferire procure, per singoli atti o categorie di atti,
ferma la facoltd attribuita al presidente del Comnsiglio di
amministrazione, e nominare il direttore determinandone le

funzioni e la retribuzione; _
h) assumere e licenziare il personale della societd, fissan-
done le mansioni e le retribuzioni;

i1} deliberare circa l'ammissione il recesso, la decadenza, e
l'esclusione dei soci, con deliberazicne motivata.

1) compiere tutti gli atti e le operazioni di ordinaria e
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straordinaria amministrazione, fatta eccezione soltanto di
quelli che, per disposizioni della legge, o del presente Sta-
tuteo, sianc riservati all'assemblea generale;
m) deliberare 1'istituzione di una sezione di attivitd per la
raccolta di prestiti prevista dall'ultimo comma dell'articolo
4 del presente Statuto nonché la costituzione di fondi per lo
gviluppo tecnologico o la ristrutturazione o il potenziamento
aziendéle;
n} deliberare l'apertura di uffici amministrativi e/o stabi-
limenti operativi non aventi carattere di sede secondaria ne'
di succursale.

ARTICCLO 31
In caso di mancanza di uno o pild amministratori il Consiglio
provvede a sostituirli nei modi di legge per cooptazione.

ARTICOLO 32
Il presidente del Consiglio di Amministrazione o 1'Ammini-
stratore unico hanno la rappresentanza e la firma sociale.
Sonc quindi autcrizzati a riscuotere da pubbliche amministra-
zioni o da privati pagamenti di ogni natura ed a qualsiasi
titolo, rilasciandone liberatorie quietanze.
Egsi hanno anche la faceoltd di nominare avvocati e procurato-
ri nelle liti attive e passive riguardanti la societd davanti §:
a gualsiasi autorita giudiziaria e amministrativa, ed in gua- j
lungue grado di giurisdizione.
Previa autorizzazione del Consiglio di Amministrazicne, il
Presidente pud delegare parte del propri poteri al Vice Pre-
sidente od a un membro del Consiglic, nonché, con speciale
procura, ad impilegati della societd per singoli atti o cate-
gorie di atti.
Nen sono delegabili le materie previste dall'art. 2381 del
Codice Civile nonché& i poteri in materia di ammissione, re-
cesso o egclusione del socl o la decisione sul rapporti mu-
tualistici con i soci.
In caso di assenza o di impedimento del Presidente tutte le
sue mansioni spettano al Vice Presidente.

IL COLLEGIC SINDACALE

ARTICOLC 33
Il Collegio Sindacale, quando la legge Lo impomne come obbli-
gatorio o guando i soci delibereranno di averlo nonogtante la
non obbligatorietd, si comporrd di tre membri effettivi elet-
ti déll'assemblea tra i revisori contabili. Dovranne inoltre
essere nominati dall'assemblea due sindaci supplenti. Il Pre-
sidente del Collegic Sindacale sard nominato dall'assemblea.
La nomina dovrd avvenire risgpettandc il dettato legislativo.
I sindaci dureranno in carica tre anni e saranno rieleggibi-

li.

ARTICOLO 34
I1 Collegic Sindacale, se nominato, controlla 1'amministra-
zione della societd, vigila sull'osservanza delle leggli e del
presente Statuto, aceerta la regolare tenuta della contabili-
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td e la corrispondenza del bilancio alle risultanze dei libri
contabili e delle scritture, a norma di legge partecipa alle
riunioni del Consiglio di Amministrazicre ed assolve a tutte
le altre funzioni attribuitegli dalla legge.
I Sindaci, che possonc in ogni momento provvedere anche indi-
vidualmente ad atti di ispezione e controllo, devono effet-
tuare gli accertamenti periodici e quanto altro stabilitc per
legge. Di ogni ispezione, anche individuale, dovrd compilarsi
verbale da inserirsi nell'apposito libro.
In sede di assemblea ordinaria di bilancio 1'Organo Ammini-
strative e il Collegio Sindacale devono specificatamente ri-
ferire i criteri seguiti nella gestione sociale per il ccnse-
guimento degli scopi statutari.e mutualistici.

TITCLO VIII

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

ARTICOLC 35
L'assemblea che dichiara lo scioglimento della societd ai
densi dell'art.2545 duodecies, dovrd procedere alla nomina di
unc ¢ pid liguidatori, scegliendoli preferibilmente fra i so-
ci.

ARTICQLO 36
In casc di cessazicne della societd, 1l'interc patrimonic so-
ciale, dedotto soltanto il capitale sociale effettivamente
versato dai soci e i dividendi eventualmente maturati, deve
essere devolutc alla costituzione e all'incremento del fondo
mutualistico per la promozicne e lo sviluppo della ccopera-
zione che ove la cocperativa aderigse all'Assoclazione nazio-

nale di rappresentanza, assistenza e tutela del movimento
cooperative, riconosgciuta ai sensi dellrarticoleo 5 del D.Lgs.
C.P.S. 14 dicembre 1947 n.1577, questiultima ne sard la de-
srinataria in difetto di adesione tale versamento andrd ef-
fettuato al Ministero del lavoro {(appeosito capitele del bi-
"{ancio statale). - oo
TITOLC IX

CLAUSOLA COMPROMISSORIA .
. . ARTICOLO 37 !
Ogni centroversia che potesse sorgere tra la societd ed i so-
¢i, 1 loro eredi, gli amministratori, i ligquidatori, relativa
all'interpretazione e/o esecuzione e/c risoluzione del con- ‘
tratto sociale e dello Statutc, sard decisa da un Collegio di
tre arbitr& nominati, dal Presidente del Tribunale di viterbo
ad istanza della parte pid diligente; il Presidente del Tri-.
bunale di Viterbo provvederd alla nomina entro treata gioxni =
dalla richiesta.
T1 Collegio Arbitrale funzionerd con poteri di amichevole
compositore senza formalita 4i procedura.
le decisioni del Collegio arbitrale sono inappellabili.
TITOLO X
DISPOSIZIONI GENERALT
ARTICOLO 38
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Per meglio disciplinare il funzionamento internc, il Consi-
glio di Amministrazione potrd elaborare appositi regolamenti
sottoponendoli successivamente all'approvazione dei soci riu-
niti in assemblea.

~ ARTICOLO 39
La Cooperativa & a mutualitd prevalente ed adotterd le norme
previste della legge per le socletd a responsabilitd limita-
ta, nei limiti di cui all'art. 2519 del codice civile.
In caso di perdita deila qualifica di cooperativa a mutualita
prevalente si applica la previsione di cui all'art. 2545 -
octies del Codice civile.
La soppressione delle clauscle relative alla mutualitd preva-
lente deve essere disposta dall'assemblea dei soci con le
maggioranze previste per l'assemblea stracrdinaria.

ARTICOLC 40

Per quanto non & previsto dal presente Statuto valgeone le
norme del vigente C.C. e delle leggi speciali sulla Coopera-

zione.
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