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ed agisce nei limiti dei principi generall dell’ordinamento giuridico, ed in particolare

del Codice del Terzo seftore {D. Lgs. n. 117/2017), con particolare riguardo agh artt.

3:;}\0\ 32 e ss., nonché MWIMMEM e regolamentare ivi ri-

Bl aane . e o o d

v \ “‘%’hmah e delle successive modifiche ed integrazioni. L'associazione utilizzera I'in-

' }ylﬁzionedl Organizzazione di Volontariato e del relative acronimo, ODV, negli atti,

e
mi;aaﬁyn&wﬂspondmaenelh comunicazioni al pubblico una volta acquisita tale qua-

T P — T —

lifica ai sensi di legge, senza modifiche del presente atto.

e -l i

di Nassiriya N° 76 CAP 81043, L'eventuale successiva modifica della sedelegale all‘in-

terno del Comune non comporta modifica dello statuto. Con delibera del Consiglio

e - —

Direttivo, I'Associazione pud aprire, chiudere efo trasferire sedi secondarie efo sedi

operative. 'apertura e il trasferimento di sedi secondarie efo operative non com-

porta modifica statutaria. La durata dell'Associazigne @ illimitata e la stessa potra

..
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essere sciolta solo con delibera dell’ Assemblea Straordinaria dei soci con le modalita

previste dalla normativa vigente e dal presente Statuto.

Articolo 3 Vincolo dell’osservanza dello Statuto— Tuttl gli associat! sono vincolati

all'osservanza dello statuto sociale.

Capo IT

Aftivita di interesse generale

Articolo 4 — Principi ispirator —

i’Associazione & luogo di aggregazione dei cittadini per attivita in favare della co-

munita e del bene comune e si ispira al principi costituzionali della solidarieta e

della partecipazione, in conformita alla diﬁﬂpﬂl‘lﬂ del terza setl:a

v hssodaiitni s P fifica_e i atth : ¢ rinciod

senza del fine di lucre, anche indiretto, divieto assoluto di speculazioni di qualsiasi

tipo, divieto di distribuire, direttamente e indirettame:

stione, fondi, riserve e capitale, democraticith della struttura, solidariet, traspa-

renza amministrativa e fiscale, elettivits, gratultd delie cariche associative, esclu-

sione dei soci temporanel, divieto di svolgere attivita diverse da quelle istituzio-

nali ad eccezione di quelle ad esse strettamente connesse gfo accessorie, gratuitl

delle prestaum‘u fnmltedauﬁadm‘h i guali svolgono la prnpna attivita in modo

personale, spontaneo, animata da spIrItn di solidarietd ed attuata con corret-

terza, buona fede, probita e rigore marale

Articolo 5 ~ Finalita ed attivita di Interesse generale svolte (Oggetto sociale) —

L'Associazione, in conformita all’atto di costituzione e agli scopi che si propone,

persegue, senza scopo di luero, findlitd civiche, solidaristiche & di utilita sodiale e

svolge, prevalentemente in favore di terzi e avvalendosi in modo prevalente delle




prestazloni dei volontari associati, le seguenti attivita di interesse generale, con

%
?:
|
s

a) Interventi e servizi sociali ai sensi delf*articolo 1, commi 1 e 2, dellz legge B

novemnbre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e presta-

| =

| zioni di cul alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alfa legge 22 gitgno 2016, n. 112,

e successive modificazioni.

ity

a) In ambito sociole I"Associazione svolge le seguenti attivitd:

¥ cittadini in situazioni di disagio e/o a rischio di esclusione sodiale e, comun-

que, anche in condizioni temparanee di difficolts;

* Accoglienza di cittadini sottoposti all'istituto defla messa afla prova nonché

ai percorsi di giustizia ripartiva in accordo con le sirutture de! Ministero defla

Giustizia;

aan rage—

s Educazione dei giovani con particolare riferimento alla legaiita ed al vatori

della convivenza civile;

b} interventi e prestazion/ sanitarie;

« [nterventl e prestazioni sanitarie;

® Servizi di trasporto sanitario e di emergearza urgenza;
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— e

e Servizl di guardia medica ed ambulatoriali direttamente o in collaborazione

con le strutture pubbliche;

s Donazlone di sangue e organi;

culturali di interesse sociale con finalita educativa;

» Iniziative per la prevenzione delle malattie e del fattori di rischio e per la

protezione della salute negli ambienti di vita e di lavoro nei suci varl aspettf

¢ IT_SEEh, TR o SR i A

Sanitari & S6EIEITanche Tn collaboraiione con OrganiZZazionT prIvate & pubbii-

¢} interventi e servizi finalizzat! alla sahﬁﬁmrdh e al miglioramento delle condi-

Zioni dell'ambiente e all utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con

esclusione dell attivit, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio del rifiutl

Urbani, speciall e pericolosi nonché olla tutela degli animoll e prévenzione delran-

dogismo, ol senst defio fegge 14 ogosto 1991, 1 281; =

in ambite amblentale l*ﬂssncla:luﬁ-e svoige le seguenti attivita:

e Promozione di un uso sostenibile delle risorse naturali sin da ora e nel

lungo termine, per il beneficio di tuita la vita sulla terra;

e Lotta all’inquinamento, allo spreco e all’uso irrazionale delle risorse

e Sensibilizzazione & comunicazione sulle tematiche ambientali;

& Gestione diretta di aree di interesse naturalistico anche attraverso intervent

di infrastrutturazione e riqualificazione;

e Formazione e di educazione finslizzats alla cancacenza ed alla fsels

dell ambiente;
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d) organizzazione e gestione di attivitd cuiturali, ortistiche o ricreative di interesse

<sociole, incluse attivith, anche editoriali, di promozione e diffusione defia culturs

e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale;

In tale ambito I'Associazione svolge le seguenti attivita:

=S S R =

o Organizzazione di campi scuola e di volontariato finalizzati alla diffusione

delia cultura del volontariato e della partecipazione attiva alla Comunita di

appartenenza nonché fegati affe finafitd civife e sofidaristiche dedl'Assocla-

zione;

s Organizzazione di seminari, convegni, workshop, rassegne ed eventi per la

promozione di temi di interesse generale nonché per favorire la cono-

scanza delle finalita associative;

e Tutela della propria memaoria storica, attraverse le conservazione e la valo-

rizzazione del patrimonio documentale;

mw M

lastica e ol successo scolastico e formativo, alfa prevenzione del bullismo e ol con-

trasto dellg povertd educotiva;

, in tale ambito I'Associazione svolge ie seguenti attivita:

zione extra-scolastiche rivolte a minorl in situazioni di disagio sociale efo a

rischio di esclusione sociale;

e« Contrasto alla dispersione e a;lfahl;am_:_éu!m scolastico in collaborazione con

Istituzioni scolastiche ed Enti locall attraverso il sostegno alla genitorialita,

e




spazi di orientamento educativo, formazione dei genitori, creazion! di mo-

menﬂdimh’hﬂﬁediadumimﬁﬁnﬂ:edﬁgm

J} beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cul

alla legge 19 agosto 2016, n. 166 e successive modificazioni; o erogazione di de-

|

o ——

nare, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivité df interesse

generale;

In tale ambito I'Associazione svolge le seguenti attivita:

|

= Promarione, arganizzazione e gestione di attivitd di collsharazione ed acco-

glienza internazionale nel rispetto delle competenze di ANPAS nazionale;

e Assistenza materiale a cittadini In situazione di bisogno sociale mediante la

cessione gratuita di alimenti e prodotti nonché garantire le necessarie e suf-

ficienti condizioni per una vita dignitosa con riguarde alfinnalzamento degli

standard di igiene e salute;

e

* Organizzazione e gestione di centri di raccolta e distribuzione di beni al fine

di limitare gli sprechi alimentari;

g) promazione della cultura della legalita, della pace tra i papoli, della nonviolenzo

e delia difeso non armota;

e

» promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli dalla nonvio-

lenza e dell3 difesa non armata;

% promozione & turals dei diritt urmant; civili; sockste poiitic nonché detie

. ith-e-delie infziative-di-afsto Teci .

_ ; g T




» assistenza, promozione e sostegno del diritti dell’infanzis;

h) protezione civile ai sensi del Decreto Legisiativo 2 gennaio 2018 n. 1, e ss.mm.i;

Nell’ambito della protezione civile ' Associazione svolge le seguenti attivita:

 —Previsione deif rischi-al fini deliz pianificazione di proterione chviis;

¥ Pianificazione di protezione civiie a supporto delle autorita Comunali

e Regionall di protezione civile;

v Formazione e acquisizione di competenze degli qm‘vdmtaﬂ;

v Diffusione della conoscenza e delfla cultura delia protezione civile,

di promuovere |a resilienza delle comunita e I"'adozione di compor-

tamenti consapevoli e misure di auto-protezione da parte del citta-

dinl;

¥ Informazione alla popolazione sugll scenari di rischio e le relative

norme di comportamento nonché sulla pianificazione di protezione

civile;

+  Promozione e organizzazione di esercitazioni ed altre attivitd adde-

strative e formative, anche con il coinvoigimento delle comunita, al

fine di promuovere I'esercizic Integrato e partecipafo della funzione




¥ Attivita di Safety and Security in occasione di eventi e manifestazioni

& Gestione delle emergenze attraverso misure ed interventi diretti ad assicu-

rare il soccorso e 'assistenza alla pupali_ﬁﬁne colpite dagli eventi calamitosi

(terremoti, alluvioni, esondazioni, maremoti, incendi boschivi, inquina-

mento marino, eruzioni vuicaniche, incidenti a rischio rilevante, eventi a ri-

[ levante Impatto localef e agli animali e la riduzione del refativo impatto;

TN s SUperamento dell emergenta voita a fimuovere gii ostacoli alla ripresa delle

) arganizzato %

Intale ambito I AssOCiaznione svolge 16 seguenti attivita:

blica Amministrazione nonché di beni confiscati alla criminalita organizzata

F : s Rigualificazione e gestione di beni pubblici inutilizzati di proprieta della Pub-

. da utilizzare per il perseguimento delle finalith associative efo da restituire

F ! alla fruibilita della Comunita locale.

|

L' Associazione poira esercitare attivita diverse, che siano secondarie e strumentali

rre— v

rispetto alle attivita di interesse generale sopraelencate, nei limiti e secondo i criteri

stabiliti dall’Articolo 6 del D. Lgs. n. 117/2017 e dalla normativa applicabile ivi richia-

mata.

i’ Associzzione perseguird gli interessi generali sopraelencati anche mediante forme

di collaborazione con lo Stato, le Regioni, le Province autonome e gli Enti Locali.

S T — m———— —_—




Capo HI

Svelgimento del*sitivith: Volontari — Dipendenti — Collaborator di la-

VOry aEtonomo

Articolo 6 ~ Volontari - Hdlumlzmmitoddlzmatmﬁmmmﬂ

| awaleinmeodo pmalente r.fel!‘sl:tlvité di volontariato dei propri asscciati o delle per-

i o el

sone aderanti agli enti assma‘tl rvua‘mtansnnnmhmme, per libera sceita, svol-

gono le attivita di interesse generale di cul all'Articolo 5 del presente Statuto in fa-

vore della comunita e de! bene comune, metiendo a disposizione il proprio tempo e

le proprie capacita perprmﬁumremposlzat Elsnmr daﬂepasmeeﬁeﬂumuv

nita2 beneficlarie della loro azione, in modo personale, spontaneo e gratulto, senza

fint di Tucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta; di conftro,

nion & considerato volontario I'associato che occasionalments coadiovi gli organi so-

P : selte-toro-fardiont-Hattivitd det volontar :

blea dei Sodi, in conformith a quanto previsto dail'art. 17 del D.Lgs. 03/07/2017, n.

117, che indichera te tipologie di spesa per le quali potra essere ammesso il imborse

ed i relativi limiti. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario. Le spese

dal volontario possono essere rimborsate anche a fronte di una autocer-

e resa ai sensi deli’articolo 46 del Decreto del Presidentedelh Repubblica

‘/ﬁdﬁmmhmlm,n 445, purché non supmnol'lmpmtodiiﬁmmglumaﬂﬁitlsn

euro mensii e solo se 'Assamblea dei soci abbla adottato un regolamento sulle tipo-

]

1 logie di spese e le attivita di volontariato per le quali & ammessa questa modalita di

rimborso.
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La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro

subordinato & autonomo e con ogni 2ltro rapportodi lauvnmv;tnhuﬁbnwn Fhssocia-

Zione,

L'Associazione iscriverd i volontari in un apposito registro si sensi deii’art. 23,

—

comma 1 del

D.Lgs. 03/07/2017, n. 117.

-Articoio 7 = Dipendenti e collaboratorf di lavoro autonomo = L' Associazione pud.

i d i lersi di ioni di | [

altra natura esclusivamente nei limiti necessari al suo regoiare funzionamento op-

pure nef limiti occorrenti a qualificare o specializzare I'attivita svolta. In ogni caso, ai

sensi dell’art. 33 del D.Lgs. 03/07/2017, n. 117, || numero del lavorater! implegati

neli’attivitd non pud essere superiore al dnquanta per cento del numero dei volon-

T e

tarl.

Capo IV

1l rapporto sociale

Articolo 8 — Requisiti per 'ammissione del 50ci ~ Possono far parte deil’Assoda-

rione, in numero illimitato e praevia richiesta di adesione, le persone fisiche che 5]

ricanoscono nello statuto e intendono prestare la propria collaborazione nell’'orga-

nizzazione, mossi da spirito di solidarieta per le finalita di cui ai principi ispiratori e

all'oggetto sodale,

i e TP —

Articolo 9 — Richiesta di adesione — La richiesta di adesione, indirizzata al Consi-

glio Direttiva deve essere formulata in forma scritta su un apposito modulo predi-

sposto dail’ Associazione, deve contenera |a dichiarazione dell’ aspirante socio di con-
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dividere le finalita dell’ Associazione, di accettarne senza alcuna riserva efo condi-

zione o statuto & regnlamtinnnd;,.i:n prﬁnvhmdehlnfwmﬁﬁ refativa al

trattamento del dati personali ed il consenso al rrattamenta degli stessi,

Se a richiedere Fammissione all’ Associazione & un soggetto minare d'et3, comun-

que non minore di anni quattordici, la domanda d'iscrizione dovra essere controfir-

mala dall esercente la polesta parentale € contenere i dati anagrafici e Tiscali del

Wmﬁ: Ereivis

Articolo 10 - Deliberazione delfa richiesta di adeslone — i Consiglic Direttivo

l | esamina le domande di adesione dei nuovi soci nel corso della prima riunione suc-

cessiva alla data di presentazione delle suddette richieste, e delibera Fiscrizione nel

o

“Tibre del sodl dell’Assocazione ovvero delibera di negare l'scrizione af richiedente

| zione del ricorso ai sensi & per gii effetti del seguente articolo 12.
| Articolo 11 — Ricorso avwerso il diniego ol iscrizione — Avverso la delibera del

Consiglio Direttivo che nega Viscrizione, l'interessato pud proporre ricorse all’Assem-

blea ardinaria entro 60 (sessanta) giomi dalla ricezione della comunicazione di cui

-
R
=& Raﬂ'arﬂmln precedente,

. NS N

e

perscnale del ricorrente, laddove nel ricorso ne ska fetta esplicita richiesta,

sentito 1l Presidente deli’Associazione owvero aliro membro del Consiglio Direttivo in

di procedura, salvo il diritto al contraddittorio.

| = Bl =




-

12

Le eventuali vatazionl sul ricorso saranno effettuate a scrutinio seoretn.

Articolo 12 - Accoglimento defla domanda dl adesione — In caso di accoglimento

sembiea ai sensi dell’articolo 12, 1a deliberazione & comunicata al richiedente.

— - — et e

Il nuovo socio, nel successivi 15 (quindici) giorni, dovra versare al Tesoriere

| delf’Associazione ia quota annuale di iscrizione, al fine di formalizzare 'iscrizione. It

Tesoriere rilascera al socio la relativa ricevuta dell"aw;utupmmmtn.

Il mancato pagamento della prima quota di iscrizione entro 3 (tre) masi dalla de-

libera di ammissione comportera la rinuncia alla richiesta di iscrizione,

Articolo 13 - Categorie di sod — | soci si dividono nelle seguenti categorie: fon-

datori; ordinari; volontari; onorari.

| sod fondetori sono coloro che hanno fondato FAssociazione sottoscrivendo

B T —

| I'atto costitutivo.
| sod ordinari sono coloro che aderiscono all'assodazione e sottoscrivono la

| namealTaggiungimentodegliohlettivi dell’ Associazione o la abblano sostenuta mic-

I'Soci onorar possono essere coloro che abbiano dafo un contributo defermi-

| insindacabile giudizo-deliiA blea detsociinsed i avul

dei Consiglio Direttivo. | socl onorari sono esentati dal pagamento della quota so-
ciale, sebbene prividel didfttodivota. ... . g
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Salvo quanto previsto in materia di quota sodale relativamente al sod onorari

nonché, a sensi defl’art. 17, agli associati di minore 3, tutte le categorie di sodi

godono degli stessi dirftd ed hanno | medesimi doveri.

Articolo 14 - Durata dello status di snch—l.nsmtmﬂ socio, una volfta acquisito,

hammtterepermamnte ewhwnirmmlunsm prwisﬁ@l sucressivo Artl-

miniﬂdﬂhﬁ‘mtutﬂ

flon sono ammesse iscrizioni che violino tale principio, introducendo criterd di

ammissione limitativi di diritt o a termine.

1 PO PR it 3

Articolo 15 — Diritti dei sod - Tutti i soci hanno gii stess! diritti e parita di tratta-

sociazione e di partecipare a tutte le inizlative & manifestaziohi promosse dalla

conoscere i programmi con i quali 'Assodiazione intende attuare gli scupi sociali.

Possono esercitare il diritto di voto in Assembles, direttamente o per delegs, i

=

Mnmmnmmeshmhmhmilmmdﬂamm“mdi

'
iscrizione.

L e

\ Qualora si voglia esercitare il diritto diwtn per delega, quest'uitima deve essere

erita in forma scritia ad altro associato; uammassadatnpub rappresentare un

- Jmh Q/snfn associato.

Arﬁmlu:lﬁ Mmudddﬂtﬂwindmhwml-lmdnﬁmﬂm

et ——

sono esercitare il loro diritto di voto esclusivamente per il tramite delf’esercente fa




S
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potestd genitoriale, Per i socl minorenni non & prevista la possibilita di esercitare Il

diritto di voto per delega.

| soci minorenni non godono del diritto di elettorato p_;ssmn.

Articolo 17 — Obblighi dei socl — | soci hanno il devere di: {

a. rispettare il presente statuto in tutta fa sua interezza;

1 b. tenere un comportamento conforme alie finalitd perseguite dall’Asso- E

clazione;

c. svolgere tutte le a'tth.fita nel tE};I:Iﬁi e secondo le modalitd preventiva- |

mente concordate; : : |

d esesuire la loro attivith verso gii aftrl in modo personale, spontaneo,

gratuito e senza persegulre aicun fine di fucro;

sitd. |

Trascosi 30 (trenta) giomi dalla data di scadenza prevista per il pagamento della

|

|

quota sociale annuale, il socio moroso perde il proprio status di soclo ai sensi dei |
: . 1

successivi articoli 20 e 24.

__Articolo 19 —Perdita della qualifica di sodio — La qualifica di socio si perde per:

g. decesso;

b. perdita del diritti civili e politici;

¢. interdizione e inabilrhazianu;‘_

d. fallimento;
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€. mancato pagamento della quota sociale annuale di Iscrizione trascorsi n. 3

{tre) mesi dalla data di scadenza prevista;

£ rinuncla volontaria comunicata con prea_wisn minimo di 30 {trenta) giorni

per iscritto al Presidente, che ne informers il Consiglio Direttivo che delibe-

~rera in merito alla prima riunione successiva;

g. espulsione.

sione dai diritti di socio, deferisce I'interessato, con delibera motivata, all’Assemblea

dei soci, con l'indicaziane del periodo di sospensione richiesto, comunicando all’in-

: P,

teressato la delibera mediante raccomandata a.r., ovvero, ove possibile, a mezzo po-

sta elettronica certificata, owero a mezzo di consegna a mani dello stesso.

L'Assemblea del soci, previa convocazione, ascolta personalmente Il Presidente

dell’ Associazione avvero altro membro del Consiglio Direttivo ed il socio interes-

sato in merito agli addebiti mossi. L' Assemblea dei soci decide secondo equits, senza

altra formalita di rito e di procedura, salva il diritto al contraddittorio.

UAssembiea dei soci adotta delibera motivata con cui pud disporre fa non appli-

—%e della sanzione ovvero la sospensione dai diritti soclali per un periodo com-
.. % Iy

\ plTa tra uno e sel mesi ma comunque non guperhre alla richlesta formulata dal

iglio Direttivo nell’atto di deferimento.

7 1a sospensione & annotata sul Libro dei Sodi.
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La pronuncia del provvedimento di sospensione dai dirittl del socio da uno a sei

mesi, gualora if soclo sospeso ﬂveﬁta umna carica sn;iaie, comporta la contestuale ed

aummaﬁ?:a decadenta da taje n:-ar-Ica.

.

Articolo 21 - Espuisione del soclo - L'espulsione del socio pud avvenire per i se-

guenti motivi:

@. inosservanza delle disposizioni dello statulo, degii eventuali regolamenti o

delle deliberazioni degli organi social i;

, b. danni morali e materizll arrecat all'Associazione:

¢. in ogni caso in cui il socio svolga attivita in dimostrato ed aperto confiitio

con gli interessi e gll obiettivi dell’ AssoGazione.

Articold 27 - Procedimento per Fespulsione del socio - Qualora I Consigho Di-

—*—:ﬁmnmmmimﬂmmﬁm

{ dente dell'Associazione ovvers altro membro del Consiglio Direttivo ed il soclo Inte-

ressato in merito agll addebiti mossi. L'Assemblea del sod decide secondo equita,

senza altra formalita di rito e di procedura, salvo il diritto al contradditiorio. L As-

semblea dej soci adotta delibera motivata con cui pud disporre la non espuisione dei

socio, la sua espulsione ovvero | sospensione dai diritt] sociall per un periodo com-

preso tra uno e sei mesi. La pronuncia del provwedimento di espuisione, oppure di

| queho che commina Ia sospensione dai diritti sodiali per un periodo compreso tra

uno e sei mesi, qualora il socio espulso o sospeso rivesta una carica sociale, comporta

la contestuale ed automatica decadenza iz tale carica,
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Articolo 23 - Cancellarione dal Libro del Soci — Il socio defunto & cancellato dal

ummmmmﬂcmianﬁémmmmammmm.m

cancellazione dal umdéi s_nr.lawime con eﬁ:tlndalmmnm delia morte. H socio

maroso al sensi dell’Articolo 18 & automaticamente espulso senza necessita di alcuna

deliberazione da parte del Consigiio Direttivo e con apposita annotazione nel Libro

i
&l 5ocl. Nél cas0 di cessazione dello statis di soco per espulsione, Ta canceliazione

I e

dal Libro del-Sod svverrd-inseguito-atla comunicazione del provwedimeno dell"As=

| zione, pé da diritio rimborsi efo corrispettivi ad alcun titolo per il socio cessato o per

i suol aventi causa. Il socio & tenuto alla restituzione di tutti | materiali ricevuti in

comodato dall'Associazione in virtl defle attivith essociative ad esso precedente-

mente demandate.

Capo V

Organi ¢ eariche sociali

Sezione [

Disposizioni comery agli ovgani ed alle cariche sociali

c. Il Presidente;

26 — Cariche Soclali — Sono cariche sociali:

a. il Vice-Presidente del Consiglio Direttivo;

b. il Segretario;

£. il Tesorlere;
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Articolo 27 = Libri Sociali - L' Associazione dovra tenere | seguenti libri sociali:

a. 11 Libro dei soci;

#. Il Libro dei verbali dell’ Assemblea dei soci e del Comitato

direttivo;

¢ Il Libro cassa;

[ Associazions dovil ienere alfresl un registio dei volontari

Articolo 28 — Elezione degli organl e delle cariche — Gii organi sodiali vengono

= e = k1

eleth esciusivamente e liberamente dal’Assemblea ordinaria del sod. Le cariche so-

trano ne} corso del quadrisnnio, cessano il loro mandato_allo scadere della carica

dell’organo al cui interno sono subentrati.

Articolo 30 — Appartenenza alf’ Associazione— Tuiti | componenti degli organi so-

ciali e tutti coloro che ricoprono cariche sociali devono essere soci. | component] del

Consiglio Direttivo sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate, tra |

propri socl, dagli enti associati secondo il regolamento associativo.

Sono cause di ineleggibilita a membro del Consiglio Direttivo, e di decadenza, se

nominato, dall’ufficio, Ia perdita dei diritti clvill e politici, F'interdizione, Vinabili-

tazione, il fallimento e la mndaqﬂg_t a_al_'»_c_hg non definitiva, ad una pena che importa

I"interdizione, anche temporanea, dai pubblici ufficl o Fincapacitl ad esercitare uffici

direttivi,
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Articolo 31 — Confiitto di interassi — Gli atti negoziali e | contratii condusi con

V'Associazione dagh ﬂmi'ﬁﬁﬁ?tﬂﬁ,_th! hanno la rappresentanza deflastessa, incon-

| flitte di interessi, per conto proprio o di terd, possono essere annublati su domanda

dell’ Associazione stessa, previa delibera dell’Assemblea del socl In sessione ordina-

T possibilita, anche in deroga all'art. 2475 tér c.c., previa defibera dell’Assemblea dei

i‘ ria, se il conflitto era conosciuto o riconoscibile dal terzo; resta salva, in ogni caso, la

esecuzione della decisione.

Articolo 32 — Elettivita e gratuita delle cariche— Tutte le cariche sociali sono elet-

tivee mﬁe;immmmnﬂﬁ{mnlmd!unmﬂmmﬂmn emolumento o re-

munerazione, ma solo rimborsa delle spese scstenute in relazione alla loro carica,

preventivamente autarizzate dal Cansiglio Direttivo), salvo guanto specificamente

dettato per i componenti del Collegio dei Sindadl, ove tale organo sia previsto.

Sezione 11

B

L'Assemblea dei soci

%MH - Composizione - l’AsaemhlﬂadEisnueilmﬁmmuummddﬂae-

\\ rs dell Associazione ed & umwomta in sessiond m‘drrnneesﬁ'aurdinade. L'Assem-

#

{iﬂlﬂméfﬂmﬁtﬂ da tutti ghaderenﬂimﬁudaalmnuseimaﬂ Associazione

alla data di convocazione, slano in regola con il pagamento della guota sociale

annua di Iscrizione.

e



e
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Articolo 34 — Presidenza dell’Assembiea del sodl — L’ Assemblea dei soci & presie-

dut&da!PresHa&tedeli’Meuﬁnmmmm,ﬂd Wice-Precidenie del Con-

| siglio Direttivo. Nel caso di amnz;dr éﬁh‘arﬁhi, ﬁéﬁﬁbla dei sod normina, per la

singola convocazione, un proprio Presidente trai presenti. |l Presidente & coadiuvatn

dal Segretario del"Associazione o, in caso di sua assenza o mancala nomina, da un

Segretario nominato per Ia singola convocazione daif Assemblea del 504,

Articolo 36 — Convocazione dell’Assemblea ordinaria del sod — UAssemblea del

soci & convocata dal Presidente ogni volta che questi ne ravveda la necessita. L'As-

semblea dei soci & convocata aitres) quando richiesto da almene 1/3 (un terzo) dei

soci. Verificato che la richiesta di convocazione provenga da almeno 1/3 (un terzo)

| dei socl, Il Presidente, o in mancanza, il Vice-Presidente del Consiglio Direttivo prov-

. vede a convocare |"Assemblea dei soci nel termine di 30 {trenta) giomni.

Articolo 37 - Corwocazione di diritto delfAssembiea ordinaria del socl — L'As-

semnblea ordinaria dei soci sl riunisce almeno una volta I'anno entro Il giorno 30 aprile

per I'approvazione del bilancio consuntivo con riferimento all’esercizio precedente.

N

Il Presidente o in mancanza, il Vice-Presidente del {.'.;.'.Insigliu Direttivo deve convocare

e
jone A

I'Assemblea ordinaria del soci entro Eﬂgiﬁ_n;i dalla scadenza naturzle del mandato

o

degli organi sociali, affinché I'Assemblea provveda al rinnovo degli stessi.

«

Articolo 38 - Convocazione deli’Assemblea straordinaria del sod — L Assemblea

| C'Assembler Fronvorata sitresi quando richiestodaaimeno 273 {due terzi delsod

dei sod & convocata dal Presidente ogni volta che questi rie ravweada Ia Hecetsity.
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owvero 2/3 (due terzl) dei componenti del Consighio Direttivo. Verificato che 1a richie-

mﬁmmWﬁaMM{memﬂdﬁ;mmldw

terzi) dei componenti del Consigllo, Il Presidente o in mancanza, il Vice-Presidente

! del Consiglio Direttivo prowede a convocare I'Assemblea del socl nel termine di 15

{quindia) giorni.

| Articolo 39 — Modalitd di convocazione delPAssemblea del sotl — L3 convoca-

Tione delt’ fizzembles del sod, sia ordinaria che straprdinaris, awienemediantet'af-

—-'—Mdﬂwhn—scﬂ&n—:h—aﬁmrsi;almﬁ giomi-prima; nellabachecsposts———— —————

| viso per merro telefax, telegramma o posta elettronica, ordinaria o certificats, ocon

| _Vausilio delle nuove tecnologie. L"avviso di convocazione deve essere inviato anche

— ai soci per | quali sia In corso la decisione dell’Assemblea sulla sospensione ai sensi

dell’Articolo 20 e per i quali I'Assemblea non abbia ancora pronundato provwedi-

mento definitivo. L'avviso di convocazione deve cgsg{nlmlab: anche a colora che

hanno comunicato la loro volonta di recedere ai sensi dell’Articolo 19, lettera f) e sui

guali [l Consiglio Direttivo non abbia ancora deliberato.

L'Assemblea dei soci deve essere tenuta eniro 30 { trenta ) giormni dalla convo-

c. Pordine del giorno.

i cazione, ,
: i
e L'awviso di convacazione deve contenere: !
f% !
> |
A -a.la-data, I'ora & la-sede della prima e dell’eventuale seconda con :
/) f l —vpcazione dell’ Assemblea dei soci;

Il%f’ b. un elenco def soci aventi diritto al voto per Peventuale delega:

L'eventuale seconda convocazione pud avvenire lo stesso giomo della prima.
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Articolo 40 - Quorum costitutivi e dellberativi dell’Assembles ordinaria — L"As-

semblea ur;dlnarla dei soci & regolarmente costituita in prima convocazicne confa .

presenza, in proprio o per delega, delfa meta pid uno dei soci aventi diritio al voto.

L’Assemblea ordinaria dei sodi & regolarmente costituita in seconda convocazione

qualunque sia il numero del sod Intervenuti in proprio o per delega.

L'Assemblea dei soci delibera 2 maggioranza dei presenti, salvo qumtf:rﬂimau

= i

mente previsto,

Articolo 41 — Competenze dell’Assemblea ordinaria — L'Assemblea dei soci deli-

bera in materia di:

s R =

a. nomina e revoca dei compenenti degli organi sociali;

b. approvazione o rigetto del bilancio preventivo con voto palese e

con la maggioranza del presenti, previo deposito del medesimeo

presso la sede soclale 5 (cingue) EIDrl'!-l prima, onde consentire la

consultazione da parte di ciascun associato;

€. approvazione o rigetto del bilancio consuntivo con voto palese e

con la maggioranza dei presenti, previo deposito del medesimo

pPresso 1a sede sociale 5 (Cingue] @ormi prima, onde CONSenure

un EVENtuatE consultazione i3 parte i ciascum assuiatn;

, : s del —

cialie promozione dell’azione di responsabllita nel loro confronti;

g. indirizzi e diretiive generali deli’ Associazione;

h. approvazione dei programmi dell’attivits da svolgere;




T —

R g ——

£ individuazione di altre attivita direttamente connesse esclusiva-

menie per scopo di mﬁmm?ﬂ'ﬂﬂm £ senza

aleun fine di lucro;

J. adozione, modifica o revoca dei regolasment] Internt;

g - k. eventuale ratifica alla prima seduta successiva dei provvedimenti

di competenza dell’Assembles def sod adottatl dal Consiglio Dr-

rettivo per motivi di necessity ediurgenzs;

f—approvarione-deila relazione-annuale da-presentare-st-Consiglio;

m-determinaziene dell smmondare delle-guote sodell annusa-es
reodelsoci:

n. atti di stracrdinaris amministrazione;

0. contenuto delle convenzioni tra I'Associazione e i terzi e modalita

di attuazione delle stesse convenzioni;

B. mﬂiahiumﬁmﬁhﬂdaﬁalegm,ﬂmmaﬁgﬂmo dalio

statuto alia sua competenza.

Articolo 42 - Quorum costitutivi e deliberativi dell’Assemblea straordinaria —

L'Assemblea straordinaria dei soci & valids in prima ed in seconda convocazione

Eeea ot 'j._.

guando sono presenti almeno | 3/4 (tre quarti) dei soci con diritto di voto e delibera

a maggioranza assoluta dei presenti, in proprio o per delega, salvo quanto diversa-

menie previsto.

Asticolo 43 - Competenze dell'Assemblea straordinaria — U Assemblea straordi-

naria delibera in materia di

TN R A

stuate nomina di uno o pilr commissari tiguidstori.

b a. modifiche dell’atto costitutivo e dello statuto;
== ‘\ b. Ta trasformazione, |a fusione o ia scissione dell'assodiazione;
. 7 ¢. scioglimento e messa in liguidazione dell AssoGazione con conte-
# 'W




et -

N . i
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Per le dalibere In merito allo scioglimento deli’Assodiazione e alla messa in liqui-

dazione, conia contestuale nomina diunn o pill commissari liquidator, 'assemblea

straordinaria, sia in pima che in seconda ::;rwucazinne delibera con il voto favore-

vole di almeno | 3/4 (tre quarti) degli aderenti.

Articolo 44 — Diritto di voto In Assembiea. Voto per delega — Hanno diritto di

voto tutt! | socl in regola con il pagamento della guota sociale annua di Iscrizione.

Il diritto di voto dei soci minorenni & esercitato da colui che esercita la potesta

parentale.

Ogni socio ha diritto ad un voto.

E ammessa una sola delfega scritta per ciascun socio.

—_ esseraconsegnate-alliniziodella riunione-al Segretario che provvede averificarme la

-te-deleghe,radatte periseritto-anche in-calce-allatto-di-convecazione —devene

validith e a consagnare qualle ritenute vallde al Presidente per la controfirma

Si procede a votaziona per appeilo nominale o 3 scrutinio segreto quando sia ri-

chiestordaparte-del 273 {due terzi) def present],
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Sezione 1]

4] Cw:giwr Diretiivo

Articolo 46 — Costituzione e durata - Il Consiglio Direttivo & formato da un nu-

mero minimo di 3 {tre} a un numero massimo di 9 (nove} ccu‘mmnmﬂ eletti dall'As-

semblea del sod tra | soci dell'Associazione, |l Cnnsig!}u Dire!tlvn dura In carica per

s

un quadriennio.

Gli amministratorl, entro ‘h"mta glnml daﬂa notizia della loro nomina, devono

chiederne Viscrizione nel Registro unico nazionale del terzo settore, indicando per

ciascuno di essi il nome, il cognome, il h.:ugn!!;dm di nascita, il domicilio e a

cittadinanza, nonché a quall di essi & atiribuita la reppresentanza dell'ents, prec-

sando se disglintamente o congiuntamente.

Articolo 47 — Partecipazione dl esterni al Consiglic Direttivo — Possono partecl-

pare-al Consiglio Direttivo, senza diritto di voto altre persone, anche estranee all’As-

2=

sociazione appositamente invitate.

Gli eventuall invitati non possono essere, in ogni caso, presenti al momento delie

votaziani.

Articolo 48 = Decadenza e sostituzione del component] del Conslghio Direttivo —

Nel corso del quadriennio di permanenza in carica del tnmlgﬂn Direttivo, | compo-

i

nenti del Consiglio decadono di diritto per dimission! dalla carica, laddove venga

meno lo status di sodio, nonché guando si sia verificata la mancata partecipazione

per due volte consecutive, senza alcuna valida giustificazione, alle riunioni del Con-

i di R componente del Consigho Direttivo cha abbia agito 1n con-
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Nel caso di decadenza di uno o pili componenti, il Consiglio Direttivo provvede

alla sostituzione nmﬁirmnﬁﬂ iisociool snclf.he nell’ultima elezione da parte dell'As-

! semblea degli iscritti sn;umn.nglia graduatoria di w;t;:inne.

Nel caso in cui la sostituzione ai sensi del comma precedente non sia possibile, il

Presidente dell’Associazione convoca I'Assemblea ordinarla per lo svolgimento di

elezioni suppletive. | componenti sostituti scadono insieme al resto del Consiglio Di-

rettivo alla scadenza del qua?dﬁﬁnhin di r.'ﬂrif:a.

Qualora venganc a mancare | consiglieri in numero superiore alla meta, il Presi-

dente deve convocare I'Assemblea per nuove elezioni. i

Il Consiglio Direttivo decade collettivamente e integralmentein caso di revoca del

Eat
|

Presidente da parte dell’Assemblea del soci.

I
__ asticolo 49 =Incompatibilita —— -
{ . Wiun&dﬂhﬂﬂta,immpﬂnﬂmmdmwmﬁimm

dichiarare satto la propria personale responsabilita che non sussistono a loro ca-

rico cause di ineleggibilith e/o decadenza espressamente previste dal presente

|
|
| Statuto o dall’art. 2382 cod. civ.
|

a] coloro che hanna incarichi di governo nazionale, di giunta 2 consiglio regio-

nale, di associaziont df comuni e consorzi intercornunall, @ incarichi di giunta
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¢} i parlamentari nazionali ed suropei;

d} coloro che ricoprono ruoli di livello nazicnale © locale in organi dirigent di

partit! politici.

Articolo 50 — Gratuity della carica di membro del Consiglio Direttivo Nessun

i
!

compenso spetta ai componenti del Consiglio Direttivo. Ad essi & consentito soltanto

il imborso delle spese documentate & sostenute per ragionl della carica ricoperia

8 (otto) giorni dalla ricezione della richiesta.

Articolo 52 - Modalita di convocazione del Consiglio Direttivo La convocazione

avviene mediante avviso scritto contenente I"nlt_ﬂlng deghi argomenti posti all'nnﬂné

del giomo e consegnato a ciascun membro almeno 5 (cinque) giorni prima deila data

prevista per la riunione. L"avviso deve essere consegnato 2 ciascun membro a mano

ovvero a mezzo telefax, telegramma, posta elettronica, ordinaria o certificata, o con

I Yausitio delle nuove tecnologie o mediante affissione dell’avviso di convocazione
|
[

nella bacheca dell’ Associazione presso la sede sociale.

| in caso di urgenza il termine di 5 (cinque) giorl pud essere ridotto sino ad 1 {uno).

In casi di particolare necessita ed urgenza il Consiglio Direttivo pud amémnﬂtu

ad horgos.

Articolo 53 — Quorum costitutivi e deliberativi del Consigiio Direttivo il Consiglio

C ﬂrﬁ"wmﬁm & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei suoi com-
(o)

\ pn\enﬁ. Mel caso in cui il Consiglio Direttivo sia costituito da tre componenti, & vali-

} I#lte costituito quando siano presenti tutii i suoi componenti. La riunione

e ——

s/
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dell'organo & presieduta dal Presidente o, in caso di sua assenza, laddove l'organo

sia formata da pli di tre componenti, dal Vice-Presidente.

L= deliberazioni sono adottate a maggioranza dei voti dei present.

Articolo 54 — Competenze del Consiglio Direttivo 1l Consiglio Direttivo & compe-

tente su tutto quanto non sia per legge o per statuto di competenza esclusiva dell’As-

semblea dei soci o di altri organi e comungque sia di ordinaria amministrazione.

Sono campetenze proprie del Consiglio Direttiva:

a. deliberare nella sua prima riunione sulla ritenuta necessita di attribuire

le cariche sociali di Presidente, Vice-Presidente, Segretario e Tesoriere

e, conseguentemente. eleggere nella sua prima riunione tra i propri

componenti il Presidente, Vice-Presidente, il Segretario ¢ il Tesoriere;

b. delegare determinati compiti ol Presidente;

¢. delegare aduno o piil del consiglieri determinati compiti di amministra-

tore;

d curare ia tenuta del libri sociali e le iscrizioni e le cancellazioni dal Libro

del Socl e del registro dei volontari;

g. fissare le norme per il funzionamento dell’ Associazione, formulando i

programmi di attivits sociale sulla base delle linee approvate dall' As-

semblea dei soci;




h. vigilare sul buan funzionamento di tutte le attivita sociali e sul coordi-

namento delle stmﬁel:

I. promuovere ["attivita dell'ﬁ.s;ncmme, autorizzando la spesa;

). redigere un apposito regolamento che, conformandosi alle norme del

presente statuto, regolera gli aspetti pratidi e specific della vita associa-

e . e

del Consiglio Direttivo adottati dal Presidente per motivi di necessita ed

urgenza;

m. assumere | provvediment! nemn_riper il compimento di tutti ghi atti di

ordinaria e straordinaria amministrazione;

. stipulare tutti gli attl 2 contratt] inerenti le attivita sociali;

o. predisporre tutti gli elementi utili all’Assembiea per |a previsione e la

programmazione economica dell'anno sociale;

p. elaborare il bilancio preventivo e consuntiva;

g. sottoporre all’approvazione dell’Assemblea il bilancio preventivo rela-

tivo all'esercizio successivo entro il giormo 21 del mese di dicembre;

r. sottoporre arl'uppmmnﬁ: dell’Assemblea il bilancio consuntivo entro

il giomno 30 del mese di aprile dell’anno successivo a quello a cui il bilan-

s

5. propoire al'Assemblea I"accettazione di lasciti, successioni, donazioni

wd elergiziont varie; —




t. curare la gestione di tutti i beni mobili e immobill di proprieta dell’Asso-

ciazione o ad:-',-l:sa afﬁ-d_ati;

u. deliberare circa I'ammissione o il rigetto delle domande degli aspiranti

socl;

v. deferire al’Assemblez dei soci, ai sensi degll Articoll 21 e 22 del pre-

sente 5i@atuto, i soci che si siano resi colpevoli di condotia indisciplinata

o scormetta; e

l tHpoteredi-rappresentanza-attriboito agli-amministratori-i-nermalmentegenes

—e———alesalve-laddove ron-sia attribuito-esclusivamente al-Presidente: Le limitazioni del

potere di rappresentanza non sono opponibil al terzi se non sono iscritte net Regi-

| comunque quelle afferenti le persone avwengono.a scrutinio sagreto. Siprocedea |

votazione per appello nominale o a scrutinio segreto quando sia richiestodaparte |

dei 2/3 |due terzl) del presenti.
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Sezione TV

. ,

Articolo 58 - Rappresentanza legale - || Fresidml:é dell’Associazione presiede sia

I'Assemblea dei socl, sia | Consiglio Direttivo. Egii & il legale rappresentante

dellAssodagione e la rappresanta verso | terzi ed in gludino

Articolo 59 - Flezione. Durata. Cessazione dalia Carica -

La carica di Presidente & attribuita daf Consiglio Direttivo tra i propri componenti.

Il Presidente dura in carica per lo stesso periodo di tempo durante il quale & in

carica il Consiglio Direttivo e cessa dalla sua carica contestuslmente ad esso, sia

nel caso di scadenza naturale della carica sia nel caso di sdoglimento del Consiglio

Direttivo per la contestuale decadenza di piu della meta dei componenti,

Articolo 60 — Revoca del Presidente — Lmuﬂﬁeisud con il voto della mag-

ettty

gioranza assoluta degli aventi da-ittn, pub revocare il Presidente.

La convocazione dell’ Assemblea dei socl per |a revoca del Presidente avviene a

seguito di richiesta proveniente da almeno 2/5 {due quinti} dei sod ed & effetiuata,

secendo le modalits di cul all’Articolo 38, da un socio designato tra quedli richiedenti.

La revaca del Presidents comporta la contestuale decadenza del Consiglio Diret-

tha.

Articolo 61 - Competenze del Presidente — |l Presidente compie tutti gli attie le

operazioni che impegnano verso terzl I'associazione salvo che la rappresentanza non

_sia attribuita alla generalitd degh amministratori.

Ha i poteri della normale gasﬁme ordinaria dell’Associazione, nonché gli even-

tuali poteri che il Consiglio Direttivo rlten;a uppwumn deleﬁmﬁ
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@. convocare e presiedere le riunioni dell’Assemblea del soc e del Consi-

b. curare I'esecuzione delle deliberazioni deII‘Asa_emT:lea dei soci e del

Consiglio Direttivo;

e

t. sottoscrivere il verbale dell’ Assemblea e custodirio o Tario custodire oal

Tegretario presso [a sede sociale al fing di poterne consentire Ia consul-

tazione daparte ditutti Fsoche 'eventuale estrazione dicopia;

d—ermanere-rregolamentiintemni-degli-organi-sociali;
e—verificare 'asservanza-dello statuto e dei regolamenti-e-promuaverne

Eeventuale riforma; =

_E._rappresentare legalmente 'Assoclazione nei confronti dei terzi e in giu-

dizio;

g. predisporre le linee generall del programma dell’attivita deli’Associa-

zione, Individuando le esigenze dell"arganizzazione e dei saci;

h. redigere I relazione consuntiva annuale sulPattivita dell’Associazione;

I vigilare sulle strutture e sui servizl dell’Associazione, deliberando sulla

sistemazione del locali a cio adibiti;

J. eseguire gli incass] ed accettare donazioni di ogni natura e a qualsiasi

titolo, provenienti da amministrazioni pubbliche, entl, Istituzioni o sog-

getti privati, rilasciandone debitamente quietanza;

k. in caso di necessita e di urgenza, assumere neJI‘Enté‘gse dell’Associa-

zione tutti i provvedimenti di competenza pl';_F;l:iH. del Consiglio Diret-

tivo, sottoponendali a ratifica nella prima riunione utile successiva

“all"assunzione dél medesimi;




I. stipulare convenzioni tra I"Associazione & altri enti o soggetti pubblici o

privati, previa delibera dell Assembiea dei 500l & custodire una copia di

tall convenzioni presso |2 sede ;a_a'ale;

m. assolvere ai compiti demandati dal presente Statuto ad altre cariche so-

clall interne al Consiglio Direttivo ove queste non siano elette.

Sezione V

Alire cariche sociall intérie al Consiglio Divetive

Articolo 62 ~ Il Vice-Presidente del Consighio Direttivo — In caso di 2ssanza o di

impedimento temporaneo, le funzioni di Presidente saranno svolte dal VicePre

sidente, eletto dal Conslglia Direttivo tra | propri component.

In caso di impedimento definitivo o cessazione del Presidente, [l Vice Presidente

ha Il compito di convocare t'Assernh-Léa dei soci per prnnedm a nuove elezioni degli

organl soclali.

Articolo 63 - Rappresentanza dﬂﬂm?rsﬂenm = Nei confronti degli assaciati

e dei terzi, ia firma del v‘me-Presidente fa piena prova dell’assenza o delfimpedi-

mento del Presidente,

Articolo 64 — Il Segretario — |l Segretario put essere eletto dal Consiglio Direttivo

tra i propri componenti.

Compiti propri del Segretario sono:

. I'assistenza al Presidente dell'Associazione nel suoi mmwl:i di Presi-

N
\{-,

dente deﬂ*ﬁssemblea e del Consiglio Diret'tl\m

b. Vestensione, ia suttunuiﬂune lrr calce e 'eventuale custodia di tutt] §

LY

A

verbali dell’Assemblea dei _sﬁ;::I sia md:mia cﬁe straordinaria, nonché

la custadia def verbali delle ritniont dei Collegi di controllo & di garanzia




=

qualora la loro istituzione sia prevista nella castituzione dell’Associa-

Zione o wrgu&ssm deliberata EWM&MH&H,

¢. l'esame e il disbrigo defla a:nrrispun;i_nnzai;'

d. |a verifica della regolaritd della costituzione e della convocazione

deil Assemblea deil sod e delia validita delie eventuali deleghe scritie a

parteciparvi;

= laregotazione degitinterventi in Assembies;

j‘:. hﬂm!ﬂmth‘l tibrodeiSocl;—— -

- g—latenuta aggiornata del reghstre dei volontari;
h. latenuts aggiornata degli altri registr dell’Assoclazione e deglialtri libsi.

sociali che la legge impone all’Associazione, quando a loro regolare te-

nuta non sia devoluta, dalla legge o dal presente Statuto, ad aliri sog-

getti,

Articolo 65 — Il Tesoriere — Il Tesoriere pud essere eletto dal Consiglio Direttive

tra i propri componenti.

Compiti propri del Tesorjere sono:

o. tenuta, controllo e aggiommamento del libri contabili e della sottesa do-

cumentazions;

b. tenuta, controllo e gestione dei flussi di cassa e degli eventuali conti

comrenti, depositi e simili;

-t

¢ riscossione delle entrate in favore dell' Asseciazione e pagamento deile

spese dalla stessa sostenute;

d. predisposizione del bilancio preventivo e del bilancio consuntivo e delle

o r—— e ETE————

ralative relazioni contabili.

La carica di Tesoriere & compatibile-con quella di Segretario.
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Cm“. :

Patrimonio, esercizio sociale e bilancio

Articolo 66 - Entrate delf’ Assodiazione - Le entrate dell’ Associazione sono costi-

tuite da:

| e

@. contributi ordinari dei soci, compresa la quota sociale annua di

iscrizione;

b. contributi straordinari elargiti dal soci e da soggetti terzi, sia per-

sone fisiche che persone giisrid‘i:he, anche estranee all’Associa-

zione;

. contributi o elargizioni erogate dallo Stato, da enti o istituzioni

pubbliche;

_ contributl o elargizioni erogati da persone fisiche, persone giuri-

diche, entl o istituzionl private finalizzati esclusivamente al soste-

5,
",

£, contribot di organismiimternazionat;

gno di specifiche e documentate atiivita o progetii,

a oA
\‘3*{-

tuto:

e
:;_!F o

il fimborso delle spese effettivamente sostenute dall’Associa-

tione, debitamente documentate, per I'attivita di interesse gene-

rale prestata;

proventi dell'attivita di raccolta fondi;




—

k. ogni altra entrata ammessa dal Codice del Terzo Settore.

Per ractolta fondi st intende il compiesso delle attivits ed iniziative poste in essere

dall’Assoclazione al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale, an-

che attraverso la richiesta a terzi di lasciti, donazioni e contributi di natura non cor-

rispettiva. L'Associazione pud realizzare attivita di raccolta fondi anche in forma or-

ganizzata e continuativa, anche mediante soliecitazione al pubblico o attraverso la

cessione o erogazione di hefﬂ o servizidi mn:tln-u walore, impiégandn risorse proprie

editerzi, inclusi volontarie dipanE&nti, nel rispetto dai_;;:rinﬂipi di verita, trasparenza

e correttezza nel rapporti con | sostenitori e il pubblico, in conformita alie linee guida

adottate con Decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, sentiti Ja Cabina

di regia di culall"articolo 97 del D. Lgs. n. 11772017 e If Consiglio Nazlonale

i,

del Terzo Setiore.

Articolo 67 — Quota sociale — Lz quota sociale annua di iscrizione all’ Assodiazione

& determinata dall’Assemblea del soci.

Tale quota deve essere versata entro il 31 marzo di ciascun anno e comunque non

oltre un mese prima della seduta dell’Assemblea convocata per I'approvazione def

bitancio consuntivo annuale,

La guota socizle non & frazionabile, né rivalutabile, né rimborsabile in caso di re-

cesso o di perdita dello status di soclo, & intrasmissibile sia per atto inter vivos che

mortis causa e in caso di sospensione, dimissioni, espulsione o morte del socio ri-

mane di proprieta dell’Associazione.

mw-mmdnnmm_—lnmmmﬁat&

vita diverse, secondarie e strumentali; ai sensi dell'art. 6 del D. Lgs, n. 117/2017,

esercitate esclusivamente per scopo di dautn-ﬂnanziamento e senza fine di lucro,

sono inseriti in un'apposita voce del bllancic dell’Associazione e sono accertate
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dall’ Assemblea dei soci che delibera sulla loro utilizzazione, determinandone | templ

e e modalith di utilizzo in conformita dello statuto sociale e nel rispetio di quanto

prevista nel Codice def Terzo Settore,

Il Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle atti-

———

vita diverse nella relazione di missione o in una annotazione in calce ai rendiconto

pEr cassa.

Articolo 69 — Patrimonlo soclale — Il patrimonio sociale & indivisibile e deve es-

sere utilizzato, in ossequio alle leggi vigenti, nel modo pil opportuno per if consegui-

mento delle finalita dell’Assodiazione, Esso & costituito da:

@. beni mobili, beni mobili registrati e beni immobill;

b. eventuall fondi di riserva costituent] eccedenze di bilantio;

€ eventuali avanzl nett di gestione:

cessiont

| benl mobill registrati ed i beni immobili acquistati dall Assoclazione sono ad essa

Consiglio Direttivo, che delibera sulla loro utilizzazione per fini Istituzionaii, deter-

~minandone i tempi e le modalita in conformita delio statuto sociale & nel rispetto di

guanio previsto nel Codice del Terzo Settore.

Articolo 70 - Patrimonl destinati ad uno specifico affare — Qualora FAssocia-

zione acquisisca la personalita giuridica ai sensi defl’art. 22 del D. Lgs. n. 117/2017 e

- sia iscritta nel registro delle imprese potrs costituire uno o pit patrimoni destinati

: ad uno specifico affare ai sensl e per gli effetti degli articoli 2447-bis e seguenti del

Codice Civile.




38

Articolo 71 - Esercizio sociale = L'esercizio sociale dell' Associazione ha inizio il 1°

gennalo e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

Articolo 72 - Raduluneepreseﬁﬁtinm del biiancio - L'Assaciarione deve redi-

gere il bilancio di esercizio formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestio-

nale, con lindicazione, del proventi e degli onerl, dell’ente, e dalla relazione di mis-

| Sione che Mustra fe poste di bilancio, Fandamerito economico € finahtiario deli'ente

~—erlenodaliti dhperseguimento delie fimalits statutariec 1t bitancio dell™ Assoriazions,

—Tmmmmwmmm.

guatoraricavi; rendite; proventi-o-entrate comunque denominate-sianc-inferiori-=

SR

|l bilandlo deve essare redatto In conformita alla modulistica definita con Decreto del

__ Ministro dal lavoro e delle politiche sociail, sentito il Consiglio Nazionale del Terza

Settore. |l Consiglic Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle

|
[
I.

gttivita diverse nella relazione di missione o in una annotazione in calce al rendiconto

per cassa.ll bilandio viene depaositato presso ?I registro unico nazionale del Terzo set-

tore con i tempi e le modalita previste dalla normativa vigente ad & altresl trasmesso

ad ANPAS MNazionale quale rete associativa cui I'Associazione aderisce, |l bilancio

preventivo e guello consuntivo devono essere depositati presso la sede dell'orga-

nizzazione 15 (quindici) giorni prima della data di convocazione dell’Assemblea, af-

finché clascun socio possa prenderne visione.

Articolo 73 — Bilandlo soclale — L’Assoclazione si impegna alla redazione del bi-

lancic soclale redatto secondo e linee guida adutlxte;r_i Decreto del Ministro del

lavoro e delle politiche sociali, sentiti la Cabina di regia di cul all"articolo 97 del D.

Lgs. n. 117/2017 e il Consiglio Nazionale del Terzo Settore, e tenendo conto, tra gii

altri elementl, della natura dell’ attivits esercitata e delle dimensioni dell'ente, anche

ai im dalla valutazione deliTmpatio ﬁ_ ale delle ativita svolte.
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Il bilancio sociale sara in ogni caso redatto gualora ricavi, rendite, proventi o en-

trate comungue denominate siano superiori ad mmﬁnr:a d-seurnad il bilandio so-

ciale sara depositato presso il Registro Unico Nazionale del Terzo settore, e pubbli-

cato nel sito internet istituzionale. Qualora Associazione non abbia Pebbligo di re-

alla sua redazione, T Associazione € comungue ténuta alla redazione deila relazione

di missione

Articolo 74 - Trasparenza — Qualora con ricavi, rendite, proventi o entrate co-

mungue denominate siano superlon a centomila euro annui, VAssodazione pubbli-

chera annuaimente e terra aggiornatl nel proprio sito internet, o nel sito internet

deélla rele associativa di cul all artcolo 41 del D, Lgs. n. 11772017 cul eventualmente

nonché fondi, riserve o capitale comungue denominate a fondatori, assoclati, lavo-

ratori e collaboratori, amministratori ed eltrl componenti degli organi sociali, anche

nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto

associativo, a meno che la destinazione o la distribuzione non slano prwist-e per

k-

tegge.

Articolo 76 = Vincoio di utiiizzo di utili @ avanzl - L'organizzazlone di volontariato

ha 'obbligo di impiegare gli eventuali utili o avanzi di gestione per ia readlizzazione

-

dell"attivits statutaria al fini dell’esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidari-

stiche e di utilita sociale.

= IS
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Articolo 77 — Scioglimento dell’Assoclazione e devoluzione del patrimonio —

L'Assemblea straordinaria del sod, appositamente convocata dal Consiglio Direttivo

e con specifico ordine dalﬁii;r'r_ﬁ, dahb;m i;snmg!hner:tu dell’Associarione con il

voto favorevole di almena i 3/4 (tre quarti) degli aderenti.

"Assemblea provvede, aitresl, alla nomina di uno o pit liquidatori da scegliersi

o Er A — e =i

preferibiimente tre [ sod.

In caso di nstiﬁ;i.une o s:lngiimeﬁ-tu, il patﬁmnnlo residuo & devoluto, previo pa-

rere positivo del Registro Unica Narionale del Terzo Settore, e salva diversa destina-

| zione Imposta dalla legge, ad altri Enti del Terzo Settore secondo le disposizioni sta-

tutarie o dell’'organo sociale competente o, in mancanza, alla Fondazione italia So-

ciale.

Capo VII

Norme di chivsurs

Articolo 78 — Asslcurazione — Tutti | volontari sono assicurati siz contro gli infor-

tuni e le malattie connesse allo svolgimento dell’attivitd di volontariato che per la

! mento delle sttivita statutarie.

responsabilita civile verso terzl, per | danni che passono provecare nell’adempi-

L' Assoclazione, inoltre, pud assicurarsi contro i danni causati da responsabilita

contrattuale ed extra contrattuale della stessa e risponde con i propri beni e e pro-

prie risorse finanziarie dei danni derivanti dall'inosservanza delle convenzioni e dej

contratti stipulafi.

Articolo 79 = Reaponsabilith - | componenti del Consiglio Direttivo, gli eventuali

dipendenti &/o consulenti con funzioni di direzione nonché il soggetto incaricato

della revisione legale dei conti rispondono nei confronti dell’ente, dei creditori so-

| ciali, del fondatore, degli associati © dei terai, ai sensi degii articoli 2392, 2393, 2393-
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bis, 2394, 2394-bis, 2395, 23096 e 2407 del Codice Civile & dell’articolo 15 del D. Lgs.

e ——

n. 39/2010, in guanto compatibili.

Almeno un decimo degli associati, 'organo di controllo, 1l soggetto incaricato

della revisione legale dei contl ovvero il pubblico ministero posseno agire ai sensi

dellarticolo 2409 del Codice Civile, in quanto compatibile.

Ognl assoclato, ovvero almeno un decifno degil’ W

— 1 sbblaplirdi 500 3ssociat], pubdenunzisre | fattl che ritiene censurabili-sli'organo di

Forgano di controllo deve agire al sensi dell’articolo. 2408, secondo.comma, del Co-

o . e .: ﬁlu m!llgl
|

i Articolo 80 — Norme di funzionamento — Le norme di funzionamento deli’Asso-

L]
{
|
i
T
1]
|
|
]
i
|
|

ciazione, predisposte dal Consiglio Direttivo e approvate dall’Assemblea dei soci, re-

datte conformements, ad hhegrazque_ 5_;:!aciﬂm:'._iqng del presente Statuto, devono

essere affisse nell’apposita bacheca presso la sede sociale @ consegnate in copia a

clascun socio al momento dell’adesione all’'organizzazione.

Articolo 81 - Norme residuali e rinvii — Per quanto non espressamente previsto

dal presente statuto, dal regolamenti interni, dalle disposizioni e dagll altrl atti

emessi dagli organi competenti decide I'Assemblea del soci al sensi dei principi ge-

nerall dell'ordinamento giuridico e delle leggl vigenti in materia in particolare del

nale sul volontariato. | presente statuto costituisce parte :rrbe.ﬁrante del verbale di

assembles straordinaria del 09/06,/2012 di madifica dello Statuto.

/)
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