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Allegato "A" all'atto n. 38501 di Rep., n.20975 di Racc.
STATUTO
TITOLO I - DENOMINAZIONE - NORMATIVA - SEDE - DURATA

Art.1 - (Costituzione, denominazione e normativa)

1.1 E' costituita la societa cooperativa denominata

"ERO STRANIERO - COOPERATIVA SOCIALE".
1.2 Alla presente cooperativa si applicano, oltre alla norma-
tiva speciale in materia, per quanto non previsto dagli arti-
coli 2511 e seguenti del codice civile, ed in quanto compati-
bili, le disposizioni delle societa a responsabilita limita-
ta; 11 superamento di entrambi i limiti stabiliti dall’art.
2519 c.c. determina 1’obbligo per gli amministratori di con-
vocare, senza indugio, 1’assemblea per le necessarie modifi-
cazioni dello statuto. In mancanza trovano comunque applica-
zione le norme delle societa per azioni, in sostituzione di
quelle delle societa a responsabilita limitata non piu compa-
tibili con il nuovo regime.
Art.2 - (Sede)
2.1 La societa ha sede nel Comune di Cerreto Sannita (BN) al-
l'indirizzo risultante dall'apposita iscrizione eseguita
presso 11 Registro delle Imprese ai sensi dell'art.lll-ter
disp. att. cod. civ.
2.2 L'organo amministrativo ha facolta di istituire e di sop-
primere ovunque unita locali operative (ad esempio succursa-
1i, filiali o uffici amministrativi senza stabile rappresen-
tanza) ovvero di trasferire la sede sociale nell'ambito del
Comune indicato al precedente comma; spetta invece ai soci
decidere 1' istituzione e la soppressione di sedi seconda-
rie, nonché il trasferimento della sede in Comune diverso da
quello sopra indicato sub 2.1.
Art. 3 - (Durata)
3.1 La cooperativa ha durata fino al 31 dicembre 2070 e potra
essere prorogata con deliberazione dell'assemblea, salvo il
diritto di recesso per i soci dissenzienti.

TITOLO II - SCOPO - OGGETTO

Art.4 - (Scopo mutualistico)
4.1 L'attivita della societa cooperativa é& svolta senza alcu-
na finalita speculativa ma seguendo 1 principi della mutua-
lita e nel rispetto di fatto della prevalenza dello scopo mu-—
tualistico di cui agli articoli 2512 e seguenti del codice
civile, nei 1limiti consentiti dalla normativa vigente, e in
quanto cooperativa appartenente alla categoria sociale-produ-
zione e lavoro, intende perseguire, nel rispetto della legge
8 novembre 1991 n.381, 1l'interesse generale della comunita
alla promozione umana e all'integrazione sociale dei cittadi-
ni attraverso una o entrambe le attivita di cui alle lettere
A) e B) dell'art.l della citata legge, previo rilascio delle
eventuali necessarie autorizzazioni da parte delle competenti
autorita nonche previa eventuale iscrizione in appositi albi.

4.2 L'organo amministrativo curera 1l'iscrizione della Coope-
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rativa alle Associazioni di Categoria, 1l'adesione a consorzi

le cui finalita non siano in contrasto con gli scopi sociali
previsti del presente statuto e, ove ne ricorrano 1 presuppo-
sti di legge, nell'apposito albo delle societa cooperative a
mutualita prevalente.

4.3 La cooperativa svolge la propria attivita mutualistica in
funzione del conseguimento dell'oggetto sociale piu avanti
indicato, le cui regole di svolgimento ed i relativi criteri,
con specifico riferimento ai rapporti tra la societa ed i so-
ci, saranno previsti in apposito regolamento che, predisposto
dall'organo amministrativo, verra approvato dall'assemblea
con le maggioranze previste per le modificazioni dell'atto
costitutivo della societa ai sensi e per gli effetti dell'ul-
timo comma, seconda parte, dell'art. 2521 del codice civile.
Fin d'ora si precisa comunque, con riferimento ai detti rap-
porti mutualistici, che la societa & obbligata al rispetto
del principio della parita di trattamento.

4.4 La societa potra svolgere la propria attivita anche con
terzi, le condizioni dei rapporti con i quali verranno stabi-
lite dall'organo amministrativo valutate le esigenze dell'im-
presa cooperativa.

Art. 5 - (Oggetto sociale)

5.1 La societa, in attuazione dello scopo mutualistico, con
riferimento ai requisiti e agli interessi dei soci, ha per
oggetto l'attivita di:

- assistenza sanitaria e socio-sanitaria, domiciliare ed o-
spedaliera e presso propri centri;

- servizi di telesoccorso e di teleassistenza;

- servizi di trasporto infermi;

- 1istituzione e gestione di strutture sanitarie e socio-sani-
tarie;

- gestione servizi sanitari e socio-sanitari per conto di en-
ti pubblici e privati;

- servizi di pulizie e sanificazioni ambientali di strade, a-
ziende, uffici pubblici e privati;

- gestione e manutenzione strade, parchi, campi sportivi, a-
ree protette, verde pubblico;

- gestione mense pubbliche e private;

- trasporto e facchinaggio per aziende;

- trasporto di persone per conto proprio e di terzi;

- gestione parcheggi;

- piccola manutenzione, imbiancatura, idraulica, elettricita
e termica;

- organizzazione e gestione di servizi sociali, sanitari, e-
ducativi e assistenziali;

- lettura contatori;

- servizi di guardiania e custodia;

- raccolta generale e differenziata, trasporto, smaltimento e
spazzamento rifiuti solidi urbani e speciali;

- servizio necroforo e di assistenza cimiteriale;
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- gestione e manutenzione attivita cimiteriale;

- gestione e manutenzione spiagge;

- gestione servizi di riscossione e affissione manifesti;

- gestione e manutenzione aree storiche, architettoniche, ar-
cheologiche e musei;

- attivita di emergenza e protezione flora;

- gestione servizi agrari e forestali;

- gestione aree di emergenza di servizi sociali;

- gestione comunita per minori, anziani, disabili e persone
in difficolta.

La societa per lo svolgimento di attivita per cui necessitano
autorizzazioni preventive dovra fornirsi delle stesse, e per
le eventuali attivita professionali protette si servira di
professionisti abilitati o iscritti in appositi albi o regi-
stri che opereranno sotto la loro personale e diretta respon-
sabilita.

Per 1l'esercizio delle attivita predette 1la cooperativa si
propone di interagire con altri enti ed organismi pubblici e
privati che ne condividano gli ideali e le finalita.

Tutte quelle tra le attivita di cui al presente oggetto so-
ciale le quali richiedessero, per la loro esplicazione, 1l'au-
silio di professionisti dotati di particolari titoli abilita-
tivi e/o di personale comunque dotato di peculiari qualifiche
o competenze, si svolgeranno tramite 1l'utilizzazione, in
qualsiasi forma giuridica, e sotto la responsabilita di detti
professionisti e/o di detto personale.

La Cooperativa pud compiere tutti gli atti e concludere tutte
le operazioni contrattuali di natura immobiliare, mobiliare,
industriale e finanziaria (ma non nei confronti del pubblico
o in via prevalente), necessarie o comunque utili alla rea-
lizzazione degli scopi sociali, nonché fra 1l'altro, ai soli
fini esemplificativi:

a) validamente intervenire in licitazioni, gare, bandi ed ap-
palti di qualsivoglia genere, provvedendo all'acquisto, anche
nell'ambito di procedure concorsuali, di beni mobili, immobi-
1i e mobili registrati per finalita strumentali al raggiungi-
mento degli scopi sociali;

b) assumere interessenze, quote e partecipazioni, anche azio-
narie, 1in altre societa, enti, associazioni di imprese e con-
sorzi, nazionali ed esteri, che abbiano analoghe attivita so-
ciali e che si propongano, al contempo, scopi affini e/o co-
munque compatibili con quelli dei presenti patti sociali;

c) dare adesione o partecipazione ad enti ed organismi econo-
mici, consortili e fideiussori, diretti a consolidare e svi-
luppare 11 movimento cooperativo ed agevolare gli scambi e
gli approvvigionamenti;

d) favorire e sviluppare iniziative sociali, mutualistiche,
culturali, professionali, ricreative e sportive, sia con
creazione di apposite sezioni, sia con partecipazione ad or-

ganismi ed Enti all'uopo idonei.
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La cooperativa, per sopperire alle proprie necessita di ca-

rattere finanziario, pud ricevere finanziamenti da parte dei
soci, finalizzati al perseguimento dell'oggetto sociale, se-
condo modalita disciplinate da regolamento interno e, comun-
que, nel rispetto della normativa di tempo in tempo vigente.
La societa si inibisce 1la raccolta di risparmio tra il pub-
blico e le attivita previste dal D.Lgs. 415/1996.

La cooperativa pud partecipare a pubblici appalti.

5.2 La cooperativa potra compiere tutti gli atti e negozi
giuridici necessari o wutili alla realizzazione degli scopi
sociali, ivi compresa la costituzione di fondi per lo svilup-
po tecnologico o per la ristrutturazione o per 1l potenzia-
mento aziendale e 1’adozione di procedure di programmazione
pluriennale finalizzate allo sviluppo o all’ammodernamento a-
ziendale, ai sensi della legge 31 gennaio 1992 n. 59 ed even-
tuali norme modificative ed integrative; potra, inoltre, e-
mettere obbligazioni ed altri strumenti finanziari ed assume-
re partecipazioni in altre imprese a scopo di stabile inve-
stimento e non di collocamento sul mercato.

5.3 La cooperativa pud ricevere prestiti da soci, finalizzati
al raggiungimento dell’oggetto sociale, secondo 1 criteri ed
i 1limiti fissati dalla legge e dai regolamenti. Le modalita
di svolgimento di tale attivita sono definite con apposito
regolamento approvato dall’assemblea sociale.

5.4 La cooperativa pud aderire ad un gruppo cooperativo pari-
tetico ai sensi dell’art. 2545-septies del codice civile.
Art.6 - (Mutualita prevalente)

6.1 In ragione della qualita di cooperativa a mutualita pre-
valente, che la societa intende assumere e mantenere, ai sen-
si dell'articolo 2514, comma 1, del codice civile:

a) & fatto divieto di distribuire i dividendi in misura supe-
riore all'interesse massimo dei buoni postali fruttiferi, au-
mentato di due punti e mezzo, rispetto al capitale effettiva-
mente versato;

b) e fatto divieto di remunerare gli strumenti finanziari of-
ferti in sottoscrizione ai soci cooperatori, o comunque pos-
seduti dagli stessi, in misura superiore a due punti rispetto
al limite massimo previsto per i dividendi;

c) e fatto divieto di distribuire le riserve tra 1 soci coo-
peratori;

d) & fatto obbligo di devoluzione, in caso di scioglimento
della societa, dell'intero patrimonio sociale, dedotto sol-
tanto 11 capitale sociale effettivamente esistente e versato,
ed i1 dividendi eventualmente maturati, ai fondi mutualistici
per la promozione e lo sviluppo della cooperazione.

Ai fini delle lettere a) e b), dovra tenersi conto della piu
recente emissione di buoni postali fruttiferi, alla data del-
l'assemblea che delibera 1la distribuzione dei dividendi o la
remunerazione degli strumenti finanziari.

Le clausole contenute nel presente articolo sono inderogabi-
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1i, e devono essere di fatto osservate ai fini della spettan-

za delle agevolazioni fiscali previste dalla legge.

La cooperativa si propone di svolgere la propria attivita ca-
ratteristica in prevalenza con 1 soci, ai sensi degli artico-
1i 2512 e 2513 del codice civile.

Gli amministratori, e l'organo di controllo o il revisore se
nominati, documentano:

1) nella nota integrativa al bilancio, la condizione di pre-
valenza di cui agli articoli 2512 e 2513 del codice civile;

2) sempre nella nota integrativa al bilancio, i dati relativi
all'attivita svolta con 1 soci, distinguendo eventualmente le
diverse gestioni mutualistiche (art. 2545-sexies, comma 2,
c.c.);

3) nella relazione sulla gestione e nella relazione dell'or-
gano di controllo o del revisore, i criteri seguiti nella ge-
stione sociale per il conseguimento dello scopo mutualistico

(art. 2545 del codice civile) tenendo conto della particola-
rita dello scopo mutualistico proprio della cooperativa, ope-
rante ai sensi dell'art. 1, lettera b), della legge 8 novem-
bre 1991 n. 381, e dell'art. 2520, comma 2, del codice civi-
le; a tal fine, essi devono in particolare evidenziare:

— 11 rapporto tra la gestione sociale attuata e la causa mu-
tualistica della cooperativa, e quindi le modalita di orga-
nizzazione dell'attivita mutualistica della societa a benefi-
cio dei soci cooperatori ed in genere dei particolari desti-
natari dell'attivita sociale e di conclusione di contratti di
scambio con 1 soci stessi; nonché la fruizione da parte di
questi ultimi del vantaggio mutualistico, anche mediante di-
stribuzione di ristorni;

— 1 criteri seguiti per la distribuzione degli utili, per la
formazione delle riserve statutarie e per 1l'ammissione di
nuovi soci cooperatori;

— 1 criteri seguiti nella raccolta dei prestiti sociali, e
nell'impiego delle relative risorse;

— 1 criteri seguiti per l'assunzione di partecipazioni in al-
tre societa;

— il rapporto esistente tra le partecipazioni dei soci coo-
peratori e quelle degli eventuali soci finanziatori, ed in
generale 1l'ammontare degli strumenti finanziari eventualmente
emessi dalla societa e della relativa remunerazione.

TITOLO III - SOCI COOPERATORI
Art.7 - (Soci cooperatori)
7.1 I1 numero dei soci e illimitato e non pud essere inferio-
re al minimo stabilito dalla legge.
7.2 Fermo restando il disposto di cui all'art. 2522, comma 2,
cod. civ., 1 requisiti richiesti per 1l'ammissione a soci sono
quelli previsti dall'art. 23 del D.Lgs.C.P.S. n.1577 del 14
dicembre 1947 e successive modificazioni.
7.3 Non puo essere socio della cooperativa chi esercita in

proprio imprese in concorrenza con quella della cooperativa
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stessa.

7.4 Chiunque intenda diventare socio della cooperativa deve
presentare all'organo amministrativo, presso la sede sociale,
domanda contenente:

a) cognome e nome, luogo e data di nascita, residenza e codice
fiscale se persona fisica; ragione sociale o denominazione,
sede legale, data e luogo di costituzione e dati relativi al-
1'iscrizione al Registro delle Imprese competente se societa;
b) 1l'ammontare della quota che si intende sottoscrivere;

c) la dichiarazione di conoscenza ed integrale accettazione
del presente statuto.

7.5 E' consentita l'ammissione a soci di elementi tecnici ed
amministrativi nel numero strettamente necessario al Dbuon
funzionamento della societa nei limiti della vigente normati-
va.

7.6 L'organo amministrativo delibera in ordine alla domanda
di ammissione con provvedimento di accoglimento che verra co-
municato all'interessato ed annotato nel 1libro soci, o con
provvedimento di rigetto che, motivato, entro sessanta giorni
dalla sua adozione, 1in uno alla motivazione, verra comunicato
all'interessato.

Entro sessanta giorni dal ricevimento della comunicazione di
rigetto 1l'interessato pud chiedere che, sull'istanza di am-
missione, si pronunzi 1l'assemblea.

La delibera di ammissione diventera operativa e sara annotata
nel libro dei soci solo dopo che da parte del nuovo ammesso
siano stati effettuati i versamenti di cui in appresso.
Trascorso un mese dalla data della comunicazione di ammissio-
ne, da effettuarsi a mezzo raccomandata a.r., senza che siano
stati effettuati detti versamenti la delibera rimarra priva
di efficacia.

La qualita di socio si acquista con la sottoscrizione e con
il pagamento della quota, che comportano 1l'accettazione in-
condizionata dello statuto.

7.7 L'organo amministrativo nella relazione al bilancio, o
nella nota integrativa allo stesso, illustra le ragioni delle
determinazioni assunte con riguardo all’ammissione di nuovi
soci.

Art.8 - (Conferimenti e partecipazioni sociali)

8.1 I conferimenti dei soci cooperatori possono avere ad og-
getto denaro, beni in natura o crediti, e sono rappresentati
da quote ciascuna del valore di euro cento (100,00).

8.2 La quota complessiva detenuta da ciascun socio non pud
essere inferiore o superiore ai limiti di legge.

8.3 Le quote sono nominative e non possono essere sottoposte
a pegno o vincolo e ne essere cedute nemmeno ad altri soci
con effetto verso la societa se la cessione non e autorizzata
dagli Amministratori ai sensi dell'art. 2530, 1° comma c.c.,
salva la possibilita per il socio di proporre opposizione in-

nanzi al Tribunale entro 11 termine di sessanta giorni dal
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ricevimento della comunicazione di diniego.

Nessun socio pud possedere nella societa cooperativa una quo-
ta il cui importo superi il limite massimo stabilito dalla
legge.

Art. 9 - (Obblighi del socio)

9.1 Fermi restando gli altri obblighi nascenti dalla legge e
dallo statuto, i soci sono obbligati:

a) al versamento, con le modalita e nei termini fissati
dall’organo amministrativo:

- del capitale sottoscritto;

- della tassa di ammissione, a titolo di rimborso delle spe-
se di istruttoria della domanda di ammissione;

- dal sovrapprezzo eventualmente determinato dall’assemblea
dei soci in sede di approvazione del bilancio su proposta
dell'organo amministrativo;

b) all’osservanza dello statuto, dei regolamenti interni e
delle deliberazioni adottate dalle decisioni dei soci e/o da-
gli organi sociali.

9.2 Per tutti 1 rapporti con la cooperativa 1l domicilio dei
soci e quello risultante dal 1libro soci. La variazione del
domicilio del socio ha effetto dopo trenta (30) giorni dalla
ricezione della relativa comunicazione da effettuarsi con
lettera raccomandata alla cooperativa.

Art. 10 - (Perdita della qualita di socio)

10.1 La qualita di socio si perde:

1. per recesso, esclusione, fallimento o per causa di morte,
se 11 socio & persona fisica;

2. per recesso, esclusione, fallimento, scioglimento o liqui-
dazione se il socio e diverso da persona fisica.

Art. 11 - (Morte del socio)

11.1 In caso di morte del socio, gli eredi o legatari del so-
cio defunto hanno diritto di ottenere il rimborso della quota
effettivamente versata ed eventualmente rivalutata come pre-
visto dalla legge o dal presente statuto.

11.2 Gli eredi e legatari del socio deceduto dovranno presen-
tare, unitamente alla richiesta di ligquidazione del capitale
di spettanza, atto notorio o altra idonea documentazione,
dalla quale risultino gli aventi diritto.

11.3 Gli eredi e legatari provvisti dei requisiti di cui al-
l'art. 7 del presente statuto, ove non intendano richiedere
il rimborso della quota, possono subentrare nella partecipa-
zione del socio deceduto, presentando domanda di ammissione
nelle modalita disciplinate al presente statuto.

11.4 In caso di pluralita di eredi, questi debbono nominare
un rappresentante comune.

Art. 12 - (Recesso del socio)

12.1 Oltre che nei casi previsti dalla legge, pud recedere il
socio:

a) che abbia perduto i requisiti per 1’ammissione;

b) che non si trovi piu in grado di partecipare al raggiungi-
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mento degli scopi sociali;

c) 11 cui rapporto di lavoro - subordinato, autonomo o di al-
tra natura - sia cessato per qualsiasi motivo.

12.2 I1 diritto di recesso e esercitato mediante lettera rac-
comandata che deve essere spedita entro quindici giorni
dall’iscrizione nel registro delle imprese della delibera che
lo legittima, con 1’indicazione delle generalita del socio
recedente e del domicilio per le comunicazioni inerenti al
procedimento. Se il fatto che legittima il recesso e diverso
da una deliberazione, esso & esercitato entro trenta giorni
dalla sua conoscenza da parte del socio.

12.3 I1 recesso non pud essere esercitato e, se gia esercita-
to, & privo di efficacia, se, entro novanta giorni, la so-
cieta revoca la delibera che lo legittima ovvero se e delibe-
rato lo scioglimento della societa.

12.4 Spetta all’organo amministrativo constatare, entro ses-
santa giorni dalla comunicazione di recesso, se ricorrano i
motivi che, a norma della legge e del presente statuto, le-
gittimino il recesso.

Se non sussistono 1 presupposti del recesso, 1l’organo ammini-
strativo deve darne immediata comunicazione al socio, che en-
tro sessanta (60) giorni dal ricevimento della comunicazione,
pud proporre opposizione innanzi al Tribunale.

12.5 TI1 recesso ha effetto per quanto riguarda il rapporto
sociale dalla comunicazione del provvedimento di accoglimento
della domanda.

Per 1 rapporti mutualistici tra socio e societa, il recesso
ha effetto con la chiusura dell’esercizio 1in corso, se comu-
nicato tre mesi prima, e, in caso contrario, con la chiusura
dell’esercizio successivo. Tuttavia, 1’organo amministrativo
potra, su richiesta dell’interessato, far decorrere 1l’effetto
del recesso dalla comunicazione del provvedimento di accogli-
mento della domanda.

Art. 13 - (Esclusione)

13.1 L’esclusione pud essere deliberata dall’organo ammini-
strativo, oltre che nei casi previsti dalla legge, nei con-
fronti del socio:

a) che non sia piu in grado di concorrere al raggiungimento
degli scopi sociali, oppure che abbia perduto 1 requisiti ri-
chiesti per 1’ammissione;

b) che non osservi il presente statuto, i regolamenti socia-
1i, le deliberazioni adottate dalle decisioni dei soci e/o
dagli organi sociali, salva la facolta dell’organo ammini-
strativo di accordare al socio un termine non superiore a
sessanta (60) giorni per adeguarsi;

c) che, previa intimazione da parte dell'organo amministrati-
vo con termine di almeno trenta (30) giorni, non adempia al
versamento del valore delle quote sottoscritte o nei pagamen-
ti di somme dovute alla societa a qualsiasi titolo;

d) che svolga o tenti di svolgere attivita in concorrenza con
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la cooperativa, senza 1l’esplicita autorizzazione dell’organo

amministrativo;

e) nell’esecuzione del rapporto di lavoro subordinato subisca
un provvedimento di 1licenziamento per motivi disciplinari,
per giusta causa o giustificato motivo soggettivo;

f) il cui wulteriore rapporto di lavoro non subordinato sia
stato risolto dalla cooperativa per inadempimento;

g) che venga a trovarsi in una delle situazioni di incompati-
bilita previste dall’art. 10, senza la prevista autorizzazio-
ne dell’organo amministrativo;

h) che sia in possesso dei requisiti per avere diritto ai
trattamenti pensionistici previsti dalla 1legge, ovvero si
trovi in condizioni di sopravvenuta inabilita a partecipare
ai lavori dell’impresa sociale. In tal caso, gquando ricorrono
particolari esigenze interne, 1’organo amministrativo pud de-
rogare l’applicazione di detto punto, fissando il limite mas-
simo della eccezionale prosecuzione del rapporto sociale;

i) che abbia cessato per qualsiasi ragione o causa 1l rappor-
to di lavoro con la cooperativa;

j) che non adempia la propria prestazione mutualistica con
diligenza;

k) che danneggi moralmente o materialmente la societa o fo-
menti dissidi o disordini fra i soci;

1) che, senza giustificato motivo, non adempia puntualmente
agli obblighi assunti a qualunque titolo verso la societa.
13.2 Contro la deliberazione di esclusione il socio pud pro-
porre opposizione innanzi al Tribunale, nel termine di ses-
santa giorni dalla comunicazione. Lo scioglimento del rappor-
to sociale determina anche la risoluzione dei rapporti mutua-
listici pendenti.

13.3 L’esclusione diventa operante dall’annotazione nel libro
dei soci, da farsi a cura dell'organo amministrativo.

Art. 14 - (Liquidazione)

14.1 I soci receduti od esclusi hanno soltanto il diritto al
rimborso del capitale da essi effettivamente versato ed even-
tualmente rivalutato ai sensi di legge o del presente statu-
to, la cui liquidazione - eventualmente ridotta in proporzio-
ne alle perdite imputabili al capitale - avra luogo sulla ba-
se del bilancio dell’esercizio nel quale si & verificato 1lo
scioglimento del rapporto sociale.

14.2 La liquidazione comprende anche il rimborso del sovrap-
prezzo, ove versato, qualora sussista nel patrimonio della
societa e non sia stato destinato ad aumento gratuito del ca-
pitale ai sensi dell’art. 2545-quinquies, comma 3, del codice
civile.

14.3 I1 pagamento é& effettuato entro centottanta (180) giorni
dall’approvazione del bilancio stesso, fatta eccezione per la
frazione della quota assegnata al socio ai sensi dell’artico-
lo 2545-quinquies, la cui liquidazione, wunitamente agli inte-

ressi legali, pud essere corrisposta in piu rate entro un

10 di21



Richiesta: RN1HSY556H6D1506EAQF del 15/05/2025 ERO STRANIERO - COOPERATIVA SOCIALE

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiornato al 16-06-2022 Codice fiscale: 01819560622

termine massimo di cinque (5) anni.

I1 pagamento deve essere fatto entro centottanta (180) giorni
dall’approvazione del bilancio stesso.
Art. 15 - (Termini di decadenza, 1limitazioni al rimborso, re-
sponsabilita dei soci cessati)
15.1 La cooperativa non e tenuta al rimborso delle quote in
favore dei soci receduti od esclusi o degli eredi del socio
deceduto, ove questo non sia stato richiesto entro i cinque
(5) anni dalla data di approvazione del bilancio dell’eserci-
zio nel quale lo scioglimento del rapporto sociale e divenuto
operativo.
I1 valore delle quote per le quali non sara richiesto il rim-
borso nel termine suddetto sara devoluto con deliberazione
dell’organo amministrativo alla riserva legale.
15.2 I soci esclusi per i motivi indicati nell’art. 13, oltre
al risarcimento dei danni ed al pagamento dell’eventuale pe-
nale, ove determinata nel regolamento, perdono il diritto al
rimborso della partecipazione calcolata come sopra.
15.3 La cooperativa pud compensare il debito derivante dal
rimborso delle quote, del sovrapprezzo, dal pagamento della
prestazione mutualistica o dal rimborso dei prestiti, con il
credito derivante da penali, ove previste da apposito regola-
mento, da risarcimento danni e da prestazioni mutualistiche
fornite anche fuori dai limiti di cui all’art. 1243 del codi-
ce civile.
15.4 I1 socio che cessa di far parte della societa risponde
verso questa, per il pagamento dei conferimenti non versati,
per un anno dal giorno in cui il recesso o la esclusione han-
no avuto effetto.
15.5 Se entro un anno dallo scioglimento del rapporto asso-
ciativo si manifesta 1l’insolvenza della societa, 1l socio u-
scente & obbligato verso questa nei limiti di quanto ricevu-
to. Nello stesso modo e per lo stesso termine sono responsa-
bili verso la societa gli eredi del socio defunto.
TITOLO IV
PATRIMONIO SOCIALE - ESERCIZIO SOCIALE - VANTAGGIO MUTUALI-
STICO
Art. 16 - (Elementi costitutivi)
16.1 Il patrimonio della cooperativa é& costituito:
a) dal capitale sociale, che e variabile ed e formato dai
conferimenti effettuati dai soci cooperatori;
b) dalla riserva legale nella misura non inferiore a quella
prevista dalla legge;
c) dall’eventuale sovrapprezzo delle quote formato con le
somme versate dail soci ai sensi del presente statuto;
d) dalla riserva straordinaria;
e) da ogni altra riserva costituita dalle decisioni dei soci
e/o prevista per legge.
16.2 Per le obbligazioni sociali risponde soltanto la coope-

rativa con il suo patrimonio e, conseguentemente, 1 soci nel
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limite delle quote sottoscritte.

Art. 17 - (Bilancio di esercizio)
17.1 L’esercizio sociale wva dall'l gennaio al 31 dicembre di
ogni anno.
17.2 Alla fine di ogni esercizio sociale 1’organo amministra-
tivo provvede alla redazione del progetto di bilancio.
17.3 Il progetto di bilancio deve essere presentato alla de-
cisione dei soci per 1l’approvazione entro centoventi (120)
giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale, ovvero entro
centottanta (180) giorni qualora venga redatto il bilancio
consolidato, oppure lo richiedano particolari esigenze rela-
tive alla struttura ed all’oggetto della societa, segnalate
dagli amministratori nella relazione sulla gestione o, in as-
senza di questa, nella nota integrativa al bilancio.
17.4 La decisione dei soci che approva il bilancio delibera
sulla destinazione degli utili annuali destinandoli:
a) a riserva legale nella misura non inferiore al trenta per
cento (30%);
b) al fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo del-
la cooperazione di cui all’art. 11 della legge 31 gennaio
1992, n. 59, nella misura prevista dalla legge medesima;
c) ad eventuale rivalutazione del capitale sociale, nei limi-
ti ed alle condizioni previsti dall’art. 7 della legge 31
gennaio 1992, n. 59;
d) ad eventuale remunerazione del capitale sociale effettiva-
mente versato in misura non superiore al limite stabilito
dalla legge ai fini del riconoscimento dei requisiti mutuali-
stici.
17.5 La decisione dei soci pud, in ogni caso, destinare gli
utili, ferme restando le destinazioni obbligatorie per legge,
alla costituzione di riserve indivisibili, oppure a riserve
divisibili tra i soci non cooperatori.
Art. 18 - (Ristorni)
18.1 L’organo amministrativo che redige il progetto di bilan-
cio di esercizio, pud appostare somme al conto economico a
titolo di ristorno, qualora lo consentano le risultanze
dell’attivita mutualistica.

In ogni caso, 1l’ammontare complessivo dei ristorni non potra
essere superiore all’ammontare dell’avanzo documentato di ge-
stione generato esclusivamente dall’attivita con i soci (né
al limite massimo stabilito dall’art. 3 della legge n.
142/2001 e successive modificazioni).
18.2 I soci, in sede di approvazione del bilancio, deliberano
sulla destinazione del ristorno che potra essere attribuito
mediante una o piu delle seguenti forme:

- erogazione diretta;

- aumento del numero delle quote detenute da ciascun socio;

- emissione di quote di sovvenzione.
18.3 La ripartizione del ristorno ai singoli soci, dovra es-

sere effettuata considerando la gquantita e qualita degli
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scambi mutualistici intercorrenti fra 1la cooperativa ed il

socio stesso secondo quanto previsto in apposito regolamento.
TITOLO V

DECISIONI DEI SOCI - COMPETENZE E MODALITA'
Art. 19 - (Decisioni dei soci)
19.1 I soci decidono sulle materie riservate alla loro compe-
tenza dalla legge e dalle presenti norme per il funzionamento
della societa, nonché sugli argomenti che uno o piu ammini-
stratori o tanti soci che rappresentano almeno un terzo dei
voti spettanti a tutti i soci sottopongono alla loro approva-
zione.
19.2 In ogni caso sono riservate alla competenza dei soci:
a) 1l’approvazione del bilancio e la distribuzione degli utili;
b) la nomina dell’organo amministrativo;
c) la nomina nei casi previsti dall’art. 2477 dell'organo di
controllo o del revisore;
d) le modificazioni dell’atto costitutivo;
e) la decisione di compiere operazioni che comportano una so-
stanziale modificazione dell’oggetto sociale determinato
nell’atto costitutivo o una rilevante modificazione dei di-
ritti dei soci.
19.3 Le decisioni dei soci di cui alle precedenti lettere a),
b), c¢) sono adottate mediante consultazione scritta o sulla
base del consenso espresso per iscritto, nelle forme, rispet-
tivamente, di cui agli artt. 20 e 21.
19.4 Le decisioni dei soci di cui alle precedenti lettere d)
ed e), oppure quando lo richiedono uno o piu amministratori o
un numero di soci che rappresentano almeno un terzo dei voti
spettanti a tutti 1 soci, devono essere adottate mediante de-
liberazione assembleare, nelle forme di «cui al successivo
art. 23.
Art. 20 - (Decisioni dei soci mediante consultazione scritta)
20.1 La consultazione scritta avviene su iniziativa di uno o
piu amministratori o di tanti soci che rappresentino almeno
un terzo dei voti spettanti e consiste in una proposta di de-
liberazione che deve essere inviata a tutti i soci, con qual-
siasi mezzo idoneo ad assicurare la prova dell’avvenuto rice-
vimento. Dalla proposta devono risultare con chiarezza 1’ar-
gomento oggetto della consultazione e gquanto necessario per
assicurare un’adeguata informazione sugli argomenti da trat-
tare, nonché l’esatto testo della decisione da adottare.
20.2 Ai soci e assegnato il termine di dieci (10) giorni per
trasmettere la risposta, che deve essere scritta e sotto-
scritta 1in calce al documento ricevuto, salvo che la proposta
indichi wun diverso termine, purché non inferiore a giorni
cinque (5) e non superiore a giorni trenta (30).
20.3 La risposta deve contenere un’approvazione o un diniego.
20.4 La mancanza di risposta del socio entro il termine sud-
detto e considerata voto contrario.

20.5 L’organo amministrativo deve raccogliere le consultazio-
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ni ricevute e comunicarne il risultato a tutti i soci, a tut-

ti gli amministratori ed ai sindaci, se nominati, indicando:

- 1 soci favorevoli, contrari o astenuti, nonché la quota di
capitale da ciascuno rappresentata;

- la data in cui si & formata la decisione, che coincide con
la scadenza del termine fissato nella proposta;

- eventuali osservazioni o dichiarazioni relative all’argo-
mento oggetto della consultazione, se richiesto dagli stessi
soci.

20.6 Le decisioni dei soci adottate ai sensi del presente ar-
ticolo devono essere trascritte senza indugio nel libro delle
decisioni dei soci.

20.7 Il documento contenente la proposta di decisione inviato
a tutti i soci ed i documenti pervenuti alla societa e recan-
ti 1l’espressione della volonta dei soci devono essere conser-—
vati dalla societa. Tutti 1 detti documenti possono anche es-
sere redatti e spediti su supporto informatico, corredato di
firma digitale.

Art. 21 - (Decisioni mediante consenso espresso per iscritto)
21.1 Il consenso espresso per iscritto indica qualsiasi ipo-
tesi di decisione adottata al di fuori dell’adunanza assem-—
bleare e non manifestata in seguito ad una previa consulta-
zione dei soci, in adesione ad una predefinita proposta di
decisione ai sensi del precedente art. 20 Esso consiste in u-
na dichiarazione resa da ciascun socio con esplicito e chiaro
riferimento all’argomento oggetto della proposta di decisio-
ne, del quale il socio consenziente dichiari di essere suffi-
cientemente informato. I consensi possono essere trasmessi
con qualsiasi mezzo idoneo ad assicurare la prova dell’avve-
nuto ricevimento.

21.2 La decisione dei soci si intende formata soltanto qualo-
ra pervengano alla societa, nelle forme sopraindicate ed en-
tro dieci (10) giorni dal ricevimento della prima comunica-
zione, 1 consensi di tanti soci che raggiungano il quorum de-
liberativo previsto al successivo art. 22.

21.3 L’organo amministrativo deve raccogliere i consensi
scritti ricevuti e comunicarne il risultato a tutti i soci, a
tutti gli amministratori, ed all'organo di controllo e/o al
revisore se nominati, indicando:

- i soci favorevoli, contrari o astenuti nonché la quota di
capitale da ciascuno rappresentata;

- la data in cui si €& formata la decisione, che coincide con
la scadenza del termine fissato nella proposta;

- eventuali osservazioni o dichiarazioni relative all’argo-
mento oggetto della consultazione, se richiesto dagli stessi
soci.

21.4 Le decisioni dei soci adottate ai sensi del presente ar-
ticolo devono essere trascritte senza indugio nel libro delle
decisioni dei soci.

21.5 I documenti pervenuti alla societa e recanti 1’espres-
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sione della volonta dei soci devono essere conservati dalla

societa. Tutti i detti documenti possono anche essere redatti
e spediti su supporto informatico, corredato di firma digita-
le.

Art. 22 - (Decisioni mediante consultazione scritta o con-
senso espresso per iscritto: diritto di voto e gquorum)

22.1 Ogni socio ha diritto di partecipare alle decisioni di
cui agli artt. 20 e 21 se iscritto a libro soci da almeno no-
vanta (90) giorni, e pud esprimere un solo voto se socio coo-
peratore. Al soci cooperatori persone giuridiche, se ammessi,
e possibile attribuire piu voti, ma non oltre cinque (5), in
relazione all’ammontare della quota oppure al numero dei loro
membri, in conformita con i criteri stabiliti da un apposito
regolamento.

22.2 Le decisioni dei soci mediante consultazione scritta o
sulla base del consenso espresso per iscritto sono adottate
con 11 voto favorevole della maggioranza dei voti attribuibi-
1i a tutti i soci.

Art. 23 - (Decisioni dei soci mediante deliberazione assem-
bleare)

23.1 Con riferimento alle materie indicate nelle lettere d)
ed e) del precedente art. 19.2 e in tutti gli altri casi e-
spressamente previsti dalla legge o dal presente atto costi-
tutivo, oppure quando lo richiedono uno o piu amministratori
o un numero di soci che rappresentano almeno un terzo dei vo-
ti spettanti a tutti 1 soci, le decisioni dei soci debbono
essere adottate mediante deliberazione assembleare nel ri-
spetto del metodo collegiale.

23.2 L’'assemblea deve essere convocata dall’organo ammini-
strativo presso la sede sociale, ovvero in altro 1luogo,
purche nell’ambito del territorio italiano.

23.3 L’assemblea €& convocata con avviso trasmesso con lettera
raccomandata, ovvero con qualsiasi altro mezzo idoneo a for-
nire la prova dell’avvenuto ricevimento almeno otto (8) gior-
ni prima di quello fissato per 1’assemblea, fatto pervenire
ai soci al domicilio risultante dal libro dei soci. In caso
di convocazione a mezzo telefax, posta elettronica o altri
mezzi similari, 1l’avviso deve essere spedito al numero di te-
lefax, all’indirizzo di posta elettronica o allo specifico
recapito che siano stati espressamente comunicati dal socio e
che risultino dal libro dei soci.

23.4 Nell’avviso di convocazione debbono essere indicati il
giorno, 1l’ora ed il luogo dell’adunanza, nonché 1l’elenco del-
le materie da trattare.

23.5 In mancanza dell’adempimento delle suddette formalita,
1’assemblea si reputa validamente costituita quando siano
presenti o rappresentati tutti 1 soci con diritto di voto e
la maggioranza degli amministratori e dei sindaci effettivi,
se nominati. Tuttavia ciascuno degli intervenuti pud opporsi

alla discussione degli argomenti sui quali non si ritenga
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sufficientemente informato.

Art. 24 - (Decisioni dei soci mediante deliberazione assem-
bleare: costituzione e quorum deliberativi)

24.1 L’assemblea e regolarmente costituita quando siano pre-
senti o rappresentati la meta piu uno dei voti dei soci aven-
ti diritto al voto.

24.2 L’assemblea delibera a maggioranza assoluta dei wvoti.
Quando si tratta di deliberare sullo scioglimento anticipato,
sul cambiamento dell’oggetto, sulla trasformazione del tipo e
sulla fusione della societa oppure sul trasferimento della
sede sociale anche in altre localita del territorio dello
Stato, le deliberazioni devono essere prese sempre con il vo-
to favorevole del cinquantuno per cento (51%) dei soci con
diritto di voto.

Art. 25 - (Votazioni)

25.1 Per le votazioni in sede assembleare si procedera nor-
malmente col sistema della alzata di mano, salvo diversa de-
liberazione dell’assemblea.

25.2 Sono escluse le votazioni a scrutinio segreto.

25.3 L’assemblea pud svolgersi anche con gli intervenuti di-
slocati in piu 1luoghi, contigui o distanti, audio o wvideo
collegati, a condizione che siano rispettati il metodo colle-
giale ed i principi di buona fede e di parita di trattamento
dei soci.

In tal caso, € necessario che:

- sia consentito al presidente dell’assemblea, anche a mezzo
del proprio ufficio di presidenza, di accertare inequivoca-
bilmente 1’identita e la legittimazione degli intervenuti,
regolare lo svolgimento dell’adunanza, constatare e proclama-
re i risultati della votazione;

- sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire ade-
guatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;

- sia consentito agli intervenuti di partecipare in tempo
reale alla discussione e alla votazione simultanea sugli ar-
gomenti all’ordine del giorno;

- vengano indicati nell’avviso di comunicazione, qualora ve
ne siano, 1 luoghi audio o wvideo collegati a cura della so-
cieta, nei quali gli intervenuti potranno affluire.

La riunione si considerera svolta nel luogo ove saranno pre-
senti il presidente e il segretario.

Art. 26 - (Voto)

26.1 Nelle assemblee hanno diritto al voto coloro che risul-
tano iscritti nel libro dei soci da almeno novanta (90) gior-
ni e che non siano in mora nei versamenti delle quote sotto-
scritte.

26.2 Ciascun socio persona fisica ha un solo voto, gqualunque
sia 1l’ammontare della sua partecipazione.

26.3 Al soci cooperatori persone giuridiche, se ammessi, e
possibile attribuire piu voti, ma non oltre cinque (5), in

relazione all’ammontare della quota oppure al numero dei loro
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membri, in conformita con i criteri stabiliti da un apposito

regolamento.
26.4 I soci che, per qualsiasi motivo, non possono interveni-
re personalmente all’assemblea, hanno 1la facolta di farsi
rappresentare, mediante delega scritta, soltanto da un altro
socio avente diritto al voto, appartenente alla medesima ca-
tegoria di socio cooperatore, e che non sia amministratore o
dipendente come disposto nell’art. 2372 del codice civile.
Ciascun socio non pud rappresentare piu di un socio. La dele-
ga non pud essere rilasciata con il nome del rappresentante
in bianco.
Art. 27 - (Presidenza dell’assemblea)
27.1 L’assemblea € presieduta dal Presidente del Consiglio di
Amministrazione ed in sua assenza dal vice presidente, ed in
assenza anche di questi, dalla persona designata dall’assem-
blea stessa, col voto della maggioranza dei presenti.
Essa provvede alla nomina di un segretario, anche non socio.
La nomina del segretario non ha luogo quando 1l verbale & re-
datto da un notaio.

TITOLO VI - AMMINISTRAZIONE
Art. 28 - (Amministrazione)
28.1 La societa é amministrata da un Consiglio di Amministra-
zione.
28.2 Il consiglio di amministrazione sara composto da un nu-
mero di consiglieri variabile da tre (3) a sette (7), ed il
loro numero sara determinato di volta in volta prima dell’e-
lezione.
28.3 La maggioranza dei componenti il consiglio di ammini-
strazione & scelta tra 1 soci cooperatori, oppure tra le per-
sone indicate dai soci cooperatori persone giuridiche, se am-
messe alla cooperativa.
28.4 I componenti dell’organo amministrativo durano in carica
tre esercizi sociali, e scadono alla data dell'assemblea con-
vocata per l'approvazione del bilancio relativo all'ultimo e-
sercizio della loro carica.
28.5 Il consiglio elegge nel suo seno 1l presidente ed il vi-
ce presidente qualora a cid non abbia provveduto 1'assemblea
al momento della nomina.
Art. 29 - (Compiti degli Amministratori)
29.1 Gli amministratori sono investiti dei piu ampi poteri
per la gestione della societa, esclusi solo quelli riservati
alla decisione dei soci dalla legge.
29.2 Il Consiglio di Amministrazione pud delegare parte delle
proprie attribuzioni, ad eccezione delle materie previste
dall’art. 2381 del codice civile, dei poteri in materia di
ammissione, recesso ed esclusione dei soci e delle decisioni
che incidono sui rapporti mutualistici con 1 soci, ad uno o
piu dei suoi componenti, oppure ad un comitato esecutivo for-
mato da alcuni dei suoi componenti, determinandone 1l conte-

nuto, 1 limiti e le eventuall modalita di esercizio della de-
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lega.

Ogni centottanta (180) giorni gli organi delegati devono ri-
ferire agli amministratori e all'organo di controllo se nomi-
nato sul generale andamento della gestione e sulla sua preve-
dibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rilie-
vo, 1n termini di dimensioni o caratteristiche, effettuate
dalla cooperativa ed eventualmente dalle sue controllate.

29.3 L'Organo amministrativo, qualora lo ritenga opportuno
per migliorare la qualita e 1l’efficacia dei servizi forniti
dalla cooperativa, potra istituire appositi comitati scienti-
fici, determinandone, con apposita delibera, 1’ordinamento e
le relative mansioni.

Art. 30 - (Metodi decisionali semplificati)

30.1 Le decisioni del Consiglio di Amministrazone, salvo
quanto previsto nel successivo art. 31, sono adottate median-
te consultazione scritta ovvero sulla base del consenso e-
spresso per iscritto, secondo quanto verra deciso dallo stes-
so consiglio nella prima riunione dopo la nomina.

30.2 La consultazione scritta avviene su iniziativa del pre-
sidente ovvero di uno o piu amministratori e consiste in una
proposta di deliberazione che deve essere inviata a tutti 1
consiglieri e ai sindaci, se nominati, con qualsiasi mezzo i-
doneo ad assicurare la prova dell’avvenuto ricevimento.

Dalla proposta devono risultare con chiarezza 1’argomento og-
getto della consultazione e quanto necessario per assicurare
un’adeguata informazione sugli argomenti da trattare, nonché
l’esatto testo della decisione da adottare.

30.3 Il consenso espresso per iscritto indica qualsiasi ipo-
tesi di decisione adottata al di fuori dell’adunanza colle-
giale e non manifestata in seguito ad una previa consultazio-
ne dei consiglieri, in adesione ad una predefinita proposta
di decisione. Esso consiste in una dichiarazione resa da cia-
scun consigliere con esplicito e chiaro riferimento all’argo-
mento oggetto della decisione, del quale il consigliere con-
senziente dichiari di essere sufficientemente informato. I
consensi possono essere trasmessi con qualsiasi mezzo idoneo
ad assicurare la prova dell’avvenuto consenso.

30.4 La consultazione ovvero la richiesta del consenso puo
essere effettuata con ogni sistema di comunicazione, ivi com-
presi il telefax e la posta elettronica.

30.5 Le decisioni di cui al presente articolo sono prese con
il voto favorevole della maggioranza degli amministratori in
carica.

In caso di parita prevale il voto del Presidente.

Art. 31 - (Metodo decisionale collegiale)

31.1 Con riferimento alle materie indicate dall’art. 2475,
comma 5 (redazione del progetto di bilancio e dei progetti di
fusione o di scissione, nonché le decisioni di aumento di ca-
pitale), e dall’art. 2544, comma 1 (poteri in materia di am-

missione, di recesso e di esclusione dei soci e le decisioni
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che incidono sui rapporti mutualistici), ovvero quando lo ri-

chieda 1la maggioranza degli amministratori in carica ovvero
in tutti gli altri casi previsti dalla legge o dal presente
atto costitutivo, le decisioni del consiglio di amministra-
zione debbono essere adottate mediante deliberazione colle-
giale.

31.2 A tal fine il consiglio di amministrazione viene convo-
cato e quindi chiamato a formare le proprie deliberazioni dal
presidente con lettera raccomandata, ovvero, con qualsiasi
altro mezzo idoneo allo scopo (per esempio fax, posta elet-
tronica), almeno cinque (5) giorni prima dell’adunanza.

31.3 Le adunanze dell’organo amministrativo sono valide quan-
do wvi intervenga la maggioranza degli Amministratori in
carica.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti.
In caso di parita prevale il voto del Presidente.

Art. 32 - (Integrazione del consiglio)

32.1 In caso di mancanza sopravvenuta di uno o piu ammini-
stratori, gli altri provvedono a sostituirli nei modi previ-
sti dall’art. 2386 del codice civile.

32.2 Se viene meno la maggioranza degli amministratori, quel-
1i rimasti in carica devono ricorrere alla decisione dei soci
per la sostituzione dei mancanti.

32.3 In caso di mancanza sopravvenuta di tutti gli ammini-
stratori, il ricorso alla decisione dei soci deve essere fat-
to d’urgenza dal collegio sindacale, se nominato, il quale
pud compiere nel frattempo gli atti di ordinaria amministra-
zione. In caso di mancanza del collegio sindacale, 1l consi-
glio di amministrazione & tenuto a fare ricorso alla decisio-
ne dei soci e rimane in carica fino alla sua sostituzione.

Art. 33 - (Compensi agli amministratori)

33.1 Spetta alla decisione dei soci determinare 1 compensi
dovuti agli amministratori e ai membri del comitato esecuti-
vo, se nominato. Spetta al consiglio, sentito il parere del
collegio sindacale, se nominato, determinare il compenso do-
vuto agli amministratori, tenendo conto dei particolari com-
piti attribuiti ad alcuno di essi.

Art. 34 - (Rappresentanza)

34.1 All'organo amministrativo ¢ affidata la gestione della
cooperativa: a tal fine 1l'organo amministrativo potra compie-
re tutti gli atti e tutte le operazioni sia di ordinaria che
di straordinaria amministrazione, con 1la sola esclusione di
quegli atti e di quelle operazioni che la legge e il presente
Statuto riservano espressamente ai soci.

34.2 La rappresentanza generale della societa spetta al Pre-
sidente, in sua assenza o impedimento al Vice Presidente, se
nominato, o ai consiglieri delegati, se nominati.

La firma del Vice Presidente fa piena prova, nei confronti
dei soci e dei terzi, dell’assenza o impedimento del Presi-

dente.
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34.3 L'organo amministrativo potra conferire speciali procu-

re, per singoli atti o categorie di atti, ad altri ammini-
stratori oppure ad estranei, con 1l’osservanza delle norme le-
gislative vigenti al riguardo.
TITOLO VII - ORGANO DI CONTROLLO

Art. 35 - (Organo di controllo e Revisore)
35.1 Sussistendone 1l'obbligo ai sensi di legge ovvero laddove
i soci 1lo decidessero, l'assemblea nomina 1l'organo di con-
trollo composto come per legge. All'organo di controllo si
applicano le norme all'uopo previste dal Codice Civile e dal-
le altre norme in materia.
35.2 Ove nominato, 1l'organo di controllo avra competenze e
poteri previsti per tale organo dal codice civile e dalle al-
tre disposizioni normative vigenti in materia.
35.3 Con delibera dell'assemblea dei soci, la revisione lega-
le dei conti puo essere affidata, in alternativa all'organo
di controllo e fuori dai casi di obbligatorieta dello stesso,
ad un revisore legale o ad una societa di revisione, iscritti
nell'apposito registro.
35.4 Per la revisione legale dei conti si applicano le norme
del codice civile e le altre disposizioni normative vigenti
in materia. Le riunioni dell'organo di controllo possono te-
nersi anche con mezzi di telecomunicazione; in tal caso si
applicano 1le disposizioni previste nel presente statuto in
materia di organo amministrativo.

TITOLO VIII - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
Art. 36 - (Scioglimento anticipato)
36.1 L’assemblea che dichiara 1lo scioglimento della societa
nominera uno o piu liquidatori stabilendone i poteri.
Art. 37 - (Devoluzione patrimonio finale)
37.1 In caso di scioglimento della societa, 1l’intero patrimo-
nio sociale risultante dalla liquidazione sara devoluto con
le modalita previste dalla legge.

TITOLO IX - DISPOSIZIONI GENERALI - RINVIO
Art. 38 - (Regolamenti)
38.1 Per meglio disciplinare il funzionamento interno, e so-
prattutto per disciplinare 1 rapporti tra la societa ed 1 so-
ci determinando criteri e regole 1inerenti lo svolgimento
dell’attivita mutualistica, 1’organo amministrativo potra e-
laborare appositi regolamenti sottoponendoli successivamente
all’approvazione dell’assemblea dei soci con le maggioranze
previste per le modifiche statutarie.
38.2 Negli stessi regolamenti potranno essere stabiliti 1’or-
dinamento e le mansioni dei comitati tecnici se verranno co-
stituiti.
Art. 39 - (Rinvio)
39.1 Per quanto non é& regolato dall'atto costitutivo e/o dal
presente statuto valgono le disposizioni legislative sulle
societa cooperative rette coil principi della mutualita agli

effetti tributari e delle leggi speciali applicabili in mate-
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ria.

F.to Anna Suero

F.to Pier Paolo Parente

F.to Giuseppe Dama

F.to Sanzari Giuseppe

F.to Pasqualino Franco Notaio - Impronta Sigillo
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