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Atto Costitutivo e Statuto

DI RICERCA SULLTMPRESA E IL DIRITTO
- CR.LD.”

Addi, 16 gennaio in Siracusa, via Tevere n. 3 si sono riuniti in assemblea i sig.ri Giovanni Fangano nato a Lentini il 24/11/1951 CF
FNGGNN51S24E532M e Mariagrazia Fangano nata a Siracusa il 27/07/1982 CF FNGMGRB2L671754Q per discutere e deliberare la
costituzione dell'Associazione culturale e di promozione sociale denominata "Centro di Ricerca sull'lmpresa ed il Diritto” — in sigla "C.R.L.D.",
con durata illimitata nel tempo e senza scopo di lucro, ai sensi e agli effetti di cui agli art. 36 ss. c.c. Gli associati fondatori all'unanimita
deliberano la costituzione del C.R.|.D. e approvano il seguente statuto:

Art. 1. Natura giuridica - E’ costituita 'associazione denominata "Centro di Ricerca sulllmpresa ed il Diritto” — in sigla "C.R.1.D.", con sede
legale in Siracusa, via Tevere, 3. Il C.R.1.D. & un’associazione senza fini di lucro ed & costituita in base agli articoli 36 e ss del codice civile e
nello spirito della costituzione Italiana.

Art. 2. Finalita sociali — Scopo del C.R.1.D. & promuovere la ricerca e l'istruzione nel campo del diritto delle imprese e dei mercati, del diritto
tributario e processuale tributario, della teoria in generale del diritto, della teoria generale dell'economia aziendale e di governo dell'azienda, di
supporto agli scambi culturali nazionali e internazionali di professionisti, docenti, ricercatori, studenti, imprenditori e Pubblica Amministrazione e
di favorire la specializzazione dei professionisti valorizzando le competenze presenti sul territorio.

Art. 3. Attivita dell’associazione — Per il perseguimento dei suoi fini, il C.R.l.D. opera attraverso la ricerca, la produzione di elaborati, la
documentazione, il dibattito, la formazione culturale e professionale anche attraverso I'organizzazione di convegni, corsi di formazione e di
aggiornamento rivelti ad associati e anche a terzi non associati.

A tale scopo, il C.R.I.D. stabilisce rapporti pertinenti con il mondo degli Ordini professionali e delle associazioni di categoria, dei docenti, dei
ricercatori, degli studenti, degli enti e delle istituzioni che privilegiano i temi di cui all'articolo 2, con gli Istituti d'istruzione secondaria, nonché con
le istituzioni della Regione Sicilia e la P.A. in generale. Sempre nei limiti delle finalita indicate all'articolo 2 e senza scopo di lucro, il C.R.I.D. puo
svolgere ogni tipo di attivita di ricerca e formazione e stipulare contratti o convenzioni con enti, societa, persone fisiche associate, terzi.

Ai sensi del’art. 18 della L. 383/2000 comma 1 e 2, il C.R.L.D. si avvale prevalentemente delle attivith prestate in forma volontaria, libera e
gratuita, dai propri associati per il perseguimento dei fini istituzionali; in caso di necessita, pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di
prestazioni di lavoro autonomo, anche ricorrendo ai propri associati.

Il funzionamento del C.R.1.D. & ispirato a principi di democrazia e di uguaglianza dei diritti di tutti gli associati; le cariche associative sono
assegnate per elezione del’Assemblea generale. ‘

Art. 4. Categorie di associati - Gli associati del C.R.|.D. sono: fondatori, ordinari, sostenitori e onorari.

Sono soci fondatori: Giovanni Fangano e Mariagrazia Fangano, che sottoscrivono I'atto costitutivo.

Essi conservano tale qualifica per tutta la durata dell'Associazione, fatta salva la facolta di recesso unilaterale di ognuno di essi.

Il Presidente attribuisce discrezionalmente la qualifica di socio onorario, e attribuisce, altresi, la qualifica di socio ordinario ai soggetti che ne
facciano apposita richiesta.

Art. 5. Organi dell’Associazione — Organi del C.R.1.D. sono il Presidente, la Segreteria e 'Assemblea dei soci.

Il Presidente & nominato dall’Assemblea che lo elegge secondo le norme previste dai successivi articoli. Il Presidente & il legale rappresentante
del C.R.1.D. ; rimane in carica per la durata di tre anni ed & rieleggibile. | soci nominano Presidente il sig. Giovanni Fangano, che accetta.

Il Vice-Presidente & nominato dall' Assemblea e ha la funzione di sostituzione del Presidente in caso d'impedimento, d'impossibilita dello stesso
a svolgere anche temporaneamente le proprie mansioni o, nell'esercizio di specifiche funzioni, su espressa delega del Presidente o della
Segreteria. | soci nominanoe Vice-Presidente la sig.ra Mariagrazia Fangano, che accetta.

La Segreteria & I'organo amministrativo del C.R.LD.; & nominata dall Assemblea; & costituita da numero due membri effettivi e si occupa della
tenuta della documentazione riguardante la gestione patrimoniale del C.R.LD. e dellattivita di segreteria, secondo quanto stabilito dal
Presidente. | segretari restano in carica per la durata di tre anni e sono rieleggibili. Per il primo mandato essa & composta dai soci fondatori.

La nomina dei segretari spetta al'Assemblea generale, che li elegge tra i membri del C.R.I.D. e restano in carica per la durata di 3 anni. In caso

di recesso anticipato di unc o pil segretari, i membri rimasti provvedono a sostituirli, con deliberazione all'unanimita.

Art. 6. L'Assemblea — L’Assemblea & I'organo deliberativo del C.R.1.D. ed & composta da tutti gli iscritti.
L'Assemblea & convocata almeno una volta allanno entro il mese di aprile per 'approvazione del rendiconto consuntivo e preventivo e per
deliberare sugli argomenti proposti dal Presidente e dalla Segreteria, qualora ve ne siano.



L'Assemblea & convocata in via ordinaria dalla Segreteria; in via straordinaria pud essere richiesta dal Presidente o dallla maggioranza del 60%
dei soci ordinari e delibera a maggioranza dei soci ordinari.

L'Assemblea deve essere convocata mediante affissione di avviso presso la sede sociale, almeno 15 giorni prima.

In prima convocazione |'Assemblea & validamente costituita con la presenza di almeno la meta pil uno dei soci.

Ad ogni Assemblea, devono essere nominati un presidente e un segretario verbalizzante, che sottoscrivono il verbale dell'Assemblea e vi
allegana il bilancio. Il libro dei verbali d’Assemblea & depositato presso la sede e ogni socio pud consultarlo.

Ogni socio ha diritto a un solo voto nellAssemblea. Tutti i soci maggiorenni hanno diritto di voto per 'approvazione e le modificazioni dello

{ffé‘{e statuto e dei regolamenti e per la nomina degli organi direttivi del C.R.L.D.

rt. 7. Adesione di nuovi associati - Il C.R.I.D. & aperto a tutti coloro che condividono lo spirito e gli ideali dell'Associazione e che abbiano
reventivamente dichiarato di accettare incondizionatamente tutte le condizioni del presente statuto.

ammissione dei nuovi associati & deliberata dal Presidente e dalla Segreteria, su apposita domanda sottoscritta dal rich’edente e controfirmata
da almeno uno degli associati facenti parte della Segreteria. Contro il rifiuto di ammissione & ammesso appello, entro 30 gicmi all Assemblea.

Art. 8. Perdita della qualifica di socio — La qualifica di socio si perde, oltre che per le dimissioni personali, per decadenza (gssiz perdia dsi
\ requisiti in base ai quali & avvenuta l'ammissione); delibera di esclusione da parte della Segreteria o del Presidente in ragione ¢} accertal motyl
d’indegnita, inosservanza dello statuto, del regolamento interno o delle deliberazioni assunte dagli organi statutari, mancata partecipaziane &'
\ attivita dell"Associazione per oltre un anno; mancato pagamento del contributo associativo annuale; morte del socio.

Gli associati esclusi possono ricorrere per iscritto contro il provvedimento entro trenta giorni allAssemblea.

Art. 9. Divieto singoli soci di agire in nome e per conto dell'associazione. — Ad eccezione del Presidente e dei soci facenti parte de’a
Segreleria, & fatto espresso divieto ai singoli associati di agire in nome e per conto della associazione, pena l'esclusione ipso facio
dall'Associazione, salvo il diritto al risarcimento dei danni tutti cagionati al C.R.I.D.

Art. 10. Clausola di gratuitd - Le cariche associative sono gratuite, salvo il rimborso per le spese approvate ed effettivamente sostenute per

I'esecuzione di specifici incarichi conferiti con apposite delibere adottate dal Presidente o dall'Assemblea e regolarmente documentate.

Art 11. Il patrimonio — It patrimonio del C.R.1.D. & costituito prevalentemente dalle quote associative annuali, nonché dai beni mobili acquistati
con i fondi comungue a disposizione del C.R.1.D. da contributi, imborsi, lasciti e liberalita.

Ai sensi delart. 4 della L. 383 del 2000, il C.R.I.D. puo aliresi trarre le risorse economiche per il suo funzionamento e per lo svolgimento delle
J sue attivita dai proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi persone fisiche efo giuridiche, anche attraverso lo svolgimento di
aftivita economiche di natura commerciale ausiliarie e sussidiarie, finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali, nonché da
finanziamenti pubblici efo deila Cemunita Europea o da alire entrate sempre compatibili con le finalita sociali perseguite dell'Ente.

%

|l Presidente in accordo con la Segreteria, stabilisce l'importo del contributo annuo associativo e di eventuali contributi straordinari.

E’ vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la vita del C.R.1.D. salvo che la
destinazione o la distribuzione non siano impaste dalla legge o che si tratti di rimborsi o indennita, in qualunque modo denominate e comunque
a titolo di ristoro, da elargirsi in favore di associati per attivita svolte dagli stessi in favore di altri associati o terzi.

I caso di scioglimento, il patrimonio del C.R.1.D. deve essere devoluto ad altra associazione con finalita analoghe designata dall’Assemblea ¢

= £ri i pubblica utilit cosi come previsto dalla L. 383/2000 e successive integrazioni o modifiche.

2+ 12 Scioglimento — Sono cause di scioglimento: lmpossibilita di perseguire I'oggetto associativo; il recesso o I'esclusione di tutti gl
 rapesso di tutti i soci fondatori. 1l Presidente o uno o piu consiglieri, accertato il verificarsi di una delle cause di scioglimento
Zss=mblea per deliberare sullo scioglimento del C.R.1.D. e stabilire te modalita per la liquidazione del patrimonio dell'Associazione.

-=.= radigere il rendiconto economico e finanziario al termine di ogni esercizio e deve presentarlo al’Assemblea pe

= ==ve avvenire entro il mese di maggio. H rendiconto economico-finanziario deve essere depositato presso la sede de

T - - :.:-:_=zzze dei soci, almeno 15 giorni precedenti la seduta fissata per 'approvazione.

A- -1 Zrzdas.oos 222 guote associative — E’ vietata |a circolazione della quota associativa per atto tra vivi e la rivalutabilita della stessa.

A— -Z worma 3 1~ == — Sz iufto guanto non espressamente previsto dal presente atto trovano applicazione gli artt. 36 ss. c.c.
2= i hoess 3 soscmo o= - _= spese del presente atto sono a carico dell'Associazione.
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