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ALl. "A" al n. 349 dalla Raccolta .
SEATUTO DI COORERATIVA SOCIALE FINALIZYATA ALLA GESTIONE —
= DI SERVIZI SOCILO-SANITARI ED EDUCATIVI smmsssmmm=

I

i
¥

s {Art.1 e.1 Jetkb. A, L.381/1901) sewcmoccma——.
: : TITOLO I . .
| DENOMIMAZIONE - SEDE DURATA sememwms - e

Axt, 1 (Costitmzicne e denominaziene) S :
E' costituita, ai sensi della Degge 3B1/1991, la Societa
cooperativa denomimata ‘LA FENICE  SOCIRTA  COORRRATIVA
SOCIALE ONLUS", .
Alla Cooperatiwva, per quante non praviate dal titols VI sl ;
codice civile & d_al.ia leggi speciali sulla c:ooperazibne_, 51 :
applicane, im guanto ecmpatibili, Lle norme sulle scoietd a
responsabilitd  limitata ail sensi dell’articels 2519 ¢.c. |
comma 2. : : : SET = . :
La Cooperativa potra igtifuire, trasferire o sepprimere con
Jdelibara dall’Qrgano  amministrative, succursall, agenzie a

;' appresentanze anche altrove. : :
\ba sede legale della cooperativa & in AVO LA (sr). 1a
oparativa pottdA istituire, su delibera del Consiglio di
hministrazione sedi gecondarlie, uifici amministrativi e/o :
tabilimentl opesrativi, succursali, agenzie e rappresentanzé

anche altrove. smmmm oo oo mms
Art. 2 (Durata) s st
La Cooperativa ha durata fino al 31 Dicembre 2084 e potra
essere prorogala won deliberazions dell'Assenbiea
straordinaria, salve il diritte di  recesss peir i soci

dissenzientl. : o : .
= PITOLO IT  wew S
SCOPO - QGGEETEQ
Art. 3 {Scopo)
Scope della cooperativa & guello di perseguire 1 interesse
gangrale della comunitd alla promo g ione THESE] e
all’integrazione sociale dei  citrtadini  attraverso  la
gestione di  servizl soclo-sanitari ed edosativi ai  sensi
dellfart. 1, e. 1, lett. A, della legge 8 novembrs 1991 1.
381, La cooperativa nen ha scopo di lucro e operande seeonde i
L principi della mutualitd a coopetazione, intende
organizzare un’atbivitd che persegua, medianta la solidale
partecipazione deil scel e di tutke il gruppe scciale che ad
gssa fa riferimento, gli obiettivi della predetta legge.  se==
Cofsiderata 1'attlvitd mutualistica della Socletd, nonché i )
réagquisiti e gli interessi dei soci, la Ceoperativa potra
compiere tutti gll attli e negozi giuridici necessari o utili
alla realizzarzione deyli scopi sociali, ad in particolare si

propong: s=m=
di incrementars la cosclenza cooperativa nell’ambito della

prapria sfera d'azione, nello  spirite  di solidarietd
cristiana ecd intersulrurale, e di  soddisfare le egigenze
agonomiche, oulturali e ricreative dei soci o delle lore

Ko
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famiylie, favorende la crescita ed il miglioramento delle
laro  condizient (mane, morali, egonomiche, Foeidll ¢ ]
materiali attraverse l'organizzaziore = 1'esercizig di algre i
atbdvitd imprenditeriali; o

la riseluzione per ocente terzi d¢i problemi inerenti la

gegtione, la strategia aziendale, la plahificazione
organizzativa, la wigerca e sviluppe, Ja logistica =& i
distribuzions, 1T markating, i problemd  economici

finanziari, le problematiche ralative al pessonale, le
certificazioni di qualitd e ambiente; === i e
alabdrazions dl dati, sia teecfitel cke contdbili, anche
attraverso lfausilie di attrezzature slettromagretichs ed ‘ i
glattronicha, guali  personal conputérs, a3 1 stadi e
pianifieazioni, di progetti relatiwi alla finanze agevolata
e guant’aliro attinante alla materia; - :

la consulenza in materia scenomica -~ Finanziaria - fiscale e
artivitd connesse; S Sab o : - '
le studlo e la ricerca di soluzioni organizzative per Is

imprese  Sia commereiali  che industriali, <on particolars

rifefimsnto alla gastionea, sviluppoe, marketing,

distribuzione e logistica; === :

la ricerda e la selezione di personale gualificate a fronte

di apposite richieste da parte di inprase; =

servizi di tela~cohsulenza, tale-informaziong =) .
telecdidattica, supporto aila rlcerca, all'inngvazions

taocnologica in canpo informatico e taleématicn ed

&ll’ innevaziene digitaie ] delle teenslogia

dell*informazione e comunicazione (LCT). sme -2 -
Per la vrealizzazioma di quanto sopra la societa potra
stipulare dpposite convenzioni ea/o  allacclars rapporti
commerciali  ¢on hiversita, centrli di ricerca, entli ed
organismi scientifici e culbturali in genere, enti pubblici e
privati, socletd ed <organizzazioni. La  societd potrd
avvalersi di goalungue agevolazions naziodnale, commitaria,
reglonale. La societd potrd fornire a privati ed enti di '
gqualsiasi natura locali adaguatamenta atbrazzati par
Alesercizio di attivitd di gualsiasl tips e quindi in via
esemplificativa sistemi  hardware, software, mobilio, &

arredamenti e inoltre affittare singoli appartamenti o i

stanze.
La socletd, per il ragglungimento dellc séopo e nel rispetto
delle disposizioni di lsgge per le singole materie, potra
compiere tutte le operazioni industrieli, immobiliari, ,
mobiliari, conmerciali ritenute necessaris ed utili e ansora
aggumere, sia direttamente chea indirettamenteée,
cointeressenze e partecipazioni din  altre sgocietd aventl
oggettn soclale analoge o connesso  al  proprio, wonché
concedere Tidejussioni, prestare avalli, cengentire
igerizionl ipotecarie sugli immebili sociali, a garanzia di 1
debitl e di gobbligazieni assunte sempre in funzione del
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conseguimente dell’ oggebte seclale, : - ===
Lz societa potrd infine acquisire presso i prepri seei i
fondl necessardi per il gensegulments dell’oggetto seociale,
von obbligo di rimborse, prevedendo o mwene l& corresponsione
df interessi, nel rigorose rispette delle leggi e dei

. regolamenti. o :
v Ia sccletd oooperativa “LA FENIUE Soeietda COOPERATIVA
SOCIALE a R.L. ONLUBY deve iniéndersi a mutualitd prevalente
in guanta, in ragione del tigo di scambid mutualistice cosl
come determinate in relaziong alle tipologie di attivita
seelali di el sepia, intende  prevalentemente avvalersi
~ello svolgimerte dells pregila attivitd dslle prestazioni
i socl lavoratort. : = : SH—
: \l»r. 0@l cooperateri inbtendono persaguire gli seopl sociali

e promiovendo nwove eccaslionl di lavoro per sé stessi, :
0 A j
weventualmente anche per altri lavorateri. Le prestazioni

Soci eocaperatori in favore della cooperativa, petranno '

vyenire sia spbtbte forma di lavers subordinate, sia sotte
forma di collaporazione auktonoma che  di praestazioni
volontarie, ma sempre nel rtispetts delle norme sul lavoro.
La cooparativa pug tuttavie avvalerdgl della collaborgaions
autonoma e/c  volontaria anche di  lavorateori noen  soci.
Conseguentemsnte la  tutela dei BSocl  cooperiteri  viens
esarcltata -dalla cooperativa e dalle Associazieni di
rappresentanza, nell’ambite delle leggl in materia, delle
Statuto sociale e del regolamente interno. La cecperative si )
proponte  altresl di partecipare al rafforzamento  del '

movimanto  cooperative adarsnde ad  ergarismi  ed  Enkl . i
gconomici @ sindacali ohe si Propongons iniziativae :
mutualistiechs, coaperativistiche, di lavero e di servizi. Le
adesioni  agll erdanismi ed Enti  saranno deliberate dal
Consiglio di Amministrazions.
Art. 4 (Oggetto sociale) = =
Considerata 1'attivitd nubwalistica della sociatd, cosi cone
definita all’articolo precadente, nonché i regquisiti e gli
interagal dei socl come pid oltre determinati, oggetbte della
sooperativa weno le attivitd di  seguite indicate, da
effettuare avvalendosi principalmente dellfattivita dei BSecci
epoperateri. A tal fine la Ceooperativa ha coms ocblettivo
gquello di svolgere, anche mediante 1'impisge di soggettd
svantaggiati, le seguenti atbivibd: === = .

- assistgnza, wscupero, consulenza, sostegno, terapia,
riapllitazione e sociallizzazione, $la demicillaire che presso
strutbure pubbliche o private, guali, a purc titelo
esemplificative e non esaustivo, case di rispose, aspedali,
comunitd di  ogni tipo, & pih in generals, in sedi
debltamente auteorizzate, ad anzianl, disablili, portatori di

handicap, minori, adulti, famiglie e gruppi o Ccombngus &
aoggettl con difficoltd fisiche, psichiche o di inserimento
gociale, assisbenza & soccorso alle wvittime di calamita,

.

X rppreme
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|
alle persone senza fissa dimora, al prafughi, agli 1‘
immigrati, eec., compreso  l'allogglamento tempofinse o
atabile;
- gestire, in ogni modo, centri di acdoglienza, case di
ripbsv  struthufe simili rivolte ad  anztani, disabili, _
portatori di handicap minori, adulti, Ffamiglie e gruppl e .o :
comungue a soggettl con difficeltd fisiche, polohiche o di i
ingerimento sociale; e e = i 1
- geatire iniziative e fornire prestazieni in grade di
coptribuize al miglioramente goclale ded, sogyetti
svantaggiatd, id  state di  disagie, a rischdo  di
emariginazicne o di devianza soclale; e
- fornire i servizi e le presiazioni di edi ai punti
pracedenti del presente articolo, anche in case ¥i degehza
prasso strutture, pubbliche o private, ganitdris,
sogin-assistenziali, adudative, ricrestive e Eamanguea
previste dalla neormativa vigente; e :
- promuovere 1’asscciazionismo  fondato  sull’intersase
soclale eollettivo efo dei singoli, affiancandoli nella fasa
di  ecostituzions e di sviiuppo, offrends servizi di :
consulenza tecnica, amministrativa e giuridica e di gestione .
teiporanea dei servizi; -
- collegare md integrare, sia temporansamefte cheé in

maniera duraturd, le proprie attivitd cdon altrl enti ed
organizzazieni aventi scopl affini e complémentari  ceon
quelli della cocperatlva; :
- gestione di asili-pids, asili ¢ giardini dfinfanzia,
ludotechs, scuole maberne, wlementari e medie, &L cehtri
sociali compresi centri e strutture residenziali per persone

anche diversaments ahili: . . . i
- gestione di colonie marine e montane, nonchd tutte le :
attivitad collsgate al turismo sociale; ===

- svolgere attivita di consulenza, formazione, .
arfentamento  ed agglofmamente professionale a  vantaggio
della cellectivitd lecale, ed in particolare degli operatori
ctie  svelgone attivikd a favore della socletd présso
strutture ad enti pubblici e privati e a guasto propesite la
promozions efo gestione i corsi di formazione
professionale, di agglernamento ¢ preparaziene, piganizzati
direttamente o indettl sia da enti pubblici ([lecall, H
nezionali e internaziengli), che da privati; =
- gestire, direttamente o in coeliaborazione w©on aliri
enkti ad organizzazioni, iniziative ed ahtivitd di caratlbere
sorclale, culturale, riereative, sporkivo e commerciale, i

anche mediante 1/apertura di spazi espositivi e di picasla
vendita e la somministrazions di alimenti e hevande; e
- prestazioni di aluto e sostegno; servizi di sellievo,
per affiancare la famiglia nella cura dei componsnti
bisagnosi i cure particeolari, oyvere per sostituire i
Familiari, cduranve 1'orarie i lavore, nelle responsabilitad

.
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di. cura ¢ nell'agcudimento guetidiazne delle persone '
biségnose; sdrvizi per 17affide familiare, per sostenere, i
con gualificati inberventi € perceorsi formativi, 1 compiti :
gducativi delle famiglieg; -

- organizzazicne e gestione di servizi
-pocio—paicopedagoglel, asaistenza igienico-persoddle pexr
persone diversamenké abili & relative trasporto; R ——
- assistenza sopfiale residenziale attraverse st rut L !

gestite in proprie, come wease di coara, centrli assistenza
anzigni, c¢entzi di prima acseglienza e socgorse, cemunibd
terapautiche, centri di agsistenza & di inconkre per minori,
Cinabllii, anziani, cemunitd alloggle, case appartanento, case
‘f lbergo, case prohtette, centri ¢l ristorazione, lavarderia,
K ;agretariat‘a sooizle, ogpitalita notturna; ciurna e i
idenziale, istituti di ricovero; assistenza ali minori

vlbort di scuolabus;
o organizzazione di inmiziative per il Gtempo libero,
L~ animazione, attlvitd teatrale, oxganizzazicne di spettaceli
in genere; s e : .
- gestire ocen ogni forma contrattuals, stabilimentdi
balmeari, montani, o altri, per istituirvi ease vacdnze,
case appartamento, case per fewris, colonie e simili. =sc===—=
Le attivita di eul sopra potranna =asere svolte con
gualsiasi wmodalita, cosl a tltolo meraments esemplificative
@ qnon  asaustive,  tramite appalti /0  convenzioni da - ‘
amministragioni Statali o sovranazionali (Unione Buropes, ¢ [
Mazioni WUnite, ecc..}, Regionali, Provinciali, Comunall, da ¥
AsL, da qualsiasi enke pubblico, da aministfazionij
Militari, nonché da privati, La cooperativa potrd, quincdi, !
provveders In egnl forma e attraverse gualsiasi mezzo alla i
propaganda delle iniziative sociali; inoltre, potra
preveders la stipula di convenzione  con  personale |
specializeato ove non ve ne sla disponibkbile tra 1 seci;
1'istruziane cooperativiastica & profesasionale mediante
l'istituzicne di  ceorsi di orientamento, addestramento,
qualificazione e perfezionamento, 11 compimente di  egni
azione mutpalistica e la scelta, in gensre; di tutte le
artivitd utili gl ragglungimento degli  scopi  seciali;
l'adasione a conserzi & o associazioni tempordnee di impresa
TR T.T.Y ErE cooperative  aventi finalita  analoghe o
complenmentari; 1L ceompimente di  tutte ls dgperazioni di
ordine  tacnilco, finanziario, wobiliare ed immobiliare,
necessarie al raggiungimento del fini sociall; m=oo—sos———meme
-  per 11 conseguimente di tutki gli scopi sopradstii, la
cooparativa potra usufruire di cantributi, sussici,
finanziamenti agevolati e di tutte le provvidenze in genere
regipnalil, nazionall, internazionali e di ogni zaltro ente.
1 kwotto ail fini ¢ nel rispetto delle leggl regionall,
nazionali eod dintertcazienali  emanake ed  emanands  sulla
cooperazions ed in particolare nel rispetto delle aorme

e
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regolantl le cooperative socialil; sss=s=m—e
- la sogictd pobtrd swdblgere tutte le att.:.ntéi tlie possano |
avera atlinenza con  Llloggstte sociale o che possanc

contribuire a realizzaerlo, complende tutte le relative

operazieni immobiliari, mobiliari, finanzlarie = pancarie -
{esclusa  la raseolta del  rispawmio), nonché  assumere

interessénze e partecipaziohi in altre societd ed imprese

anti scopl analeghl o &ffini al proprio, sia direttamsnte

che indiréttamente, Pstra  richiedere contributi e

provvidenze  cortemplate dalle wigenkli e future leggi

vegionall, nazlonali ed intérnazlonali;
- la déeperativa potrd smettsre titeoli di debito ai sensi
dalle vigenti disposizioni di legge.
La. coeperstiva potrd, nel rispetto delle leggi wvigentl,
syolgers qualungue altra atbivitd connessa ad  affine a
quelle sopra glencate, nonchd complere tutki gli atéd e i
negozi giuridici necessari o utili alla realizzaziens degli
scopt gsoglali, ivi compresa la costituzione di fondi per lo
sviluppd tecnologico o per la ristzutturaziene o per il
gotenziaments aziehdalé e L'adozione di prodedure di :
programmazions pluriennale finalizzate alle svilupge o :
all’ammodernamente aziendale, ai sensi della legge 31

gannaioc 1932, Ah. 59 ed evertuali aorme modificative ed

integrative. : . =
Potrd istituire e gestire cantieri, atabilimenti, officine,
implanti e mwagazzinli necessari per L1'espletamento delle
attivitd sociali; assumere Interessenze e parteclpazioni,
gotte gqualsiasi forma, in socista di zapitali  comungus
Gostituite, specie se svolgont attivitd analoghs o comungus
acesgsorie all’attivita sociale. s 2
Le attivitad finanziarie non potrapng comungus esgere avelie
come attivitad prevalenti o neil eppfionti del pubblico. Sono
in ogni caso escluse dall'oggette soclals le attivita
rigervate alle banche ed agli &ltri intermediari fihailziari. =

La covperativa pud aderire ad wun gruppe cooperativo
paritetico ai gensi dell'art. 25d4S5-septies del codice civile.

: TEITOLO ITT i
S0CT CODPERATORI == et
Art, b (Bool cooperatori)
Il onumero dei soci & illimitato e non pud ecsera Inferiore
al minimo stabilito dalla legge. La cooperativa non ha
finalita specnlativa e intende far partecipare hutbl i soct
ai benefici della autualltd applicandons 1 pringipi ed i
metodi. I soei si  impegnano ad esequire le prestazioni
nacessarie =ad ildonee al conseguiménto degll scopi seciali,
alla osservarza del presente =statute, dei regolamenti &
delle deliberazioni prese dagli organi sociali competenti. ==
Possone  essere socl cooperatori gli appartenenti alle
saguenti categorie @ = - == i

a) le persones che abbiano compiubo 11 diclottesimo anno di

S
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€td, ¢oloro che hanno capacitd gibfidica, soci laveratert
che par la loro gapacita etfettiva i lavore, attitudine &
specizlizzazione possono partecipard direttamente ai 1avord
della cooperativa e svolgere la lerc attivitd lavorativa per

- 11 ragglungimente degii scopi sociali; -

; B) Boci lavoeratori svantaggiati coesl come definiti dalla
Legga n. 381/91 o stcosssive; soeom= e
¢} soei cooperatori volontari che prestano la loxo attivitd
gratuitamente, esclugivamente Per fini di solidarieta ai
sensi e per gli effetil gslla legge 3B1/91. Rssi aono
isceittl in unfapposita sezione del libro soci ed 1] lera
nunEro non pud superare la meka del humerp complessive &ui
soci. Bi socl cooperatori wolentari pu® essere corrisposte

spltantéd 4l rimborso delle spese esffettivamente sostenyte =

d(%umentat_:e, gulla  base del parametri stabiliti dalla

codderativa per la botalitd dei soci. i

d) '!3 soci  fruitori, ehe usufruisconn & varie  titolo,

U tamente ¢ indirgttamente, dei servizl prestati dalla

soplebd cogperativa; =—-= : ;

@) soci eonorari colers i quali, par particolari meriti, il

Consiglio o'fmminiscrazions all’inizio dl ciascun esernizic i

socisle, 2 sue insindacablle  giudizio, delibera i :

ammeLterli ed assegnargli, a zitelo dfammissicne, una quota
tenuto canto delle riserve patrimoniali eisultanti
dall’ultime bilancio approvato. =e

I soci lavoratori: .

T cencorrone alla gestlone dell’imprasa partecipande alla
formazione dagli organi sociali o alla dafinizione della
struttura 4di direzions e conduzione della SEE5848; comeoomme
- parteclipane allp elaboraziope di programmi di sviluppe e
alle decisioni conegrngnti  le  scelte strateglche, nonchd
alla reallizzaziene dei procsgsi produttivi dell’azienda; w—ee
- contribuiscanoe alla Formazione del capitale saciale o
partecipanc al rischio d'impresa. :
Possono altresi essere socie perscne giuridiche pubbliche o '
private nei cui staturi sia previste 1l finanziamento e lo

sviluppe delle attivita delle cooperative sociali. mmmem—coe—

Possone  infine saspra  soci  della cocperativa le persane

svantaggiate, cempatibilnente al loro state soggettive,

nonché i lere familiari nella qualita  di  Ffrultori ded

servizi della coeperativa, Asgociazioni ed Enti conungue |
costituiti che  siane in grade  di  concorrere  al
raggiungimento degli scopil soeiali, =
Ogni socio & iscritte in un‘apposita sezione del Libro dei
Soci in base alls appartenshza a clascuna delle categorie su
indicate. == —

In nedsun ciAsc possons essére soci lavoratori eolere che
esercilano 1o proprio imprese¢  identichs od affini, o
partecipans a societd che, secondo la valutaziong i
daell’ Crgans amministrativo, 51 trovino, per  l'ackivita

¥ e
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svolta, in effetliva concorrénza con la Cooperativa., me=sm—oe
I scei, indipendentemente dal tipe di contratto #nstaurato,
pessono prestare la lors attivitd anche prasso altri datori
di lavere o commdttentl previa richiesta di avtoriezsazicns
scritta al Consiglie di Bmninistrazione della cooperativa e
sempre che lfattivitd in guestione non sia in contrasto con
le Elnalitd metualistiche della ceoperativa o in -conaorrenza
agli seopi sociall délla stessa. S — e
Possond inolire eossdre amnessi comé soci elémenti Eechicl e
dnministrabivi hel nuilerb strettamedte necessarie al  bugn
funzionamentt della saciets. =

11 demiciiio dei soc¢i, relativamente a tucti i rapporti con
la ceeperativa, & guello risultante dal libso soci. T sooi
sone  temubi  pertanto a comunicare tempestivamente agnl
variazione dei dati personali intervenuta. : :
Art., 6 (Categoria spepiale di sogi) :
La Cocperativa pofrd istltuire uyna categoria speciale di
gggl cooperateri al sensi dellfart. 2527, comma 3 dal codice
civileg, 1 cui dizritti ed obblighi sono disciplinati dal
presemte articolo. Il numsro dei sogi ammessi alla categoria
speciale non potrd in ogni case superars un terzo del nuery
totales dei socl coeperatori di ool alls lettera a) dal
precedents articols. S

In tale categoria speeciale potranno esssrs ammessi solo S6c¢i
lavorabori comwngus  in  possesse  dei  requisiti  di cud
allfart.5 del presente statubto che intendaro completare la
lere formazione o valutare in modo graduale 11 propria
inserimento nella cooperativa. :
La durata dell’/appartenenza del socio a tale categeoria
epeciale, nal limiti di legye, verrd fissata ip apposita
regolamsnto in  Funzione della natura e della -durata
dell’ulteriore rapporto instaurate .
Il socie appartenente alla categoria speclale ha diritto di
vete selo nelle deliberazioni relative all’approvazione del
bilancio e non pud rappresentare alirl sogl, susescoscesssess

I seoecl .appartenenti alla ocabtegoria speciale non possone
sssere egletbl nell’Organe amministrative delia Cooperativa e
non godone dei dirittl di cui agli artt, 2422 e 2545 bis del
codice civile 2 :
Olkre che nel casi prévistl dallas legge e dallfart. 10 del
presente statute, 4l =ocic appartenente alla categoria
speciale pud recedere in gualsiasi momsnto, galva
d'eventuale risarcinento del dacno, con un preavviso i
almeno tre mesi, Il recesso ha effetto tanto don riguardo al
rapporto sociale che al rapporte mutwalistica, allo spirare
del suddetio terming., ====== = s

Costituiscono cause oi esclusione del socio appartenente
alla speciale categoria, olire a quel e indiwicluate
dallart. 10 del presente statuto: ==

a] l"inosservanza dei doveri inerenti la formazlone; =

LA FENICE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS

Codice fiscale: 01832770893
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by 1finosservanza del doveri di leale sollaboraziocne cen la
compagine societaria; N
©f 1l mancabe adeguaments agli standard preduttivi o ;
oomungue 1" inadeguatezza del sccio, alla luce dei risultati :
. raggiuntdi melliatbivitd avelta, cion cohseguents
. inepportunitd del suo inserimento nell’ lmpresa. ===mmsesdediioc
varificatasli uma causa di esclusione, il socio appartenente
alla speclale calegoria petrd essere escluse dall'Organe
ampivistrative anche prima della scadenza <del periode di
Eormazione fissatc al momento dells =ua Ammissions. mewme—aa i
Cgualerz, 4l termine del guddetto perledo, 31 socic
appgrtehente alla categoria spéciale non abbia egercitate 1L
dirikto i recesso o nen cia state éscluse nei casi previski
ai :‘ ecedentd comml, & ammesst a goders del diritti che !
apeﬁ"am-o ai soeil di cul allfart, 5 del presente stabuto. me== i
Il spassaggiao alla categoria ordinaria di socid cooperators
deve essere comunicate all’intersssate = annotate a cura
dell'Organp amministrativg nei libro dei socl. memcecccoomeeo
Al secic appartensnte alla categerla specials, psr gquanke
non  previste hel presente titolo, si  applicano le
digposizioni dei soci lavoratori. ==
Art, 7 (Domanda di ammissione)
Bhi  intende esstre  ammesso colz socid  dovrd presentars .
all’Organo  amministrative  domanda  scritta che  dovrd
centeneres, se trattasl di persona fisica: = i
aj l'indicaziene del nome, sognome, residenza, data e lupgo i

di nascita, cittadinanza;
] l'indigazione della sffettiva atbiviba svolta, della H
condizione  professienale, delle  specifiche  cempetenzé ’

possedute;
¢y 1 motivi della r:.ch:.eata e la cafeqerma di socl a oui sl
chisde i esseré igeritto; = = ; : . ;
d) 1'ammontare del capitale che propone di sottoscxi_vere, il
quale mon dovra comungue essera inferiors né superiore ai

limikdi di legge;
e} la dichiarazione di oconoscers ed accettare intedgralmente
i1 pragante statute e di  attenerai alle  deliberazioni
legalmente adottate dagli organi soeclali; ==

f) la e%pressa e separata dichiaraziene di accettazicne
della clausola arbitrals sontenuta negli artt. 42 e aequenti
del presente statuto. ;

Je trattasi di persone gluridiche, olkre a guanto previsto
ned pracedenti punti b}, <), d), e} ed £} relativi alle
persone fisiche, la domanda di amenissione dovra conteners la ;
seguenti informazioni: === : ,
a) la ragione sociale o la deriominazione, la forma giuridica

e la sede lagale; === ===
b} la daliberazione dell'organc sociale che ha autorizzato

La domanda; ——rmwmee S .
o} la qualita della persona che soltoscrive la domanda, ce—ce

b=
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L'Crgano amministrative, accertata l'esistenza dei reguisiti
dl eui al preeedente art., 5, delibera sulla domanda seconds . |
erltérki no  discrininatori, coarantl oon, lo  scope
mntualisticd e Lfatfivita oconomiga svelta, = : '
ia  deliberazions di ammissisne deve essére comunicabta
all’ interessato e annotats, a cara dell’ Organs
amiinistrative, sul libro del seci. :
L' Qrgano amministrative deve, entys 60 glorni, wmotivate la
deliberazione di rigette della domanda di amunissione &
conunicarla agli interessakbi., == - : ot :
Qualora la donands di ammissions non sia aceolta dalltCrgatio i
amministrative, chi L1'ha propests pud, entro il termine di i
dacadenza di 60 gierni dalla cotunfcazione del diniego, i
chigdere che =ullfistanza si pronudéi 1/Assemblea, la guale ' !

|

1

delibera sulls domands non accolte, $& non apoesitamente
convosata, in  oceasione  délla  Sudcessiva convocazione., !
L' Organe amministrativeo, nella relazione &l bilancie, ¢
nella nota integrativa alle stesse, illustrano le ragioni
delle determinazieni assunte con rigonarde all’ammissicnes di ;
nuovi seci. :
Fermi restands gli altri obblighi nascenti dalla legge e

dallo statute, L socl sons obbligabi: ===

4) - al wversamente, con ie modalitd e nel termini {flissati
dall*Organce anministrativo: :
- del capitale sottoscritto; -
~ dal sovrapprezzo eventualmente determinato dall’Assemblea
in sede di approvazione del bllancis su propasta dell’ Organo
dgmministrativo;
Quasta disposiziene si applica anche al socl che durante

l’esistenza della sodieta sotbosenivand nuove uote. sso=—os :
b) all'esservanza dello statute, dei regelamesnti interni e
delle deliberazioni adettate dagll orgmni sociali, =seccosse

Per tutti 1 rapporti con la Coeperativa il domileilio dei '
goel & quelle risultante dal libro soci. La wvariazione del
domicilic del socio ha affette dalla ricezione della i
relativa comunicdzions da sffebtuarsi con lettera
raccomandata alla Cooperativa. i
Art, 8 (Perdita della qualita di secic) ;
La qualitd di socie 21 perde par recesso, esclusiong,
suloglimento o per causa di morte. : : an

Art., 9 {Recesszo del socio) : =
Olbkre che nei casi previsti dalla legge, pud recedere il

socla: : ser s en
a} che akbia perduto 1 recuisiti per l'ammissione; ss=sm=m====
b) che non sl trowl pidt 4in grado di partecipare al

raggiungimento degli scopi sociall;
¢} che gessi in via definitiva il rapporte di lavore con la

cooperativa o L7attivita di velontariato presso la stessa. ==

ha domanda di recesso deve BS5ErE comunicata con
raccomandata  alla  Socletd., L'Organce  amniniscrativeo deve
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esaminarla, entto 60 glornl dalla ricerione. seswme——mme—mom
S8 nen  susgistono 1 presupposti  del recesso, 1'Ongane
amministrativo deve darne immediata comuniczzione al sacls,
che entro 60 giorni. dal riceviments della conunigazione, pud !
ricorrers al Collegio arbitrale con le modalita previst:e ai
successivi artt, 42 & seguentl, ;
Il rewgesss ha effetto, -per goanto r'iguar_da :‘;l rapporto
socialse, dalla comund caziote del provvediments gi
accoglimente della demands. SR
Per i rapportl mutualistiei tra socic coopeérators e Soaieta,
1l recesso ha effetbo con Ia onfusurs dell’esercizio im
cprse, s& cowunicato tre mesd prima, & in cese contrario,
La  chlusura dell’esescizio  successive. Tuttayia,
“Organc atministrative potra, au richiésta |
1lvinteressate, far dacorrere Ll/effetto del recesso dalla
domunicazione del provvedimente  di aceoglimente  della i

domanda .
Art. 10 (Esclusione) :
L'esclusiope pud cagere delibarata dall’ Qrgano.

amministrative, oltre che fiei vcasi previsti dalla legge, nei
confrenti dsl seecic:

al che non sia pid In grade di concorrere al ragglungimento
degll scopl sociali, oppure che abbia perdnte i requisiti
richiesti per L'amaissione; E == e
b} che non adempia alla propria prestazione iutualistica con
diligenza e cbmungue, nal case di socio Lavoratore, qualora
irvorra in ura dells cause di interruziome dal rapporte di
lavoro previste nel CCNL di riferimento, indicats dai
regolamenti al wsensi dell’art. 6 della legge 142/01 & nel
caszo di soele valentario che abbia esssate L’attlw.i:& di
volontariate presso la aogperativa;
¢} che risulti gravemente inadenpiente per le obbll.qaziem_ . s

che derivano dalla legge, dalle statuta, dai regelamenti o !
che irperiseame il  rapperto mutualistico, nenché dalle i
deliberazioni adottate dagli organi Sociali; —esee—eecoe )
d} che non osservi il presente  statuto, 1 regolamenti

soeciali, le deliberazioni adettate dagli organi seciali,

salva la facolta dell’ Organo amministrative di acdordare al i

sogio un termine non superiore a 30 giornl per adeguarai; -—== g.
el che, previa intimazione da parte dell'Organa
amministrative, fon  adempia sntro 38 giorni, al versamento
del valore delle guote sottoscritte o gl pagamenti di somme
doviute alla socletd a gualsiasi titole; === =
£) ehe svelga o tentli di svolgere altivitd in concorrenza
con la Cooperativa, o che presci la propria opera presso
imprese private @ pubbliche, senza Iesplicita
autorizzazione dell’Organco amministrabive; SEsness s s

g} gquando mantiens uwn ceomportamento contrastante con glLi i
interessi della societa, danneggiandola  materialmente o
moralmente, fomenta dissidi e disordini di gualungue natuca
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tra i sogi. :
¥el casi indicati alle lettere ), d) ed e), il sbelo
inadempiente deve essere inviato, a mezzo di  lettsra
racoamandata, a mettersi im pegola e la esclusione potra
aver luoge solo trascorse 30 glerni dal detto invite e
sempreaché il secip si mantengs: inzeempisnte
11 soclio lavaeratore potrd, infine, essere gscluse guando il
rapparte df lavorc vepga a cessare per qualsias:. ragione @

cansa.
Tontro la dellberafz:r.cne i a&e‘lusieme: il s@om pud proporre {
opposiziene al Collegié arbltrals al sensi degli. arté, 42 o
gaguenti, nel termine df 60 giobni dalla comdhicazicné. Lo i
scioglimente  del rapporte soglale  deteritina anche la i

risoluzione dei rapporti mutvalistici pandenti. —eesosme———aoo !
L'eaclusione diventa operante dallfannotsziona nel libre dei . !
socl, da farsl a cura dell’Urgano amministrabive., -=e—scoc—memas ;
Art. 11 (Delibere di recesso ed esclusiotie) LTS . v

Le deliberazioni assunte in materia di recesso ed esclusione

sone  comunicabte ai  soci destindtari wmediante raccomandata 5

con ricéveta di ritorno. Le controversie che insorgessero '

tra 1 soel e la Cooperativa in merite ali provvedimenti

adottati dall’Organo amministrative su tali materie sono
demandate alla decisions del Collegio arbitrale, recolate i
dagli artt. 42 eseguentl del presante statito, semsmc————omas

L’ impugnazione dei menzionati provvedimanti 2 promossa, a

pena di devadenza, con atto pervemuto alla Coopetativa a

mezzo | racecomantdatba entxo B0 glorni dzlla data di

comunicazipne dei provvedimenti stessi, e

Art. 12 (Ldquidaziona) v
I seci receduti od gsclusi  hanno  diritte al  rimborsc
ssclusivamente delle quole interamenta libarate,
eventualmente rivalubite a nporma del sugoessive  ark. 26,
comina 4, lett. @}, la cul liduidazione avrd luogo sulla base
del bilancie dell'esercizio nel quals lo sgioglimento del
rapporté sociale, limitatasente al soccis, diventa operative

Sy comungue, in misura ma i supetiors all'importe

effettivamente versato e rivalutato. -

La liguidazione comprende anche 11 rimborso del

sovrapprezze, ove versato, qualora scussista nel patrimonio i

della Secietd. Il pagaments ¢4 sffettuato entrs 180 qlornL
dall'approvazione del bilancio stesst., === =

Art, 13 (Morte del sacio)
In caso di morte del socio, gli eredi o legatari del sogio
defunte hannt diritte di ottensre 11 rimborso dells quobs
interamente liberate; eventualmente rivalutate, nella misura |
e con le madalitd di eul al precedente art. 13, coccccmemsm—ws . j
Gli erasdi e legatari del socic decedute dovranno presentars, i
unitamente alla richiesta di liguidazicdne del capitale di
gpattanza, atto notorio, dichiarazione sostitutiva di  atko
notorio o altra idonea documentazione, dalla guale risulking
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gll aventi diritte. :
Well®ipetesi di pih eredi o legateri essi, entro § mesi
dalia data del decesso dovranne indicare quells tra essi she :
11 reppresentsrd di fronte alla Scoigta. :
In difette ¢i tale designazions si applica Lfart, 234%,
comif 2 & 3 del codide givile. o e
Axt, 14 {Téermini di decadenza, linitazioni al rinborso, !
responsabilitd dai sogh cessati) : - S i
La Coopsrativa non & tenute al fFliborse dalle quote in g
[

favors del socl receduti od sselusi o degli oredi del sodie

decedute, ove gnesto non sia stato richiesto entro 1 1 amo i
dalla data ¢l approvazions del bilancic dell'emercizio sl ;
quale lo sclaoglinente del rapporto soclale & divenute i

operativo, : : - = : S

Il valore della uote per le guali non sard richieste il
“rimborse  del  termine  suddstto  sard devalute, con

deliberaziene  dell’Organs  amministrative, alla rigevya !
Negale. : !

/I sosl esclusi per i motivi indicati nellart. 11, lettere
B, e, di, 2) ed F}, dowranno provvedsere al risarcimento dei
danal e al pagamento dell’eventuale penala, ave daterminata
cdal regolamento. ==
La Cooperativa pud compensare com L1l dsbito derivante dal
ripborsoe delle quote, del sovrapprezzo, o del pagamanto
della prestaziene mutualistica e del rimborso dai proatiti,
il credito derivante da penall, ove previste da apposito
regolamento, da  risarciments danni e da prestazioni
mutualistiche fornite anche fuori dai limiti di eui all’'ark.

1243 del codicsa aivile, : SE :
Ll socie che cessa di far parte dslla Secleta risponde varso
Questa, per il piagamento del conferimenti non versati, per
due amni dal glerno in cui il recssso o id esclusicne hanno
avute effetto. = =
rer le stesss periode il soclo uscenta & responsabile wverso
i terzi, nei limiti della responsabilitd sussidiaria
stabilita dallfatte costitutive, per le chbligaZioni assunts
dalla societd sinse al gieorne in cul la cessazione della
qualita di seocio si & verificalg., ——m= -

Nelle stesso modeo e per 1o stesse ternine sono responsabili
verso la Societd gli eredi del socic defunto. s—meeomeeooomms
TITOLG TV

S0CI SOVVENTORT =

Art. 15 (Soci sovventori) =——-- U
Ferme restande le disposizioni di eui  al Titele TII del
prasente statuto, possonho essers ammessi alla Coopsrativa
socl sovwentori, di eui all'art. 4 della legge 31.01.92, o,

59. = e _—

Art., 16 (Conferimenko e ¢uote dei soci sovventori) sw=soseoms
1 conterimenti dei soci sovventori posscno avere ad aggetio
denarc, beni in natura o crediti, e sono rappresentati  da

Koz
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quote nominative trasferibili del walore Wi eure cents
virgela zere zero (100,00} ciascung., == ; ) I
Art. 17 (Alienazione delle guote dei somi sovventorid} ==—mwu ;
galve che sia divérsamente disposto dalliAssemplea erdinaria
In  occasions della emisgicne del titoli, le quote dei
sovventori posgsonc oggere sottoscritte 5] trasferite .
esclusivamente previo gradimento dell’Crganc amminigtrative, =
I caso di. mahcate gradiments del soggetto acquirsnte
indicate dal socio che intende trasferire I titeli, 1’Organoc
amnindstrative provvedsrd ad insdicarne alkrs gradito o, in

mancanza, il spelo potrd vendere z chiungue. =s—ssmeemeseao—-
Il secies che intenda Lrasferire le2 guete deve cemuridare
ell’Organe ammindstrative il proposteo acguirents e lo stesso i
deve pronunziarsi entre 80 giorni dal ricevimento dalla :
comunicaziene. :

Art. 18 {(Deliberiziona di emissione) ===
D'emissione delle quote destinalbe al Soci aovventori deve

esgera  disciplinata  @on  deliberazione  dell'Assemblea

crdinaria, con la gquale devonsd asseite staBilill: se—eomssseees :
a} 1'importe complessivo dell'smissione; 3 ;
ju}] L'eventuwale agclugione Ee] limitazions, motivata .
dall’Orgeno amministrativo, del diritto di opzione dei stci :

cooperatori sulle quote emesse; === 2ot e

¢) il termine minimo di durata del conferimenio) =m—m=—ommmmee :
d) i diritti patrimemiali di partecipaziong agli utili e gli :
eventuali Dprivilegi attribuiti alle guote, Fferme restande

che il tasso ¢i réminerazione non pod esssre magglorato in ' .
misura superiere. a 2 punti rispstto al dividendo wprevisto
per 1 socl copperatori;
2} i diritei patrimoniall in caso di ¥ecesso. s—ssomemnemom———
I woti spettanti nell’Assenblea gensrale al sooi sovwenbtori,
ivi cempresi I destinatari delle quote che siahe anche soei
cooperatorxl, song attribpiti come segue, in  relaziane
all’anmontare del conferimentisr s=——ws=s

- 1 voto fino a 7.500,00 euro di capitale gsottoscritto; s=——-
- 2 woti oltre 7.500,00 eurc e fine a 15.000,00 cure di !
capitale sottoscritte;
- 3 woti oltre 15.100,00 eurc e fino & a 30.D00,00 euro di
capitale sottoseritto;
- 4 voki olire 30.100,00 eurc di capibale SotTOSCribto. wsmee
In ogni case, i socl sovventori hon posseno ssprimsre pift 4L
un terzo del veti spettanti allfinsieme del soei presenti o
rappresentati in assemblea generale. i e |
Qualora, per gqualungue motive, si  superi  tale limite,
1vingidenza del wvotli spettanti ai  soci  sevventori sara
ridetta, applicande un cosfficiente correttive debsrminate

dal rapporto tra il numero massime dei  wvoti ad  essi
attribuiti per lagge e il numere di voti da essi portati. =
Fatta salva 1'eventuale atbribuzione di privilegi
patrimoniali ai sensi della precedente lettera d), gualora

K
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si debba procedere alla riduziene del capitale scciala & i
fronte di perdite, queste ultime graveranno anch® sul Fondo i
costituite mediante i copferimentd def sovventorl  4in :
proporzione al rapporto tra questoe ed LI capa,tale conferito X
dai sodi cooperateri. = i
La deliberazionsg dell'Assemblea a-tabﬂ-is_ca altresi 1 eompdibi i
che vengenos attzibulti all’Orgafe ammindstrative ai Fipi 1
dell'emissione dei titoli. : it ]
Art. 19 (Recasso dei soci sovventori) o : ; -
Olers che nel ocasi previsti dall'arf. 2437 del codice
olivile, ai soei sowventori il diritte di recebso spatta
qualora  sia deeorfe Il  termine minime @i durata del !
conferimento stabilito dall'Assesbles in seds di emissione ;
ile quote a norma del precedsnte articolo. m—eioomeceoeee

s00L  soyventori wmon si  applicane le d.t.s?pos:i:‘ziani

cobgernenti 1 requisiti di  ammissione e ls - causs di

imf apatibilitd preaviste per i soel cooperatori. ~——emmssmsco

TITOLO V :

QU.OTE DI PARTECIRAZIONE
Art. 20 (Quote di partecipazione cooperativa) s=mec—mmmmoom—c
Gon  dellberazione dellfAssemblea, la  Cooperativa  pud
adottare procedure di programmazione pluriennale finalizzabte
allo sviluppe e alllammodernamento aziendals, secendd guanto
stabilYito dali‘art. 5 della legge 59/92. In tal caso la
Coopeérativa pud emetters guote cli. partecipazione
cooperativa, anche al portatore se interamente liberata,
prive del diritte di votn e privilegiate nslla r.l.paxt.i.z.lone
degli ubili. ; -
Le gquote i partec.\pazlone cooperatlva PoSSONG eSsere enesse
per un  ammontare non  superiore al valore contabile delle
rigerve indivisibill o del patrimenis fotto risultante
dall’ultimo  Filancie certificato e dépositato presso il
Ministero delle Attivitd Produttive.
Il wvalore di elascuna azigne & di suros cinguanta virgola

zero zero (50,00). === .
Le guote di partecipazione cooperativa deveno assers |
offerte, in misura nom infericre alla mnetd, ai scci e al i
lavoratori dipendenti della Cooperativa, i
Allatte delle scioglimento dslla Secietd, le goote di i
partecipazidne cooperativa hanno diritto di prelazione nel
rimborso del capitale sulle altre guete, per L'intero valors
noeminale., : 4
La riduzione del capitale soceiale in conseguenza di perdite
nen comporta riduzione del valore nominale delle quote di )
partecipazione cooperativa, 3e non per la parte della ;
perdita che eccede 1l valore nominale complessive dalle 1

altre quote. =
L'Assemblea, in sede ci delibera di emissione delle quote di ) r
partecipazione cooperativa, determina:
- limporto complessive deil’emissione, nel rispetto del

8§ e
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1lmiti sopra dndicati; -
= la durata delle quote, in relaziena ai programui
pluriennali approva ti dall* Assemblea i - -
- i criteri ultericri per lfefiferta &n opzicre delle guote
di.  partecipazions cooperativa, nonché per il coellocamanto
delle guete eventualmente rimastae inophate. :
Al possesgori delle quote di partecipazicone cooperativa
spetfta ra rembhérazidne fassima magglorata oi 2 punti
rispette a quella dei seci cooparatpri. -
I possessofl di gquote di partecipazicns codperativa sono
abbligati: e S :
a} al versamento degld Jmporti sottegsoritti, secondo 1la
medalita e nel terminl previsti in seds di emissiong; =mmmw==
b} all’oesservanza dello statute e degli altri atti interni,
iimitatamente alle disposizieni ad sssi applicaplli. eoe—o—e-
Art. 21 (Assemblea specizle) e .
L' Assemblea speciale del possessari dd quoke di
partecipazione cdoperativa, petr la qualé valgono, in quanto
compatibili, lé norme fissdte pér le Agsembles déi soci
dalla leggs e dal presente stabuto, viene  convocaka
dall’Organo amministrativo dalla  Cooperativa o dal
rappresentantes comune, guando lo pitengans necessaric o
quando ne sia  Fatta richiesta da  almeno un  tsrze  dei

possassori dei titoll. :
Le deliberazionl saranno prese attribuende a cilascun

possesscre un veto per ognl guota posseduba. maseseeeseoo————o
L' Assemblea delibera sulle naterie ad essa attribuite dalla
legge. : =

Tl repprgsentante comune pud esaminare 1 Libri sosiali e
chiederne estratti, pu¢ assistere alle Assedblee del socd,
con  fageltd od  impugnarhe le deliberazioni; provvede
all’esecuzicne delle deliberazioni dellfAssemblea speciale e :
tutela gll interessi dai possessori di  quote  di
partecipazione cooperativa nei confronti delia Societd, mme—=
Ark, 22 (Recesso) : = 3 ;
Al debanteri di  quote di partecipazione cgoperativa il
diritto di recesso spetts gualora sia desorsoe il termine
minime di durata delle guote stabilito dall'Assenblea in
sede di emissione delle quote medesime. :
= TITOLO VI .
PATRIMONTICG SOQTALE ED ESERCIZIO SOCTALE i
Art. 23 (Elementi. costitutivi)
Il patrimonio della Cooperabiva & CosStitlto! mammmmme—me—————
a] dal capitale sociale, che & variabile ed & Fformate: -
1} dai cenferimenti effettuatl dai  soci  cooperatori,
rapprassntati da guote del valore neminale di eure cinquanta
virgela zere zere (50,00). Il valore complessivo delle quote i

debtenube da ciascun sgclo non pud essare superiore ai limiti
di legga; e
2 dali conferimenti effatinati dai s0CL soyventorl,
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confluenti nel Fendo per il potehziamentze aziendale; sss=====
3) dai conferimenti  rappresentati dalle diibte di
parkecipazione coeperativa; it = |
b) dalla riserva legale indivisibile formata con gli utiii
L di ol all'art. 26 e con il valore delle gquote sventnalmente _
nen rimborsate al soci recsduti o esclusi ed agli eredi di !
sood degadutl; e - oo muns =
al  dall’eventuale sovrapprezze dells guete fermato eon le
somme vérzdte dal soel ai sensi del precedente art, ¥; =smmesme
d) dalla riserva stracrdinaria; S—
®) da ogni altra rissrva costituita dall'Aseembles e/fo
prevista per legge o psr statubo. : !
£)"da fondi per scopi mutualistici. -
La ‘guota sociale sobteseritta e la tassa ¢l anfitssione ;
potiranno egders varsate din unica secluzicne & & race =
prégigamante: e : - e

a)almenc la metd allatto della sottoscrizions; secemmmmemoe—
nf 11 rimanente ned termini da stabilirsi dal Consiglic di i
amministrazicrie. . : i

La suddetta disposizione si applica anche agli awmenti delle
quote sgclali  settoseritte dai  soeil  durantas l'esistenza
della societd. R

Le riserve indivisibili per disposizione di leggs & per
skatutio, non possono essere ripartite fra i seci né durante
la vita soclale mé all'acto dello zcioglimento dalls Societd.
La Societd ha facoltd di non emebtere i titeli di cud alla
présente lehtéra a) ai  sensi dell’art. 2346 del eodice i
civile. = terme - :
Art: 24 (Vipcoli sulle guote e loro alienazione) ————sesmme————
Le qupte rion ppssono essere sottoposte a pagne @ a wincoli
velentarl, né essere dedute con effette varso la Societd
senma L'aukordzzaziony dell’/Organd amminletrativo. —ecemme—os

Il socio che intende trasferire, anche in parte, Le propria
quote deve darne comunicaziome all’Organc amministrative con
lettera wraccomandata, fornendo, le indicazioni relative al
potenziale acguirente previste nel precdedente art. 7,
centrofirmate per cenferma s aceebtaziche dal poteaziale
acguirente e salva la sua responssabilitd patrimohiale per
eventuall dichiarazioni mendaci. s ) i

Il provvedimente ¢he concede o nega 1'autorizzaziene deve
zssere domunilcateo al secio entro 60 giorni dal ricevimente
delia richiesta. -

Becorso tale termine, 11 socic & libere di trasferire la
propris partecipazione e la Sogietd deve iscrivers nel libro
del soel l'acquirente che abbia 1 reqgulsiti previstli per

divenire socie.
Il provvedimento che nega al sogio lrantorizzaziona deve
esgare motlvato., Contra il diniege il socio entyo 60 giorni

dal ricevimento della comunicazione pud propurrce opposizione
al Collegio arbitrale. S — e

’
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Art. 25 (Bilanoio di esercizio) . =

L'esercizio soeialé va dal 1° gennale al 31 digembre di ogni

anno. i : : S5 e 1

Alla fine di ogni esercizie seciale 1'Organc amministrativo

provvede alla redazione del prdgetto di bilancie, previo 5
esatbd  inventario, da gompllarsi entrambl con oriteri di

oculata pridenza, ’
Il progetts di kilarcie deve essére pressntats ali'Rssefibles i
dei soci par 1tapprevaziane efitre 120 giorni dalla chiusura
dell’esercizio seeciale, byvere entro 180 glorni gualoera ;
venga redatte 1l bilancio censwlidato, -oppure le richiedano
particelari esigemze relative alla struttuce sd alliseggetto
della Societd, segnalate dall'Organe amministrative nella
relazione sulla gedtione o, in asasnza di guesta, nella nota
integrativa al bilanglo, ====- : :
L'Assembled  che  appreva £l bilincio  delibera  sulla " !

destinaziont deyli wtili anduali destidandoeli': sooosmmomesecs i
a) a riserva legale indivisibile nella misura non inferiore i
al 30%; : : [

b} al Fonde mutualistice per la promozione e la sviluppa

della coeoperazione di culi all’art. 11 della legye 31.01,92

n.5%, nella misura prevista dalla legge modesima; ==emeecce——o s
¢} ad eventuale rivalutazione del capitale aociale, nel h
limiti ad alle gondiziond previsti dall'art. 7 della legge ==
31.01.92 n. %9; =s=———e : e L : :
dl ad ¢ventuali dividendi in misura non superisre al limite
stabilite dal oodice c¢civile per le Geopérative & fautualita
prevalehte.
a) a  rissrva atraordinaria divisibile, utilizzablle
esclusivamente per distribuire i dividendi ai soci ron
cocperatori nells misura magsima prevista dalls legge per le
cooperative a mutuxlitd prevalente e per remuherare gli
altri strumeati finanziari dei sogi non cooperatorl; =s======
£) a riserva straordinaria indivisibils. s
L'’Asgsenblsa pud senpre deliberars la distribuziens di utili '
ai  soli goéd finanzlakérl nella misura masgima prevista per
le cooperabive a mutualitd prevalente.

Art. 26 (Ristorni)
L/ Organe ameinistrative ohe redige il progetto di bilancio
di  esercizio, pud appostare somme al conto ecenomico a

titolo di risterng a favere dei socl lavoratori gquaslera lo
congentano le risultanze dell’attivicd mutualisticsa. —oe—eeee
LfAssemblea, in sede di approvaziens del bilancie, delibera |
sulla destinazicne del ristorno che pobrd essere atbtribuito ‘
madiante una o pli delle seguanti forme: =
- erogazione diretta; = i
- aumante del pumero dalle quote detenubte da clascun socio; =

- emissione di duote di partecipazione cooperativa. ==—====n===
La ripartizione del ristorne ai singoli seci laveratori,
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dowrd, in ognl weaso, essere effettuata considerands la
quattitd e gualltd degli scambi mutualistici intercorrenti
ra  la Cooperativa ed 11  sooto  stessoe  secendo quankte
previsto in appesito regolamenkto.
TITOLO VII ;
ORGANI SOCIALT : retmmr e :
Art, 28  {Orgahi) - .
Sono organi della Souiati: i
al l'Assemblea del soei; ; . |
bl i1 Censiglio di amministrazions; TR RN - I
|

|

i

I

¢} 1l Collegio dei sindacl, $¢ nominats.
Art, 28 (Assenbilen) e
Le HAssemblse sonc ordinarie e straordinarie. La  lore

N'&mwnm:&z'!c)"ie deve effettuarsi mediante lettera racoomandata

'ﬁ{\,\ R, o mefliante altro mezzo idenso ad assicurare 1& prova .
LY avienato ricevimento, inviata 10 giornt prima ,
13 adunanza, contenentg 1'godine del aiorno, il luoge i
3‘ a sede sdeiale o dlfrove purché in Italia}, la data e i
e della prina e della seconds convocazions, ohe deve i
RSsere [lssata din un gilorno diverse da quelle della prima. =
In  mancanza dell'adeipimento delle suddette formalitd,
1'Assemblaa 8l reguta validamente costituita quande siario
presenti o rappresentati tutti i sccl con diritts di voto e
la maggicranza degli Amministratori o dei Sindaci effettivi,
se neminati, Tuttavia ciascuno degli intervenuti "puc) opporsi
alla cligcussione degli atgomentt  snl quali non si ritenga.
sufficientemente informate. -
Alle essenblee pud presenziare, senzae diritts di tolo; un
rappraesentante della Confederazione Cooperative Italians e
dell’Unione Provinciale delle Cooperative e Mutue =zlla quale
la covperativa & aderente. : : .
Art, 30 (Funzioni dell’Aszenblea) : s s A
L'Assemblea ordinaria: === st e e e
1} appreva il bilancio e destina gli utili o le pardite; e
2) deslibera sulla emissione delle guote destinate ai soci
povvenitori stesbilendone gli imperti ed i caratteri di cui al
pracedente art. 16, nonché sui voti aspettanki seconde i

conferimenti; Sm=m :
3} prodede alla nomina degh Ammmstraton, e e |
4}  proceds alla eventuale nomina dei Sindaci e dal '
Bresidente dal Collegio sindacale se nominato; s—ccossssssemes

5) datermina la nmisara dei compensi da ocrriapenc&ere agli
Bmminlstratori, ai Sindaci se nominatl; -
8) appreva i regolamenti interni e sugli arqmmemt-i attinenti
alla gesticne sociale riservatli alia sua competenza dalle
statuto o sottoposkti al sup esame dagli amministratori & pud
anche impartire direttive di gestione agli amministratori; =
71 delibera sulla responsabilita deqli Amministratori e dei
Sindaci se nominati. =s==m== = s i i

8} delibera su btutti gli altri oggethi viservati alla sua

§ fsin
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competenza dalla legge e dal presente gtatubs. =—smeeeecceooo
Egsa ha lucgoe almeno una volte all'anne nsl témpl indicati
all’art. 25. ' . ‘
L'Asseiblea ineltre pud esseiec convecata totte le volte che : {
l'Organo amministrative lo creda necessario, oyyvéro per la - |
trattazione di argomenti che tamti soci she vapprésentano .
almeno un  gquinto dei voti spettanti & tutti i soci i
sgbtepongane alla sua  approvaziong, fazdndene  domanda |
seritta agli Amministratoeri, o :

In guesto ultimo case, la convocazlone deve avers luoys
senza ritatdo e cémungue non oltre ventd gierni dalla data
dglla richiesta, = s
La convecazions su richissta ded sofi rnon & ajmessa par
argomenti sul quali 1‘/Assemblea delibera, a2 norma di legge, H
su propeidta dell’Organt admiristrativo ¢ sulla base di um
progetio o di una relazione da essi predispesta, =w=—me————noa
L'Asssmblea, a norma di legge, % considerata Straordimaria
guando si riunisce per deliberars sulle modificazieni dello
statuto e sugli altri argomentl previsti dall¥art. %365 del
codices clvile. . - e : ==
Art. 31 (Costituzione e quorum deliberativ]) se=t——mmec——.
In prima eonvocazione L'Assemblea tanto ordinaria  che
straordinaria & regolarmente costituita guands sons prresenti
tantd soci che rappresentifo almeno la metd dei  wvoll
spattanti a tuted i soel; in saconda eonvbcazione
i'Asseiblea & regolarmente costituita qualungue sia il
nunero del soci intervenuti o rappresentati avéenti diritte

al voto., = : ==

L'hssemblea delibera a maggleranza assoluta del woti, su
butti gli oggstti posti all'ordine del giorng. seesteocccooo— .
Quando si Lratta di. deliberare sullo scioglinento

anticipato, sul canbiamento dell’ oggetteo, sulla

trasformazione del tipoc e sulla fusione della soecista cppure
sul trasferimento dslléd sede sociala anche in altra lo{;éli’ca
del territerio delle Stato, tarto in prima gquanto in seconda
convocazione, le deliberazioni devene essers prese col voto
favoravele di almenc tge guititl ded vati di tutti i seei. In
questi ecasi, i dissenzientli o assenti hanne diritte di
recedere dalla sociabd: seo—somme e 4
la dichiarazione di recesso deve essere comunicata won o
racecomandata dal  seel  intervenutl all’assemblea mon olbre
tre giorni dalla chiusura di  questa, e dai soci non
intervenuti non olfre quindici giowni dalla data della i
pubblicazione della deliberazione. - - :
Axt. 32 (Votazioni) = ;
Per le votazioni si procederd normalmente col sistema della - i
alzata di mano, salve diversa deliberazione dell'Assemblea.
Le  eleziond delle cariche scciall  saranne fatte a

maggloranza relativa, nma  potranno  avvenire  anche  per

goclamazione .  =e : [N [

§ o
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Art. 33 (Voto)
Nelle Assemblee harmo d:.mtto al vdts ¢olore che risultanc
dgerittd nel libro del soei da almene 99 gioini e ahe non
sine in mora nei versamenti delle quete soLtoderitbie, ss—mm==
Glascun socio persena fisica ha un solo veto, gualungue sia
l'immontare della sua partecipazione.
Le poarsone giuridishe aocie, hanno diritta a,d un woto per
gl guota sottoscritfa, per un massime di cingue vobl, ===
Per 1 sgoci sovventori gl applica 31 precedente art, 10,
satendo: comma. S :
I soci che, per qualsidsi motive, non pbssond intervenire
personalmente all’Rssemblea, hammo la  facolta d&i  farsi
rajpresentare, wediante delega seritha, soltanto da un altro
sotio avente divitto al woto, appartenente allyd fedésinz
‘\(‘aleqoria di sopio coeperators o sovventore, e chm nuon sia
Hministratore o Sindago della rmoparati\rd.

sogie imprenditore individuale pud fars:L rappresentare

all’ixssemblea anche dal coniuge, dai parenti entro il terze
grade o dagli 4f£finl efitre 1l secondo che collaborane
all'impresa. === =
La delega non  pud esdere  rilaseciata copn Ll nome del
rappresentante in bkianco. i

. Alle assemblee ha divitto di prasenziare, con solo diritto 1
di parola, un rappresentante dalla Confederpzione
Cosperative  Tral itane e dell'Unione  Provinciald dslls : :
Cooperative e mutue alla guale la cocpsrativa & adsrenie. =——== ;
Art, 34 (Presidenza dell’Assemblea) S S i
L'Asgemblea & presieduta dall’Amministratore unice o dal
presidente dsll’Organo amuinistrasive ed In sua assenza dal
vice presidente, ed in assenza anche di questi, dalla
persona deslgnata dall'Assemblea stessa, col vots della
naggioranza dei presenti. ——o—-

Basa provveds alla nomina di un segrstario, snche non secio, =

La nomina del segretario non ha luego quando 11 verbhals @&

redatto da un notaie. = s

Bache 11 verbale redatte da notaio deve sgsere Erascritte .
nal libro delle adunanze & dellie delibarazioni 1
dell' dssembled. = : : SRS
Azt, 35 {Amminiskrsziona) - : !
La Bocieta a amministrata, aon sealta  da adottarsi
dall’hsseénblea dei soci al momento della noming, da un
Amministratore unice o da un Censiglic di Awuinistrazione
cemposto da un numers di Consiglisri variabile da 3 a 5,
eletti dall'Assemblea ordinaria dei gocl, che ne determina
di. volta in wolta il numero.
L'Anminiartratore unico o la maggioranza dei componenti il
Conalglio di amministrazione é scelta tra i socl

coaperstori. I socl sovventeri nhon possone essére mominaetl

|
8 G i
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amministratori. : e : :
GLL Amministrateri. durene im carica tre esercizi e sono
sempre  risleggibilil,  scadono alla data dellAssemblea
convegata per 1’ approvazions del bilanwio relative :
all’ultime esercizio della cariéa. :
Il Censiglis elegge fel suc sene il Fresidente ed 11 vViee
presidente. Sinia
Art. 36 (Competenze & pPoteri dell'Organtd amnministrativa) mse=
Gli Amministrateri o 1'Amministratore unico soro inwestiti
del pibt ampi poteri per la gestione dells Soclebd. sre==sssses
Esso pud deliberare, partantc, sy totti gli atki e le
operaziopi di ordinaria e straordinaria amministraziens che
cogungue rientrine nell!oggetbe sosials, eselusi sele quelld
riservati all'Assemnblea dalta legge o dal presente shatute. = i
Pud pertante e a purg titolo esémplificalivo; sssssoee—ec oo !
1. provveders alla ggefuzidna delle delibere assembleari; =o== : 5
2. redigers il bilancie; ;

3. compilare eventuald reégslamentzi isterni da ssttoporie
alltapprovazione dell’ assemblea; ot

4. deliberare sull’ammissione, recesso, esclusione dei socl; =
5. dare Ll'adesicne della ceoperativa a conserzi di
cooperative o ad organismi federativi e consortili, la eui
aslone possa tornare utile alls cooperativa stossa ad  al

seal;
8. conczdere, postergare o caticellare lpoteche; —seme— )
7. compromettere in arbitri, anche amicheveli cempositori, : !

controversie rlguardanti la societd. _
L’ Organo amminlstratite pué delegare pérte delle proprie
attribuzioni, ad ecceszione delle materie previste dall’art,
2381 del codice civile, déil poterl in materda di ammissicne,
recssse  eod  esclusions dei socl e delle deeisioni che
inetdono sul rapporti mutoalistici cen i sevi, ad uno o pid
cdei suel componenti, oppure ad un Comitate esecutive formats
da alcuni dei suei componentl, detexminandons il contenuto,

i limiti e le eventuali modalitd di esercizin della delega. =

B nai compiti dal Fresidente convocare 1/ Organc .
anministrative, figédre 17ordine del ¢giorno, coeordinape i
laveori e provvedere affinché i consiglieri siano informati
sulle materie iscritte allfordivie del diernd. s———————eee .
Art, 37 {Convocasioni e deliberazioni) .
L' Organo amminiskrative & coftvecats dal Presidente tutte le
volte nelle quali vl sia wateria su wul deliberare, oppure
quande ne sia  fatta domanda da  almeno un  terze degli
Ammdnistrateri. : : :
La convocazione ¢ fatta dal Presidents a mezzo lettera,

raccomandata a manc, fax o e-mail da spedirsi pon meno di 5 H
ghorni  prima dell'adunanza. e, nel casi wurgenti, a mezzo !
telagramma, in mode che gli Amministratori ed 1 Sindaci :
effettivi se nominati, ne sianc informati zlmeno un glorno

prima della riunione. ==
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Le adunanze dell’Organe amminlstzative sono vallde gquando vi
imtervenga la maggioranza degli Amwinlstratori in carica. ===
he deliberazioni sono prese a maggleranza assoluta dei vori. =
i paritd di voli prevals il voto del presidente. semescmecs
1l Consiglisre petrsondlmente interessato nells quesktioni ohe
a4 dimcutsns deve dstéendarst dal partecipare alle .
deliberazioni. 11  consigliers che, senza giustificats i
motive, manea a pil di tfe sedite cohsecutive & censiderafbo
denaduts. 5 : =
Act. 38 (Integraziona del Consiglic) =
In @&sg  di mancanza  sopravveruta di e o pid
dmministratori, gli  altri provvedons & sestivnirli  con ;
deliverazlons approvata dal Collegio sindawale, se nominato,
“o fel medi previsti dall'act, 2386 del codice civils, purché i
sla maggioranza resti costituita da Amministratord nominati |

A
akilfasseablea. e
ﬁi_ caso di mancanza sopravvenuta dell’ministratore unico o
X ckutti ogli Awministrateri, la convovaziane dellfAssemblea
ve essere fatta d'urgenza dal Collegip sindacalz, se
“aeminate, 1l quale pud compiete nal frattemps gli atti di
ordinaria amministrazione. In case di mancanza del Cinllegio
sindacdle, 1" Aroministratore unice o il Consiglio di
Amministraziona sono tanuti a Convocars 1" assenblea
rinmdnendo ih carlcz fino alla sostituzione.
. - Art. 39 {(Compensi agli Amministratori)
Spatla: dli’Assenblea determinare i compensi davut i
all'dmiinistratore anico o agli Amministratori e al membri
del Comitate esecutive, se nominate. . - :
Spetta a@ll’Organd amministrativo, sentito il parers del
Collegio sindawale, se nominato, determinare il compemso
dovuto agli Amministratori investiti di particolari cariche, =
GLL smministratori sono dispensati dal prestaré cauziona., ————
Art, 40 (Rappresentanza)
b'Aquinistratore wnico o il Presidente del Congiglio di
hanro la rappresentanza della Coopsrativa di fronte ai terzi.
Byli ha ineltre la rappresentanza della societd in giudizio,

sia attiva che passiva, avanti a gualslasi aurorita
giudiziaria ed amministrativa ed in gqualungue grado di ;
gilrisdizione. 2 i

La rapprescntanza dslla Cooperativa spetta, nei Limitl delle
deleghe conferits, anche agli Awninistrateri delegati, se
nominati. L'Organo amministrative pud nominare Direbtord
generali, Comitati leenici, Institori e Praécuratori speoiall
anche fra estranel, stabilendone la composizione, le
mansioni ed eventualmente i compensi.

2gli pud  con  la  swa firma riscuotere ds pubbliche
ameinistrazioni o da privati i pagamenti di qualsiasi natura

In casd di assenza o di impedimentc del Prasidente, tutti 4
pokeri a luil attvibuiti spettane al Vice presidente. msmmeeo—
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L'ammipietrstore ufideo o 11  Presidents, previa apoosita
cdelibera dell’Organo amministrativo, potrammd cehferire
speciali procure, per singsli dtti o categorie di atti, ad
altri bBmministrateri .oppure .ad estranei, saon 1’ ogservanza !
delle norme legislative vigenti al riguardo. =—cmc—c=cmcmonee !
Art. 41 (Collagio sindacale} : ; :
11 Collegio sindscale, nominate se obbligatoric per legge o )
sa comungue nominato dallfAssenblea, si compone di  tre
meubri effettivi, sletti dall"Assembleaa. ==
Devono easers nominati  dall’Assemblea anche due  Sindaci
supplantd, == 2 =
Tl Presidents  del  Collegio  sindacalt &  nominate
dall’ Assemblea.
I 8indaci restanc in carica per tre esercizi e scadono alla
cdata  dell’Assemblea convocata per lrappfovazisrne  dal
bllancioc relative al terze ecercisic della carica. —==ccmm=s=
Essi sone rieleggibili. La retribuzione annuale dei Sindaci
2 cdeterminata dallfAssemblea all'atto della nomina, per
1'interc periode di durata del lero ufficlo. commceee oo

meme TITOLO VILL : e |
CONTROVERSTE i
Art, 42 (Clausola atbitrale) = ‘
Sono devolute alla dognizions di arbitri rituali secondo le

disposizioni di eoul al O.Lgs. . 5/03, nacminati con le i
modalita di cud al successive art. 43, salve che non sia ;
previsto lfintervento obhligatorie del Pubblico Ministero: =—
a) tuytte le gontroversie lnsorgenti tra soci o tra soei e
Societd che abblano ad oggetto diritti «disponibili, anche
quando sia oggetbo di controversia la qualitd di socio;  =mmwss

by le controversie relative alla valldita dalle
deliberazioni assémbleari, fakta eccszions soltanto di
guelle che non possono formate oggetto di CORPrOMESSO; ———==m=

©) le controversie da Amministratori, Liguidatori o Sindacl,
o nel loro confronti.
d]  Llfinterpretazione o l’applicazione delle dispoésizioni !
statutarie; === -

®] le decisioni sulla legittimitd del recesso, della
esclusione, della continuaziene della societd con gli eredi
o legatari dei seci defunti; " :
£} sulla determinazicne della gquota di rimborse ai soci
uscentl oppure agli eredi o legatari dei soci defuntl, —————=—
La clansola arbitrale di cul a4l cowma precedente & estesa a
titte le categorie di soci, anche non c¢ooperatorzi. La sua
accettazicne esprogsa & dondiZione di  proponibilita della

domanda di adesione alla Cooperativa da parte dei nbovi goci.
Lfaccettazione della némina alla carica di Amministratore,
Sindaco o Ligquidators 2 accompagnata dalla espressa adesione
dlla elausola di cul al comma precedante.
Aart, 43 {(Arbitri e procedimento)

Gli ABrbitrl sono in namero di: —eemmtoooe
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a) unoe, per le controvarsie di valore inferiore ad €.
160. 000,00, Bi fini della determinazione del wvalore della
controversia si tiene conto dells domands di  arbibrato,
ogservati i criteri di ewi agll artt. 10 @ sequenti del
codice di procedura pivile; === - s I i
h) tre, per le altre centroversie. st
Gli Arbitri sono seelti tra gli esperti df dititto e di
settore e &ono noMinati dalla Cameka arbitrale promessa :
dalla Confeoeperative. In difetto di designaziene, sono

pominaci dal, Pregidente dal tribunale nella o,
~eirooscrizione ricade la seds. s st e
La domanda di arbitrate, anche quands concéiné i rapperti ;

trd soci & comunicata alla Societd, fermé restando quanto
wdisposto dall’art. 35, ceomma 1 del B.Lgs., n. 5/03, seecmsmeooo
K%\ki Arkbitrl decidond secondo diritte. Sy !
) lodo non & impugnsbileé, ad eccezione di auanto previste

§ E‘l’.art. 36 del D.Lgs. n, 5/2003. = e e e e

I}JA Arbitrl  decidoho nel terhine di  mesi tre ddlla
)

stituziaone dell’ Organo arbitrale, salvo che aash
“proroghino detts terming per non pid di una sola volta nel
vaso ¢di cuil allfart. 35, camma 2, D.Lgs n. 5/03, nel caso in
ol sia necessario disports una C.T.U, o in ogni allro caso
in  oui la scadenza  del  termine possa  fAuocere  zlla
completezza dell’aceerbamento. o al rispetto del principio
dal contradditctorio. :
fiello svolgimento della procedura & omessa ogni  formallty
non nécessaria al rispetto del contraddittoric. Gli Arbitgi
fissano, al nomento dellz oostituzione, le regole
procedurali cui  si atterranno e le cowunicano alls parti.
Essi, in ogni case, devéns figsare un’apposita udlenza @i
trattazione. .

I spese di funzienamento dell'Organe arbditrale asono
anticipate dalla parte che promuove L'attivazione della
provedura, ss=o=

Art, 44 (Bsecuszions della decisiona)
fuori dal easi in cul non integri di per sé una causa di
esclugione, la mancata egecuzione della decisicné definitiva
della controverala deferita agli Arbitri & wvalutata quale .
causa di esclusgicne del socie, guando incida sull’ossarvanza ‘i
ded suci obblighi nei confrontl della Societd o guande lasci

presumere 1l wenir meno cdella sua leale eollaberaziene

all*attivita sociale.

TITONLO IX
| SCTOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE ===
ATt. 45 (Soioglimento anticipsto) N
L'Assemblea «che dichiara lo scioglimente della Socisti
neminexd une o pid Liquidatori preferibilmente fra i soci
‘stablilendone i pokeri. : ]

Art, 46 (Devoluzions patrimonio finalae) e e o
In caso di gecioglimento della Bocletd, 1'intere patrimonico
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sogiale risultaste dalla licquidaziene sard devoluto nel i
soguante ordine: i - :

- a rinborse del caplitale sociale effsttivamente versato dai
secd ed svenbualmente rivalutabe a norma del precedente art.
23, lett. o)y : o ZLs

- al Fondo mutwalistice per la promozione e Jo sviluppo del
la ¢ooperdzione, <i cul all’art, 11 della legge 31,01.92, n.
59,

TITOLO X
DISPOSIZIONT GENTRATT ¥ FINALT
Ark, 47 (Regolamenti)
L'organs Amministrative devra prodisporre 1 regolamenti in .

terni, richiamati éal presente statoto ewvare dalla i
normativa vigente, ¢ alitri che riterrd opportuni per neglio
disciplinare il funzicpamente della cooperativa, Im tutti I
casl i  regolamenti  Yerranno  sottopesti  aTltapprevazione
dell’assemblea don le maygidranze previste per le assemblea
stracrdinarie. :
Neéllo stesso regolamento potranne essere stablliti i poterf
del dirsctore e del comitato esecutive se saranmo nominati,
1fordinamente & le mansiohi dei comitatl tecnicl se verranno
costitniti, nenché le mansieni ed i) trattamento sconomico

dei dipasndenti dells societd. ==se=w -
Art, 4B (Prineipi di mutualitd, indivisibilita delle rissrve

& davoluzicris) : : = = ’ :
I principi in materia di remunmerazione del capitale, di ) . i
riserve indivisibili, di devoluzions del patrimonic reasiduo '
@ di  devoluzioné di una quota degli utili amhuall ai Fondi
mutualisticl per la profiozighe e lo  sviluppo  della
coopsrazione, sohd ihderogebili e devone essere di  fatto
oasarvabi.

Art, 49 La Cooperativa é a mutualitd prevalente in quante

cooparativa sodiale. : e R

La cooperativa hon potrd remunerare gli strumenti Finanziari
offerti in sottoscrizderme ai scci cooperatori din wmisura
superiore a due punti rispette al limite masaime nreviste
par i dividendi. .

Per quanto non previsto dal presente statuto, valgono le i
vigenti norme di légge sulle societd cooperative sociali |
praviste dalla laegge 381/91, == i
Per quanto non previsto dal titelo VI del codice civile ;
eontenente la disdipling delle societd cooperative, a norma
dellfart. 2519 =i applicano, in twante compatibili, le norms :
delle a responsabilitbd limitats, = = ==
Tuttavia qualora in sede di approvaziens del Bilancie
d'esercizio, si agcerti il suUparamenie del limite
patrimoniale di cul al comma 2 dell’art., 2519 dal codice

civile, e si  accerti altresl che 1l superamento del
parametro numerige ha raggiunko un grado di stabilita, entro

i tre mesi successivi 1/ Organe amministrative 2 tenuic a
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convocare 1’ Assewhlea per adeguars lo statube slle porme
relative alle Socleta per azioni, sempreché ngl frattenpe il
nunero del goci cocperatori non sia rmuovamente scess sotto

il limite delle venbi unita. =

Firmabte in  originale: Deluca Maria, Fratantonio Ivana,

Guagtella Arcangela, Coletta Sebastiand. ®lena. Pedone
notaio, Vi & i1l gigille. <

LA FENICE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS

Codice fiscale: 01832770893
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Io Dottor Filippo MORELLO, Notaio in Rosolini, iscritto al

Collegio Notarile del Distretto di Siracusa, certifico che

la presente & copia su supporto informatico conforme all'ori-

ginale del documento su supporto cartaceo, ai sensi dell'ar-

ticolo 23 commi 3, 4 e 5 del D.L.gs 82/2005, che si trasmet-

te in termini utili di registrazione ad uso del Registro del-

le Imprese.

ESENTE BOLLO
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