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ALLEGATO "A" AL REP. 91.443/18.927
STATUTO

TITOLO |

DENOM NAZI ONE — SEDE — DURATA

Art. 1
(Costituzione e denoni nazi one)

1.1 E costituita la Societa cooperativa denom nata “ PANTAREI Societa
cooperativa sociale”.
1.2 La societa ha sede nel Comune di Reggio Emlia.

1.3 L'organo ammnistrativo ha facolta di istituire o di sopprinere sedi
secondarie, di trasferire la sede nel territorio nazionale, di trasferire la
sede sociale nell’anbito del Comune indicato al conma 2 e di istituire e di

sopprimere ovunque unita locali operative.

Art. 2
(Durat a)

2.1 La cooperativa ha durata fino al 31 (trentuno) di cenbre 2040
(duenmi |l aquaranta) e potra essere prorogata o anticipatanente sciolta con
del i berazi one dell’ Assenbl ea straordinaria. E escluso in questo caso il diritto
di recesso per i soci dissenzienti.

TITOLO 11

SCOPO — OGGETTO

Art. 3
(Scopo nutualistico)

3.1 La Cooperativa & retta e disciplinata secondo il principio della nutualita
senza fini di specul azione privata.

3.2 Lo scopo principale che la Cooperativa intende perseguire €& quello
dell’interesse generale della conunita alla pronozione unmana e all’integrazi one
sociale dei cittadini, attraverso - la gestione di servizi socio — sanitari,
assistenziali ed educativi, ai sensi dell’art. 1, lettera a) della |legge n.
381/ 91, orientata in via prioritaria m non esclusiva all’educazione

dell’infanzia e dell’ adol escenza e alla parteci pazione delle famglie.

La cooperativa sociale intende pronuovere un'idea forte dell’infanzia e
del | " adol escenza, dei suoi diritti, delle sue potenzialita, creando atnosfere ed
anmbi enti che possano incoraggiare i bambini ad esprimere la curiosita,
| i mmagi nazione, la logica, il sentimento e la creativita, e sostiene inoltre la
soci alizzazione tra i banbini, i genitori ed educatori.

La cooperativa si prefigge inoltre di sostenere |’'integrazione fra culture ed
etnie, affinché possano avvenire |'incontro, lo scanbio fra diverse
soggettivita, finalizzati alla collaborazione fra i popoli.

La cooperativa sociale garantisce il pieno rispetto della dignita umana e i
diritti di liberta e di autonom a della persona handi cappata e ne pronuove |a

piena integrazione nella famglia, nella scuola e nella societa, in osservanza
della Legge n. 104 del 5 febbraio 1992.

La cooperativa sociale intende prestare particolare attenzione al ruolo della
famglia: al coinvolginento di essa e alla co-partecipazione nel processo
educati vo.
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3.3 La Cooperativa ha, inoltre lo scopo di procurare ai soci continuita
d’ occupazione lavorativa e di contribuire al miglioramento delle | oro condizioni
econom che, sociali, professionali, tramte |’esercizio in forma associata
dell’inpresa. Per il raggiunginento di tale scopo nmutualistico, i soci

instaurano con |a Cooperativa, oltre al rapporto associativo, un ulteriore
rapporto nutualistico di |avoro.

3.4 1 criteri e le regole inerenti alla disciplina dei rapporti nutualistici tra
|la Cooperativa ed i soci sono stabiliti da apposito regolanento interno
predi sposto, nel rispetto del principio di parita di trattamento di cui all’art.
2516 c.c., dagli amministratori ed approvato dall’ Assenblea ordinaria dei soci
stessi con | e naggi oranze previste per |’ Assenbl ea straordinari a.

3.5 La Cooperativa pud operare anche con terzi non soci.

Art. 4

(Qggetto soci al e)

4.1 Considerata |’attivita nutualistica della Societa, cosi cone definita
dall’articolo precedente, nonché i requisiti e gli interessi dei soci conme piu
oltre denomnati, la Cooperativa ha conme oggetto la gestione stabile o
tenmporanea, in proprio, per conto terzi, in appalto e/o in convenzione, delle
seguenti attivita e servizi:

a) Servizi di nido e scuola dell’infanzia,

b) Laboratori educativi, creativi, lucidi e atelier, rivolti a banbini,

adol escenti e adulti,

c) Canpi — gioco e canpi estivi,

d) Attivita extrascol astiche di supporto,

e) Attivita di pronpozione, fornmzione, consul enza e sensibilizzazione a sostegno
del I’ infanzia e dell’ adol escenza,

f) Sem nari e corsi per adulti,

g) Attivita di sensibilizzazione e ani mazione della conunita,

h) Attivita e corsi periodici per banbini,

i) Realizzazione, comercializzazione, pubblicazione di libri, riviste,
docunmentari, video e strunmenti corunicativi.

La cooperativa sociale puo svolgere inoltre ogni altra attivita connessa
al |’ oggetto sociale o comunque finalizzata al perseguinento degli scopi sociali,

nonché conpiere tutte le operazioni inprenditoriali e contrattuali ritenute
necessarie o utili per la realizzazione dell’  oggetto sociale stesso, sia
direttamente che indirettamente attinenti il medesino.

Per il raggiunginento degli scopi indicati, |la cooperativa sociale & altresi

i npegnata ad integrare, in nodo permanente o secondo contingenti opportunita,
la propria attivita con quella di altri enti cooperativi, pronuovendo e aderendo
a consorzi e ad altre organizzazioni frutto dell’ associ azi oni smo cooperativo.

La cooperativa sociale favorisce ogni fornma di coll aborazione con enti pubblici

e privati e associazioni.

Tutte le attivita predette potranno essere svolte dalla Societa in conformta

alle disposizioni di legge, in favore di soggetti privati e/o pubblici di
gual si asi genere o natura.
4.2 La societa potra inoltre, per |’espletanento ed il consegui nento

del | " oggetto sociale, a titolo esenplificativo:

a) Intraprendere attivita atte a procurare |lavoro ai propri soci;

b) Assunere lavori e servizi inerenti |’ oggetto sociale della Societa;

c) Concorrere a gare di qualsiasi natura, purché conpatibili con | attivita
esercitata dalla Societa, al fine di assicurare continuita di |avoro ai soci;

d) Gestire nmgazzini ed inpianti.

La Cooperativa potra conpiere tutti gli atti e negozi giuridici necessari o
utili alla realizzazione degli scopi sociali, ivi conpresa |la costituzione di
fondi per lo sviluppo tecnologico o per la ristrutturazione o per il
pot enzi anent o azi endale e |’'adozione di procedure di programmzione pluriennale
finalizzate allo sviluppo o all’ammpdernanmento aziendale, ai sensi della |egge
31 gennaio 1992, n.59 ed eventuali norne nodificative ed integrative; potra
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inoltre, enettere obbligazioni ed altri strunenti finanziari ed assunere
partecipazioni in altre inprese a scopo di stabile investinento e non di
col | ocamento sul nercato.

La Cooperativa sociale si propone inoltre di stinolare o spirito di previdenza
e di risparmio dei soci, anche eventualnente istituendo, nel rispetto delle
norne di |egge, una sezione di attivita per la raccolta del credito limtata ai
soli soci ed indirizzata esclusivanente ai fini del conseguinmento dell’oggetto
soci al e, con tassativo divieto di provvedere alla raccolta ed alla
sol l ecitazione del risparmo del pubblico sotto ogni forma, all’esercizio di
attivita di internedi azione nobiliare.

La predetta sezione di attivitda sara disciplinata da apposito regolanmento

interno, contenente le condizioni generali valide per singoli rapporti, fernpo
restando che:

a) | versanenti e le eventuali trattenute non potranno superare per ciascun
socio gli inporti massim consentiti per il godinento dei benefici fiscali
previsti dalla |egge;

b) di interessi corrisposti sulle somme concesse in prestito alla Societa non
potranno superare la misura massinma consentita per il godinento dei benefici

fiscali previsti dalla Iegge.

4.3 La Cooperativa pud ricevere prestiti da soci, finalizzati al raggiungi nento
del | " oggetto sociale, secondo i criteri ed i limti fissati dalla |egge e dai
regolanenti. Le npdalita di svolginenti di tale attivita sono definite con
apposito Regol anento approvato dal |’ Assenbl ea soci al e.

4.4 La Cooperativa pudo aderire ad un gruppo cooperativo paritetico ai sensi

del |l art. 2545-septies del codice civile.

TITOLO 111

SOCI COOPERATORI

Art. 5
(Soci cooperatori ordinari)

5.1 Il nunero dei soci €& illimtato e non puo essere inferiore al nunmero mnino
stabilito dalla legge. 5.2 Possono essere soci tutte |le persone fisiche aventi
la capacita di agire e che abbianmb maturato una capacita professionale nei
settori di cui all’oggetto della cooperativa o che comunque possano coll aborare
al raggiungimento dei fini sociali con la propria attivita lavorativa o
pr of essi onal e.

5.3 L ammssione é& finalizzata allo svolginento effettivo dello scanbio

nmutual i stico e all’ effettiva partecipazione del socio all’attivita della
cooperativa; |’ anm ssione deve essere coerente con |la capacita della cooperativa
di soddisfare gli interessi dei soci, anche in relazione alle strategie

inmprenditoriali di medio e |ungo peri odo.

5.4 G@i aspiranti soci devono possedere un’ anzianita di lavoro (o un’esperienza
inmprenditoriale), nonché un esperienza in qualita di socio cooperatore in
cooperative affini o sinilari per un periodo nininbp da stabilirsi nel
Regol amento. |noltre, |e nuove anmm ssioni non devono conpronettere |’erogazione
del servizio nutualistico in favore dei soci preesistenti.

5.5 In deroga a quanto precede, possono essere anmessi come soci cooperatori

anche elenenti tecnici ed ammnistrativi, in nunero strettamente necessario al
buon funzionamento del |’ inpresa sociale.

5.6 Possono essere amesse altresi cone soci cooperatori |e persone giuridiche,
pubbliche o private nei cui statuti sia previsto il finanziamento e | o sviluppo

delle attivita delle cooperative sociali.

5.7 I n nessun caso possono essere soci coloro che esercitano in proprio inprese
identiche od affini, o partecipano a societa che, secondo |a valutazione
del |’ Organo anministrativo, si trovino, per |'attivita svolta, in effettiva
concorrenza con la Cooperativa.
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ART. 6

(Categoria speciale di soci)

6.1 L organo amministrativo puo deliberare, nei limti previsti dalla |egge,
| " amm ssione di nuovi soci cooperatori ( anche sprovvisti dei requisiti di cui
all”art.5) in una categoria speciale in ragione dell’interesse:

a) alla fornazione professionale;

b) al loro inserimento nell’inpresa.

6.2 | soci ammessi alla categoria speciale non possono in ogni caso superare un
terzo del nunmero totale dei soci cooperatori.

6.3 Nel caso di cui alla lettera a) del comma 1, |’organo anmm nistrativo puo
amettere alla categoria dei soci speciali coloro che debbono conpletare o
integrare la loro fornazione professionale in ragione del perseguinmento degli

scopi sociali ed econonici, in coerenza con le strategie di nmedio e lungo
peri odo della cooperativa.

6.4 Nel caso di cui alla lettera b) del conma 1, |’'organo amm nistrativo puo
amettere alla categoria dei soci speciali coloro che sono in grado di
concorrere, ancorché parzialnente, al raggiunginmento degli scopi sociali ed
economici, 1in coerenza con le strategie di nmedio e lungo periodo della
cooperativa.

6.5 La delibera di anm ssione dell’organo amministrativo, in conformta con

quanto previ sto da apposito regol anento, stabilisce:

| a durata del periodo di fornazione o di inserinmento del socio speciale;

i criteri e le nodalita attraverso i quali si articolano le fasi di formazione
professionale o di inserinento nell’assetto produttivo della cooperativa;,

la quota che il socio speciale deve sottoscrivere al nonmento del |’ amm ssi one.

6.6 Al soci speciali pud essere erogato il ristorno, previsto dall’art.35, anche
in msura inferiore ai soci ordinari, in relazione ai costi di formazione
professionale o di inserinento nell’inpresa cooperativa.

6.7 Il socio appartenente alla categoria speciale ha diritto di voto solo nelle
del i berazioni relative all’ approvazi one del bilancio e non pud rappresentare
altri soci.

6.8 | voti espressi dai soci appartenenti alla categoria speciale non possono in
ogni caso superare un decinmo dei voti spettanti all’insiene dei soci presenti
ovvero rappresentati in Assenbl ea.

6.9 | soci appartenenti alla categoria speciale non possono essere eletti

nell’ Organo amm nistrativo della Cooperativa e non godono dei diritti di cui
agli artt. 2422 e 2545 bis del codice civile.

6.10 AOtre che nei casi previsti dalla legge e dall art.13.1 del presente
statuto, il socio appartenente alla categoria speciale pudo recedere in qual siasi
nonment o, salvo |’ eventuale risarcinmento del danno, con un preavviso di al neno
novanta giorni.

Il recesso ha effetto tanto con riguardo al rapporto sociale che al rapporto
nmutual i stico, allo spirare del suddetto term ne.

6.11 Costituiscono cause di esclusione del socio appartenente alla speciale
categoria, oltre a quelle individuate dall’art.14.1 del presente statuto:

a) nel caso di interesse alla formazione: |'inosservanza dei doveri inerenti |la
f or mazi one.

b) Nel caso di interesse all’inserinento nell’inpresa: |’inopportunita, sotto il
profil o econom co, organizzativo e finanziario del suo inserinento nell’inpresa;

| "inosservanza dei doveri di |eale collaborazione con | a conpagi ne societari a;
il mancato adeguanmento agli standard produttivi.

Verificatasi wuna causa di esclusione, il socio appartenente alla speciale
categoria potra essere escluso dall’Ogano anmnistrativo anche prima del
termne fissato al nonento della sua anm ssione per il godimento dei diritti

pari ai soci ordinari.

6.12 Qualora intenda essere ammesso a godere dei diritti che spettano ai soci
cooperatori ordinari, il socio appartenente alla speciale categoria deve
presentare, sei nesi prima della scadenza del predetto periodo, apposita domanda
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all’ Organo amministrativo che deve verificare la sussistenza dei requisiti di
cui all"articolo 5 del presente statuto.

La del i berazi one di anm ssione deve essere conunicata all’interessato e annotata
a cura degli Amministratori nel libro dei soci. In caso di mancato accoglinento,
| Organo anministrativo deve, entro 60 (sessanta) giorni dal ricevimento della
domanda, notificare all’interessato |a deliberazione di esclusione.

Art. 7

(Domanda di anmi ssi one)

7.1 Chi intende essere amesso conme socio dovra presentare al Consiglio di
Anmi ni strazione donmanda scritta che dovra contenere, se trattasi di persona
fisica:

a) indicazione di nome, cognonme, residenza, data e luogo di nascita,;

b) indicazione della attivita effettivanente svolta, della condizi one

prof essi onal e, delle conpetenze specifiche effettivanmente possedute;

c) L’ammontare del capitale che propone di sottoscrivere;

d) dichiarazione di attenersi scrupol osanente al presente statuto e a tutte le
del i berazioni |egal mrente adottate dagli organi sociali;

e) autorizzazione allo svolginmento dell attivita di inpresa;

7.2 Se trattasi di societa, associazioni od enti, oltre a quanto previsto nei
precedenti punti b)c)d) relativi alle persone fisiche, |a domanda di anm ssione
dovra contenere | e seguenti indicazioni:

a)denom nazione ( o ragione sociale ), sede, oggetto sociale e attivita svolta;
b)generalita della persona che sottoscrive la donmanda di anmm ssione e
i ndi cazi one del del egato responsabile fra la stessa richiedente e la
cooperativa,

c)organo sociale che ha autorizzato |a donanda.

7.3 L' organo anministrativo potra richiedere all’aspirante socio altri docunenti
ad integrazione di quelli sopra elencati al fine di neglio identificare i
requisiti previsti dal precedente art.5.

7.4 1l Consiglio di Amm nistrazione, valutata |a convenienza e |’'opportunita di
accogliere il nuovo socio per il perseguinmento degli scopi sociali, accertata
| " esistenza dei requisiti di cui all’art. 5, verificate le condizioni e le
facolta poste dal regol anento, delibera sulla domanda, amrettendo il richiedente
a qualita di socio al termne dell’ eventuale periodo di adeguamento stabilito
dal regolanmento, o rifiutandone invece |’ amm ssione.

7.5 La deliberazione di anmi ssione deve essere conunicata all’interessato e
annotata, a cura degli Ammnistratori, sul libro dei soci.

7.6 L Organo anministrativo deve, entro 60 (sessanta) giorni, nmotivare la
del i berazione di rigetto della domanda di anm ssione e conmunicarla agli
interessati._

Qual ora |l a donanda di anm ssione non sia accolta dagli Amministratori, chi |’'ha
proposta puo, entro il termne di decadenza di 60 (sessanta) giorni dalla
comuni cazi one del diniego, chiedere che sull’istanza_si pronunci |’ Assenblea, la

qual e delibera sulle domande non accolte, se non appositanente convocata, in
occasi one della successiva convocazi one.

7.7 di Amministratori, nella relazione al bilancio, o nella nota integrativa
allo stesso, illustrano le ragioni delle determi nazioni assunte con riguardo
al | anm ssione di nuovi soci.

Art. 8

(Conferimenti e quote dei soci cooperatori)

8.1 1| conferimenti dei soci cooperatori possono avere ad oggetto denaro, beni
in natura o crediti, e sono rappresentati da quote che non possono essere del

valore inferiore ad euro 259, 00 (duecentoci nquantanove virgola zerozero).
8.2 Ogni socio cooperatore deve sottoscrivere un nunero mnino di una quota.

Art. 9
(Vincoli sulle quote e loro alienazione)
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9.1 Le quote dei soci cooperatori non possono essere sottoposte a pegno o a

vincoli volontari, né essere cedute con effetto verso la Societda senza
| "autorizzazione degli Amm nistratori.

9.2 Il socio che intende trasferire, anche in parte, |la propria quota deve darne
conuni cazione agli Ammnistratori con lettera raccomandata, fornendo, con

riferimento all’acquirente, |e indicazioni previste nel precedente art.7. Salvo
espressa autorizzazione del consiglio di ammnistrazione, |la cessione pudo essere
ef fettuata esclusivamente per |’intera quota detenuta dal socio.

9.3 Il provvedi rento che concede o nega |’ autorizzazi one deve essere conunicato
al socio entro 60 (sessanta) giorni dal ricevimento della richiesta. Decorso
tale termne, il socio € libero di trasferire la propria partecipazione e la
Societa deve iscrivere nel libro dei soci |’acquirente che abbia i requisiti
previsti per divenire socio.

Art. 10
(Qbbl i ghi del socio)

10.1 Ferm restando gli altri obblighi nascenti dalla |egge e dallo statuto, i
soci sono obbligati:

a) al versanento, con le nodalita e nei termini fissati dall’Organo

amm ni strativo:

- della quota societaria sottoscritta

- della eventuale tassa di anmmssione, a titolo di rinborso delle spese di
istruttoria della domanda di amm ssione

- degli eventuali aumenti di capitale in rapporto alla quota sottoscritta
fissati in sede di Assenbl ea dei Soci

- del sovrapprezzo eventualnmente determinato dall’Assenblea in sede di
approvazi one del bilancio su proposta degli Amm nistratori;

b) all’osservanza dello statuto, dei regolanenti interni e delle deliberazioni

| egal mente adottate dagli organi sociali

10.2 Per tutti i rapporti con la cooperativa il domcilio dei soci e quello
risultante dal libro dei soci. La variazione del domcilio del socio ha effetto
dopo 30 (trenta) giorni dalla ricezione della relativa conunicazione da
effettuarsi con lettera racconandata alla Cooperativa.

Art. 11
(Diritti dei soci)

11.1 | soci hanno diritto di esaminare il libro soci e il libro delle adunanze e
del l e del i berazioni dell’ assenblea e di ottenerne estratti a proprie spese.

11.2 Quando al nmeno un deci no del numero conpl essivo dei soci lo richieda, ovvero
al meno un ventesino quando |a cooperativa ha piu di tremla soci, gli stessi
hanno inoltre diritto ad esanminare il libro delle adunanze e delle deliberazioni
del consiglio di ammnistrazione e il libro delle deliberazioni del comtato
esecutivo, se esiste. L’esame deve essere svolto attraverso un rappresentante,
eventual nente assistito da un professionista di sua fiducia.

11.3 Tali diritti non spettano ai soci in nmora per |la mancata esecuzi one dei
conferinenti o inadenpinenti rispetto alle obbligazioni contratte con la
soci et a.

Art. 12
(Perdita della qualita di socio)

12.1 La qualita di socio si perde:

1) per recesso, esclusione, fallimento o per causa di norte, se il socio e
persona fisica;
2) per recesso, esclusione, fallimento, scioglinmento o |Iiquidazione se il socio &

di verso da persona fisica.
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Art. 13
(Recesso del socio)

13.1 Atre che nei casi previsti dalla |legge pud recedere il socio:
a) che abbia perduto i requisiti per |’'anmm ssione;
b) che non si trovi piu in grado di partecipare al raggi ungi mento degli scopi

sociali.

13.2 Il diritto di recesso € esercitato nediante lettera raccomandata, che deve
essere spedita entro quindici giorni dall’iscrizione nel registro delle inprese
della delibera che lo legittima, con |’'indicazione delle generalitad del socio
recedente e del domicilio per le comunicazioni inerenti al procedinento. Se il
fatto che legittima il recesso & diverso da una deliberazione, esso & esercitato
entro trenta giorni dalla sua conoscenza da parte del socio.

13.3 Il recesso non pu0 essere esercitato e, se gia esercitato, €& privo di
efficacia, se, entro novanta giorni, la societa revoca la delibera che Io

legittima ovvero se € deliberato | o scioglinmento della societa.

13.4 Spetta all’organo amministrativo constatare, entro 60 (sessanta) giorni

dal | a comuni cazi one di recesso, se ricorrano i notivi che, a norma della | egge e
del presente statuto, legittimno il recesso. Se non sussistono i presupposti

del recesso, |’organo ammnistrativo deve darne imediata conunicazione al
soci 0o, che entro 60 (sessanta) giorni dal ricevimento della comunicazi one, puo
proporre opposizione al collegio arbitrale di cui agli artt. 67 e ss.

13.5 Il recesso ha effetto per quanto riguarda il rapporto sociale dalla

comuni cazi one del provvedi mento di accoglinmento della domanda.

Per i rapporti nutualistici tra socio ordinario e Societa, il recesso ha effetto
con la chiusura dell’esercizio in corso, se comunicato tre mesi prim, e, in
caso contrario, con la chiusura dell’'esercizio successivo. Tuttavia, |'Organo
amm ni strativo potra, su richiesta dell’interessato, far decorrere |'effetto del
recesso dalla conuni cazi one del provvedi nento di accoglinmento della domanda.

13.6 Il recesso non pud essere parziale.

Art. 14

(Escl usi one)

14.1 L’ esclusione sara deliberata dall’Organo ammi nistrativo, oltre che nei casi
previsti dalla | egge, nei confronti del socio:

a) che non sia piu in grado di concorrere al raggi ungi nento degli scopi sociali,
oppure che abbia perduto i requisiti richiesti per |’anmm ssione;

b) che risulti gravemente inadenpiente per |e obbligazioni che derivano dalla

| egge, dallo statuto, dal regolanento o che ineriscano il rapporto nutualistico,
nonché dall e deliberazioni adottate dagli organi sociali;

c) che non osservi il presente statuto, i regolanenti sociali, |e deliberazioni
adottate dagli organi sociali, salva la facolta dell’ Organo anm nistrativo di
accordare al socio un termine non superiore a 60 (sessanta) giorni per
adeguarsi ;

d) che, previa intimzione da parte degli Anm nistratori con termne di alneno
30 (trenta) giorni, non adenpia al versanento del valore delle quote

sottoscritte o nei pagamenti di sonme dovute alla Societa a qualsiasi titolo;

e) che svolga o tenti di svolgere attivita in concorrenza con |a Cooperativa,
senza | 'esplicita autorizzazione dell’ Organo amm nistrativo;

f) che nell’ esecuzione del proprio lavoro commetta atti valutabili quale

i nadenpi nento degli obblighi sociali;

g) che venga condannato con sentenza penale irrevocabile per reati che
conportino |’interdizione anche tenporanea dai pubblici uffici, nonché per reati
contro il patrinonio, quando per |e nodalita di esecuzione e |’intrinseca
gravita non consentano | a prosecuzione del rapporto con |a cooperativa;

h) che decada di gradinento, nel caso in cui una societa fra quelle socie della
cooperativa venga partecipata da una societa o inprenditore esercente attivita
concorrenziale in settore anal ogo e affine;
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i) che danneggi in qualsiasi nobdo |a societa o fonmenti dissidi tra i soci;

14.2 Contro la deliberazione di esclusione il socio pud proporre opposizione al

Collegio arbitrale ai sensi degli artt. 67 e seguenti, nel termne di 60
(sessanta) giorni dalla conunicazione. Lo scioglimento del rapporto sociale
determina anche la risoluzione dei rapporti mnutualistici pendenti.

14.3 L’ escl usi one diventa operante dall’annotazione nel libro dei soci, da farsi

a cura degli amm nistratori.

Art. 15
(Li qui dazi one)

15.1 | soci receduti od esclusi hanno diritto esclusivanente al rinmborso della

guot a interanente l|iberata, eventualnmente rivalutata a norma del successivo
art. 34.5, lett.c), la cui liquidazione avra luogo sulla base del bilancio
del | "esercizio nel quale lo scioglinmento del rapporto sociale, limtatamente al
socio, diventa operativo, e conunque in msura nei superiore all’inporto
effetti vanente versato ed eventual mente rival utato.

15.2 La liquidazione conprende anche il rimnmborso del sovrapprezzo, ove versato,

gqual ora sussista nel patrinobnio della Societa e non sia stato destinato ad
aumento gratuito del capitale ai sensi dell’art. 2545-quinquies, comma 3 del
codice civile.

15.3 11 pagamento €& effettuato entro 180 (centoottanta) giorni dall a
approvazione del bilancio stesso, fatta eccezione per la frazione della quota
assegnata al socio ai sensi dell’ articolo 2545-quinquies, la cui |iquidazione,
uni tamente agli interessi legali, pud essere corrisposta in piu rate entro un

term ne massimo di cinque anni.

Art. 16
(Morte del socio)

16.1 In caso di norte del socio, gli eredi o legatari del socio defunto hanno
diritto di ottenere il rinborso della quota interamente |[iberata, e
al | " eventual e sovrapprezzo versato, nella msura e con le nodalita previste dal
precedente articol o 15.

16.2 di eredi e legatari del socio deceduto dovranno presentare, unitanente

alla richiesta di |iquidazione del capitale di spettanza, atto notorio o altra
i donea docunentazi one, dalla quale risultino gli aventi diritto.

16.3 Nell’'ipotesi di piu eredi o legatari essi, entro 6 (sei) nesi dal decesso
dovranno indicare quello tra essi che |li rappresentera di fronte alla Societa.
In difetto di tale designazione si applica |'art.2347, commi 2 e 3 del codice
civile.

16.4 di eredi provvisti dei requisiti per |’'anmm ssione alla Societa potranno
subentrare nella partecipazione del soci o deceduto previa deliberazione
del |’ Organo amministrativo che ne accerta i requisiti con le npdalita e le

procedure di cui al precedente art.7. In mancanza si provvede alla |iquidazione
ai sensi dell’art.15.
16.5 In caso di pluralita di eredi, questi debbono nom nare un rappresentante

conmune, salvo che il rapporto nutualistico possa svolgersi nei confronti di
ciascuno dei successori per causa di norte e la Societa consenta |a divisione.
La Societa esprine il proprio apprezzamento con |le nodalita previste dall’art.7.

16.6 In caso di apprezzamento negativo e in mancanza del subentro di uno solo
tra essi, si procede alla |iquidazione ai sensi dell’art.15.

Art. 17
(Termini di decadenza, limitazioni al rinborso, responsabilita dei soci cessati)
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17.1 La Cooperativa non e tenuta al rinborso delle quote in favore dei soci
receduti od esclusi o degli eredi del socio deceduto, ove questo non sia stato

richiesto entro i 5 (cinque) anni dalla data di approvazione del bilancio
dell'esercizio nel quale |lo scioglinento del rapporto sociale €& divenuto
operati vo.

Il valore delle quote per le quali non sara richiesto il rinborso nel termne
suddetto sara devoluto con deliberazione dell’Organo anm nistrativo alla riserva
| egal e.

17.2 | soci esclusi per i motivi indicati nell’art. 14.1, lettere b), c), d) e),
oltre al risarcinmento dei danni ed al paganmento dell’ eventual e penal e, ove

deternminata nel regol anento, perdono il diritto al rinmborso della partecipazione
cal col ata conme sopra.

17.3 Comunque, la Cooperativa pud conpensare con il debito derivante dal
rimborso della quota, del sovrapprezzo, o dal paganento della prestazione
mutualistica e dal rinmborso dei prestiti, il credito derivante da penali, ove
previste da apposito regolamento, da risarcimento danni e da prestazioni
nmutual i stiche fornite anche fuori dai limti di cui all’ art. 1243 del codice
civile.

17.4 1l socio che cessa di far parte della Societa risponde verso questa, per il
paganent o dei conferimenti non versati, per un anno dal giorno in cui il recesso

o | a esclusione hanno avuto effetto.
17.5 Se entro un anno dallo scioglinmento del rapporto associativo si manifesta

| "insolvenza della Societa, il socio uscente & obbligato verso questa nei limti
di quanto ricevuto.
Nel |l o stesso nbdo e per | o stesso term ne sono responsabili verso la Societa gli

eredi del socio defunto.

TITOLO IV

SOClI VOLONTARI

Art. 18
(Soci volontari)

18.1 A sensi dell’art.2 L.n.381/91, possono essere ammessi conme soci volontari
coloro che intendono prestare gratuitamente la loro opera di lavoro a favore
della Cooperativa per contribuire al raggiungi mrento degli scopi sociali della
nedesi ma.

Il loro nunero non potra superare la neta del nunmero conpl essivo dei soci.

18.2 Coloro che intendano essere ammessi come soci volontari della Cooperativa
dovranno presentare apposita donanda contenente:

nome, cognone, luogo e data di nascita, residenza;

i ndi cazi one della propria attivita di |avoro;

di chi arazione di attenersi al presente statuto, ai regolamenti interni ed alle

del i berazioni |egal mente adottate dagli organi sociali;

| a quota che intendono sottoscrivere, in msura comunque non inferiore né
superiore al limte mninb e massino stabilito dalla | egge per i soci
cooperatori;

preci sazione delle prestazioni di lavoro disponibili, a titolo gratuito, per la
Cooper ati va.

Sul | "accettazi one della domanda € conpetente a decidere il Consiglio di

Amm ni strazi one, che provvede all’annotazione nell’' apposita sezione del libro
dei soci.

In ogni caso, |’anm ssione di soci deve essere coerente con la capacita della
Cooperativa di soddisfare gli interessi dei soci cooperatori e conpatibile con
|"attivita di lavoro da questa prestata.

18.3 Il socio volontario ha gli obblighi di cui al precedente art.10; |’ obbligo

di prestare la propria attivita di lavoro sara conmi surato alla disponibilita
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data alla Cooperativa ed agli inpegni assunti verso |la nmedesim, cosi cone
previ sto dal regol anmento interno.
Egl i potra recedere dalla Cooperativa in qualsiasi noment o, dandone

conuni cazione scritta, tramte lettera raccomandata, con un termine di preavviso
di alnmeno un nmese, e potra essere dichiarato escluso dalla Cooperativa nedesi m
nei casi previsti dal precedente art.13, conpatibilmente con la particolare
natura del suo rapporto sociale.

Gi effetti dello scioglimento del rapporto sociale fra |la Cooperativa ed il
soci o volontario per recesso ed esclusione si verificano negli stessi termni
previsti per i soci cooperatori.

TITOLO IV

SOCI  FI NANZI ATORI

Capo | — Disciplina di riferinmento

Art.19 (Norne applicabili)

19.1 Otre ai soci cooperatori di cui al Titolo Ill e ai soci volontari di cui

al Titolo IV del presente Statuto, possono essere amessi alla Cooperativa soci
finanziatori di cui all’art.2526 cod.civ.

19.2 Rientrano in tale categoria anche i soci sovventori disciplinati dall’art.
4 della legge 31 gennaio 1992, n.59, nonché le azioni di partecipazione
cooperative di cui agli artt.5 e 6 della stessa |egge n. 59.

19.3 Otre a quanto espressanente stabilito dal presente Titolo, ai soci

finanziatori si applicano l|e disposizioni dettate a proposito dei soci
cooperatori ordinari, in quanto conpatibili con la natura del rapporto. Non si
applicano |le disposizioni concernenti i requisiti di anm ssione, |le cause di

inconpatibilita e | e condizioni di trasferinento.

Capo Il - Soci sovventori
Art.20 (Soci sovventori)

20.1 Qualora vengano costituiti dalla Cooperativa, con deliberazione
del | " Assenblea ordinaria, i fondi per |o sviluppo tecnologico o per la
ristrutturazione od il potenzianento aziendale di cui all’art.4 L. n. 59/92, al
fine di agevolare il conseguinmento degli scopi sociali e la realizzazione
del | " oggetto, possono essere ammessi soci sovventori, sia persone fisiche che
persone giuridiche, nei limti previsti dalle leggi vigenti.

20.2 | conferinenti dei soci sovventori sono inputati ad una specifica sezione
del capitale sociale.

20.3 | conferinenti possono avere ad oggetto denaro, beni in natura o crediti, e
sono rappresentati da azioni nomnative trasferibili del valore di euro 25,00
(venticingque virgola zerozero).

Qgni soci o deve sottoscrivere un numero mnino di azioni pari ad euro 1,00 (uno
virgola zerozero) euro.

La Societa ha facolta di non enettere i titoli ai sensi dell’art.2346 del codice
civile.

Art. 21
(Al'i enazione delle azioni dei soci sovventori)

21.1 Salvo eventual e disposizione contraria adottata dall’ Assenblea ordinaria
dei soci in occasione della enissione dei titoli, le azioni dei soci sovventori
possono essere sottoscritte e trasferite esclusivanente previo gradinmento
del | " Organo Ammi ni strativo.

21.2 Pertanto il socio che intende trasferire |e azioni deve conunicare
all’ Organo Anministrativo il proposto acquirente, e gli Aministratori devono
pronunci arsi entro 60 (sessanta) giorni dal ricevinento della conuni cazione.

21.3 In caso di mancato gradi mento del soggetto acquirente indicato dal socio

che intende trasferire i titoli, gli Ammnistratori provvederanno ad indicarne
altro gradito e, in mancanza, il socio potra vendere a chiunque.
10
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Art. 22
(Del i berazi one di enissione)

22.1 L' em ssione delle azioni destinate ai soci sovventori deve essere

di sci plinata con deliberazione dell’ Assenbl ea ordinaria, con |a quale devono
essere stabiliti:

a) |’inmporto conplessivo dell’emn ssione;

b) |’ eventuale esclusione o |imtazione, notivata dall’Organo ammi nistrativo,

del diritto di opzione dei soci cooperatori sulle azioni enesse;

c) i diritti patrinmoniali di partecipazione agli utili e gli eventuali privilegi
attribuiti alle quote, fermp restando che il tasso di renunerazione non puo
essere maggiorato in msura superiore a 2 (due) punti rispetto al dividendo
previsto per i soci;

d) il termine mninp di durata del conferinento;

e) i diritti patrinoniali in caso di recesso

22.2 L' Assenblea ordinaria stabilisce nmediante apposita deliberazione i conpiti
che vengono attribuiti all’Organo ammnistrativo ai fini dell’em ssione dei
titoli.

Art. 23
(Recesso dei soci sovventori)

23.1 Otre ai casi previsti dall’art. n. 2437 del Codice Civile, ai soci
sovventori spetta il diritto di recesso qualora sia decorso il term ne mninmo di
durata del conferimento stabilito dall’ Assemblea in sede di emissione delle
gquote a norma del precedente articolo.

23.2 A soci sovventori non si applicano | e disposizioni concernenti i requisiti
di ammi ssione e le cause di inconpatibilita previste per i soci cooperatori.

Capo 111

Azioni di Partecipazione Cooperativa

Art. 24
(Azioni di partecipazione cooperativa)

24.1 Con deliberazione dell’ Assenbl ea ordinaria, |a Cooperativa pudo adottare
procedure di progranmazione pluriennale finalizzate allo sviluppo e

al | " anmoder nanent o azi endal e, secondo quanto stabilito dall’art. 5, Legge 59\92.
In tale caso |la cooperativa pudo enettere azioni di partecipazione cooperativa,
anche al portatore se interamente |iberate, prive del diritto di voto, e
privilegiate nella ripartizione degli utili societari.

24.2 L' Assenblea, in sede di delibera di em ssione delle azioni di

parteci pazi one cooperativa deternina:

| "inporto conpl essivo dell’em ssione, nel rispetto dei limti sopra indicati;

la durata delle azioni, in relazione ai programr pluriennali approvati

dal | * Assenbl ea;

i criteri wulteriori per |’offerta in opzione delle azioni di partecipazione
cooperativa, nonché per il <collocanento delle azioni eventualnente rimste
i nopt ate.

24.3 Le azioni di partecipazione cooperativa possono essere enmesse per un
ammontare non superiore al mnore inporto tra il valore contabile delle riserve
indivisibili o del patrinmnio netto risultante dall’ultino bilancio societario
certificato e depositato presso il Mnistero conpetente.

Il valore di ciascuna azione verra determ nato con delibera dell’ Organo
Ammi ni strativo.

11
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24.4 Le azioni di partecipazi one cooperativa devono essere offerte, in msura
non inferiore alla neta della loro totalita ai soci e ai lavoratori dipendenti
del l a cooperati va.

24.5 Ai possessori delle azioni di partecipazi one cooperativa spetta una
remunerazi one nmassi ma maggi orata di 2 (due) punti rispetto a quella dei soci
cooperatori.

24.6 All"atto dello scioglinmento della societa | e azioni di partecipazione
cooperativa hanno diritto di prelazione, per |I'intero valore nomnale, sulle
altre azioni o quote nel rinborso del capitale.

24.7 La riduzione del capitale sociale in conseguenza di perdite non conporta
riduzione del valore nom nale delle azioni di partecipazione cooperativa, se non

per la parte della perdita che eccede il valore nom nale conplessivo delle altre
azi oni .

24.8 | possessori di azioni di partecipazi one cooperativa sono obbligati:

a) a versare gli inporti sottoscritti, secondo le nodalita e nei termni

previsti dal regolanento di eni ssione;

b) ad osservare |lo statuto, il regolanmento e le delibere interne, linitatanente

al | e di sposi zioni ad essi applicabili.

Art. 25

(Recesso0)

25.1 Ai detentori di azioni di partecipazione cooperativa il diritto di recesso
spetta qualora sia decorso il ternmine mininmo di durata delle azioni stabilito

dal | ' Assenbl ea in sede di em ssione delle azioni nedesine.

Capo IV — Strunenti finanziari partecipativi

Art. 26

(Strumenti finanziari partecipativi)

26.1 Possono essere ammessi conme soci finanziatori della Cooperativa, ai sensi
del |’ art.2526 del codice civile, i sottoscrittori di altri strunenti finanziari,
oltre a quelli previsti dagli artt.4,5 e 6 della |legge n.59/92 e di cui ai
precedenti Capi | e II.

Art.27
(Conferimento e azioni dei soci sovventori)

27.1 | conferimenti dei soci finanziatori, di cui al presente Capo, sono
imputati ad una specifica sezione del capitale sociale della Cooperativa.

27.2 1 conferimenti possono avere ad oggetto denaro, beni in natura o crediti, e
sono rappresentati da azioni nom native trasferibili di euro 25,00 (venticinque
virgol a zerozero)

Qgni soci o deve sottoscrivere un numero mnino di azioni pari ad euro 1,00 (uno
virgol a zerozero).

27.3 La Societa ha facolta di non enettere i titoli ai sensi dell’art.2346 del
codice civile.

Art. 28
(Modalita di em ssione delle azioni)

28.1 L' enmissione delle azioni destinate ai soci finanziatori, di cui al presente
Capo, deve essere disciplinata con deliberazione dell’ Assenbl ea straordinaria,

con la quale devono essere stabiliti: |’inmporto conplessivo dell’ emi ssione; le
nmodalita di esercizio del diritto di opzione dei soci sulle azioni enesse,
ovvero |’ autorizzazione agli ammnistratori ad escludere o limtare |lo stesso,

in conformta con quanto previsto dagli artt. 2524 e 2441 del codice e in
consi derazione dei limti disposti per i soci cooperatori dalle lettere b) e c)
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dell’articolo 2514 del codice «civile, autorizzazione che dovra essere
specificata su proposta notivata degli amm nistratori stessi.

28.2 Con l|a stessa deliberazione potranno essere stabiliti il prezzo di
em ssione delle azioni, in proporzione all’inporto delle riserve divisibili di
cui al successivo articolo 33.1, lettera e), ad esse spettante, e gli eventuali
diritti patrinoniali ovvero amm nistrativi eventual mente attribuiti ai portatori
dell e azioni stesse in deroga alle disposizioni generali contenute nel presente

statuto.

28.3 La deliberazione dell’ assenbl ea stabilisce altresi i conpiti che vengono

attribuiti al Consiglio di Anm nistrazione ai fini del collocanmento dei titoli.
Art. 29

(Diritti patrimoniali)

29.1 Le azioni dei soci finanziatori sono privilegiate nella ripartizione degli

utili nella msura stabilita dalla deliberazione dell’assenbl ea straordinaria di
cui all’art. precedente. Qualora sia attribuito, il privilegio deve essere
corrisposto anche nel caso in cui |’'Assenblea decida di non remunerare |le quote
dei soci cooperatori.

29.2 La renunerazione delle azioni sottoscritte dai soci cooperatori, in

qualita, di soci finanziatori, non pud essere superiore a due punti rispetto al
limte previsto per i dividendi della lettere a) dell’articolo 2514 c.c.

29.3 La delibera di emnmissione, puo stabilire in favore delle azioni destinate ai
soci finanziatori |’ accantonanmento di parte degli utili netti annuali a riserva
divisibile, in msura proporzionale al rapporto tra capitale conferito dai soci
finanziatori nedesim e patrinonio netto.

29.4 La riduzione del capitale sociale in conseguenza di perdite non conporta
ri duzi one del valore nomnale delle azioni dei soci finanziatori se non per la
parte di perdita che eccede il valore nom nale conplessivo delle quote dei soci
cooperatori.

29.5 In caso di scioglinmento della Cooperativa, |le azioni di socio finanziatore
hanno diritto di prelazione nel rinborso del capitale sociale, rispetto al

rinborso delle quote dei soci cooperatori, per il loro intero valore. A fini
della determ nazione del valore delle azioni si terra conto sia del valore
nomi nal e, sia della quota parte di riserve divisibili, ivi conpresa a riserva da

sovr apprezzo.

Art. 30
(Recesso dei soci finanziatori)

30.1 Atre che nei casi previsti dall’art.2437 del codice civile, ai soci
finanziatori il diritto recesso spetta quando sia decorso il periodo mnino di
novanta giorni a decorrere dalla data di iscrizione nel libro soci. Ferm
restando i casi previsti dalla |legge, |a deliberazione di em ssione delle azioni
pud escludere la possibilita di recesso, ovvero stabilire un periodo naggi ore.
30.2 In tutti i casi in cui & amesso il recesso, il rinmborso delle azioni dovra
avvenire secondo |l e nodalita previste dagli artt. 2437-bis e seguenti del codice
civile, per un inporto corrispondente al valore nominale e alla quota parte di
riserve divisibili ad esse spettanti, ivi conpresa la riserva da sovrapprezzo.

TITOLO VI
OBBLI GAZI ONI  E STRUMENTI FI NANZI ARl NON PARTECI PATI VI

Art.31 (Obbligazioni)

31.1 L' em ssi one di obbl i gazi oni ordi narie e del i berato dal | " organo
amm nistrativo, mentre |’em ssione di obbligazioni convertibili €& deliberata
dal |  assenbl ea straordinaria.

31.2 L' assenblea, con apposita delibera adottata in sede straordinaria, puo
attribuire all’organo amm nistrativo la facolta di enettere in una o pilu volte
obbl i gazioni convertibili sino ad un anmontare determinato e per il periodo
massinmo di cinque anni dalla data della deliberazione, esclusa conunque |a
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facolta di escludere o limtare il diritto di opzione spettante ai soci o ai
possessori di altre obbligazioni convertibili.

31.3 Si applicano tute le altre disposizioni della Sezione VII capo V codice
civile.

Art.32 (Strumenti finanziari non partecipativi)

32.1 La cooperativa puo enettere strunmenti finanziari non partecipativi, diversi
dall e obbligazioni, forniti di specifici diritti patrinmoniali o anche di diritti
amm ni strativi, escluso comunque il voto nell’'assenbl ea generale dei soci e cio
a fronte dell apporto da parte dei soci o di terzi anche di opere o servizi.
32.2 L' em ssione di strumenti finanziari & deliberata dall’assenbl ea

straordi naria dei soci.

In tal caso, con regol anento approvato dalla stessa assenblea straordinari a,
sono stabiliti:

| "inporto conpl essivo dell’em ssione, il nunmero dei titoli emessi ed il relativo
val ore nonminale unitario

I e nodalita di circol azi one

i criteri di determ nazione del reddito e le npdalita di corresponsi one degli

i nteressi
il termine di scadenza e le nodalita di rinborso.
32.3 La deliberazione dell’ assenblea stabilisce altresi i conpiti che vengono

attribuiti al consiglio di amm nistrazione ai fini del collocamento dei titoli.

TITOLO VI |
PATRI MONI O SOCI ALE ED ESERCI ZI O SOCI ALE

Art. 33
(Elementi costitutivi)

33.1 Il patrinonio della cooperativa e costituito:

a) dal capitale sociale, che € variabile ed & fornmato da:

1) dai conferinmenti effettuati dai soci cooperatori;

2) dai conferinenti effettuati dai soci sovventori, confluenti nel Fondo per il
pot enzi ament o azi endal e;

3) dai conferinenti effettuati dagli azionisti di partecipazione cooperativa,;
4) dai conferinmenti effettuati dagli altri soci finanziatori

b) dalla riserva legale indivisibile, formata dagli utili di cui all’art. 34.5
lett.a), e con il valore delle quote eventual nente non rinborsate ai soci
receduti o esclusi ed agli eredi di soci deceduti;

c) dall’eventual e sovrapprezzo delle quote formato con | e sonme versate dai soci
ai sensi del precedente art. 10.1;

d) dalla riserva straordinari a;

e) dalle riserve divisibili in favore dei soci finanziatori;

f) da ogni altra riserva costituita dall’ Assenbl ea e\o previsto per |egge.

33.2 Per | e obbligazioni sociali risponde soltanto |la societa con il suo
patrinmoni o, e conseguentenente i soci nei limti delle quote sottoscritte.

33.3 Le riserve, salve quelle di cui alle precedenti lettere c) ed e), sono
indivisibili e, conseguentenmente, non possono essere ripartite tra i soci

cooperatori durante la vita della cooperativa, né all’atto dello scioglinento.

Art. 34
(Bilancio di esercizio)

34.1 L' esercizio sociale decorre dal giorno 1 settenbre al giorno 31 agosto di
ci ascun anno.

34.2 Alla fine di ogni esercizio sociale |I'’Organo ammi nistrativo provvede alla
redazi one del progetto di bilancio. 1l progetto di bilancio deve essere
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presentato all’Assenblea dei soci per |’approvazione entro 120 (centoventi)
giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale, ovvero entro 180 (centoottanta)
giorni qualora venga redatto il bilancio consolidato, oppure |o richiedano

particolari esigenze relative alla struttura ed all’oggetto della Societa,
segnal ata dagli Amministratori nella relazione sulla gestione o, in assenza di
guesta, nella nota integrativa al bilancio.

34.3 Nella redazione del bilancio devono essere riportati separatanmente i dati
relativi all’attivita svolta con i soci, distinguendo eventual mente |e diverse
gestione mutualistiche.

34.4 @i amministratori e i sindaci, ove nom nati, debbono, nelle relazioni di
cui agli articoli 2428 e 2429 c.c., indicare specificanente i criteri seguiti
nel l a gestione sociale per il conseguinento dello scopo nutualistico.

34.5 L' Assenbl ea che approva il bilancio delibera sulla destinazione degli utili

annual i destinandoli:

a) ariserva legale indivisibile nella msura non inferiore al 30% (trenta
percent o) ;

b) al Fondo nutualistico per |a pronopzione e o sviluppo della cooperazione di
cui all’art.11 della | egge 31 gennaio 1992 n.59, nella nmisura prevista dalla

| egge nedesi nm;

c) ad eventual e rivalutazione del capitale sociale, nei limti ed alle

condi zi oni previsti dall"art.7 della | egge 31 gennaio 1992 n.59;

ad eventual e renunerazi one del capitale sociale effettivanente versato dai soci
cooperatori in msura non superiore al limte stabilito dalla |egge ai fini del
riconosci nento dei requisiti mutualistici;

d) ad eventual e renunerazi one delle azioni dei soci finanziatori, dei soci
sovventori e delle azioni di partecipazione cooperativa nei limti e secondo le
nodalita dal titolo IV del presente statuto;

e) la restante parte a riserva straordinaria ovvero ai fondi di cui alle lettere
e) ed f) dell art. 33.1.

Art. 35
(Ri storni)

35.1 L'’ Organo anmi nistrativo che redige il progetto di bilancio di esercizio,
puo appostare somre al conto economico a titolo di ristorno, qualora lo
consentano |l e risultanze dell’attivita nmutualistica.

35.2 L' Assenbl ea, in sede di approvazione del bilancio, delibera sulla
destinazione del ristorno che potra essere attribuito mediante una o piu delle
seguenti forne:

a. erogazione diretta,;

b. aumento del nunmero delle quote detenute da ciascun socio;

c. em ssione di obbligazioni;

d. emi ssione di strumenti finanziari.

35.3 La ripartizione del ristorno ai singoli soci, dovra essere effettuata
considerando la quantita e qualita degli scanbi nutualistici intercorrenti fra
la Cooperativa ed il socio stesso secondo quanto previsto in apposito

r egol anent o.

TITOLO VI I

Assenbl ee DEI SOCI E ASSEMBLEE SPECI ALI

Art.36 (Qualificazione e conpetenze)

36.1 Le assenbl ee possono essere ordinarie e straordinarie.

36.2 L’ Assenbl ea ordinari a:
1) approva il bilancio e destina gli utili;
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2) delibera sulla enm ssione delle azioni destinate ai soci sovventori
stabi |l endone gli inporti ed i caratteri di cui al precedente art.22, nonché sui
voti spettanti secondo i conferinmenti;

3) delibera sulla enmissione delle azioni di partecipazi one cooperativa,;

4) approva, previo parere dell’Assenbl ea speciale dei possessori di azioni di
parteci pazione cooperativa, |lo statuto di attuazione dei programm pluriennali
in relazione ai quali sono state enesse |e azioni nedesine;

5) procede alla nom na degli Ammnistratori;

6) procede alla nom na del soggetto deputato al controllo contabile;

7) determina la msura dei conpensi da corrispondere agli Ammi nistratori e dei
menbri del comtato di controllo sulla gestione;

8) delibera sulla responsabilita degli Amministratori;

9) autorizza, su proposta notivata degli Ammi nistratori, |’esclusione o la
limtazione del diritto di opzione;

10) delibera sulle donmande di amm ssione non accolte dagli amministratori;

11) delibera sulla eventuale ripartizione dei ristorni a ciascun socio;

12) delibera su tutti gli altri oggetti riservati alla sua conpetenza dalla

| egge e dal presente statuto.

36.3 Sono di conpetenza dell’ assenbl ea straordinari a:

- le nodifiche dello statuto;

- la nomina, la sostituzione e |a determi nazione dei poteri dei liquidatori;

- le altre materie ad essa attribuite dalla | egge e dal presente statuto.

ART. 37 (Convocazi one del |’ assenbl ea)

37.1 L' Assenbl ea ordi naria deve essere convocata dall’organo anm nistrativo
al reno una volta all’anno, entro i termni previsti dall’art. 34.2.

37.2 L'Assenblea inoltre pu0o essere convocata tutte le volte che 1’Organo
amm nistrativo | o creda necessario, ovvero per la trattazione di argomenti che
tanti soci che rappresentano al meno un decinp dei voti spettanti a tutti i soci
sott opongano alla loro appr ovazi one, facendone donmanda scritta agl i

Ammi ni stratori .

In questo ultinm caso, |a convocazi one deve avere |luogo senza ritardo e comunque
non oltre venti giorni dalla data della richiesta.

La convocazione su richiesta dei soci non & ammessa per argomenti sui quali
| " Assenmbl ea delibera, a norma di |egge, su proposta degli Amministratori o sulla
base di un progetto o di una rel azione da essi predisposta.

37.3 L' Assenbl ea puo essere convocata nel conune ove ha |a sede |la societa
ovvero in qualsiasi altro luogo, in Italia o all’estero nei territori nenbri

del | a Cee.

37.4 L’ Assenblea €& convocata con avviso trasnesso con |lettera racconmandata,
ovvero con qualsiasi altro mezzo idoneo a fornire la prova dell’ avvenuto

ricevinento alnmeno otto giorni prima di quello fissato per |’assenblea, fatto
pervenire ai soci al domicilio risultante dal Iibro dei soci.ln caso di
convocazi one a nmezzo telefax, posta elettronica o altri nezzi simlari, |’ avviso
deve essere spedito al nunmero di telefax, all’'indirizzo di posta elettronica o

all o specifico recapito che siano stati espressanente conunicati dal socio e che
risultino a libro dei soci.

Nel | " avvi so di convocazi one debbono essere indicati il giorno, |I'ora ed il |uogo
del | " adunanza, nonché |’ elenco delle materie da trattare.

Art.38 (Assenblee di seconda e ulteriore convocazi one)

38.1 Nell’avviso di convocazione potra essere prevista una data di seconda e
ul teriore convocazi one qual ora anche | a seconda convocazi one andasse deserta.
38.2 Le assenblee in seconda o ulteriore convocazi one devono svol gersi entro
trenta giorni dalla data indicata nella convocazione per |’assenblea di prinm
convocazi one.

38.3 L' assenblea di ulteriore convocazi one non puo tenersi il medesino giorno
del | " assenbl ea di precedente convocazi one.
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Art.39 (Assenblea totalitaria)

39.1 In mancanza di formale convocazione, |’'assenblea si reputa regolarnente
costituita in forma totalitaria quando & rappresentato |’intero capitale sociale
e ad essa partecipa |a nmmggioranza dei conponenti dell’organo anmnistrativo e
di controllo. Tuttavia, in tale ipotesi, ciascuno dei partecipanti pud opporsi

alla discussione degli argonenti sui quali non si ritenga sufficientenente
i nf ormat o.

39.2 Nell'ipotesi di cui al precedente comm, dovra essere data tenpestiva
comuni cazi one dell e del i ber azi oni assunt e ai conmponent i del | * or gano

ammi ni strativo e di controllo non presenti.
Art. 40
(Assenbl ea ordinaria: determ nazi one dei quorum

40.1 In prim convocazione |’ Assenblea ordinaria € regolarmente costituita
guando siano presenti o rappresentati la nmeta piu uno dei soci aventi diritto al

vot o.
In seconda convocazione |'Assenblea ordinaria € regolarnmente «costituita
qual unque sia il nunero dei soci intervenuti o rappresentati aventi diritto al
vot o.

40.2 L’ Assenbl ea ordinaria, in prim, seconda e in ogni ulteriore convocazione,
del i bera a nmaggi oranza assoluta dei voti presenti o rappresentati, su tutti gli
oggetti posti all'ordine del giorno.

Art. 41
(Assenbl ea straordinaria: determ nazione dei quorum

41.1 In prim convocazione |’ Assenbl ea straordinaria € regolarnente costituita
guando siano presenti o rappresentati la neta piu uno dei soci aventi diritto

al voto.

41.2 I n seconda convocazi one |’ Assenbl ea straordi naria € regol armente qual unque
sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati aventi diritto al voto.

41.3 L' Assenblea straordinaria, in prim, seconda e in ogni ulteriore

convocazi one, delibera a maggi oranza assol uta dei voti presenti o rappresentati,
su tutti gli oggetti posti all’ordine del giorno.

Art. 42
(Norme per il conputo dei quorum

42.1 Si  considerano presenti i soci che al nmonento della verifica del quorum
siano identificati dal presidente e dai suoi ausiliari.
42.2 La mancanza del quorum costitutivo rende inpossibile 1o svolginento

del | "assenblea; in tal caso la stessa potra tenersi in seconda o ulteriore
convocazi one.

42.3 |l quorum costitutivo e verificato all’inizio dell’assenblea e prim di
ogni votazione. La mancanza del quorum costitutivo inpedisce |o svolginento
della votazione. Qualora il quorum costitutivo venga neno dopo l|la valida
costituzione dell’ assenblea, il presidente dovra dichiarare sciolta |’ assenbl ea.

Le deliberazioni approvate sino al venire neno del quorum costitutivo restano
val i de ed acquistano efficacia ai seni di |egge.

42.4 11 calcolo delle nmaggi oranze avviene in base al nunero di voti spettanti ai
soci .

Art. 43
(Diritto di Voto)
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43.1 Nelle Assenblee hanno diritto al voto coloro che risultano iscritti nel
libro dei soci da alnmeno 90 (novanta) giorni e che non siano in nobra nei
versanmenti delle quote sottoscritte.

43.2 Ciascun soci o cooperatore persona fisica ha un solo voto, qualunque sia

| " ammont are del |l a sua parteci pazi one.

43.3 Al soci cooperatori persone giuridiche di cui all’art. 5.6, €& riconosciuto
un massino di cinque voti.

43.4 A soci finanziatori, cui nella delibera di em ssione sia stato

riconosciuto il diritto di voto nelle assenblee generali, €& attribuito un nunero
di voti proporzionale al numero delle azioni sottoscritte.

| voti attribuiti ai soci finanziatori non devono superare il terzo dei voti
spettanti all’insiene dei soci presenti o rappresentati in ciascuna assenblea.
Qual ora, per qualunque motivo, si superi tale limte, i voti dei soci
finanziatori saranno ricondotti automaticamente entro la misura consentita,
applicando un coefficiente correttivo determnato da rapporto tra il numero
massinp dei voti ad essi attribuiti per legge e il numero di voti da essi
portato

43.5 Al soci cooperatori non possono essere attribuiti voti in qualita di
sottoscrittori di strumenti finanziari.

Art. 44
( Rappresentanza del socio in assenblea: |e del eghe)

44.1 Ferm restando i divieti di cui all’art. 2372, i soci che, per qualsiasi
noti vo, non possono intervenire personalnmente all’Assenblea, hanno facolta di
farsi rappresentare, mediante delega scritta, soltanto da un altro socio avente
diritto al voto, appartenente alla nedesinma categoria di socio cooperatore o
finanziatore. | soci delegati devono dinostrare |la propria legittimzione
nmedi ant e docunmento scritto. La societa acquisisce |la delega agli atti sociali.

44.2 La delega pud essere rilasciata anche per piu assenblee; non pud essere

rilasciata con il none del delegato in bianco ed & senpre revocabile, nonostante
ogni patto contrario. |l rappresentante pud farsi sostituire solo da chi sia
espressamente indicato nella del ega.

44.3 Se il socio ha conferito |la delega ad un ente giuridico, il legale
rappresentante di questo rappresenta il socio in assenblea. In alternativa

| "ente giuridico puo del egare un suo di pendente o coll aboratore, anche se cio
non sia espressanente previsto dalla del ega.

44.4 La stessa persona non pud rappresentare piu di tre soci. Il socio
inmprenditore individuale puo farsi rappresentare nell’ Assenblea anche dal
coniuge, dai parenti entro il terzo grado o dagli affini entro il secondo che
col | aborano all’i npresa.

44.5 Le del eghe non possono essere rilasciate a menbri degli organi di controllo
e amm nistrativo della societd o di societa controllate.

Art. 45
(Presidente e segretario dell’ Assenbl ea)

45.1 L' Assenblea dei Soci e presieduta dal Presidente del Consiglio di
Anmi ni strazione, ed 1in sua assenza da un Vice presidente del C.d. A,
dal |’ Anministratore Unico ed in assenza anche di questi, da persona designata
dal | ' Assenbl ea stessa.

45.2 L’ Assenblea provvede alla nomna di un segretario, anche non socio,

incaricato di redigere il verbale, che sara sottoscritto poi dal presidente e
dal segretario stesso; tale nom na non ha luogo nei casi in cui il verbale e
redatto da un notaio. Il verbale delle assenblee straordinarie deve essere

obbl i gatoriamente redatto da un notaio.
45.3 Spetta al presidente dell’ assenblea constatare |a regolare costituzione

dell a stessa, accertare |’'identita e la legittinmazione dei presenti, regolare |lo
svol gimento dell’assenblea ed accertare e proclamare i risultati delle
vot azi oni .
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45.4 Per quanto concerne la disciplina dei lavori assenbleari, |’'ordine degli
interventi, le nodalita di trattazione dell’ordine del giorno, il presidente ha
il potere di proporre |le procedure che possono perdo essere nodificate con voto
del | a maggi oranza assoluta degli aventi diritto al voto.

45.5 || verbal e dell’ assenbl ea deve essere redatto senza ritardo, nei tenpi
necessari per la tenpestiva esecuzione degli obblighi di deposito e

pubbl i cazi one, e deve essere sottoscritto dal presidente, dal segretario o dal

not ai o.

45.6 |l verbal e deve indicare:

a) |la data dell’assenbl ea;

b) I"identita dei partecipanti, il capitale sociale e il numero dei voti da

ciascuno rappresentato ( anche nediante allegato).

c) Le mpdalita e i risultati delle votazioni;

d) L'identita dei votanti con |a precisazione se abbiano votato a favore,
contro, o si siano astenuti, anche nedi ante all egato;

e) Su espressa richiesta degli intervenuti, la sintesi delle loro dichiarazioni
pertinenti all’ordine del giorno.

Art. 46
(Procedi mento assenbl eare e nodalita di voto)

46.1 L’ assenbl ea deve svolgersi con nodalita tali che tutti coloro che hanno il
diritto di parteciparvi possano rendersi conto in tenpo reale degli eventi,
formare liberanente il proprio convincimento ed esprinere |iberamente e
tenpestivanente il proprio voto. Le nodalita di svolginmento dell’ assenblea non
possono contrastare con |le esigenze di una corretta e conpleta verbalizzazione
dei lavori.

46.2 |l voto segreto non &€ ammesso. |l voto non riconducibile ad un socio & un
voto non espresso. Per |e votazioni si procedera normal nente col sistena della
al zata di nmano, salvo diversa deliberazione dell’ Assenbl ea.

46.3 E possibile tenere le riunioni dell’Assenbl ea, sia ordinaria che

straordi naria, con intervenuti dislocati in piu luoghi, contigui o distanti,

audi o/ video collegati, e cio alle seguenti condizioni, di cui dovra essere dato

atto nei relativi verbali:

- che siano presenti nello stesso luogo il Presidente ed il Segretario della
riuni one, che provvederanno alla fornazione e sottoscrizione del verbale;

- che sia consentito al Presidente dell’Assenblea di accertare |'identita e la
legittimazi one degli intervenuti, regolare 1o svolginmento dell’adunanza,

accertare i risultati della votazione;

- che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatanmente gli
eventi assenbleari oggetto di verbalizzazione;

- che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla
vot azi one sinmultanea sugli argonmenti all’ordine del giorno, nonché di visionare,
ricevere o trasnettere docunenti.

- Che siano indicati nell’avviso di convocazione i |uoghi audio/video collegati
a cura della societa, nei quali gli intervenuti potranno affluire, dovendosi
ritenere svolta la riunione nel luogo ove saranno presenti il Presedente ed il
soggetto verbalizzante; dovranno inoltre essere predisposti tanti fogli presenze
quanti sono i |uoghi audio/video collegati in cui si tiene la riunione.

46.4 E' ammesso altresi il voto per corrispondenza, che é& disciplinato come
segue:

- possono votare per corrispondenza i soci che ne abbianp fatta richiesta
scritta da conservarsi agli atti sociali e da annotare sul libro soci;

- |I’organo sociale o il tribunale che convocano |’ assenblea debbono precisare
nel la convocazione se il voto per corrispondenza & amesso. |n nessun caso €
anmesso il voto per corrispondenza per la delibera sulla azione di
responsabilita nei confronti degli ammnistratori;

- in caso di voto per corrispondenza sono considerati tutti i soci che abbianp

inviato nei termni la propria scheda di voto;
- il testo della delibera da approvare e delle diverse proposte di delibera su
cui votare deve essere riportato integral nente nell’avviso di convocazi one;
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- se le schede di voto non sono allegate alla conunicazione della convocazi one
del l a assenbl ea, |a convocazi one deve indicare con quali nmodalita i soci possano
richiedere ed ottenere |le schede per |'esercizio del voto per corrispondenza,

nei termni necessari per un informato esercizio del diritto di voto;

- il conto delle schede di voto per corrispondenza avviene:

- al nonmento della costituzione dell’ assenblea al fine di verificare che

sussista il quorum costitutivo;

- al nomento della espressione del voto da parte dei soci, al fine di verificare
che sussista il quorum deliberativo;

- le schede dei voti espressi per corrispondenza vanno conservate agli atti
sociali;

- nel caso di voto espresso per corrispondenza occorre disporre un adeguato
sistema di comunicazione delle delibere assunte dall’assenblea, al fine di
agevolare i soci astenuti o dissenzienti nell’esercizio dei propri diritti.

Nel caso in cui vengano poste in votazione proposte diverse da quelle indicate
nel | "avvi so di convocazione, i voti espressi per corrispondenza non si conputano
ai fini della regolare costituzione dell’assenbl ea.

Art. 47
(Annul I amento del l e del i berazi oni assenbl eari)

47.1 L azione di annullanento delle delibere pud essere proposta dai soci che
non abbiano votato a favore della delibera assunta, quando possiedano, anche
congi untanente, il 5% (cinque percento) del capitale sociale avente il diritto
di voto con riferinento alla deliberazi one inpugnabile.

47.2 L' azione di responsabilita pud essere esercitata dai soci che rappresentino
al meno il quinto del capitale sociale.

Art. 48
(Assenbl ee separate)

48.1 Ove si verificassero i presupposti di legge di cui all’articolo 2540 c.c.,

| a cooperativa puo istituire | e assenbl ee separate.

48.2 |l consiglio di amm nistrazione convoca | e assenbl ee separate nei nodi e

nei termni previsti per |’ assenblea generale. Il termne di preavviso deve
essere rispettato per la prim assenbl ea separata.

48.3 Allo scopo di facilitare |la partecipazione dei soci e, conseguentenente, |la

convocazione e lo svolginento delle assenbl ee separate, i soci della cooperativa
sono raggruppati in Sezioni, in particolare avendo riguardo alle zone ove
esi stano sedi secondarie o unita locali. Tali sezioni potranno essere create

anche in zone prive delle strutture suddette, quando per nunero dei soci ed
i mportanza di attivita sia ritenuto opportuno per gli organi della cooperativa.
48. 4 Ciascuna sezione non puo essere formata con un nunero inferiore a 20
(venti) soci. Qualora il numero di soci di una sezione si riduca al di sotto
della soglia sopra stabilita, il consiglio di anm ni strazi one provvede ad
assegnare i soci alla sezione piu vicina.

48.5 Tutte |l e norne previste per o svolginento dell’assenbl ea general e,
ordinaria o straordinaria, si applicano alle assenbl ee separate.

48.6 (Ogni assenblea separata delibera sulle materie che fornano oggetto

del | "assenblea generale e nomina i delegati all’assenblea generale, in
conformta con i criteri stabiliti da apposito regol anento.

48.7 | delegati eletti dalle assenblee separate, conpresi quelli espressi dalle
eventuali mnoranze, devono essere soci; essi sono eletti, in ragione di un
del egato ogni 20 (venti) soci presenti, anche per delega, nell’adunanza;
rappresentano il numero conplessivo dei soci dell’assenblea separata, ognuno

proporzi onal nente ai voti avuti.

| delegati all’assenbl ea generale sono strettanente vincolati ad esprinere il

|l oro voto secondo mandato ricevuto dall’assenbl ea separata che gli ha eletti.

L’ assenbl ea separata nomina delegati supplenenti che sostituiscano quelli
effettivi qualora inpossibilitati a partecipare all’assenbl ea generale.
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48.8 Rimane fermp il diritto dei soci che abbiano partecipato all’assenbl ea
separata di assistere all’assenbl ea general e.

Art. 49
(Assenbl ee speciali)

49.1 Nel caso di enmissione di strumenti finanziari privi di diritto di voto,
| "assenbl ea speciale di ciascuna categoria delibera:

- sull’ approvazi one delle deliberazioni dell’assenblea della societa cooperativa
che pregiudicano i diritti di categoria;

- sull’esercizio dei diritti ad essa eventualmente attribuiti ai sensi

del | " articol o 2526;

- sulla nomina e sulla revoca dei rappresentanti comuni di ciascuna categoria e

- sull’azione di responsabilita nei loro confronti;

- sulla costituzione di un fondo per |e spese, necessario alla tutela dei conuni
interessi dei possessori degli strunenti finanziari e sul rendiconto relativo;

- sulle controversie con |la societa cooperativa e sulle relative transazioni e

rinunce;
- sugli altri oggetti di interesse conune a ciascuna categoria di strunenti
finanziari;

49.2 La assenbl ea speciale e convocata dagli ammnistratori della societa
cooperativa e dal rappresentante comune, quando | o ritengano necessari o o quando
al mreno un terzo dei possessori degli strunenti finanziari ne faccia richiesta.

49.3 || rappresentante conmune deve provvedere all’esecuzi one delle deliberazioni
del | " assenbl ea speciale e deve tutelare gli interessi comuni dei possessori
degli strunenti finanziari nei rapporti con |la societa cooperativa.

49.4 1| rappresentante comune ha il diritto di esamnare i libri di cui all’art.
2421, numeri 1) e 3) e di ottenere estratti; ha altresi il diritto di assistere

al | " assenbl ea della societa cooperativa e di inmpugnare |le deliberazioni.

TITOLO I X
(Consiglio di amm ni strazione)

Art. 50
(Conposi zi one del consiglio di anm nistrazione)

50.1 L' anministrazione della societa e affidata ad un Consiglio di
Ammi ni strazione, conposto di un numero variabile di menbri da tre a undici
menbri anche non soci, eletti dall’ Assenbl ea, che ne determna di volta in volta
il numero. La mmggioranza dei conponenti il Consiglio di anmnistrazione,
tuttavia, € scelta tra i soci cooperatori, oppure tra |le persone indicate dai
soci cooperatori persone giuridiche

50.2 Alnmeno un terzo dei conponenti del consiglio di anmi nistrazione deve essere
in possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti per i sindaci dall’art.

2399, prinp conmma, Codice Civile.

50.3 Non possono essere eletti ammnistratori coloro i quali ricoprono tale
carica in piu di due altre societa di capitali, non tenendosi conto nel conputo
delle soci eta controllate o] col | egate dall a cooperativa. I'n caso
d inconpatibilita, il Consiglio previa comunicazione all’interessato, ne

di chiara | a decadenza con efficacia i nmedi at a.

Art.51
(Diritto di nomina dei soci finanziatori)

51.1 A soci finanziatori, in considerazione dell’'interesse che essi hanno
nell attivita sociale |a deliberazione dell’'assenblea di em ssione della azioni
| oro destinate puo riservare la nomina di uno o piu amm nistratori.

In ogni caso ai soci finanziatori non pud essere attribuito il diritto di
el eggere piu di un terzo degli ammnistratori.
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51.2 Alla nomina degli anmministratori riservati ai soci finanziatori si procede
con una delibera separata dei soli aventi diritto nel corso dell’assenbl ea; per
| " approvazione della delibera & necessario |la nmmggioranza assoluta dei voti
espressi nel rispetto dellart. 43. 4.

Art.52

(Conpet enze e poteri dell’organo anm nistrativo)

52.1 Al Consiglio di Anm nistrazione sono demandati tutti i poteri di ordinaria
e straordinaria anm nistrazione: pu0 pertanto conpiere ogni atto necessario a
consentire lo svolgimento e il conseguinmento dello scopo sociale che non sia

dall a | egge espressanmente attribuito alla conpetenza dell’ Assenbl ea dei soci
52.2 di Amministratori non possono essere nominati per un periodo superiore a
tre esercizi e scadono alla data dell’ Assenbl ea convocata per |’ approvazi one del

bilancio relativo all’ultino esercizio della loro carica. Tutti i conponenti del
Consiglio di Ammnistrazione, siano essi soci O non soci, posSsono essere
revocati in un qualsiasi nomento nediante apposita delibera dell’ Assenbl ea dei
soci .

Art.53

(Presidente del Consiglio di Amm nistrazione)

53.1 Il consiglio di anministrazione, nella prim adunanza successiva alla sua
nom na, elegge tra i propri nenbri un presidente, ove non vi abbia provveduto
| " assenbl ea.

Il presidente del <consiglio di anmnistrazione convoca il ~consiglio di
amm ni strazione, ne fissa |’ordine del giorno, ne coordina i lavori e provvede
affinché adeguate informazioni sulle materie iscritte all’ordine del giorno
vengano fornite a tutti i consiglieri. Il consiglio nomna un segretario anche

al di fuori dei suoi nenbri.

Art.54
(Organo del egati)

54.1 @i Ammnistratori possono delegare parte delle proprie attribuzioni, ad
eccezione delle materie previste dall’art. 2381 del codice civile, dei poteri in
materia di amm ssione, recesso ed esclusione dei soci e delle decisioni che
i nci dono sui rapporti nutualistici con i soci, ad uno o piu dei suoi conponenti,
oppure ad un Comtato esecutivo formato da alcuni dei suoi conponenti,

determ nandone il contenuto, i limti e le eventuali nodalita di esercizio della
del ega.

54.2 11 consiglio, con delibera di istituzione degli organi del egati, determ na
gli obiettivi e le nodalita di esercizio dei poteri delegati.

54.3 Al consiglio spetta conunque il potere di controllo e di avocare a sé le
operazioni rientranti nella delega, oltre che il potere di revocare in ogni
tenpo | e del eghe.

54.4 di amministratori eletti dai possessori di strumenti finanziari, in msura

conunque non superiore ad un terzo, non possono essere attribuite deleghe
operative né gli stessi possono fare parte del comtato esecutivo.

54.5 Ogni 120 (centoventi) giorni gli organi delegati devono riferire agli
Anministratori e al Collegio sindacale sul generale andanento della gestione e
sulla sua prevedi bile evol uzi one, nonché sulle operazioni di maggior rilievo, in
termni di dinensioni o caratteristiche, effettuate dalla Cooperativa e dalle
sue controll ate.

54.6 Possono essere altresi nominati direttori generali e procuratori,

det er mi nandone i poteri.

Art .55
(Convocazi one e del i berazioni)
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55.1 Il Consiglio di Amm nistrazione e convocato dal presidente in tutti i cas
vi siano materie sulle quali deliberare, oppure quando ne sia fatta domanda da
al meno un terzo dei consiglieri

55.2 La convocazione e fatta a nmezzo lettera da spedirsi non neno di 5 (cinque)
giorni prim dell’adunanza, e, nei casi urgenti, pud essere conunicata a nezzo
telegranma, fax o email, in npbdo che i consiglieri e i sindaci effettivi ne
siano informati alneno un giorno prima della riunione.

55.3 Si riterranno conunque validanmente costituite le riunioni del consiglio d
ammi ni strazi one, anche in difetto di fornmal e convocazi one, quando si ano present
tutti gli amministratori e tutti i sindaci effettivi in carica (se nomnati)
55.4 Le adunanze sono valide quando vi intervenga |a naggi oranza degl

amm ni stratori in carica

55.5 Le deliberazioni sono prese a maggi oranza assoluta dei voti dei presenti.
55.6 Le riunioni del consiglio di amm ni strazi one sono presi edute dal presidente
0, in mancanza, dall'amm nistratore designato dagli intervenuti

55.7 Le deliberazioni del consiglio devono constare da verbale sottoscritto da
presidente e dal segretario

55.8 Le riunioni del consiglio di amm nistrazione si potranno svol gere anche per
video o tele conferenza a condi zi one che ciascuno dei partecipanti possa essere
identificato da tutti gli altri e che ciascuno sia in grado di intervenire in

tenpo reale durante la trattazione degli argonenti esaminati, nonché d
ricevere, trasnettere e visionare docunento. Sussistendo queste condizioni, la
riuni one si considera tenuta nel luogo in cui si trova il presidente

Art. 56

(I'ntegrazi one del Consiglio)

56.1 Se nel corso dell’esercizio vengono a mancare uno o piu anmmnistratori, gl
altri provvedono a sostituirli con deliberazione approvata dal collegio
sindacale, purché la nmmggioranza sia senpre costituita da anmnistratori
nom nati dall’assenmblea (o nell’atto costitutivo). Gi ammnistratori cosi
nom nati restano in carica fino alla successiva assenbl ea

56.2 Qualora venga neno |a rmaggioranza degli anmm ni stratori nomi nat i
dal |l "assenblea (o nell’atto costituivo), quelli rimsti in carica devono
convocare |’'assenblea per la sostituzione degli ammnistratori nmancanti. 4
anmm ni stratori cosi nominati scadono insiene a quelli in carica all’atto della
| oro nom na

56.3 Qualora vengano a cessare tutti gli ammnistratori, |’ assenblea per la
nom na dell’anmnistratore o dell’intero consiglio deve essere convocata
d’ urgenza dal collegio sindacale, il quale pudo conpiere nel frattenpo gli att
di straordinaria anmm nistrazione.

56.4 11 venire neno della sussistenza dei requisiti di |egge costituisce causa

di i mmedi at a decadenza dell’anm nistratore

Art. 57
(Conpensi agli Amm nistratori)

57.1 Spetta all’ Assenbl ea determinare i conpensi agli Amm nistratori e ai nenbri

del Comtato esecutivo, se noninato

57.2 Ai nenbri del Consiglio di Amm nistrazione spetta eventual mente il rinborso
dell e spese incorse nella loro attivita di anmnistratori, ivi conprese quelle
di trasferta, di rappresentanza, ed in ogni caso di tutela giudiziaria nei cas

di responsabilita civile, penale, ammnistrativa, tributaria, previdenziale, e
quant’ altro inerente e conseguente all’attivita di amm nistratori

57.3 La rerunerazione degli anministratori investiti della carica di presidente

amm ni stratore o consigliere delegato e stabilita dal Consiglio d

Anmi ni strazi one, sentito il parere del Collegio Sindacale (se nom nato).
57.4 L’ assenblea pud determinare un inporto conplessivo per |la remunerazione d
tutti gli amministratori, inclusi quelli investiti di particolare cariche
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Art. 58
(Rappr esent anza)

58.1 Il presidente del Consiglio di Anmnistrazione ha |la rappresentanza della
cooperativa di fronte a terzi e in giudizio, demandabile nella sua totalita ad
un Vice presidente in caso di assenza del presidente.

58.2 La rappresentanza della societa spetta inoltre anche a quelle persone
designate dal Consiglio di Amm nistrazione, previa conunicazione all’Assenbl ea
dei soci, con nodalita di firma da determinarsi all’atto della nomina, limtata
in ogni caso al conpimento di determinati atti o categorie di atti stabiliti dal
Consiglio di Amm nistrazi one stesso.

TITOLO X
Art. 59
(Col | egi 0 Si ndacal e)

59.1 Il Collegio sindacale, ove ricorrano i presupposti di |egge previsti
dall’art. 2477, viene nominato dall’Assenblea ed e conposto da tre nenbri
effettivi e due supplenti.

59.2 Il Presidente del Collegio sindacale € nom nato dall’Assenbl ea.
59.3 | Sindaci restano in carica per tre esercizi e scadono alla data
del | Assenbl ea convocata per |’approvazione del bilancio relativo al terzo

esercizio della carica.
Essi sono rieleggibili.

59.4 La retribuzione annuale dei Sindaci & determ nata dall’ Assenblea all’atto
della nomina, per I'intero periodo di durata del loro ufficio.

Art. 60
(Funzioni e controllo del Collegio Sindacale)

60.1 Il Collegio Sindacale esercita le funzioni di controllo contabile previste
dal |l articolo 2409-ter codice civile. Esso vigila sull’osservanza della | egge e
dell’atto costitutivo, sul rispetto dei principi di corretta amm nistrazione ed
in particolare sull’adeguatezza dell’ assetto organi zzativo, anm nistrativo e
contabile della societa e sul suo funzi onanento.

A norma di | egge esso partecipa alle riunioni del Consiglio di Amm nistrazione
ed assolve tutte le altre funzioni attribuitegli dalla I egge.

60.2 | sindaci possono in ogni nmonento procedere, anche individual nente, ad atti
di ispezione e controllo, devono effettuare accertamenti periodici e
quant’altro stabilito dalla legge. Di ogni ispezione anche individuale dovra
essere redatto verbale da inserirsi nell apposito |ibro.

Art. 61
(Nomi na facoltativa del Collegio Sindacale)

61.1 Quando la nomna del collegio sindacale non & obbligatoria ai sensi
dell"articol o 2543 del codice civile, con decisione dei soci pud essere noninato
un col | egi o sindacal e, conposto di tre nenbri effettivi e di due supplenti, o un

revisore iscritto nel Registro istituito presso il Mnistero della Gustizia.
61.2 In caso di nomna facoltativa del collegio sindacale o del revisore, a essi
si applicano, ove I|’atto di nomina non contenga un'espressa disciplina in

materia, e nornme di cui agli articoli 2397 e seguenti del codice civile.

TI TOLO Xl
Art. 62
(Scioglimento anticipato))
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62.1 La cooperativa si scioglie:

a) per il decorso del term ne;

b) per il conseguinmento dell’oggetto sociale o per |a sopravvenuta inpossibilita
a conseguirlo, salvo che |’ assenbl ea non deliberi |e opportune nodifiche
statutarie;

c) per |I’'inpossibilita di funzionanento o per la continuata inattivita

del | " assenbl ea;

d) per la perdita del capitale sociale;

e) nelle ipotesi previste dagli artt. 2437 - quater;

f) per deliberazione dell’assenbl ea.

62.2 L’ Assenbl ea straordinaria che dichiara | o scioglinmento della Societa

nom nera uno o piuU |liquidatori determ nando:

- il numero dei liquidatori;

- in caso di pluralita dei liquidatori, le regole di funzionanento del collegio,
anche nmedi ante rinvio al funzionanento del consiglio di anmm nistrazione, in
gquanto conpati bile;

- a chi spetta la rappresentanza della societa;

- i criteri in base ai quali deve svolgersi la |iquidazione;

- gli eventuali limti ai poteri dell’organo |liquidativi.

Art. 63
(Devol uzi one patrinoniale finale)

63.1 In caso di scioglinento della Societa |’intero patrinmonio sociale
risultante dalla liquidazione sara devoluto nel seguente ordine:

a) a rinborso del capitale sociale detenuto dai possessori di azioni di
parteci pazi one cooperativa, per |’intero valore nomnale, event ual mente
rival utato;

b) a rinborso del <capitale sociale effettivanente versato dai soci ed
eventual nente rivalutato a norma del precedente art.34.5, lett.c.);

TITOLO XI'|

DI SPCSI ZI ONI  GENERALI  FI NALI

Art. 64

(Regol anment i)

64.1 Per neglio disciplinare il funzionanento interno, e soprattutto per
disciplinare i rapporti tra la Societa ed i soci determ nando criteri e regole
inerenti lo svolginento dell’attivita nutualistica, |’Organo anmnistrativo
potra el aborare apposi ti regol amenti sott oponendol i successi vanment e
al | " approvazi one dell’ Assenmblea con |e maggi oranze previste per |le Assenblee
straordinarie. Negli stessi regolamenti potranno essere stabiliti |’ ordi namento

e |l e mansioni dei Comitati tecnici se verranno costituiti.

Art. 65
(Principi di nmutualita, indivisibilita delle riserve e devol uzi one)

65.1 La cooperativa si prefigge di svolgere la propria attivita in preval enza
nell’anbito della nutualita:

Pert ant o:

a) e fatto divieto di distribuire i dividendi in msura superiore all’interesse
massi no dei buoni postali fruttiferi, aunentato di due punti e nmezzo rispetto al
capitale effettivanente versato;
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b) e fatto divieto di rermunerare gli strunenti finanziari offerti in
sottoscrizione ai soci cooperatori in misura superiore a due punti rispetto a
limte massino previsto per i dividendi

c) e vietato distribuire le riserve fra i soci cooperatori

d) in caso di scioglimento della societa, |’'intero patrinonio sociale, dedotto
soltanto il capitale sociale e i dividendi eventual mente maturati, deve essere
devoluto ai f ondi mut ual i sti ci per la pronpzione e |lo sviluppo della
cooper azi one.

65.2 | principi in mteria di remunerazione del capitale, di riserve
indivisibili, di devoluzione del patrinonio residuo e di devoluzione di una
quota degli utili annuali ai fondo nutualistici per la pronpzione e |o sviluppo
del | a cooperazione, sono inderogabili e devono essere di fatto osservati

Art. 66

(Ri nvi o)

66.1 Per tutto quanto non previsto dal presente statuto e da eventual

regol amenti interni, valgono le vigenti norne di |egge sulle societa cooperative
a nutualita preval ente.

66.2 Per quanto non previsto dal titolo VI del codice civile contenente la
“disciplina delle societa cooperative”, a norma dell’art. 2519 si applicano, in
gquanto conpatibili, le nornme delle societa per azioni

TITOLO Xl

Art. 67
(Clausola Arbitrale)

Sono devolute alla cognizione di arbitri rituali secondo |e disposizioni di cu
al D.Lgs. n. 5/03, nominati con le nmodalita di cui al successivo art. 40, salvo

che non sia previsto |’intervento obbligatorio del Pubblico M nistero

a)tutte le controversie insorgenti tra soci o tra soci e Societa che abbiano ad
oggetto diritti disponibili, anche quando sia oggetto di controversia la qualita
di socio;

b)l e controversie relative alla validita delle deliberazioni assenbleari,
conprese | e delibere di esclusione da socio

c)l e controversie pronpsse nei confronti degli Ammnistratori, Liquidatori o
Sindaci o da costoro nei confronti della societa.

La clausola arbitrale di cui al comm precedente € estesa a tutte |le categorie
di soci, anche non cooperatori. La sua accettazione espressa e condizione d
proponi bilita della domanda di adesi one alla Cooperativa da parte dei nuovi soci
e si estende alle contestazioni relative alla mancata accettazi one della domanda
di adesione. L accettazione della nonmina alla carica di Aministratore, Sindaco
o Liquidatore e acconpagnata dalla espressa adesione alla clausola di cui a
conma precedente.

Art. 68
(Arbitri e procedi nento)

Gi Arbitri sono in nunero di

a) uno, per |le controversie di valore inferiore ad €. 50. 000,00 (Euro
cinquantamla/00). A fini della determ nazione del valore della controversia si
tiene conto della donmanda di arbitrato, osservati i criteri di cui agli artt. 10
e seguenti del codice di procedura civile

b)tre, per le altre controversie.

Gi Arbitri sono scelti tra gli iscritti all'ordine dei dottori commercialisti e
ragi onieri comercialisti e sono nominati dalla Canmera di Commercio di Reggio
Emlia, secondo |e previsioni del regol amento
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In difetto di designazione, sono nomnati dal Presidente del tribunale nella cu
circoscrizione ricade | a sede

La domanda di arbitrato, anche quando concerne i rapporti tra soci & conunicata
alla Societa, fermp restando quanto disposto dall’art. 35, conmma 1 del D.Lgs. n.
5/ 03.

Gi Arbitri decidono secondo diritto. Fernp restando quanto disposto dall’art
36 D.Lgs. n. 5/03 i soci possono convenire di autorizzare gli Arbitri a decidere
secondo equita o possono dichiarare il lodo non inpugnabile, con riferimento ai
soli diritti patrinoniali disponibili

Gi Arbitri decidono nel termine di mesi tre dalla costituzione dell’ O gano
arbitrale, salvo che essi proroghino detto termne per non piu di una sola volta
nel caso di cui all’art. 35, comm 2, D.Lgs n. 5/03, nel caso in cui sia
necessario disporre una C.T.U o in ogni altro caso in cui l|a scadenza del
term ne possa nuocere alla conpletezza dell’accertamento o al rispetto de
principio del contraddittorio.

Nel | o svol gi nento della procedura € onmessa ogni formalita non necessaria a
rispetto del contraddittorio. @i Arbitri fissano, al nonmento della
costituzione, le regole procedurali cui si atterranno e |le conmunicano alle
parti. Essi, in ogni caso, devono fissare un’ apposita udienza di trattazi one

Le spese di funzionamento dell’ Organo arbitrale sono anticipate dalla parte che
promuove |’ attivazione della procedura

Art. 69
(Esecuzi one del |l a deci sione)

Fuori dai casi in cui non integri di per sé una causa di esclusione, |a nancata
esecuzi one della decisione definitiva della controversia deferita agli Arbitri ¢
val utata qual e causa di esclusione del socio, quando incida sull’osservanza de
suoi obblighi nei confronti della Societa o quando |asci presunere il venir neno
della sua leale collaborazione all’attivita sociale

Firmato Luisa Merl

Firmato Luigi Zanichelli notaio
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