I giomo 13 ded mese di gennaio dell®anno 2026 alle ore 1800 presso ka sede dell’ Associazione
sita in  Plancogn, Pazm Sm Francesco ne | localith Anounciam, si & runiia, b seconds
convocadone esumdo andala deserta la prima, |"Asseeblea Straordinana des socl, per
discutere ¢ deliberare sul seguente Ordine delGioma:

. Comunicazion del Presidente

2. Esame ed approvazione delle modifiche statutarie ai sensa del D, Lgs. 117/2017,;

X, Varie ed eventuali.

Presiede | Assemblea i Presidente dell’ Associazione il sip. Panctta Giuseppe,

che  chiama, com il consenso unamme dei presenti il Sig.  Stancheris  Giorgio
a wvolgere e funzioni di Segretario,

1l Presidente, dopo aver constalaio e fatio consistare che |" Assemblea @ stata regolarmente

convoenta i sensi di Satubo, che sono presenti n, |2 associali in proprio, @ nspettivamente:
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Roberta Gheza Wby, (hll
Mpssamie Turedls .I. ol A 5

Dichiara
I"Assemblea validamente costituita o afta o deliberare sugli argomenti posti all"Ordine ded
Criarmo.

Passando alla tratiasone dell Ordine del Giomn, i Presidente comumdea all’ Assemblea che a
decorrere dal 1° penmake 2026 entrerd in vigore il D Lge. 1172017 che introduce ' obblipo di
iscrizsone al feren setere delle associazeeni cultarali.



54 passa al secondo punto all"Ordine del Giomo.
I Presidente procede alka lettura ded nuove Statute illustrando e modifiche apponate in hase
alle muove disposizions bepislalive.
: Al termine della lettara del poovo Statuto ¢ dells relazione del Presidente prendono 1a paroda
aleum soci per chiadere ultenion chianmenti.
Al termine della discussione | Assembles, all'unanimith delibera di approvare il movo Statuto
suciale che viene allegato al presente Atto ¢ ne forma parie inegrante.

L' Assemnblea all unanimita amtorizza il Presidente n dare seguito alla delibern provvedendo alla
' registzione del muovo Staoio |
Alle are 16,15, non essendovi alin angoments all eedine del glormo ¢ non avendoaltn richiesto la
paroka il Presadente dichiara chiusa I" Assembiea.

Il Segretario
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Titolo 1
Costituzione e scopi

Art.] = Denominazione-sede-dorata

I, Ai sensi del Decreto lepislative 117 del 2017, (da gui in avanti indicato come "Codice ded Terzo
settore™), e delle norme del Codice civile in tema di associnziond, & costituita ' Associazione non
Aoonosciuta denominata “CIRCOLO CULTURALE RELIGIOSO AMICI DEL BEATO INNOCENZO™, di scguito
indicata anche come “ Associazone”,

2. L"Associazione ha sede legale nel Comune di Piancogno (Bs), Frazione Annunciata, Piaeza 5,
Francesco n. | cap 25052, . L'eventuale variazione della sede legale nell’ambito del Comune di
Piancogmo non comporta modifica stabutaria, salve apposita delibern del Consiglio Direttivo e
successiva comunicazione aghi uffici competenti.

3. L' Associarione potri istituire sezsoni o sedi secondanie.

4. L' Associnzione ha durata illimitita,

Art.2 - Utilizzo nella denominazione dell'scronin “APS™ o dell'indicazione di “associazione
di promozione sociale™

I. A decorrere dall avvenuta istituzione del Registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS), ¢
ad wvvenutn iscrizone dell’ Associazione nell’appositn sezione i questo, "acronimo “APS" o
I'indicazione di “associazione di promozione sociale™ dovranno essere inseriti nella denominazione
soctnle, Dal momeo dell'iscridione: nel RUNTS, In denominazione dell’ Associazione diventera
guindi *CIRCOLO CULTURALE RELIGIOSO AMICI DEL BEATO INNOCENZO APS™ .

. L' Associazione dovrd da quel momento utilizzare Uindicazone di “asssocinzione di promozione
sociale™ o |"acronims “APS™ negli atti, nella comispondenza ¢ nelle comunicazioni al pubblico,

1. Fino all'istituzione del Registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS), I"acronimo “APS™ o
I"indicazione di “associazione di promozione sociale” poltranno comungue essere inseriti nella
denominazione socinle qualora 1” Associnzione risulti iscritta ad uno dei registn previsti dalla Legge
JE3 del 20040,

Art3 - Seopl

. L’Associnzione & apartitica ¢ sconfessionale, e fonda In proprn attivith istituzionale od
associativa sui principi costituzionali della democrazia, della partecipazione sociale e sull attivitd di
volontariate,

2, L' Associasione persegue, senza scopo di lucro, finalith civiche, solidaristiche e di utilith sociale,
attroverso 1 esercizio, in vin esclusiva o principale, le seguenti attivitd di interesse generale di cwi
all'art. 5 del CTS in favore dei propri associati, di loro Familiari o di terzi:




- interventi di tulela ¢ valorizzazione del patnimonio culrale e del ppesaggio, a1 sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n, 42, ¢ successive modificazioni,di cui alla lettera 0} dell’art.5 comma
| del CTS;

- organizzazione ¢ gestione di attivith culturali, artistiche o ricreative di inferesse sociale, incluse
attiviti, anche editoriali, di promozione ¢ diffusione della cultura e della pratica del volontariato ¢
delle attivith di interesse generale dieui al presente articolo, di cui alla lettera i) dell’art.5 comma |;

- organizzazione e gestione di attivith turistiche di interesse sociale, culturale o religioso, di cui alln
lettern k) dell’art.§ comma 1del CTS;

- promozione della cultura detla legalita, della pace tra i popoli, della nonviclenza e della difesa non
armata, di cui alla lettera v) deldl art.5 comma 13

3. L' Associazione, in relazione alle attivita di cui al punto 2. persegue le seguenti finality:

i collaborure alla conservazione dei valor storico-artisticl, ¢ rehigiosi del Santuario dove
isse il “Beato Innocenzo”, nonché di incrementarne la conoscenza;

¢l comune ¢i Piancogno (BS) in Jocalith Annunciata, esite un sanfuario appunto =il
Santuario della 55 Annuncita “ dove visse gli utlimi suod anni di vita il Beato Innocenzo da
Berzo Inferiore (1844- 3 Marzo 1890). [ luoghi dove trascorreva le sue giormate di preghicra
e riflessione compresa lo cella dove dormiva sono meta di pellegrinaggio ¢ preghiem aperto
a tutti . Quindi il primo obiettivo dell’associnzione & quello di conservare ¢ manulentare
questi luoghi preziosi.

All'interno dei locali condivisi dal “Fratasi® un piccolo museo ¢ stato allestito, dove
pccanto alla mobilia e suppelletili originali conservati nel tempo, sono presenti religuie e
testimonianze delle grazie ¢ miracoli ricevatiy

Per il pellegrine che cerca conforte ¢ non trova pace inferiore offiamo un alloggio
temporanes dove attraverso la fede e la preghicra pud cercare di ritrovare se slesso con
I aiuto della parola di Dio.

Per il pellegring che arriva stremato percorrende chilomiert a piedi da ogni pante della
provincia di brescia offriamo un nistoro e un posto calde dove riposare.

2. di cercare |'aggregazione di un sempre pidl vasto numero di persone di ispirazione cristiana;
presso la piecola biblioteca si organizzano gruppi di ascolto e di diffusione cristiana,

3. proporsi come cantiere d'azione e di ricerca per Ia promozione sociale, culturale, religiosa,

educativa e politica in ordine alla pace, alla giustizia, alla salvaguardia del creato, alla
solidarieth e alla difesa def dirinti civili, in collabornzione interreligiosa e interculturale;
Ogni anno 'inizie dell’anno eucaristico di varie uniti pastorali diffuse sul temtonio della
Vallecamonica viene effetisato presso il nostro santuario; questo evento richiama bambini
adolescenti ¢ famiglie che a piedi affrontano 1o salita al santuaro da fondovalle ed @
diventate un appuntamento consolidato e molio sentito dalla popolazione valligiana,




|s euiliurn delln pace anche atiraverso la promessone ¢ la pubblicazione di testi in
alguenento: una piccola biblioteen ¢ stata allestita all’interno del locale ristoro dove =
s connuliare el acquistare pubblicazion vane.

8. realizeare incontri, manifestazioni ed eventi per la diffusione della cultura della pace;
realizznre progetti, onche di natura formativa, nel campo ded servizio civile, delln difesa
popolare nonviclenta, della soluzione nonviolenta dei conflatti, dell’aiute & persone o gruppi
sociali disngiati 1n Italia ¢ all estero:

Concerti ¢d incontri per adolescenti vengono organizzall annualmente presso il nostro
santuanio che gode di un ampio spazio estermo;

4. L’ Associazione pud svolgere, ex a6 del Codice del Terzo settore, anche attivitd diverse da
gquelle di inleresse generale, a condizione che esse simno secondarie ¢ strumentali all'attivith
principale. La determinazione delle attivith diverse & rimessa al Consiglio direttivo che, osservando
le eventuali delibere dell’assemblea dei soci in materia, € tenulo a rispellare @ criteri ¢ i limit

inzione potrd, altresi, porre in essere raccolie pubbliche di fondi, al fine di finanziore le
tivith i interesse generale, nelle forme, nelle condizioni ¢ ner limat i cui all"ant.7 del
Termo settore ¢ de successivi decrets attuativa dello stesso.

Norme sul rapporto associativo

Art.S - Norme sall*ordinamento lnterno

1. L'oedinamento interno dell” Associszione & ispirato a criferi di democraticith, pan opportunitd ed
ugnaglionzn dei dirftd di witi gl associati, le cariche associative sono eletlive ¢ witli ghi associati
[Hos3060 Ca5ETVI nominati.

2. Noa & prevista alcuna differenza di trattamento tra gli associati riguardo a dintts e s doven net
confront dell” Associazione.

Arth - Associati

1. Sono ammesst o far parte dell’ Associazione le persone fisiche ¢ le Associnziont di promozione
socigle le quali, aderendo alle finalith istitwAonali della stessa, intendano collaborare al loro
raggiungimento, Il numero dei soci & illimitalo, ma comunque non inferiore al minimo stabilito
dalla legpe (scite soci). Se il numern dovesse scendere al di sotto del minimo richiesto,
I"associazione doved dame Eu:nipﬁli\'a comunicazione ol RUNTS entro un anno.

2, Possono essere ammessi come associatl anche altn ents del Terzo setiore o altri enti senza scopo
di luero, a condizione che il lore numero noa sia superiore al 50% (cinguanta per cento) del numern
delle Associazioni di promozione sociale,

3. Gl enti givridici sono rappresentati dal dspettivo Presidente ovvere da altro soggetto delegato
dal Consiglio Direttive.

-




1 adesione all’ Associnzione & a tempo indeterminalo € non pd essere disposta per un periodo
waneo, fermo restando in ogni caso il dintbe sl recesso.

A1, T - Procedura di ammissione

{ Al fini dell’adesione all’ Associnzione, chiungue ne abbin interesse presenta domanda per iscritto
il Consiglio Direttivo, che & 'organo deputato a decidere sull’ ammissione. In tale domanda deve
essere anche precisato che il richiedente si impegna od sccettare le nonme dello Statuto soctale e dzt
repolamenti interni, ned osservare le disposizioni che soranno emanate dal Consiglio Direttivo e
dall’ Assemblea ed a partecipare alla vita associativa.

2. Il Consiglio Direttivo delibera 'ammissione o il ngetio entro S0 {(rovanta) giormi dalla
presentazione della domando. 1| Consiglio  Direttive deve decidere secondo criteri non
discriminatori, coerenti con le finalith perseguite e con le attiviti di inferesse generale svolie,

1. L'accoglimento della domanda & comunicaio al nuovo associate entro 30 (wrenta) moma dalla
data della deliberazione ed epli deve essere iscritto ned libro degli associat.

4 L'eventuale provvedimento di rigetto deve essere motivato ¢ comunicalo  per iscritbo
all"interessato ‘entro e non oltre 30 (trenta) giomi dalla data della delibernzione. Contro di esso
I"interessato pud proporre appello all’ Assemblea ondinaria, entro ¢ non oltre 30 (trenta) giormi dal
ficevimento dells comunicazione, mediante apposita istanza che deve essere inoltrta al Consigho
Direttive @ mezzo raccomandata o altro mezzo idoneo ad aftestorne il ricevimento; In prossima
Arascmblea ;:ﬂ'ﬂu|m[{- convocatn deciderd in merito i”‘ﬂppﬂ.“"ﬂ preseniate, .ﬁ.lrﬂm[lﬁ.ﬂtﬂ deve
el parantite in Assemblea il diritio al contraddittorio.

domande di ammissione presentate da soggetti minorenni dovranno essere controfismate
el la patria potesta, 1l genitore che softoscrive la domanda rappresenta il minore a tutti
i nei confronti dell’ Associnzione e rsponde verso ln stesss per tutte Je obbligazioni
ifociato minorenne.

Ari8 - Diritti e doveri degh associati
1. Gli nssociat, hanno il dintto di;

1) partecipare in Assemblea con diritto di voto, compreso il diritto di elettorato attivo e
passivo;

h} essere informati di tutte le attivitd ed iniziative dell’ Associnzione, e di parteciparvi;

e} candidarsi a ricoprie cariche elettive all'interno degli organi dell’ Associazione, se iscritti da
almeno 3 mesi ned libro degli associati;

dy wsufruire di tutti i servizi offerti dall’ associnzione;

) esaminare i libei sociali. Al fine di esercitare tale dintto, |* nssociato deve preseniare espressa
domanda di presa di visione al Consigho Direttivo, il quale provvede entro il termine
massimo dei 15 (guindici) giomi successivi. La presa di visione & esercitaty prosso la sede
dell’ Associazione alla presenza di persona indicata dal Consigho Direttivo.

2 L esercizio dei diritti sociali spetta agli associati fin dal momento della loro iscrizione nel libro
degli associati, sempre che essi sinno in regola con |'eventuale versamento della guota associativa,
fatta eccezione per i diritio di voto in Assemblea che ¢ disciplinato dall'an. 16, c.2, del presente
Statuto,

3. Gl nzsociati hanno il dovere di;

a} adottare comportementi conformi allo spirito e alle finalita dell” Associazione, tutelandone 1
nome, nonché net rapporti tra 1 soci @ tra guesti ultimi e gli organd social;




Wy rinpeiae b Koo, gh eventuali regolamenti interni @ le deliberacioni adottate dagli orgoni
ol

¢) versire |'eventuale quots associstiva nella misura ¢ nei termini fisssti annuealmente dal
Consiglio Direttivo,

4. Le quote ¢ 1 contributs associativi non sono trasteribili e non sono rivalutabili,

Art.Y - Cause di cessazione del rapporio associntivoe
1. La qualith di sssociato si perde per:

a) recesso volontorio. Opni associato pud esercitare in ogni momento 1l dintio di recesso,
mediante comunicazions seritta ol Consiglio Direttivo, [l recesso ha effetto immediato;

b} mancato pagnmento della quota associativa, se prevista, entro 180 (centoltania) giomi
dall’inizio dell’esercizio sociale, Il Consigho Direttivo comunica tale obbligo a tutti gli
aszociatl entro un tenming congruo per poter provvedere al versamento. L' associato decaduto
pud presentare una nuova domanda di ammmssione &l senst dell’an. 7 del presente Statuto.

2, Lassocinto pud invece essere escluso dall’ Associazione per:

4) comporlamento contrastante con gli scopi dell’ Associazione;
b} persistenti violazom degh obblight statutan, regolamentan o delle deliberazioni degli
orgam sociali;

¢) aver amecato all’ Associazione danni materiali 0 morah di una certa gravita,
w1 provvedimento di esclusione, pronuncisto dal Consigho Direttivo, deve essere motivalo e
icato per iscritto all'imteressato entro ¢ non oltre 30 (trenta) giomi dalla data della
azione. Contro di esso "associato escluso pud proporre appello all” Assemblea ordinaria,’
¢ non oltre 30 {trenta) giomi dal neevimento della comunicazione, mediante apposita istinza
e essere inoltrota al Consiglio Direttive a mezeo raccomandata o altro meszo idoneo ad
armme il ricevimento; in merito all’appello proposto decideri ln prossima  assemblea
polarmente convoeatn; gl eventuali appelli dovranno essere trattati prima delle altre decisioni
wllordine dell’ giorno. All"appellante deve essere garantito in Assemblen il dintto al contraddittorio.
Fino alla data i convocazione dell’ Assemblea, ai fini del ricorso, 'associato interessato dal
provvedimento di esclusione si intende sospeso.

4. L associalo receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate né
ha alcun diritto sul patrimonio dell’ Associazione,

Titola 111
Morme sul volontariato

Art. 10 - Del volontar e dell*attivits di volontariaio

1. I volontari sono persone fisiche che condividono le finalitd dell’ Associazione e che, per libera
scelta, prestano la propria attivitd tramite essa in modo personale, spontaneo ¢ gratuito, senza fini &
luero, neanche indirett ed esclusivamente per fini di solidaricti.

2. L' Associazione deve iscrivere inoun apposite registro | volontari, assoctatl o non assocati, che
svolgono la loro attivitd in modo mon occasionale,




3. L'Associazione deve molire assicurare 1 propr volontar comtro gl mfortum e le malattie
connessi allo svolgimento dell attivitd di volontariate, nonché per ln responsabilith civile verso
teri.

4, L ottivith del volontario non psd essere retribaita in alcun modo nemmeno dal beneficiario. Al
volontano possonoe  essere nmborsate be spese  cffetlivamente  sostenute ¢  analiticamente
documentate per 1"ottivitd prestata, previa autorizeacione ed entro i limiti stabiliti dal Consiglio
Chirettive.

Art.11 - Del volontari e delle persone retribuite

1. Lo qualita di volontario ¢ incompatibile con qualsaas forma di rapporio di lavoro subordinalo o
autonomo ¢ con ogni altre rapporio di lavoro retribuito con 'ente di cud 1l volontario & associato o
tramite il quale svolge la propria attivitd volontana.

2. L*Associnzione svolge la propria attivitd di interesse generale avvalendosi in modo prevalente
dell"attivita di volontariato des propri associati o delle persone aderenti agli enti associati,

3. L'Associazione pud assumere lavorvori dipendenti, o avvalersi di prestnzioni di lavoro
autonomo o di alira natura, anche dei propri associati, solo quando cid sia necessario ai fini dello
svolgimento dell”attivith di interesse generale ¢ al perseguimento delle finalith. In ogni caso, il
numero dei lavoratori impiegati nell’attiviti non pud essere superiore ol $0% (cinguanta per cento)
del numero dei volontari o al 5% {cingue per cento) del numero degli associati®,

12 - Organi dell’ Associnzione
» sone organi dell” Associazione:
a} 1" Assemblea dei soci;
b} l'organce di ammimistrazione (o Consiglio Direttive);
¢} il Presudente;
d) l'organo di controllo, nominato qualora si venfiching le condizont & cui all*arl.30 del
Codice del Terzo settore;
¢) l'organo di revisione, nominato qualora si verifickine le condiziont di cui all’art.31 del
Codice del Terzo settore.
2. L'elexione degli organi dell’ Associazione non pud in aleun modo essere vineolata o limitata, ed &
informata a eriteri di massima liberth di partecipazione all’ dettorato atfive e passive,

Art.13 - L'Assemblea deghi  associati: composizione, modalith di convocazione e
funzionamcnto

1. L Assemblea & I'organe sovrano dell’ Associnzione ed & composta da tutti gli associati in regola
con il versamento della eventuale quota associativa annuale.

2. Ciascun assocaalo pud infervenire personalmente in Assemblea o pud farsi rappresentare da un
altro associato mediante delega, la quale deve essere seritta ¢ finnata e deve contenere Uindicazione
del delegante ¢ del delegato. E ammessa una sola delega per associato.®




¢ convocata dal Presidente dell’ Associarmione, a seguito di delhibera del Consiglio

dbimiens una volta 'anno per "approvasone del bilancio di esercizio. L' Assemblea pud

¢ inobtre convocata:

i) su nichsestn motivata della maggioranza dei membn del Consiglio Direttivo;

1) s richicstn motivats ed indirizzata al Consiglio Direttivo da almeno meti degli associoti,
Mei cusi ch ol alle Jettere a) e b) 1] Presidente deve provvedere alla convocazione
dell’ Assemblen, In quale deve svolgersi entro 60 (scssanta) giomi dalla dats della nchiesti
Qualora il Presidente non provveda alla convocazione nei termini indicati, "organo di
controllo, se nominmo, deve procedere in sua vece ¢ senza ritardo alla convocazione
dell” Assemblea.

4. La convocazione deve pervenire per iscritto agli associati framite letlers o email almeno 8 (ofto)
giormi prama della data della numone. Lavviso deve indicare il luogo, il giomo ¢ 1'ora sia di prima
che di secondn convocazione, oltre che gli argomenti all'ordine del giomo. L sdunanzn di seconda
convocazine deve essere fissatn almeno 24 (ventiquattro) ore dopo la prima convocazione.

5. L' Assemblea pud riunirsi anche mediante videoconferenzs, sempre che tutti i partecipanti siano
identificati e sin loro consentito di scpuire la discussione in modo simultaneo, di intervenire 1n
tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati e di partecipare alla votazione. L Assemblea
s conssdera tenuta nel leopo in cui s trova 1l Presidente, ¢ dove pure deve trovarsi il segretario
della riunione, onde consentire la stesura ¢ la sottoscrizione del verbale sul relativo libro, Se nel
corso della runione vemisse sospeso 11 collegamento, la stessa verrd dichiarata sospesa dal
Presidente o da colui che ne fa le vedd, ¢ le decisioni prese fino alla sospensione saranno valide,
"Assemblea ¢ presieduta dal Presidente dell” Associarione o, in sua assenza, dal Vieepresidente
associato indicato in sede i munione assembleare,

soni ¢ fe deliberazioni dell’ Assemblen sono riassunte in un verbale, sottoscritio dal
¢ dal verbolizzonte o cid appositamente nominato. 11 verbale & trascritto nel libro delle
delle deliberazioni dell” Assemblea, conservalo nella sede dell* Associazione.

‘- Assemblea ordinaria: COMPCECRZEE © QuUorin
| E compito dell” Assemblea ordinaria;
a) approvare il hilancio & esercizie, predisposto dal Consiglio Direttivo;
b) approvare eventuale programma annuale ¢ plunienmale &i ottivita, predisposto dal Consiglio
[nrettivo;
¢) approvare |"eventuale bilancio sociale, predisposto dal Consiglio Direttivo;
d} determinare il numero, eleggere ¢ revocare | membn del Consiglio Direttivi;
e) eleggere ¢ revocare 1 Presidente dell” Associaziones;
f) eleggere e revocare | componenti dell’organe di controllo, qualora si verifichine le
condizion di cui all’art. 20 del Codice ded Terzo settore;
#) eleggere ¢ revocare Torgano di revisione, qualora =i verifichine le condizoni & cui
all*art. 31 del Codice del Terzo setione;
h} decidere sui ricorsi contro | provvedimenti di diniego & adesione e di esclusione
dall’ Associazione;
i} approvare l'eventuale regolamento attustivo dello Statuto e gli altri regolamenti predisposti
dal Consighio Dircttivo per il funzionamento dell’ Associazione;

-




i} deliberare sulla responsability des componenti degli organi sociali, ai sepsi dell’art, 28 del
Codece del Terzo scttore, e promuovere |'azione di responsabilitis ne loro confronti:

k) deliberare su ogni altro argomento posto all"ordine del giomo o sattoposio al suo esame da
parte ded Consiglio Direttive o da altro organo socinle,
2. L Assemblea ordinana in prima convocazione ¢ vilidamente costitusta con la presenza della meta
pit uno degli associat, in secondda convocasone ¢ validomente costituita qualsiast =ia il numero
degh associat presents,
i Le delibermzioni dell’ Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza dei voti degli sssociati
presenti, sinin prima che in seconda convocamone,

Art.15 - Assemblens straordinaria: competenze ¢ quornm
1. E compito dell’ Assemblen straordinaria;
a) deliberare sulle proposte &i masdhifica dedlo Statuto;
b} dehibernre in ments allo  scioplimento, trasformazsone, fusione o  scissione
dell’ Associazione.
2. Per le modifiche statutarie, I'Assemblea straordinanin in prima convocazione & validamente
..:"""ir costituita con la presenea di almeno 3/4 (ire quarti) degli associati e delibera con il volo favorevole
ppgroranza dei presenti; in seconda convocazione ¢ validemente costituita con la presenza di
la meta pid uno degli associoti e delibern con il voto favorevole della maggioranea des

: A, sia in prima che in seconda convocazione, con il voto favorevole di almeno 3/4 (ire quarti)
associati,. Tole quorum =i applica anche per la trasformazione, fusione o scissione
dell” Associazione.

Art.16 - L' Assemblea degli associati: regole di volo
I. Ciascun associalo ha diritto ad un solo vota,

2. L’esercizio del dintlo di voto spetin agli associoti {maggiorenni ¢ non) che sono iscriili da almeno
} (tre) mesi nel libro degli associati, sempre che essi siano in regoln con il versamento della
eventuale quota associativa annuale, Gl associatl che non sono iscritti da almeno 3 (tre) mesd nel
libros degli associati possono parlecipare all’ Assemblea senza diritio di volo né di elettorato attivo e
passivo, € non sono computati ai find ded raggiungrmento deil gquomam.

4. Per le votazioni si procede normalmente con vodo palese; 51 procede 8 scrutinio segreto quando
e faccia richiesta almeno 1710 (un decimo) dei presenti. Per 'elezione delle canche sociali, e
comungue nel casl di votaziond niguardanti fe persone, s procede mediante il voto a scrutinio
segrefo.

Art. 17 - Il Consiglio Direttivo: composizione ¢ durata in caricn

I I Consiglio Direttivo é organo amministrativo dell’ Associazione, ¢ eletto dall’ Assemblen tm gli
associoti' in regofa con il versamento della eventuale quota associativa, ed & composts da un
numero di membri, compreso 1| Preswdente, che pud variore da 3 {tre) a 7 (sete), secondo quanto
stabilito dall” Assemblea oli”atto della nomina e dei successivi rinnovi, | primi membri del Consiglio
Chrettivo sono nominall nell"atio costitutivo,



i gsnere cloito Consigliere, @ se nominato decade dalln carien, I'interdesto, Iinabilitato, il
o ehl @ stito combannoto ad unn pena che importa Uinterdizione, anche temporanea, din
ullici o I'incapacita ad esercitare uffici direttivi.

N Consiglien durnno in carica 3 (tre) anni ¢ sono riclegoibili. Almeno 30 (trenta) gOmi primao
I sosdenza del mandato, il Presidente convoca 1" Assemblea per 1"elezione del nuovo Consiglio

Dhpettive

AL IR - Il Consiglio Direttivo: regole di convocazione, di funzionamento ¢ di voto

I. Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni qualvolta eghi o ritenga opportuno o
quarnds ne sia fatta richiesta da almeno 173 (un terzo) det Consiglieri.

2. La convocazione ¢ fatta mediante avviso senito, 1l quale deve pervenire ai Consiglieri almeno 4
(quatiro} gromi prima della dotn della nunione, ¢ deve indicare il luogo, la data, "ora e pli
argomenti all’ordine del gromio,

3. In difetto di convocazione formale, o di mancato nspette der termim & preavviso, saranno
ugualmente valide le adunanze cui partecipano tusti | Consiglieri.

4. I Consiglio Direttivo pud nunirsi anche mediante videoconferenza secondo le stesse modalith
previsie per " Assemblea

5. Il Consighio Direttivo & presicduto dal Presidente o, in sun assenza, dal Vicepresidente: in assenzn
di entrambi, & presieduto da altro Consigliere individusto tra | presenti,

riuntoni del Conziglo Direttivo sono legalmente costiturte quando & presente la maggioranza

dei #pi componenti, ¢ le deliberizioni vengono prese a maggioranza dei presenti. Non sono
amm deleghe.

(/ _- 1oni =1 effettuano con volo palese, tranne nel casi di votazion nguardanti le persone,
dovgsf procede mediante il volo a scrutimio segreto,

ogm rumone congiliore viene redatto apposito verbale, sottoscritto dal Presidente ¢ dal
verhalizzante a cid appositamente nominato. 11 verbale & trasentio nel libro delle adunanze e delle
deliberazioni del Consiglio Direttivo, conservalo nella sede dell” Associnzione.

Art, 19 - Competenze del Consiglio Direttivo
I, Il Consaglhio Direttivo & investito des pill ampi poleri per "amministrazione ordinana e
stroordinaria dell” Associazione, ed in particolare ha il compito da:
#) redigere il bilancio di esercizio, da sottoporre all” approvazione dell’ Assemblen;
b} redigere ['eventuale programma annuale ¢ plurennale di  anivid, da  sottoporre
all"approvazione dell” Assemblen;
¢} redigere I'eventuale balancio sociale, da sottoporre all approvazione dell” Assemblea;
d) nominare il Vicepresidente e il Segretario dell’ Associnzione;
¢} decidere sulle domande di adesione all’ Associarione e sull’esclusione degli associati;
f) redigere ghi cventuali regolamenti imterni per il funzionamento dell’ Associazione, da
soltoporre all approvasione dell’ Assemblen;
2) decidere "eventuale quota associativa anmuale, determinandone | ammontare;
h) deliberare la convocazione dell ' Assembles;

1) decidere in merito agli eventuali rapporti i lavoro con 1 dipendenti, oltre che con
collaboraton e consulem estemni;
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pespingere | provvediments adottat & urgenza dal Preswdente;
I bemuita et libn sociali dell” Associmeione;

"aventunle svolgimento di attiviti diverse, e documentame il carnttere secondario
g slramentale rispetio alle attivith di interesse penerale;
) wbotiare opgni alivo provvedimento che sia od esso attribuite dal presente Statute o dai
ritgulnmient) internd;
i) adottre i generale tubti | provvedimenti ¢ le misure necessane all’atteazione delle finalith
intituzionali, oltre che alla gestione € al cometto funzionamento dell’ Associnzione,
L Consigho Darettive pud attribuire ad uno o pio der sl membn 1l potere di compaere
determinati alti o calegorie di atti in nome e per conto dell” Associazione,
A N Segretano si occupa in penerale della gestione dei libn sociali ¢ svolge le mansioni a questo
delegte dal Consighio Direttivo o dal Presidente.

Art20 - Cause di decadenza ¢ sostituzlone del membri del Consiglio Dircttivo
|. La carica di Consigliere si perde per: '

a} dimissioni, mssegnate mediante comunicazione scrtta al Consigho Direttivo,

b) revoca da parte dell’ Assemblen ordinana;

¢} sopraggiunie cause di incompatibilita, & cus all'ert. 17, ¢.2, del presente Statuto;

d) perdita della qualith i assocto a seguito del venficarst di una o pit delle cause previsie
dall"ar.9 del presente Siatudo.

In maggioranza dei componenti i noming assembleare venga meno, indipendentemente
et d altr membel nomanan a1 sensa dell’am, 26, comma 5, Passemblea diverdy essere
@ con la mossimg urgenza consentit:

caso in cul cessi dall incanico la maggoranzs dei Consighen, Mintero Consigho Direttivo 51
derd decaduto e il Presidente o, in subordine, il Consigliere pid anziano di etd, doved convocare
I’ Assemblea ordinana entro 30 (trenta) giorm gromi dalla cessazione, al fine di procedere ad una
nuova elezione del Consigho Direttivo. Fino all’elezione dei nuovi Consiglien, 1| Consiglien cessati
rmangono in canca per attivith di ordinaria amministoczione

Art.21 - Il Presidente: poterd ¢ durata in carlica

1. 1l Presidente & il legale rappresentante dell” Associazione e ln rappresenta i fronte o terz @ in
giudizio,

211 Presidente & cletto direttamente dall” Assemblea tra 1 propn asseciati,

3 I Presidente dura in carica 5 anni ed é ricleggibile. Almeno 30 (frenta) grome prima della
scadenza del mandato il Consigho Direttivo convoca I Assemblea per 'elezione del nuovo
Presidente.

4, Il Presidente ha la responsabilita generale della conduzione ¢ del buon andamento
dell’ Associazione, ed in particolare ha il compito di:
a) firmare gl athh e i documenti che impegnano 1" Associarione sia nei riguardi degli associati
che dei tera;
| by curare I"atiuazione delle deliberazioni dell’ Assemblen ¢ del Consiglio Diretlivo;

¢) adoftare, in caso i necessitd, provvediments d'urgenza, sottoponendoli entro 15 (quindic)
giomi alla mtifica da parte ded Consighio Direttivo;
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eonvocare ¢ presiedere I Assemblea deglh associati ¢ il Consigho Direttivi,
I gaser di assenza o impedimento, il Presidente viene sostituito dal Vicepresidente, In caso
o mpedimento di quest’ultimae, spetta al Consigho Direttive confenire espressa delega ad
Copsiglere,

.A;rt.ﬂ - Cause di decadenza ¢ soziiiuzione del Presidenie
I, La carica i Presidente si perde per:
a) dimissioni, mssegnate mediante comunicazione scritta al Consiglio Direttivo;
b) revoca da parte dell’ Assemblen ordinaria;
¢) sopraggiunte cause di incompatibilitd, di cui all’art.17, ¢.2, del presente Statuto;
db perdita della qualith i associato a sepuito del verificarsi di una o pit delle cause previste
dall"art.9 del presente Statuto.
2. Quudora 1l Presidente cessi dall’incarico per uno del motivi indicati al comma | del presente
articolo il Vicepresidente o, in subordine, il Consigliere pio anziano di ctd dovrd convocare
- I"Assemblea ordinaria entro 30 {trenta) giomi dalla data in cul & stata formalizzata la cessazione al
/.1 fine di procedere all'clezione del nuovo Presidente,
o

| L'organo i controllo; composizione, durata in carica e funzionamento
_ 4 1. I di comtrollo, qualora nominato, & formato da 3 (tre) membri, eletti dall® Assemblea, non
neve mente fro gli associati. Almeno uno ded suol membel deve essere in possesso dei requisiti
di 1:5 I"art, 2397, comma 2, del Codice civile,
\i 2.1 organo di contrello rimane in canca 5 (cingue) anni ed ¢ relegmbile.
E 3. Esso nomina al proprio interno un Presidente.
A Delle proprie nunieni organo di controlle redige verbale, il quale va poi traseritio nell’apposito
I libro delle adunanze e delle delibernzioni di tale organo, conservato nella sede dell’ Associazsione
5, Nel caso in cul, per dimissioni o altre couse, uno o pia membri dell’organo di controllo decadano
dall’incarico prima delia scadenza del mandato, si provvede alla sostituzione degli stessi tramite una
nuova clezione da parte dell’ Assemblen.
B, | membei dell’organo di controlbe, & cwi si applics "art.2399 ded Codice civile, devono essere
mdipendents ed esercitare le loro funzioni in modo obiettive ed imparziale. Essi non possono
ricoprire altre cariche all"interno dell’ Associazbone,

Art.24 - Competenze dell"organe di controlle
1. E compito dell’organo di controllo:
a) vigilare sull’osservanza della legge ¢ dello Statuto, ¢ sul rispetto dei principd di corretia
pmminstrazione;
b} wigilare sull'adegusiesra  dell’assetto  organizzativo, omministrative ¢ contabile
dedl” Associanone, ¢ sul suo concreto funzionamento;
) esercitore il controlloe contabile;
d) esercitare compiti di monitoraggio dell osservanza delle finalith civiche, solidaristiche e di
utilita sociale, avuto particolare riguardo alle disposizions di an agh articol 5, 6, 7 ¢ 8 del
Codice del Terzo settore;

-
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g} attestare che I'eventuale bilancio sociale sia stato redutto in conformith alle linee guida
mnislerioli di cud all’ar. 14 dello stesso Codice. Leventuale bilancio sociale di otto degli
esili di tale monitoraggio;

1) partecipare alle riumioni dell” Assemblen, alle quali presenta la relazione annuale sul bilancio
di esercizio: ha il diritto & partecipore, senza diritto &i volo, alle runioni del Consiglio
direttivi,

4, Mei casi previsti dall’an.31, .1, del Codice del Teren settore, |'organo di controlle pud esercitare

unche la revisione legale dei conti.

3, L'organo di controllo ha diritto di accesso alla documentazione dell’ Associazione rlevanie of fini
dell’espletamento del propeio mandato. Pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione ¢
controllo e, a tal fine, pud chiedere ai Consiglieri notizie sull* andamento delle operazioni sociali o
su determimaty affari.

Art.25 - L'organo di revisione

l. L'organo di revisione, qualora nominato, & formato da 3 {ire) membri, eletti dall’ Assemblea, non
necessaniaments fra gh associal. | membri dell’organo di revisione devono essere iscritti al reglstro
dei revisori legali des conti,

L. L'organo di revisione rimane in carica 4 {(quattro) annd ed & rieleggibile.

3. Esso nomina al proprio intermo un Presidente.

4. L'organo di revisione ha il compito di esercitare la revisione legale dei conti.

3. Belle proprie riunioni 'organo di revisione redige verbale, il quale va poi trascritto nell apposito
legro delle adunnnze ¢ delle deliberazioni di tale organo, conservato nella sede dell* Associazione.

| coso in cul, per dimissioni o altre cause, uno o pid membei dell’ organo & revisione decadano
daff jncarico prima della scadenza del mandato, si provvede alla sostituzione degli stessi tramite una
elezione da parte dell’ Assemblea.

7. Fmembri dell’organo di revisione devono essere indipendenti ed esercitare be Joro funeboni in
misdo obiettive ed imparziale. Essi non possono ricoprire altre cariche all'intemo dell’ Associazione.

Art, 26 - Responsabilith deghi organi sociali

|. Delle obblignzioni contratte dall” Associazione rispondono, oltre all’ Associazione stessn, anche
personalmente e solidalmente le persone che hanno agito in nome e per conto dell’ Associazione.

4. 1 Consiglien, 1 diretton generali, 1 componenti dell’organo di controlle ¢ di revisione {gualora
nominati), rispondono nei confronti dell’ente, dei crediton sociali, dei fondatori, degli associati e
det terzi, ni sensi delle disposizioni in tema di responsabilith nelle societh per arioni, in quanto
compeatibali,

Titale ¥
I Tibri sociali
Art,27 - Libri soctali ¢ regisiri

I, L Associazione deve tencre le seguenty senture:

a} ol ibro degli associati; ~
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by il libro delle sbunanze e delle deliberazion dell’ Assemblea:
) il libro delle sdunanze e delle deliberazioni del Consiglio Dircttivo.

d. L Associazione deve tenere il libro delle adunanee ¢ delle deliberazioni dell organo di controllo,
fualora questo sin state nominato,

3. L'Associazione ha incltre Mobbligo i tenere il libro delle sbunanze e delle deliberazioni
dell’organo di revisione, qualora questo sin stalo nominato.

4. L." Associagione deve infine tenere il registro ded volontari.

Titolo V1
Norme sul patrimonio dell’ Associnrione ¢ sul bilancio di esercizio

ArLIE - Destinazione del patrimonio ed assenea di scopo di lucro

I 1l patrimonio dell’ Associazone & utilizeate per lo svolgimento dell’attivith statutaria ai fing
dell’esclusivo perseguimento di finalith civiche, solidaristiche e di utilith sociale.

2. E vietata la distribuzione, anche indiretta, di wtili ed avanzi di pestione, fondi e riserve comungue
denominate a fondatori, associati, lavorstori e collaboratori, Consiglien ed alti componenti degli
organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipodesi di scioplimento individuale del
FApparto assecintivo,

Art. 1% - Risorse econmmiche

; wzione trae le rsorse economiche per il funzonamento ¢ per lo svolgimento delle
it attivita da;

o) quote associalive;

b} contributi pubblici € privati;

¢} donazioni ¢ lasciti lestamentarn;
d) remdite patrimonaals;

@] pitivita di roceolta fomdi:

f) entrate desivanti da attivitd commerciali e produttive connesse con | attivitd istituzionale,
svolte in mansern ausilisria ¢ sussidiaria:

g} rimborsi derivanii da convenzioni con ke pubbliche amministrazioni;

h} proventi da mitivitd di interesse generale e da attivith diverse ex anté del Codice del Terzo
sl

1) ogni altra entrota ammessa ai sensi del Codice del Terzo settore ¢ di altre norme competenti
in materis.

| forshi somo depositati presso gli istituti di credito stabiliti dal Consiglio Direstivo;

| contribuli dei soci sono stabiliti annualmente dall’ Assemblea, su proposta del Consiglio direttive.
La perdita di qualifica di socio non comporta un diritto sul patrimonio dell Associazione, né
rimborsi, né cormspettivi di alcun tipo,

L associnzione pud ricevere erogarioni liberali in denaro ed in natur, eredita e legati, previa
autorizzazione del ocnsiglio direttive che ne stabibird 1"utilizzo volto alle fnalith istitusionali.

-
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L' associazione pud possedere e'o acquistare immobili ¢ detenere beni i proprigth degli aderent in
comodito d'uso oppure di tere @a i comodato d"uso che in affitto,

Art.30 - Bilancio di esercizio

l. L esercizio sociale coincide con I anmo solore,

2. Alla fine di ogm esercrao il Consigho Diretivo deve procedere alla formazione del bilancio di
esercizio, il quale dovri essere approvato dall” Assemblen ordinaria, Quest'ultima dovra essere
convocats entro [ 20 (ecentoventi) giormi dalla chivsura dell’esercizio, ma comungue un tempo uwtile
per far approvare il bilancio i esercrao entro 11 30 grugno,

3, 1l haloncio di esercizio dovra essere depositito presso la sede dell” Associazione neghi 8 (oito)
giomi che precedono 1"Assemblen convocata per la sua approvazione ol ogni associato, previa
richiesta scritta, potri prendeme visione,

1l bilancio d'eserciao, approvato, deve essere depositato net tempd ¢ modi previsti dall’ant, 13/14
del CTS presso il RUNTS.

Art31 — destinazione deghl utili, riserve, fondi di capitale

Gl eventuali, utili, niserve ¢ patrimonio in generale,dovranno essere impiegati per la realizzazione
delle attivita statutarie ai fini dell’esclusivo persecguimento delle finalita civiche, solidanstiche ¢ di
“utthifa socile.E” fatto divieto anche in modo mdiretto i distnbuire ghi utli d'esercazio, le nserve, i
fomdindi gestione ad il cpaitale durante la vita dell” asecinzione.

|

- ArL ]_‘.." — quate associative

quota associativa a carico degh aderenti & fissata dall'assemblea. Essa ¢ annuale, non &
rionabile né nipetibile in caso di recesso o perdita di qualifica di associato, ¢ neppure rivalutabile,
né trasmissibile.,

Gli aderenti non in regols con il pagamento delle quote sociali e che non vi provvedano nei termind
loro richiesti decadono ad ogni effetto dalla qualifica di sssocinto,

Titolo V11
Scioglimento dell’ Associazione ¢ devoluzione del patrimonio

Art. 31 - Scioglimento ¢ devoluzione del patrimonio

I. Lo scioghmento dell” Associazone & deciso dall’ Assemblea straordinaria con il vote favorevole
di almeno 34 (tre quarti) degli associati, s3n in prima che in seconda convocazione,

2. L’ Assemblen che defibern Jo scioglimento nomina anche wno o pid hguidaton e delibera sulla
destinazione del patrimonio residuo, il quale doved essere devoluto, previo parere positivo
dell"Ufficio di cui all’art.45, c.1, del Codice del Terzo setfore ¢ salvo diversa destinazione imposta
dalla legge, ad altri enti del Terzo settore o, in mancanza, a fini di pubblica utilita,

Titolo V111
Disposizioni finali

Art 32 - Norme di rinvio
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. Por quanto non cspressamente previsto nel presente Statutoe, sioapglicans 1 Codice del Terzo
seftore ¢ le disposiziont attustive dello stesso, oltre che 1l Codice civile ¢ le relative disposcaoni
attupzione, in quanto compatibili.
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