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ALEGATO B
REF . 3‘62'
STATUTO 'RACC. M. 83@4_._.

TITOLO 1 -
DENOMINAZIONE - SEDE — DURATA ' '
s Art. 1 {Costituzione ¢ denominazione)
E’' costituita, ai sensi della legge 8 novembre 1991, n. 381, la Societa coope-
rativa denominata “DELTA Societa cooperativa sociale”,
La Societa ha sede legalc nel Comune di Ascoli Piceno.
La Cooperativa potra istituire, con decisione dell’'Grgane Amministrativo,
uffici amministrativi e/o stabilimenti operativi aventi carattere di sedi secon-
darie o di succursali sia in Italia che nei Paesi della Unione Europea.
La Cooperativa sard iscritta & cura dell'Organo Amministrativo nell'Albo
previsto dall'art.2512 C.C.
Alla Cooperativa, per quanto non previsto dal titolo VI del codice civile e
dalle leggi speciali sulla cooperazione, si applicano, in quanto compatibili, le
norme sulle societa a responsabilita limitata.
Art. 2 (Durata)
La Cooperativa ha durata fino al 31 dicembre 2055 (duemilacinquantacin-
T que) e potra essere prorogata con deliberazione dell'Assemblea, salvo il dirit-
to di recesso per i soci dissenzienti.
TITOLO It
SCOPO - OGGETTO
Art. 3 (Scopoe mutualistico)
La Cooperativa, conformemente all’articolo 1 della Legge 381/91, non ha
scopo di lucre e si propone di perseguire I'interesse generale della comunitd
alla promozione umana e all’integrazione sociale dei cittadini medjante lo
svolgimento di attivita diverse, agricole, industriali, commerciali o di servizi
finalizzate all’inserimento lavorativo di persone svantaggiate, di cui alla let-
tera b) deli’art. 1 della legge 381/91.
La Cooperativa, inoltre, & retta e disciplinata secondo il principio della mu-
tualitd senza fini di speculazione privata ed ha per scopo quello di ottenere
tramite la gestione in forma associata, confinuita di eccupazione lavorativa e
le migliori condizioni economiche, sociali e professionali per i soci lavorato-
1.
La Cooperativa pud svolgere la propria attivitd anche con terzi.
A norma della legge 3 aprile 2001 n. 142 e successive modificazioni e inte-
grazioni, il socio lavoratore stabilisce successivamente all’instaurazione del
rapporto associative un ulteriore rapporto di lavoro, in forma subordinata o
autonoma, o in qualsiasi altra forma, consentita dalla legislazione vigente,
compreso il rapporto di associazioni in partecipazione, con cui contribuisce
comunque al raggiungimento dello scopo sociale.

Art. 4 (Oggetto sociale)

Considerato lo scopo mutualistico, cosi come definito all’articolo preceden-

te, nonché i requisiti e gli interessi dei soci come pil: oltre determinati, la

Cooperativa ha come oggetto:

lo svolgimento di tutte le attivita commerciali, artigianali, di servizi, indu-
. striali o agricole che siano finalizzate soprattutto all’inserimento Iavorativo

di soggetti svantaggiati {ex tossicodipendenti, ex alcolisti, ex detenuti, malati

psichici, portatori di handicap, minori a rischio di devianza, ecc.) che hanno

difficolta neli’entrare nel mondo del lavoro.
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La cooperativa potrd comunque’ svolgere ogni attivitd in qualsiasi settore
produttivo ed in grado di concorrere all’inserimento lavorativo di persone . . ...
svantaggiate, :
Le attivita di cui al presente oggetto sociale saranno svolte nel rispetio delle
vigenti norme in materia di esercizio di professioni riservate per il cui eserci-
zio € richiesta I'iscrizione in appositi albi o elenchi.
La Cooperativa potra partecipare a gare d’appalto indette da Enti Pubblici o
Privati, direttamente o indirettamente anche in A.T.L., per lo svolgimento
delle attivita previste nel presente Statuto; potra richiedere ed utilizzare le
provviste disposte dalla CEE, dallo Stato, dalla Regione, daghi Entt locali o
organismi Pubblici o Privati interessati allo sviluppo della cooperazione.
La Cooperativa potra inoltre compiere tutti gli atti e negozi giuridici necessa-
ri o utili alla realizzazione degli scopi sociali, ivi compresa la costituzione di
fondi per lo sviluppo tecnologico o per la ristrutturazione o per il potenzia- . ____.
mento aziendale e I’adozione di procedure di programmazione pluriennale fi-
nalizzate allo sviluppo o all'ammodernamento aziendale, ai sensi della legge
31.01.92, n. 59 ed eventuali norme modificative ed integrative; potrd, inol-
- - tre, emettere obbligazioni ed altri strumenti finanziari ed assumere partecipa-
zioni in altre imprese a scopo di stabile investimento e non di collocamento
sul mercato. '
La Cooperativa pud ricevere prestiti da soci, finalizzati al raggiungimento
dell’oggetto sociale, secondo i criteri ed 1 [imiti fissati dalla legge e dai regg=-:
lamenti. Le modalita di svolgimento di tale attivita sono definite 0017(

to regolamento approvato dall'Assemblea dei soci.
TITOLO I s

50cCi . Tt

Art 5 (Soci ordman)

dalla legge. LR
Possono essere soci tutte le persone in possesso di una specifica competenza
tecnica in relazione alle attivita della societa, le persone che possono colla-
borare al raggiungimento degli scopi sociali, nonché le persone giuridiche —
pubbliche o private — nei cui statuti sia previsto il finanziamento € lo svilup-
po dellc attivita delle cooperative sociali.

Art. 6 (Soci volontari) \%
Oltre ai soci previsti dalla normativa vigente, ¢ ammessa la presenza di
volontari che prestino la loro attivita gratuitamente.
1 soci volontari sono iscritti in una apposita sezione del libro soci e il loro
numero non pud superare la meta del numero complessivo dei soci.
Al soci volontari non si applicano 1 contratti collettivi e le norme di legge in
materia di lavoro subordinato ed autonomo, ad eccezione delle norme in ma-
teria di assicurazione contro gli infortuni sul mercato del lavoro e le malattie

fettivamente sostenute e documentate sulla base di parametri stabiliti dalla

professionali )
Al soci volontari pud essere corrisposto solfanto il rimborso delle spese-ef-
: cooperativa sociale per la totalita dei soci.
- Nella gestione dei servizi socio sanitari ed educativi, da effettuarsi in appli- _

cazione dei contratti stipulati con amministrazioni pubbliche, le prestazioni
dei soci volentari possono essere utilizzate in misura complementare € non
sostitutiva rispetto ai parametri di impiego di operatori professionali previsti
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dalle disposizioni vigenti.

Art. 7 (Domanda di ammissiene) _
Chi intende essere ammesso come socio dovra presentare all’Organo Ammi-
nisfrativo domanda scritta che dovra contenere, se trattasi di persona fisica:
a) l'indicazione del nome, cognome, data e luogo di nascita, domicilio, citta-
dinanza;
b) l'indicazione della effettiva attivita svolta, della condizione professionate,
delle specifiche competenze possedute;
¢) l'ammontare delle quote di capitale che propone di sottoscrivere, il quale
non dovra comunque essere inferiore, né superiore, al limite minimo e mas-
simo fissato dalla legge;
d) la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente statuto
e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi sociali;

_e) la espressa ¢ separata dichiarazione di accettaziong della clausola aIBItALE. ... creemeermms S
contenuta negli artt. 40 e seguenti del presente statuto. - )
Fermo restando il secondo comma dell’art. 2522 del codice civile, se trattasi
di societa, associazioni od enti, oitre a quanto previsto nei precedenti punti
b), €), d) ed e) relativi alle persone fisiche, la domanda di ammissione dovra
contenere le seguenti informazioni:

) a) la ragione sociale o la denominazione, la forma giuridica e la sede legale;

b) la deliberazione dell’organo sociale che ha autorizzate la domanda;

¢) la qualitd della persona che sottoscrive la domanda.

L’Organo amministrativo, accertata I'esistenza dei requisiti di cui al prece-

dente art. 6, delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coe-

renti con lo scopo mutualistico e [attivitd economica svolta.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all’interessato € an-

notata, a cura degli Amministratori, sul libro de1 soci.

L’Organo amministrativo deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di

rigetto della domanda di ammissione e comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accotta dagli Amministratori, chi

I’ha proposta puo, entro il termine di decadenza di 60 giomi dalla comunica-

zione del diniego, chiedere che sull’istanza si pronuncino 1 soci con propria

decisione.

Gli Amministratori, nella relazione at bilancio, o nella nota integrativa allo

stesso, illustrano le ragioni delle determinaziom assunte con riguardo all’am-

missione di nuowvi soci.

Non possono essere soci gli interdetti, gli inabilitati, i falliti non riahilitati

nonché coloro che abbiane interesse diretfi ¢ indiretti in imprese che perse-
» guong scopi identici o affini a quelli esercitati dalla Cooperativa.

_/-‘_

Art. 8 (Obblight del socio)
Fermi restando gli altri obblighi nascent: dalla legge e dallo statuto, 1soci so- - {
no obbligati: ‘ O’
a) al versamento, con le modalitd e nei termini fissati dagli Amministratori: L0
- dalle quote sottoscritte; : 2

- dal sovrapprezzo eventualmente determinato dalla decisione dei soci in se-
de di approvazione del bilancio su proposta degli Amministratori;

b) all'osservanza dello statuto, dei regolamenti intemi e delle deliberazioni a-
dottate dalle decisioni det soci efo dagli organi sociali.

- della tassa di ammissione, a titolo di rimborso delle spese di istruttoria del- . *ﬂt
la domanda di ammissione; iﬁg/
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Per tutti i rapporti ¢on la Cooperativa il domicilio dei soci & quello risultante
dal libro soci. La variazione del domicilio del socio ha cffetto dopo 30 giorni
dalla ricezione della relativa comunicazione da effettuarsi con lettera racco- _ -
mandata alla Cooperativa. '
Art. 9 ( Perdita della qualita di socio)
Il rapporto sociale con 1 soci s1 estingue:
1. Per recesso, esclusione, fallimenta o per causa di morte, se il socio € per-
sona fisica;
2. Per recesso, esclusione, fallimento, scioglimento o liquidazione se il socio
& diverso da persona fisica.
Art. 10 (Recesso del socio) -
. . Oltre che nei cast previsti datla legge, puo recedere il socio:
d a) che abbia perduto i requisiti per 'ammissione; - !
b) che non si trovi pit in grado di partecipare al raggrungimento degh SCOP. . oo cmriomim e
sociali, 1
d ' I.a domanda di recesso.deve essere comunicata con raccomandata alla So-
cietd, Gli Amministratori devono esaminarla, entro 60 giorni dalla ricezione.
Se non sussistono i presupposti del recesso, gh Amministratori devono darne
immediata comunicazione al socio, che entro 60 giorni dal ricevimento della
comunicazione, pud ricorrere al Collegio arbitrale con le modalita prev1ste_a e
successivi artt. 40 e seguenn

correre l effetto del recesso dalla comunicazione del prowedlmento c‘f; atcn»
). S glimento della domanda.
' Art. 11 (Decadenza)
La decadenza & pronunciata dall’Organo Amuministrativo nei confronti del
socio che verrd a trovarsi in una delle condizioni indicate nell’ultimo comma
dell’articolo 7 del presente Statuto, oppure che abbia perduto i requisiti
dell’ammissione.
Lo scioglimento del rapporto sociale per decadenza, limitatamente al Socio,
ha effetto dalla annotazione nel Libro dei Soci. %
Art. 12 {Esclusione)
I’esclusione pud essere deliberata dagli Amministratori, oltre che nei cast
previsti dalla legge, nei confronti del socio:
a) che non osservi il presente statuto, i regolamenti sociali, le delibera-
- : zioni adottate dai soci e/o dagli organi scciali, salva la facolta deghi
- ' Amministratori di accordare al socio un termine non superiore a 60
giorni per adeguarsi;
b) che, previa intimazione da parte degli Amministratori con termine di
almeno trenta giorni, non adempia al versamento del valore delle quote sot-
toscritte o nei pagamenti di somme dovute alla Societa a qualsiasi titolo;
c) che in qualunque modo danneggi o tenti di danneggiare moralmente
o materialmente la Societa o fomenti dissidi o disordini tra i soci;
d) che, senza l’esplicita autorizzazione scritta degli Amministratori,
prenda parte in imprese che abbiano interessi o svolgano attivitd contrastanti
4 ' con quetli della Societa.
Contro Ia deliberazione di esclusione il socio pud proporre opposizione
al Collegio arbitrale ai sensi degli artt. 40 e seguenti, nel termine di 60
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giomni dalla comunicazione. :

L’esclusione diventa operante dall’annotazione nel libro dei soci, da farsi

a cura degh Amministratori.

, Art. 13 (Delibere di recesso ed esclusione)
Le deliberazioni assunte in materia di recesso ed esclusione sono comunicate
ai soci destinatari mediante raccomandata con ricevuta di ritorno. Le contro-
versie che insorgessero tra i soci e la Cooperativa in merito ai provvedimenti
adottati dall’Organo Amministrativo su tali materie sono demandate alla de-
cisione del Collegio arbitrale, regolate dagli artt. 40 e seguenti del presente
statuto.
L’impugnazione dei menzionati provvedimenti ¢ promossa, a pena di deca-
denza, con atto pervenuto alla Cooperativa a mezzo raccomandata entro 60
giorni dalla data di comunicazione dei provvedimenti stessi.

Art. 14 (Liquidazione)
I soci receduti od esclusi hanno diritto al rimborso esclusivamente delle quo-
te interamente liberate, la cui liquidazione avra luogo sulla base del bilancio
dell'esercizio nel quale lo scioglimento del rapporto sociale, limitatamente al
socio, diventa operativo.
La liquidazione comprende anche il rimborso del sovrapprezzo, ove versato,
qualora sussista nel patrimonio della Societd € non sia stato destinato ad au-
mento gratuito del capitale ai sensi dell’art. 2545-quinguics, comma 3 del
codice civile.
Il pagamento & effettuato entro 180 giomi dall'approvazione del bilancio
stesso.
Art. 15 (Morte del socio)

In caso di merte del secio, gli eredi o legatari del socio defunto hanno diritto
di ottenere il rimborso delle quote interamente liberate, nella misura e con le
modalita di cui al precedente articolo 4.
Gli eredi e legatari del socio deceduto dovranno presentare, unitamente alla
richiesta di liquidazione del capitale di spettanza, atto notorio ¢ altra idonea
documentazione, dalla quale risultino gli aventi diritto.
Nell'ipotesi di piti eredi o legatari essi, entro 6 mesi dalla data del decesso
dovranno indicare quello tra essi che li rappresentera di fronte alla Societa.
in difetic di tale designazione si applica I’art. 2347, commi 2 e 3 del codice
civile.
Gli eredi provvisti dei requisiti per ’'ammissione alla Societd subentrano nel-
la partecipazione del socio deceduto previa deliberazione dell’Organo ammi-
nistrativo che ne accerta i requisiti con le modalith e le pracedure di cui al
precedente art. 7. In mancanza si provvede alla liquidazione ai sensi dell’art.
14.
In caso di pluralita di eredi, questi debbono nominare un rappresentante co-
mune, salvo che il rapporto mutualistico possa svolgersi nei confronti di cia-
scuno dei suecessori per causa di morte € la Societd consenta la divisione. La
Societa esprime il proprio apprezzamento con le modalita previste dail’art. 7.
In caso di apprezzamento negativo e in mancanza del subentro di uno solo
tra essi, si procede alla liquidazione ai sensi dell’art. 14.
Art. 16 (Termini di decadenza, limitazioni al rimborso, responsabilita
dei soci cessati)
La Cooperativa non & tenuta al rimborse delle quote in favere dei soci rece-
duti od esclusi o degli eredi del socio deceduto, ove questo non sia stato 1i-

DELTA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Codice fiscale: 01867170449
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chiesto entro i 5 anni dalla data di approvazione del bilancio dell'esercizio
nel quale fo scioglimento del rapporto sociale ¢ divenuto operativo.
11 valore delle quote per le quali non sara richiesie il rimborso nel termine
suddetto sara devoluto con deliberazione dell’Organo amministrativo alla ri-
serva legale.
Tl socio che cessa di far parte delia Societd risponde verso questa, per il pa-
gamento dei conferimenti non versati, per un anne dal giomo i cui il reces-
so o la esclusione harmo avuto effetto.
Se entro un anno dallo scioglimento del rapporto associative si manifesta
I'insolvenza della Societd, il socio uscente & obbligato verso questa nei limiti :
di quanto ricevuto. i
Nello stesso modo e per lo stesso termine 50no responsatnh verso la Societa
gli eredi del socio defunto.
TITOLO IV
SOCI SOVVENTORI
Art. 17 (Soci sovventori)
Ferme restando le disposizioni di cui al Titolo IIT del presente statuto, posso-
- _ no essere ammessi alla Cooperativa soci sovventori, di cui all'art. 4 della leg-
ge 31.01.92, n. 59.
Art 18 (Conferlmento e quote dei seci sovventori)

25,00 (euro VEﬂtICIune) ciascuna .
Art. 19 (Alienazione delle guote dei soci sowentorl)
Salvo che sia diversamente disposto dalla decisione dei soci in ocq:é'sa
) : della emissione dei titoli, le quote del sovventori possono essere sottoSerlite 2
N e trasferite esclusivamente previe gradimento dell’Organo amministrativo,
In caso di mancato gradimento del soggetto acquirente indicato dal socie che
intende trasferire i titoli, ghi Amministratori provvederanno ad indicamne altro
gradito e, in mancanza, il socio potra vendere a chiunque. G
Il socio che intenda trasferire le quote deve comunicare all’Organo ammipi-
strativo il proposto acquirente e gli Amministratori devono pronunciarsi
tro 60 giomi dal ricevimento detla comunicazione.
Art. 20 (Deliberazione <i emissione) :
L'emissione delle quote destinate ai soci sovventori deve essere dlsmphnata
con decisione dei soci che devono stabilire:
a) l'importo complessivo dell'emissione; _
b) I’eventuale esclusione o limitazione, motivata dall’Organo amministrati- ‘
vo, del diritto di opzione dei soci cooperatori sulle quote emesse;
¢} il termine minimo di durata del conferimento;
d) i diritti patrimoniali di partecipazione agli utili ¢ gli eventuali privilegi at-
tribuiti alle quote, fermo restando che il tasso di remunerazione non puo es-
sere maggiorato in misura superiore a 2 punti rispetto al dividendo previsto
per i soci ordinari;
¢) i diritti patrimoniali in caso di recesso.

I
o
d
A tutti i detentori delle quote di sovvenzione, ivi compresi i destinatari delle
* quote che siano anche soci cooperatori, spettano da 1 a 5 voti, in relazione

all’ammeontare dei conferimenti, secondo criteri fissati dalla decisione dei so-

ci al momento dell’emissione.
I voti attribuiti ai soci sovventori non devono superare il terzo dei voti spet-
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tanti a tutti 1 soci.
Art. 21 (Recesso dei soci sovventori) .
Oltre che nei casi previsti dall'art. 2437 del codice civile, ai soci sovventori
il diritto di recesso spetta qualora sia decorso il termine minimo di durata del
g conferimento stabilito dalla decisione dei soci in sede di emissione delle guo-
' te @ norma del precedente articolo.
Aj soci sovventori non si applicano le disposizioni concernent: 1 requisiti di
ammissione ¢ le cause di incompatibilita previste per i soci cooperatori. ~
TITOLOV
PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE
Art. 22 (Elementi cestitutivi)
I patrimomnso della Cooperativa & costituito:
a) dal capitale sociale, che & variabile ed & formato: :
1) dai conferimenti effettuati dai soci ordinari, rappresentati da quote del va-
lore nominale di euro 25,00 (euro venticinque}.
La quota complessiva detenuta da ciascun socio non pud essere superiore
ai limiti di legge;
2) dai conferimenti effettuati dai soci sovventori, confluenti nel Fondo per il
potenziamento aziendale;
b) dalla riserva legale formata con gli utili di cui all'art. 24 e con il valore
delle quote eventualmente non rimborsate ai soci receduti o esclusi ed agli />
eredi di soci deceduti; : '![ y
¢) da ogni altra riserva costituita dalle decisioni dei soci e/o prevista per legd:
ge;
d) dall’eventuale sovrapprezzo delle quote formato con le somme versate
dai soci ai sensi del precedente art. §;
€) da gualunque liberalita che pervenisse alla Cooperativa per essere impie-
gata al fine del raggiungimento deglt scopi sociali.
Le Riserve, comunque denominate, non possono essere ripartite tra i soci
durante la vita sociale.
Art. 23 (Vincoli sulle quote e loro alienazione)
Le quote non possono essere sottoposte a pegno o a vincoli volontari, né es-
sere cedute con effetto verso la Secieta senza l'autorizzazione degli Ammini
stratori.
Ii socio che intende trasferire, anche in parte, le proprie quote deve darne co-
municazione agli Amministratori con icttera raccomandata, fornendo, con 1i-
ferimento all’acquirente, le indicazioni previste nel precedente art. 7.
1l provvedimento che concede o nega I’autorizzazione deve essere comunica-
to al socio entro 60 giorni dal ricevimento della richicsta.
Decorso tale termine, il socio € libero di trasferire la propria partecipazione e
la Societd deve iscrivere nel libro dei soci "acquirente che abbia i requisiti
~ previsti per divenire socio. '
Il provvedimento che nega al socio 'autorizzazione deve essere motivato. .
Contro il diniego il socio entro 60 giorni dal ricevimento della comunicazio-
ne pud proporre opposizione al Collegio arbitrale.
Art. 24 (Bilancio di esercizio)
L'Esercizio Sociale va dal primo Gennaio al 31 {trentuno) Dicembre di ogni
anno.
Alla fine di ogni Esercizio 'Organo Amministrativo provvede alla redazione
del Bilancio dell'esercizio con le necessarie relazioni illustrative, da compi-

-
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larsi con criteri di oculata prudenza e nel rispetto di quanto-disposto dallart.

2423 e seguenti del Codice Civile.

Nel caso di residui passivi I'Assemblea delibera sulla copertura delle perdite.

Nel caso di risultate positivo dell'esercizio, I’Assemblea potra dehbcrame la

destinazione nei modi che seguono:

a) a titolo di ristorno, ai sensi dell'art. 2545-sexies Codice Civile, netla misu-

ra stabilita dall'Assemblea che approva il Bilancio;

b) a titolo di utile netto dell'esercizio, in base ai seguenti criteri:

1. una quota obbligatoria pari a non meno del trenta per cento alia Riserva

Legale ai sensi dell'art. 2545-quater Codice Civile, mai divisibile tra 1 Soci

sotto qualsiasi forma, sia durante la vita della societa che all'atto del suo

scioglimento.

2. una quota obbligatoria, pari a non meno del tre per cento, con le modalita
7 dilegge - nonché in osservanza dell'art. 11 della Legge 59/1992 e successive
' modificazioni, ad incremento del Fondo Mutualistico per la Promozione € lo

Sviluppo della Cooperazione costituite dalla Associazione Nazionale di rap-

presentanza, assistenza e tutcla del movimento cooperativo, cui la Cooperati-
va potra aderire; in difetto di tale adesione, il versamento andra effettuato al
Ministero del Lavoro;
3. una quota eventuale, se € nella misura che verra stabilita dall'Assep
che approva il Bilancio, alf'erogazione di un dividendo tra i Soci, nel spetto-
dei l1m1t1 massmn prewst: dal comma 1, lettera a) dell'art 2514 Cod.fefg Cl‘\,’i-

che approva il Bllancm, alla costituzione o all'incremento di fondi divisibili _ 7
titolo di Riserva Straordinaria. Detta riserva, mai distribuibile, non potrd mai E
essere assegnata ai Soci ai sensi del citato art. 2514 Codice Civile.

TITOLO VI _
RIUNIONI DEI SOCI E ORGANI SOCIALI

Art. 25 (Organi sociali)

Sono Organi della Cooperativa:
a) 'Assemblea dei Soci;
b) I'Organo Amministrativo (amministratore unico, o due o pit amm1n1stra— =
tori, con poteri disgiunti, o congiunti, o a maggioranza, o consigiio di
nistrazione);
¢) il Presidente e il Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione;
d) il Collegio Sindacale, nei casi in cui la legge lo preveda obbligatorio op-
pure quando l'assemblea deliberi la sua nomina nonostante la non obbligato-
rieta. |

Art. 26 (Decisioni dei soci) }

I soci decidono sulle materie riservate alla loro competenza dalla legge, dal 1“‘/
presente atto costitutivo, nonché sugli argomenti che uno o pit amuminisira- ) ";;5"
tort o tanti soci che rappresentano almeno un terzo dei voti spettanti a tuttl i J}ﬂ
soci sottopengono alla loro approvazione, E Lo
In ogni caso sono riservate alla competenza dei soci: N
aj approvazione del bilancio e la distribuzione degli utili; _
b) la nomina degli Amministratori; ‘.

’ ¢} la nomina nei casi previsti dall’articolo 2477 dei Sindaci e del Presidente
del Collegio sindacaie o del revisors;
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d) le modificazioni dell’atto costitutivo;
¢} la decisione di compiere operazioni che comportano una sostanziale modi-
ficazione dell’oggetto sociale determinato nell’atto costitutivo o una rilevan-
te modificazione dei diritti dei soci.

- Le decisioni dei soci di cui alie precedenti lettere a), b), ¢) sono adettate me-

' diante consultazione scritta o sulla base del consenso espresso per iscritto,
nelle forme di cui all'articolo successivo.
Le decisioni dei soci di cui alle precedenti lettere d) ed e), oppure quando lo
richiedono uno o pit amministratori o un numero di soci che rappresentano
almeno un terzo dei votl speitanti a tutti 1 soci, devono essere adottate me-

-diante deliberazione assembleare, nelle forme di cui al successivo art. 28.
- Art. 27 (Decisioni dei soci mediante consultazione scritta o consenso e-
Spresso per iscritto)
Le decisioni dei soci, ad eccezione di quelle indicate alle lettere d) ed e) del
precedente articolo, sono adottate mediante consultazione scritta, ovvero sul-
la base del consenso espresso per iscritto. La decisione sul metodo € adottata |
dall’organo amministrativo,
Nel caso si opti per il sistema della consultazione scritta, la stessa potra av-
venire in forma libera, ma dovra concludersi con la redazione di un apposito
documento scritto, dal quale dovra risultare con chiarezza:
- 'argomento oggetio della decisione;
- il contenuto e le risultanze della decisione e le eventuali autorizzazioni alla
stessa consegucenti;
- I'indicazione dei soci consenzienti;
- I’indicazione dei soci contrari o astenuti, e su richiesta degli stessi I’indica-
zione del motivo della loro
- contrarieta o astensiong;
- 1a sottoscrizione di tufti i soci, sia consenzienti che astenuti che contrari.
Nel caso si opti per il sistema del consenso espresso per iscritto dovra essere
: redatto apposito documento seritto dal quale dovrd risuftare con chiarezza:
- I’'argomento della decisione;
N - il contenuto della decisione;

- il contenuto e le risultanze della decisione e le eventuali autorizzazioni alla
stessa conseguenti.
Copia di tale documento dovra essere trasmessa a tutti i soci i quali enfro 1
cinque giorni successivi dovranno trasmettere alla societa apposita dichiara-
zione, scritta in calce alta copia de] documento ricevito, nella quale dovran-
no esprimere il proprio voto favorevole o contrario ovvero 1’astensione, indi-
cando, se ritenuto opportuno, il motivo della loro contrarieta o astensione; la
mancanza di dichiarazione dei soci entro il termine suddetto equivale a voto
contrario.
Le trasmissioni previste nel presente comma potranno avvenire con qualsiasi g

mezzo e/o sistema di comunicazione che consenta un tiscontro della spedi- ; l 0

zione e del ricevimento, compresi il fax € la posta elettronica. <

Ogni socio ha diritto di partecipare alle decisioni di cui al presente articolo, S

se iscritto a libro soci da almeno 90 giorni, e pud esprimere un solo voto se .

socio cooperatore 0 1 voti previsti dall’art. 20 se socio sovventore. ol

Le decisioni sono prese con il voto favorevole della maggioranza dei voti at- _

' tribuibili a tutti i soci. C
Le decisioni dei soci, adotiate ai sensi del presente articolo, dovranno essere
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trascritte, senza indugio, nel Libro delle decisioni dei soci

Art. 28 (Assemblee) _
Con riferimento alle materie indicate nelle lettere d) ed e) del precedente art.
26 ¢ in tutti gli altri casi espressamente previsti daila legge o dal presente at-
to costitutive, oppurequando lo richiedono uno o pitt amministratori o un nu-
mero di soci che rappresentano almeno un terzo dei voti spettanti a futti 1s0-
¢i, le decisioni dei soci debbono essere adottate mediante detiberazione as-
sembleare nel rispetto del metodo collegiale.
La convocazione dell’ Assemblea deve effettuarsi mediante lettera raccoman-
data A.R. o altro mezzo idoneo, inviata 8 giorni prima dell’adunanza, a cia-
scun socio, al domicilio risultante dal libro dei soci, contenente 1'ordine del
giomo, il luogo, la data e Iora della prima e della seconda convocazione,
che deve essere fissata in un giomo diverso da quello della prima. L'avviso di
convocazione pud essere recapitato anche a mano e/o a mezzo di telefax
nonché tramite posta telematica.
In mancanza dell'adempimento delle suddette formalita, I'Assemblea si repu-
ta validamente costituita quando siano presenti o rappresentati tutti 1 soci con
diritto di voto e la maggioranza degli Amministratori ¢ dei Sindaci effg‘gti:vi:?“ra.\
se nominati. Tuttavia ciascuno degli intervenuti puo opporsi alla disﬂpt_ié;ﬁi?ﬁé K

o]

degli argomenti sui quali non si ritenga sutficientemente informato. //
Art. 29 (Costituzione e quorum deliberativi) :

In prima convocazione I'Assemblea & regolarmente costituita quando: e N
presenti o rappresentati la meta pili uno dei voti dei soci aventi diritto.al' v
to. e :;
In seconda convocazione 1'Assemblea & regolarmente costituita quahizi?:}t'lé-
sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati aventi dintto al voto.
1’ Assemblea delibera 2 maggioranza assoluta dei voti, su futti gli oggetti po-
sti all'ordine del giorno.

Art. 30 (Votarioni)
Per le votazioni si procedera normalmente col sistema della alzata di mano,
salvo diversa deliberazione dell'Assemblea.
Le elezioni delle cariche sociali saranno fatte a maggioranza relativa, map
tranno avvenire anche per acclamazione.
Art. 31 (Voto)
Nelle Assemblee hanno diritto al voto coloro che risultano iscritii nel libro
dei soci da almeno 90 giomi e che non siano in mora nei versamenti delle
quote sottoscritte. _
Ciascun socio persona fisica ha un solo voto, qualunque sia I'ammontare”
della sua partecipazione; i soci persone giuridiche potranne avere un massi-
mo di 5 voti.
Per i soci sovventori si applica il precedente art, 20, secondo comma.
I soci che, per qualsiasi motivo, non possonc intervenire personalmente
all’ Assemblea, hanno la facolta di farsi rappresentare, mediante delega scrit-
ta.
La delega non pud essere rilasciata con il nome del rappresentante in bianco.
Art. 32 (Presidenza dell’Assemblea)
I'Assemblea & presieduta dall’amministratore unico; o da uno dei due o pit
amministratori, con poteri disgiunti, o congiunti, o a maggioranza; o dal Pre-
sidente del Consiglio di Amministrazione ed in sua assenza dal Vice Presi-
dente, ed in assenza anche di questi, dalla persona designata dall'Assemblea
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stessa, col voto della maggioranza dei presenti.

Essa provvede alla nomina di un segretario, anche non socio.

La nomina del segretario non ha luogo quando il verbale & redatto da un no-
talq.

- Art. 33 (Amuministrazione)

La Societd & altemnativamente ammiinistrata, con scelta da adottarsi dall’ As-
semblea dei soci al momento della loro nomina, da un amministratore unico;
o da due o pili amministratori, con poteri disgiunti, o congiunti, o a maggio-
ranza; o da un consighio di amministrazione.

Qualora I’ Assemblea dei soci provveda ad eleggere un Consiglio di ammini-
strazione, lo stesso sard composto da un numero di Consiglieri variabile da 3
a 7, anche non soci, ed il loro numero sard determinato di volta in volta pri-
ma dell’elezione.

L’ Amministratore unico o la maggioranza degli Amministratori € scelta tra i
soci cooperatori, oppure tra le persone indicate dai soci cooperatori persone
giunidiche.

11 Consiglio elegge nel suo seno il Presidente ed il Vice presidente.

La durata in carica dell’organo amministrativo, che pud essere anche a tem-
po indeterminato, & stabilita con decisione dei soci.

Art. 34 (Compiti degli Amministratori)

Gli Amministratori sono investiti dei piu ampi poteri per la gestione della
Societi, esclusi solo quelli riservati alla decisione dei soci dalla legge.

H Consiglio di Amministrazione puod delegare parte delle proprie attribuzio-
ni, ad eccezione delle materie previste dall’art. 2381 del codice civile, dei
potert in materia di amimissione, recesso ed esclusione dei soci e detle deci-
“sioni che incidono sui rapporti mutualistici con i soci, ad uno o piu dei suoi
componenti, oppure ad un Comitato esecutivo formato da alcuni dei suoi
componenti, determinandone il contenuto, i limiti e le eventuali modalita di
esercizio della delega.

Ogni 6 mesi gli organi delegati devono riferire agli Amministratori ¢ al Col-
legio sindacale, se nominato, sul generale andamento della gestione e sulla
sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rlievo, in
termini di dimensioni o caratteristiche, effettuate daila Cooperativa e dalle
sue controllate.

Art. 35 (Convocazioni e deliberazioni del Consiglio di Amministrazione)
Il Consiglio di Amministrazione & convocato dal Presidente tutte le volte

* nelle quali vi sia materia su cui deliberare, oppure quando ne sia fatta do-

manda da almeno un terzo degli Amministratori.

La convocazione ¢ fatta dal Presidente a mezzo lettera, fax o e-mail da spe-
dirsi non meno di 5 giorni prima dell'adunanza e, nei casi urgenti, a mezzo

telegramma, in medo che gli Amministratori ed i Sindaci effettivi ne siano =
informati almeno un giorno prima della riunione.
Le adunanze dell’Organo amministrativo sono valide quando vi intervenga la O
maggioranza degli Ammunistratori in carica. : :’{
Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti. '

Art. 36 (Integrazione o sostituziene degli Amministratori) "

In caso di mancanza sopravvenuta di une o pill Amministratori, gli altri
provvedono a sostituirli nei modi previsti dall'art. 2386 del codice civile. ' S
Se viene meno la maggioranza degli Amministratori, quetli rimasti in carica

devono ricorrere alla decisione dei soci per la sostituzione dei mancanti.
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In caso di mancanza sopravvenuta dell” Amministratore imico o di tutti gli
Ammministratori, il ricorso alla decisione dei soci deve essere fatto d’urgenza
dal Collegio sindacale, se nominato, il quale pud compiere nel frattempo gli
atti di ordinaria amministrazione. In caso di mancanza del Collegio sindaca-
- _ le, I’ Amministratore unico, o i due o pill amministratori, o it Consiglio di
B Amministrazione sono tenuti a fari ricorso alla decisione dei soci e rimango-
no in carica fino alla lore sostituzione.
' Art. 37 (Compensi agli Amministratori)
Spetta alla decisione dei soci determinare i compensi dovuti agli Ammini-
stratori ¢ ai membri del Comitato esecutivo, se nominato. Spetta al Consi-
glio, sentito il parere del Collegio sindacale, se nominato, determinare il
compenso dovuto agli Amministratori investiti di particolanri cariche in con-
formita dello Statuto, tenendo conto dei particolari compiti attribuiti al aleu-
no di essi.
Art. 38 (Rappresentanza)
Qualunque sia il sistema di amministrazione, gli Amministratori hanno 1a
rappresentanza generale della societa.
- In caso di nomina del Consiglio di Amministrazione, la rappresentanza della
' societd spetterd al Presidente del Consiglio di Amministrazione ¢ in casodf7™ =7 7~
sua assenza o di impedimento, tutti i poteri a lui atiribuiti spettano al f’(flee
presidente, qualora sia staio nominato e, in mancanza o nell'assenza ;.11 Que'
sto, a un consigliere designato dal Consiglio.
In presenza di pil Amminisiratori, con poteri disgiunti ¢/o congiunti, la Faps
presentanza spetta agli stessi in via congiunta e/o disgiunta, sulla basd” dclla i
nomina per il conferimento dell’amministrazione societaria. S
‘ L’ Amministratorc unico o il Presidente del Consiglio di Amm:mstrazmn '
T potrd conferire speciali procure, per singoli atti, o categorie di atti, ad alin
Amministratori oppure ad estranei, con ’osservanza delle norme legislative

vigenti al riguardo .
Art. 39 (Collegio sindacale)
Il Collegio sindacale, nominato se obbligatorio per legge o se comunque no-
- minato con decisione dei soci, si compone di tre membri effettivi, eletti

decisione dei soci.

Devono essere nominati con decisione dei soci due Sindaci supplent.
11 Presidente del Collegio sindacale & nominato con decisione dei soci.
I Sindaci restano in carica per tre esercizi e scadono alla data della decisione
dei soci che approva il bilancio relativo al terzo esercizio della carica.

Essi sono rieleggibili.

La retribuzione annuale dei Sindaci & determinata dalla decisione del socli ~ v
all’atto della nomina, per I’intero periodo di durata del loro ufficio. -
Il Collegio Sindacale esercita anche il controtlo contabile ed € quind: inte- ¥
gralmente composto da revisori contabili iscritti nel Registro istituito presso 4
il Ministero della Giustizia. + 0
TITOLO VII %
CONTROVERSIE ff,
2

Art. 40 (Clausola arbitrale)
Ogni controversia che potesse sorgere tra la societa ed 1 soci, loro eredi, am-
ministratori, liquidatori, relativa all’interpretazione e/o esecuziene e/o riso-
luzione del contratto sociale e dello statuto, sard decisa da un Collegio di tre
arbitri.
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Gli Arbitri sono scelti tra 1 componenti della camera di conciliazione istituita
presso la locale Camera di Commercio € sono nominati dal Presidente della
Carmera di commercio stessa.

In difetto di designazione, sono nominati dal Presidente del Tribunale nella

- cui circoscrizione ricade la sede.

La domanda di arbitrato, anche quando concerne i rapporti tra soci & comuni-
cata alla Societd, fermo restando quanto dispesto dall’art. 35, comma | del
D.Lgs. n. 5/03.

Gli Arbitri decidono secondo diritto. Fermo restando quanto disposto
dall’art. 36 D.Lgs. n. 5/03 i soci possono convenire di autorizzare gli Arbitri
a decidere secondo equitd o possone dichiarare il lodo non impugnabile, con
riferimento ai soli diritti patrimoniali disponibili.
- Gl Arbitri decidono nel termine di mesi tre dalla costituzione dell’Organe
arbitrale, salvo che essi proroghino detto terrnine per non pit di una sola vol-
_ ta nel caso di cui all’art. 35, comma 2, D.Lgs n. 5/03, nel caso in cui sia ne-
- cessario disporre una C.T.U. o in ogni altro caso in cui la scadenza del termi-
ne possa nuocere alla completezza dell’accertamento o al rispetto del prinei-
pio del contraddittorio.
Nello svolgimento della procedura € omessa ogni formalita non necessaria al
rispetto del contraddittorio. Gli Arbitri fissano, al momento della costituzio-
ne, le regole procedurali cui si atterranno e e comunicano alle parti. Essi, in
ogni caso, devono fissare un’apposita udienza di trattazione.
Le spese di funzionamento dell’Organo arbitrale sono anticipate dalla parte
che promuove I’attivazione della procedura.
Fuori dai casi in cui non integri di per sé una causa di esclusione, la mancata
esecuzione della decisione definitiva della controversia deferita agli Arbitri &
valutata quale causa di esclusione del socio, quando incida sull’osservanza
dei suoi obblighi nei confronti della Societa o quando lasci presumere il ve-
nir meno della sua leale collaborazione atl’attivitd sociale.
TITOLO VIII
SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
Art. 41 (Seioglimento anticipato)
La Cooperativa si scioglie nei casi previsti dalla legge e per volonta assem-
bleare.
L'Assemblea che dichiara lo scioglimento della Societa nominerd uno o pit
Liqudatori stabilendone i poteri.
Art. 42 (Devoluzione patrimonio finale)
In case di scioglimento della Societa, l'intero patrimonio sociale risultante
dalla Hquidazione sara devoluto nel seguente ordine:
- a rimborso detl capitale sociale effettivamente versato dai soci;
- al Fondo mutnalistico per la promozione € lo sviluppo della coopera-
zione, di cui all’art. }1 della legge 31.01.92, n. 59. '
TITOLOIX
DISPOSIZIONI GENERALI E FINALI
Art. 43 (Regolamenti)
Per meglio disciplinare il funzionamente interno, e soprattutto per discipli-
nare i rapporti ira la Societa ed i soci determinando criteri € regole inerenti lo
svolgimento dell’attivita mutualistica, ’Organo amministrativo potra elabo-
rare appositl regolamenti sottoponendoli successivamente all'approvazione
dell’ Asscmblea dei soci con le maggioranze previste per le modifiche statu-
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tarie. Negli stessi regolamenti potranne essere stabiliti I’ordinamento ¢ le
mansioni dei Comitati tecnici se verranno costituiti. -
Art. 46 (Principi di mutualita, indivisibilita delle riserve e devoluzione)
I principi in materia di remunerazione del capitale, di riserve indivisibili, di
devotuzione del patrimonio residuo e di devoluzione di una quota degli utili
annuali ai fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo della coopera-
zione, sono inderogabili e devono essere di fatto osservati.

Art. 44 (Rinvio)
Per quanto non previsto dal presente statuto, valgono le vigenti norme di
legge sulle societa cooperative a mutualitd prevalente.
Per quanto non previsto dal titolo VI del codice civile contenente la “disci-
plina delle societa cooperative”, a norma dell’art. 2519 si applicano, in quan-
to compatibili, le norme delle societa a responsabilita limitata.
In caso di perdita della qualifica di Cooperativa a mutualita prevalente si
applica Ia previsione di cui all'art. 2545 - octies del Codice Civile.
La soppressione delle clausole relative alla mutualitd prevalente deve essere
disposta dall'assemblea dei soci con le maggioranze previste per l'assemblea
ordinaria.
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