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Allegato "B" al N. 52.45% diRep.
STATUTO
TITOLO I: DENOMINAZIONE — SEDE - DURATA
ART. 1 - DENOMINAZIONE E SEDE
Con riferimento ala legge 8 novembre 1991, n. 381 “Disciplina
delle Cooperative Sociali” & costituita la societd cooperativa "
assimo Berfolucci
IL SOLE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS NOTAIO
La cooperativa ha sede legale net Comune di Goito (MNJ},
alindirizzo risultante dalla apposita iscrizione eseguita. presso il
competente Registro delle Imprese ai sensi dellart. 111-ter delle
disposizioni di atuazione del codice civile.
Il Consiglio d’ Amministrazione ha facoltd di istituire sedi secondarie,
succursali, uffici anche altrove.
ART. 2 - DURATA
La Cooperativa ha durata sino al 31 Dicembre 2050, ma potrd
essere ulteriormente prorogata, oppure sciolta anzitempo con
deliberazione dell' Assemblea salvo il diritto di recesso per i soci
dissenzienti.
TITOLO II: SCOPO, OGGETTO, ESERCIZIO DELL'ATTIVITA'
ART. 3 - SCOPO SOCIALE
La cooperativa non ha findlita' di lucro; suo fine ' il perseguimento
dellinteresse generale della comunita’, la promozione umana e
lintegrazionesociale dei cittadini attraversc la gestione di servizi di
aftivita' diverse quali quelle agricole, industriali, commerciali o di
servizi finalizzate allinserimento lavorativo di persone svantaggiate
qi sensi dell'art. 1 primo comma, lettera b) della legge 8 novembre
1991, n. 381. La cooperativa organizza un'impresa che persegue
mediante la solidale partecipazione dei soci gli obiettivi della
legge predetta. | soci cooperatori, prestatori di lavoro,intendono
perseguire 1o scopo di nuove occasioni di lavoro per se stess
edeventualmente anche per altri lavoratori; rispettivamente sotto
forma di rapporto di lavoro fra soci e societd’, oppure di rapporto
di lavoro subordinato, tramite la gestione in forma associata
dell'impresa. .
La societa' cooperativa puo' inoltre avvalersi della collaborazione
autonoma di lavoratori non soci. La tutela dei soci cooperatori
viene esercitata dalla cooperativa e dalle associazioni di
rappresentanza, nel'ambito delle leggi in materia, dello statuto
sociale e del regoiamento intermno. La cooperativa si ispira ai
lprincipi che soneo alla base del movimento cooperativo mondiale
ed in rapporto ad essi agisce. Questi principi sono: ia mutualita, la
solidarieta’, la democraticita’, limpegno, lequilibric  della
responsabilital rispetto ai ruoli; lo spirito comunitario, il legame con il
teritorio, un equilirato rapporto con lo stato e le istituzioni
pubbliche. Secondo quanto indicate nel principio dell'alieanza
cooperativa intermnazionale, la cooperativa per poter curare nel
modo migliore linteresse dei soci e della colleflivite, coopera
attivamente, in tutli i modi possibili, con le altre cooperative su
scala locale, nazionale ed internazionale.
La cooperativa intende readlizzare i propri scopi sociali, impiegando
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principalmente soci lavoratori nello svolgimento di  attivita'
lavorative e produttive agricole, industriali, commerciali,
imprenditoriali o di servizifinalizzate all'inserimento lavorativo di
persone svantaggiate, in misura non inferiore al 30% dei lavorator
impiegati in attivita' produttive, cosi’ come indicato nella legge

381/91.

t lovoratori svantaggiati, compatibimente con il loro stato
oggettivo, deveno essere soci della cooperativa ai sensi delf'art. 4
dellal. 381/91.

ART. 4 - OGGETTO SOCIALE
La cooperativa, con riferimento ai requisiti e agli interessi dei soci e
della comunita locale ha per oggetto la gestione stabilmente o
temporaneamente, in conto proprio o per conto terzi:
- aziende agricole in proprieta’ o in offitto;
- aftivitd' di conservazione e frasformazione di prodotti agricoli
propri o acquistati;
- lavorazioni agricole a favore di terzi con propri mezzi;
- attivita' di gestione di serre sia in proprieta’ che di altri;
- attivita' di manutenzione di verde pubblico o privato;
- aftivita' finalizzate alla commercializzazione dei propri prodotti ivi
|compresa la gestione di punti vendita di prodotfi propri o
acquistati;
- gestione di laboratori di produzione e lavorazione:;
- la fornitura di servizi di manutenzione, custodia, pulizia, nelfambito
dei servizi salvaguardia del'ambiente e a tutela della qualita’ della
vita del cittadino;
- gestione di strutture sportive di qualsiasi natura;
- gestione di attivita’ formativo assistenziali e socio educative per
lavoratori svantaggiati.
I- gestione del servizio di trasporto locale di persone in ogni forma e
con ogni mezzo, che garantisca la migliore utilizzazione dei mezi e
degli impianti.
La cooperativa potra’ svolgere ogni attivita' connessa alle scopo o
comunque findlizzata al perseguimento dello stesso, nonche’
compiere tutte le operazioni imprenditoriali € contrattuali ritenute
necessarie o utili per la redlizazione dello scopo sociale, sia
direttamente che indirettamente.
in via non prevalente ma strumentale alla redlizzazione dello scopo
Jsocicle, e a puro ftitolo esemplificativo, la cooperativa potra’
assumere  personale  dipendente, stipulare accordi  di
collaborazione professionale, acquistare ed assumere in locazione,
locare o vendere mobili © immobili, stipulare convenzioni con enti
temitoriali € non, con privati, associazioni, societa’ ed imprese e
chiedere il loro confributo e concorso dllo svolgimento delle
finalita' sociali, contrarre mutui, compiere ogni operazione
immobiliare, mobiliare, creditizia e finanziaria atta a raggiungere
gli scopi socidali.
la cooperativa inolire, per stimolare e favorire lo spirito di
previdenza e di risparmio dei soci, potra' istituire una sezione di
aftivita', disciplinata da apposito regolamento, per la raccolta di
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prestiti limitata ai scli soci ed effettuata esclusivamente ai fini del
conseguimento dell'oggetto sociale. E pertanto tassativamente
vietata la raccolta di risparmio tra il pubblico, sotto ogni forma. |
finanziamenti con obbligo di rimborsc della somma versata a
carico della societa’, e quindi con esclusione di ogni tipo di
versamento a fondo perduto, potranno essere effettuati dai soci a
favore della societa’ medesima nel rigoroso rispetto di tutti |
presupposti e le condizioni imposte dallart. 11 del d.leg. 1.9.1993 n.
385, nonche' dalle norme regolamentari che ne danno attuazione
e comungue da quelle diverse leggi speciali che regoleranno la
materia nel momento in cui tali finanziomenti verranno posti in
essere.

ART. 5 - ESERCIZIO DELL'ATTIVITA’
La cooperativa, nello svolgimento delia propria attivitd, si.avvamrd
prevalentemente, delle prestazioni lavorative dei soci; comunque,
potra svolgere la propria affivith avvalendosi anche di soggetti
diversi dai soci.
Le modalitd di svolgimento delle prestazioni lavorative dei soci
lavoratori froveranno fonte nel regolamento di cui all'art. 6 della
legge 3/4/2001 n. 142,

TITOLO Il SOCI
ART. & - REQUISITI DEI SOCI
I numero dei soci & illimitato e non pud essere inferiore al minimo
stabilito dalla legge. Possono essere soci i soggetti persone fisiche e
givridiche, che sono in grado di contribuire al raggiungimento
degli scopi sociali; societd, enti e cittadini italiani e _stranieri

maggiorenni.

Possono essere soci della Cooperativa:

qa) i soci lavoratori (prestatori d'opera a fronte di un
COompenso};

b) i soci fruitori (fruiscono a vario titolo, direttamente o
indirettamente, dei servizi prestati dalla societa);

c) i soci giuridici, secondo il disposto dell’articolo 11 della

Legge 381 del 2/11/1991: persone giuridiche pubbliche o private
nei cui statuti & previsto it finanziamento e lo sviluppo della attivita
di cui ali'articolo 7 del presente Statuto Sociale;

d) i soci volontari [ossia soci che prestano la loro attivité
gratuitamente, esclusivamente per motivi solidaristici).

Ogni socio & iscritto ad un'apposita sezione del libro soci in base
all'appartenenza ad una delle categorie su indicate.

L'ammissione & finalizata dllo svolgimento effettivo dello scambio
mutualistico e all’'effettiva partecipazione del socio all’ ativita della
cooperativa; I'ammissione deve essere coerente con la capacita
della cooperativa di soddisfare gli interessi dei soci, anche in
relazione alle sirategie imprenditoriali di medio e/o lungo termine.
Non possono in ognl caso essere ammessi come soci coloro che
esercitano in proprio imprese identiche ¢ affini con quelia della
cooperativa.

E'. inoltre fatto divieto ai soci,di aderire contemporaneamente ad
oitre cooperative che esplichino una attivitd concorrente, nenché
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di prestare lavoro a favore di terzi esercenti imprese concorrenti,
salvo specifica autorizazione dell’organo amministrativo che pud
tener conto delle tipologie e delie condizioni delf'ulteriore
rapporto. .
ART. 7 - CATEGORIE SPECIALI Di SOCI
La Cooperativa potra istituire una categoria speciale di soci ai
sensi dell'articolo 2527, comma 3, del Codice Civile, i cui diritti ed
obblighi sono disciplinati dal presente articolo. Il numero dei soci
ammessi alla categoria speciale non:potrd in ogni caso superare
un terzo del numero totale dei soci cooperatori.
In tale categoria speciale potranno essere ammessi, in ragione
dell'interesse al loro inserimento neli'impresa o al fine di
completare la loro formazione, soggetti in grado di contribuire al
raggiungimento degli scopi sociali. N
La durata dell'appartenenza dei socio a tale categoria speciale
viene fissata dal Consiglio di Amministrazione al momento
dell'ammissione e comunque per un termine non superiore 12 |
mesi. . |
Il socio appartenente a tale categoria speciale ha diritto di voto
solo alle deliberazioni relative all' approvazione del bilancio € non
pud rappresentare altri soci.
I voti espressi dai soci appartenenti alla categoria speciale non
‘possono in ogni- caso superare un decimo dei voti spettanti
al’insieme dei soci presenti ovvero rappresentati in assemblea.
I soci inseriti in tale categoria non possono esser eletti nell’ organo -
amministrativo della cooperativa e non godono dei dmﬂl di cui cgh
artt. 2422 e 2545bis del Codice Civile.
'|Oltre che nei casi previsti dalla legge e dall’articolo 10 del
presente statuto sociale, il socio appartenente” alia categoria
Ispeciale pud recedere in qualsiasi momento, salvo I'eventuadle
risarcimento del danno, con preavviso di ameno 3 {fre) mesi.
lt recesso ha effetto tanto con riguarde al rapporto sociale che al
rapporto mutualistico, allo spirare del suddetto termine.
Costituiscono cause di esclusione del socic appartenente alia
categoria speciale, oltre a quelle di cui all'articolo 15 del presente
statuto sociale, anche:
Q) I'inosservanza dei doveri inerenti alla formonone; :
bj la carenza di partecipazione alle assemblee sociali ed ai
momentt di partecipazione predisposti dalla cooperativa.
Verificatasi una causa di esclusione, il socio appartenente alia
categoria speciale potrd essere escluso dal Consiglio di
Amministrazione anche prima della scadenza fissata al momento
della sua ammissione per il godimento dei diritti pari ai soci ordinari.
Qualora intenda essere ammesso a godere dei diritti che spettano
ai soci ordinari, il socio deve presentare, sei mesi prima delia
scadenza del predetto periodo, apposita domanda al Consiglic di
Amministrazione che deve verificare la sussistenza dei requisiti,
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata al socio e
annotata a cura degli amministratori nel libro dei soci.

ART. 8 - DOMANDA E PROCEDURA DI AMMISSIONE
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Chi intende essere ammesso come socio dovrd presentare
all'organo amminisfrativo domanda scrita che dovrd contenere,
se trattasi di persona fisica:
- indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di
nascita e Codice Fiscale;
- indicazione dell'effettiva attivitd svolta, della condizione
professionale, delle specifiche competenze possedute;
- I'ammontare delie quote di capitale che propone di
sottoscrivere, il quale non dovrd comungue essere infefiore, né
superiore al limite minimo e massimo fissato dalla legge;
- la dichiarazione di conoscere ed accettare integraimente il
presente statuto e di attenersi dlle deliberazioni legalmente
adottate dagli organi sociall,
Fermo restando il secondo comma dell’art. 2522 del Codice Civile,
se frattasi di societd, associazioni od enti, la domanda di
ammissione dovrd  altresi contenere le ulteriori seguenti
informazioni:
- ia ragione sociale o la denominazione, la forma giuridica e
la sede legale;
- la deliberazione dell'organo sociale che ha autorizzato la
domanda.
- la qualita della persona che sottoscrive ia domanda.
L'organo amministrativo, accertata |'esistenza dei requisiti di cui al
presente articolo, deiibera sulla domanda secondo criteri non
discriminatori, coerenti con lo scope. .mutudlistico e ['attivitd
economica svolta. : :
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata
all'interessato ed annotata a cura degli amministratori, sul libro dei
soci. : ‘
L'organc amministrativo deve, entro 60 giori, motivare la
defiberazione di rigetto della domanda di ammissione e
comunicara agli interessati.
Qualora la domanda di -ammissione non sia accolta dagli
amministratori, chi I'ha proposta pud entro il termine di decadenza
dei 60 giorni dalla comunicazione del diniego, chiedere che
sull’istanza si pronuncino - i soci con propria decisione. Gli
amministratorn, nella relazione al bilancio o nella nota integrativa
dllo stesso, ilustrano le ragioni delle determinazioni assunie con
riguardo all’ammissione di nuovi soci.

ART. 9 - OBBLIGHI DEI SOCI
Fermi restando gli altri obblighi nascenti dalla iegge e dallo statuto,
i soci sono cbbligati a versare quote del valore di Euro 25,82
(venticinque virgola ottentadus)
. con le modalitd e i termini che vemanno indicati dall'organo
amministrativo.
| soci si obbligano ad osservare la dispesizioni dello Siatuto, dei
regolamenti interi e delle deliberazioni legaimente adottate dagli
organi sociali.

ART. 10 - RECESSO

Oftre ai casi previsti dalla legge, pud recedere il socio:

IL SOLE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS

Codice fiscale: 01869160208

6 dil6



Richiesta: RNXWJB1NCN2D91022A38 del 19/03/2022 IL SOLE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. Codice fiscale: 01869160208
Statuto aggiornato al 10-02-2005

a) che abbia perduto i requisiti per I'ammissione;
b) che non s frovi pit in grado di parecipare al
raggiungimento degli scopi sociali.
Il recesso non pud essere parziale.
La dichiarazione di recesso deve essere comunicata da parte del
socio alla societd a mezzo raccomandata a/r.
L'organo amministrativo deve esaminare la domanda entfro 40
giorni dal ricevimento per verificare la ricorrenza o meno dei motivi
che, a norma di legge o del presente statuto, legittimanc il
recesso.
Se i presupposti del recesso non sussistono 'organc amministrativo
deve darmne immediata comunicazione al socio.
Il socio enfro 60 giorni dal ricevimento della comunicazione, pud
proporre opposizione innanzi al collegio arbitrale.
Il recesso ha effetto, per quanto riguarda il rapporto sociale e il
rapporto mutualistico,. dalla comunicazione del provvedimento di-
accoglimento della domanda.

ART. 11 -~ ESCLUSIONE
Olire che nei casi previsti dalla legge, it Consiglio di
Amministrazione potrd procedere, con propria deliberazione, alla
esclusione del socio:

q) che non risulti avere o abbia perduto i requisiti per
I'ammissione alla cooperativa;

b) che venga dichiarato interdetto, inabilitato o fallito;

c) che venga a trovarsi in una delle situazioni di incompatibilita

previste dall'articolo 9 del presente statuto sociale, senza la
prevista autorizazione dell'organoc amministrativo;
d) che non ottemperi alle obbligazioni derivanti dal presente
statuto sociale, dai regolamenti, dalle deliberazioni Iegalmem‘e'
adcttate dagli organi sociali;
e} che senza giustificatc motive si renda moroso nel
pagamento delle quote sottoscribe o nei pagamenti di eventuali
debiti contratti ad altro titolo verso la cooperativa;
f) non partecipi alle ultime 2 assemblee convocate dal
Consiglio di Ammistrazione della Cooperativa senza aver fomnito
delega alcuna o aver contattato il Consiglio di Amministrazione
per chiarimenti in merito alia mancata partecipazione ai momenti
assembleari;
g) che in qualunque modo amechi danni gravi diio
cooperativa,
It socio entro 60 giomni dal ricevimento della comunicazione, pud
proporre opposizione innanzi al collegio arbitrale,
ART, 12 - PROVVEDIMENTI IN CASO DI ESCLUSIONE

Salvo diversa e motivata decisione dell' organc amministrativo, alio
deliberazione di esclusione del socio cooperatore consegue la
rsoluzione dell’'eventuale rapporto di lavoro instaurato e
dell’ulteriore rapporto di scambio mutualistico.

ART. 13 - DIRITTI iN CASO DI RECESSO E/O ESCLUSIONE
| soci receduti od esclusi hanno soltanto diritto al rimborso del
copitale da essi effettivamente versato ed eventualmente |.
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rivalutato.
La liquidazione, eventualmente ridotta in proporzione dlle perdite
imputabili al capitale, avra luogo sulla base del bilancio
dell'esercizio nel quale si & verificato lo scioglimento del rapporto
sociale.
La liguidazione comprende anche il rimborso del sovrapprezzo,
ove versato, qualora sussista nel patrimonio della cooperativa e
nen sia stato destinato ad aumente gratuito del capitale ai sensi
dell'articolo 2545 - quinquies del Codice Civile.
Il imborso del capitale effettivamente versato e dell’eventuale
sovrapprezzo deve essere fatta entro 60 (sessanta) giorni
dall’approvazione del bilancio stesso.
Il rimborso della frazione di capitale assegnata al socio pud
avvenire in piv rate, unitamente agdli interessi legali, entro i termine
massimo di 5(cingque} anni.
ART. 14 - MORTE DEL SOCIO

In caso di morte del socio, gli eredi o legatari del socio defunto
hanno diritto di ottenere il rimborso delle quote interamente
licerate, eventualmente rivalutate, nella misyra e con le moddiita
di cui all'articolo precedente,
Gli eredi o legatari del socio defunto dovranno presentare,
unitamente dlla richiesta di liquidazione del capitale di spettanza,
atto notorio o alfra documentazione, dalla quale risultino gli aventi
diritto.
Nell'ipotesi di piu eredi o legatari essi, entro é {sei) mesi dalla data
det decesso dovranno indicare quello tra essi che li.rappresenterd
di fronte alla societd. In difetto di tale designazione si applica
I'articolo 2347 commi 2 e 3 del Codice Civile.
| possessori provvisti dei requisiti per I'ammissione alla societd
possono subentrare nella partecipazione del socio defunte previa
deliberazione dell'organo amministrativo che ne accerta i requisiti
con le moddalita e le procedure di cui al precedente articalo 10. In
mancanza si provvede alla liquidazione ai sensi dell'articolo 13,
Si applica I'articolo 2534 del Codice Civile.

TITOLO IV: STRUMENTI FINANZIARI

ART. 15 - STRUMENTI FINANZIARI
Con deliberazione dell’assembleq, la Cooperativa pud emettere
fitoli di debito, nonché strumenti privi di diritti di amministrazione,
ad investitori professionali soggetti a vigilanza prudenziale e ad
investitort qualificati rispettivamente ai sensi dell'articolo 2483 del
Codice Civile e dell’articolo 111 - octies delle disposizioni attuative.
In tal caso, con regolamento approvato dalla stessa assemblea

sono stabiliti; -

Q) Fimporto complessivo dell’emissione, il numero dei fitoli
emessi ed il relativo valore nominale unitario;

b) e moddaiita di circolazione;

c) i criteri di determinazione del rendimento e le modalita di
corresponsione degli interessi;

d} il termine di scadenza e le modalitd di imborso.

La deliberazione dell’assemblea stabilisce altresi i compiti che
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vengono ottribuiti  allorgano  amministrativo  ai fini  del
collocamento dei titoli.
All'assemblea speciale dei possessori dei fitoli di cui al presente
articolo ed al relativo rappresentante comune si applica quanto
previsto dagli articoli 2363 e seguenti del Codice Civile, in quanto
compatibili con le successive disposizioni del presente statuto
sociale.
TITOLO V: PATRIMONIO SOCIALE
ART. 16 — PATRIMONIO SOCIALE
Il patrimonio sociale & costituito:
Q) dal capitale sociale che & variabile ed & formato da un
numero ilimitato di quote da Euro 25,00 {venticinque) ciascuna o,
se superiori, di un valore multiplo di tale importo;
b) dalla riserva legale;
c) dall'eventuale sovrapprezzo delle quote social formato con
le somme versate dai soci ai sensi del presente statuto sociale e
delle deliberazioni degli organi social;
d) dalla riserva straordinaria;
e) da ogni altro fondo di riserva costituito doll assemblea e/o
previsto dalla legge.
Per le obbligazioni sociali risponde scltanto la cooperativa con |l
suo patrimonio e, conseguentemente i soci nel !|m|te delle quote
sociali sottoscritte.
Le riserve sono indivisibili € conseguentemente non possono essere
ripartite tra i soci durante la vita della cooperohvo né all’ oﬂo del
500 scioglimento.
TITOLO VI: BILANCIO
ART. 17 - ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO
L'esercizio sociale va dal primo gennaio al 31 dlcembre di ogni
anno.
Alla fine di ogni esercizio sociale I'organo ommmus’rrohvo provvede
alla redazione del bilancio in base ai principi e alie disposizioni
jsanciti dall’articolo 2423 e seguenti del Codice Civile.
Gli amministratori documentano in Nota Integrativa le condwom di
prevalenza ai sensi dell’ articolo 2513 del Codice Civile.
Il bilancio € accompagnato dalia relazione sulla gestione nella
{quale dovranno essere specificatamente -indicati i criteri seguiti
nella gestione sociale per il conseguimento dello scopo
mutualistico in conformitd con il carattere di cooperativa a
rmutudlitd prevalente della societd.
In tale relazione gli amministratori illustrano anche le ragioni delie
deliberazioni adottate con riguardo all'ammissione dei nuovi soci.
‘I bilancic deve essere presentato all’assemblea dei soci per
'approvazione entro 120 (centoventi) giomi dalla chiusura
dell'esercizio sociale, ovvero entro 180 (centottanta) giorni-qualora
ricorano le condizioni di cui all'ultimo comma dell’art. 2364 c.c.,
cerfificate dal consiglio di amministrazione in sede di relazione sulla
gestione.
Il bilancio dovrd essere depositato annualmente presso ' Albo delle
cooperative a mutualita prevalente.
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ART. 18 ~ RISTORNI
L'assemblea che approva il bilancio, nel rispetto delle leggi vigenti
in  materia, pud deliberare, su proposta dell' organo
omministrative, in favore dei soci cooperatori  trattamenti
economici ulteriori a titolo di ristorno.
il ristorno & ripartito tra i soci cooperafori in proporzione dlla
quantita e alla qualitd degli scambi mutualistici, in conformitd con i
criteri e le direttive stabilite dall'apposito regolamento.
| ristorni possono essere erogati in denarc oppure mediante
aumento grotuito del valore delle quote sociali sottoscritte e
versate.
Allo stesso modo ia suddetta delibera assembleare pud operare la
ratifica dello stanziamento dei ristorni gid previsto dagli
ameministratori.
ART. 19 — DESTINAZIONE DELL'UTILE
L'assemblea che approva il bilancio delibera sulla ripartizione degli
ulili annuali destinando:
a) una quota non menc del 30% a riserva legale;
b) una quota ai fondi mutudlistici per la promozione e Io
sviluppo della cooperazione nella misura e nelle moddiitd previste
dalla legge:;
c) un eventuale quota, destinata ai soci cooperatori a titolo di
ristorno, nei limiti & secondo le previsioni stabiliti dalle leggi vigenti
in materia;
d) un eveniluadle quota ad aumento gratuito del capitale
sociale sottoscritto e versato, nei limiti consentiti dalle leggi in
materia per il mantenimento dei requisiti mutualistici ai fini fiscali;
e) quanto residua alla riserva straordinaria.
L'assemblea che approva il biloncio pud deliberare di
accanfonare a “Riserve Indivisibili”, alle condizioni di cui all’art. 12
della legge 16 dicembre 1977 n.904, tulti i residui attivi di bilancio,
anche senza dedurre | 30% a riserva legale, faotta salva la
destinazione del 3% ai fondi mutudlistici per ia promozione e o
sviluppo della cooperazione di cui alia legge 31 gennaio 1992 n.59.
ART. 20 - TRASFERIMENTO DELLE QUOTE SOCIALI
Il socio che intende trasferire le proprie quote sociali deve darne
comunicazione scritta all'organo amministrativo con
raccomandata a/r.
I provvedimento che concede o nega !'autorizzazione deve
essere comunicato al socio enftro 60 (sessanta) giori dal
ricevimento della richiesta.
Decorso tale termine il socio € libero di trasferire le proprie quote
sociali e la ceoperativa deve iscrivere nel libro soci I'acquirente a
condizione che abbia i requisiti per I'ammissione.
I provvedimento che nega al socio I'autorizazione al
trasferimento delle quote deve essere motivato. Contro il diniego il
socio pud, enfro 60 (sessanta) giomi dal ricevimento della
comunicazione, proporre opposizione al collegio arbitrale.
TITOLO Vii: GLI ORGANI SOCIAL
ART. 21 - SISTEMA DI AMMINISTRAZIONE £ ORGANI SOCIAL .
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La cooperativa & amministrata da un consiglio di amministrazione;
conseguentemente gli organi sociali sono:

o] I'assembiea dei soci;
b) il consiglio di amministrazione;
C) il collegio dei sindaci se nominato;

SEZIONE | — ASSEMBLEA
ART. 22 - CONVOCAZIONE
L'assemblea & convocata dal consiglic di amministrazione presso
la sede legale o altra sede se reputata pil idonea e favorevole
dla partecipazione dei soci, purché nell'ambito del tferitorio
nazionale, mediante avviso contenente I'indicazione delle materie
da trattare, dei luogo deli'adunanza e della data e ora della
prima e della seconda convocazione che deve essere fissata
almeno 24 ore dopo la prima; I'avviso deve essere recapitato ai
soci almeno 8 giorni prima dell'adunanza, nel domicilio risultante
dal libro dei soci, per lettera raccomandata o con altro mezo
idoneo a garantire la prova dell’avvenuto ricevimento.
In mancanza delle suddette formalitd I'assemblea si reputa
validamente costituita quando siano presenti o rappresentati tutti i
soci con diritto di voto e la maggioranza dei componenti gli organi
amministrativi e di controllo, se esistente; in tale ipotesi dovrd
essere data tempestiva comunicazione delle deliberazioni assunte
ai componenti degli organi amministrativi ¢ di controllo non
presenti.
L'assemblea si riunisce almeno una volta I'anno entro 120 giorni
dalla chiusura dell’esercizio sociale o, ricarrendone i presupposti e
le condizioni, entro il maggior termine di cui all'art. 2364 C.C..
Essa &€ chiamata a riunirsi, inoltre, ogni qual voita sia ritenuto
necessario dal consiglio di amministrazione o ne sia fatta richiesta
per iscritto, contenente I'indicazione delle materie da tratiare, da
tanti soci che esprimano almeno un terzo dei voti spettanti ai soci
cooperatori.
In questi ultimi casi la convocazione deve avere luogo entro 60
giomi dalla data di presentazione della richiesta stessa.
Per le decisioni che riguardano:
- le modifiche all'atto costitutivo e allo statuto sociale;
- le operazioni che comportano una sostanziale
modificazione dell’oggetto sociale o una rilevante modificazione
dei diritti dei soci;
- la nomina dei liquidatori e i criteri di svolgimento delia
liquidazione.
La deliberazione dell’assemblea deve essere assunta alla presenza
di un noftaio.
ART. 23 —~ DECISIONI DEI SOCI RIUNITI IN ASSEMBLEA
| soci decidono sulie materie riservate alla loro competenza dalla
legge. dal presente statuto, nonché sugli argomenti che uno o piU
amministratori o tanti soci che rappresentano almeno un terzo del
numero complessivo degli aventi diritto al voto sottopongono alla
loro approvazione.
In ogni caso sono riservate alla competenza dei soci: .
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1. Fapprovazione del bilancio, la ripartizione del ristorno e la
distribuzione degli utili;

2. la nomina degli amministratori e | compensi loro dovuti;

3. la nomina dei sindaci e del presidente del collegio

sindacale e del revisore contabile solc ed esclusivamente se
ricorrono i termini di legge previsti per I'obbligatorieta di tale istituto
o se previsto da statuto e i compensi a loro dovuti;

4, la modificazione delic statuto;
5. la decisione di aderire ad un gruppo cooperativo paritetico;
é. la decisione di compiere operazioni che comportanc una

sostanziale modificazione del'oggetto sociale o una rilevante
modificazione dei diritti dei soci;
7. Femanazione di regolamenti internt e di altri oggetti attinenti
dlla gestione della societd sottoposti al suo esome dagli
amministratori, nonché sulla responsabilitd degli amministratori e
dei sindaci, e pud impartire, se richieste, direttive di gestione agli
amminisfratori;
8. la nomina dei liquidatori e i criteri di svolgimento della
liquidazione. Le decisioni di competenza dei soci sono assunte
mediante deliberazicne assembleare con le modalitd previste
dall'articolo 2479 - bis ¢.c.

ART. 24 - COSTITUZIONE DELL'ASSEMBLEA
L'assemblea & validamente costituita:
- in prima convocazione quando intervengono
personalmente o per delega la metd piv uno dei voti spettanti qi
soci;
- in seconda convocazione, qualungue sia il numero dei voti
dei soci intervenuti o rappresentati aventi diritto al voto.
Per la validita delle deliberazioni dell'assembleaq, sia in prima come
in seconda convocazione, & necessaria la maggioranza assoluta
dei voti dei soci presenti o rappresentati, salvo che per le delibere
figuardanti le materie di cui qi punti 4} e 6) dell'art. 23 nonché lo
scioglimento e Ila liquidazione della societd per la cui
approvazione & richiesto il voto favorevole di tanti soci che
rappresentino la maggicranza di tutti gli aventi diritto al voto.

ART. 25 - DIRTTO DI VOTO £ RAPPRESENTANZA IN ASSEMBLEA
Nelle assemblee hanno diritto di voto coloro che risultono iscritti nel
libro dei soci da almeno novanta giomni e che non siano in morag
nel pagamento delle quote sociali sottoscritte.

Ogni socio ha un solo voto qualunque sia il numero delle quote
sociali possedute.

| soci che, per qualsiasi motivo, non possono intervenire
personalmente allassemblea, hanno la  facoltd di  farsi
rappresentare, mediante delega scrittq, soltanto da un altro socio
avente diritto al voto. Ad ogni socio non possono essere conferite
piv di 2 (due) deleghe.

ART. 26 - PRESIDENZA DELL'ASSEMBLEA

L' assemblea & presieduta dal presidente del consiglio di
amministrazione e, in sua assenza, dal vice-presidente del consiglio
di amministrazione © da persona designata dall'assemblea stessa
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con il voto della maggioranza dei presenti.
La nomina del segretario, che pud essere scelto anche fra i non
soci, & faita dallassemblea con la maggioranza dei voti presenti.
Il presidente dellassemblea verifica la regolarita delia costituzione,
accerta lidentitd e la legittimazione dei presenti, regola il suo
svolgimento ed accerta i risultati delle votazioni.
SEZIONE Il - ORGANO AMMINISTRATIVO
ART. 27 - AMMINISTRATOR!
La cooperativa € amministrata da un consiglio di amministrazione
composto da 3 a 5 membri, su decisione dei soci in sede di
noming.
L'amministrazione della cooperativa pud essere affidata anche a
soggetti non soci, purché la maggioranza del consiglio di
amministrazione sia scelta tra i soci cooperatori,
Gli amministratori restano in carica per il periodo determinato dai
soci al momento della nomina, comungue non superiore a tre
esercizi.
Essi possono essere rieletti.
La cessazione degli amministratori per scadenza del periodo
determinato dai soci ha effetto dal momento in cui il nuovo
crgano amministrativo & stato ricostituito.
Qualora non vi dbbiagno provveduto i soci al momento della
norning, it consiglio di amministrazione elegge fra i suoi memibri un
presidente e un vice presidente.
Le decisioni degli amministratori devono essere trascritte senza |
indugio nel libro delle decisioni degli amministratori.
: ART. 28 - CONSIGLIO Di AMMINISTRAZIONE
Il consiglio di amministrazione & convocato dal Presidente tutte le
volte nelie quali vi sia materia su cui deliberare ovvero quando lo
richiedanc un terzo degli amministratori.
La convocazione, recante I'ordine del giorno, la data, il luogo, che
pud essere diverso dalla sede sociale, purché in italia, e 'ora della
riunione, deve essere spedita a -tutti gli amministratori e sindaci
effettivi, se nominati, con qualsiasi mezo idoneo ad assicurare la
prova dellavvenuto ricevimento, almeno 3 giorni prima
delladunanza e, in caso di urgenza, almeno un giormo prima.
-|Le adunanze del consighio di amministrazione e le sue deliberazioni
sono valide, anche senza comunicazione formale, quando
intervengeno tulti i consiglieri in carica ed i sindaci effettivi, se
nominati.
Per la validitd delle deliberazioni del consiglio di amministrazione é
necessaria la presenza effettiva della maggioranza dei membri in
carica; le deliberazioni sono prese con la maggioranza assoluta
dei voti dei presenti. In caso di parita di voti, dopo un supplemento
di discussione, si procede ad una nuova votazione. Nel caso
permanga la parita prevale la parte a cui si afferisce il voto del
presidente.
Delle deliberazioni della seduta si redige un verbale, firmato dal
presidente e dal segretario, tale verbale deve essere trascritto nel
libro delle decisioni degli amministratori.
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Il consiglio di amministrazione ha tutti i poteri per 'amministrazione
della cooperativa.
Il consiglio di amministrazione pud affidare specifici incarichi a
singoli amministratori o a un comitato esecutive. delegando loro i
necessari poteri € precisando i contenuti, i limiti e le modalitd di
esercizio della delega. Non possono essere delegati i poteri
|concementi le materie indicate dall'articolo 2475, comma 5, c.c.
nonché i poteri in materia di ammissione, di recesso ed esclusione
dei soci.
Se nel corso dell esercizio vengono a mancare uno ¢ piv
amministratori gli altri provvedono a sostituii con decisione
approvata dal collegio sindacale, se nominato, purche la
maggicranza sia sempre costituita da amministratori  soci
cooperatori nominati daifassemblea. ~
Se viene meno la maggioranza degli amministratori nominati
dallassemblea quelli rimasti in: carica devono convocare
fassemblea entro 30 giomi perché provveda alia sostituzione dei
mancanti.
Gli amministratori cosi nominati scadono insieme con quelli in
carica all'atto della loro nomina.
ART. 29 - RAPPRESENTANIZA LEGALE
La rappresentanza della cooperativa, di fronte ai terzi ed in
giudizio, spetta al presidente del consiglio di amministrazione, al
vice presidente in caso di impedimento del presidente.
Il presidente, previa auteorizzazione del consiglic di amministrazione,
pud delegare parte dei propr poteri al vice presidente o ad un
membro del consiglio di amministrazione.
SEZIONE Ili - COLLEGIO SINDACALE E CONTROLLO CONTABILE
ART. 30 - COLLEGIO SINDACALE
Il Collegio Sindacale, nominato se obbligatorio per legge o se
comunque nominato dallassemblea, si compone di tre membri
effettivi, eletti ddlfassemblea. Devono essere  nominati
dall'assemblea anche due sindaci supplenti.
Il presidente del Collegio Sindacale &€ nominato dall'assemblea. Si
applica il terzo comma dell'articolo 2543.
| sindaci restano in carica per tre esercizi e scadono dlla data
deil'assemblea convocata per 'approvazione del bilancio relativo
al terzo esercizio della carica. Essi sono rieleggibili.
La retribuzione annuale dei sindaci & determinata dall'assemblea
al'atto della noming, per lintero periodo di durata del toro ufficio.
Hl Collegio Sindacale, quando nominato, esercita anche il controllo
contabile a condizione che sia integralmente composto da revisori
centabili iscritti nel registro istituito presso il Ministero della Giustizia.
TITOLO Vill - SCIOGLIMENTO E ALTRE DISPOSIZIONI
ART. 31 - SCIOGLIMENTO
La ceooperativa si scioglie per le cause previste dalla legge.
Nel caso si verifichi una delle suddette cause di scioglimento, gli
amministratori ne daranno noftizia mediante iscrizione di una
corrispondente dichiarazione presso lufficio del registro delle
jimprese.
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Verificata la ricomenza di una causa di scioglimento della
cooperativa o deliberato lo scioglimento della stessa, 'assemblea
con le maggioranze previste per le modificazioni dellatto
costitutivo e dello statuto, dispone in merito dila determinazione
del numerc e dei poteri dei liquidatori, alla nomina degli stessi, al
compenso e ai criter di liquidazione,
L'assemblea dispone inolire in merito a quanto ora non previsto
ma obbligatorio per legge.
La societd potrd, in gualungue momento, revocare lo stato di
liquidazione, occorrendo previa eliminazione della causa di
scioglimento, con delibera del’assemblea, assunta  con le
modalita e le maggioranze previste per la modifica dello statuto.
| soci che non abbiano concorso dlle deliberazioni riguardanti la
reveca dello stato di liquidazione hanno dirittq di recedere.
ART, 32 - DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO

In caso di scioglimento della cooperativa vi & I'obbligo di
devoluzione del patrimonio sociale residuo ai fondi mutudlistici per
la promozione € lo sviluppo della cooperazione.

ART. 33 - CLAUSOLA ARBITRALE
Tutte te controversie derivanti dal presente statuto, dai regolamenti
approvati dallassemblea e pil in generale dal rapporto sociale, ivi
comprese quelie relative alla validitd allinterpretazione e
alfapplicaziene delle disposizioni statutarie e regolamentari o delie
deliberozioni adottate dagli organi sociali e quelle relative a
recesso od esclusione dei soci, che dovessero insorgere tra la
societd ed i soci, o tra soci, devono essere rimesse alla decisione di
un Collegio Arbitrale nominato su istanza della parte pib diligente
dal Presidente del Collegio Notarile di Mantova.
L'autoritd di nomina provvederd anche dlla designazione del
presidente del collegio.
Ove il soggetto designato non provveda, la nomina degli arbitri
sard effeftuata, su istanza della parte pib diligente, dal Presidente
del Tribunale del luogo ove ha sede legale la cooperativa.
Rientrano nella presente clausola compromissoria anche te
controversie promosse da amministrator, liquidatori e sindaci
ovverc promosse nei loro confronti, essendo la presente clausola
iper essi vincolante fin dal momento dellaccetiazione del relativo
incarico.
L'arbitrato avrd sede nel luogo stabilito dal suo Presidente.
La parte che ricorre al collegio dovrd precisare 'oggetto della
controversia.
L'arbitrato sard imituale e gli arbitri decideranno secondo equitd nei
casi previsti dalla legge determinando, altresi, la ripartizione dei
costi dellarbitrato tra le parti.
Le modifiche dela presente clausola compromissoria deveono
essere approvate con delibera assembleare assunta con la
maggioranza quadlificata di almeno 1 due terzi dei soci.
| soci assenti o dissenzienti posscno, entro i successivi 90 giorni,
esercitare il recesso.

ART, 34 - DISPOSIZIONI FINALI .
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Per quanto non previstc dal presente statuto valgono le vigenti
norme sulle societd cooperative sociali previste dalla legge 381/91.
Per quanto non previsto dal titolo VI del Codice Civile contenente
la “disciplina delle societd cooperative”, a norma dell'articolo
2519 si applicano, in quanto compdatibili,le norme delle societd a
responsabilita limitata.

Mantova, 27 dicembre 2004
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