ATTO COSTITUTIVO

Frimo verbale Assemblea dei soci fondatori di associazione di promozione sociale denominala
“ASSOCIAZIONE FESTA DEL PANE APS™
O 18072024, presso la sede in C.da Sant” Andren sne, Gildone (CB) i sottoscrini

Vitale Giuseppe nato a Campobasso il 170371988, residente a Gildone (CB), cittadino italiano,
codice fiscale VTLGPPSRCITBS 19N

Totarella Franco nato a Campobasso il 23/08/1969, residemte a Gildone (CB), cittadino italiano,
codice fiscale TTRFNCGIMZIBS 197

e Maria Francesca nata a Campobasso il 25/12/1984, residente a Gildone (CB), cittadino italiano,
eodice fiscale DMRFNCBATGSRS19()

Colicchio Immacolata nata a Campobasso il 08/12/1980, residente a Gildone {CB), cittadino italiano,
wodice fiscale CLCMCLBOT48BE5 191

Totarella Mena nata a Campobasso il 24/06/1 998, residente a Gildone (CB), cittading italiano,
codice fiscale TTRMNE9EHG4BS5 195

Totarella Michela nata a Campobasso il 17042001, residente a Gildone (CB), cittadino italiano,
codice fiscale TTRMHLOIDSTRS 195

lafigliola Nicola nato a Campobasso il 14/02/2002, residente a Gildone (CB), citiadino italiano,
codice fiscale FGLNCLO2B14BS519X

Rossi Sara nata a Campobasso il 05/0%2001, residente a Gildone (CR), citadino italiano, codice
fiscale RSSSRAOIO45B5198

Luciano Mariapina nata a Campobasso il 14/12/1998, residente a Gildone (CB), cittadino italiano,
codice fMscale LCNMPNYSTS4B519R

54 sono riuniti in Assemblea con la volontd di costituire un'Associazione di Promozione Sociale ai sensi del
oodice del terzo seftore ¢ della L.R.3402 con lo scopo di promuovere ed organizzare la caratteristica Festa del
Fame che si tiene nel mese di Giugno a Gildone (CB) dal 1936 in occasione dei festeggiamenti in onore di
Samt"Antonio di Padova e del Sacro Cuore di Ges. Tale promozione si intende organizzarla mediante

Iminstive (convegni, escursioni, spettacoli pubblici, mostre, festeggiamenti, manifestazioni sportive e culturali,



fiere enogastronomiche e'o di aliro genere, nonché iniziative di solidarieta sociale, recupero ambientale,

restiauro e gestiong di monumenti ecc.) anche in collaborazione con Enti Pubblici ¢ /o privali.

L'associazione non ha scopo di lucro ¢ persegue finalitd civiche, solidaristiche e di wilita sociale. medinnte
lo svolgimento in favore dei propr associati, di loro familiari o di terzi di anivit di interesse generale

avvalendosi in modo prevalente dell"attiviti di volostariato dei propri associati.

Ai sensi defl'an.5 del Digs 117/17 Codice del terzo settore, I'associazione svolge aitivita di interesse generale
nei seguenti settori:

f) imterventi di tutela ¢ valorizzazione del parimonio culturale ¢ del pacsaggio, ai sensi del decreto

legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, ¢ successive modificazioni:

i) organizzazione e gestione di attiviti culturali, antistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attiviti
anche editoriali, di promozione ¢ diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle ativita di

interesse generale di cui al presente articolo;

L'Associazione & retia dalle norme contenute nello Statuto approvato dall' Assemblea: detio Statuto & reso

parte integrante del presente atto allegandolo sotto In letiera “A™,
E" stata stabilita la quota sociale per I'anno 2024 ineuro 10 (dieci).

In deroga a quanto disposto dall'an.9 dello statuto sono stati nominati i componenti del Congiglio direttivo
nelle persone dei signori:

Sig. Vitale Giuseppe — Presidente;

Sig. lafigliols Nicola - Vice-Presidente;

Sig-ra Todarella Mena - Segretano.

che hanno pccettato incarico.,

Il presente atto costitutivo ¢ statuto & soggetto ad imposta di registro in misura fissa od & esene dallimposta

di bollo ai sensi detl'ar. 82 del codice del terzo settore (digs. 117-2017),






STATUTO APS

ART. 1

(Denominazione ¢ sede)
1.1 E costituita, ai sensi del D. Lgs. 1172017 ¢ della normativa vigente in materia, I"associazione
- demominata “Associarione Festa del pane APS™,
12 Sohanto dopo IMiscrizione del presente Statuto nel Registro unico nazionale del Terzo settore
ARUNTS) IMAssociazione Festa del pane APS (di seguito indicata in forma breve come
“Associarione”) aggiungerd alla denominazione “Associazione Festa del pane APS™ anche la
kocurione’acronime ETS (Ente del Terzo Setiore).
1.3 L"Assocuazione ha sede legale in contrada Sant’ Andrea sne nel Comune di Gildone ¢ opera nel
temritono della Regione Molise,
1.4. N masferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma ['obbligo di
comunicazione agli uffici competenti. 1l trasferimento della sede legale nell’ambito dello stesso
comune pud avvenire con delibera del Consiglio Direttivo, mentre quello in altra cind dovei essere
disposto con delibera dell” Assemblea straordinaria

ART. 2
(Statuto)

1. L' Associazione ¢ disciplinata dal presente statuto, ed agisce ai sensi del d.lgs. 3 luglio 2017 n.
17 (d'ora in avanti CTS), delle relative norme di attuazione, della legge regionale ¢ dei principi
& gemerali dell’ ordinamento giuridico,

F i'l. L"Assemblea delibera 'eventuale regolamento di esecuzione dello stawsto per la disciplina degli
_ aspelti organizzativi pil particolari.

ART. 3
(Efficacia dello statuto)
3. Lo statuto vincola alla sua osservanza gli aderenti all” Associarione; esso costituisce la regola
fondamentale di comportamento dell”attivita della organizzazione siessa,

ART. 4
{Interpretazione dello statuto)
4.1 Lo statuto ¢ valutato secondo le regole di interpretazione dei contratti e in vinu delle previsioni
comtenute nell’art. 12 delle preleggi al codice civile.

ART. 5
(Oggetto sociale, Ninalitd e antivita)
S0 L'Associazione non ha scopo di lucro, neanche indiretto, e persegue finalita civiche,
solidaristiche e di utilitd sociale, mediante lo svolgimento in favore dei propri asseciati o delle persone
aderenti agli enti associati, di loro familiari o di terzi di una o pit awivitk di cui all’art. 5 CTS,
avvalendosi in modo prevalente dell attivitd di volontariato dei propri associati e attuando le finalita
< 1 principi generali, che qui integralmente si richiamano, contenuti negli art. 1. 2 e 35 CTS.
52 L' Associazione esercita, dungue, in via esclusiva o guanto mene principale, una o pith attivitadi

micreise generale:

ol




{) interventi di witela e valorizzazione del patrimonio culturale ¢ del paesaggio. ai sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

1) organizzazione ¢ gestione di attivitd culwrali, antistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attiviti, anche editoriali. di promozione e diffusione defla cultura ¢ della pratica del volontariato ¢
delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo.

L associnzione in particolare persegue la finalith di promuovere ed organizeare la caratteristica Festa
del Panc, che si tiene nel mese di giugno a Gildone (CB) dal 1936, in occasione dei festeggiamenti in
onore di Sant” Antonio di Padova ¢ del Sacro Cuore di Gesi.

L associazione realizza i propri scopi sviluppando molteplici iniziative come ad esempio I'edizione
e le pubblicazioni di varia natura, fisse o in movimento, con mezzi tradizionali o elettronici ¢ la
partecipazione o 'organizzazione (in lialia o all’estero) di eventi idonei al raggiungimento
dell’ oggetto sociale.

Per il perseguimento dei propri scopi, 'associazione potra inolire aderire anche ad altri organismi di
cui condivide finalita ¢ metodi, nonché collaborare con Enti pubblici e privati al fine del
conseguimento delle finalith statutarie.

ART. &

(Ammissione degli associati ¢ numers minimao)
6.1, Sono soci dell” Associazione wtte le persone fisiche che ne condividone le finalita e che, mosse
da spirito di solidaneti. si impegnano concretamente per realizzarle. 1| mantenimento della qualifica
di socio & subordinate al pagamento della quota associativa annuale nei termini prescritti dal
Consiglio Direttivo,
6.2, L" Associazione doved avere almeno sette persone fisiche associate.
6.3, L' ammissione all’ Associazione ¢ deliberata, in osservanza del principio di non discriminazione.
dall"Organo di amministrazione su domanda dell’interessato. La deliberazione ¢ comunicala
all’ interessato ed annotata nel libro degli associati a cura dello stesso Organo.
64 In caso di nigetto della domanda, 'Organo di amministrazione comunica la decisione
all"interessato entro 60 giomi, motivandola, ['aspirante socio pud, entro sessanta giorni da tale
comunicazione di rigetto, chiedere che sull’istanza si pronunci I'assemblea (oppure altro organo eletto
dalla medesima) in oceasione della successiva convocirione,
6.5, L ammissione a socio ¢ a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso.
.6, Mon ¢ ammessa In calegoria di soci temporanci. La quota sociale € intrasmissibile e non
rivalutabile.
6.7, | soci si distinguono in due categoric;
- ordinari, che aderiscono all’associazione versando una quota annua il cui minimo viene
periodicamente determinato dal Consiglio Direttivo ¢ approvato in Assemblea;
- operativi, che aderiscono all’associazione prestando un’attivitd gratita ¢ volonlaria secondo le
modalitd stabilite dal Consighio Direttivo ¢ versando una specifica quota al Consiglio stesso.
Possono altresi aderire all associazione in qualita di sostenitori witte le persone che. condividendone
gli ideali. danno un loro contributo economico libero ¢ volontario. 1 sostenitori non hanno diritto i
volo, non hanno il diritto di elettorato attivo ¢ passivo, ma hanne il dirntto di essere informati delle
imiziative che vengono di volta in volia intraprese dall” associazione.

ART. 7
{Diritti ¢ doveri degli associati)




hanno il diritto di:

gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

e informati sulle attivita dell organizzazione ¢ controllame ["andamento:

essere rimborsati dalle spese effentivamente sostenute ¢ documentate per I'attivita prestata, ai

sewesa i begge:

- peendere atto dell’ordine del giomo delle assemblee, prendere visione del rendiconto,

consultare i verbali:

» wotare in Assemblea purché iscritti da almeno | mese nel libro degli associati, Ciascun
associato ha diritto ad un voto;

= csamunare i libri sociali. mediante richiesta scritta da presentare con modalitd cartacea o
elettronica

= pecedere con preavviso scritto di almeno 8 giomi, dall’appartenenza all’associazione;

e il dovere di:

» mspeltare il presente statuto ¢ Ueventuale regolamento interno;

» svolgere la propria attivith in favore della comunita e del bene comune in modo personale,
spontanco ¢ gratuito, senza fini di lucro, anche indiretti ed esclusivamente per fini di
solidaricta;

& wersare ln quota associativa secondo | importo annualmente stabilito,

ART. R
(Perdita della qualifica di associato)
- &1 La qualith di associato si perde per morte, recesso o esclusione,
W socio pud recedere dall” Associazione mediante comunicazione scritta all’organo amministrativo,
~ ghe dovra adottare apposita delibera ¢ comunicarla all’interessaio.
L "sssociato che contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto, pud essere escluso dall” Associazione.
I “esclusione & deliberata dall’ Assemblea con voto segreto ¢ dopo aver ascoltato le giustificazioni
dell’interessato, La deliberazione di esclusione dovra essere comunicata all’associato. Contro il
provvedimento di esclusione il socio escluso ha 30 giomi di tempo per far ricorso all assemblea.
&2 Le gquote associative non sono trasferibili, rivalutabili ¢ imborsabili.

ART.9
{Gli organi sociali)
9.1, Sono organi dell” Associnzione:

* ["Assemblea dei soci;
= il Consiglio Direttivo:
» il Presidente:
= ["Organo di Controllo;
= |a Revisione dei Conti.

ART. 10

{ Assemblen)

1001, L Assemblea & "organo sovrano, & costituita dagli associati ed ¢ presieduta dal Presidente
dell” Associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente.

Koo vetor Jr



10.2. L'Assemblea & convocata, per Papprovazione del bilancio d'esercizio, almeno una volta
all*anno dal Presidente, o da chi ne fa le veci, in witi i casi nei quali se ne ravvisi la necessitd o quando
ne fanno richiesta un decimo degli associati.

10.3. La convocazione deve avvenire mediante avviso scritto da inviare almeno 10 giomi prima di
quello fissato per I"adunanza ¢ contenente la data della riunione, | orario. il luogo, "ordine del giomo
e I'eventuale data di seconda convocazione.

10.4. Tale comunicazione pud avvenire a merzo lettera, fax, e-mail, spedita/divulgata almena 10
giomi prima della data fissata per I"assemblea al recapito risultante dal libro dei soci oppure mediante
avviso affisso nella sede dell’ organizzazione.

10.5. | voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

10.6. Delle riunioni dell® Assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante
& conservato presso la sede dell” Associazione, in libera visione a wnti gli associati,

10.7. L' Assemblea pud essere ordinania o straordinaria. E straordinaria quella convocata per la
modifica dello statuto ¢ lo scioglimento dell organizzazione, E ordinaria in tutti gli altri casi.

10.8. Hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti nel libro degli asseciati da almeno | mese.
10.9. Gli associati possono farsi rappresentare in assemblea solo da altri associati, conferendo delega
seritta. Ciascun associato ¢ portatore di un numero di deleghe paria 1.

10.10. Melle deliberazioni di approvazione del bilancio ¢ in quelle che riguardano la loro

responsabilita, gli amministratori non hanno diritto di voto, ’
-IE
ART.11 éf e
(Competenze inderogabili dell’ Assemblea) '-% .

T L" Assembles ordinania:

* nomina ¢ revoca i componenti degli organi associativi e, se previsto, il soggetto incaricato
della revisione legale dei conti;

= approva il bilancio di esercizio:

#  delibera sulla responsabilita dei componenti degli ongani associativi, ai sensi dell’art. 28 del
Codice del terzo settore, e promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

» delibera sulla esclusione degli associati:

= approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari:

*  delibera sugli alri oggetti attribuiti dalla Legge, dall” Atto costinutivo o dallo Statuto alla sua
Cﬂmp'lﬂﬂllﬂ:

e definisce il programma generale annuale di attivita,

11.2. L"Assemblea straordinaria;
o delibera sulle modificazioni dell’ Atto costitutivo o dello Statuto:
s delibera lo scioglimento;
o delibera la trasformazione, fusione o scissione dell”associarione.

ART. 12
{Assemblen ordinaria)
12.1. L' Assemblea ordinaria ¢ regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della
meta pil uno degli aderenti. presenti in proprio o per delega. e in seconda convocazione qualungue
sia il numere degli aderenti presenti, in proprio o in delega,




2 L7 Assemblea delibern a maggioranza dei voti dei presenti.

ART. 13
(Assemblea straordinaria)
13,1, L assemblea straordinaria modifica lo statuto dell” organizzazione con la presenza di almeno ¥4
deghi associli e il voto favorevole della maggioranza dei presenti e delibera lo scioglimento e la
Siguidarione nonché la devoluzione del patrimonio con il voto favorevole di almeno % degli associati.

ART. 14
(Organo di amministrazione)
141, L"Organo di amministrazione governa " Associazione ed opera in attuazione delle volonta ¢
degli indirizzi generali dell’ Assemblea alla quale risponde dircttamente ¢ dalla quale pud essere
rewCat.
14.2. L'organo di amministrazione ¢ formato da un numero di 3 2 un massimo di 15 membri eletti
dall’assemblea, per la durata di anni 3 ¢ sono ricleggibili per 1 mandaii. La maggioranza degli
smminisiralon deve essere scelta tra le persone fisiche associate. Per le cause di ineleggibilitd e
decadenza si applica 'art. 2382 cod. civ.. che qui si intende integralmente richiamato. Parimenti, al
conflito di interessi degli amministratori si applica, richiamandone integralmente il contenuto, I'art.
247 5=fer cod. civ.
%l: 143, L'Organo di amministrazione & validamente costituito quando ¢ presente la maggioranza dei
n:-upm:rm ¢ le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.
t'lni-:l caso in cui ¢ composto da soli tre membri esso & validamente costituito ¢ delibera quanda sono
_F presenti Tuiti.
14.4. |l Presidente dell” Associazione & il Presidente dell’Organo di amministrazione ed & nominato
dall’ Assemblea congiuntamente agli aliri membri dell’Organo di amministrazione.
14.5. Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori ¢ generale, pertanto le limitazioni di
tale potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo
setiore 0 s non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

ART. 15

(Presidente ¢ Vice-Presidente)
150, 1 Presidente dell” Associazione rappresenta legalmente I' Associazione ¢ compie wati gli aiti che
la impegnano verso I'esterno.
152 |l Presidente & eletto dall’ Assemblea, a maggioranza dei presenti. tra i propri componenti.
153 |l Presidente resta in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per
dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall’assemblea, con la maggioranza dei presenti,
1541l Presidente convoca ¢ presiede ' Assemblea e I'Organo di amministrazione, svolge I'ordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi ¢ convoca 1" Assemblea per Ielezione del
muovo presidente e dell’organo di amministrazione almeno trenta giorni prima della scadenza del
mandato.
IS5, N Vice-Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua atiribuzione ognigqualvolia questi sia

smpossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni. La sua nomina ¢ demandata ad apposito regolamento
T,

ART. 16




{Organo di controllo)
16.1. E nominato nei casi previsti dall’art. 30, Ai componenti dell"Organo di controllo si applica I"art.
2399 cod. civ. ¢ gli stessi devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all’an. 2397 co. 2,
cod. civ, Nel caso di Organo di controllo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da
almeno uno dei componenti.
L organo di controllo:

* vigila sull'osservanza della legge, dello stato e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione;
e vigila sull’adeguaterza dell’assetto organizzative. amministrative ¢ contabile ¢ sul suo
concreto funzionamento;
s esercita compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finaliti civiche, solidaristiche ¢ di
utiliti sociale;
* attesta che il bilancio sociale sia stato redatio in conformita alle linee guida di cui all’articolo
14. 1l bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto,
16.2. Il componente dell"Organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione
e di controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull andamento delle operazioni
sociali o su determinati affari.

ART. 17
{Revisione legale dei conti)
17.1. E nominato nei casi previsti dall’ant, 31 del D. Lgs 1172017,

ART. 18

{Patrimonio e divieto di distribuzione degli wtili)
18.1. 1l patrimonio dell’ Associazione, comprensive di eventuali ricavi, rendite. proventi ed altre * =
entrate comundgue denominate, ¢ utilizzalo per lo svolgimente delle atiivith statutarie ai fini
dell’esclusivo perseguimento delle finaliti civiche, solidaristiche e di utiliti sociale.
18.2. E vietata la distribuzione, anche indiretta, di wtili e avanzi di gestione, fondi e riserve comunqgue
denominate, ai propri fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri
componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associative.

ART. 19
{Rizorse economiche)

19.1. L'Associazione pud trarre le risorse cconomiche necessarie al suo funzionamento. ¢ allo
svolgimento della propria attivitd, da:

* guote associative:

= contributi pubblici ¢ privati;

o donazioni e lasciti testamentari;

* rendite patrimoniali;
attivitd di raccolia fondi;
rimborsi da convenzioni;
ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 11772017,

Teare@o Jé
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ART. 20

(Bilancio)
20.1. Lanno sociale si chiude il 31 dicembre di ogni anno. 11 bilancio di esercizio, comprendente il
rendiconto economico/linanziario, dovra essere redatto entro 120 giomi dalla chiusura e nel rispetio
di quanto previsto dallart, 13 CTS (e, se previste, dovrd documentare il caraltere strumentale ¢
secondario  delle  attivith diverse da quelle di interesse  generale  eventualmente  svolie
dall” Associazione ai sensi dall’articolo 6 del Codice del Terzo settore).
20.2. Mei casi previsti dalla normativa vigente, 1" Associazione dovra redigere un bilancio sociale
secondo le apposite linee guida ministeriali, e a depositarlo presso il Registro unico nazionale del
Terzo settore ¢ a pubblicarlo sul proprio sito Internet.
20.3. Se I'Associazione ha entrate annue superiori a centomila euro, essa dovead pubblicare
anhualmente, anche in forma anonima. ¢ tenere aggiomati nel proprio sito Internet gli eventuali
emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di
amministrazione e controllo, ai dirigenti nonché agli associati.
20.4. 1l bilancio di esercizio ¢ il rendiconto di cui al comma precedente, nonché i rendiconti delle
raccolte fondi svolte nell’esercizio precedente, dovranno essere depositati entro il 30 giugno di ogni
anno presso il Registro unico nazionale del Terzo settore,

ART. 21
=) { Libri sociali)
© % 210 L Associazione avrd cura di tenere i seguenti libri sociali:

? 1. il libro degli associati;
2. il libro delle adunanze € delle deliberazioni dell’ Assemblea:
3. il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell Organo di amministrazione:

4. il registro dei volontari, che svolgono la loro attiviti in modo non occasionale;
21.2. Agli associati & riconosciuto il diritto di esaminare i libri sociali, attraverso espressa richiesta
da inviare in modalita cartacea o elettronica al Consiglio Direttivo.

ART. 22
(Convenrioni)
Le convenzioni tra I" Associazione ¢ le Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 56, co. 1, del D. Lgs.
1772017 sono deliberate dall’Organo di amministrazione che ne determina anche le modalitd di
attuazione, ¢ sono stipulate dal Presidente dell” Associazione, quale suo legale rappresentante.
Copia di ogni convenzione & custodita, a cura del Presidente, presso la sede dell” Associazione.

ART. 13

(Volontari)
| volontari sono persone che per loro libera scelia svolgono, per il ramite dell’ Associazione, attivita
in favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo ¢ le proprie
capacita. La loro attivithd deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidariets. L'attivita dei volontari non pud
essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiarn.
La qualith di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o

g autonoma ¢ con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con Passociarione, i

Moo oelll,




Al volontari possono essere rimborsate dall’Associazione, nei limiti delle previsioni contenute
nell’art. 17 CTS, soltanto le spese effettivamente sostenute ¢ documentate per I'attivitd prestata, entro
limiti massimi ¢ alle condizioni preventivamente stabilite dall'Organo di amministrazione; sono in
ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

ART. 24

{Personale retribuito)
L* Associazione potra avvalersi di personale retribuito ai sensi dell’art. 33 CTS, nei limiti necessari al
suo regolare funzionamento o in quelli necessari a qualificarne o specializzame | attivita svolta.
Il numero dei lavoratori impiegati nellawivitd non pud, in ogni caso, essere superiore al limite del
502 del numers dei volontari,
| rapporti tra I"Associazione ¢ il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito
regolamento adottato dalla stessa.

ART. 25
{ Responsabilita ed assicurazione degli aderenti)
Gli associati che prestano attivitd di volontariato sono assicurati per malattie. infortunio, ¢ per la
responsabilitd civile verso i terzi ai sensi dell’an. 18 CTS.

ART. 26
(Assicurazione dell’ Associazione)
L Associazione pud assicurarsi per | danni derivanti da responsabilith contratuale ed extra
contratiuale della organizzazione stessa,

ART. 27
(Devoluzione del patrimonio)
In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa destinazione
imposta dalla legee, ad aliri enti del Terzo settore secondo le disposizioni statutarie o dell’organo
socile competente (Assemblea). o in mancanza alla Fondazione Italia Sociale, nei modi e secondo
le modalita previste dallart. 9 CTS.

ART. 28
i Dispaosizioni finali)
Per quanto non € previsto dal presente statuto, si fa rinvio alle normative vigenti in materia e ai
principi generali dell’ordinamento giuridico.

Rou tganl,



VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DELL'ASSOCIAZIONE

“Associazione festa del pane APS"

Lanno 2024, il giorno 19 del mese di Luglio, alle ore 19.00, in Gildone, nella sede dell'Associazione sono
presenti inproprio @ per delega n. 3 associati.

Assume la presidenza dell’Assemblea il Presidente dell’Associazione, il Signor Giuseppe Vitale, il quale
dichiara & chiede darsi atto che trovasi qui riunita 'Assemblea straordinaria dell’Associazione la quale
essendo presenti n, 9 associat] su 9 associatl iscritti, & validamente costituita per deliberare sul seguente

INE DEL GIORNO

1) modifica dell’atto costitutive e dallo statuto.
2] Warie ed eventuali.

H Presidente chiama a fungere da Segretario la Sig.ra Mena Totarella,

il Presidente illustra | motivi che hanno portato a proporre la modifica dello Statuto dell' Assoclazione, af find
di recepire | requisiti disposti dal Decreto Legislativa n. 117 del 2017 (Codice del Terzo settore).

Da, quindl, lettura all'Assemblea degli articoli nel testo che risulteranno dopo le medifiche se approvate.

Detto statuto, cosi come sopra modificato, viene approvato dall’Assemblea all'unanimita e si allega al
presente atto sotto la lettera A,

W Presidente dichiara approvato il nuovo statuto soclale che dispone di conservare agli atti e che verra
~ registrato presso gli uffici dell'agenzia delle entrate in regime di esenzione d'imposta di bolio e di registro,
&l sensi dell'articolo 82 commi 3 e 5 del Decreto Legislativo n. 117 del 2017 (Codice del Terzo settore).

Null'altro essendovi da deliberare, (| Presidente chiude la seduta alle ore 19.50, previa stesura, lettura e
sottoscrizione del presente verbale.

‘ IL 5SEGRETARIO
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