


1VERBALE ASSEMBLEA
[ 55/5- 2081 ---------- alle  ore //?/{g .................. presso  la  sede legale in

”olﬂﬂ.a.‘f' .................. via X,,_H{A{gm 4/[ convocate con reqolari convocazioni, si é riunita in
|*assemblea ordinaria dei soci dell'assaciazione “COMITATC FESTEGGIAMENTI PAPROCCH!IA SACPO CUORE DI
GESU' TRODICA DI MORROVALLE ™ per discutere e deliberara sul sequerite

TORDINE DEL GIORNO
2Modifiche statutarie per adeguare lo Statuto associativo al nuovo “Codice del Terzo
settore”;
3Modlfica Denominazione associativa;
4Individuazione puntuale dei soci componenti il Direttivo

s Varie ed eventuali.

Il Presidente Marzo Marrocchi, chiama a fungere da Segretario verbalizzante il socioS ABBATI~ F‘zg"’ 4
Soro PREICT MARL HARow 4 (- FlawCa SHREATIv v~ BEsrasmrn STV A= AU GuLTH Sl MoV -

LV Crpm  PACHILER - STER A« Actded 1- IR c AL Ltuce - TARLA
Sono presenti tutti i soci regolarmente iscritti. ”*ect«(_ |

Il Presidente, accertata la regolare convocazione dell’assemblea dichiara aperta la riunione.
Sul primo punto all’ordine del giorno, dinanzi agli obblighi di Legge ( D. Lgs. n. T17/2017 -nonché alle
disposizioni integrative previste dal D. Lgs. n. 105/2018) di medificare lo Statuto associativo adeguando la
configurazione della Associazione nelle categorie assodiative contemplate nel Codice del terzo Settore, si da’
lettura e disamina del testo di Statuto di APS predisposto in bozza dai professionisti incaricari.
L’Assemblea dei soci esamina il nuovo testo e, dopo ampia ed approfondita discussicne approva all’'unanimita
la modifica della configurazione associativa in APS e lo Statuto oggetto di discussione Conseguentemente, in
merito al secondo punto all’ODG si da’ mandato al Presidente tramite i consulenti incanicati di procedere al
perfezionamento delle procedure di registrazione della nuova denominazione dell*associazione:

COMITATO FESTEGGIAMENTI PARROCCHIA SACRQO CUQRE Dt GESU' TRODICA DI MORROVALLE APS
Si da mandato al Presidente di provvedere alla registrazione della presente delibera con I"allegato Statuto e in
esenzione dal pagamento dell’imposta di bollo ai sensi dell*art. 82 D. Lgs. n. 117/2017.
In ottemperanza a quanto individuato al punto 3. dell'ODG si indicano di seguito i componenti il Direttivo
Associativo della APS:
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ordine del giomo e non avendo altri chiesto la parola, il Presidente



COMITATO FESTEGGIAMENTI PARROCCHIA SACRO CUORE DI
GESU' TRODICA DI MORROVALLE APS

e ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

«STATUTO

ART. 1
(Denominazione, sede e durata)
1E’ costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legisiativo 3 luglio 2077, n. 117 (in seguito
denommato “Codice del Terzo settore™, una associazione non riconosciuta avente la sequente denominazione.
\ “COMITATO FESTEGGIAMENTI PARROCCHIA SACRO CUORE DI GESU’ TRODICA DI MORROVALLE APS™, da ora
in avanti denominata “associazione”
2In base al Dlgs. n. 117/2017 (art. 12 comma 1 e art 35 comma 5), sono inseriti nella denominazione
dell’Associazione gli acronimi ETS (ente del terzo settore) e/o APS (associazione Ci promozione sociale).
L’integrazione dell’acronimo ETS nella denominazione sociale sara efficace solo successivamente e per effetto
dell’iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
3’associazione ha sede legale nel Comune di Morrovalle via XXV Aprile 4/6 con durata illimitata. |l
trasferimento di sede legale non comporta modifica statutaria.
4la durata dell’Associazione ¢ illimitata e la stessa potra essere sciolta solo con delibera dell’Assemblea

straordinaria degli associati.

ART. 2
(Scopo, finalita e attivitd)
41'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, mediante lo

svolgimento in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi di una o piu delle seguenti attivita di

interesse generale, avwalendosi in modo prevalente dell*attivita di volontariato dei propri assodiati:
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d)educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi [ della legge 28 marzo 2003, n. 53. e successive
modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse sociale con finalita educativa
e)interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni delf ambiente e
.5- all utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell attiviti, esercitata abitualmente, di
~  raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani speciali @ pericolosi nonché alla tutela degli animali e prevenzione del
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randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991 n. 281.
Hinterventi di tutels e valonizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto /egislanvo 22
gennaio 2004, n. 42, e successive modificazion:
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§ 7/organizzazione e gestione o attivity culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse sociale, Indu,;e

attivita, anche editonali oy promazione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e defje ' am,,, g
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kjorganizazione e gestione di attivits turistiche di interesse socilale. culturale o religioso;
Dformazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastic, e
formativo, allz prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

Tjservizi strumentzli ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore a/ settanta per cento
- dz enti del Terzo settore:
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— 2)riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata”.

> specifico, I'associazione intende porre ['attenzione sulle attivita istituzionali che insistono su:
X q ;1% ere faltiva opera per organizzare turisticamente la localita, proponendo alle
‘.. A ml' is r ’ ’ Ty v - - . s _» .
u A trazioni competenti il miglioramento estetico della zona e tutte quelle iniziative atte a tutelare e
.~ ValBrizare le bellezze naturali nonché il patrimonio storico-monumentale ed ambientale;

fomuovere e organizzare, anche in collaborazione con Enti Pubblici efo privati, iniziative (convegr;,
| escursioni, spettacoli pubblici, mostre, festeggiament, manifestazioni sportive, fiere enogastronomiche /o di

,L altro genere, nonché iniziative di solidarieta sociale, recupero ambientale, restauro e gestione di monument;,

Z
\D ecc,) che servano ad attirare e rendere pi gradito il soggiormo dei turisti € I2 qualita della vita dei residenty;
¢) sviluppare l'ospitalita e | 'educazione turistica d'ambiente e la conoscenza globale del territorio;

d) stimolare il miglioramento delle infrastrutture e della ricettivita alberghiera ed extra alberghiera;

e) preoccuparsi del regolare svolgimento dei servizi locali interessanti il turismo, svolgendo tutte quelle azioni

atte a garantirne la pit larga funzionalita,
f) collaborare con gl Organi competenti nella vigilanza sulla conduzione dei servizi pubblici e privati di interesse
turistico, verificando soprattutto il rispetto delle tariffe e proponendo, se del caso, le opportune modificazion;

g) curare | informazione e l'accoglienza dei turist, anche con l'apertura di appositi ufici

h) promuovere e sviluppare attivita nel settore sociale e del volontariato a favore della popolazione della localita
za eti, progettazione € realizzazione di spazi socali destinati

I7) (proposte turistiche specifiche per la te
alleducazione, alla formazione e allo svago dei minori, iniziative di coinvolgimento delle varie componenti della
comuniti locale finalizzate anche sll'eliminazione di eventuali
gruppi scolastici scambi da e per l'estero per favornire la conoscenza del territorio,
ando i valori del territorio e della cultura locali con quelli degli emigrali

sacche di emarginazione, organizzazione di

jtinerari turistico-didattici per
la cultura del medesimo anche ricolleg

residenti all'estero).

2P0l ({RUES

i) aprire e gestire circoli per i $oc.

11’ associazione puo esercitare. a norma dell"art. 6 del Codice

interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con

apposito Decreto Ministeriale. L’ individuazione delle attiviti diverse é competenza ael C onsiglio Direttivo.
riferimento alle condizioni economiche €

2.1 'associazione non dispone limitazioni con
qualsiasi natura in relazione all'ammissione degli associati € non prevede il diritto df trasfeimento, a qualsiasi

titolo, della quota assoCiativa.

3 associazione pu esercitare anche attiviti di raccolta fondi anche in forma organizzata € continuativa €
anche mediante sollecitazione al pubblico o attra verso la cesstone 0 erogazione di beni o servizi di modico
71 inclusi volontart dipendenti attraverso la richiesta a terzj

valore, impiegando risorse proprie e di terz
contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le propne attivita di jiteresse

del Terzo settore, le attivita diverse da quelle di
discriminazioni dr

I

|

—

s
ar

‘ donazioni, lasciti €
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generale e nel rispetto dei princiol di vents, trasparenza e correltezza nei rapporti con i sostenitori e con j

pubblico.

ART. 3
(Anmrsrone e numero de_ql/ axs'oaan)

competenze e conoscenze. Possono altrest adenire Enti/lstituzioni pubbliche o provati che sposano le finality
Butuzionaki assodiztve € ne promuovano ~con atti e fatti— i fin.
2.(hi inzence essers ammasso come assodiato dovia presentare 2l Consiglio direttivo una domanda scritta che

A\ dovid contsnare:
U Q\b -lindiczzione 0l nome. coonome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché  recapiti telefonici e
indinzzo of posz= eletronics’
-kz gichizrazions of conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gh eventuali regolamenti e di
\ gtiznersy ale delberzziony legelmente adottate dagli organi associativi;

- perssguis € ke sIivit 4 interesse generale svolte.
d £z gefiberzzione &f ammissione deve essere comunicala allinteressato e annolata, a cura del Consiglio
Direttivo, nel ibro degl essodaty.
3 5.1 Consiglio Direttivo deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e
Qi. 6. Quzlorz Iz domzndz of emmissione non sia accolta dal Consiglio Direttivo, chi I'ha proposta puo entro 60
§@ giormi dzliz comuriczzione dellz deliberazione dj rigetto, chiedere che sullistanza si pronundi Assemblea, che

.

deliberz sufle domande non accolte se non appositamente convocaty, in occasione della loro successiva
COMVOLEZIONE.

%/ 7 Lo status oi zssodzto hz caratiere permanente e pus venire meno solo nei casi previsti dall’art. 5. Non sono
pertanto emmesse sdesion che violino tale principio, introducendo criteri df ammissione strumentalmente

et limitztivi df dinitti o 2 tenmine.

U

ART. 4
(Diritti e obblighi degli associaty)
1.Gli assodiati hanno il diritto di;
-eleggere gli organi associztivi e dj essere eletti negl| stessi;
3 -essere informati sulle attivita dell associazione e controllarne I'andamento;
a - frequentare i locali dell associazione;
z -partecipare 3 tutte le iniziative & manifestazions promosse dall' associazione,

% -concorrere all elaborazione ed approvare il programma di attivit,
-essere rimborsati dalle spese effeltivamente sostenute e documentate;

-prendere atto dellordine del giomno delle assemblee, prendere visione del bilanci e consultare i libri

e 2L
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Lo

indirettd’,

Y o ) .. ore
0 - verﬁi % la quota associativa secondo I'importo, le modalita di versamento e i termmini annualmente stabiliti

!D dall'Assemblea,

ART. 5
(Perdita della qualifica di associato)

112 qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.
21’ associato che contrawviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuaii Regolament:
{  interni e nelle deliberazioni degli organi assodiativi, oppure arreca danni materiali 0 morali ¢ una certa gravita
% all associazione, puo essere escluso dall associazione mediante deliberazione dell Assemblea con voto segreto €
; dopo aver ascoltato le giustificazioni dell’interessato. La deliberazione di esclusicne covra essere comunicata
<

adeguatamente all’associato che potra presentare le proprie controdeduziont.

4.Chi intende recedere dall* associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al Consiglio Direttivo,
il quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente aif associato:

5.La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere deif anno in corso, purcheé sia fatta almenc 3 mesi prima

> 3L'associato pus sempre recedere dall’ associazione.

4

|

|

| 6.1 diritti di partecipazione all' associazione non sono trasfernbili.
L

7.Le somme versate a titolo di quata associativa non sono nmborsabili, nvalutabili e trasmissibili

8.Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all’assodazione non hannoe alcun dintto sul

! atrimonio della stessa.
gp ART.6

| (QOrgani)

i
)
|
i

!

1.5ono organ/ dell*associazione:
-I'Assemblea;
) !l Consiglio direttivo;

-il Presidente;

§ -I'Organo di controllo (se nominato);
: -Revisore legale (se nominato);
=5

2.Ai componenti degli organi sociali non pud essere attribuita alcun compensa, salvo il rimborso ok
effettivamente sostenute e documentate per I'attivitd prestata ai fini dello svolgimenta della funz

3
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ART.7 s ';éc?-\” ‘

(Assemblea) | el @
1Nell"Assemblea hanno dinto o volo tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli assd\cla{in_ll \‘ :
\ Ciascun assodiato ha vn wora N ‘ :
2.Ciascun assodiato pud farsi ranpresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega scritta, anche ) l

¢ calce all"awiso di convocazione. Ciascun assodiato pud rappresentare sino ad un massimo di 3 associati.

3Si applicano ico. 4 e 5, art. 2372 del Codice aivile, in quanto compatibili. l

\ 41a comvocazions ell"Assemblea awiene mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, la data e I'or, 1
\J\ di prima e seconda convocazione e I'ordine del giomo, spedita almeno sette giorni prima della data fissata per ?
I"Assemblea all'indirizzo risultante dal libro degli associati. %
\ 3L Assemblea S rAunice almeno una volta I'anno per I"approvazione del bilancio di esercizio. \

~

) BL’Assembles deve essers inoltre convocata quando se ne rawisa la necessiti 0 quando ne ¢ fatta richiesta [
motvatz dz almeno un dedmo degli assodati.
7L°Assembiez ha le seguent competenze inderogabili

~nomine e revocz § componeny del Consiglio Direttivo, il Presidente, I"eventuale Organo di Controllo,
— leventuale sogostio inczricato della revisione legale dei conti e gli eventuali altri Organi sociali.
@ j -zpprova {l bilznoo o eserdizior

~Celibere sullz responsebilits def componenti degli organi assodiativi ai sensi dell’art. 28 del Codice del terzo
Setlore, € promudve azone d responsabilita nei loro confronti;

~delibera sulla esdusione dagh assodiati

~delberz sulle modficzzioni Gl Atto costitutivo o dello Statuto,

! -zpprove lMeventuzle regolzmento dei lavori assembleari

-deliberz lo scogfmento, Iz trasformazione, Iz fusione o Iz scissione dell’associazione;

-defibera sugh 27 oag’-'materm dzlla Legge, dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua competenza.
J 8L Assemblez ¢ vzliczmente costituita in prima convocazione con la presenza della meta piti uno degli associati

e T AT

present], in proprio o per delegzs, e in seconda convocazione qualunque sia il numero degli associati presenti, in
0prio o per delega.
£1°hssemblez deliberz 2 maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che
ngwda'wo 12 loro responszbilitz, gli amministratori non hanno voto.
EIO_Per modificare lo Stztuto occone |z presenza di almeno % degli associati e il voto favorevole della

maggioranza dei presenti
1Per deliberare lo scioglimento delf zssociazione e |a devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di
Imeno % degli assodati.

ART. 8

() ; (Consiglio direttivo)
QE 11l Consiglio direttivo opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell’Assemblea alla quale

risponde direttamente e dalla quale pub essere, per gravi motivi, revocato con motivazione,

2 Rientra nella sfera di competenza del Consiglio direttivo tutto quanto non sia per Legge o per Statutd di
pertinenza esclusiva dell’Assemblea o di altri organi associativi,

3.In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo;

Tl Sad



sggea maggioranza eventuali ruoli/nomnine diverse dagli crgani sociali
b 4 ] ‘ ’
equire:IR deliberazioni dell'Assemblea;
ire;!

(€ T ] Y] N . "
‘rm%lfhr‘gli programmi di attivita assaciativa sulla biase delle linee approvate dall’ Assemblea;
redisp@ il Bilancio di esercizio e I'eventuale Bilancio sociale;

U

redisﬁ re tutti gli elementi utili all’ Assemblea per la previsione e la prograrmmazione econamica
J\I*egercizio;

jeliberare I'ammissione e I'esclusione degli associati;
jeliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;
stipulare tutti gli atti e contratti inerenti alle attivita associative;

curare la gestione di tutti i beni mobili e immolili di proprieta dellassociazione o ad essa affidat;
individua le attivita diverse previste ex art. 6 del D. Lgs. 117/2017.

1.l Consiglio direttivo & formato da un numero di componenti, compreso fra 5 E 7 (inclusa il Presidents),
nominati dall’Assemblea per |a durata di 3 anni e sono rieleggibili
2.La maggioranza degli amministratori sono sceftitra le persone fisiche associate owvers indicate dagli enti
associati. Si applica I'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza.
3.1l Consiglio direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei compenenti.
4\ e deliberazioni del Consiglio direttivo sono assunte a maggioranza dei presenti.
5.Gli amministratori, entro 30 giorni dalla notizia della loro nomina, devono chiederne I'iscrizione nef Registro
unico nazionale del terzo settore indicando, oltre alle informazioni praviste nel co. 6, art. 26 del Cedice del terzo
settore, a quali di essi & attribuita la rappresentanza dell'associazione e precisando se disgiuntamente o
congiuntamente.
. 6l potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto e limitazioni di tale potere non
7 sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel suddetto Registro o se non si prova che i terzi ne eranc a
' conoscenza.
7.l Vice Presidente ¢ eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri membri. Tale nomina termina alla scadenza (o
rinnovo) del Consiglio Direttivo. Sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogni qualvoita questi sia
impedito all’esercizio delle proprie funzioni. Il solo intervento del Vice Presidente per i terzi & prova
dell'impedimento del Presidente.
8.1l Segretario pud essere eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri membri. Tale nomina termina alla scadenza (o
rinnovo) del Consiglio Direttivo. Svolge la funzione di verbalizzazione delle adunanze dell*Assemblea e del

S
% Consiglio Direttivo e coadiuva il Presidente e il Consiglio Direttivo nell’applicazione delle attivita esecutive che si

rendano necessarie 0 opportune per il funzionamento dell’amministrazione dell*Assodiazicne. Cura la tenuta del
libro verbali delle Assemblee e del Consiglio Direttivo nonché del libro degli aderenti all*Associaziona,
9.1l Segretario pud assumere anche funzioni di tesoreria curando la documentazione contabile associativa e
assumendo tutti gli impegni di natura contabile e fiscale.

Py 10.Le funzioni di Tesoriere possono essere demandate, dal Consiglio Direttivo, anche ad altro cansigliers

all'uopo nominato. In tal caso, la nomina termina alla scadenza (o rinnovo) del Consiglio Direttivo.

ART. 9
(Presidente)
1 Presidente rappresenta legalmente 'associazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, i confronti di
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terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano Verso . . .

maggioranza dei presenti. E* membrg 4 1L

2.1l Presidente ¢ efotro dall’Assemblea tra i propri componenti 3 Mag el ,“Q'é '
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5.1 Presidente convoca e presiede "Assemblea e il Consiglio direttivo, svolge I"ordinaria amministrazione g , %\

base delle direttive di tali organi, riferendo a quest'ultimo in merito all’attivita compiuta. ‘

volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall'’Assemblea, con la maggioranza dei preséntl
4 Almeno un mese prima della scadenza del mandato del Consiglio direttivo, il Presidente convoca I ASS\?mb|
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per la nomina del nuovo Presidente.
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ART.10
(Organo di controllo)
1L assemblea pud deliberare la nomina dell"Organo di Controllo.

2.1"Organo di controllo (anche monocratico), ¢ nominato, inoltre, al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge. |

|
|

3.1 componenti dell’Organo di controllo, ai quali si applica I'art. 2399 del Codice civile, devono essere scelti try lr
le categorie di soggett di aui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale, i predetti requisiti ;
devono essere possaeduti ¢z almeno uno dei componenti. t'
41°Organo di controllo vigiz sull'osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta l
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, ?
nonché sullz adeguzsezzz dell”assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionzmento. Esso eserdita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un soggetto r
incaricato dellz Revisione legzle dei conti 0 nel caso in cui un suo componente sia un revisore legale iscritto ;
nell’apposito registro. L organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza delle '
finalitz aviche, solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che I’eventuale bilancio sociale sia stato redatto in
conformita alle linee guida ministeriali. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci. 4
5.1 component dell"organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad i
atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull’andamento delle
operazioni sodzli 0 su determinzti zffari.
ART. 11
(Revisione legale dei conti)
1.Se I"'Organo di controllo non eserdita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dalla Legge,

e E——

I"associazione deve nominzre un Revisore legale dei conti o una Societa di revisione legale iscritti nell'apposito
registro.
ART. 12
(Patrimonio)
1.1l patrimonio dell’associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate comunque

denominate — & utilizzato per lo svolgimento delle attiviti statutarie ai fin dell’esclusivo perseguimento delle
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ART, 13
(Divieto di distribuzione degli utili)
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ssociazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve
unque denominate, ai propri associati, lavoratori e collaboratori, araministratori ed altri componenti degli
m{-& ociativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto

"

assoéé'fia; ione ha I'obbligo di impiegare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, utili,
{ estione, entrate comunque denominate per la realizzazione delle attivit istituzionali e di quelle ad
e'dj,r:ettamente connesse, ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di ufilita
Jale.
ART. 14
(Risorse economiche)

L’associazione pué trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento della

propria attivita, da fonti diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni & lasciti

testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivita di raccolta fondi nonché dalle attivita diverse da quelle

di interesse generale, di cui all’art. 6 del Codice del Terzo settore.

ART. 15
(Bilancio di esercizio)
1L’associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di ogni anno.
2.Esso & predisposto dal Consiglio direttivo, viene approvato dalla Assemblea entro 6 mesi dalla chiusura

dell’esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del terzo ssttore.

ART.16
(Bilancio sociale e informativa sociale)
1.Se ne ricorrono i presupposti imposti dalla legge, ’assaciazione deve pubblicare annualmentz e tenere
aggiornati nel proprio sito internet gli eventuali emolument;; compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti
. ai componenti degli organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti e agli associati.

7 2.Se ne ricorrono i presupposti imposti dalla legge Iassociazione deve redigere, depositare presso il Registro
\
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3 ART. 17
(Libri)

unico nazionale del terzo settore e pubblicare nel proprio sito intemnet il bilancio sociale

1.L’associazione deve tenere i seguenti libri:

vlibro degli associati tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

vregistro dei volontari che svolgono la loro attivitd in modo non occasionale;
% vlibro delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i verbali redatti
per atto pubblico, tenuito a cura del Consiglio direttivo;

vlibro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;

3 vIibro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;

*2 Ylibro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi assoctativi, tenuti a cura dell) Srgana cui si
N, fiferiscono.

2.Gll assaciall hanno diritto ¢ esaminarei suddetti libri associativi.
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ART. 18 : .

(Volontari)
11 volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, p
della comuniti e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo € le proprie capacita. ;

di lucro, neanch !
2.La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini e E

er il tramite dell’associazione, attivita in favore }

indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta. ‘
3.attivita dei volontari non pus essere retribuita in alcun modo, neppure dal benefcart \
4.Ai volontari possono essere nimborsate dall'associazione soltanto le spese effe tivamente sostenute e
documentate per |'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio l
direttivo. Sono in ogni caso vietati imborsi spese di tipo forfetario. \
5.Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall"art. 17 del Decrety
Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.
6.La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e
con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione.
7.’associazione deve assicurarei volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento

dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi.

‘.

‘ ART.19 !
g (Lavoratori) k ] |
1L"associazione pué assumere lavoratori dipendenti o awvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o df altr” \f
natura, anche dei propri associat; solo quando cio sia necessario ai fini dello svolgimento delle attivita dr rfx t

interesse generale e al perseguimento delle finalita statutarie. W
2.In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non pud essere superiore al 50% del numero dei )L
volontari o al 5% dei | numero degli assodati. ‘
i ART. 20 \
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)
1In caso di estinzione o scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo é devoluto, previo parere positivo
= __, dell’Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sara operativo, e salva diversa
destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o a fini di utilita sociale, nelle more della piena

operativitd del suddetto Ufficio.

Q 2.L’Assemblea provvede alla nomina di uno o piu /iguidatori preferibilmente scelti tra i propri associati.
ART. 21

(Rinvio)

- 1 Per quanto non ¢ espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle
™ deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117
(Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile, dal Codice civile.
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ART.22
(Privacy)
Le parti asseriscono di agire ed operare secondo i dettami del Regolamento Europeo 679/2016 in termini di \
Privacy.
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o Letto, approvato e sottoscritto in assemblea
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