STATUTO- “PONTE NEXT. Associazione.di Promuzione Saciale (APSY”

agione sociie . X e S
g I'Asmcmzxone “PONTE NEXT - iazi di Pr i iale”, in breve “PONTE NEXT - APS.” avente la
? di pre ! socmle ai sensi del Codice vivile, del decreto 1egmlatwo 3 luglio 2017, n. 117 e sucoessive

ul xifighe ¢ integrazioni e dalla normativa mmaeena (foram a\,auh detta anche Associazione)” "
¥ ';\-r.-m fara wso deli mdicazione di 7 di g "”odx“APS”mgham,mllacmnspondmmeneﬂe
oty cazmm con il pabblico,

; ione dell’ Associszione sars i con la | ione “Ente det Terzo Settore-ETS™, mnteswahnenfe all’xsmzmns dclla
e : stessa. Associazione nel Registro Unico Nazmnale del Terzo. Settore. (RUNTS).  Cc nte alla detta iscrizione
R 1’ Associazi autc i la i “PONTE NEXT — Associazione di Pmmonouc sociale- Ente del

terzu seftore”, in sigla “PONTE NEXT = APS - ETS”.

Art. 2 - Seopi e Attivita

1. L’Associazione “PONTE NEXT- A.P5.” non hia scopo di Iucro ed & costitui per il per imento di finalita civiche, solidaristiche e di
utiliti sociate. : .

z.Inpaxﬁwlaxe,nelpetwgtxinxenmdeﬂeprcprieﬁnaﬁm‘ ituzionali, I Associazione propone di:

a)oxg i eventi culfurali icali, ricreativi e sociall

C)valmizzxeiltenitmiolocale,le dizioni e le identita culturali

d) promuovere e diffondere prodotti tipici locali, ynici e artigianali

€) sollabarsre con enti pubblict, in particolase coril Comune; ¢ cor vealta del tesitorio
£) favorire Io sviluppo turistico locale

g) organizzare eventi spomvx dilettantistici ¢ attivitd ladico-motorie nom agonistiche

h), ipare a bandi pubblici e privati, accedere a contributi ¢ fnanziamenti

3. 1’ Associazione persegue le proprie finaliti mediante lo svolgmlentomfavmdelpmm&ssocmn,duom familiari o di terzi delle
seguenti attivith di mf de, di cul all“articelo S, 1 del decreto legis) w3h1gho2017n117 avvalendosi in modo
pxwalmtedellatuvmdnvolmmmdnpmpnmm :

a) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22 gennaia 2004,
n. 42, & successive modificazioni; [

)] izzazione ¢ gestione di attivita culturali ich ive di i sociale, ineluse sitivitd, anche editorieli, di
prmnozxoneedxﬂ'ummeddlaculnnaedellapmhcadelvolmhnamedellemnvmdt B le di cui al p
articolo;

<) arganizzazione e gestione di nttivita sportive amatoriali;

4. L’Assoviazione non dispone hmitazioni con rifesimento alle condizioni h i di qualsiasi natura in el
all’; issione degh iati e non p 3 ﬂxhnﬁndxtmfezmmto,aqmimtmlo,deﬂaqlmmmuva
5. L’ Associ; ione potra lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonemo o di altra natura, solo laddove sia

necessario, ai fini dello svolgimento dell’attivita di interesse generale ¢ al persegnimento delle finalita) in conformits alle disposizioni
di cui all’art. 36, comma 1 del decreto legisiativo 3 luglio 2017, n 117.

6. L’ Assoviazione potra anche attivith diverse, wdxmmoswundmcs&mnmtahmpmaqmﬂzdxmtnmgmuﬂemdo
crmehmmdeﬁnmdall’am 6deldwdclegxslatrv032ug1m2017 n 117 e dalle relative dlsposmmlanmtxvc A tal fine, &
demandata all*Assemblea dei soci 1a concreta individuazione delle attivita diverse da quelle di 1 itabili, nel
rispetto dei citati Timiti € condizioni.

7. I Associaz i alttmlmmd:mwnlmfmdzmsmmdlqwmmmmthﬂ’m?dddzuemlegxslwvo3h|gl102()l7
n 117, a!ﬁncdxﬁnanzxmlepmpneatrxvxtadxmmgenemle L attivita di raccolta fondi pud essere realizzats anche in forma
organizzata e contintiativa, mediante. soll ione al pubblico o atts o la i o erogazione. di benio servizi di modico
valore, mpxegnndomersepmpneedxmzn,mclus:volonMedxpendmh, nel rispetto dei principi-di verita, traspar € cor
muapportxcomsostemmneﬂpubbhm

ArT3= Dﬁram ¢ sede
1.1’ Assoc ha durata illimitata
2. L’ Associazione ha sede legale nel Comume di Pome dell’Olio:
3 1l trasferimento dell’inditizzo della sede legale nel medesimo comune non comporta modnﬁca statutaria, ma r obbligo di comunicazione agli
' uffici competenti.

t

Art. 4 - Ammissione deghi associati

1. Possono essere iati dell’Associazione le p fisiche che condividono le finalits e gli scopi iativi e si impegy o per reatt le

attivits di interesse generale.

2. Ilmxmetodeghassacxauéxllnnnamma,mogmcaso,mnpuoesseremfmomalnumemnnmmandnestodaﬂaLeggc Se successivamente
1 il dovesse dere al di sotto del minimo richiesto, 1’ Associazione dovra dame tempestiva comumcazmueall Utficio

ddRzgxmbimnmmledt}Tmmednﬁcgm entro :

3. Non é ammessa la categoria di associati tempotanei.

4. Laquots associativa ¢ 1 issibile, non rimborsabile e non rivahitabil

5L issione all’ Associazi edehberazadal}()rgamdx ni ione su d da dell'inter ) d mmnnondwmmmamn,
coerem con le ﬁnalna pm'segmte ¢ le attivita &% g de. La delit ione di issione deve essere comumcala all'interessato ed
6. In caso di :? li » della d d l’Oxgmodimnministmzionedeve,mmgimnimcﬁvareladelibﬂaziomdirigenodeua
d dae icaria all'n N ‘s : .
7. Laspirante associato pud, entro 60 giomi da tale o icazione di tigetto, chiedere che sull'istanza si p il’A blea in ¢ ione della
SUCCESSIVA CONVOCazZIone., :
§, L’ammissione ad associato ha per , fermo do 11 diritto &

Art. § - Diritti ¢ obblighi degli associati

1. Gli associati hanno pari diritti e dovers:




2. In particolare, gli associati hanne il diritto di:
® cleggers ghi argani sociali e & essere eletti negli stessi;
. votare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati ¢ in regola con il pagamento della quota associativa, se
prevista;
® frequentare i lovali dell” Associazionie;
L J

partecipare a tutte le inixistive ¢ manifestazioni promosse dall” Associazione;
L J

essere informati sulle attivita dell’associazione e tlarne Pand
b prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee,
. consaliare i libri sociali ¢ prendere visione dei bilanci, secondo le regole stabilite dal suceessivo wt. 16;
. derumnziare i fatti che ritengono censurabili at sensi dell’art. 29 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117.
3. G associati hanno Pobbligo di:
* ﬁsp:namil;xesmteg;mmocl’cvemualeregdamenmimcmo;
. versare, Se prevista, Ia quota associativa secondo importo, le modalita di versamento e i termini anmualmente stabiliti dall*organo
competente.
Art. 6 - Perdita della qualifica di associato

1. La qualita di associato si perde per:
ay morte,
b} recesso, formalizzato per isoniito;
¢} esclusione.

Z-jL‘ fato pud_ mp d dadaﬂ'ﬁ tazione, dand - icazione in forma scritia all'Organo & amministrazione, it quale dovra
una iherazi i & alf i

Y

3.1 diriti di partecipazione all* Associazione nom: sono trasferibili.

&

4~Lesumuevmaﬁolediqu fativa non sono timborsabili, rivalutabili e issibali.

5.Gli iati che comunque abbiano cessato di apy all”Associazions non banno aleun diritto sul patrimonio dalla stessa.’

Art. 7 - Qrogni social

1. Sonio organi dell” Associazione:
8) I'Assemblea;
) I"Organo di amministrazione;
¢} P'Ompano di controllo;

2. I component: degli organi sociali svolgono la loro funzione a titolo ito, salvo il rimb ddlcspmeeﬂ"emvammtemsmnee
docnmem:ateperl&mvmgmmmuﬁmdeﬁawdgxmm&deﬂaﬁmm,mmdeﬂed&mmdﬂeggewgmb )

3. Pud essere riconosciuto un compenso all’Organo di controlio — mmmtomsenmdeﬂmﬁooloBOdeldmemkgmlauvoBIugImZOWn
Hr ‘

Art. 8 - L'Assemblen

E}

Assunbleael‘organo sovrano dell’ Associazione “PONTE NEXT-'APS.” ,mdﬁhnmmlelmeedxpﬁhﬂcaassomaﬂvaeghohetﬁn
P11 € sulle ad essa attribuite dalla legge e dal presente Statrito:

2. L’Assemhleaecos::ﬂxﬂadamthghassocmh,purmesmnommdaalmmou'emmnelhbmdeghmocmuesmnommgn!acmﬂ
varsamento della quota associativa.

3Ciiw:unassociamhadmﬂoadmvomeplmfarsi pp tare in A blea da altro sovio, conferendo delega sentta, anche in calee
all’avviso di convocazione con allegata copia di un d i identita del del m corso di validith. Ciascum associato pud rappresentare
sino ad un massimo di 3 associati. i il

4. 1”Assemblea ¢ presieduta dal Presidente dell’ Associazione o, in sua dal Vicepresidente o p inata a presidente dai enuti
sl Assembles stessa,
5. L’Assemblea si ritmisce almeno una volta I'amno per I'spprovazione del bilancio di izio ed & convocata dal Presidente dell”Associazione o

dachlnefalevmme&ﬂeammmmadamnmaknmo%gxmmprmadnquﬂloﬁmtopeﬂ adunanza e contenente la data della riunione,
Vaorario, il luogo, Pordine del giomo e 1 data di conv

6. Talecomumcmonedcveessetemoltrataamezzo]ettua,fax,oe»madalmcapﬁomdm&alﬁhndeghasmmeme&mmmaﬂism
nella sede dell’ Associazione,

quando I organo inistrativo 1o titiene io. I voti

7. 1’ Assemblea ¢ inoltre convucamanchxesmdxalmmoundecimo dcgliassociatio
sono palesi, trarme quelli riguardanti le persone,
8. Le riunioni dell’Assembléa si possono svolgere anche per audioconf o vid fe alle seguenti condizioni di cui si dard atto net
relativi verbali:
a) che siano presenti nello stesso hwogo il Presidente ed il segretario, se h che provved alla fi ione e sottoscrizione del
vabdqdovemmmmhnummmdwn}mgo : :
h)cheslaconseumoalPres:dexﬂedxaccertare]‘xdmm&deghmtuv-uuedﬂregolaresw i > della riunione e const: € procl i

1 risultati della votazione;

) che sia consentito al sopgetto verbalizzsnte di percepire adeguatamente gl eventi della riurdoric oggetto di verbalizeazione;

d) che sia consentito agli intervenuti di p ipare alla discussione ed alla votazione simultanies: sugli argomenti all'ordine del giormno,
hé di visi i o S ?
9Ddlenmxomdeﬂ’Asmbleaetedamﬂverbale ttoscritto dal Presid e dal verbali e traseritto nel Hibro delle adunanze ¢
delily i dedl”

O

10, L’Assmbleapxwesse:e ordmmaosh’wdmanaﬁsmdmmaqueﬂaomvocampa’lamodlfica dello Statuto € lo scioglimento, nonché la
! 1a fusione o la scissione dell’ ¥ EordmmmnKnghalk'xcasL




= Art. 9 Compiti dell' Assemblea

1. L'Assemblea ha le seguenti derogabili:

* nomi £ revoes i ap *dd\’&gmo&mmmmameqawobﬁmmmmdeﬂemmm!&eWIO@smﬁ
' controllo;
ent € Tevocs, se previ ilsoggeﬁnmarmmaellamvmmelegaledumn,
détemnnale linee generali programmatiche dell’ attivita dellsssociazione;
,, va il bil di izio e il bilancio sociale, ove previsto; . . .
{ibera sulla responsabilith dei comp -“deghmgamsocmhepmmmvemmd: ponsabilith nei loro conft
delibers sull eschusione deghi S
+ delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello Statuto;
* approva l’e le regol dellmn bleari; :
» delibera lo sciogli 1a trasfor 1a fusione o 1 scissione dell'A

Art. 10~ Assemblea ordinaria

1. L’Assemhleamdmanaeregolannenw costituita it prima co ione conla p f‘-“ﬂmetapmum deghassocw,x aventi diritto dmvoto

presenti in proprio o per delega, ¢ in seconda convocazione qualunque sia il degli jati p i aventi diritto dx voto, in proprio o in
delega. :
2 1A ien defiby

& Inagpi 2 dei voti degti associati presenti.

3. Nelle deliberazioni di app jone del hilancio e inquelle che riguardanc la loro responsabilita, i comp nti dell”Organo di amministrazione
non hanno diritto di voto.

AFE TT = AS5¢H BICR SIFAGTaMATIA

1. 17assemblea straordinaria modifica lo statuto dell”associazione con la p di al

%dcgh assomaheﬁ vato favorevoledella maggioranza dei p i e delibera lo sciogli ia trasformazione, la fusione, la scissione ¢ la
q pﬂxmnmocmdvo&o&vmwoledlaimmo%deghassocm

Art. 12 - L’Organo di Amministrazione

1. U'Organo di amministrazione opers in attuazione delle volonta e degh mdmm generah deil’Assemhlea alla quale risponde direttamente e
dalla quale pud, per gravi motivi, essere revocato con motxvazwne,

d

2.L'Orgmodiammhiskaziuneéfurmato&mnmmaodimpmeﬂﬁcompmsokaﬁeeseﬁe,' tuso il Presidente e Vi ident

D

1

3. L‘Oxgamdlammmmmdmainwix:apaq\nﬁz‘omnﬁeisuoi Igere pia di tre dati

i on p

P

4. L’Organodnamm)mstmzmnecompnehﬂxghamdxmdmmaeshwxdmmaammmlsmmclamcompetenmmnmpﬁLeggedx

pertmmzamlusmdeﬂ assemblea.
In particolare, tra ghi altri compiti: ;
» amministra I Associazione,
* attua le deliberazioni dell” bles, - N G : . -
* predispone il bilancio di izio, e, ove previsto, il bilancio sociale, e 1i pone all’approvazione dell’A bles e cura ghi ulteniort
sdmmmmuptmsﬁdalln}cgge .
+ predispone tutti gli elementi utili all” blea per 1a previsione e la progs i ica dell’esercino
&:hhemmurdmeaghsﬂxe thi 1 ile attivita jatiy
'cmalaten\mdelh“hﬂsocmhobbhgatmelesmmedxcmaghahmh1314 15e17, 1 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n.
117
* di ¥ degli 16kl o lcmodamnpwﬂstcneﬂ appomtoRegolamm
'mdleonxmle d dﬂa‘l pi
= d ioe le delle i attivita di da quelle di interesse generale, ai sensi dell’art. 13, comma
6de1decmto1egmlatxvo3tugh02017 o 117
* gtabilisce i limiti imi e le per i rimb i ai volontari delle spese effettivamente sostenmte e documentate per I'attivita

prestata ai sensi defl’art. 17 del decreto Jegislativo 3 nghio 2017, n. 117
'mgllndmnpmenﬁcomesstaldzposﬂocalhpuhbhcazxmedmbﬂm wnlemodahrapmwstedaﬂedxsposmomdﬂeggevxgm

5 L°A bl i componenti dell’Organo di inistrazione. I1 Presidente ¢ o dall’Organo di amministrazione tra i propri
comp i. La maggi degli amministratori sono scelnualepersom fisiche associate.
ﬁ,Sia;qiical‘mﬁcoloBSEﬂeiCcdmmvihAlmﬂlmdl i deghi inist ;si pplica Yarticolo 2475-ter del Codice civile.

7. L'Organc di amministrazione ¢ convocate ‘ogniquatvolta ﬁﬁesidemcloriﬁmgaoppommoequmdonefmiaﬁchiestalamaggimanmdei
componenti dell*organo di amministrazione. :

L

4, La convocazione delle riunioni dell*Organo, ‘Gonténente ordine del giomno nonché il luogo, la data e F'ora della riuniope, deve essere inviata ai
cmmghu;amempoﬂaelﬂrmalmmobgwmxpmddhdamﬁsmpahmmem

9. L'Organo di mistrazione & validaments ituito quando &'p te 1a maggioranza dei componenti. Le deliberazioni sono assunte a
maggioronzs dei presenti.
10, Le riunioni dell’Organo di amministrazione si possono svolgere anche per audioconf o vidk fi alle i condizioni di cui
i darh afto nei relativi verbali: .
2) che siano presenti nello stesso luogo il Presidente ed il segretario, se inato, che provvedersnno alla fc ione e sottoscrizione ded
verbale, dovendosi ritenere svolta I riunione in detto luogo; o ’ )
b) che sin ¢ ito al Presidente di accertare I'id “degﬁimavmuﬁedﬂregdmsvulgjmmmdeuaﬂuniomemnmeepmdamm
1 risultati della voiszione;,
¢) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adoguatamente gli eventi della riunione oggetto di verbaliZzazione;
d) che sia consentito aghi intervenuti di partecipare alla di ione ed alla votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giormo,
he di visi Tic e d .
11. It potere di rapp attribuito at iglieri & 1 Ie limitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non iscritte

nel Registro unico nazionale del Terzo Settore o se non si prova che i terzi ne eranc a conoscenza.

Art. 13 — 11 Presidente

1. 1! President legal —‘l’Assoc:az:mnnmrappottxmmrmemqwelhestexm,mwonfmnndeﬂzrmemgmdmoecompmmﬁ:gh
amchehxmpegnmovuml’esiam
2, 11 Presidente:

a) ha il potere di stipul le i€ izzazioni, contraits in noime ¢ per conto dell> Associazione;

b) convoca ¢ presiede I'Organo di amministrazione;

¢} convoca e presiede I’ Assembles;

3,HPrmiduneéhﬂividuﬂoddl’&gmdimmmmismimmhﬁepﬁmxﬁonfmaw,

i




4:]1Presidmta(huainwimquantol’0:ganodimministmzime,pcrquanmannienonpuésvolgerephldikemnfiaﬁ;ﬂhsidm“ssape:
d del dato, per dimissioni volontarie o per ] revocaxhcisadaﬂ’Assemblea,omlamaggimnmdc{prescpg .
5. Almeno un mese prima della scad del dato, il Presidente canvoca I’ Assemblea per Pelezione dell'Organo di amministrazione.

5-HVicePresiMeémdiﬁdmmdaﬂ’(hgmbdiAmminMaﬁmckaimimmmemsﬁmmilesidexitcinogni‘suaatﬁﬂn:zi@c
ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell*esercizio delle sue fimzion. E

AT O gm0 af controllo X S
1. Quando obbligatorio ai sensi dell’art. 30 del decreto legislative 3 luglio 2017, n. 117, I’Assemblea nomina ‘un’ Organio di “cantrollo,
monocratico, tra le categorie di soggetti di cui all"articolo 2397, ¢ommia 2 del codice divile Si applica Tart: 2399 del codice civile. :
2. L'Organo di controllo:
* vigila sull*osservanza delia legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione; :
* vigila sull'adegguatezza dell'assetto organizzativo, inistrativo e bile & sul suo conereto fanzionamento.
* esercita compiti di monitoraggio del'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utiliti sociale.- - ;
* attesta che il bilancio sociale, ove predisposto, sia stato redatto i conformita alle Tinee guida di cui all'articolo 14 decreto legislativo 3
luglio 2017, n. 117. 11 bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.
3. L’Organo di contrallo ha diritto di accesso alla de iome dell’ Assocazione il ai fini dell’espletamento del proprio mandato.
L'Organo di flo pud in qualsiasi T dere ad atti di ispezi e di controllo ¢, 2 tal fine, pud chiedere aghi ing i notizie
sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari ; : : . .
4 L'Organo di controllo pud esercitare inoltre, al ricorrere dei requisiti previsti dall’art. 31 del decreto legislativo 3 tuglio 2017, n. 117, la
revisione legale dei conti. hm}mml’Orgmodicmoﬂoécm&nﬁmdamm!egﬂekammh‘ngima

At TR Revisione legale def contr

1. Ove obbligatorio ai sensi dell’art. 31 del decréto legidlativa 3 luglic 2017, n. 117, I'Assemblea nomina il sopgetio incaricato della revisione
legale dei conti.

2. L’incarico detla revisione legale dei conti pud essere affidato all’Organo di controllo.

Art. 16~ Libri sociall

1. 1 Assoctazione ha I obbiigo di tenere 1 seguents 11T SOCIal:
a} il Libro deghi associati temto a cura dell*argano di amministrazione;
1
o]
b il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblea temuto a cura dell’organo di amministrazione;
<) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’organo di amministrazione, dell’organo di controllo, e degli altri organi sociali, tenuti a
eura dell’organo a oui si riferisootio; N
d) il registro dei volontari, tenuto a cura dell’organo di amministrazione.
2. Tutti gli associati, in regola con il versamento ddlaqmmasmciaﬁva,hmoﬂdin’nodiminareihhisocialitenuﬁpressolasede}egale
dell"ente, entro dieci giomni dalla data della richiesta formulata all’organo competente

. - ratrimonio : . N .

1. 11 patrimonio dell’Associazione ¢ costituito da tutti 1 beni mobili ¢ immobili, materiali e immateriali pervenuti all’ Associazione a qualsiasi
titolo.

2. It patrimonic dell” Associszi prensivo di di ricavi, rendite, proventi ed altre entrate que d B & utili per lo
svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita socale. .

Art. 18- Divieto di distribuzione deglt utili

¥

1. I’ Associazione ha il divieto di distribuire, anchcinmodoindirem,ﬁﬁﬁeavmdigesﬁmenmchéfmimocspﬁdcdmlquﬁa
‘imaimmideﬂ’mtﬂcmm2dddemmlegishﬁvo3hxglic2ﬂl?,n117. R : &

Art. 19 - Risorse economiche
rie al suo fonz & allo svolgimento della propria attivits, da fonti diverse,

1. L’ Associazione pud tramre le risorse tche,

quali: quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni € lasciti b i, rendite patrimoniali, proventi da attivita di raceolta fondi
nanché dalle attivita di da quelle di i le, nel rispetto dei limiti ¢ criteri di cui all'art: 6 del Codice del Terzo settore ¢ relative
disposizioni attastive, .
Axt, 20 - Bilancio di esercizio

1. " Associazione deve redigere if hilancio di A7 le & con decorrenza dal primo gennaio di ogni antio;

2. 11 bilancio &i izio ¢ predisposto dall’Organo di ammmxsu'amme, viene approvate dalla. Assemblea entro. 4 mesi dalla chmsum

dell’escmiziosocialcmﬁﬁrﬁmﬂbﬂmdommndmaggiwmmdisﬁmminmdimoﬁvwnm e depositato presso il
regismmimddmmmitaminielemodamﬁptwisﬁdﬂhmaﬁyavigmm.

3. 1t bilancio di esercizio, redatto in conformitd alla nc 1va vig deve rapp in maniera veritiera e comretta I"andamento economico
¢ finanzigrio dell’ Associazione ed & dato di tutti 1 d i previsti dalla iva stessa. .
4. L'Organo di amministrazione o i dario e le delle attivita diverse di cui all'art 6 del decreto legislativo 3

luglio 2017, nella relazione di missione o,

nell'ipotesi in cui il bilancic sia redatto nella forma del rendiconto per cassa, in yna annotazione in calce al rendiconto medesimo.
Art. 21 - Bilancio sociale :

1. Laddove ricarrano le condizioni di cui all’art. 14 del decreto legislative 3 Tighio 2017,'n.'117 o sia ritenuto opportunio daglhi organi sociali
competenti, 1" Associazione & tenuta ad approvare, depositare e pubbli il proprio bilanci sociale, redatto secondo le linee guida adottate
dal Ministéro del lavaro & delle politiche saciali T bil io sociale & predisposto dallfOrgano’ di amministrazione € viene approvato
dall"assemblea entro guattro mesi dalla chiusura deltesercizio oui si riferisoe, : : '

Art. 22~ Convenziont

1. 1e ioni tra 1" Associazione di ¢ ' mcialeekAmminiskxﬁouipnbNﬂedimﬁaﬂ’atS&cmmlézld&rﬁolegishﬁvo3
luglio 2017, n. 117 sono deliberate dall’Organo di amministrazione che té determing ‘anche 16 modalits di attuazione, ¢ sono ‘stipulate ‘dal
Presid dell’ 1azi quale suoleg'a’lempp\!e'smtante‘ o : i

2. Copia di ogni convenzione & custodita, 2 cura del Presxdﬂﬂe,presso}asedc dell” Associazione.

AT I3 Personale retribulls B E : E

1. L’ Assoctazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura, anche dei propri associati,
solo quanda ¢id sia necessario ai fini dello svolgimento delle attivita di leealp 1 defle finalita stattarie.

2 m ogni caso, # mmero dei lavorstori impiegati nell’attivita non puo essere superiore al 50% del numero dei volontari o al 5% del mumero

&

degli associati.
3-1 pporti tra I° inzione ed il p le retribuitc sono disciplnati dalla legge e da pposito regol d dall’
Art. 24 - Scioglimento ¢ devoluziotie del patrim onio Fesiduo
L. In caso di sciogl dell*A inrione s appli le'vigenti disposiziani in thateria contenute nel Codice civile e le disposiziont previste

dal decreto legisiativo 3 luglio 2017, 1. 117,

2. In particolare, in caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuc & devoluto, previo parere positivo dellUfficio di om all'articolo 45
del decreto legislativo 3 tuglio 2017, n. 117 e satva diversa destinazione mposta dalla legge, ad altre associazioni del Terzo settore. aventi
ma!cgheﬁnaliﬁ,kzmnfmnitﬁaqmmdisposmdiﬂedispmizimj(ﬁleggevig i

3. 1’ Agsemblea provvede alla ina di unc o pit liguidatori preferibilmente scelti tra i propri associati,

At 25 had ﬂispasnlom imah



Per quanto non & espr ente previsto dal p Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle deliberazioni deghi organi associativi, si fa
riferimento alle disposizioni di legge vigenti, al decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e successive modifiche e, in quanto compatibili, alle
disposizioni del Codice civile.




