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VERBALE DELL’ASSEMBLEA N° 27

Il giorno 20 novembre 2022 alle ore 21.00, presso la sede dell’associazione La Barriera, via Monsignor Berruti 2, si & ten R0 E NN
I'assemblea ordinaria dell’Associazione, in seconda convocazione. /
L’assemblea & stata convocata mediante mail e awiso pubblico affisso in sede. e
@ & &
E 1
&% 2022

Ordine del giorno:
I-modifiche statutarie urgenti;
2-varie ed eventuali.

Assume la presidenza Carlo Santagostino che procede a fare I'elenco dei presenti:

Carlo Santagostino, Arianna Parini, Tiziana Ferraro, Gloria Bergonzi, Antonio Loi, Simeti Elena, Bolognese Rita, Silvana Barsotti,
Renato Ferraro, Stefano Brognara, Andrea Gravano, Pietro Giog, Gianfranco Salluzzo, lole Savioli Barettoni, Paolo Negro, Marco
Teodori, Anna Lupo, Pier Luigi Ferrara, Laura Radice, Galimberti Anna Elvira, Trifogli Amalia, Toledo Cueva Milton Roldan e
Binda Silvia.

E’ presente come ospite I’ Amministratore Delegato dell’Associazione, Edoardo Salluzzo.

Carlo Santagostino prende la parola illustrando il punto 1, riprendendo quanto detto nella riunione del Consiglio direttivo
svoltasi lo scorso 4 novembre. A seguito della comunicazione Pec ricevuta in data 02/11/2022 dal Settore Tutela Ambientale e
Biodiversita, Promozione del Territorio, Sostenibilita della Provincia di Pavia relativa alla trasmigrazione dell’Associazione sul
RUNTS, abbiamo dovuto effettuare delle modifiche nello Statuto, poiché risultavano motivo ostativo all’iscrizione, ai sensi
dell’art. 31 comma 8 del DM 106/2020.

In particolare, come specificato, & stata rilevata la necessita di adeguare I'atto alle norme del Codice del Terzo Settore, di cui al
D. Lgs.117/2017 per i seguenti istituti:

A - “ci si riferisce all’art. 15 dello statuto nel quale & previsto Iistituto della cooptazione dei consiglieri. A tal proposito si richiama
la nota ministeriale n. 18244/2021, secondo cui gli ETS costituiti in forma associativa non possono prevedere nello Statuto il
ricorso all'istituto della cooptazione ex art. 2386 c.c, poiché questo contrasterebbe con i principi di elettivita, democraticitad,
nomina assembleare, uguaglianza e pari opportunita tra gli associati che devono informare le associazioni del terzo settore in
maniera omogenea e uniforme su tutto il territorio nazionale”;

B - “art. 25 dello statuto ove si prevede I'assicurazione dei soli volontari NON occasionali, mentre é necessario I'adeguamento
all'art. n. 18 del Codice del Terzo Settore, norma imperativa che prevede I'assicurazione di tutti i volontari”.

In ottemperanza al punto A, abbiamo provveduto a rimuovere dallo Statuto I'intero paragrafo che citava: “Qualora non vi siano
candidati non eletti disponibili, il Consiglio Direttivo provvedera alla sostituzione del consigliere per cooptazione chiedendone
all’Assemblea la convalida nella prima riunione valida. | componenti cosi nominati scadono con gli altri componenti”.

In riferimento al punto B, invece, abbiamo cancellato le parole non occasionale dal punto 1 dell’art. 25, modificandolo nel
modo seguente: “Tutte le persone che prestano attivita di volontariato per I'Associazione sono assicurate per malattia,
infortunio e responsabilita civile”.

Si apre la discussione: vengono chieste alcune specifiche sugli articoli in oggetto..
Il Presidente mette in votazione il punto 1, tutti favorevoli, nessuno contrario. Le modifiche statutarie risultano approvate.

Chiede quindi se ci sono interventi o ulteriori specifiche. Nessun altro prende la parola.

L'assemblea si chiude alle ore 22:30.

Il segretario verbalizzante Il Presidente
Gloria Bergonzi \ Carlo Santagostino
4 ) - ’ /
C// P(L/ — Ay /,‘;—?j
A Q

Il presente verbale € stato redatto e sottoscritto al termine dell’assemblea.
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STATUTO DI ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO 4

- Denominato Allegaton.
‘, v 1ée¢¢nmj
| “ La Barriera - ODV” serie

STATUTO 8u delegafd<]

Art. 1 - Denominazione e sede

1. E costituita in Vigevano quale ente del terzo settore I’Associazione in forma di organizzazione di volontariato
denominata
La Barriera - ODV”, di seguito indicato con il termine “Associazione”.
2. L'Associazione ha sede legale nel Comune di Vigevano, via Monsignor Berruti n°2. Il trasferimento della sede
legale all'interno dello stesso Comune, pud essere deliberata dal Consiglio Direttivo in deroga a quanto
previsto dal comma 4 dell’art. 12 del presente statuto.
Art. 2 - Statuto
1. 'Associazione & disciplinata dal presente statuto ed agisce nei limiti del Decreto Legislativo n. 117/2017.
2. |l presente statuto contiene le norme relative al funzionamento dell’Associazione.
3. Lo statuto costituisce la regola fondamentale di comportamento dell’attivita dell’Associazione e vincola alla
sua osservanza gli aderenti all’Associazione stessa.
4. In caso di contrasto tra le clausole dell’atto costitutivo e quelle dello statuto prevalgono le seconde.
Art. 3 —Finalita
1. L'Associazione si ispira ai principi di gratuita e di democraticita ed & apartitica e aconfessionale,

perseguendo, senza scopo di lucro, finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, e svolgendo in via

principale in favore di terzi le attivita di interesse generale di cui all’art. 5 del codice del Terzo Settore,

come meglio specificate al seguente art. 4. -~
L’Associazione persegue e promuove:
A- L'attuazione dei Principi fondamentali contenuti nella Costituzione Repubblicana, rivitalizzata dal voto
referendario espresso il 4 dicembre 2016, in conformita ed in applicazione del principio di “partecipazione”, di
cui all'art. 3, comma 2, ( E’ compito della Repubblica rimuovere gli ostacoli di ordine economico e sociale, che

”~lim)'tano di fatto la liberta e la uguaglianza dei cittadini, impediscono il pieno sviluppo della persona umana e
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I'effettiva partecipazione di tutti i lavoratori all’organizzazione politica, economica e sociale del Paese) délla
Costituzione italiana.
B- L'attuazione del principio di “sussidiarieta”, di cui all’'art. 118 comma 4, (Stato, Regioni, Cittd Metropolitqne,
Provincie e Comuni favoriscono I'autonoma iniziativa dei cittadini, singoli o associati, per lo svolgimento di
attivita di interesse generale, sulla base del principio di sussidiarietd) della Costituzione italiana.
C- La cultura della legalita, della solidarieta e dell'ambiente, basata sui principi Costituzionali e sulla
valorizzazione della memoria storica.
Art 4 - Attivita di interesse generale
1. L'Associazione, nel perseguire le finalita di cui sopra, intende esercitare, in via prevalente, I'attivita di
interesse generale rappresentata da:
A) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;
B) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo e all’art. 5 del Codice del Terzo Settore;
C) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non
armata;
D) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli
utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunita e
delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000,
n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244;
E) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata; -
F) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa.
2. In particolare I'Associazione si propone di:
- svolgere attivita di promozione e utilita sociale in favore di soggetti non aderenti all’associazione e degli

associati.
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- coordinare persone e gestendo risorse per il raggiungimento delle finalita che seguono, sia a livello locale,
sia nazionale.

- gestire la programmazione e la conduzione di Cinema e Teatri come servizio, sviluppando rassegne,
percorsi, eventi di qualita culturale, sociale,educativa;

- ammodernare le attrezzature delle vecchie sale storiche, cosi da poter assicurare qualita e sicurezza per i
fruitori, siano essi spettatori, sia come realta utilizzatrici;

- realizzare percorsi di formazione per insegnanti, lavoratori, studenti;

- organizzare seminari, convegni, presentazioni, festival;

- editare ricerche, scritti, materiali relativi alla storia locale, alle attivita e iniziative, sia in formato cartaceo,
sia con altri supporti;

- promuovere, collaborare, organizzare campi di volontariato e impegno civile per il recupero o il
mantenimento di beni comuni sia mobili che immobili;

- promozione dei prodotti e dei produttori senza scopo di lucro a filiera corta biologici o a garanzia
partecipata e, dei produttori senza scopo di lucro che operano contro lo sfruttamento dei braccianti sia
indigeni che migranti, dei produttori che operano senza scopo di lucro su beni comuni o confiscati alle
mafie;

- realizzare campagne su temi rilevanti per il perseguimento delle finalita associative;

- promuovere azioni civili o amministrative in caso di violazione delle norme e dei principi posti a tutela dei
valori e delle materie che costituiscono finalita dell’associazione;

- svolgere, in via accessoria e strumentale al perseguimento dei fini istituzionali, attivita di
commercializzazione, sia con riferimento al settore dell'editoria e degli audiovisivi in genere, sia con
riferimento a quei beni di significativo valore nel perseguimento degli scopi sociali. ’

3. L’Associazione svolge la propria attivita di interesse generale prevalentemente a favore di terzi avvalendosi

in modo prevalente delle prestazioni dei volontari associati o delle persone aderenti agli Enti associati. In ogni

caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non pud essere superiore alla meta del numero dei

.volontari associati

Per il perseguimento dei propri scopi 'associazione potra inoltre aderire anche ad altri organismi, tra cui le reti
: p
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associative, di cui condivide finalita e metodi, nonché collaborare con Enti pubblici e privati al fine (a‘el
conseguimento delle finalita statutarie. ‘

4. 'attivita di volontariato & prestata in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fine di lucro neppuré ‘
indiretto ed esclusivamente per fini di solidarieta.

5. Le prestazioni fornite dai volontari sono a titolo gratuito e non possono essere retribuite neppure dal
beneficiario. Ai volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e
documentate per le attivita prestate, nei limiti e alle condizioni definite in apposito regolamento predisposto
dal consiglio direttivo e approvato dall'’Assemblea. Le attivita dei volontari sono incompatibili con qualsiasi
forma di lavoro subordinato e autonomo e con ogni altro rapporto di contenuto patrimoniale con
I'associazione.

6. L’Associazione pud svolgere attivita diverse da quelle di interesse generale individuate purché assumano
carattere strumentale e secondario nel pieno rispetto di quanto stabilito dall’art. 6 del Decreto Legislativo
117/2017 e relativi provvedimenti attuativi.

7. Uindividuazione di tali attivita sara operata dal Consiglio Direttivo con apposita delibera.
Per le attivita d’interesse generale prestata I'associazione puo ricevere soltanto il rimborso delle spese

effettivamente sostenute e documentate, salvo che le stesse siano svolte quali attivita secondarie e

strumentali nei limiti di cui all’'art. 6 D.Lgs. n.117/2017.

Art. 5 - Ammissione
1. Possono presentare domanda di ammissione all’Associazione tutte le persone fisiche che ne condividono le

finalita e che, si impegnano concretamente per realizzarle, mettendo a disposizione gratuitamente e
volontariamente il proprio tempo libero e le proprie capacita.

Possono essere ammessi come associati altri enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, a condizione che il
loro numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero delle associazioni di volontariato.

Il mantenimento della qualifica di socio & subordinato al pagamento della quota associativa annuale nei termini

prescritti dal Consiglio Direttivo.
2. La domanda di ammissione deve contenere:
— l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché recapiti

telefonici e indirizzo di posta elettronica;

— ladichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali regolamenti e di
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attenersi, anche se dissenziente, alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;
3. La domanda deve essere presentata al Consiglio Direttivo e dopo I'ammissione I'adesione del socio &
annotata nel libro soci.
4. |l Consiglio Direttivo pud deliberare 'ammissione o rigettarla con comunicazione motivata che deve essere
trasmessa all'interessato entro 60 giorni.
5. Linteressato, ricevuta la comunicazione di rigetto, ha sessanta giorni per chiedere che si pronunci

I’Assemblea in occasione della prima convocazione utile.

6. Il numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dal Codice
del Terzo Settore.
Art. 6 - Diritti e doveri degli aderenti
1. L'Associazione garantisce uguali diritti e doveri a ciascun socio escludendo ogni forma di discriminazione.
2. Ciascun socio ha diritto:

a) divotare per I'elezione degli organi sociali e di presentare la propria candidatura agli stessi e comunque
esprimere il proprio voto in Assemblea;

b) diessere informato sulle attivita dell’Associazione e controllarne I'andamento;

c) di prendere atto dell’'ordine del giorno delle assemblee, di prendere visione del rendiconto economico-
finanziario e di consultare i verbali e gli altri libri sociali, previa richiesta da formularsi al Presidente e da
evadersi entro 15 giorni.

d) di essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate secondo i limiti e con le
modalita predefinite dagli organi sociali.

3. Ciascun socio ha il dovere di:

a) rispettare il presente statuto, I’eventuale regolamento interno e, anche se dissenziente, quanto deliberato
dagli organi sociali;

b) attivarsi, compatibilmente con le proprie disponibilita personali, per il conseguimento dello scopo sociale;

c) non arrecare danno all’Associazione;

d) versare la quota associativa, secondo I'importo eventualmente stabilito in sede di approvazione del

bilancio preventivo, o eventuali contributi straordinari finalizzati a supportare le attivita associative
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4. La quota sociale & annuale, non & trasferibile, non & restituibile in caso di recesso, di scioglimento, di

decesso o di perdita della qualitd di associato e deve essere versata entro il termine stabilito annualmente

dall'Assemblea convocata per I'approvazione del bilancio consuntivo.

5. Le quote sociali o i contributi alle attivita associative, qualora deliberati non hanno carattere patrimoniale.
Art. 7 - Perdita della qualifica di socio

1. La qualita di socio si perde in caso di morte, per recesso, per morosita o per esclusione.

2. ’associato pud sempre recedere dall’Associazione. Chi intende recedere dall’Associazione deve comunicarlo

in forma scritta al Consiglio Direttivo il quale provvedera ad aggiornare il libro soci. La dichiarazione di recesso

ha effetto immediato salvo il rispetto degli impegni precedentemente presi con I’Associazione.

3. Il socio, che contrawiene ai doveri stabiliti dallo statuto o alle decisioni deliberate dagli organi sociali, pud

essere escluso dall’Associazione stessa.

4. 'esclusione & deliberata dall’Assemblea, su proposta del Consiglio Direttivo, con voto segreto

5. ’Assemblea delibera solo dopo aver ascoltato, con il metodo del contraddittorio, gli argomenti portati a sua

difesa dall'interessato. Contro il provvedimento di esclusione di cui al punto 4 il socio escluso ha 60 di giorni di

tempo per fare ricorso all’Assemblea che dovra deliberare entro e non oltre 60 giorni dal ricorso medesimo.

Art. 7-bis Volontari
Sono volontari gli associati che aderiscono all’associazione prestando, per libera scelta ed in modo personale,

attivita spontanea, gratuita, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.
L'attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario.

Al volontario possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e
documentate per l'attivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite

dall'associazione. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

Ai sensi dell’art. 17 comma 4 del D.Lgs. n. 117/17 le spese sostenute dal volontario possono essere rimborsate
anche a fronte di una autocertificazione resa ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n.445/2000, purché non superino
I'importo di 10 euro giornalieri e 150 euro mensili, previa delibera del Consiglio Direttivo che stabilisca le

tipologie di spese e attivita di volontariato per le quali @ ammessa questa modalita di rimborso.

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e

con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'ente di cui il volontario & socio o associato o tramite il quale

p
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\

5\
svalge la propria attivita volontaria.

Non si considera volontario I'associato che occasionalmente coadiuvi gli organi sociali nello svolgimento delle

loro funzioni.

I soci che prestano attivita di volontariato ai sensi dell’art. 18, comma 1, del D.Lgs. n. 117/2017 sono assicurati
contro gli infortuni e le malattie, connessi allo svolgimento dell’attivita stessa, nonché per la responsabilita
civile verso terzi.

I soci volontari sono iscritti in un apposito registro.

Art. 8 - Ordinamento dell’Associazione
1. L'Associazione si & dotata di un ordinamento democratico che garantisce la partecipazione, il pluralismo e
I'uguaglianza tra i soci.
2. La struttura associativa & composta dai seguenti organi sociali:
a) Assemblea
b) Consiglio Direttivo
c) Presidente, vice Presidente, Segretario.

d) Organo di controllo /o dal revisore legale dei conti nei casi imposti dalla legge
3. Tutte le cariche sociali sono elettive e gratuite, salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute e

documentate per I'attivita prestata ai fini dello svolgimento della funzione.
Art. 9 - Assemblea
1. L’Assemblea & composta da tutti gli aderenti all’Associazione ed & I'organo sovrano. Ogni socio ha diritto ad
esprimere il proprio voto se iscritto da almeno 3 mesi.
2. L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell’Associazione o, da un suo delegato.
3. Gli aderenti possono farsi rappresentare in Assemblea solo da altri aderenti, conferendo loro delega scritta. -
Ciascun associato pud rappresentare fino ad un massimo di tre associati.
4. Non pub essere conferita la delega ad un componente del Consiglio Direttivo o di altro organo sociale.

5. L’Assemblea pud essere convocata in forma ordinaria o in forma straordinaria.
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Art. 10 - Competenze dell’Assemblea

1. L'Assemblea:

a) nomina e revoca i componenti del Consiglio Direttivo eleggendoli tra i soci

b) elegge e revoca, quando previsto dalla legge, i componenti del’Organo di Controllo e/o il soggetto
incaricato della revisione legale dei conti

c) discute e approva il programma dell’attivita dell’associazione per I'anno in corso, nel quale sono
specificate per ogni attivita le connessioni con le finalita e 'oggetto descritti nel presente statuto e sono
evidenziati i risultati attesi, assieme al bilancio preventivo dell’associazione all’interno del quale viene
indicato I'eventuale ammontare della quota sociale annua

d) discute e approva il bilancio consuntivo e la relazione sull’attivita svolta che rappresenti, in relazione al

programma di attivita deliberato I'anno precedente dall’assemblea, quanto realizzato ed i risultati
conseguiti

e) delibera in merito alla responsabilita dei componenti del Consiglio Direttivo ed a conseguenti azioni di
responsabilita nei loro confronti in caso di danni, di qualunque tipo, derivanti da loro comportamenti
contrari allo statuto o alla legge;

f) delibera, quando richiesto e, in ultima istanza, sui provvedimenti di rigetto della domanda di adesione -
all'Associazione, garantendo al ricorrente la pil ampia garanzia di contraddittorio; .

g) delibera, quando richiesto e, in ultima istanza, sui provvedimenti di esclusione del socio, garantendo ad
esso la pill ampia garanzia di contraddittorio '

h) ratifica i provvedimenti di competenza dell’Assemblea adottati dal Consiglio Direttivo per motivi di
urgenza;

i) approva eventuali regolamenti interni predisposti dal Consiglio Direttivo; -

j) fissa 'ammontare del contributo associativo;

k) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

2. L’Assemblea straordinaria ha il compito di:

a) deliberare sulle modificazioni dello statuto;

b) deliberare lo scioglimento e la liquidazione dell’Associazione. 1
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\ Art. 11 - Convocazione dell’Assemblea
1. U'Assemblea & convocata dal Presidente dell’Associazione in via ordinaria, almeno una volta all'anno,

entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio, per I'approvazione del bilancio.

2. L’Assemblea si riunisce, altresi, su convocazione del Presidente o su richiesta motivata e firmata da almeno
un decimo (1/10) degli associati, oppure da almeno un terzo (1/3) dei componenti del Consiglio Direttivo.

3. L'Assemblea & convocata, almeno 10 (dieci) giorni prima della riunione, mediante comunicazione scritta
dell’awiso di convocazione inviata tramite lettera—o con altro mezzo anche elettronico che certifichi la
ricezione della comunicazione da parte dei destinatari, e mediante affissione, nello stesso termine, presso la
sede dell’Associazione. L’awviso di convocazione deve contenere |'indicazione dell’ordine del giorno, del luogo,
dell'ora e della data dell’adunanza, sia per la prima che per la seconda convocazione, che deve avvenire

almeno il giorno successivo alla prima.

Art. 12 - Validita dell’Assemblea e modalita di voto
1. ’Assemblea ordinaria & regolarmente costituita, in prima convocazione, con la presenza della meta pil uno

degli associati presenti in proprio o per delega e, in seconda convocazione, qualunque sia il numero degli
associati presenti in proprio o per delega. Ciascun aderente pud essere latore di un numero massimo di tre
deleghe.

E possibile I'intervento al’Assemblea mediante mezzi di telecomunicazione ovvero I'espressione del voto per
corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare I'identita dell’associato che partecipa e vota.
2. L’Assemblea ordinaria delibera validamente con il voto favorevole della maggioranza degli associati presenti.
3. L'Assemblea straordinaria & convocata per deliberare in merito alla modifica dello Statuto o allo
scioglimento e liquidazione dell’Associazione.

4. Fatto salvo quanto previsto dal comma successivo, I’Assemblea straordinaria delibera con la presenza di
almeno tre quarti (3/4) dei soci e il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

5. In caso di scioglimento, I’Assemblea straordinaria delibera con il voto favorevole di almeno i tre quarti (3/4)
dei soci iscritti nell’apposito libro dei soci.

6. | componenti del Consiglio Direttivo non hanno diritto di voto nelle deliberazioni di approvazione del bilancio

\preventivo e consuntivo e della relazione sull’attivita svolta e in quelle che riguardano la loro responsabilita.
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7. Gli associati che abbiano un interesse in conflitto con quello della Associazione, devono astenersi dalle

relative deliberazioni.
8. I voti sono palesi per alzata di mano tranne che riguardino persone, nel qual caso si potra procedere, previa
decisione a maggioranza dei presenti, a votazione segreta.
9. Di ogni riunione dell’Assemblea viene redatto un verbale che, sottoscritto dal Presidente e dal Segretario, &
conservato presso la sede dell’Associazione per la libera visione di tutti i soci e trascritto nel libro delle
Assemblee dei soci. Le decisioni dell’Assemblea sono impegnative per tutti i soci e immediatamente esecutive.
Art. 13 - Consiglio Direttivo
1. Il Consiglio Direttivo & I'organo di governo e di amministrazione dell’ Associazione.
2. Il potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri & generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza
non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo Settore.
3. Esso opera in attuazione degli indirizzi statutari nonché delle volonta e degli indirizzi generali dell’Assemblea
alla quale risponde direttamente e dalla quale puo essere revocato con il voto favorevole della maggioranza
assoluta dei soci.
4. Il Consiglio Direttivo & formato da un minimo di 3 ad un massimo di 7 componenti, eletti dall’Assemblea
esclusivamente tra gli aderenti, persone fisiche owero indicate, tra i propri associati, dagli enti associati.
5. Non pud essere nominato consigliere, e se nominato decade dal suo ufficio, I'interdetto, I'inabilitato, il
fallito, o chi & stato condannato ad una pena che importa l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o
l'incapacita ad esercitare uffici direttivi.
5. Il Consiglio Direttivo nomina al suo interno il Presidente, il vice Presidente, il Segretario.
6. | componenti del Consiglio Direttivo rimangono in carica per la durata di tre (3) esercizi e sono rieleggibili e
svolgono la loro attivitd gratuitamente. | consiglieri entro 30 giorni dalla notizia della loro elezione devono
chiedere l'iscrizione nel Registro Unico nazionale del Terzo settore, allorquando istituito, indicando per
ciascuno di essi il nome, il cognome, il luogo e la data di nascita, il domicilio e la cittadinanza, nonché a quali di
essi @ attribuita la rappresentanza dell’ente, precisando se disgiuntamente o congiuntamente; il potere di
rappresentanza attribuito agli amministratori & generale ed eventuali limitazioni non sono opponibili ai terzi se

non sono iscritte nel Registro Unico nazionale del Terzo settore.
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2\

Art. 14 - Competenze del Consiglio Direttivo

"

i

/ . Il Consiglio Direttivo si riunisce, su convocazione del Presidente, almeno quattro volte I'anno e quando ne sia
fatta richiesta da almeno un terzo dei consiglieri.
2. |l Consiglio Direttivo:
a) elegge trai propri componenti il presidente;
b)  elegge tra i propri componenti il vice presidente;
c) elegge il tesoriere e il segretario;
d) attua tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione;
e) cura l'esecuzione dei deliberati dell’Assemblea;
f) predispone e propone all’Assemblea il programma annuale di attivita;
g) individua le attivita diverse da quelle d’interesse generale esperibili dall’associazione;
h) predispone annualmente il bilancio d’esercizio e lo presenta all’Assemblea per la discussione e la sua
approvazione;
i) predispone annualmente, qualora previsto dalla legge, il bilancio sociale e lo presenta all’Assemblea
per la discussione e la sua approvazione;
j) conferisce procure generali e speciali;
k) assume e licenzia eventuali prestatori di lavoro fissandone mansioni, qualifiche e retribuzioni;
I) propone all’Assemblea i Regolamenti per il funzionamento dell’associazione e degli organi sociali;
m) riceve, accetta o respinge le domande di adesione di nuovi soci;
n) ratifica e respinge i provvedimenti d’urgenza adottati dal Presidente;
o) delibera in ordine alla perdita dello status di socio.
p) amministra, curando la realizzazione delle attivita sociali e disponendo delle risorse economiche,
I'Associazione
q) redige la bozza del bilancio preventivo e del programma di attivita, specificando per ogni attivita le
connessioni con le finalita e I'oggetto descritti nel presente statuto ed evidenziando i risultati attesi
r) propone, all'interno della bozza del bilancio preventivo, I'ammontare della quota sociale annuale .
s) gestisce la contabilita e redige la bozza del bilancio consuntivo nonché la relazione sull’attivita svolta
che rappresenti, in relazione al programma di attivita deliberato I'anno precedente dall’Assemblea,
quanto realizzato ed i risultati conseguiti
t) propone all’Assemblea ordinaria i provvedimenti disciplinari e di esclusione dei soci
u) svolge ogni altra attivita non espressamente assegnata, dallo statuto o dalla legge, all’Assemblea o ad

altro organo sociale.
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Art. 15 - Funzionamento del Consiglio Direttivo _
1. Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni volta che vi sia materia su cui deliberare, quando ne sia

fatta richiesta da almeno un terzo dei consiglieri.
La convocazione & fatta a mezzo awiso affisso nella sede sociale almeno 5 giorni prima della riunione oppure a
mezzo e-mail inviata almeno 5 giorni prima della riunione stessa.
In casi di urgenza, il Consiglio direttivo pud essere convocato anche per le vie telefoniche, con sole 24 ore di
~ preawviso.
Il Consiglio Direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti ed &
presieduto dal Presidente dell’Associazione.
2. Le deliberazioni sono assunte con il voto favorevole della maggioranza dei presenti. In caso di parita prevale
il voto del Presidente. Le votazioni sono palesi tranne nei casi di nomine o comunque riguardanti le persone.
3. Di ogni riunione del Consiglio Direttivo & redatto verbale da parte del Segretario.
4. Qualora uno dei consiglieri eletto cessi dalla carica, il Consiglio Direttivo ne deliberera la surrogazione con il
primo dei non eletti.
5. Qualora si dimettano la maggioranza dei consiglieri, il Consiglio Direttivo deve considerarsi decaduto e il
Presidente deve convocare quanto prima I’Assemblea ordinaria procedere al suo rinnovo.

Art. 16 - Il Presidente
1. Il Presidente & il legale rappresentante dell’Associazione e compie tutti gli atti che la impegnano verso
I'esterno.
2. Il Presidente & nominato dal Consiglio Direttivo tra i propri componenti, a maggioranza dei presenti.
3. Il Presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni
volontarie o per eventuale revoca decisa dall’Assemblea con deliberazione approvata con il voto favorevole
della maggioranza assoluta dei soci.
4. |l Presidente convoca e presiede I’Assemblea e il Consiglio Direttivo e sovraintende alla realizzazione del
programma di attivita deliberato dall’Assemblea.
5. In caso di necessita ed urgenza, quando non sia possibile riunire tempestivamente il Consiglio Direttivo, il
Presidente pud assumere le decisioni opportune al fine di evitare un danno all’Associazione. Tali decisioni
devono essere ratificate dal Consiglio Direttivo nella prima riunione utile.

Art. 17 - Il Vicepresidente

1. Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua funzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato ad
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2\
esé?citaﬂe.
2.""I;I Vicepresidente:
a) Gestisce, di concerto con il Presidente, la contabilitd, il conto corrente e la cassa dell’Associazione.
b) Relaziona al Consiglio Direttivo, in ogni sua riunione, sul’andamento delle entrate e delle uscite
economiche e sullo stato del patrimonio dell’Associazione.
3. | compiti e le funzioni di cui al comma 2 del presente articolo possono essere assegnati dal Consiglio
Direttivo ad altro consigliere che assumera la funzione di tesoriere.
Art. 18 - |l Segretario
1. Il Segretario verbalizza le riunioni di Assemblea e di Consiglio Direttivo, gestisce la tenuta dei libri verbali e
dell’elenco dei soci garantendone libera visione al socio che lo richieda.
Art. 19- Organo di Controllo e revisione legale

1. ’Assemblea nomina I'Organo di Controllo, anche monocratico, qualora, per due esercizi consecutivi, siano
superati due dei seguenti limiti:

totale dell’attivo dello statuto patrimoniale: € 110.000,00

ricavi, rendite, proventi, entrate comunque determinate: € 220.000,00

dipendenti occupati in media durante I'esercizio: 5 unita
2. La composizione e le funzioni dell'Organo di Controllo sono quelle determinate dall’art. 30 del D.Lgs.
117/2017
3. ’Assemblea nomina un Revisore Legale dei Conti o una societa di revisione iscritti nell’apposito registro,
qualora, per due esercizi consecutivi, siano superati due dei seguenti limiti:

totale dell’attivo dello statuto patrimoniale: € 1.100.000,00

ricavi, rendite, proventi, entrate comunque determinate: € 2.200.000,00

dipendenti occupati in media durante |'esercizio: 12 unita

Art. 20 - Libri sociali

1. Sono libri sociali dell’Associazione:
a) il libro dei soci, contenente I'elenco dei soci dell’Associazione;

b) il libro verbali dell’Assemblea, contenente gli awvisi di convocazione e i verbali dell’Assemblea;
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c)

d)

il libro verbali del Consiglio Direttivo, contenente i verbali del Consiglio Direttivo;

il libro dei volontari contenente i nominativi delle persone che svolgono attivitd di volontariato non

occasionale per I’Associazione.

2. La tenuta dei libri sociali & a cura del Segretario dell’Associazione.

3. | verbali, di Assemblea e Consiglio Direttivo devono contenere la data, |'ordine del giorno, la descrizione

. della discussione di ogni punto all’ordine del giorno e i risultati di eventuali votazioni.

4. Ogni verbale deve essere firmato da Presidente e dal Segretario.

Art. 21 - Risorse economiche

1. Il patrimonio dell’Associazione sara rappresentato dai beni immobili o mobili acquisiti dall’Associazione, da

azioni, obbligazioni e altri titoli pubblici e privati, donazioni, lasciti o successioni nonché dai fondi accantonati

per il conseguimento dello scopo sociale e deve essere utilizzato, secondo le leggi vigenti, nel modo piu

opportuno per il conseguimento delle finalita dell’associazione.

2. Le entrate economiche dell’Associazione sono rappresentate:

a)
b)
<)
d)

e)

g)
h)

quote sociali

contributi pubblici e privati

donazioni e lasciti testamentari non destinati ad incremento del patrimonio

rendite patrimoniali ed attivita di raccolta fondi

gli eventuali rimborsi delle spese effettivamente sostenute dall’Associazione, purché adeguatamente
documentate, per |attivita di interesse generale prestata

proventi derivanti da attivita, svolte senza I'impiego di mezzi organizzati professionalmente per fini di
concorrenza sul mercato, di vendita di beni acquisiti da terzi a titolo gratuito, proventi derivanti dalla
cessione di beni prodotti dagli assistiti e da volontari purché la vendita sia curata direttamente
dall’Associazione senza intermediari, proventi derivanti da somministrazioni di alimenti e bevande in
occasioni di raduni, manifestazioni, celebrazioni e simili a carattere occasionale

altre entrate espressamente previste dalla legge

eventuali proventi da attivita diverse nel rispetto dei limiti imposti dalla legge o dai regolamenti

3. La quota sociale, se I'’Assemblea ne delibera il pagamento, non é ripetibile o trasmissibile se non nei casi
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“imposti dalla legge.
‘ Art. 22 - Scritture contabili
1. Il Consiglio Direttivo gestisce le scritture contabili dell’Associazione nel pieno rispetto di quanto prescritto
dall’art. 13 e dall’art. 87 del Decreto Legislativo, n. 117/2017.
Art. 23 - Esercizio sociale

1. L'esercizio sociale inizia il 1° gennaio di ogni anno per terminare il 31 dicembre successivo.
2. Il bilancio consuntivo deve essere redatto in conformita del Decreto Ministeriale di cui all’art. 13, 3° comma,
del Decreto Legislativo, 117/2017 qualora emanato.
3. Al bilancio consuntivo deve essere 6bbligatoriamente allegata una relazione di missione che rappresenti le
poste di bilancio, I'andamento economico e gestionale dell'ente e le modalit di perseguimento delle finalita
statutarie e che documenti il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse, se svolte.
4. La bozza del bilancio consuntivo e della relazione sull’attivita svolta sono predisposti dal Consiglio Direttivo e
devono essere approvati dall’Assemblea entro il mese di aprile.
5. Il bilancio preventivo deve essere redatto in conformita del Decreto Ministeriale di cui all'art. 13, 3° comma,
del Decreto Legislativo, 117/2017, qualora emanato, utilizzando lo stesso modello utilizzato per il bilancio
consuntivo e deve contenere 'ammontare della quota sociale annua
6. Al bilancio preventivo deve essere obbligatoriamente allegato il programma dell’attivita dell’Associazione
per I'anno in corso, specificando per ogni attivita le connessioni con le finalita e I'oggetto descritti nel presente
statuto ed evidenziando i risultati attesi.
7. La bozza del bilancio preventivo e del programma di attivita sono elaborati dal Consiglio Direttivo e devono
essere discussi e approvati dall’Assemblea entro il mese di aprile.

Art. 24 - Divieto di distribuzione degli utili
1. UAssociazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi,
riserve o capitale durante la propria vita, a meno che la destinazione o la distribuzione siano imposte per legge.
2. L’Associazione ha I'obbligo di impiegare gli eventuali utili o avanzi di gestione per la realizzazione delle

attivita istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse.
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Art. 25 - Assicurazione dei volontari
1. Tutte le persone che prestano attivita di volontariato per |'Associazione sono assicurate per malattia,
infortunio e responsabilita civile.
2. l'Associazione, previa delibera del Consiglio Direttivo, pud assicurarsi per i danni derivanti da propria
responsabilita contrattuale ed extracontrattuale.

. Art. 26 Pubblicita e Trasparenza
Il Consiglio direttivo assicura la sostanziale pubblicita e trasparenza degli atti relativi all'attivita

dell’associazione, con particolare riferimento ai bilanci o rendiconti annuali ed ai libri sociali obbligatori, ossia il
libro soci, il libro delle adunanze e deliberazioni dell’'assemblea dei soci, del Consiglio direttivo e, qualora
eletto, dell’Organo di controllo.

Tali documenti sociali devono essere messi a disposizione dei soci per la consultazione anche nel caso in cui
siano conservati presso professionisti di cui I'associazione si avvale.

Le richieste di acceso alla documentazione vengono indirizzate al Presidente dell’associazione.

Art. 27 Bilancio sociale e informativa sociale

Se ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate, sono superiori a 100 mila euro annui,
I'’Associazione dovra pubblicare annualmente e tenere aggiornati nel proprio sito internet o nel sito internet
della rete associativa cui eventualmente aderisce (co. 2, art. 14 D. Lgs. 117/2017) gli eventuali emolumenti,

compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di controllo e ai dirigenti.

Art. 28 - Scioglimento e devoluzione del patrimonio

1. Lo scioglimento dell’Associazione & deliberato dall’Assemblea con il voto favorevole di almeno i 3/4 degli
associati. Contestualmente I'’Assemblea deve nominare il liquidatore.
2. In caso di estinzione o scioglimento il patrimonio residuo & devoluto, previo parere dell’ Ufficio regionale del
Registro unico nazionale del Terzo settore di cui all’art 45, comma 1, del Decreto Legislativo, 117/2017 qualora
attivato, ad altro ente del terzo settore individuato dall’Assemblea. Nel caso I’Assemblea non individui I'ente
cui devolvere il patrimonio residuo, il liquidatore provvedera a devolverlo alla Fondazione lItalia Sociale a
norma dell’art. 9, comma 1, del Decreto Legislativo, 117/2017.

Art. 29 (Disposizioni finali)
1. Per quanto non & previsto nel presente statuto si fa riferimento alle normative vigenti in materia ed ai

principi generali dell’ordinamento giuridico. P
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