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/ EMDR 018 - Cultura e Clinica del Trauma In Eta Evolutiva -

SCRITTURA PRIVATA - STATUTO

Addi 16 febbraio 2026, con la presente scrittura privata, valida a tuttl i sensi di legge e approvata in tutte
le sue parti, dopo ampia discussione dell’assemblea degli associati, approva lo statuto costitutivo
dell’associazione senza scopo di lucro denominata EMDR 018 - Cultura e Clinica del Trauma in Eta
Evolutiva APS, associazione di promozione sociale ente del terzo settore.

L'efficacia delle norme facenti riferimento allo status di APS si intende condizionata alla piena entrata
in vigore delle norme riferibili al D.Lgs 117/2017 e all’'ottenimento dell'iscrizione nel Registro Unico
Nazionale degli Enti del Terzo Settore (RUNTS) nella sezione APS.

Viene espressamente previsto che soltanto dopo l'iscrizione del presente statuto nel registro unico
nazionale del terzo settore e nella relativa sezione territoriale, l'associazione potrd aggiungere e
utilizzare nella denominazione “EMDR 018 - Cultura e Clinica del Trauma in Eta Evolutiva”
anche l'espressione “associazione di promozione sociale”, ente del terzo settore, ovvero 'acronimo
"APS”. L'associazione potra utilizzare altresi "acronimo “EMDR 018 APS".

Art.1 Costituzione, sede e durata

L’associazione ha sede legale nel Comune di Pordenone e potra istituire uffici, sedi secondarie e sezioni
staccate in altre citt3, in Italia e all’estero. La sede principale e quelle secondarie potranno essere
cambiate, nell'ambito dello stesso Comune, con deliberazione assunta a maggioranza semplice del
consiglio direttivo senza necessita di modifica statutaria. 1] trasferimento della sede legale in altra citta
richiedera invece una modifica statutaria approvata dall’assemblea dei soci,

L'associazione & a tempo indeterminato. Pud essere sciolta con deliberazione dell'assemblea generale
dei soci, con le maggioranze previste dal presente statuto.
Negli altri casi, 'associazione si estingue, secondo le modalita di cui all'art, 27 del codice civile:

a) per il venir meno della totalita degli associati;
b) per il raggiungimento o I'impossibilita sopravvenuta di raggiungimento degli scopi associativi. ><7

Art. 2 Oggetto sociale
EMDR 018 ~ Cultura e Clinica del Trauma in Eta Evolutiva APS & un'associazione che, ispirandosi ai
principi di solidarieta umana e di democrazia, persegue, senza scopo di lucro alcuno, finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale attraverso lo svolgimento in favore dei propri associati, di loro familiari
o di terzi delle attivita di interesse generale riconducibili a quelle richiamate dall’art, & comma 1) del
D.Lgs.117/2017, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati e delle
persone aderenti agli enti associati. In particolare - in ossequio al principio di sussidiariety previsto
dall'articolo 118 della Costituzione Italiana - in collaborazione e convenzione con I'amministrazione
pubblica, I'associazione intende esercitare in via principale quelle indicate alle lettere:

b) interventi e prestazioni sanitarie;

c) prestazioni socio-sanitarie;

d) educazione, istruzione e formazione professionale, nonché attivita culturali di interesse sociale ¢
finalita educativa;

i) organizzazione e gestione di attiviti culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione delle attivita di interesse generale di cui al presente
articolo;

h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale e clinico;

1



1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione del bullismo e al contrasto ad ogni for
violenza, comprendendosi anche I'educazione all'emozione.

g) formazione universitaria e post-universitaria;

a) interventi e servizi sociali e servizi e prestazioni alle persone con disabilit3;

v) promozione della cultura della legalitd, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non AR
armata;

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, promozione delle pari opportunita e
delle iniziative di aiuto reciproco.

I'Associazione si propone di raggiungere i propri fini istituzionali tramite le seguenti attivita:
a) promuovere la cultura scientifica e clinica relativa alla prevenzione, individuazione, comprensione e

trattamento del trauma psicologico in etd evolutiva, con particolare attenzione all'infanzia,
all'adolescenza e alle relazioni genitoriali;

b) sviluppare e diffondere modelli di intervento psicologico, psicoterapeutico ed educativo basati su
evidenze scientifiche, con specifico riferimento all'approccio EMDR e alle teorie sull'attaccamento, sullo

sviluppo e sulla regolazione affettiva;

) promuovere attivitd formative, informative e divulgative rivolte a professionisti del settore sanitario,
socioeducativo, scolastico e giuridico, al fine di aumentare le competenze nella presa in carico del
trauma evolutivo e delle sue conseguenze;

d) svolgere attivita di ricerca, documentazione e osservazione clinico-sociale sul trauma nelle prime fasi
dello sviluppo, anche attraverso raccolta dati, pubblicazioni, convegni e collaborazioni con enti pubblici
e privati;

e) sostenere iniziative di prevenzione, sensibilizzazione e accompagnamento rivolte a famiglie, genitori
e caregivers, con |'obiettivo di favorire ambienti relazionali sicuri e responsivi; i

f) promuovere il lavoro in rete tra professionisti, ent, istituzioni e comunita locali, favorendo buone

pratiche nella tutela e nella cura del minore traumatizzato.
L'associazione pud svolgere le sue attivita in collabarazione con qualsiasi altra istituzione pubblica o

privata nell’ambito degli scopi statutari, oppure associarsi con altre istituzioni e inoltre promuovere e
istituire direttamente altre organizzazioni dedicate alle medesime finaliti. Nel contesto delle attivita di
interesse generale sopra elencate 'associazione potra altresi organizzare e gestire attivita ed eventi con
finalita educativa, formativa e culturale di interesse sociale.

Per realizzare le finalita statutarie 'associazione altresi potra:

- acquistare beni mobili e immobili, attraverso atti tra vivi o a titolo di successione o donazione;

- acquistare servizi a titolo gratuito o oneroso;

- promuovere campagne di raccolta fondi da destinarsi al perseguimento delle finalita statutarie;

- collaborare con qualsiasi cittadino, ente 0 gruppo politico che voglia perseguire le stesse finalita
previste dal presente statuto; _ . o o

- ricercare e accettare contributi da amministrazioni pubbliche e private nazionali e sovranazionali da
destinarsi allo svolgimento delle attivita in conformita alle finalita istituzionali;

- svolgere tutte le attivita di promozione e di incremento, anche in orldin'e ﬁ.ns.lrfziario, per il
raggiungimento dei fini di cui sopra; potra quindi, se del caso, svolgere'qualmgsn a.ttmta economica e
non, finanziaria, immobiliare e mobiliare che ritenga opportuna per 1'1 rggglung.lm.ento dello scopo
sociale, comprendendo quindi la partecipazione in enti o organismi di qualsiasi natura, societa
comprese, purché in sintonia con le finalita etiche del presente statuto.




L'associazione potra svolgere qualunque altra attivitd e inizliativa tiversa, secondaria strumentale e
affine/a quelle di interesse generale sopra elencate, atte al miglioramento Individuale o collettivo,
nonché utile alla realizzazione degli scopi assoclativl, dandosi atto che la loro elencazione non @
esaustiva,

Art. 3 associati

A EMDR 018 APS possono partecipare tutti, persone fisiche di maggiore e minore eta e organizzazioni
che condividono la medesima sensibilith nei temi dj interesse generale persepuit! ed Intendono
adoperarsi insieme per il raggiungimento delle finalita statutarie.

Pud diventare socio ordinario chiunque, senza alcuna discriminazione i convinzionl politiche e
religiose, sesso e identiti sessuale, cittadinanza, classe sociale, etd e appartenenza etnica; persone
fisiche, altre APS e altri enti del terzo seltore o senza scopo di lucro, a condizione che 1 loro numero non
sia superiore al cinquanta per cento del numerao delle associazioni di promozione soclale assoclate,
purché si riconosca nel presente statuto e ne condivida gli scopi e gli ideali. Se minore di eta |2 domanda
deve essere firmata anche da chi esercita la responsabilitd genitoriale.

Agli aspiranti soci sono richiesti l'accettazione e 'osservanza dello statuto, delle deliberazioni prese a
termini di esso dagli organi dell’assaciazione ed || rispetto della civile convivenza, Il numera dej soci non
persone fisiche non pud essere superiore al cinquanta per cento del numero degli assoclati persone
fisiche. Il rapporto associativo si intende instaurato a tempo indeterminato, fatte salve le fattispecie di
riseluzione del rapporto contemplate nell'art, 4.

Lo state d'associato s‘acquista con I'iscrizione nel libro degli associati e il pagamento della relativa quota
sociale. Esso da diritto alla partecipazione attiva e passiva a tutte Je forme e |e iniziative di vita sociale.
Tra gli associati vige una disciplina uniforme del rapporto associativo e delle modalitd associative & da
considerarsi pertanto invalida qualsiasi deliberazione direttiva o assembleare tesa a limitare l'effettiva
partecipazione democratica degli associati alla vita associativa, ed ¢ espressamente esclusa la <
temporaneita della partecipazione alla vita associativa.
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Ogni associato ha diritto di fars rappresentare in assemblea da un altro associato, mediante delega
scritta, anche apposta in calce all'avviso di convocazione. Ciascun associato pud ricevere un numero
massimo di deleghe pari a tre qualora l'associazione conti un numero di associati inferiore a
cinguecento, e pari a cinque qualora I'associazione conti un numero di associati pari o superiore a -
cinguecento. La delega & valida per la specifica assemblea per la quale viene rilasciata. Sono applicabili
le disposizioni di cui ai commi quarto e quinto dell'articolo 2372 del codice civile,

ek

L'ammissione di nuovi soci deve essere formalizzata da una domanda presentata al consiglio direttivo,
che si pronuncia con deliberazione a maggioranza semplice dei componenti, L'aspirante socio sj
considera gia ammesso pro tempore e nel pieno godimento dei diritti associativi al momento dj
presentazione della domanda di ammissione; sulle domande di ammissione il consiglio direttivo decide
nella prima seduta utile e tomunque entro sessanta giorni dalla data in cuj & pervenuta la domanda. In
caso di rigetto di quest'ultima, entro sessanta giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto,
Faspirante socio pud chiedere che sulla domanda non accolta si pronunci l'assemblea, se non
appositamente convocata, in occasione della prima successiva convocazione,

Possono essere nominati soci onorari. Pud essere socio onorario chi vanta eccezionali meriti nei can
di attivita dell'associazione o chi ha dato un particolare sostegno all'associazione o chi, pur non
di

VA

svolgendo attivita in seno all'associazione, abbia spontaneamente contribuito con propri versamenti in
denaro al sostegno economico dell'associazione o offrendo Ja disponibilitd per una attivit
formazione. Il socio onorario & esentato dal pagamento della quota associativa e pud assumere cariche
sociali. Lo stato di socio onorario sj acquista su delibera del consiglio direttivo. 11 socio onorario ha
diritto di voto in assemblea
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Gli associati sono invitati a svolgere anche attivitd su base spontanea e volontaria e non retribuite,
mettendo a disposizione liberamente una parte del proprio tempo libero. L'associazione istituird un- 2/ =
apposito registro dove iscrivere i volontari, associati e non, che dovessero contribuire alle attivita
associative in maniera non occasionale. | volontari non occasionali saranno assicurati contro gli
infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell'attivitd di volontariato, nonché per la
responsabilita civile verso i terzi.

L'associazione potrd rimborsare ai volontari unicamente le spese effettivamente sostenute e
documentate, compresi eventuali rimborsi chilometrici per utilizzo di mezzo proprio, entro i limiti
massimi individuati periodicamente dal consiglio direttivo e ratificati dall'assemblea. Sono in ogni caso
vietati i rimborsi spese di tipo forfetario.

Gli associati potranno svolgere anche attivita su base retribuita, quando cid sia necessario ai fini dello
svolgimento dell’attivita di interesse generale e al perseguimento delle finalita associative, mettendo a
disposizione le proprie capacita professionali al fine della realizzazione degli scopi associativi. In questo
caso, tra I'associazione e I'associato si stabilisce un ulteriore e distinto rapporto di lavoro, in forma
autonoma, parasubordinata o subordinata, o in qualsiasi altra forma sia attualmente prevista
nell'ordinamento giuridico; dall'instaurazione del predette rapporto di lavoro in qualsiasi forma
derivano i relativi effetti di natura fiscale e previdenziale previsti dalle vigenti normative.

Art 4 Diritti e doveri del socio
La qualifica di socio da diritto a partecipare alla vita associativa e a tutte le attivitd promosse, previo
adempimento degli obblighi e delle obbligazioni che esse comportano.

| soci sono tenuti:

1. all’osservanza dello statuto e delle deliberazioni assunte dagli organi associativi;

2. ad adempiere, nei termini previsti, alle obbligazioni assunte nei confronti dell’associazione efo
derivanti dall'attivita svolta.

1l contributo associativo & intrasmissibile.

La qualita di associato si perde per recesso, decesso o esclusione per le persone fisiche e per estinzione,
per esclusione o per recesso per gli enti.

Cause di esclusione dallo stato di associato sono: per mancato pagamento della quota associativa per
due esercizi sociali consecutivi, per svolgimento di attivita in contrasto con i fini dell’associazione o per
affiliazione ad enti o associazioni con fini statutari in contrasto con quelli qui previsti e comunque in
ogni caso quando siano intervenuti gravi motivi che rendano incompatibile la prosecuzione del rapporto
associativo. I casi di esclusione sono valutati nel merito, dal consiglio direttivo. In ogni caso prima di
procedere all’esclusione, devono essere contestati per iscritto all’associato gli addebiti che allo stesso
vengono mossi, consentendo la facolta di replica.

[ soci sono tenuti a versare la quota associativa annuale stabilita dal consiglio direttivo e ratificata
dall’assemblea. L’annualith sociale coincide con I'anno civile. 1l consiglio direttivo ha facolta di
rideterminare la durata dell’annualita sociale e dei termini di cui al comma precedente in funzione de
mutate esigenze associative, senza che questa decisione comporti necessitd di modifica statutaria. Il
versamento della quota sociale nell'ultimo trimestre dellannualitd sociale ha efficacia anche per
I'annualita successiva.

1l mancato pagamento della quota sociale entro il 31 dicembre dell’anno successivo a quello dell'ultimo
versamento sospende il socio dall’esercizio del diritto di elettorato attivo e passivo e da ogni altro diritto

previsto nel presente statuto ad eccezione del diritto di partecipazione a tutte le forme e le iniziative di
4




vita s:ogifale, ma non rescinde il rapporto associativo. Il socio che non adempie al versamento della quota
entrada fine del secondo anno a quello dell'ultimo versamento manifesta la sua volonta di recedere dal

-.-Fapporte associativo e costituisce causa di risoluzione del rapporto associativo per fatti concludenti,
S€nza necessita di ratifica da parte del consiglio direttivo.

Il recesso pud avvenire in ogni momento; lo stesso non da diritto al rimborso delle quote associative
w:-:rsate. Le quote associative si considerano versate a titolo definitivo e in nessuna ipotesi, di esclusione,
d.t estinzione, di recesso e neppure in caso di scioglimento dell’associazione puo farsi luogo alla
ripetizione di quanto versato al patrimonio dell’associazione.

Art. 5 Patrimonio

Il patrimonio dell’associazione @ costituito dalle quote associative e dai contributi dei soci, da eventuali
donazioni, erogazioni e lasciti testamentari, dai beni mobilj ed immobili che diverranno proprieta
dell’associazione, dall'utile risultante da manifestazioni, sottoscrizioni, iniziative patrocinate, promosse
e curate dall’associazione stessa e da altri in suo favore, da contributi anche statali, regionali e di enti
italiani ed esteri, erogati da amministrazioni sia pubbliche che private, dell’'Unione europea e di altri
organismi internazionali, per lo svolgimento anche convenzionato di attivita istituzionali; da contributi
corrisposti da amministrazioni pubbliche per lo svolgimento convenzionato o in regime di
accreditamento di attivita avent finalit3 sociali ese rcitate in conformita ai fini del presente statuto, dalle
quote sociali e eventuali contributi volontari degli associati che potranno essere richiesti in relazione
alle necessita di funzionamento dell'associazione; dagli avanzi di gestione accantonati negli anni, che
Saranno accantonati a fondi di riserva e impiegati unicamente per la realizzazione delle attivita
istituzionali; da proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo
svolgimento di attiviti economiche e di natura commerciale, svolte in maniera secondaria e strumentale
al raggiungimento degli obiettivi istituzionali; da ogni altra entrata che concorra ad incrementare
I'attivo sociale.

Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano l'associazione, conformemente alle
deliberazioni assunte dall'organo amministrativo, risponde l'associazione stessa con il suo patrimonio
ed in via sussidiaria coloro che hanno agito in nome e per conto della medesima.

II' patrimonio associativo, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque
denominate é utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento di
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. Gli utili o avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o
capitale non potranno essere distribuiti, neanche in modo indiretto, durante la vita dell'associazione, a
fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali,
anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo ¢ devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio
territoriale competente del Registro Unico Nazionale del terzo settore, e salva diversa destinazione
imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore meritevoli, come individuati da] consiglio direttivo
con decisione ratificata dall'assemblea dei soci. Gli atti di devoluzione del patrimonio residuo compiuti

in assenza o in difformita dal parere sono nulli.

Gli associati e i loro familiari potranno effettuare a favore dell'associazione prestiti riconducibili all’art,
1813 c.c. unicamente nella forma del prestito infruttifero di interessi, per iscritto e lasciandone
opportuna nota nel registro dei verbali del consiglio direttivo. Le somme mutuate dovranno essere
finalizzate e vincolate alla realizzazione di attivitd associative o a specifiche esigenze comunque

finalizzate alla realizzazione degli scopi statutari.

Art. 6 Scritture contabili e bilancio
L'anno sociale e finanziario inizia il primo gennaio e termina il trentuno dicembre, salvo un diverso
termine stabilito dal consiglio direttivo in funzione delle mutate esigenze associative.
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Per ogni anno finanziario il consiglio direttivo presenta all’assemblea dei soci entro quattro mesi dalla- >

chiusura il bilancio dell’anno finanziario precedente, redatto nelle forme previste dall’art. 13 del DLQ&\S?\G;{}
117/2017. s

Nella redazione del bilancio l'associazione applica gli artt. 2423 e seguenti del Codice Civile, i principi
contabili nazionali cosi come pubblicati dall'Organismo Italiano di Contabilita (0IC), a partire dal
principio contabile OIC 35, le previsioni di cui all'art. 13 D.Lgs. 117/2017, nonché tutte le norme in
materia che dovessero entrare in vigore dopo l'approvazione di questo statuto. | modelli utilizzati per
la stesura del bilancio sono quelli previsti dal decreto ministeriale 39 del 05.03.2020.

Art. 7 Organi dell’associazione

Sono organi dell'associazione:

a) 'assemblea degli associati;

b) il consiglio direttivo;

c) il collegio dei revisori dei conti, se istituito, che diventa organo di controllo al superamento dei limiti
di cui all'art. 30 D.Lgs 117/2017.

Tutti gli organi dell’associazione, tranne I'assemblea, sono elettivi, durano in carica tre anni e possono
sempre essere rieletti.

Ai componenti le cariche sociali 'assemblea potra attribuire un compenso, anche simbolico, in ragione
del loro incarico, nel rispetto dei limiti e dei principi stabiliti dalle attuali normative. Le cariche sociali
hanno diritto al rimborso delle spese vive e documentabili incontrate dai componenti degli organi sociali
nell’espletamento dei lori incarichi.

Art. 8 Rappresentanza e poteri di firma

Il consiglio direttivo nomina al suo interno il presidente, che ha la legale rappresentanza
dell'associazione in ogni sede; la rappresenta di fronte ai terzi e in giudizio, in qualunque grado; in caso
di urgenza, pud esercitare i poteri del consiglio direttivo. Il presidente pud sottoscrivere tutti gliattie
contratti stipulati dall'associazione e pud aprire e gestire per conto della stessa uno o piti conti correnti
per I'amministrazione dei fondi patrimoniali, potendo effettuare depositi e prelievi per qualunque
importo. Il potere di rappresentanza attribuito al presidente é generale.

Art, 9 Convocazione dell'assemblea

L'assemblea & convocata dal presidente dell’associazione o da chi ne fa le veci, in via ordinaria, almeno
una volta all'anno ed ogni qualvolta il consiglio direttivo ne ravvisi la necessita, o ne faccia richiesta
motivata almeno la meta dei soci aventi diritto a partecipare, non oltre quindici giorni dalla data della

richiesta.

L’assemblea deve essere convocata mediante avviso scritto contenente 'ordine del giorno, la data, I'ora
e l'indirizzo, se diverso da quello della sede legale, da rendere conoscibile mediante uno almeno dei
seguenti mezzi:

- avviso da affiggere nella sede dell’associazione;

- annuncio scritto recapitato a domicilio o nelle mani proprie;

- e-mail, PEC, pubblicazione nel sito web dell'associazione, pubblicazione su quotidiani, contene
I'ordine del giorno, almeno otto giorni prima di quello stabilito per 'adunanza;

- divulgazione con ogni mezzo informativo di cui pud disporre l'associazione.

La richiesta di convocazione da parte di almeno la metd dei soci di cui al comma 1 dovra essere
indirizzata al presidente del consiglio direttivo e per conoscenza ai membri del consiglio direttivo.
L'assemblea dovra essere convocata entro 15 giorni dalla richiesta. Scaduto tale termine potra essere

convocato da qualsiasi membro del consiglio direttivo.
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Art. 10 Ggstituzione dell’assemblea
L'assemblea ¢ 'organo soveano, rappresentativo della volonth del socl, ; composta da tuttl gli (seritt!
alla associazione che sono in regola con {1 versamento della quota soclale, L'assemblea pud essere

ordinarta o straordinaria,
Le deliberaziont dell'assemblea, regolarmente assunte, sono obhligatorle per tuttl | socl, ancorché non

intervenuti o dissenzienti,

In sede ordinavia 'assemblea & validamente costitulta:
a) in prima convacazione, se & presente o rappresentata almeno la metd plt uno del socl;
b) in seconda convocazione, quando sono presenti o rappresentat! qualsivoglia numero di soci.

L'assemblea straordinavia & convocata ogni qualvolta il consiglio direttivo lo ritenga necessario o
quando ne sia fatta vichiesta da almeno due terzl deglt associatl aventl diritto di voto, L'assemblea in
sede straordinaria ¢ validamente costituita, in prima convocazione, con la presenza in proprio o per
delega di almeno due terzi degli aventi diritto al voto; In seconda convocazione, con la presenza in
proprio o per delega di almeno la metd pit uno degli associati aventi diritto di voto; in terza
convocazione, con la presenza in proprio o per delega di almeno il 25 per cento piti uno degli aventi
diritto di voto.

Le votazioni potranno avvenire per voto palese o a scrutinio segreto. Per I'elezione delle cariche sociali
la votazione avverra su lista proposta dal consiglio direttivo, ogni associato potra candidarsi o candid
altri associati alle elezioni degli organi sociali.

Le riunioni dell'assemblea possono anche divenire pubbliche qualora all'ordine del giorno siano previsti
argomenti di carattere collettivo e di interesse generale. E tuttavia facoltd del presidente dell’assemblea
consentire ai non associati di prendere la parola. Gli intervenuti alle assemblee pubbliche non hanno
diritto di voto se non associati.

Ogni associato ha diritto ad un solo voto, qualunque sia il valore del contributo all'associazione, ai sens
del 2° comma dell'art. 2532 c.c. I soci minori di etd hanno diritto di voto, che viene espresso tramite chi
esercita la responsabilita genitoriale. Non sono in nessun caso ammessi voti plurimi: ogni associato’
potra farsi rappresentare in assemblea, con effetto anche per la seconda convocazione, da un altro
associato, mediante delega scritta; il numero delle deleghe conferite a ciascun associato non pud
attribuire al delegato piul di tre (uno proprio pit due per delega) voti complessivamente.

Art. 11 Competenze dell’assemblea

Sono di competenza dell'assemblea in seduta ordinaria:

a) l'approvazione delle linee associative e le decisioni inerenti altri oggetti attinenti alla vita e allo
sviluppo dell’associazione, in particolare su quelli specificatamente sottoposti al suo esame dal consiglio
direttivo;

b) I'approvazione del programma delle attivita, del conto consuntivo di bilancio e della relazione
accompagnatoria;

¢) la nomina e la revoca del consiglio direttivo e degli altri organi sociali, ove istituiti, e la determinazione
del numero dei componenti;

d) la deliberazione sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali € la promozione della relativa
azione di responsabilita nei loro confronti, se necessario;

e) I'approvazione e la modifica del regolamento interno, se esistente;

f) ogni altra decisione prevista dal presente statuto.

L'assemblea straordinaria delibera su:
a) modificazioni dello statuto;
b) scioglimento, trasformazione o fusione o scissione dell'associazione e relative modalita.
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Art, 12 Presidenza dell'assemblea A

L'assemblea & presieduta dal presidente del consiglio direttivo o da chi ne fa le veci: in sua mancafiza da-____
chi viene designato dalla maggioranza dei presenti aventi diritto al voto, Il presidente dell’assemblea 20}
viene eletto dal consiglio direttivo nella sua prima adunanza. \i‘_"_ﬂ_a}_\ﬁ

Art. 13 Deliberazioni dell’assemblea

In sede ordinaria le deliberazioni vengono prese a maggioranza di voti dei presenti all'inizio
dell'assemblea.

In sede straordinaria 'assemblea delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

Le deliberazioni assembleari devono constare del verbale trascritto in apposito libro e sottoscritto dal
presidente e dal segretario dell’assemblea. | verbali sono depositati presso la sede sociale e sono
liberamente consultabili da qualsiasi associato che ne faccia richiesta.

Le deliberazioni assembleari possono essere annullate o sospese soltanto a norma dell’art. 23 del Codice
Civile.

Le deliberazioni assembleari, prese in conformita della legge e dello statuto, vincolano tutti i soci.

Art. 14 Composizione del consiglio direttivo

Il consiglio direttivo & composto di un numero di consiglieri complessivamente non inferiore a 3 né
superiore a 5, secondo determinazione dell’assemblea. Si possono candidare alla carica di componente
del consiglio direttivo tutti coloro che sono iscritti nel libro degli associati e sono in regola con il
versamento della quota associativa. Sono consiglieri componenti del consiglio direttivo il presidente e il
tesoriere, nominati dal consiglio al suo interno.

In caso di parita di voti ha la precedenza il candidato pid anziano di eta. | componenti del consiglio
direttivo possono essere rieletti; il consiglio direttivo dura in carica tre anni, ma se nel corso del triennio
VENgono a mancare uno o pit componenti, essi sono sostituiti per surroga dai primi non eletti alle ultime
votazioni. | consiglieri che sostituiscono quelli venuti a mancare decadono insieme con gli altriin carica.
Qualora venga meno la maggioranza dei consiglieri contemporaneamente, I'intero Consiglio si considera
decaduto, e i componenti rimanenti esercitano esclusivamente attivita di ordinaria amministrazione. .
Il consigliere che non interviene ad un'adunanza consiliare deve comunicare i motivi della sua assenza.
L’assenza ingiustificata per tre adunanze consecutive comporta decadimento dalla carica.

Art. 15 Convocazione del consiglio direttivo

Il consiglio direttivo & convocato dal presidente dell'associazione mediante avviso contenente 'ordine
del giorno, la data, I'ora ed il luogo della convocazione, da rendersi conoscibile con qualsiasi mezzo. 1]
consiglio direttivo viene convocato almeno due volte 'anno.

Art. 16 Riunioni e deliberazione del consiglio direttivo

Le riunioni e del consiglio direttivo sono validamente costituite con la presenza della maggioranza dei
consiglieri in carica.

Le deliberazioni sono validamente assunte se approvate dalla maggioranza dei consiglieri presenti. Le
deliberazioni del consiglio devono constare del verbale trascritto in apposito libro e sottoscritto d
presidente e dal segretario della riunione. In caso di paritd dei voti, prevale il voto espresso dal
presidente. 11 consiglio, su ordine del giorno specifico, pud eccezionalmente deliberare con voto
trasmesso per posta, per facsimile o per posta elettronica. Di tali atti deve aversi I'originale allegato a
verbale. | verbali del consiglio direttivo sono depositati presso la sede sociale e sono liberamente
consultabili da qualsiasi associato che ne faccia richiesta motivata, avendone il diritto.

Art. 17 Competenze del consiglio direttivo

Il consiglio direttivo ha tutti i poteri necessari per adempiere ai compiti attribuitigli dal presente statuto

e per conseguire gli scopi dell’associazione.

Il consiglio direttivo puo delegare poteri al presidente e ad altri suoi componenti, individualmente,

congiuntamente, disgiuntamente, costituendo comitati, di cui determinano le norme di funzionamento.
8




i

]

|‘ . » ¥
Sono dicompetenza del consiglio direttivo:
a) l'elézione nel proprio seno, nella prima seduta dopo la sua costituzione da parte dell’assemblea

ardinaria, del presidente dell'associazione e del tesoriere;
~~bYla cura ed il conseguimento dell'oggetto sociale;
¢) l'attuazione delle deliberazioni delle assemblee e la realizzazione del programma di attivit3 approvato
dalle assemblee stesse;
d) la gestione del patrimonio sociale;
e) 'amministrazione ordinaria e straordinaria dell’associazione;
f) la preparazione e la presentazione all'assemblea ordinaria del conto consuntivo, corredato da una
relazione illustrativa;
g) I'esercizio delle altre funzioni che gli vengono attribuite dall'assemblea;
h) I'ammissione dei nuovi soci.

Art. 18 Competenze del presidente

Sono di competenza del presidente:

a) la rappresentanza legale dell’associazione;

b) la convocazione e la presidenza delle assemblee e delle riunioni consiliari;
c) la sovrintendenza alla verbalizzazione e all'esecuzione delle deliberazioni assembleari e consiliari;
d) il controllo e la tenuta del registro inventario dei beni e delle scritture contabili.
€) ogni altra funzione prevista dal presente statuto.

Art. 19 Competenze del tesoriere

Il tesoriere coadiuva il presidente nell'amministrazione dei beni dell'associazione,
I tesoriere & nominato dal consiglio direttivo al suo interno, dura in carica tre anni e puo essere rieletto.
Egli provvede all’erogazione delle somme destinate al finanziamento delle iniziative promosse )
dall'associazione, nonché all'incasso delle quote di iscrizione, dei contributi sulle attivita e di qualsiasi
elargizione dovesse pervenire a favore della stessa. All'interno del consiglio direttivo egli coadiuva il
presidente nella corretta tenuta dei libri contabili e associativi. Il suo mandato si esaurisce alla scadenza

dalla carica di consigliere.

Art. 20 Collegio dei revisori dei conti e I'organo di controllo
11 Collegio dei Revisori dei Conti & nominato dall’assemblea, su iniziativa del Consiglio Direttivo, qualora

se ne ravvisi l'opportunit, la necessita o I'obblige normativo.

L'organo dura in carica 3 (tre) anni, & composto da 3 (tre) membri, anche non associati, la cui funzione
e controllare la correttezza della gestione in relazione alle norme di legge, del Codice Civile (art. 2403)
e di statuto, di riscontrare, in particolare, la regolaritd contabile della gestione e della corretta
amministrazione, anche in riferimento alle disposizioni del D.lgs 231/2001, predisponendo una
relazione annuale in occasione dell’approvazione del bilancio consuntive. Esso elegge nel suo interno

un Presidente.

Il Collegio dei revisori dei conti agisce di propria iniziativa, su richiesta del Presidente, o di uno o pilt
consiglieri.

I membri del Collegio dei revisori possono partecipare alle riunioni del Consiglio direttivo senza diri
di voto. L'incarico di revisore & incompatibile con la carica di consigliere.

Al superamento dei limiti rispettivamente di cui all’art. 30 e 31 del D.Lgs 117/2017, 'assemblea dei soci
nomina un organo di controllo e un revisore legale dei conti, con funzioni di vigilanza sull'osservanza
della legge e dello statuto, sulla corretta amministrazione, nonché sull’adeguatezza dell’assetto
organizzativo, amministrativo e contabile dell'associazione. L'organo di controllo vigila altresi
sull'osservanza delle finalita civiche e di utilit sociale dell'associazione e attesta che I'eventuale bilancio
sociale sia redatto in conformita alle linee guida adottate con decreto del Ministero del Lavoro e della

Previdenza sociale,
9



Art. 21 libri sociali \ “

1 libri sociali dell’associazione sono: \ m 3 h

- il libro verbali a bl | qual bali 1 blee degli associati; i b
ssemblee, nel quale saranno verbalizzate tutte le assemblee degli associati;

- il libro degli associati e quello degli associati volontari, nel quale verranno trascritti tutti i nominativi
degli associati con l'indicazione per ciascuno di essi dei contributi versati all'atto dell'ammissione;

- il libro dei verbali del consiglio direttivo;

- il libro dei verbali dell’organo di controllg, se istituito.

1libri e le scritture sono tenuti a cura dell’organo amministrativo. I soci hanno diritto di esaminare i libri
sociali e di chiedere e ottenere estratti copie del libro dei verbali delle assemblee. 1l libro degli associati
potra essere consultato nel rispetto delle vigenti normative in materia di privacy. Il libro dei verbali del
consiglio direttivo potra essere consultato dietro richiesta motivata, con esplicito riferimento ad
argomenti specifici e senza la possibilita di ottenerne copie e, in ogni caso, nei limiti delle vigenti
normative in materia di privacy. Nel pieno rispetto del diritto di esamina spettante agli associati sulle
richieste si esprime in ultima istanza il consiglio direttivo.

Art. 22 Scioglimento

Le delibere aventi ad oggetto lo scioglimento dell’associazione sono assunte con il voto favorevole di
almeno tre quarti degli associati, e in seconda convocazione con il quorum di un terzo degli associati,
In caso di scioglimento, I’assemblea nominera uno o pit liquidatori, che potranno essere scelti mche tm
i membri del consiglio direttivo, determinandone i poteri.

Art. 23 Disposizioni generali

Per quanto non contemplato e regolato dal presente statuto, si applicano le norme del codice civile, le
relative disposizioni di attuazione e la vigente legislazione in materia di associazionismo, con particolave
riferimento alla normativa sugli APS contenuta nel Codice del Terzo Settore D.Lgs. 117/2017 ¢ nei <
successivi decreti attuativi che dovranno essere emanati.
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