
VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA del 30 GIUGNO 2022
deII'ASSOCIAZIONE CRESCERE CON I PICCOLI APS

Il giorno 30 giugno 2A22 alle ore 18.10 presso la Sala Consigliare del Comune di
Artegna Piazza Marnico Artegna (UD), si d riunita l'Assemblea dei Soci
dell'Associazione " Crescere con i Piccoli" APS convocata a norrna di statuto per
deliberare sul seguente ordine del giorno:

l. Modifiche allo statuto;
2. Varie ed eventuali.

I1 Presidente Luca Facini constatata la presenza del Consiglio Direttivo nelle persone
dei sigg. Arianna Fabbro, Ilenia Turco e di n.7 Soci in persona o per delega, rilevato
che i soci presenti sono in numero sufficiente a rendere l'Assemblea valida ed atta a
deliberare su quanto stabilito dall'ordine del giorno di seguito riportato, illustra ai
convenuti quanto segue:

premesso che

- che si rende necessario dotarsi di un ulteriore adeguamento dello statuto conforme
in piii recenti normative (ex arl. 31, comma 8, D.M. 10612020) come da richiesta da
parte della Regione Friuli Venezia Giulia (Servizio Politiche Terzo Settore);- che il Consiglio Direttivo nella seduta del 29 giugno 2022 ha gid deliberato in
merito alla modiflca dello statuto.

Tutto cid premesso dd lettura degli adeguamenti allo statuto e dichiara aperta la
discussione.
Non essendo nessuna domanda il nuovo statuto, cosi come letto viene portato
all' approv azione del l' Assemblea.
Per alzata di mano ed all'unanimita l'Assemblea approva il nuovo statuto che verrh
assoggettato a registrazione presso l'Agenzia delle Entrate di Tolmezzo.
Non essendoci null'altro da deliberare e nessuno prendendo la parola, l'Assemblea
viene sciolta previa lettura ed approvazione del presente verbale essendo le ore i 8.45.

I1 Verbalizzante I1 Presidente

iqr.ridati €
nsegnato ir

su delega del

Arianna F
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t STATUTO
DELL'ASSOCIAZIONE*CRESCERE CON I PICCOLI A'P'S'"

\fi. 1

Con il presente atto d costituita ai sensi del Codice Civile e del Decreto Legislativo n'

1171017 e delle ieggi regionali in vigore I'Associazione di Promozione Sociale' non

ricor-roscittta, denominata "Crescere con i Piccoli A'P'S'" avente sede legale in Artegna (tlD)'

l-1011. Via Montenars, no 24.

Possono essere istituite sedi secondarie su tutto il territorio nazionale ed intemazionale' La

r ariazione della sede alf intemo dello stesso comune non costituisce modifica statutaria'

L'\ssociazione e costitr-rita a tempo indeterminato e non perseglle fini di lucro' L'eventuale

3\ anzo di gestione deve essere investito nelle attivitir istituzionali dell'associazione'

L'-\ssociazione persegue hnalitir civiche, solidaristiche e di utilitd sociale mediante 1o

s\ Lrlqimento in l'avore dei propri associati, di loro familiari o di terzi di una o piu attivitd di

interesse generale di cui all'art.5 del D' Lgs' N' llllll avvalendosi prevalentemente

.iell'attir itir di volontariato dei propri associati'

\rt. 2

L'-\ssociazione opera nei seguenti setton:

. tavorire e curare la crescita tlsica e I'educazione intellettuale' moral' religiosa' civile

e sociale dei bambini di Artegna e dei comuni limitrofl senza disparitd di trattamento

e con particolare attenzione ai piu bisognosi:

. esercitare I'attivitd di gestione. diretta o indiretta' di urna scuola dell'infanzia' di un

asilo nido, di r-rn centro vacanze estivo nonche di ogni altra iniziativa a favore dei

bambini residenti nel Comune di Artegna e nei comuni limitrofi'
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Tali scopi si identificano nelle seguenti attivitd di interesse generale previste dall'art' 5 del

D.Lgs. l17ll7:
. educazione. istruzione e formazione prof'essionale' ai sensi della legge 28 marzo 2003 '

n. 53, e successive modif-icazioni' nonch6 1e attivitdr culturali di interesse sociale con

flnalitir educativa;

. organiz zazione e gestione di attivitd culturali, arlistiche o ricreative di interesse

sociale. incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione delia cultura e

della pratica del volontariato e delle attivitd di interesse generale di cui al presente

articolo.

L'associazione pud esercitare- a norrna dell'art. 6 del D' Lgs' n' 117 12017, attivitd diverse da

quelle di interesse generale. secondarie e strumentali rispetto a quest'ultime' secondo i criteri

e limiti definiti con apposito Decreto Ministeriale' Tali attivitd saranno individuate con

delibera dell' Organo di Amministrazione.

Fino all'operativitd del Registro unico nazionale del l'erzo settore continuano ad applicarsi

per I'associazione le norme previgenti ai fini e per gli effetti derivanti delf iscrizione nel

Registro regionale delle APS.

Afi.3

Il patrimonio dell'Associazione e costitttito da beni mobili cosi come elencati nell'inveutario

redatto a cura dell'Organo di Amministrazione ed in particolare:

o Da donazioni, lasciti di beni mobili ed immobili che dovessero essere fatti

all'Associazione a titolo di incremento del patrimonio'
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L'-{ssociazione persegue i propri scopi mediante I'utilizzo di

o Quote associative-

o Renditepatrimoniali,

o Contributi di persone fisiche' giuridiche sia pLrbbliche sia private'

o Proventi derivanti dall'erogazione di servizi e prestazioni'

o Proventi da attivitd di raccolta fondi anche in forma di attivitir organizzala e

continuativa. anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o

erogazione d beni o servizi di modico valore' impiegando risorse proprie e di terzi'

inclusi volontari e dipendenti. nel rispetto dei principi di veritir' trasparenza e

correttezzanei rapporli con i sostenitori e il pubblico' in conformitd a linee guida

adottate con decreto del Ministero del lavoro e delle politiche sociali' sentiti la Cabina

diregiadicr-riall'art'97del D'Lgs' l17l1l eilConsiglionazionaiedelTerzosettore'

L'-\ssociazione si avvale prevaientemente delle prestazioni esegr-rite in fbrma volontaria'

-ibera e gratuita dai propri soci o delle persone aderenti agli enti associati per il perseguimento

Jei tlni istitr-rzionali. L'attivitir clel volontario non pud essere retribuita in alcun modo e al

', rrlontario possono essere rimborsate dall'Associazione soltanto le spese efl-ettivamente

srrstenute e documentate per I'attivitir prestata: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo

-orfetario. La qualitdr di volontario d incompatibile con qualsiasi lorma di rapporto di lavoro

s'.rbordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'ente di cui il

\ rrlontario d socio o associato o tramite il quale svolge la propria attivita volontaria'

L'\ssociazione tiene un apposito registro con I'iscrizione dei volontari che svolgono la loro

:ttii ita in modo non occasionale.
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L'associazione pllo assllmere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro

autonomo o di altra natura, anche dei propri associati' solo quando cid sia necessario ai flni

dello svolgimento delle attivitd di interesse generale e al perseguimento delle finalitd

statutarie. In ogni caso il numero dei lavoratori impiegati nel1'attivitd non pud essere

superiore al5Ooh del numero clei volontari o al 5o/o del numero degli associati'

-\fi. 5

L'adesione all'Associazione d apefia a chiunque ne faccia richiesta e condivida gli scopi di

cui all'afi. 2. Il numero dei soci non potrd mai essere inferiore a 7 (sette) persone fisiche o a

tre (tre) associazioni dipromozione sociale, se il numero dei soci diviene inferiore al minimo

citato si dovrd provvedere" entro un anno, ad integrare il numero dei soci'

Possono essere associati altri enti del Terzo settore o senza scopo di lucro' a condizione che

il loro numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero delle associazioni di

promozione sociale associate.

I soci si distingtrono in:

a) Soci fondatori

b) Soci onorari

c) Soci ordinari

d) Soci sostenitori

Sono soci fondatori i firmatari dell'atto costitutivo'

Sono soci onorari le persone. gli Enti e le Associaziont che si sono rese parlicolarmente

benemerite nei confionti dell'Associazione' La nomina a socio onorario sarir confbrita

dall' Organo di Amministrazione'

Possono diventare soci ordinari le persone fisiche e giuridiche che condividono gli scopi

deli'Associ azione. Chi intende essere ammesso alla qualihca di socio ordinario dovrdr
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pr-:=.-i3re all'Organo di Amministrazione domanda scritta. Tale dornanda sara esaminata

ir'..: ,:enta giorni dalla data di ricevimento, trascorso tale termine la richiesta si intende
:-,:.:t:1. In presenza di diniego d consentito ricorso scritto da presentarsi all,Organo di
.-- '., :.istrazione entro 15 giorni dal ricevimento del diniego stesso.

- .. , ..sione d deliberata dall'Organo di Amministrazione in relazione a:

. nerdita dei requisiti per I'ammissione;

. per dichiarazione di interdizione o inabilitd;

r nancato versamento della quota associativa;

. ,'omportamento lesivo ai danni dell,associazione.

- - Lale provvedimento di espuisione d previsto ricorso da presentarsi all,Organo di
-.- - .:-.istrazione entro 15 giorni dal ricevimento dej provvedimento di espulsione.

s.rci sostenitori coloro che contribuiscono materialmente al raggiungimento delle
- -. dell'Associazione. Sard cura dell,Organo di Amministrazione stabilire il limite

: , de1 contribr_rto dovuto per ottenere la qualifica di socio sostenitore.

Soci che al momento dell,assemblea sono in regola con il versamento della quota
assrr*iativa, hanno diritto :

at di voto per eleggere gli organi di amministrazione;

t l di essere eletti alle cariche nell,organo di amministrazione;

cr di voto per I'approvazione e le modifi cazioridello Statuto e dei regolamenti;

dr a ricevere la Tessera di Socio dell,Associazione;

it a frequentare i locali dell,associazione;

fr di fruire dei servizi dell,associ azione e di partecipare a tutte le sue attivitd;
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g) di esaminare i libri sociali f-acendone richiesta scritta all'Organo di Amministrazione

che provvederd a convocare il richiedente nel termine di 30 gg' La documentazione

presa in visione non potrh essere aspofiata nemmeno attraverso fotocopie o fotograhe'

I1 richiedente potrd formulare richieste di informazioni sui documenti visionati'

I Soci hanno l'obbligo di:

a) rispettare lo Statuto ed i regolamenti:

b) versare la quota associativa stabilita dall'Organo di Amministrazione:

c) non operare in concorrertza con 1'attivitd dell'Associazione stessa'

1 a quota o il contributo associativo non e trasmissibile a terzi. nd per successione a titolo

:arlicolare n6 per successione a titolo universale. n6 per atto tra vivi a causa di nlorle e non d

:revista la rivalutabilitd della stessa.

- 'adesione all'associazione d a tempo indeterminato e non pud essere disposta per Lln periodo

.i-'1rpor&r1eo. fetmo restando il diritto di recesso.

\r1. 7

5o11o organi dell'Associazione:

a) L'Assemblea dei Soci:

b) L'Organo di Amministrazionei

c) I1 Presidente;

d) Il Collegio dei Revisori dei Conti;

e) L'organo di Controllo.

\rt. 8

l'.\ssemblea Ordinaria dei soci e costituita da tutti i soci regolarmente iscritti nel libro soci

entro i1 mese antecedente alla data di convocazione dell'Assemblea stessa'
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- ' \ssemblea Orclinaria d convocata dal Presidente almeno una volta all'anno' entro quattro

:.::i r-lalla chiusr.rra dell'esercizio sociale per I'approvazione dei rendiconto econotnico'

.',::dine del giorno d fissato dal1'Organo di Amministrazione' L'Assemblea puo essere

, r\ ocata anche su richiesta scritta motivata da almeno un terzo degli associati'

,, convoc azione e f-atta tramite avviso scritto contenente la data' il luogo e 1'ota

-.':.,'atlunanza. da afliggere all'albo dell'Associazione o spedirsi anche tramite posta

,,:',ironica ai soci almeno 15 (quindici) giorni prima della rir-rnione' L'Assemblea puo essere

- ::r ocata anche fuori dalla sede sociale purchd in ltalia'

' \ssemblea puo svolgersi anche in modalitd telematica' con gli intervenuti audio/r'ideo

- .,ecati. a condizione che siano rispettati il metoclo collegiale e i principi di buona f-ede e

- ,:,le di trattamento degli Associati' In tal caso d necessario che:

- sia consentito al Presidente dell'assemblea di accefiare inecluivocabilmente I'identith

e la legittimazione degli intervenuti' di regolare lo svolgimento dell'adunanza' di

constatare e proclamare i risultati della votazione;

- sia consentito agli intervenuti di interagire in tempo reale alla discr-rssione e alla

votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno'

\rr.9

- '.\ssemblea Ordinaria d validamente costitllita con la presenza di almeno meta pitr uno dei

...;i: mancando tale nllmero' I'Assemblea si intende convocata Io stesso giorno in seconda

JLrnvoc&Zione un'ora dopo la prima e sard valida qualunque sia il numero dei presenti' Le

::iiherazioni sono prese a maggioranza assoluta dei presenti'

l,.uti i soci hanno diritto di voto e di r-romina alie cariche sociali'

I1 r oto pllo essere esercitato anche con delega scritta ad altro socio' Ogni socio non puo essere

f trrt&tore di pin di due deleghe.
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) l.etta al I' Assemblea:

a) nomina e revoca i componenti degli organi sociali:

b) nomina e revoca- quando previsto' il soggetto incaricato della revisione legale dei

conti:

c) approva i1 bilanciol

d) delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali e promuove azione

di responsabilita nei loro confiontil

e) delibera sull'esclusione degli associati" se I'atto costitutivo o 1o statuto non

attribuiscono la relativa competen za ad altto organo eletto dalla medesima:

f) delibera sulle rnodificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto:

g) approva I'eventuaie regolamento dei lavori assembleari:

h) delibera lo scioglimento, la trasfotmazione, la fusione o la scissione dell'associazione:

i) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge' dal1'atto costitutivo o dallo statuto alla

stta comPetenza.

frrtte ie deliberazioni si prendono a maggioranza dei voti presenti sr'rlla base dell'ar1' 2368

le1 C.C. Le votazioni che hanno per oggetto cariche sociali e le cleliberaztoni inerenti i soci

r\'\-engono con voto segreto. Alle cariche sociali sono eletti coloro che avranno riporlato i1

naggior numero di voti. A paritd c1i voto sarir eletto il piir anziano'

\rt. 10

Per ia modifica dello statuto e per la delibera di scioglimento o messa in liquidazione

.iell'Associ azionee necessaria la convoc azione di una Assemblea Straordinaria con le stesse

nrodalitd previste dall'art. 8). L'Assemblea straordinaria e valiclamente costituita con la

p1'esenza di almeno tre quarli (%) degli associati'

La compagine sociale pud essere sciolta solo con il voto favorevole dei% degli associati'
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.\rr.1 1

L'Orgrno di Amministrazione d composto da cinque (5) a undici (11) membri' d eletto

.lail' \ssemblea dei Soci e rimane in carica tre (3) anni' I suoi membri sono rieleggibili' La

m;.i::irrrAnza degli amministratori d scelta tra le persone fisiche associate ovvero indicate

degii enti giuridici associati.

In ;.,s.. di dimissioni o di cessazione dalla carica' si provvede alla relativa sostituzione

i;iir-tr ricorso al primo dei candidati alla carica di Consigliere risuitato non elettol ove non

-,- ..- :.,ssibile far ricorso a candidati non eletti si provvederd alla sostituzione con una nuova

:,.. - -:e da parle dell'Assemblea dei soci' I consiglieri nominati in surroga rimangono

. . rr-. -.:riLte in carica sino alla scadenza naturale dell'Organo di Amministrazione'

-. . ,=:e di rappresentatzaattribuito agli amministratori d generale'

- 
' 

, -,'-no di Amministrazione elegge nel proprio seno il Presidente' il Vice Presidente ed il

\ - - ;.-rrio - Tesoriere. che durano in carica per la durata dell'Organo di Amministrazione'

- '-,,ito di Amministrazione si riunisce tr'rtte le volte che il Presidente lo ritiene oppotluno

,,. .-itiesta di almeno tre consiglieri' Delibera alla presenza della rnaggloralza dei membri

: - :::isioni sono prese a maggioran za dei Consiglieri presenti' In caso di paritd' il voto del

-- -:. -3llte e PrePonderante.

- -.::to di Amministrazione d inr''estito dei piu arnpi poteri di ordinaria e straordinaria

,.,:. ..'.lstrazione e puo delegare i propri poteri ad uno o piu Consiglieri' puo inoltre:

-: 1-lrolruovere I'attivitd dell'associazione;

: 'leliberare sull'ammissione e sull'esclusione dei soci:

, Jeliberare un regolatnento interno per il cor-retto funzionamento dell'Associazione in

tLttte le sue attivitd;
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d ) approvare il bilancio preventivo e consuntivo da sottoporue all'approvazione

dell'Assembleal

e ) propore modifiche statutarie.

Tutti i r-uembri dell'Organo di Amministrazione. nessllno escluso" prestano la loro opera

sratuitartreitte. Ad essi puo comunque essere riconosciuto un rimborso spese su presentazione

di distinta analitica dei costi sostenr"tti.

II Consigliere che non partecipa a tre consigli consecutivi, senza giustificato motivo' d

c o r-rs, ;ierato dimissionario.

.\rr. - l
Ii P:.esidente ha la rappresentanza legale dell'Associazione- presiede l'Organo di

-\::--:--:ristrazione e 1'Assemblea generale dei Soci facendone eseguire le deliberazioni'

S:;,,.,:1 Presidente:

., Jeterminare I'ordine del giorno delle sedute dell'Organo di Amministrazione e

Jell'Assemblea generale dei soci,

. s\ iluppare ogni attivitd finahzzata al conseguimento degli scopi statutari

Jell'Associazione.

-.- ,.,. .1i assenza o impedimento d sostituito dal Vice Presidente.

.-:. , -:

,-'..,..11e scritture contabili previste negli arlicoli 13, 14 e 17 c. 1 del D.Lgs' 117117

"' :: : . :-.tzione dovrd tenere:

. :l libro dei soci

. .1 libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee in cui devono essere

.:ascritti anche i verbali redatti per atto pubblico
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ii libro delle adunanze e delle deliberazioni clel1'organo di amministrazione'

dell'organo di controllo e di eventuali altri organi sociali

.\'t. 14

I1 collegio clei Revisori dei Conti' qualora nominato' d costituito da tre membri eltettivi anche

non soci. Esercita il controllo amministrativo di tutti gli atti compiuti dall'Associazione'

accefiando la regolaritd delle scritture contabili' esamina il bilancio predisposto dall'Organo

di Amministrazione. accerta almeno ogni tre mesi la consistenza di cassa'

Il collegio dei Revisori dei conti resta in carica tre (3) anni ed i suoi membri sono rieleggibili'

Al superamento dei limiti previsti dall'ar1' 30 D'Lgs' 117117 si do"'rdprocedere allanomina

di un organo di controilo anche monocratico'

Ai componenti dell'organo di controllo si applica l'afi' 2399 del C'C' I componenti

dell'organo di controlio devono essere scelti tra le categorie di cui all'art' 2391' comma

secondo del C.C. Nel caso di organo collegiale i predetti reqr'risiti clevono essere posseduti da

almeno uno dei comPonenli'

Al superamento dei limiti di cui all'art' 31 de1 D'Lgs' l11l17 si dovrd nominare un revisore

legale dei conti o una societir c1i revisione legale iscritti nell'apposito registro'

Art. 15

I1 patrimonio deli'Associazione' cotnprensivo di eventuali ricavi' rendite' proventi' entrate

comlrnque denominate . d utrlizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini

dell'esclusivo perseguimento cli t-rnalitd civiche' solidaristiche e di utilitd sociale'

All'Associazione e tatto divieto di distribuire' auche indirettan-rente' utili o avanzi di gestione'

fondi. capitale e riserve comllnqlle denominate' a fondatori' associati' lavoratori e

collaboratori. amministratori ed altri componenti degli organi sociali' anche nel caso di
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.:..::- -' ;i .rlt'ti altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporlo associativo, salvo che

.-, ::s:-:':z:r-rlti o l3 distribuzione non siano imposte dalla legge.

I:r .-1s.. ii scitrglimento o estinzione. ilpatrimonio residuo sarir devoluto ad altra associazione

.Lrr iinalita analoghe e con fini di utilitd sociale e salvo diversa destinazione imposta dalla

leuge.

.\li'entrata in ri-eore del R.U.N.T.S., in caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio

residuo e devoluto. previo parere positivo dell'Ufficio di cui ail'aft. 45 c' 1 del D' Lgs' N'

117 17. e salr'o diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo Settore

secondo 1e disposizioni statutarie o dell'organo sociale competente o. in mancanza alla

Fondazione Italia Sociale. Il parere d reso entro trenta giorni dalla data di ricezione della

richiesta che I'Associazione deve inoltrare al predetto Ufflcio con raccomandata a'lr o secondo

disposizioni previste dal D. Lgs. 7 marzo 2005. n. 82- decorsi i quali il parere si intende reso

positivamente. Gli atti di devoluzione del patrimonio residuo compiuti in assenza o in

difformitd dai parere sono nulli.

Artegna. 30 giugno 2022

e Verbalizzante

Arianna Fabbro Luca Facini
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