STATUTO
LA CASETTA - SOCIETA'

COOPERATIVA SOICIALE A Indirizzo Sede legale: CALDOGNO VI VIA ROMA 147
RESPONSABILITA Numero REA: VI - 201064
LIMITATA Codice fiscale: 02023460245

Forma giuridica: SOCIETA' COOPERATIVA

Indice

Parte 1 - Protocollo del 18-02-2020 - Statuto COMPIELO ........ccooeeiiiiiiiii e, 2



Richiesta: RNXWJB1NCN2D91022A38 del 19/03/2022
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Statuto aggiornato al 18-02-2020

STATUTO

= DENOMINAZIONE, SEDE, D

LA CASETTA - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A RESPONSA...
Codice fiscale: 02023460245

NOTAIO
FABRIZIO DILIBERTO

TITOLO | =rm===ssssmemma= S
URATA, SCOPO E OGGETTO SOCIALE =
Articolo 1

E’ costituita, anche ai sensi della Legge 8 novembre 1991 n. 381, una so-
cieta cooperativa sociale a mutualita prevalente con la denominazione: ===
semmeem=== LA CASETTA - Societd Cooperativa Soclale ==========

a responsabilita limitata”.

Nella cooperativa trovano applicazione, in quanto compatibili, le norme sul-

la socista a responsabilita limitata.

La societa cooperativa sara iscritta a cura degli amministratori nell'apposito
albo previsto dall'art. 2512 del Codice Civile presso i quale verranno depo-

sitati annualmente i bilanci.

Qualora la societd cooperativa dovesse superare i limiti previsti dalf'articolo

2519 del Codice Civile, o sue successive modifiche, in tema di numero dei
soci cooperatori o di attivo dello stato patrimoniale, I'assemblea dei soci
dovra essere senza indugio convocata per adeguare il presente statute alla
normativa in tema di societa per azioni, in quanto compatibile. ==========
La cooperativa ha sede in Caldogno (V1). .
Con delibera degli organi competenti la cooperativa pud istituire sedi secon-
darie, filiali, succursali, agenzie e rappresentanze e aderire o partecipare
ad organismi associativi ed economici che si propongono iniziative mutuali-

stiche e coaperativistiche o comungue affini con gli scopi della societa, ===

It domicilio dei scoci per tutti i rapporti con la societa si intende quello risul- \

tante dal libro secl. E' onere del socio comunicare alla societa il cambiamen- - e
e

to del proprio domicilio nonché il propric indirizzo di posta elettronica ed i

proprio numero di telefono e fax che in tal caso dovranno a cura degli ammi-
nistratori essere annotati e risultare dal libre soci. Ih mancanza delia indica-
zione del domicilio nel libro dei soci si fa riferimento alla residenza anagrafi-
ca per le persone fisiche ed alla sede legale nelle altre ipotesi. ======s===
Cosi pure i domicilii degli amministratori, dei componenti dell’Organo di Con-
trollo e dei liquidatori per tutti i loro rapporti con la societd sono quelli risul-
tanti 2 loro cura (anche per eventuali indirizzi di posta elettronica, telefono e
fax) dai libri sociali: in mancanza si fa riferimento ai rispettivi indirizzi quali ri-

sultanti dal Registro delle Imprese.

Articolo 2 ===
La durata della cooperativa & fissata al 31 (trentuno) dicembre 2050 (duemi-

7
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e
i

s
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lacinquanta).

Tale termine pud essere prorogato con delibera dell'assemblea assunta
con la maggioranza di cui all'art. 25 dei presente statuto, =——============

Articolo 3
La Cooperativa & retta dai principi della mutualitd e non ha fini di lucro. ===

o

o

'z

Scopo della cooperativa @ perseguire l'interesse generale della comunita al-
la promozione umana e allintegrazione sociale dei cittadini attraverso la ge-
stione di servizi sociali @ socio-sanitari ai sensi della Legge 8 Novembre

1891, n. 381, art. 1, lettera a).

La cooperativa ha inoltre lo scopo di procurare ai soci continuita di occupa-
zione lavorativa e di contribuire al miglioramento delle loro condizioni socia-
li, economiche, professionali, framite I'esercizio in forma associata dell'im-
presa sociale. Per il raggiungimento di tale scopo mutualistico i soci instau-
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rano con ia cooperativa, olire al rapporto associativo, un ulteriore rapporto
mutualistica di lavoro. ===========

La cooperativa pud operare anche con terzi non soci ai sensi dell'art, 2521
del Codice Civile, ====

| soci hanno il diritto e il dovere di partecipare, con il criterio dell'avvicenda
mento e secondo le singole attitudini, alla gesticne dellimpresa sociale, con™
riferimento alle funzioni tecniche, amministrative, organizzative e gestionali.
La cooperativa intende perseguire le proprie finalita mediante la gestione di
servizl socio-sanitari, sociali ed educativi tra i quali:
- attivita di sostegno educativo e di assistenza socio-sanitaria, anche domi-
ciliare, e di supporto psicoterapeutico a persone in situazione di disagio, a
disabili e loroc famiglie;
- attivita volte allorganizzazione e gestione di iniziative aggregative di mino-
ri e giovani sia di tipo culturale, di animazione, ricreativi e sportivi;, =======
- attivita volte alforganizzazione e gestione di centri polivalenti di servizi, co
munita alloggio e di strutture e centri di accoglienza, residenziali e diurni,
anche con la possibilita di somministrazione di cibi e bevande; =======
- attivita volte al’organizzazione e gestione di servizi rivolti a fasce proble-
matiche della popolazione al fine di intervenire sulle cause o quantc mena
attenuare gli effetti negativi dello stato di bisogno e di emarginazione;, ====
- attivita di formazione e consulenza, servizi ed iniziative anche promoziona-
li che concarrano at raggiungimento degli scopi della cooperativa;, =======
- attivita di formazione e aggicrnamento;
- attivita di prevenzione, educazione, sostegno, riabilitazione e inserimento
neli'ambiente familiare, scolastico e sociale a favore di persone in situazio-
ne di disagio;
- attivitd di etaborazione cuiturale, documentazione, ricerca, informazione e

- attivita di collaborazione con alire cooperative, associazioni o Amministra:’ :;_'_

zioni pubbliche italiane od estere. :
La gesticne dei servizi di cui sopra potra essere svoita anche mediante ac-

cordi di collaborazione, concessione e convenzione con Enti Pubblici e pri-

vati; la Cooperativa potra inoltre partecipare a pubblici appalti, ==========

Le attivita di cui al presente oggetto sociale saranno svolte nel rispetto delle

vigenti norme in materia di esercizio di professioni riservate per il cui eserci-

zio @ richiesta l'iscrizione in appositi albi o elenchi.
La Cooperativa, per il raggiungimento dell'oggetto sociale, potra compiere
tutte le operazioni commerciali, industriali e immobiliari ed incltre potra com-
piere, in via non prevalente e del tutto accessoria e strumentale e comun-
yue con espressa esclusione di qualsiasi attivita svolta nei confronti del pub-
blice, operazioni finanziarie e mobiliari, concedere fidejussioni, avalli, cau-
zioni @ garanzie, anche a favore di terzi, assumere commesse per conto ter-
zi, concedere ed assumere nei limiti di legge affittanze di aziende o rami di
aziende, partecipare a reti di imprese e ad associazioni temporanee di im-
prese ricevendo o conferendo relativo mandato allimpresa capogruppo,
nonché assumere, solo a scopo di stabile investimento e non di collocamen-
to, sia direttamente che indirettamente, partecipazioni in societa italiane ed
estere aventi oggetto anzlogo, affine o connesso al proprio.
La cooperativa potra costituire fondi per lo sviluppo tecnologico o per la ri-
strutfurazione o per il potenziamento aziendale ai sensi dell'art. 4 della leg-

LA CASETTA - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A RESPONSA...
Codice fiscale: 02023460245
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: partenenza a ciascuna delle categerie sopraindicate.

ge 31.1.1992, n. 59. La cooperativa pud effettuare, esclusivamente per il
conseguimento dell'oggetto sociale, la raccolta de! risparmio tra i soci con-
formemente a quanto previsto dalla normative vigente. Le modalita di eser-
cizio di tale attivitd saranno disciplinate da apposito regclamento interno ap-
provato dallAssemblea dei soci. Pertanto, & vietata alla cooperativa la rac-
colta di risparmio tra il pubblico, se nan nei limiti e nelle forme consentite
dalla legge. — -
La societa potra inoltre effettuare femissione di strumenti finanziari privi di
diritti di amministrazione da offrire solo a investitori qualificati ai sensi
dell'art. 2526, comma 4, c.c..
e m s TITOLO Il ===
~~~~~~~ S0CI
e Articolo 4 =
Il numero dei soci & illimitato, ma non potra essere inferiore al minimo di leg-
ge. .
Possono essere soci coloro che abbiano compiuto if diciottesimo annc di
eta e che, non avendo interessi in contrasto con quelli della cooperativa, in-
tendono perseguire gli scopi partecipando alle attivita sociali, =====s==wm=
Di preferenza i soci dovranno risiedere e svolgere la propria attivita nel terri-
torio interessato dall'attivita della cooperativa, =
Anche ai sensi delia legge 3 aprile 2001, n. 142, e successive integrazioni e
modificazioni, i soci: ==mmm
a) concorrono alla gestione dellimpresa partecipando alla formazione degli
organi sociali e alla definizione della struttura di direzione e conduzione del-
l'impresa; B
b) partecipano alla elaborazione di programmi di sviluppo e alle decisioni
concernenti le scelte strategiche, nonché alla realizzazione dei processi pro-
duttivi deil'azienda; = =
¢) contribuisconc alla formazione de! capitale sociale e partecipano al ri-
schio d'impresa, ai risultati economici ed alle decisioni sulla loro destinazio-
ne,;
d) mettono a disposizione le proprie capacita professionali anche in relazio-
ne al tipo e allo stato dell'attivita svolta, noncheé alla quantita delle prestazio-
ni di favoro disponibili per la cooperativa stessa.
La responsabilita dei soci per le obbligazioni sociali & limitata all'ammontare
delle quote sottoscritte. ======
Possono essere soci cooperatori perscone fisiche appartenenti alle seguenti
categorig: ======memssmsssssessssssesssesSsssamesnEEsTTEss————
a) soci lavaratori che prestano la loro attivita percependo un compenso di
qualsiasi natura ed entita; ===
b) soci volontari che prestano la loro attivita gratuitamente ed esclusivamen-
te per fini di solidarietd secondo gquanto previsto dall'art. 2 della legge
8.11.1991, n. 381. =
_Ogni socio & iscritto in una apposita sezione del libro soci in base alla ap-

' - Possono essere soci tavoratori coloro che esercitino attivita attinenti alla na-
tura dellimpresa esercitata dafla Cooperativa & che, per loro effettiva capa-
"Q__-.d_g__!gvoro, attitudini, specializzazione professionale, possono partecipa-
irettaments ai lavori dellimpresa sociale ed attivamente cooperare al
izio ed al suo sviluppo.
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In deroga a quanto precede possono essere ammessi come soci anche ele-
menti tecnici ed amministrativi in numero strettamente necessario al buon
funzionamento dellimpresa sociale ai sensi della Legge 31 Gennaio 1992,
n. 59. -

In nessun caso possono essere soci coloro che esercitano in propric o vi
abbiano interessenza diretta, imprese identiche od affini a quelie esercitate
dalla cooperativa o si trovino in effettiva concorrenza, secondo la valutazio-
ne del Consiglio di Amministrazione.
Possono inoltre essere ammessi soci sovventori ai sensi della legge
31.01.1992 n. 59.
Nel caso in cui il numero dei soci & di aimeno nove, possono essere altresi
soci le societa Cooperative, Ie Associazioni e gli Entt senza finalita di lucro
che abbianc fra gli scopi sociali quelli mutualistici, assistenziali, formativi,
culturali e ricreativi affini alle finalitd della Cooperativa, == :
Al sensi dell'art. 2527 c.c. i nuovi soci cooperatori possono essere ammessi
in una categoria speciale in ragione dell'interesse alla loro formazione owe-’_
ro del loro inserimento nell'impresa.
Il numero dei soci ammessi alla categoria speciale non potra in ogni caso
superare un terzo del numero totale dei soci cooperatori. =====ss=s======
In tale categoria speciale potranno essere ammessi, in ragions delfinteres-
se al loro inserimento nellimpresa o al fine di completare la lore formazio-
ne, soggetti in grado di contribuire al raggiungimento degli scopi sociali. ===
La durata dellappartenanza del socio a tale categoria speciale viene fissata
dal Consiglio di Amministrazione al momento dellammissione e comunque
per un termine non superiore a tre anni.
Ai soci speciali pud essere erogato il ristorno anche in misura inferiore ai so-
¢ci ordinasi, in relazione ai costi di formazione professionale o di inserimento
nellimpresa cooperativa. :
I soci appartenenti alla categoria speciale hanno diritto di voto solo nelle de-
liberazioni relative all'approvazione del bilancio e non pud rappresentare al-
tri soci. | voti espressi dai soci appartenenti alla categoria speciale non pos-
sono in ogni caso superare un decimo dei voti spettanti all'insieme dei soci
presenti ovvero rappresentatl in Assemblea. | soci appartenenti alla catego-
ria speciale non possono essere eletti nell' Organo amministrativo della Coo-
perativa.
Oltre che nei casi previsti dalla legge e dall'art. 8 del presenie statuto, il so-
cio appartenente alia categoria speciate pud recedere in qualsiasi momen-
to, salvo 'eventuale risarcimento del danno, con un preavviso di almeno tre
mesi. || recesso ha effetto tanto con riguardo ai rapporto sociale che al rap-
porto mutualistico, allo scadere del suddetto termine. ====r==s===s=mm== ==
Costituiscono cause di esclusione del socio appartenente alla speciale cate-
goria, oltre a quelle individuate per i soci cooperatori dall'art. 9 del presente
statuto:
a) linosservanza dei doveri inerenti la formazione;
b) la carente partecipazione alle assemblee sociali ed ai momenti di parte-
cipazione predisposti dalla Cooperativa; === ==

c) la difficolta o impossibilita sotto il profilo economico od organizzativo del
suo inserimentc nell'impresa;
d) linosservanza dei doveri di collaborazione con la compagine societaria.
Verificatasi una causa di esclusions, il socio appartenente alla speciale ca-
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tegoria potra essere escluso dal Consiglio di Amministrazione anche prima
della scadenza fissata al momento della sua ammissione per il godimento
dei diritti pari ai soci ordinari.
Qualora intenda essere ammesso a godere dej dititti che spettano ai soci
ordinari, il socio appartenente alla speciale categoria deve presentare, sei
mesi prima deila scadenza del predetto periodo, apposita domanda all'Or-
gano amministrativo che deve verificare la sussistenza dei requisitl.  =====
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e
annotata a cura degli Amministratori nel libro dei soci.
In caso di mancato accoglimento, 'Organo amministrativo deve, entro 60
giorni dal ricevimento della domanda, notificare all'interessato la deliberazio-
ne di esclusione ai sensi dell'art. 2528 c.c.. ===
Articolo &
Chi desidera diventare socio deve presentare domanda scritta al Consiglio
di Amministrazione nella quale dichiari di obbligarsi alla osservanza dello
statuto e delle deliberazioni degli argani sociali e nella quale indichi: ====e=
- cognome, nome, data e juogo di nascita, residenza, codice fiscale e atti-
vita svolta;
- i motivi della richiesta e la categoria di soci a cui chiede di essere iscritto;
- I'entita della quota che si propone di sottoscrivere.
L'aspirante socio, persona fisica o giuridica, dovra altresi presentare la di-
chiarazione di conoscere e accettare integralmente il presente statuto e di
attenersi alle deliberazioni legaimente adottate dagli organi sociali e l'e-
spressa e separata dichiarazione di acceltazione della clausola compromis- ;
soria contenuta all'art. 33 del presente statuto. <.-/
Nel caso di persona giuridica o altro ente questa dovra indicare i dati sociali . J

e il nominativo della persona delegata a rappresentarla nei rapporti con la Q 3
cooperativa, nonché allegare la deliberazicne dellorgano competente che

ha deciso adesione. =========

Sulf'accoglimento deila domanda di ammissione a socio decide il Consiglio

di Amministrazione. La deliberazione di ammissione deve essere comunica-

ta all'interessato e annotata a cura degli amministratori nel libro dei soci. ==

il nuovo ammesso deve versare almeno if valore nominale della quota sotto-

scritta. Non adempiendosi a tale obbligo entro un mese dalia comunicazio-

ne delia deliberazicne del Consiglio di Amministrazione relativa all'accetta-

zione della domanda. questa si intende come non avvenuta. = =

In caso di rigetto della domanda di ammissione si applica quantc previsto

dai commi tre e quattro dell'art. 2528 c.c.. =m==

Gli amministratori nella refazione al bilancio illustrano le ragioni delle deter-

minazioni assunte con riguarde all'ammissione dei nuovi sogj, ========== \gi

= Articolo 6 == o

| soci devono sattoscrivere e versare almenc una quota del valors nominale Q\Q
di Euro 25,00 (venticingue virgola zero zero). h
Ogni socio non pud possedere una quota superiore al limite massimo previ-
sto dalla legge. == '
| soci sono obbligati: ==== 1
- all'osservanza dello Statuto, dei regolamenti interni e defle deliberazioni le- g

galmente adottate dagl organi sociali;
- a contribuire al perseguimento degli scopi sociali partecipando all'attivita
sociale nelle forme e nei modi stabiliti dalf Assemblea e dal Consiglio di Am-
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ministrazione.
Le quote dei soci non possono essere cedute con effetto verso la societa
se la cessione non & autorizzata dagli amministratori.
1l socio che intende trasferire la propria qucta deve darne comunicazione a-.
gli amministratori con lettera raccomandata. !l provvedimento che conced
o nega l'autorizzazione deve essere comunicato al socio entro 60 (sessan
ta) giorni dal ricevimento della richiesta. Decorso tale termine, il socio & libe-
ro di trasferire la propria partecipazione e la societa deve iscrivere nel libro
dei saci 'acquirente che abbia i requisiti previsti per divenire socio. 1l provve-
dimento che nega al socio l'autorizzazione deve essere motivato. Contro il
diniego il socio entro 80 (sessanta) giorni dal ricevimento deila comunicazio-
ne pud propoire apposizione al Tribunale, il tutto ai sensi e per gli effetti del-
lart. 2530 del codice civile.
{ socl che non partecipano all'amministrazions, ai sensi dell'art. 2476 com
ma 2 c.c., hanno diritte di avere dagli amministratori notizie sullo svolgimen
to degli affari sociali e di consultare, anche tramite professionisti di ioro fid
cia, i libri sociali e | documenti relativi al’amministrazione. Il socic non amm
nisiratore che intende procedere alla consultazione dei libri sociali o dei d@
cumenti relativi allamministrazione deve farne richiesta scritta all'organo
amministrativo, il quale determinera la data d'inizio della consultazione en-
tro trenta giorni dal ricevimento della richiesta, comunicandola tempestiva-
mente al richiedente. La richiesta pud essere effettuata mediante raccoman-
data con ricevuta di ritorno ovvero tramite fax o pec. La consultazione pud
svolgersi durante 'orario di lavoro della societa, con modalita e durata tali
da non arrecare pregiudizio all'ordinario svelgimento dell'attivita. Tali diritti
non spettano ai soci in mora per la mancata esecuzione dei conferimenti o i-
nadempienti rispetio alle obbligazioni contratte con la societa. ==ww=======
Articolo 7 .
La qualita di socio si perde per recesso, esclusione e causa di morte, se il
socio & persona fisica. La qualita di socio si perde per recesso, esclisione, :
scioglimento o liquidazione se it socio & diverso da persona fisica, =======
Articolg 8 =w=====

Oltre che nei casi previsti dall'art. 2473 c.c. il recesso & consentito al socio
che: ==————sssssssssesssosessssssmmsm== s

- abbia perduto i requisiti per Fammissione;
- non si trovi pit in condizione di partecipare al raggiungimento degli scopi
socigli;, ====s=s=smssssssssssssssssssssssssmssSsssssssssns mmmmmn
- che cessi in via definitiva il rapporto mutualistico lavorative con la coopera-
tiva o I'attivita di volontariato presso la stessa. e
La procedura viene espletata ai sensi del secondo comma dell’arf. 2532
c.C.
If recesso, se accettato, ha effetto per quanto riguarda il rapporto sociale
dalla comunicazione del provvedimento di accoglimento della domanda.
Per i rapporti mutualistici tra socio e societa il recesso ha effetto con la chiu-
sura dell'esercizio in corso, se la domanda & presentata tre mesi prima del-
la chiusura di esso, oppure con la chiusura dell'esercizio successivo se la
domanda & presentata successivamente. L'Organo amministrative poiré tut-
favia, su richiesta dellinteressato, far decorrere l'effetto del recesso dalla
comunicazione del provvedimento di accoglimento della domanda. ~==—===
== Articolo 9

LA CASETTA - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A RESPONSA...
Codice fiscale: 02023460245
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Oltre che nei casi previsti dalla legge, il Consiglio di Amministrazione pud e-
scludere il socio che: -
- non sia pit in grado di concorrere al raggiungimento degli scopi sociali, op-
pure che abbia perduto i requisiti richiesti per 'ammissione;, =====s=======
- venga meno al comune intento di perseguire gli scopi sociali risultando i-
nadempiente per le obbligazioni che derivano dalla legge, dallo statuto, dai
regolamenti approvati dal'assemblea dei soci ¢ inerenti it rapporto mutuali-
stico, nonché dalle deliberazicni adottate dagli organi sociali, salva la fa-
colta del Consiglio di Amministrazione di accordare al socio un termine non
superiore a quarantacinque giorni per adeguarsi;
- senza giustificato motivo non adempia al versamento delle quote sotto-
scritte o ai pagamenti di eventuali debiti contratti ad altro fitolo verso la so-
cieta: in questi casi il socio morose deve essere invitato a mezzo lettera rac-
comandata a mettersi in regola coi pagamenti e 'esclusione pud avere luo-
go soitanto trascorsi dus mesi da detto invito e sempre che il socio si man-
tenga inaclempiente;
- senza preventiva autorizzazione del Consiglio di Amministrazione prenda
parte ad altre imprese che abbiano interessi o svolgano attivita contrastanti
con quelli della cooperativa;
- che, senza giustificato motivo, si rifiuti, benché formalmente richiesto, di
partecipare ai lavori dellimpresa sociale;
- che incorra in una delle cause di interruzione del rapporto di lavoro previ-
sta dal CCNL di riferimento, indicate nel regolamento interno, adettato ai
sensi dell'art. 6 della legge 142/01, e nel caso di socio volontario abbia ces-
sato I'attivita di volontariato;
- che manchi reiteratamente di partecipare alle iniziative sociali, dimostri
completa mancanza di interesse alla propria permanenza in societa o diser-
ti senza giustificato motivo espresso in forma scritta due assemblee conse-
cutive. === e
Lo scicglimento del rapporto sociale determina anche la risoluzione del rap-
porto mutualistico lavorativo. e
Il socio lavoratore pud essere escluso quando il rapporto di lavoro cessi per
qualsiasi causa.
Per i rapporti mutualistici tra socio cooperatore e societa, I'esclusione ha ef-
fette dall'annotazione nel libro dei soci, da farsi a cura degli Amministratori.
Agli effetti del dirittc di cui all'articolo 11 successivo, lo scioglimento del rap-
porto sociale per esclusione, limitatarmente al socio, diventa operativo con
la chiusura dell'esercizio in corso, se deliberato tre mesi prima di questa, o,
se deliberato successivamente, con la chiusura dell'esercizio successivo. =
Ai soci esclusi poira essere applicata una penale per il solo fatto delfina-
dempienza che ha dato luogo all'esclusione, fermo restando l'obbligo del ri-
sarcimento dei danni materiali prodotti. La penale sara determinata dali'As-
semblea dei soci.
Contro la deliberazione di esclusione il socio pud proporre opposizione al
collegio arbitrale ai sensi dell'art. 33 dello statuto sociale, nel termine di 80
(sessania) giorni dalia comunicazione. ===
e Aricolo 10
Le deliberazioni prese in materia di recesso, decadenza ed esclusione deb-
bono essere comunicate ai soci che ne sono I'oggetto, mediante raccoman-
data con ricevuta di ritorno o mediante raccomandata a mano. ===s======
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= Articolo 11
| soci receduti od esclusi hanno soltanto il diritto al rimborso delle quote di
capitale da essi possedute la cui liquidazione avra luogo sulla base del bi-
lancio dell'esercizio in cui si sono verificati il recesso o 'esclusione del so-
cio, e comungue, in misura mai superiore all'importo effetfivamente versato
ed eventualmente rivalutato. I diritto al rimborso, salvo il diritto di ritenzione
spettante alla Cooperativa fino alla conceorrenza di ogni proprio eveniuale
credito liquido e della penale deliberata a carico dei soci esclusi, si matura
allo scadere dei sei mesi successivi all'approvazione de! predetto bilancio.
Articolo 12 ===

in casc di morte del socio, se gii eredi non hanno i requisiti per 'ammissio-
ne nella societd o non vogliono subentrare, maturano ii diritto al rimborso
delle quote possedute dal defunto nella misura e con le modalita previste

ne! precedente articolo, allo scadere dei sei mesi successivi allapprovazio-.

ne del bilancio dellesercizie nel corso del quale si sia verificata la morte.
L'accertamento del possesso da parte degli eredi dei requisiti previsti pe
Yammissione & sancito con delibera del Consiglio di Amministrazione.

mmmsm—mm—e == Articolc 13

I soci receduti od esclusi e gli eredi del socio defunto, dovranno richiedere il

rimborso delle quote possedute per iscritto mediante raccomandata, da spe-
dirsi a pena di decadenza del diritto entro e non oltre la scadenza dei sei
mesi indicati rispettivamente nei precedenti articoli 11 {undici) & 12 (dodici).
Le quote per le quali non sara stato richiesto il rimborso nel termine suddet-
to saranno devalute, con deliberazione del Consiglio di Amministrazione al
fondo di riserva legale. ~
TITOLO i
~~~~~~~ PATRIMONIO E QUOTE ==
= Articolo 14
Il patrimonio della societa & cosfituito: = i
a) dal capitale sociale, che & variabile ed & formato da un numera illimitato
di quote ciascuna det valore di Eure 25,00 (venticinque virgola zerc zero),
nonché dagl eventuali conferimenti dei soci sovventori confluenti nel fondo
per lo sviluppo tecnologico o per la ristrutturazione o il potenziamento azien-
dale; e
b) dal fondo di riserva legale; ===
c) da altre riserve o fondi;
d) da qualunque liberalita che pervenisse alia societa al fine di essere impie-
gata negli scopi sociali. =======
e Articolo 15
Le quote sottoscritte dovranno essere versate immediatamente dopo la rice-
vuta comunicazione della delibera di ammissione. Le quote sono sempre
nominative; esse non possono essere sottoposte a pegno o vincole e cedu-
te a soci o terzi con effettl verso la societd con le modalita di cui al prece-
dente art. 6.
Il valore nominale di ciascuna quota non pud essere inferiore a 25,00 (venti-
cingue virgola zero zero) Euro ne superiore ai limiti stabiliti dalle leggi vigen-
fi. = = o e T R e e
==== Arlicolo 16 =====s===m=scssssmmsm===s
1l fondo di riserva legale é costituito dal prelevamentc non mincre della quo-
ta prevista dalia legge, attualmente il 30% (trenta per cento), sugl utili di e-
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sercizio. =

TITOLO IV
==z============ GESTHONE SOCIALE £ BILANCIO ss=ssssmasmmass
S Articolo 17

Alla chiusura di ciascun esercizio sociale |'Organo Amministrativo provvede
alla formazione del bilancio e lo presenta ai soci per I'approvazione eniro
120 {centoventi} giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale. =============
i bilancio puo esseres presentato ai soci per I'approvazione entro centoottan-
ta giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale qualora ricorranc le condizioni
di cui al secondo comma dell'art. 2364 C.C.. L'Organo Amministrativo dovra
esplicitare nella relazicne di cui all'art. 2428 del C.C. le ragioni delia dilazio-
Ne. ======s===sss=s=mse=s

=== Articolo 18 = i
It bilancic va compilato, dall'Organo Amministrativo, previo esatto inventa

rio, con criteri di oculata prudenza e va predisposta, nel caso di cbbligo d:

Legge, la relazicne degli amministratori di cui al primo comma dell'articolo

2428 del Codice Civile, indicando specificatamente nella stessa i criteri se-~ -~ = =

guiti nella gestione sociale per il conseguimento delic scopo mutualistico,
in conformitd con it carattere cooperativo della societd, nonché evidenzian-
do nella nota integrativa, ai sensi dell'articolo 2545 ¢ 2513 del Codice Civi-
le, le condizioni di prevalenza mutualistica. Ai sensi dell'art. 2545 sexies,
comma 2, del C.C., nella redazione del bilancio devono essere riportati se-
paratamente | dati relativi all'attivita svoita con i soci, distinguendo eventual-
mente le diverse gestioni mutualistiche, === ==
s Articolo 19 =
L'Assemblea in sede di approvazione del bilancio di esercizio pud delibera-
re in favore dei soci cooperatori trattamenti economici uiteriori a titolo di ri-
storno proporzionalmente alla quantita e qualita degli scambi mutualistici. |
ristorni possono essere erogati mediante integrazione dei trattamenti retri-
butivi complessivi dei soci, ovvero nelle ulteriori forme previste dall'art. 2545
sexies C.C.. La ripartizione del ristorno ai singoli soci, dovra essere effettua-
ta considerando la quantitd e qualitd degli scambi mutualistici intercorrenti
fra la Cooperativa ed il socic stesso secondo quanto previsto in apposito re-
golamento da approvarsi ai sensi deli'art. 2521 ultimo comma da predispor-
re a cura degli amministratori sulla base, per i soci lavoratori, della combina-
zione di diversi criteri, tra i quali; le ore lavorate ovvero retribuite nel corso
dellanno, la qualifica professionale, if ruolo organizzativo, | compensi eroga-
ti, il tempo di permanenza nella societa, |a tipologia del rapporto di lavoro. =
L'assemblea che approva if bilancic delibera aliresi sulla destinazione dell'e-
ventuale utile di esercizio con le seguenti modalita:
1. una quota non inferiore a quanto previsto dalla legge, attualmente pari al
30% (trenta per cento), al fondo riserva legale; ==
2. una quota ai fondi mutualistici per fa promozione e lo sviluppo della coo-
perazione ai sensi delf'art. 11 della legge 31 gennaic 1892, n. 5%, nella mi-
sura prevista dalla legge stessa; ==
3. un'eventuale quota a remunerazione del capitale sociale effettivamente
versato in misura non superiore ai limiti stabiliti dalia legge ai fini del ricono-
scimento dei requisiti mutualisticl;, ============
4. un'eventuale quota ad aumento gratuite del capitale sociale sottoscritto e
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versato nei limiti consentiti dalla leggs;
5. quanto residua ad aitre riserve o fondi o a fini mutualistici. ====ss======
Le riserve di qualsiasi lipo @ comunque costituite non posseno essere ripar-
tite tra | soci cooperatori sotto qualsiasi forma sia durante la vita defla so-
cietd che al suo scioglimento; alle riserve vengono pertanto riconosciute Ie"";{
condizione di cui alfart. 12 della legge 16 dicembre 1977 n. 904 e successi-
ve modifiche ed integrazioni. =======
TITOLOV
s DECISIONI DE SOCH =
Articolo 20
L'Assemblea viene convocata ai sensi di legge, anche fuori dalla sede so-
ciale, purché in ltalia, con lettera raccomandata oppure a mezzo fax
{purché confermato) da inviarsi almeno otto giorni prima di quello fissato
per l'adunanza. Nell'avviso di convocazione pud essere prevista una data
ulteriore di seconda convocazione nel case in cui nella adunanza prevista
in prima convocazione |'assemblea non risulli legalmente costituita.
~~~~~~~~~~~~~~~ Articolo 21 :
L'assemblea pud essere convocata anche mediante posta elettronica con
avviso da inviarsi almeno otto giorni prima della data fissata per la riunione
all'indirizzo di posta elettronica comunicati alla societad ed annotati nel libro
soci ed in tal caso il Presidente dellassemblea verificherd mediante elenco
fornitogli dal fornitore di accessi Internet (Provider} che tutti | soci abbiano ri-
cevuto 'avvis)., =resssssssmsmmmsswsssssssssms s s s ===
Nell'avviso di convocazione devono essere indicati il giorno, il luogoe e 'ora
delladunanza e I'elenco defle materie poste allordine del giorno.  ====s===
L'Assemblea & valida anche in mancanza della formale convocazione,
quando sono presenti, in propric 0 a mezzo delega, tutti soci che rappre-
sentano lintero capitale sociale e sia intervenuto o informato I'Organo Am- -
ministrativo noncheé I'Organo di Controlio, qualora esistente, e nessuno si.’:
oppone e nessuno si oppone alla trattazione delfargomento. Ai fini di verifi-
care la validita dell'assemblea totalitaria, gli amministratori e l'organo di con-
troflo, se nominato, dovranno rilasciare una apposita dichiarazione scritia,
da conservarsi agli atti della societa, nella quale dichiarano di essere stati
informati su tutti gli argomenti posti all'ordine del giorno e di non opporsi al-
la fraitazione degli stessi. ====sssss=m-rmesee—sssssssssssasssass ===
L'assemblea; =s===mssssssssss s s s s s T e S S S S S E s
a) approva il bilancio;
b} procede alla nomina gli amministratori;
¢} procede all'eventuale nomina dell'Organo di Controllo; ====s=smmmsmmms
d) determina la retribuzione annuale degli amministratori e dell'Organo di
Controllo ove la carica non sia gratuita;
) delibera sulle responsabilitd degli Amministratori e dell'Organo di Control-
lo; ===
) delibera sulie modifiche dello statuto sociale; ========
g) delfibera in merito alla costituzione dei fondi per lo sviluppo tecnologico o
per la ristrutturazione o # potenziamento aziendale e 'ammissione di soct
sovventori;
h) delibera su tutti gli aitri oggetti attinenti alla gestione sociale riservali alla
sua competenza dal presente statuto o sottoposti al suo esame dagli Ammi-
nistratori.
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Sara competenza altresi dell'assemblea, nel rispetto delle leggi, del presen-
te statuto e degli scopi sociali ivi stabilite nell'ambito del regolare svolgimen-
to della vita sociale, stabilire criteri e modalita per la realizzazione di scopi
di previdenza e mutualita, di cooperazione e di istruzione cooperativa, da di-
sciplinarsi con eventuale apposito regolamento interno. S
| soci hanno diritto di chiedere la convocazione deli'assemblea a condizione
perd che la domanda relativa sia presentata da almeno un terzo dei soci
che hanno diritio di voto nellassemblea; in questo ultimo caso I'assemblea
deve essere convocata senza ritardo entro 20 (venti) giorni dalla richiesta. =
== Articolo 22
Nelle assemblee hanno diritto di voto colero che risultano iscritti net libro
dei soci da almeno 80 (hovanta) giormni e che non siano in mora nei versa-
menti delle quote sottoscritte. =-====
Ciascun socio ha un voto, qualunque sia it valore della quota posseduta. =
==== Articolo 23 .
QOgni socio pud farsi rappresentare in Assemblea da altro socio appartenen-
te alla stessa categoria, mediante delega scritta conservata agli atti societa-
ri; ciascun socio non pué rappresentare per delega pit di 1 (ung) socio. ===
Non possono essere delegati né gli amministratori, né i componenti dell'Or-
gano di Controlio, né i dipendenti delia societa.
Articolo 24
L'Assemblea & presieduta da! Presidente del Consiglio di Amministrazione.
In caso di assenza o di impedimento da altra persona scelta dall'Assembiea
seduta stante, ==rromsssm e e
L'assemblea nomina un segretario anche non socic ed occorrendo uno o
pil scrutatori anche non soci. ===
Spetta al Presidente dell'Assemblea constatare la regolare costituzione del-
la stessa, accertare l'identita e la legittimazione dei presenti, dirigere e rego-
fare lo svolgimento deil'assemblea ed accertare i risultati delle votazioni. ==
E' possibile tenere le riunioni dell'assemblea con intervenuti dislocati in pil
luoghi, contigui o distanti, audio/video collegati, e cid alie seguenti condizio-
ni, di cui dovra essere dato atto nel relativo verbale:
- che siano presenti nello stesso luogo il Presidente ed il Segretario della
riunione, che provvederanno alla formazione e sottoscrizione del verbale; =
- che sia consentito al Presidente deilassemblea di accertare lidentita e la
legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell'adunanza, con-
statare e proclamare i risultati della votazione;
- che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente
gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;
- che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla
votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di visio-
nare, ricevere o trasmettere documenti;
- che siano indicati nell'avviso di convocazicne (salvo che si tratti di assem-
blea totatitaria) i luoghi audio/video collegati a cura della societa, nei quali
gli intervenuti potranno affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel luo-
go ove saranno presenti il Presidente ed il soggetto verbalizzante; dovran-
no incltre essere predisposti tanti fogli presenze quanto sono i luoghi au-
dio/video collegati in cui si tiene 1a riunione.
=== Articolo 25
In prima convocazione l'assemblea & regolarmente costituita quando siano
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presenti o rappresentati tanti soci che rappresentano la maggioranza dei so-
ci aventi diritto al volo; in seconda convocazione & regolarmente costituita
qualungue sia il numerc dei soci aventi diritto al voto presenti o rappresenta-
ti, e delibera validamente, a maggioranza assoluta dei soci intervenuti o rap-
presentati, su tutt gli oggetti posti al'ordine del giorno salvo quanto previstc
da specifiche disposizioni di legge e dall'ultimo comma dell'art, 33 del pre-
sente statuto. s an s

""""""""" TITOLO VI
mmmmmemsse====s  CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE ==s=sswsmmzcm=

- ====  Articolo 26 ===

il Consiglio di Amministrazione si compone di un numero di membri eletti
da tre a nove; il numero sara determinato dall'assembiea prima di procede-
re all'elezione. La maggioranza degli amministratori & scelta tra i soci. ====
L'elezione deve avvenire con modalita fissata da apposito regolamento ap-
provato dall'assemblea. - .
| consiglieri eleggono tra loro un Presidente ed eventuaimente un Vi-

ce-Presidente; possono nominare, per la redazione dei verbali, un segreta- -

rio che pud essere esterno al Consiglio. =
Gli amministratori durano in carica 3 (tre) anni e sono rieleggibili; essi sca-
dono alla data dell Assemblea convocata per I'approvazione del bilancio re-
lativo all'uitimo esercizio della loro carica, ==—=======s====sswmmmmm=r=s
Essi sono dispensali dal prestare cauzione. Gli amministratori non hanno di-
ritto a retribuzione, salvo che non lo deliberi I'assemblea, la quale pud an-
che stabilire che ad essi vengano concessi gettoni di presenza, -———=====
Ad essi spetta comunque il rimborso, anche determinato forfettariamente,
delle spese sostenute per conio della societa neli'esercizio delle loro man-
sioni.

Articolo 27 =======

Ii Consiglio pud delegare, determinandcla nella deliberazione, comunque
nel rispetto dei limiti previsti dal primo comma deliart. 2544 c.c., parte delle
proprie attribuzioni ad uno degli amministratori oppure ad un Comitato Ese-
cutivo composto dal Prasidente, dal Vice-Presidente e da un Consigliere.
Non possono comungue essere delegati dagli amministratori, oltre le mate-
rie previste dall'articolo 2381 c.c., i poteri in materia di ammissione, di reces-
s0 e di esclusione dei soci e le decisioni che incidono sui rapporti mutualisti-
ci con i soci

““““““““““““ Adicolo 28 ==

Il Consiglio di Amministrazione & convocato, anche fuori della sede sociale
purché in Italia, dal Presidente tutte le volte nelle quali vi sia materia su cui
defiberare oppure quando ne sia stata faita domanda da almeno due consi-
glieri. =
La convocazione viene fatta con lettera da spedire almeno cinque giorni pri-
ma a ciascun membro del consiglic e dell'Organc di Controllo se nominato
o, in caso di urgenza, con telegramma, fax o messaggio di posta elettronica
da spedire almeno tre giomi prima.
Si riterrannc comungue validamente costituite le riunioni del consiglio di am-
ministrazione, anche in difetto di formale convocazione, guande siano pre-
senti tuttl gli amministratori e tutti i componenti dell'Organo di Controlio se
nominato. ==
Le riunioni del consiglio di amministrazione sono presiedute dal presidente,
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o in mancanza, dall'amministratore designato dagli intervenuti. Le delibera-
zioni del consiglio devono constare da verbale sottoscritto dal presidente e
dal segretario. Dal verbale devono risultare la data della adunanza, la rego-
lare costituzione della riunicne, l'identita degli intervenuti, il risultate delle vo-
tazioni con l'indicazione dei faverevoli, astenuti, e/o dissenzienti e, su richie-
sta degli amministratori le loro dichiarazioni pertinenti all'ordine del giorno. =
Le deliberazicni sono prese a maggioranza assoluta dei voli. Le votazioni
sono palesi; a parita di voli la proposta si intende non approvata, ========
Le riunioni del consiglio di amministrazione si possono svolgere anche per
audioconferenza o videoconferenza, alle seguenti condizioni di cui si dara
atto nei relativi verbali:
a) che siano presenti nello stesso luogo il presidente ed il segretaric della
riunione, che provvederanno alla formazione e sottoscrizione del verbale
dovendosi ritenere svolta la riunione in detto luogo; ==
b} che sia consentito al presidente della riunione accertare l'identita dagli in-
tervenuti, regolare lo svolgimento della riunione, constatare e proclamare i
risultati della votazione, s==ssrorsesrsssoomsmesweesassmes
c) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente
gli eventi della riunione oggetto di verbalizzazione; ======—==============
d} che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla
votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di visio-
nare, ricevere o trasmettere documenti. mmmm—————
Le decisioni adottate dal consiglic di amministrazione con il voto determi-
nante di un amministratore in conflittc di interessi con la societa, qualora le
cagionino un danno patrimoniale, posscno essere impugnate entro tre mesi
dagli amministratori e, ove esistenti, dai soggetti previsti dali'articolo 2477
c.c.. In ogni caso sono salvi i diritti acquistati in buona fede dai terzi in base
ad atti compiuti in esecuzione della decisione.
Articolo 29
il Consiglio di Amministrazione & investito dei pit ampi poteri per la gestio-
ne crdinaria e stracrdinaria della societa esclusi gli atti che la legge o lo sta-
tuto riserva alia decisione dei soci.
Dette facolta, nei limiti delle vigenti disposizioni di legge in materia ed in
particolare dell'art. 2544 del Codice Civile, potranno essere delegate al Pre-
sidente del Consiglio ed eventualmente al Vice Presidente. ==—==========
Spetta, fra l'altro, a titolo esemplificativo, al Consiglio di Amministrazione: =
a) curare I'esecuzione delle deliberazioni dell'assemblea; =============
b) redigere il bilancio;
c) compilare i regolamenti da sottoporre all'approvazione delfassemblea; -
dydeliberare procure, sia generali sia speciali, ferma ia facolta attribuita al
Presidente del Consiglio di Amministrazione;
e) deliberare sulla partecipazione della societa ad altri organismi consortili &
associativi;
f} deliberare circa il recesso del soci; =
g) deliberare ed attuare tutte le iniziative, gli atti e le operazioni di ordinaria
e straordinaria amministrazione refative alle attivita indicate nell'articolo 3 e
che comunque, rientrino neli'oggetto sociale, fattz eccezione soltanto per
quetle che, per disposizione della legge o dello statuto, siano riservate al-
l'assemblea, ====sssoossssssssssssssssssssssnoess

== Articolo 30
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L& firma e la rappresentanza sociale spettano al Presidente del Consiglio di
Amministrazione, il quale pub percid, nei limiti e per 'esecuzione delle deli-
bere dell'assemblea e del Consiglio di Amministrazione, compiere tutti gli at-
ti che rientrano nell'oggetto sociale. Pud tuftavia con la sola sua firma ri-

scuotere a nome della societa da qualsiasi pubblica amministrazione, ditta
o privato le somme che a questa competone per qualsiasi titolo, rilasciando

liberatoria quietanza, nonché emettere mandati di pagamento. ====ws====
In casi di assenza o di impedimento del Presidente tutti i poteri a lui attribui-
ti spettano al VicePresidente, qualora sia stato nominato o, in assenza di
questi, ad un consigliere designato dal Consiglic.
TITCLO Vii
ORGANO DI CONTROLLO
Avrticolo 31

Qualora ne sussista I'obbligo ai sensi di legge, o su decisione dei soci, i2.

sccietd potrd nominare un organo di controllo, che potra essere costituito o
da un sindaco unico ovvero da un collegio sindacale composto da tre mem-

bri effettivi e due supplenti, o un revisore. -~ e

L'organo di controllo, che dovra possedere i requisiti di legge, vigila sull'os-"

servanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei principi di corretta am-
ministrazione ed in particolare sulladeguatezza dell'assetto organizzativo,
amministrativa e contabile adottato dalla societa e sul suo concreto funzic-
namento; esercita anche ia revisione legale dei conti, nei casi previsti dalla
legge o su decisione dei soci, salvo il disposto di cui al comma successive.
E' fatta salva |la possibilita che la societa deliberi di affidare {a revisione le-
gale dei conti ad un revisore legale dei conti o ad una societa di revisione le-
gale, iscritti nell'apposito registro.
Per il funzionamento e la retribuzione, valgono le norme di legge. ========
==swme TIFOLO VI
== = REQUISITI MUTUALISTICI
=== ======fArticolo 32 =

Ai sensi dell'art. 26 det D.Lgs.C.P.S. n. 1577/1947 e dell'art. 2514 C.C. |2 '

cooperativa opera nel rispetto dei seguenti requisiti: =======srmm=srmmnmse
a) divieto di distribuire i dividendi in misura superiore all'interesse massimo
dei buoni postali fruttiferi, aumentato di due punti e mezzo rispetto al capita-
le effettivamente versato; e
b) divieto di remunerare gli strumenti finanziari offerti in sottoscrizione ai so-
ci cooperatori in misura superiore a due punti fispetto al fimite massimo pre-
visto per i dividendi; =

¢} divieto di distribuire le riserve fra i soci cooperatori durante la vita sociale;
d) obbligo di devoluzione, in caso di scioglimento della societa, dell'interc
patrimonio sociale, dedotto soltanto il capitale sociale ed i dividendi even-
tualmente maturati, ai fondi mutualistici per la promozicne e lo sviluppo del-
fa cooperazione.

==== TITOLO IX ===

CLAUSOLA COMPROMISSORIA
== Articolo 33
Tutte le controversie che dovessero insorgere tra i soci ovvero trai socie la
societd che abbiano ad oggetto diritti disponibili relativi al rapporto sociale
nonche le controversie promosse da amministratori, liquidatori, membri del-
I'Organo di Controlio ovvero nei loro confronti saranno devolute al giudizie
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di un arbitro nominato dal Presidente del Tribunale ne! cui circondario ha se-
de la societa su istanza della parte pit diligente. s
Non possono essere oggetio della presente clausola compromissoria le
controversie per le quali la legge preveda lintervento obbligatorio del pubbli-
co ministero. =

L'organo arbitrale decidera in via irrituale secondo equits.  =====s======
Si applicano comungue le disposizioni di cui agli artt. 35 e 36 del Decreto
Legislative 17 gennaio 2003 n. 5. =
L'Organo Arbitrale stabilira a chi fara carico o le eventuali modalita di riparti-
zione del costo dell'arbitrato. === =

Le modifiche della presente clausola compromissoria devono essere appro-
vate in assemblea dai soci che rappresentino almenoc i due terzi del capitale
sociale. | soci assenti o dissenzienti possono entro i successivi novanta
glorni esercitare il diritto di recesso,
Fuori dai casi in cui non integri di per sé una causa di esclusione, la manca-
ta esecuzione della decisione definitiva delia controversia deferita agii arbi-
tri & valutata quale causa di esclusione del socio quando incida sull'osser-
vanza dei suoi obblighi nei confronti della societd o quando lasci presumere
il venir meno della sua leale collaborazione all'attivita sociale. —===sssmsses
TITOLO X =========

Arlicolo 34  ===sesesssessssssssssswEs
L'assemblea che dichiara io scioglimento delia societd dovra provvedere al-
ta nomina di uneo o pid liquidatori, col limite massimo di tre, scegliendoli pre-
feribilmente tra i soci e ne determina i poteri e il compenso; in caso di plura-
litd di liquidatori stabilisce le regole di funzionamento del collegio, anche
mediante rinvio al funzionamento dell'Organo amminisirativo se compatibi-
le; determina a chi spetta la rappresentanza della societa, i criteri in base ai
quali deve svoigersi la liquidazione e gli eventuali limiti ai poteri dell'organo
liquidativo. —

TITOLO XI s
DISPOSIZION! GENERALI

i Articolo 35
Per quanto non disposto nel presente statute valgono le disposizioni del Co-
dice Civile e delle leggi speciali vigenti in materia.
Per meglic disciplinare il funzionamenio interno it Consiglio di Amministra-
zione potra elaborare appositi regolamenti sottoponendoli successivamente
all'approvazione dei soct riuniti in assemblea.
In caso di perdita delta qualifica di cooperativa a mutualita prevalente si ap-
plica ia previsione di cui ali'art. 2545 octies C.C.. ===r—=ss=sssmmsmmma= ==
La soppressione delle clausole relative alla mutualita prevalente deve esse-
re disposta dall'assemblea dei soci.

J
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ESENTE DA BOLLO AI SENSI DELL'ART. 19 ALLEGATO B DPR

642/1972. COPIA SU SUPPORTO INFORMATICO CONFORME AL DOCUMENTO
ORIGINALE FORMATO SU SUPPORTO CARTACEO, AI SENSI DELL’ART. 22
DEL D.LGS. 82/2005, CHE SI TRASMETTE AD USO REGISTRO IMPRESE.

ATTO REGISTRATO PRESSO L'UFFICIO DELLE ENTRATE DI VICENZA IN

DATA 18/02/2020 AL N. 5296 SERIE 1T.
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