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STATUTO

=COSTITUZIONE==SEDE==DURATA==SCOPI=

ART.1- E' codtituita una Societa moperativa socide aresponsabilita limitata, retta on i
principi della mutualita @ sensi del C.C. edelle dtre leggi vigenti in materia g in particolare el
anche d sens della legge 8 novembre 1991 n. 381, denominata: “ Coop. Socide Reaupero
Giovanile aR.L.” con sedein Formia (LT), Via Ponzanello Mamurrano snc.

La societa ha per oggetto il perseguimento dell’interese generae della mllettivita dla
promozione umana e #' integrazone sociale del cittadini: s propone di gestire servizi socio
sanitari ed educaivi consistenti, in particolare nel reaupero dei tosscodipendenti.

Essa s propone lo svolgimento di attivita commerciali e /agricole, industridi, di servizi
finalizzae dl’inserimento lavorativo di persone svantaggiate € in particolare:

-lavori di manutenzione ordinaria estraordinaria;

-lavori di pulizie in genere quali servizio di nettezzaurbana, pulizia di stabili, di uffici di
abitazoni, di aberghi ed hotels, di ristoranti, di spiagge, di centri sportivi, aaqque e loro
trattamenti, piazze estrade, da aaumere mediante cntratti o appalti Sa mwme ati pubkbici
che @n privati.

-ristrutturazoni di stabili e di ogni edificio in genere;

-gestione di mense e cmmunque dtivita inerenti, la refedone e il pasto per conto di enti
pubblici e privati; gestione di punti di ristoro fiss ed ambulanti;

-attivita di lavanderig;

-gestione eservizio di trasporto di cose edi persone per conto di enti pubblici e privati a fine
di asolvere I'eseauzione di particolari incarichi, (tale servizio potra esere svolto per meza di
automezZ di proprieta della societa oppure di altri).

- Lavori di manutenzione, giardinaggio, tenuta in ordine, custodia, eseauzione di particolare
opere in spaz verdi pubblici e privati, ivi compresi compless sportivi, ricredivi, pubblici e
privati;

-esequzione per conto di enti pubblici e privati di lavori di lettura di consumi effettuati aaqua
luce-gas, e gestione del servizio di bollettazone eriscossone degli stess;

-gestione di parcheggi;

-poSDNO esere anmess come soci tutti coloro la ai domanda di ammisdone sia acolta da
Consiglio di amministrazone, a norma del presente statuto:

-possono far parte della woperativa soci volontari, soci lavoratori ordinari e soci cogtituiti da
persone svantaggiate.

-sono soci volontari coloro che presentano gratuitamente la propria ativita nella coperativa
per il raggiungimento degli scopi sociali; a questi non s applicano le disposizioni di legge in
materia di lavoro subordinato o autonomo, né di asscurazoni socidli, ad eccemne delle
norme sulla prevenzione degli infortuni sul lavoro e sulle malattie professonali. Posono
ammetters soci volontari solo nella misura massma della meta del numero dei soci; ad ess
pud esere orrisposto solo il rimborso delle spese df ettivamente sostenute edocumentate.
-Sono ammess a far parte della aoperativa, nella misura non inferiore d trenta per cento dei
numeri dei soci, le persone svantaggiate di cui al’art. 4 dellalegge 8 novembre 1991n. 361, in
compatibilitd conil loro stato soggettivo.

-Sono ammess a far parte della woperativa soci lavoratori ordinari, in percentuae
compatibile cn quelle di cui a due cmmi precedenti. A ess s applicala disciplinain materia
di asdcurazoni sociali, seando le legg vigenti.

ART. 2- La ooperativa ha durata fino al 31 dcembre 2050 e potra essre prorogata o
anticipatamente sciolta cn deliberazone dell’ assemblea
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ART. 3- La societa eretta edisciplinata dai principi della mutualitd; ha lo scopo di favorire
I'aqquisizione di opportunita di lavoro per i soci, di migliorare le cndizioni ecnomiche,
socidli, professonali anche tramite I'associazone @l Movimenti Cooperativo Unitario Itaiano
e on atre gggregazoni di rappresentanzain campo regionale, nazonae einternazonae eha
per oggetto le dtivita descritte nell’ atto costitutivo con la predsazone de:
in reladone a tale oggetto e, quindi, con carattere meramente funzionale g percio,
aslutamente non in via prevalente, senzarivolgers a pubblico €, comunque, nel rispetto dei
divieti e dei principi portati dalle leggi n.1/91 e n.197/91 e della delibera del Cicr del 3 marzo
1994emessin attuazone dell’art. 11 &l D. L.vo n. 385 dll'1/9/93, la societ&:
A)-potra esercitare tutte quelle dtre ativita immobili ari, mobili ari, finanziarie e ommerciali
ritenute utili per il raggiungimento dello scopo sociale, compreso il rilascio di garanzie redi e
personali afavore di terz;
B)-potra sumere 0 cedere partedpazoni in imprese, enti, societd (sa mdtituite dce
cogtituende), aventi scopo analogo o affine d proprio.
C)-potrafinanziarsi, oltre che mn le aiticipazoni dei soci a fondo perduto oin conto cepitale,
esclusivamente pres i soci se titolari di quota non inferiore d due per cento del capitale,
iscritti nel libro soci da dmeno tre mes. La societa potra, in Italia e #’estero, aprire e
sopprimere sedi seaondarie, succursali, uffici, depositi, stabilimenti, rappresentanze esimili e
assumere per qualunque prodotto o merce e da qualunque impresa anche straniera,
concessoni, commissoni e mandati con o senzadeposito.
ART. 4- La moperativa non ha finalita speaulativa ma intende far partedpare tutti i soci ai
benefici della mutualita goplicandone i metodi e ispirandosi, nelle sue &tivita, ai principi della
libera e spontanea ®operazone dla aii diffusione e dfermazone € protesa. | soci s
impegnano ale prestazoni necessrie e idonee & conseguimento degli scopi socidi, ala
ossrvanza del presente statuto, dei regolamenti e delle deliberazoni prese dagli organi
competenti.

==CAPITALE SOCIALE==
ART. 5- Il ceitale sociade, pari ad € 491,00; € variabile entro i limiti stabiliti dalle legg
spedale per i privilegi fiscdi ed & suddviso in quote anormadi legge.

==S0OCl|==

ART. 6- Il numero dei soci € illimitato nei limiti previsti al’art. 1. Posono essre soci della
cooperativa tutti coloro che @biano i requisiti, previsti dalla legge e da presente statuto.
L’ammissone asocio é fatta, su domanda degli interessati, con deliberazone del Consiglio di
Amministrazone. Il rifiuto di anmissone deve esere aleguatamente motivato.
ART. 7- | soci sono obbligati:
-aversare I'importo delle quote sottoscritte;
-a partedpare dl’eseauzione dei lavori cosi come programmeti per I'attuazone dell’ oggetto
sociale, seguendo leistruzioni della Direzone dei Lavori.
ART. 8- Laqualificadi socio s perde per reces 0 per esclusione, quali previsti dal Codice
Civile.
ART. 9- Spetta d Condiglio di Amministrazone nstatare se ricorrono motivi, anche a
norma del presente statuto e della legge de legittimino il reces e a provvedere in
conseguenza, nell’ interesse della societa.
ART. 10- Oltre che nel cas previsti dalla legge, il Consiglio di Amministrazone escludera
chiunque:
-non ossrvi le disposizioni dell’ Atto Costitutivo, del presente statuto e delle deliberazoni
dell’assemblea e/o del Consiglio di Amministrazone legittimamente prese;
-senza giustificati motivi non adempia puntualmente ali impegni asaunti a qualunque titolo
verso la societa purché trattasi di grave inadempimento;
-contravvenga ali obblighi di cui al’art. 7.

3 dib6



Richiesta: RNXWJBINCN2D91022A38 del 19/03/2022 "COOP. SOCIALE RECUPERO GIOVANILE A R.L."

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiornato al 24-11-2003 Codice fiscale: 02056010594

ART. 11- Le deliberazioni prese dal Consiglio di Amministrazone o dall’ assamblea anorma
degli artt. 9 e 10, devono essre @municae, a mezd lettera racomandata A. R.
all’interessato che pud appellarsi al Collegio Arbitrale.
ART. 12-Nd caso di morte di un socio, la societa continuera cn gli eredi se questi avranno i
requisiti per essre anmess come soci e savo che dli eredi preferiscano il rimborso delle
quote.
In questo ultimo caso e nei casi di esclusione erecess, laliquidazone delle quote sociali avra
luogo sulla base del bilancio dell’ esercizio nel quale il rapporto sociale si scioglie limitatamente
al socio, mai, pero, in misura superiore d valore nominale di ess; dovra, comunque, essere
rimborsato il sovrapprez che il socio abbia versato a momento della sua anmissone, se non
utilizzeto ai sensi di legge edi statuto.

==PATRIMONIO SOCIALE==BILANCIO==
ART. 13- Il patrimonio della societa & ogtituito:
-dal cepitale sociale;
-dal fondo di riservalegale;
-da ogni atro fondo o accatonamento costituiti a pertura di particolari rischi o in
previsioni di oneri futuri;
-da eventuale oblazone, contributi o liberaita che pervenissro ala societa per un migliore
raggiungimento degli scopi sociali.
Le quote sociai sottoscritte devono essere versate d pit presto €, in ogni caso, entro un mese
dalla sottoscrizione. Le quote sono nominative enon posono essre calute aterzi con effetto
verso la societa né posodno essere sottoposte a pegno o vincolo senza la preventiva
autorizzaZone del Consiglio di Amministrazone.
ART. 14- L’esercizio sociade s chiude il 31 dcembre di ogni anno. Nei termini di legge il
Consiglio di Amministrazone provvedera dla redazone del Bilancio e dla sua presentazone
dell’assembleaper I’ approvazone.
ART. 15-Gli avanzi netti di gestione risultanti dal Bilancio saranno cosi ripartiti:
a) -ameno il 20% al fondo di riserva ordinaria;
b) -una quota pari a tre per cento (3%) a fondi mutualistici per la promozione elo sviluppo
della aoperazone, codtituiti dalle asciazoni nazondi di rappresentanza, asgstenza etutela
del Movimento Cooperativo o, nei casi previsti dai commi 6 e 7 dell’art. 11 cella legge 31
gennaio 1992n. 59, in conformita aquanto stabilito dai detti commi;
¢) -un dividendo ai soci in misura non superiore dla ragione dell' interese legale ragguagliato
al copitale dfettivamente versato;
d) -il rimanente, non asegnato ai sens dei punti precadenti e non utilizzao per la
rivalutazione delle quote, 0 asegnato ad dltre riserve o fondi, distribuito ai soci, deve essre
destinato afini mutualistici.

==ORGANI SOCIALI==

ART. 16- Sono organi della moperativa:
a) I'asembleadei soci;
b) il Consiglio di Amministrazone;
c) il Collegio Sindacde, che verra igtituito a verificars delle mndizioni di cui al’art.2488
C.C;
d) il Collegio Arbitrale.

==ASSEMBLEA DEI SOCI==
ART. 17-L’assmblea éordinaria estraordinaria a sens di legge.
La mnvocazone dell’ assembleasara fatta mediante avviso da spedire atutti i soci, all' indirizzo
risultante dal libro soci, aimeno died giorni prima da quello fissato per I'adunanza L’ avviso
dovra mntenere I'ordine del giorno degli argomenti da trattare, il giorno, I'ora eil luogo
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dell’ adunanza, e la data della eventuale seconda mnvocazone che non potra avere luogo nella
data fissata per la prima.
ART. 18-L'asembleapud esere mnvocaa anche in luogo diverso in cui ha sede la societa o
di quelli confinanti. Essa delibera sugli argomenti previsti dal C.C.. L’assembleaordinaria deve
esere onvocaa dmeno una voltal’anno entro quattro o, per sopravvenute, dopo la ciusura
dell’ esercizio, nuove norme incidenti sulla contabilita pregressa, entro sei mes dalla chiusura
dell’ esercizio sociae.
ART. 19-L’'asemblea pud essre mnvocaa anche su richiesta scritta diretta d Consiglio di
Amministrazione, da dmeno un quinto dei soci.
ART. 20- Hanno diritto di intervenire dl’assmbleai soci che risultano iscritti da dmeno tre
mesi nel Libro soci. Ciascun socio ha diritto ad un voto, qualungue sia il numero delle quote
possdute, salvo quanto previsto dallalegge per i soci persone giuridiche.
ART. 21- L’asemblea éegge il proprio presidente, nomina un segretario anche non socio e
procede, se del caso, alanominadi due scrutatori.
ART. 22-Le ss®mbleg sia ordinarie che straordinarie sono valide, anche in deroga dagli artt.
2368e 2369C.C., in prima cnvocazone quando sia presente o rappresentata la maggioranza
asluta del voti di cui dispongono tutti i soci; in seconda @nvocazone qualunque sia il
numero dei soci presenti o rappresentati. Tuttavia per il cambiamento dell’ oggetto sociae, per
la trasformazione della societa per lo scioglimento anticipato e per il trasferimento della sede
all’ estero vale la norma dell’ ultimo comma dell’ art. 2369C.C..
Le deliberazoni sono prese amaggioranza aluta dei voti; ess devono risultare da verbale
sottoscritto dal presidente e dal segretario, salvo che es® sia 0 debba essre redatto dal
notaio. Normalmente le votazoni s fanno per azaa di mano. Dovranno fars per appello
nominale o per acdamazone aseanda ce I'aseemblealo deliberi a maggioranza Le nomine
alle caiche sociali sono fatte amaggioranzarelativa, salvo che arvenga per acdamazone.
ART. 23- | soci possono fars rappresentare, con delegain cdce dl’avviso di convocazone e
con i limiti di cui all’art. 2372 C.C., da dtro socio che non pud rappresentarne piu d cinque.
Non posono essere delegati i componenti del Consiglio di Amministrazone, i Sindad o i
dipendenti della societa.

==CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
ART. 24-1I Consiglio di Amministrazone € ©mposto da un minimo di tre membri ad un
masdmo di undici, eletti nell’ Atto Cogtitutivo o dall’assembleadei soci. Se non Vi provvede
I'aseembleg il Condiglio di Amministrazone nella prima riunione degge in suo seno un
presidente e un vicepresidente. Funge da segretario un consigliere oppue una persona
estranea gpositamente delegata.
ART. 25-Gli amministratori durano in caricatre anni e sono rieleggibili. Non hanno diritto a
compenso ma solo a rimborso di spese documentate esono dispensati dal prestare caizioni.
ART. 26-1l Consiglio di Amministrazone € investito di tutti i poteri di ordinaria e
straordinaria anministrazione per tutto cio che, per legge, non € riservato al’ assemblea epuo
delegare parte delle proprie dtribuzioni ad uno o pit dei suoi membri. Il Consiglio, inoltre,
puod istituire comitati temici stabilendone la @mposizione, le dtribuzioni e gli eventuali
compensi.
ART. 27-La firma e la rappresentanza legale della societa verso i terzi e in giudizio sono
affidate d presidente del Consiglio di Amministrazone e, nd ceso di asenza o di
impedimento, a vice presidente e nei limiti dalla delega, a consigliere delegato.
ART.28-Il Consiglio di Amministrazone &€ onvocao dal Presidente aiche dietro domanda
motivata di ameno i due terzi del consiglieri. Le deliberazoni sono prese  amaggioranza
asoluta del voti dei consiglieri presenti. Il consigliere dhe senza giustificato motivo manca a
piu d tre sedute mnseadtive &€ onsiderato decaluto.
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ART. 29-11 funzionamento teaico ed amministrativo della societa potra essere disciplinato da
un regolamento da mpilars dal Consiglio di Amministrazone e da @provars
dall’assmblea In detto regolamento saranno regolate le procedure per a nomina e il
funzionamento del Collegio Arbitrale.
==COLLEGIO SINDACALE==
ART. 30-Il Collegio Sindacde verra idtituito a verificas delle ndizioni previste
dall’art.2488C.C..
==CLAUSOLA COMPROMISSORIA==
ART. 31-Tutte le vertenzetrai soci e n la societarelativa dl’ attuazone einterpretazone del
presente statuto saranno devolute a un Collegio Arbitrale di tre membri nominati: uno da
ciascuna parte in contesa eil terzo di comune acordo o, in caso di disacordo, dal presidente
del Tribunale mmpetente.
Il Collegio Arbitrale dedde mn dispensa da ogni formalita. La dedsione éinappellabile, salvo
cas in cui lalegge ne mnsente I'impugnazone avanti |’ autorita giudiziaria. L’impugnazone in
questi ces deve esere proposta a pena di decalenza non oltre trenta giorni dala
comunicazone della dedsione abhitrale.
==DISPOSIZIONI FINALI==
ART. 32 -L’asemblea ¢e, per qualsias motivo, dichiara lo scioglimento della moperativa
deve provvedere dla nomina di uno o piu liquidatori stabilendone i poteri. Nel caso di
scioglimento della moperativa l'intero patrimonio sociale dedotto soltanto il cepitale versato e
rivalutato e di dividendi eventuamente maturati sara devoluto ai fondi mutualistici per la
promozione e lo sviluppo della coperazone stituiti dalle asciazoni nazonai di
rappresentanza etutela del Movimento Cooperativo.
ART. 33-Per tutto quanto non regolato dall’ Atto Costitutivo e dal presente statuto, valgono
le disposizioni di legge in materia.
Il sottoscritto D’Angio’ Gennaro in qualita’ di Presidente del Consiglio di Amministrazone dichiara che il
presente documento informatico € conforme a quell o trascritto e sottoscritto sui li bri sociali della societa’.

Imposta di bdlo aslta in modo virtuale tramite la Camera di Commercio di Latina aitorizzea con prowv.
prot. n.4926%1 del 31.5.2001 &l Ministero dell e Finanze — Dip. Dell e Entrate Ufficio delle Entrate di Latina.
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