ASSOCIAZIONE FA. E C. FAMIGLIA E COMUNITA! codice fiscale 02059620233
Sede legale VIA MARCO POLO 22 37016 GARDA (VR)

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI

¥

Oggi 16/01/2023 alle ore ,f’vi)\ 00 ", in GARDA (Vr), via MARCO POLO N.22 si & riunita, in seconda
convacazione, l'assemblea straordinaria dell’ “ASSOCIAZIONE FA, E C. FAMIGLIA E COMUNITAY a
seguito di regolare convocazione I'assemblea straordinaria dei soci per deliberare sul seguente ordine del
giorno:

1, Variazione dello Statuto associativo;

2. Varie ed eventuali.
Assume la presidenza dell’assemblea il presidente dell’associazione sig. Mauro Bellamoli che chiama a
fungere da segretario if sig. Alfredo Michelon,
| presidente, verificata la regolare convocazione dell’adunanza nonché il raggiungimento (anche per
delega) del quorum atto a deliberare sulle materie di cui allordine del glorno, dichiara V'assemblea

“validamente costituita.

Il presidente illustra ai presenti la necessita di un adeguamento statutario al fine di adempiere alle norme
imperative disposte dal codice del Terzo settore per I'iscrizione nel RUNTS.
Dopo breve discussione, I'assemblea straordinaria dei soci all'unanimita delibera di approvare il nuovo
statuto proposto di cui al punto 1 dell’ordine del giorno che si allega al presente verbale e di applicarlo con
effetto immediato.
In relazione al punto 2 dell’ordine del giorno nessuno chiede la parola, pertanto alle orezw WM presidente
dichiara sciolta 'assemblea straordmana dell ASSOCIAZIONE FA. E C. FAMIGLIAE COMUN!TA'

Allegato: foglio presenze socl.
Allegato statuto approvato.
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ASSOCIAZIONE FA, EC.FAMIGLIAE COMUNITA' cotlice fiscale 02059620223
Sede legale VIA MARCO POLO 22 37016 GARDA (VR) ,

‘L FOGLIO PRESENZE - assemblea straordinaria soci de] 160012023 ]
/é el
1. BELLAMOLI MAURO Lo

2, ANDERLE LUIG]

3. MICHELON ALFREDO

4. BOSCHELLJ FLAVIO

5. COLORIO COSTANZA

6. SANTELLANI MAURIZIO W\OMM do

7. VANGELISTA MARITA Mot WQ 4
8. PortAl) fwwyp HARL) @}M @wlﬁ;\\@%*’




STATUTO |
CONSULTORIO FAMILIARE DI GARDA

ART. 1 - (Denominazione e sede)
E’ costituito, nel rispetto del Codice civile, del D.Lgs. 117/2017 e della normativa

- inmateria 'Ente del Terzo Settore denominato: "ASSOCIAZIONE FA. E C, FAMIGLIA

E COMUNITA', in breve “CONSULTORIO FAMILIARE GARDA APS” il quale assume

la forma giuridica di associazione non riconosciuta, apartitica e aconfessionale
aventi esclusivi fini di solidarieta soclale e socio-sanitaria '
L'assaciazione ha sede legale in Via Marco Polo 22 37016 Garda (VR).

ART. 2 - (Statuto)

L'assoclazione di promozione sociale & disciplinata dal presente statuto, ed agisce

nel limiti del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, delle re!ative‘norme di

attuazione, della legge regionale e dei principi generali dell'ordinamento giuridico,

con particolare attenzione all'art.35 e ss.mmii.
L’assemblea delibera I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la

disciplina degli aspetti organizzativi piQ particolari.

ART. 3 - (Efficacia dello statuto)

Lo statuto vincola alla sua osservanza i soci; esso -costituisce la regola

fondamentale di comportamento dell’attivita della organizzazione stessa.

ART. 4 - (Interpretazione dello statuto)

Lo statuto & interpretato secondo le regole della interpretazione dei contrattie

secondo i criteri dell’articolo 12 delle preleggi al codice civile. |
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ART. & - (Finalita e attivita)
|’organizzazione esercita in via esclusiva o principale una o pil attivita di interesse
generale per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale.
Le attivitd che si propone di svolgere in favore dei propri associat, di Ibt‘o familiari
o di terzi, avvalendosi anche dell'attivita di volontariato dei propri associati sono;
_ interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1l e 2, della legge 8
novembre 2000, n. 328, evsuccessive modificazioni,
interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n, 104, e
alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni” di cui al
Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, art. 5 comma 1 lettera a)
mediante la realizzazione di servizi di consulenza e di assistenza al singolo, alla
coppia e alla famiglia, a titolo semplicemente esplicativo e non esaustivo.
L'associazione di promozione sociale pud esercitare anche attivita diverse da
quanto sopra, come previsto dall'art.6 del D.Lgs 117/2017, ed opera nel territorio

della Regione Veneto .

ART. 6 - (Soci e loro Ammissione)
Al associazione possono aderire senza alcun tipo di discriminazione tuttii soggetti

che decidono di perseguire lo scopo dell'associazione e di sottostare al suo statuto.

Possono essere soci sia persone fisiche, sia persone giuridiche private senza scopo

di lucro o economico,

LAssoc;azxone presuppone llesistenza, quali associati, di almeno sette persone

fisiche oppure di almeno tre Assoctazmm di Promozione Sociale.

H nUMero degh aderenti & illimitato. seno membri dell’associazione i sodi fondatori
e tutte le persone che si impegning a contribuire alla realizzazione degli scopi

dell’asso’ciazmne.

'adesione al!’assqciazione ¢ atempo indeterminato, fermo restando in ogni caso

il diritto di recesso

L’ammissnone all'assocxazsone a. deliberata dailOrgano di amministrazione
(Dlrettlvo) 5U domanda dellinteressato. La deliberazione & comunicata

all'interessato ed annotata nel libro degli assoctatl




In caso di rigetto della domanda, Forgano di ammihistraz‘ione:corﬁuhic'a la
decisione all’interessato entro 60 giorni, motivandola. L’aspnrante somo puo entro
sessanta giorni da tale comunicazione dt rigetto, chledere che sull'istanza sl‘ |
pronunci 'assemblea in occasione della successiva convocaz:one

Ci sono 3 categorie di soci:

ordinari: sono coloro che versanola quota di iscrizione annualmente stabilita

dall’Assemblea;

"~ sostenitori: sono coloro che oltre alla quota ordinaria, erogano contribuzioni

volontarie straordinarie;

benemeriti: sono persone nommate tali dall’ Assembiea per metiti particolan

acquisiti a favore dell’ Assomanone

.

Non & ammessa la categoria dei soci temporanei. La quota assocnatlva e

intrasmissibile.

ART. 7 - (Diritti e doveri dei soci)
[ soci hanno stessi diritti e stessi doveri.
I'soci dell’associazione hanno il diritto di:
» eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;
+ essere informati sulle attivita dell’associazione e bontroliame l'andamentO‘
* essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute o documentate per‘ |
Vattivita prestata, ai sensi di legge;
» prendere atto dell’ordine del giorno de!ie assemblee prendere visione del |
rendiconto economico ~ ﬂnanziario consu!tareiverball, |

» votare in Assemblea purché i Iscritti da almeno tre mesi nel I|bro degli assoc:atl o |
Ctascun associato ha diritto ad un voto, ‘
I soci hanno il dovere di:
* rispettare il presente statuto e l’éventuale regolamentb intérno;
» svolgere la propria attivitd in favore della comunits e del bene comune in modo |
personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretti ed
esclusivamente per fini di solidarieta;

* versare la quota associativa secondo I'importo annualmente stahilito.




ART. 8 (Qualita di volontario)
La qualita di volontario.e incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con

Vassaciazione,

ART. 9 - (Recesso ed esclusione del socio)
Il socio pud recedere dall’associazione mediante comunicazione scritta all'organo
di amministrazione - (Direttivo). 1l diritto di recesso pud essere esercitato
formalmen'te in qualsiasi momento con preavviso di almeno 6 mesi e ha effetto
con Pesercizio finanziario seguente alla sua comunicazione.
Il socio che contrawviene ai doveri stabiliti dallo statuto puo essere escluso
ivdail’assoc‘iazione. In particolare il Direttivo pud dichiarare la decadenza del socio:
A:  Che ha perduto i requisiti di ammissione.
B. Che non & pill in grado di concorrere al raggiungimento degli scopi sociali.
C. Che non & in regola con i versamenti dovutl.
L’esclusione & deliberata dall’Assemblea con voto segreto e dopo avere ascoltato
le giustiﬁcazbni de‘ll’interessato.
E’ comungue ammesso ricorso al giudice ordinario.
| soci che sono receduti o siano stati esclusi o che, comungue, abbiano cessato di
appartenere all’associazione, come pure gli eredi del socio defunto, non possono
ripartire 1 contributi versati né hanno alcun diritto  sul  patrimonio

dell’associazione.

" ART. 10 - (Organi sociali)

Gli organi dell’associazione sono:

= Assemblea dei soci
= Direttivo"
T Presidente
- Direttore

= Collegio dei Revisori dei Conti (se previsto)

ART. 11 - (Assemblea dei soci)




L'Assemblea & V'organo sovrano dell’associazione ed & composta da tutti | soci.

E’ convocata almeno una volta all'anno dal Presidente dell’ assocnaznone 0 da chi
ne fa le veci mediante awviso scritto da inviare almeno 15 giorni pnma di quello
fissato per Vadunanza é contenente la data della rnumone, l’orano, ;l luoga,
Fordine del giorno e Veventuale data di seconda convocazuone. Ta?e"“"
comunicazione pud avvenire a mezzo lettera; fax, e-mail, spedita/divulgata al
recapito risultante dal libro dei soci oppure mediante awiso affisso nella sede

dell'associazione,

L’Assemblea ¢ inoltre convocata a richiesta dialmeno un decimo del socioquando -

I'organo di amministrazione o ritiene necessario.

[ voti sono palesi o, su richiesta, a scrutinio segreto.

Delle riunioni del’assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal P‘resi‘debte e"dal :
verbalizzante e conservato presso la sede dell'associazione, in libera visione a futti

i soci. |

L'Assemblea pud essere’ ordinaria ¢ straordinaria. £ straOr’dina‘ria “quella
convocata per la-modifica dello statuto e Io sccoghmento deii’assocrazione B

ordinaria in tutt] gli altri casi.

ART. 12 - (Compiti dell’Assemblea)

L’Assemblea:

¢ determina le linee generali programmatiche deii’att:vxta dell’ assomazaone,
© approva il bilancio di esercizio; v

® nomina e revoca il Presidente, il Vice-Presidente e i membri elettlw del Dnett;vo
e del Collegio dei Revisor| dei Conti; |
e delibera sulla responsabilita dei component! degli orgam sodah e promuove'
azione di responsabilita nei loro confronti: o o

s delibera sull’esclusione degli associati; _

® de‘ﬁbéra sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

* approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

¢ delibera lo scioglimento, la trasformazione, ‘la- fusione o la scissione

del’associazione;

° delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dal!’atto cost:tutlvo 0 daHo

statuto alla sua competenza.




ART, 13 - (Validita Assemblea)

{’assemblea ordinaria regolarmente costituita in prima convocazione se €
presente la maggioranza degli iscritti aventi diritto di voto; in seconda
convocazione, da tenersi anche nello stesso giorno, qualungue sia il numero dei
presenti, in proprio o in delega.

Gli associati possono farsi rappresentare in assemblea solo da altri associati,
conferendo delega scritta, Ciascun associato & portatore di un numero Massimo di-
tre deleghe.

E consentité lintervento all'assemblea mediante mezzi di telecomunicazione, alle
| c‘on‘dizi‘on‘i e con le modalita previste nel presente Statuto.

Le deliberazioni dell’assemblea ordinaria vengono prese a maggioranza dei
presenti e rappresentati per delega, sono espresse can voto palese o, su richiesta,
a scrutinio segreto. L'assemblea straordinaria approva eventuali modifiche allo
“statuto Con la presenza dei 2/3 dei soci e con decisione deliberata a maggioranza
dei presenti. assemblea straordinaria in seconda convocazione delibera con la
‘presenza della meta pit uno del soci e con decisione deliberata a maggioranza dei
presenti.

L’assemb'iea straordinaria che scioglie I'associazione e ne devolve il patrimonio

abbisogna, necessariamente, del voto favorevole di 3/4 dei soci.

" ART. 14 - (Verbalizzazione)
Le discussioni e le deliberazioni dell’assemblea sono riassunte in un verhale
redatto dal Segretario e sottoscritto dal Presidente.

Ogni socio ha diritto di consultare il verbale e di trarne copia.

ART, 15 - (Direttivo)

hy

Il Direttivo & Vorgano di amministrazione composto da 5 membri eletti
d_ali’assemblea tra i propti associati, e dal presidente,

Dura in carica per 3 anni e i suoi componenti possono essere rieletti. Si applica
I"articoio' 2382 dél codice civile, Al conflitto di interessi degli amministratori si
applica l'articolo 24’/’;5¥ter del codice civile, E ammessa la possibilitd che uno o piu

amministratori siano scelti tra gli appartenenti alle diverse categorie di associati.




I Direttivo & convocato dal Presidente mediante avvnso spedsto ai membn con ogm
mezzo idoneo a dimostrarne la ricezione almeno tre giorniprima del giorno fissato:
per la riunione con l’mdlcazrone degli argomenti all ordine del giorno. -

Uorgano di amministrazione & validamente costituito ‘qua‘ndb‘ & ’pres‘entévll‘a‘
maggioranza dei componenti. Esso delibera a maggioranza dei ‘pt‘esenti;” '

E’ possibile lintervento alle riunioni del Direttivo, mediante mezz: di

telecomunicazione, alle condizioni e con Je modalita previste nel presente Statuto ‘

Compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione ‘non

espressamente demandati ad altri organi; redcge e presenta all’assemblea il
rapporto annuale sull'attivita dell’associazione, il rendiconto consuntivo e
preventivo.,

I verbali del Direttivo sono tenuiti dal Segretario.

ART. 16 - (Presidente) ’ L

i Pres:dente ha la legale rappresentanza de!!’associazione presiede l'organo di
amministrazione e I'assemblea; convoca I'assemblea dei soci e lorgano dl
amministrazione sia in caso di convocazioni ordinarie che straordinarie.

Il presidente dura in carica quanto Porgano di amministrazione e cessa per:
scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventua!e revoca decxsa
dall'assemblea, con la maggioranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca
I'Assemblea per I'elezione del nuovo presidente e dell’organo di ammmlstrazxone.:' |
Il presidente svolge Fordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali |
organi, riferenclo all'organo di amministrazione in merito allattivita cohjpiuta; In
caso di assenza o impedimento, il Presidente viene sostituito dal \/ice#r‘eside’nté _
nominato dall’Assemblea contestuaimente alla nomina dei Premdente e con le

stesse modalita,

ART. 17 - (Collegio dei Revisori dei Conti se previsto)




Il Collegio dei Revisori dei Conti & composto da tre membri eletti dall’Assemblea
dei soci i quali scelgono tra loro il Presidente.
La carica @ incompatibile con qualsiasi altro incarico all'interno dell'associazione.
Il Collegio dei Revisori dei Conti:
o vigila sull’osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione;
o vigila sul’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile
e sul suo concreto funzionamento
‘e esercita. compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalitd civiche,
solidaristiche e di utilita sociale |
e attesta che il bilancio soclale — qualora previsto - sia stato redatto in
conformita alle linee guida di cui all’articolo 21 e 22. Il bilancio sociale da atto
degli esiti del monitoraggio svolto.
| componenti dell’organo di con‘trolkio possono in qualsiasi momento procedere ad
atti di iépeziohe e'di éontrollo e, a tal fine, possono chiedere agli amministratori
‘notizie Sull’andamentb delle operazioni soclali o su determinati affari.
E pdssibile lntervento alle  riunioni dello stesso mediante mezzi di

~ telecomunicazione, alle condizioni e con le modalité previste nel presente Statuto.

ART. 18 - (Direttore)
il Direttore & nominato dal Direttivo e gli & affidata la direzione e la gestione
dellattivitd dell’assoclazione.
(| Direttore:
- = Ppartecipa all Assemblea dei soci e al Direttivo.;
In c_oiiaborazione col Direttivo propone il regolamente di funzionamento
~dell'associazione ed eventuali modifiche;

. E' responsabile dell’attivita degli operatori.

| ART. 19 - (Risorsé,ecdhgmiche)
Le r‘isorsé':ééonom'iche dell’associazione sono costituite da:
* quote associative;
« contribut] pubblici e pfi\)ati;

o donazioni e lasciti testamentari;




¢ rendite patrimoniali;
e attivita di raccolta fondi;
* rimborsi da convenzioni:

* ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

ART. 20 - (Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrin‘woni‘o) .
'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili & avanzi di
gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la prépria vita ai sensi dell'art. 8
comma 2 del D.lgs. 117/2017 nonché obbligo di utilizzare li patnmonio, v
comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventl entrate comunque denommate
per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini del!’esclusxvo perseguimento de!le e

finalita previste.

ART. 21 - (Bilancio) :
I documenti di bilancio dellassociazione sono annuali e decorrono dal primo
gennaio di ogni anno. Sono redatti ai sensi degll articoli 13 e 87 del D. Lgs
117/2017 e delle relative norme di attuazione, =

Il bilancio & predisposto dal Direttivo, avvalendosi di un consulente esterno

all'Associazione appositamente incaricato, e viere approvato dall’assemblea

ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo.

ART. 22 - {Bilancio sociale)
E’ redatto nei casi e modi previsti dall’art. 14 del D. Lgs; 117/2017.

ART. 23 - (Personale retribuito)

V'associazione di promoziotie socsale puo avvalersi di per sonale retv lbuito nel hmi‘u :

previsti dall'art. 36 del D. Lgs. 117/2017. ,
I rappom tra ['associazione ed il personale retribuito sono discipimati daila legge .

e da apposito regolamento adottato dall’orgamzzaznone.

ART. 24 - (Assicurazione dei volontari)




| soci volontari che prestano attivita di volontariato sono assicurati per infortunio
sul luogo di servizio, e per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell'art. 18

del D. Lgs. 117/2017.

ART. 25 - (Scioglimento e devoluzione del patrimonio)

Ueventuale scioglimento dell’Associazione saré deciso soltanto dall’assemblea
straordinaria con le modalita di cui all’art.-13. In tal caso, il patrimonio residuo &
devoluto, salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo

settore, secondo guanto previsto dall‘art. 9 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 26 (Modalita di utilizzo dei mezzi di telecomunicazione).
Quando, a norma del presente statuto, & consentito Vintervento a riunioni
collegiali (Assemblea degli associati, riunioni della Giunta Esecutiva e del Collegio
dei Revisori dei th’ci) mediante mezzi di telecomunicazione, si applica la seguente
disciplina:
- & ammesso il ricorso a mezzi di telecomunicazione di qualsiasi specie (audio,
video, telematici, elettronici, ecc.) purché sia consentito  effettuare gli
accertament] e porre in essere tutte quelle attivitd che devono risultare dal
verbale; in particolare deve essere consentito a chi presiede la riunione:
_ di accertare l'identita e la legittimazione degli intervenuti;
- di constatare le modalita e proclamare i risultati della votazione, identificando i
soggetti favorevoli, astenuti e dissenzientl.

| Deve, moltre essere consentito agli intervenuti:
| - di par‘cecspare aila dtscuss;one ed alla votazione simultanea sugh argomenti .
all'ordine del glomo; |

-divisionare, ricevere o trasmettere documenti, anche con ulteriori e diversi mezzi
di telecomumcazxone, :

- dn fare le dichiarazioni pertments allordine del giorno da riassumere, a loro
nchtesta, nel verbale
Spetta achi presxede Ia riunione verificare la susststenza delle condizioni suddette
b'ed escludere, se del caso, utilizzo di mezzi di telecomunicazione ogniqualvolta

tale utilizzo possa compromettere il regolare svolgimento della seduta collegiale.




In tutti i casi di intervento mediante mezzi di telecomunicazione Ia riunione si
intende svolta nel luogo ove & presente chi |a presiede ed il soggetto i‘ncariCato'
~della verbalizzazione (che dovra, pertanto, corrispondere col luogo indicato

nell’avviso di convocazione),

ART. 27 - (Disposizioni finali)
Per tutto cid che non & espressamente previsto dal presente statuto si applicano

le disposizioni previste dal Codice civile e dalle leggi vigenti in materia,

NORMA TRANSITORIA

1. Tuttigli adempamentn legati ail’xscnznone al Registro unico nazionale del terzo settore, che )
risultano essere incompatibili con Pattuale disciplina, trovano applicazione all’operativita
del Runts medesimo.

Garda, 24/10/2022

Firma dei consiglieri:

Bellamoli Mauro

Michelon Alfredo QWMZKCJ/WQ
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