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STATUTO DI SOCI ETA' COOPERATI VA SOCI ALE
TI TOLO |
COSTI TUZI ONE - DURATA - SEDE - SCOPO - OGGETTO
ARTICOLO UNO E costituita la societa cooperativa a nutua-
lita prevalente retta dalle norme del codice civile sulle
societa a responsabilita limtata, in quanto conpatibili,
denom nata "PROGETTO LAVORO Soci eta Cooperativa Soci al e".
Al'l a cooperativa si applicano |e disposizioni di cui
al DL.CP.S n.1577/1947, al D.P.Rn 601/1973, alla |egge
n.59/1992 e alla | egge 142/ 2001.
ARTI COLO DUE: La durata della cooperativa & fissata fino al
31 dicenbre 2025 (trentuno dicenbre duem |aventicinque) e
potra essere prorogata o antici patamente sciolta.
ARTI COLO TRE: La cooperativa ha sede in Crispiano all'indi-
rizzo risultante dal Registro delle inprese.
L'organo amministrativo potra istituire e sopprinere succur-
sali,agenzie e rappresentanze anche altrove e canbiare |'in-
dirizzo della societa nello stesso Conune.
Il domcilio dei soci, degli ammnistratori, dei sindaci e del
revisore,per i loro rapporti con la societa € quello risul-
tante dai libri sociali.
La cooperativa potra su deliberazione dell'organo anmni-
strativo aderire ad Organi sm e asssociazioni di categoria per
megli o raggi ungere i suoi scopi sociali.

ARTI COLO QUATTRO La cooperativa € retta dai principi della
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mutualita ai sensi delle norne contenute negli articoli ar-
t.2511 e seguenti del Codice Civile e delle altre leggi vi-
genti in materia. | requisiti mutualistici sono quelli pre-
visti negli articoli undici, quattordici, venti e ventuno de
presente statuto. La stessa societa senza scopo di lucro e con
spirito nutualistico e nel rispetto del principio di parita di
trattamento ha |o scopo di perseguire |'interesse generale
della conmunita alla pronozione umana e all'integrazione so-
ciale dei cittadini attraverso |'esercizio di attivita diverse
- agricole - industriali - comrerciali, e di servizi fina-
lizzati all'inserinento lavorativo di persone svantaggiate
cone previsto dall'articolo uno comma prino lettera b) della
Legge n. 381 del di 8 novenbre 1991;

si propone inoltre
-di ottenere continuita di occupazione lavorativa e le m-
gliori condizioni econom che, sociali e professionali
-di  pronuoverne il mglioranmento economco,|"'istruzione pro-
fessionale e culturale
-di creare tutte quelle forne di ricreazione, assistenza e
previdenza fra i soci ammalati ed inabili al lavoro
ARTI COLO CINQUE: La cooperativa non svolgera attivita riser-
vate per legge a professionisti iscritti in appositi albi e
potra svolgere la sua attivita anche con terzi non soci
Essa, con riferinento ai requisiti ed agli interessi dei soci

si propone di esercitare la propria attivita, secondo
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principi di nmutualita prevalente cosi cone definiti dall'ar-
ticolo 2512 c.c., ossia svolgendo in via preferenziale in
favore dei soci cooperatori e avval endosi in via prevalente
delle prestazioni |lavorative e degli apporti dei beni o ser-
vizi da parte di questi ultim, |e seguenti attivita:

a) produrre, acquistare, vendere, noleggiare, distribuire
anche a domicilio, pubblicazioni scritte o audiovisive (libri,
riviste, docunenti, pacchi, giornali, filnms, docunentari,

cinegiornali) anche per circuiti televisivi via cavo, e

guant'altro possa interessare |'informazione e il tempo |i-
ber o;

b) promuovere e gestire circoli culturali, ricreativi, sala
giochi, ~centri d'incontro, asili, librerie, sale di lettura,
cinema e teatri, organizzazione di manifestazioni, nostre e
convegni culturali e del tenpo |ibero, organizzare servizi

connessi al turisnb tipo: gite e visite acconpagnate sia al-
I"interno che all'esterno del territorio nazionale, recupero
beni archeol ogici ed anbientali; gestire centri di distribu-
zione, produzione e vendita di prodotti tipici artigianali,
alimentari e di vettovaglianento di consunp in genere in na-
teriale plastico, <cartaceo, in allumnio termco e di qual-
siasi altro material e bi odegradabile e non; organi zzare cen-
simenti, volantinaggi, attacchinaggio di manifesti, lavori
tipografici, topografici e serigrafici; organizzazione gene-

rale e gestione di centri per el aborazione, produzione, col-
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| eganment o

programm, dati informatici di qualsiasi tipo,

tenzione tecnica delle macchine stesse.

altresi effettuare lavori di guardiania, di

cendi o, antialluvione, al patrinonio,

siasi bene pubblico o privato,

portierato e custodia, traslochi, trasporti,

genere. Effettuare pulizia di locali

condom ni, abitazioni, centri urbani,

uffici privati e pubblici, industrie; scuole di

e grado, asili pubblici e/o privati;

raccolta, trasporto di rifiuti solidi e Iiquidi

di autonezzi propri e non,

blici, derattizzazioni, manutenzione del

attivita di giardinaggio,

zione, irrigazione, recuperi

allevanento di animali a carni

acquatici e volatili, eseguire

ittici, agricoli alimentari, con

imbustamento degli stessi. Gestire lavori di

i mbi ancatura; inperneabilizzazioni, lavori

moidraulici, di tubisteria di ogni genere,

meccani ci, elettroneccanici, netal neccanici

tutti i tipi, scavo, reinterro,

trasporto dei materiali di risulta, lavori edili

inrete informatica - tipo | NTERNET -,

anche armata di

gestire parcheggi,

pubbl i ci
comuni ta,
qual si asi

| avaggi o di

gestione e pulizia gabinetti
verde
floricultura, apicultura,
terre incolte o nal
bi anche e rosse,

t rasf or mazi oni

idraulici,

lavori

PROGETTO LAVORO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 02069560734

manut enzi one

nonché manu-

La cooperativa potra

vi gil anza antin-

qual -

servizi di

facchinaggio in

e privati,
cimteri,
tipo
aut onezzi,
con |"'inpi ego
pub-
pubblico e
foresta-
col tivate;
di ani mali

di prodotti

relativo inscatol anento o

pitturazi one ed

ter-

stradal i,

con sal dature di
novi mento terra in genere,

, manut enzi one
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e costruzione di imobili
sunmere appalti o gestioni

banmbi ni  con appositi nezzi,

vigilatrici d'infanzia;

c) produzione di abiti carneval eschi,

di manifattura tessile

privato, nonche |avori di

d) la cooperativa pud assunere appalti

di canerierel/i, cuoco,

manuale o intellettuale,

tempo libero ed il turisnp in genere,

canpi boy-scouts, canpi

pravvivenza, box gelati,

qual siasi tipo, locali di

ristoro e giornali, nei

terno di edifici scolastici,

gestione di palestre,

centro massaggi, centro di

calcio, di tennis, di

piste di tiro con |"arco,

anche con ausilio di

servitu in genere,

inerente |'arte,

ed invernali,

patti naggi o,

PROGETTO LAVORO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 02069560734

entita e genere; as-

trasporto e acconpagnanento di

vigilatori o

tipi di lavoro
i ndustriale, pubblico e
maglieria e ricamp in genere;

| avori e gestione
e qual siasi lavoro
la ristorazione, il
gestione di canpeggi,
scuol e di so-
pub, nense di
intratteni nento e sonmi ni strazione,
centro abitato e all'in-
e privati; nonche |la
estetica, parrucchierile,

attivita notoria, piscine, canpi di

di boow ing,

ad aria conpressa ed a gas, canpi di

equi tazione, centri addestranmento e pensione per cani, centri

pensi one per aninmali randagi
nili comunali conpreso servizio di
/ raccolta e conpravendita di

cessori ed attrezzature per

gestione conpleta di ca-

accal appi acani . Produzi one

mangi m, ac-

|"allevanento e | a detenzione di
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gual siasi specie aninale

PROGETTO LAVORO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 02069560734

anche acquatica e volatile. Centri

di stribuzione e manutenzione articoli ed inpianti sportivi di

gual si asi genere; gestione

pittura, scultura, restauro;

| aboratori di decorazioni,

e) servizi di riscossione fatture e tributi, lettura e con-

trollo contatori di qualsiasi

genere, produzione contratti,

sia per aziende pubbliche che private, amm nistrazioni con-

domniali;

f) allestinento stand gastronomici, dell'artigianato locale in

occasione di feste patronali

ni mazi one ed organi zzazi one di

e non, allestinento vetrine, a-

feste pubbliche e private;

g) gestire totalnente agenzie di disbrigo di pratiche auto-

nobi | i stiche, assicurative,
cazioni in genere, integrazioni

listiche, infortunistiche,

scuol e guida, nautiche,

teoriche, gestione conpleta di

di chiarazioni fiscali, certifi-

e pratiche agricole, nutua-

pensi oni stiche. Gestione di auto-

preparazioni sia pratiche che

agenzi e di ponpe funebri con

relativo trasporto di salme da e per qualsiasi |ocalita.

La cooperativa potra assunere lavori in appalto concessi da

parte di pubbliche anm ni strazi oni nonché potra collegare il

suo operato con altre inprese o cooperative per approviggio-

nanmenti di nmateriale e beni

occorrenti, nonché nell'utilizzo

di inpianti o macchine necessarie all'esercizio delle proprie

attivita, oltre che a richiedere con opportune convenzioni |a

col | aborazione di esperti;

potra inoltre conpiere tutte le
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operazi oni economiche, nobiliari, immobiliari e finanziarie
necessarie o utili al raggiungimento dello scopo social e.
Potra nei limti consentiti dalla |egge, assunere interessenze

e partecipazioni di qualsiasi forma, in altre societa o im

prese cooperative |legate al novimento cooperativo, e dare a-

desione ad altri enti od organism economci, norali, cultu-
rali ed essenziali, potra infine partecipare con oblazioni a
gquelle iniziative idonee a diffondere e rafforzare con |'e-
senpi o nei rapporti tra soci ed in quelli fra essi e gli altri
cittadini, i principi del soccorso ed i |egam della solida-
rieta.

La cooperativa potra:
-concedere aval li canbiari,fideiussioni ed ogni altra garanzia

sotto qualsiaisi forma agli Enti cui aderisce,nonché a favore

di terzi nel tassativo rispetto dei limti previsti dalle
| eggi vigenti;

-favorire e sviluppare iniziative sociali, mutualistiche,
previdenziali, assistenziali, culturali e ricreative con

creazioni di apposite sezioni, sia con partecipazione ad O -
gani sm ed Enti idonei;

-avvalersi all'interno della sua organizzazione di personale
qualificato per lo sviluppo delle attivita avanti indicate,in
numero non superiore a quello stabilito dalla |egge.

Per 1o sviluppo tecnologico e per la ristrutturazione ed il

potenzi amento aziendale, |a cooperativa puo offrire in sot-
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toscrizione strunenti finanziari privi di diritti di anmni-
strazione solo a investitori qualificati.
Potra anche enettere strunenti finanziari privi dei diritti di
anmi ni strazione,al fine della distribuzione dei ristorni.
I criteri e le regole riguardanti |lo svolginento dell'attivita
mutualistica tra la societa e i soci saranno disciplinati da
appositi regolanmenti redatti dall'organo ammnistrativo ed
approvati dall'assenblea con |e nmaggioranze previste per le
assenbl ee straordinarie.

TITOLO I

SOCI

ARTICOLO SEI: Il nunero dei soci € variabile e non potra es-
sere inferiore al mnino stabilito dall'articolo 2522 c.c..
Qualora la societa cooperativa dovesse superare i limti
previsti dall'articolo 2519 cc. o sue successive nodifiche in
tema del nunmero dei soci cooperatori o di attivo dello stato
patrinoniale, |'assenblea dei soci dovra essere senza indugio
convocata per adeguare il presente Statuto alla normativa in
tema di societa per azioni,in quanto conpatibile.
Qualora il nunero dei soci oscilli tra il nunmero tre e il
nunmero otto & necessario che i soci siano solo persone fisi-
che. Nel caso che il nunero dei soci divenga inferiore a
quello stabilito dall'articolo 2522, si applichera il terzo
comma dell o stesso articolo 2522 c.c..

Possono essere soci solo persone fisiche lavoratori di anbo i
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sessi che abbiano conmpiuto il diciottesimo anno di eta che
abbiano la possibilita fisica di esercitare |'arte oil ne-
stiere attinenti alla natura dell'attivita svolta dalla coo-
perativa e che,per la loro capacita effettiva di |avoro, at-
titudine e specializzazione professional e, possano partecipare
direttamente ai lavori della cooperativa ed attivamente coo-
perare al suo esercizio e al suo sviluppo

Possono far parte anche elenenti tecnici amministrativi anche
non esperti nell'attivita lavorativa della cooperativa in
guanto espressanente idonei al buon funzionanento della coo-
perativa e all'interesse sociale.

1) Non possono essere amessi come soci coloro che esercitano
in proprio inprese identiche o affini con quella della coo-
perativa; non possono essere soci neanche, gli internediari o
persone che conducano in proprio esercizi comerciali della
stessa natura della cooperativa

2) E fatto divieto ai soci di iscriversi contenporaneanente
ad altre cooperative, associarsi a societa che perseguono -
dentici scopi sociali o che comunque esplicano attivita con-
correnti

3) E vietato altresi al socio prestare |avoro subordinato a
favore di terzi esercenti inprese che operino in concorrenza
con la cooperativa, nonche svolgere attivita concorrenti in
proprio. La violazione dei suddetti divieti & notivo di e-

scl usi one del socio dalla cooperativa
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| soci lavoratori della cooperativa:

a)-concorrono alla gestione dell'inpresa partecipando alla
formazione degli organi sociali e alla definizione della
struttura di direzione e conduzi one dell'inpresa

b)-partecipano alle decisioni concernenti i programm di

sviluppo e le scelte strategiche,nonche alla realizzazione dei
processi produttivi dell'azi enda.

c)-contribuiscono alla formazione del capitale sociale e
partecipano al rischio di inpresa,ai risultati economci e
all e decisioni sulla |oro destinazione.

d)-nettono a disposizione |e proprie capacita professionali
anche in relazione al tipo e allo stato dell'attivita svol-
ta,nonché alla quantita delle prestazioni di lavoro disponi-
bili per |a cooperativa stessa.

Il socio lavoratore stabilisce con la propria adesione o
successi vanente all'instaurazione del rapporto associativo un
ulteriore e distinto rapporto di lavoro in forma subordinata o
autonoma o0 in qualsiasi altra forma con cui contribuisce al
raggi ungi mento degli scopi sociali. Dall'instaurazione dei
predetti rapporti in qualsiasi forma, derivano i relativi
effetti di natura fiscale e previdenziali e tutti gli altri
effetti giuridici rispettivanmente previsti dalla |egge, nonche
in quanto conpatibili con |la posizione del socio |avoratore,di
altre leggi o da qualsiasi altra fonte.Si applica in ogni caso

la legge 3 aprile 2001 n. 142.
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La spesa per la previdenza a favore degli eventuali soci co-
operatori, & a carico della cooperativa.

Il trattamento econom co corrisposto ai soci lavoratori du-
rante |'esercizio sociale, deve avere cone indice di riferi-
mento quanto previsto dai contratti collettivi vigenti per la
categoria di lavoratori simlari, conpatibilmente con la na-
tura associativa del rapporto socio-cooperativa.

Al soci lavoratori, su deliberazione dell'assenbl ea, possono
essere assegnati i ristorni in msura non superiore al trenta
percento del trattamento retributivo conplessivo (art. 3 comma
2,lettera B | egge 142/2001).

Possono essere amessi a soci coloro che intendano col | aborare
prestando la propria attivita gratuitanente, nei linmti e alle
condi zioni previste dall'articolo 3 della Legge del di 8 no-
venbre 1991 n.381. |l nunero dei soci volontari non pud co-
munque superare |la meta del nunmero conpl essivo dei soci coo-
peratori.

ARTI COLO SETTE: Chi intende essere ammesso conme soci o dovra

presentare all'organo anmnm nistrativo, domanda scritta conte-

nent e:

a)-1'indicazione del none, cognone, denom nazione, il luogo e
la data di nascita o di costituzione, il domicilio o |a sede,
la cittadinanza e il codice fiscale.

b)-1"indicazione della effettiva attivita di lavoro ed even-

tuali titoli di specializzazione e qualificazione;
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c)-la quota di capitale che si propone di sottoscrivere che
non dovra essere inferiore ne superiore ai linmti di |egge
d)-la dichiarazione di attenersi al presente statuto, ai re-
golamenti interni e alle decisioni |egalmente adottate dagli
organi sociali della cooperativa,

e)-di chiarazione di inpegno al versanento della quota sotto-
scritta e della tassa di anm ssione

Per |'accoglinmento o neno della domanda di anmi ssione si  ap-
plica quanto previsto dall'articolo 2528 c.c.

La qualita di socio,a seguito dell'accogliemto della relativa
domanda si acquista col versamento della quota di capitale
sottoscritta.

| soci sono obbligati oltre al paganento della quota di ca-
pitale sottoscritto

a) al paganento della tassa di amm ssione quest'ultinma se e
nella misura stabilita annual nente dall'assenbl ea dei soci e
del sovrapprezzo.

b)-ad osservare |o statuto,il regolanento interno se delibe-
rato,l e decisioni dei soci e |le delibere regolarnente adottate
dal | ' assenbl ea o dall'organo amn nistrativo

c) partecipare con la loro opera all'attivita dell'inpresa
soci al e a secondo della necessita della stessa

La qualita di socio si perde per norte,recesso e per esclu-
si one.

In caso di norte gli eredi provvisti dei requisiti per |'am
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m ssione alla societa,subentrano

soci o deceduto;nel caso di

zione quanto previsto

ARTI COLO OITO dtre che nei
c.c.il recesso € ammesso quando il
a)-abbia perduto i requisiti

b)-non sia in grado di

scopi sociali.

pluralita di

parteci pare al

PROGETTO LAVORO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 02069560734

della partecipazione del
eredi trova applica-

dall'ultino comma dell'artiicolo 2534

dall"articolo 2532

|* anm ssi one

raggi ungi nento degli

Il recesso del socio e disciplinato dall'articolo 2532 c.c. e

in ogni caso il recesso non pud essere parziale.

ARTI COLO NOVE: dtre che nei

dall"articolo 2533

c.c. e dai punti 1), 2) e 3) dell'articolo sei dello statuto,

pud essere escluso il socio che:
a)-non €& piU in grado di
scopi sociali,oppure ha perduto i
b)-non ottenperi alle disposizioni

regol amenti o delle deliberazioni

organi sociali;

c)-pur dopo formale diffida,
|"attivita sociale ovvero

denpia puntual mrente agli

verso | a societa;

d)-che in qualunque nbdo danneggi

| a societa, oppure fonmenti

concorrere al

raggi ungi nento degli
per |'anm ssione;
presente statuto o dei

| egal nente adottate dagli

parteci pare al-

senza giustificato notivo non a-

a qualsiasi titolo

noral mente e material nente

o disordini tra i soci;
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g)-che svolga attivita in contrasto o concorrente con quella
del | a soci et a.
L' esclusione €& adottata con decisione dei soci ed € disci-
plinata dall"articolo 2533 c.c..
ARTICOLO DIECI: | soci recedenti ed esclusi e gli eredi del
socio defunto i quali non abbiano i requisiti per |'anmms-
sione, hanno soltanto diritto al rinborso della quota del
capitale effettivamente versato, la cui |iquidazione avra
luogo sulla base del bilancio dell'esercizio in cui il rap-
porto si scioglie limtatanmente al socio.
Il rinborso, salvo il diritto di ritenzione spettante alla
cooperativa fino a concorrenza di ogni eventuale credito |i-
qui do, deve essere fatto, per soci recedenti ed esclusi, entro
centottanta giorni dall'approvazione del suddetto bilancio e
per gli eredi del socio defunto, entro centottanta giorni
successivi all'approvazione del bilancio dell'esercizio nel
corso del quale si sia verificata |a norte.

TITOLl 111
PATRI MONI O - QUOTE - TRASFERI MENTO - VOTO - FI NANZI AMENTI .

ARTICOLO UNDICl: Il patrinmonio sociale & costituito:

a)-dal capitale sociale che e variabile ed & formato da un
nunero illimtato di quote sociali ciascuna di val ore nom nal e
non inferiore ad Euro 51,50 (cinquantuno virgola cinquanta) neé

superiore ai limti inmposti dalle |leggi vigenti;

b)-dalla riserva | egal e;
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c)-dalla riserva per la pronozione e |o sviluppo della coo-
per azi one;

d)-dalla riserva ordinaria formata dagli avanzi di gestione,
con |le quote sociali eventualnmente non rinborsate ai soci
receduti, esclusi ed agli eredi o legatari dei soci defunti;
e)-dalla riserva straordinaria formata oltre che dalle tasse
di amm ssione, dagli avanzi di gestione a tale scopo destinati
e dal | ' accant onanment o del sovraprezzo;

f)-da ogni altro fondo od accantonanento costituito a coper-
tura di particolari rischi oin previsione di oneri futuri,
nonché di eventuali contributi che fossero erogati da enti o
privati;

g) -da qual unque liberalita che pervenisse alla cooperativa per
essere inpiegata al fine di raggiungere gli scopi sociali.

E' vietata la ripartizione tra i soci delle riserve avanti
dette sia durante la vita della societa che al suo sciogli-
mento; alle riserve pertanto vengono riconosciute le condi-
zioni di cui all'art.12 della |legge 16 dicenbre 1977 n.904 e
sue nodi fiche e integrazioni.

ARTICOLO DODICI: Le quote sono nominative e devono essere
versate dai soci integralmente e in contanti all'atto della
sottoscri zi one.

La quota di ciascun socio non potra essere inferiore ad Euro
51,50 (cinquantuno virgola cinquanta) né superiore al nmassino

stabilito dalla | egge.
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|  suddetti versanmenti dovranno avvenire entro trenta giorni
dalla comuni cazi one della decisione che accoglie | a domanda,
altrinenti questa si intendera cone non avvenuta.

Le quote sociali non possono essere sottoposte a pegno o
vincolo, né essere cedute senza |'autorizzazione dell'Ammi -
ni strazione, salvo in questo caso, il diritto di recesso del
socio (art.2530 c.c.).

Il creditore particolare del socio, finché dura | a societa,
non puo agire esecutivamente sulla quota.

ARTI COLO TREDI Cl: Qgni soci o cooperatore ha un voto, qual unque

sia il valore della quota posseduta.
FI NANZI AMVENTI
ARTI COLO QUATTORDICI: | crediti derivanti da finanzianmenti dei

soci alla societa non sono produttivi di interessi, salvo
patto contrario (interessi che in ogni caso non possono Su-
perare il limte di cui all"articolo 2514 lettera b) e non si
consi derano sopravveni enze attive i versamenti fatti dai soci
in proporzione alle quote di partecipazione, né la rinunzia da

parte dei soci nella stessa proporzione ai crediti derivanti

da precedenti finanzianmenti; la societa ha inoltre facolta di
raccogliere il risparmo tra i soci tramte acquisizione di
fondi con obbligo di restituzione, il tutto in ottenperanza

alle norme di legge vigenti (attualnente |'art.11 del D.Lgs.
n.385/1993 e la delibera CI.C R del 3 marzo 1994) e per-

tanto, solo da soggetti iscritti nel libro soci da alnmeno tre
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mesi e che detengano una parteci pazi one pari ad alneno il due
per cento del capitale sociale risultante dall'ultinm bilancio
approvato. |l rinborso dei finanziamenti dei soci & regolato
dall"art. 2467 c.c.
TITOLO IV

DECI SI ONI DEI SOCI - FORVMAZI ONE - ASSEMBLEA - QUORUM
ARTICOLO QUNDICl: | soci decidono sulle materie riservate
alla loro conpetenza dalla | egge, dal presente statuto, nonche
sugli argonenti che uno o piu amministratori o tanti soci che
rappresentano almeno un terzo del capitale sociale, sotto-
pongono alla | oro approvazi one.
In ogni caso sono riservate alla conpetenza dei soci
1) |"'approvazione del bilancio e |la distribuzione degli utili,
salvo eventuali diritti agli utili spettanti a singoli soci ex
art.2468 comma 3 c.c.

2) la nomna, la sostituzione, |la revoca degli anmm nistratori

e la struttura dell'organo anministrativo, salvo eventual

diritti di nomina spettanti ai singoli soci ex art.2468 coma

3) la nonmina dei sindaci e del presidente del collegio sin-
dacal e o del revisore nei casi previsti dall"art.2477 c.c.

4) la determinazione del conpenso degli amministratori, dei
sindaci e del revisore, se non & stabilito nell'atto costi-
tutivo

5) le nmodificazioni dell'atto costitutivo e dello statuto;
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6) la decisione di conpiere operazioni che conportano una

sostanziale nodificazione dell'oggetto sociale determnato

nell'atto costitutivo o una rilevante nodificazione dei di-

ritti dei soci; nonché |'assunzione di partecipazioni da cui

derivi responsabilita illimtata per |e obbligazioni della

soci eta partecipata;

7) le decisioni in ordine all'anticipato scioglinento della

societa e alla sua revoca; la nonmina, la revoca e la sosti-

tuzione dei liquidatori e i criteri di svolginento della |Ii-

gui dazi one, |e decisioni che nodificano | e deliberazioni as-

sunte ai sensi dell'art.2487 prinmo conma c.c.;

8) |'em ssione di strumenti finanziari;

9) |'esclusione del socio.

Le decisioni saranno inserite nel relativo libro sociale.
FORMAZI ONE DELLE DECI SI ONI DEI  SOCI

Le decisioni dei soci possono essere adottate:

a) nedi ante consul tazione scritta;

b) sulla base del consenso espresso per iscritto;

c) medi ante deliberazi one assenbl eare.

La procedura di consultazione scritta o di acquisizione del

CONsSenso espresso per iscritto, non € soggetto a particolari

vincoli, purché sia assicurato a ciascun socio il diritto di

parteci pare alla decisione e sia assicurata a tutti gli aventi

diritto adeguata informazione.

La decisione & adottata con il voto favorevole dei soci che
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rappresentano alneno la nmeta del capitale sociale nediante

approvazi one per iscritto di un unico docunento ovvero di piu

docunmenti che contengano il nedesinp testo di decisione.
ASSEMBLEA

ARTI COLO SEDI Cl: Nel caso di decisioni dei soci aventi per

ogget t o:

1) e nodificazioni dell'atto costitutivo e dello statuto;
2) il conmpinmento di operazioni che conmportano una sostanzial e
nodi fi cazione dell'oggetto sociale determnato nell'atto co-

stitutivo o una rilevante nodificazione dei diritti dei soci;

nonché |'assunzione di partecipazioni da cui derivi respon-
sabilita illimtata per |le obbligazioni della societa parte-
ci pat a;

3) I'anticipato scioglinento della societa e la sua revoca; la
nomna, l|a revoca e |la sostituzione dei liquidatori e i cri-
teri di svolginento della |iquidazione;

4) la nodificazione delle deliberazioni assunte ai sensi
del |l "art.2487 prinop comma c.c., noncheé in tutti gli altri casi
espressanente previsti dalla |legge o dal presente statuto,
oppure quando lo richiedono uno o piu amministratori o un
nunero di soci che rappresentano al meno un terzo del capitale
soci al e;

5) |'emssione di strumenti finanziari privi di diritti am
mnistrativi solo a investitori qualificati;

le stesse devono essere adottate nedi ante DELI BERA ASSEMBLE-
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ARE.
Le convocazioni dell'assenblea sono fatte dall'organo anmi -
nistrativo nella sede sociale o in altro luogo, a nezzo di
racconmandata, fax o e-nmail spedita alnmeno otto giorni prinma
del | " adunanza nel domicilio risultante dal |ibro dei soci, con
| "indicazione dell'ordine del giorno, dell'ora e del |uogo di
adunanza. In mancanza delle formalita suddette, |'assenbl ea si
reputa regolarnente costituita quando vi partecipa |'intero
capitale sociale e tutti gli anmnistratori e sindaci sono
presenti o informati della riunione e nessuno si oppone alla
trattazione dell'argonento.

DI RI TTO DI | NTERVENTO
Possono intervenire all'assenblea tutti coloro che risultano
iscritti nel libro dei soci. G ascun socio ha un solo voto
gual unque sia |"inmporto della quota posseduta.
Il socio in nora nei versamenti, ai sensi dell'art.2466 c.c.,
non puo esercitare il diritto di voto.
L' Assenblea & presieduta dall' Anmnistratore Unico o, in caso
di amm ni strazi one coll egiale, dal Presidente del Consiglio di
Ammi ni strazione; in nmancanza, |'assenbl ea a naggi oranza as-
soluta designa il proprio presidente.
Il presidente dell'assenbl ea:
a) verificalaregolarita della costituzione ed in particolare
se sono state rispettate le nmbdalita e i termini per la con-

vocazione, se tutti gli aventi diritto sono stati avvisati e
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se sono raggiunti i quorum costitutivi;

b) accerta |Il'identita e la legittinazione dei presenti, ve-
rificando |'esistenza e la regolarita delle del eghe;

c) regola lo svol ginmento dell'assenbl ea;

d) accerta i risultati delle votazioni;

e) cura che degli esiti di tali accertanmenti sia dato conto
nel verbale.

Le deliberazioni dell'assenblea devono constare da verbale

sottoscritto dal ©presidente, dal segretario o dal notaio, se

intervenuto; il verbale deve indicare la data e il luogo in
cui avviene |'assenblea e, anche in allegato, |'identita dei
partecipanti e il capitale rappresentato da ciascuno; deve
altresi indicare le nobdalita e il risultato delle votazioni e
deve consentire, anche in allegato, |'identificazione dei soci
favorevoli, astenuti o dissenzienti; nel verbale devono essere
riassunte, su richiesta dei soci, |le |loro dichiarazioni per-
tinenti |'ordine del giorno. 1l verbale deve essere tra-
scritto, senza indugio, nel libro delle decisioni dei soci

Le deliberazioni concernenti nodifiche dell'atto costitutivo e
dell o statuto, proroga della durata, riduzione per perdita del
capitale, aunmento del capitale, emni ssione di obbligazioni,
nodifica dei diritti sociali spettanti ai soci e delle pre-
visioni di cui all'articolo 2514 c.c., trasformazione del tipo
di societa, fusione e nessa in |iquidazione della societa con

nomna del liquidatore, revoca della |I|iquidazione, devono
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risultare dal verbale redatto da notaio.

QUCRUM COSTI TUTI VO E DELI BERATI VO
ARTI COLO DI CI ASSETTE: | quorum costitutivi e deliberativi per
le delibere dell'organo amm nistraivo, per |e deliberazioni
assenbleari e per le decisioni dei soci sono quelli previsti
dalla legge per le societa a responsabilita linmtata per i
singoli argonenti .

TITOLO V

AMM NI STRAZI ONE - ADUNANZE- COVPENSI - POTERI - RAPPRESENTANZA
ARTI COLO DICIOTTO La societa puo essere anministrata alter-
nativamente su decisione dei soci in sede di nom na:
1) da un Amministratore Unico scelto tra i soci cooperatori;
2) da un Consiglio di Anmnistrazione conposto, da tre a
cinque nenbri secondo il nunmero determ nato dai soci al no-
mento della nomina; |a nmaggioranza degli amministratori deve
essere scelta tra i soci cooperatori; la mnoranza potra es-
sere scelta anche tra non soci; gli eletti sono rieleggibili.
Il Consiglio di Amministrazione nomina tra i suoi nmenbri il
Presidente ed il Vice Presidente. Il Consiglio di Ammni-
strazione pud delegare le proprie attribuzioni ad un Comtato
Esecutivo conposto di al cuni dei suoi nenbri oppure ad uno dei
suoi menbri determ nandone i poteri.
L' Organo Amministrativo resta in carica fino a revoca o di-
mssioni o per il periodo determ nato dai soci al nonento

dell a nom na.
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ADUNANZE
Il Consiglio di Anmi strazi one sara convocato dal Presidente
con avviso contenente |'ordine del giorno, |I'ora e il luogo di
convocazione spedito ai consiglieri ed ai sindaci, se nom -
nati, alneno otto giorni prima di quello fissato per la con-
vocazione; ed assunera |le sue deliberazioni col nmetodo col-
legiale, col voto favorevole della maggi oranza dei suoi com
ponenti. Il relativo verbale sara sottoscritto dal presidente
e dal segretario.
Agli Amministratori spetta il rinborso delle spese sostenute
per ragione del loro ufficio.
POTERI

L' Organo Amministrativo e' investito dei piu' anpi poteri per
la gestione ordinaria e straordinaria della societa' ed ha
facolta' di conpiere tutti gli atti che ritenga opportuni per
il conseguinento dell'oggetto sociale che non siano dalla
legge, dall'atto cotitutivo o dallo statuto, attribuiti al-
| " escl usi va conpetenza della deci sione dei soci.
L' organo amministrativo puo' nominare institori o procuratori
per il conpinento di determinati atti o categorie di atti
det ermi nandone i poteri.

RAPPRESENTANZA
L' anm ni statore unico ha |a rappresentanza della societa'.
In caso di nomina del Consiglio di Amministrazione la rap-

presentanza della societa' spetta al presidente e in caso di

Page 23

24 di 30



Richiesta: RNXWJBINCN2D91022A38 del 19/03/2022 PROGETTO LAVORO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiomato al 15-03-2005 Codice fiscale: 02069560734

assenza o inpedinmento al vice-presidente se nom nato.

Nel caso di nomina di piu" amministratori |a rappresentanza

dell a

ment e,

societa spetta agli stessi congiuntanmente o disgiunta-

allo stesso nobdo in cui sono stati attribuiti in sede

di nomina i poteri di amm nistrazione.

La rappresentanza della societa spetta anche all'anmnmi nistatore

del egato,agli institori e ai procuratori nei limti dei poteri

loro conferiti nell'atto di nom na.

TI TOLO VI

CONTROLLO

S| NDACI
ARTI COLO DI CIANNOVE: Il Collegio Sindacale ove previsto dalle
vigenti leggi, € conposto da tre nenbri effettivi e due sup-
plenti; i sindaci durano in carica tre anni e sono rieleggi-
bili.
La decisione dei soci che nomna i sindaci ed il Presidente
del Collegio Sindacale, determna il conpenso |oro spettante.
Per il controllo legale dei conti, i soci con |oro decisione,
possono nomi nare un revisore che rimane in carica tre anni ed

e rieleggibile.

TITOLO VI

ESERCI ZI SCOCI ALI - Bl LANCI O- RELAZI ONI - RI STORNI - UTI LI

ARTI COLO VENTI: di esercizi sociali vanno dal prinp gennaio

al trentuno dicenbre di ogni anno.

Bl LANCI O
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Alla fine di ogni esercizio |'organo amm nistrativo procede

alla redazione del bilancio
inventario, da conpilarsi

alla predisposizione nei

a norma di |egge, previo esatto

con criteri di oculata prudenza e

obbligo di legge,della re-

| azione dell'organo amministrativo di cui al prinbp coma

dell"articolo 2428 c.c.

stessa i criteri seguiti
statutari, in conformita col
ci eta, nonche evidenzi ando

degli articoli 2545 e 2513 c.c.

mut ual i sti ca.

i ndi cando specificatanmente nell a

il conseguinento degli scopi

carattere cooperativo della so-

nota integrativa,ai sensi

| e condi zi oni di preval enza

RI STORNO e CRI TERI O DI | MPUTAZI ONE
(strunento tecnico che realizza il vantaggi o nutualistico per
i soci)
-Spetta all'organo amministrativo, sentito il parere del

coll egio sindacal e ove nom nato,

stabilire ristorni da rico-

noscere ai soci nel rispetto della proporzione della quantita

e qualita degli scanbi

e prestazioni nutualistiche fornite

dagli stessi ed evidenziate in bilancio in maniera autononma e

distinta ai sensi dell'articolo 2545 sexies c.c.

-1l criterio di inmputazione

potra attribuire ai soci

dell e sonme che |a cooperativa

atitolo di ristorno sara detem nato

dalla nmedia ponderata delle percentuali relative alle pre-

stazioni ed agli apporti

nonché alle acquisizioni

effettuati dai soci nella societa,

effettuate dai soci nella societa.
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Tali prestazioni,apporti o acquisizioni al nomento delle
transazioni con i soci sono contabilizzati come costi o ricavi
provvi sori .
-Alla chiusura dell'esercizio sociale, sulla scorta delle
risultanze del bilancio, l|a societa rilevera |a percentuale
dei ristorni da attribuire ai soci (positivi o negativi) sulla
scorta della percentuale delle transazioni operate con i soci
rispetto a quelle totali.

PRESENTAZI ONE DEL BI LANCI O
Il bilancio deve essere presentato ai soci entro il term ne di
centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale, salva
la possibilita di un nmaggiore termne nei limti ed alle
condi zi oni previsti dal secondo comma dell'articolo 2364 c.c..
Nel caso di residui passivi i soci decideranno sulla copertura
dell e perdite.

DESTI NAZI ONE DEGLI UTI LI
L' eccedenza attiva del bilancio sara cosi ripartita:
a)-una quota non inferiore al trenta percento, al fondo di
riserva legale ordinaria mai divisibile tra i soci sotto
qual siasi formm,sia durante la vita della societa che all'atto
del suo scioglimento, anche ai fini e per gli effetti di cui
all"articolo 12 della | egge 16 di cenbre 1977 n. 904;
b)-una quota non inferiore alla quota percentuale mninma
prevista dalla leggi vigenti, attualnente pari al 3% (tre per

cento) ai fondi nutualistici per |a pronpzione e | o svil uppo
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della cooperazione costituiti dalle Associazioni nazionali di
rappresentanza, assistenza e tutela del novinmento cooperativo
ai sensi della |legge 31 gennaio 1992 n.59 e successive nodi-
fiche e integrazioni

c)-una quota, alla renunerazione del capitale sociale versato,
medi ante distribuzione di dividendi in msura mai superiore
alla percentuale anmmessa dall'articolo 2514 del codice civile
e dalle wulteriori disposizioni legislative e fiscali ai fini
della presunzione di esistenza agli effetti tributari dei
requisiti mutualistici

d)-una quota (ristorni positivi) da stabilire in sede di ap-
provazi one del bilancio, ad integrazione delle retribuzioni
dei soci lavoratori nel tassativo rispetto della previsione
del terzo comma dell'art.11 del DPR 29 settenbre 1973 n. 601
integrazione che potra aver luogo su decisione dei soci ne-
diante aunmento proporzionale delle rispettive quote, ovvero
nmediante |'emissione di strunenti finanziari privi di diritti
anm nistrativi, la cui renunerazione non potra superare
limti di legge (lettera b) art.2515 c.c.);

e)-una quota, da stabilire in sede di approvazi one del bi-
I ancio, alla costituzione o all'increnento di fondi di riserva
straordinaria od al fondo per |o sviluppo tecnologico o per |la
ristrutturazione o per il potenzi anento azi endal e

La quota di utili non assegnata ai sensi dei punti precedent

e non distribuita ai soci dovra essere destinata a fini nu-
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tualistici.
TITOLO VI I
SCl OGLI MENTO - LI QUI DAZI ONE- DEVOLUZI ONE DEL PATRI MONI O

ARTI COLO VENTUNO In caso di scioglinmento della societa,

| "assenblea nominera uno o piu liquidatori, stabilendo i
criteri in base ai quali va fatta la |iquidazione e attri-
buendo loro i poteri e |la rappresentanza della societa in

conformta delle norne all'epoca vigenti.
ARTI COLO VENTIDUE: In caso di scioglinmento della societa,
tutto il patrinmonio sociale,dedotto soltanto il capitale e i
dividendi eventual mente maturati, deve essere devoluto ai
fondi nutualistici per |a pronbzione e |o sviluppo della co-
oper azi one.
TITOLO I X

CLAUSOLA COVPROM SSORI A

ARTI COLO VENTI TRE: Tutte le controversie insorgenti tra i soci

ovvero tra i soci e la societa che abbiano ad oggetto diritti

disponibili relativi al rapporto sociale e |le controversie
pronosse da anmnistratori, liquidatori e sindaci ovvero nei
loro confronti, ad eccezione di quelle nelle quali |a |egge
prevede |'intervento obbligatorio del Pubblico Mnistero,

saranno deferite ad un Collegio Arbitrale conposto di tre
arbitri nomnati, dal presidente del Collegio dei Dottori
Commercialisti della circoscrizione in cui ricade |a sede

della societa. Ove il soggetto designato non provveda alla
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nom na, questa €& richiesta al Presidente del Tribunale della
circoscrizione in cui ricade |la sede della societa.
di arbitri decideranno de bono et aequo senza formalita di
procedure: il lodo arbitrale & inappellabile.

RI NVI O
ARTI COLO VENTI QUATTRO Per tutto quanto non previsto nel
presente statuto valgono |le disposizioni di legge in materia
anche di societa a responsabilita l[imtata e qualora nulla le
stesse prevedano,alle norme dettate per |e societa per azioni
e le societa di persone. Firmato:
Ant oni 0 Sant or o.
Sal vatore de Stefano Notaio Sigillo
Atto registrato c/o |' Agenzia delle Entrate di Ta/l in data
08/ 03//2005 al n.724
Imposta di bollo assolta in nbdo virtuale tramte |'autoriz-
zazione n.4570/87 del 21 febbraio 1987 del Mnistero delle
Fi nanze - Dipendenza delle Entrate - Ufficio delle Entrate di
Tar ant o.
Copia su supporto informatico conforne all'originale del do-
cunento su supporto cartaceo, ai sensi dell'articolo 20 coma
3 del DPR n. 445/ 2000, che si trasnmette per |la registrazione ad
uso del Registro |nprese.

Massafra, |i 11/3/2005
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