
da alneno 3 mesi ner libro dei soci che siano in regola con il
pagamento della quota

5. Gli associati possono

associativa

intervenire

annuale i

in Assemblea anche medlante
mezzi di telecomunicazione ovvero esprimere il proprio voto per
corrispondenza o in vi-a elettronica, purché sia possibile
verificare 1/identità dell,associ_ato che partecipa e vota;

6. ciascun associato dispone del voto sj-ngoIo e può farsi
rappresentare da un altro associato, conferendo allo stesso
delega scritta anche in calce arl'avviso di convocazione.

7. ciascun associato può rappresentare sino ad un massimo di 3

assocíati. r1 numero di associati rappresentati puo essere
elevato sino ad un massimo di 5 quando il numero degli associati
complessivj_ sia non inferiore a cinquecento.

Art. 11

À,sr€úbler Ordinarir dci Soci

t. L' assemblea ordinaria è valida in prima convocazione se è
presente 1a maggioranza degli iscritti aventi diritto di voto;
in seconda convocazione, quarunque sia il numero degli
assocj_ati presenti, in proprio o per delega;

2. Le deliberazionl dell,Assembìea sono valide quando vengono
approvate, sia in prima che in seconda convocazi-one, darla
maggioranza degli associati presentl o rappresentati. Nelle
deliberazioni che ri-quardano 1a roro responsabirità gli
amministratori non votano,.

3' L'Assemblea ordinaria deve easere convocata aluieno una vol-ta
1'anno per I'approvazione del- bilancio entro rzo gj_orni dal-la
ehiusura del_1, esercj_zio finanziario;

4 . L'.Assemblea ordinaria :

approva i1 bilancio e 1a
dell'art. 13 del Codice;

F

i'
relazione di missione ai sensi



discute ed approva i programmi di attività;

elegge i componenti de1 Consiglio direttivo, approvandone

preventivamente il numexo e il regolament.o per la loro
eLezione e li revocai

nomina e revoca il soggetto incaricato della revisione legale
dei contir (se previsto)

elegge e revoca i componenti dell'organo di controllo; (se

previsto)

elegge e revoca, i cornponenti de1 Collegio del Probiviri;
(se previsto)

del-ibera su1la responsabilità dei eomponenti degli organi
sociaLi e promuove azione di responsabilità nei loro
confronti;

approva lteventuale regolaneato dei lavori assenbleari;

ratif,ica la sostítuai'one dei menibri. dei Consiglio dírettivo
dimi.eeionari, decaduÈL o decedutl delibe-rata dal ConsiglÍo
dírett,ivo attingendo dalla graduatoria dei non eletti;

approva I'eventuale regolamento e le sue variazioni;

delibera sull.a guota assoeiatlva annuale e sugli eventuali
contrLbuti straordínari;

delibera su tutti gll altri oggetti sottoposti al suo egeilne

dal consiglio diretÈivo ed attrLbuit,i dalla l-egge, dall'atto
costitutivo o dalto statuto alla sua cotrif)etenza;

ratifica asnnissione e conferma dei soci;

delibera sui ricorsi in easo di reiezione della domanda di
aruuisslonè dl nuovL assóclati e in caso di" esclusione;

delega i1 conslglio direttivo a compiere tutte le azioni
necessarie a realizzare gli obiettj.vi definiti dalI'Aps;

determj.na i limiti df spesa e i rimborsi massimi previsti.
per 911 associati che prestano aÈtività di volontariato. Tali
spese devono essere opportunamente documentate, nelre
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nodalità previste dall,art. 3 dello Statuto;

delibera sull'esercizio e sull'individuazione di eventuali
attivítà diverse ai sensi dell'art, 3 del presente statuto.

Le deliberazj-oni assembleari devono essere rese note agli
assocíati ed Ínserlte ner libro verbale delle riunioni e

de1Íberazioni de11'Assemblea tenuto a cuxa del consiglio
direttivo.

àrt. t2

Àggsbloe StraordianrLg doí Soci

1. l,a convocazione dell'Assenrblea stsasrdinarLa gi effetÈua con Ìe
nodalítA BrevÍs.te dall' art. 10;

2- Per deLiberare 1o scioglimento delL'Ap$ e la devoluzione deL
patri:nonÍo occogre í1 voto favorevole di almeno la metà piir uno
degli avgati diiitto al voto, in propris o per delega, sla in
prína che Ín seconda convocazione.

3. L'Aseemblea etraordj-naria dei socí apgrova evontuali modifíche
dellratto costitutivo o derlo statuto, la fusione, r.a
scÍssione, la traefornazione con ra presenea, in proprio o per
delega, de1la maggioiranza dei soci e con decieione deliberata
a maggi.oranza dei presenti sia in prima che in seconda
convocazione.

ert. 13

Coml,gll,o DireÈtj,vo

1. rl consiglio direttivo è composto da un mlnimo di 3
a un masslmo di 7 (sette) consiglieri scelti tra
rimangono in carica cinque anni. e sono rleleggibili.
1'articoLo 23e2 del codice civile.

2. Lt Assemblea, che procede alla elezione,

(tre) sino
i soci che

Si applica

determina



prelirninarmente il numero di
Consiglio direttivo;

consiglieri in seno all'eligendo

3- rl consiglio direttivo elegge tra i suoi membri, a maggi-oranza
assoluta dei voti, il presidente, il vicepresidente, il
tesoriere, ir segretari-o, íL/í direttore/i del coro;

4 ' I1 tesoriere cura la riscossíone delle entrate ed il pagamento
del1e spese del1'Aps, €d in genere ogni atto contenente
un'attribuzione o una dirninuzione del patrimonio dell/ApSi cura
la tenuta del libro cassa e di tutti i documenti che
specif icatamente rigruardano i1 servizi_o af f idatogli da1
Consiglio direttivo,.

5. rn caso di morte, dimissj-oni o esclusione di- consiglierl prima
della scadenza de1 mandato, il consiglio direttivo provvede
alla loro sostituzione utilizzando 1'elenco dei non el-etti: la
sostituzione va rati-ficata dalla successiva Assemblea ordinaria
e rimangono in carica sino alla scadenza del mandato del
consigrio direttivo. rn caso di mancanza od esaurimento
deIl'elènco dei- non eletti, o loro indisponibilità I,assemblea
provvede alla surroga mediante elezione;

6 ' NeÌ caso in cui decada oltre la metà dei membri del- cons j-glj-o
direttivo, 1'Assemblea provvede tramite elezione ar. rinnovo
delf intero orqano;

7' Tutte le cariche associati-ve sono a titor-o gratuito.
8' ente ogni 6 mesi, e tutte le volte nelle quali vi sia materia

su cui deliberare, oppure quando ne sia fatta domanda da almeno
1/3 dei componenti;

La convocazione è inoltrata per iscritto, anche in forma
el eftrcrnica/tclcmatiea, rurl 3 glorni di anticipo e deve
contenere 1'ordi-ne del giorno, ir ruogo, la data e 1,orario
della seduta- rn difetto di convocazione formare o di mancato
rispetto dei termini di preavviso sono ugualmente valide r_e
riunioni cui partecipano tutti i membri der consigrio
di rett ivo .

9
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10' I verbali delle sedute del Consiglio direttivo, redatti a

cura del segretario e sottoscritti dal-lo stesso e da chi ha
presieduto 1a riunione, devono essere trascritti- nel- I,1bro
verbali delle riunioni e Deliberazioni del Consiglio Direttivo,
tenuto a cura del Consiglio medesimo.

11 ' Per la validità de1le deliberazioni occorre la presenza
effettiva della maggioranza dei membri del Consiglio direltivo.
Le deliberazioni sono valide con j-l voto de1la maggioranza dei
presenti; in caso di parità di voti la deliberazi_one si
considera non approvata.

L2 ' I1 potere di rappresentanza attribuito agli arnministratori
è generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non
sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico
nazionale del Terzo settore o se non si provi che i terzi ne
erano a conoscenzar.

1-3. L'obbtigatorietà delf iscrj-zione delle limitazioni del
potere di rappresentanza di cui al conma L4 avrà efficacia a
partire dal1'operatività deJ- Registro uni-co nazionale del Terzo
settore.

e:rt. La

Presidont

1. 11 presidente è eletto da1 consiglio direttivo nel suo seno.
2. Ha la rappresentanza regale del1'Aps di fronte a terzi ed in

giudizioi cura 1'attuazione delle deliberazíoni del consig;-io
direttivo; sovrintende a tutte re attività del1,Aps; ha ra
facoltà di aprire conti correnti per conto dell,ApS,. convoca e
presiede il consiglio direttivo de1 cui operato è garante di
fronte all'Assembrea; convoca I'Assembrea dei soci.
Ne1le sue attività i1 Presidente affiancato e si avvale della
collaborazione dei Soci Fondatori_.

rn caso di assenza o impedimento le sue funzioni spettano al
vicepresidente.

3. 11 presidente, in caso di urgenza, assume i poterí de1 consiglio

e4\.



direttivo e adotta i provvedimenti necessari, convocando
contestualmente i1 consiglio per 1a loro approvazione: i
provvedlmenti urgenti de1 presidente vengono esamlnati
obbligatoriamente dar consigrio direttivo aLla prima riunione
utile.

àrt. 15

Organo di eontrollo

l. Qualora se ne ravvisj_ la necessità, e nei
legge ai sensÍ dell, art. 30 Codice

casi previstj_ per
viene nominato

dal}'Assemblea un organo di controllo anche monocraticoi

2. Ner caso in cui l'organo di conÈrollo sia scelto tra i socí,
1o stesso non può eosere retribuito;

3. L'organo di contro.r.ro vigí1a suril osservanza derra tegge e
dell.o statuto e sul rispetto dei principi di co*etta
ammini-strazione, anche con riferi:nento ar.le disposizioni del
Codice legislativo g giugno 2e}t, n, 23!, qual-ora applicabili,
nonché sull'adeguatezza dellrassetÈo organizzativo,
amministratlvo e contabile e sul suo concreto funzionamento.
Esso esercita inortre i1 controrlo contabile nel caso in cui
non sia nominato un soggetto incaricato della revisione legale
dei conti o ner caso in cui un suo componente sia un revisore
legale iscritto nell'apposi-to registro;

' L'organo di controlro esercita inoltre compití di monitoraggio
de11'osservanza del1e finalità civiche, solidaristiche e di
utilità sociale, avuto particolare riguardo alre disposizioni
di cui agli articoli s, 6, 7 e g, ed attesta che il bilancio
sociale sia stato redatto in conformità arle linee guida di cui
all'articolo 14. 11 bilancio sociale dà atto deEli esiti del
monitoraggio svolto dai sindaci;

4



5. L'organo dl controllo dura in carica 3 anni e può essere
rinominato.

6, r componenti derl'organo di controllo possono in qualsiasi
momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione
e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli
amninistratori notizie sull'andamento del1e operazioni sociali
o su determinali affari.

Art. 16

rl cogrgebto incariseto derra rcvicione legale dci aonti

1. Qualora se ne rawisi la necessi-tà o sia previsto per regge,
ai- sensi dell'art. 31. codice, l,Assembrea nomina i] sogEetto
inEaricato della revisione legale dei contí, j-I quale può essere
o una persona fisica sppure un collegio;

2' Nel caso in cui il sogEeÈto incaricato della revlsione legale
dei conti sia scelto Èra i soci, lo stesso non può essere
retribuito;

3' Non possono essere eletti revi.sori contabili i menrbri del
Consiglio dj_rettivo;

4' Nel caso in cui il soggetto incaricato della revisione legale
dei conti sia un collegio, ro stesso è composto di tre rnembri
eff,ettivi e da due suppJ.enti. 11 presidente der corlegio dei
Revisori deÍ conti è eretto dal cotlegio etesso tra i suoi
membri effettivi;

5' 11 soggetto incaricato dell"a revisione legale dei contj- dura in
carÍca 3 anní e può essere rlnorrl.nato;

6' 11 soggetto incaricato deIla revisione regale dei conti
controlla I'ammínistrazi.one dellrAps, può assistere arle
riunioni de1l'Assembléa e del consiglio dÍrettivo senza dirit.to
di voto, accerta la regolare tenuta delle scritture contabj-Ii
e certifica 1a corrispondenza del bilancio consuntivo alle
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risultanze delle scritture contabil_i.

Art. L7

ColJ.egio dei Frobiviri

1. Qualora si reputi necessario, vi-ene istituito da parte
dell'Assemblea il Collegio dei Probiviri, che arbitra in raodo

inappellabile circa le vertenze sorte nell'ambito del1.ApS e

riguardanti uno o più soci, e propone al consigli_o direttivo
gli evenluali provvedimenti disciplinari;

2. rL collegio dei probiviri è composto da tre membri eletti
daIl'Assemblea tra _g1i associati che non fanno parte del
Consiglio direttivo. I Probi-viri durano in carica 3 anni e sono
rieleggibj.li;

3 ' 11 Collegio dei Probiviri elegge al suo interno un presidente,

che convoca e presiede i lavori del colregio. rn assenza del
Presidente, il cor.r-egio è presieduto daf membro più anziano;

4 ' 11 Collegio del Probíviri si riunisce su richiesta di almeno
due componenti del consiglio direttivo, oppure cinque associati
o di un associato interessato alla vertenzai

5 ' Le riunioni de1 collegio dei Probiviri sono vatide purché siano
presenti almeno due dei suoi componenti.

Art. 18

SciogJ.i.nento

1' L'AssembLea straordinaria può decidere lo scioglimento delL'Aps
con i1 voto favorevole di almeno la metà più uno degli aventi
diritti al voto, si-a in prima che in seconda convoeazione. rn
caso di scioglimento 1'Assemblea nomina uno o più liquidatori
e determina le modalità di liquidazione del patrimonio sociale
e la sua devoluzione;

2. Tn caso

de11, ApS,

scioglimento, cessazione ovvero estinzione,
patrimoni-o residuo è devolutor previo parere

di

i1



posltivo deI competente ufficio regionale afferent,e al regis1ro
unico nazi.onale del Terzo settore (di cui allrart. 4s, conma i.
del codice), e salva diversa destlnazione imposta dal1a 1egge,
ad altri Enti de1 Terzo Settore o in mancanza, a1la Fondazione
Italia Sociale;

3. 11 suddetto parere è reso entro trenta giorni dalra data di
ricezione della richiesta che I'APS ínteressato è tenuto ad
inoltrare al predetto ufficio con raccomandata alr o secondo Ie
disposizioni previste da] decreto legislativo 7 marza 200s n.
82' decorsi i quali t1 parere si intende reso posit.ivamente.
Gli atti di devoluzione del patrimonio residuo compiutí in
assenza o in difformità dal parere sono nulli;

4. L' obbligatorietà del parere vlncolante di cui al co{utta z avra
efficacia daIl'operati\rità del Registro unÍco nazionale de1
Terzo settore,

I€È" 19

lÍo*ue fl'*el'i

1' Per tutto ciò che non è espressanente conterpiato dal preeenÈe
Statuto valgono le norne de1 Codice CiviLe,
relativí decreti attuativÍ, della norrnatíva
regiona.Le in materia.

del. Codice e

nazÍonaie e
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