VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARIA di FILODRAMMATICA COMPAGNIA
TEATRALE LI SFIGURANTI DE MONTESANTO

Il giorno 18 del mese di Dicembre dell’anna 2025 alle ore 21.30 in Potenza Picena, in c.da
Mezzavia n. 6, in Potenza Picena (provincia di Macerata), si & runita, in prima
convocazione, I'Assemblea Straordinaria dei soci, per deliberare e discutere sul seguente
Ordine del Giorno:

1. Comunicazioni del Presidente.

2. Esame ed approvazione delle modifiche dell'art. 15 dello Statuto per adeguarlo ai

fini delliscrizione al RUNTS nella sezione Associazione Promozione Sociale,

3. Varie ed eventuali. )
Presiede I'Assemblea il Presidente dell'Associazione Sig. Melatini Alessandro, il quale
chiama, con il consenso unanime dei presenti la Sig.ra Pace Sonia a svolgere |a funzione
di Segretario. |l Presidente, dopo aver constatato e fatto constatare che I'Assemblea &
slata regolarmente convocata ai sensi dello Siatulo, che sono presenti n. 7 associati in
proprio su 12 aventi diritto,

Dichiara

L'Assemblea & validamente costituita ed atta a deliberare sugli argomenti posti all'Ordine
del Giomo. Passando alla trattazione dell'Ordine del Giorno, il Presidente comunica che, a
sequito della presentazione della domanda di iscrizione al RUNTS (Registro Unico
Nazionale Terzo Settore) avvenuta nell'anno 2023, da parte di quest'ultime, sono emerse
delle problematiche e criticita circa I'art. 15 dello Statuto dell'Associazione. A riguardo il
Fresidente legge la comunicazione ricevula dal RUNTS dove si esponeva il problema (di
seguito viene riportato 1 testo):

“L'art. 15 dello Statulo siabilisce che I'assemblea straordinana, compresa quella che delibera sulle
madifiche statutarie, chiamata in seconda convocazione, & valida a prescindere dal numero dei
presenti. Tate disposiziona si pone in conlrasio con il principic democratico a cwi é ispirato futfo if
Codice del Terzo seffore e che deve frovare la massima espressione proprio nel funzionamento
dell'organo assembiaare. Infatti, come chiarito dalla Circolare ministeriale n. 20 def 27.12.2018, e
pai anche dalla nota ministeriale 6214 del 8 Luglio 2020, l'approvazione della modifiche statutanie
dave avvenire con una procedura rafforzata lale da assicurare un lvello o rappreseniativita
aellorgano deliberante pil elevalo di quello ordinario, e pedanto la previsione statutara di un
quorum costitutivo rafforzalo & comunque necessaria in qualsiasi convocazione dell'assemblea per
le modifiche stalufare. Salva chiarimenti in merifo, sarebbe partanto opportuno rendere conforme
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Ia discipling dai quorum assemblean necessan per le modifiche stalutanie, ai principi del Codice del
Terzo seftore.”

4 d el Rmi g

A sequito di tale diniego l'associazione non ha pid portato avanti la modifica richiesta e
quindi l'iscrizione al RUNTS. Ad oggi il consiglio direttivo propone all'assemblea \ \
procedere alla modifica richiesta in modo da adeguare lo Statuto e presentare una nuova :
rnichiesta d'iscrizione al RUNTS. L'Assemblea dopo ampia discussione approva
all'unanimita.

Si passa al secondo punto dell'Ordine del Gioma.

Il Presidente procede alla lettura del nuovo Statuto illustrando le modifiche apportate
all'art. 15 in ottemperanza al principio democratico e a tutti | principi del Codice del Te;zn
Settore. Al termine della lettura del nuove Statuto prendono la parola alcuni soci per
chiedera ulterion chiarimenti. Terminata la discussione I'Assemblea, all'unanimita delibera
di approvare il nuovo Statuto sociale che viene allegato al presente Atto e ne forma parle
integrante.

Incltre, al presente atlo viene allegato il registro presenze dellAssemblea Straordinaria
tenutasi in data 18 dicambre 2025.

L'Assemblea all'unanimita autorizza il Presidenta a dare seguito alla delibera provvedendo
alla registrazione del nuovo Statuto e alliscrizione al RUNTS oltre a comunicare il nuovo
testo a tutli gli Organismi culturali cui & affiliata |' Associazione.

Alle ore 23.30, non essendovi alin argomenti all'ordine del giomo e non avendo altn
chiesto la parola il Presidente dichiara chiusa I'Assemblea.

Mtk A

3 Firma Segretario
.—i&uﬁm&b

Potenza Picena, Ii 18 / 12 / 2025

Allegati:
- Nuovo Statulo sociale.
- Registro presenze dell'Assemblea Straordinana.
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REGISTRO PRESENZE ASSEMBLEA STRAORDINARIA di FILODRAMMATICA
COMPAGNIA TEATRALE LI SFIGURANTI DE MONTESANTO tenutasi in data 18
dicembre 2025

E‘ﬁ*&sr
1. MELATINI ALESSANDRO M“m
2. SONIA PACE gggﬁ, o

\
3. GAIA CARINELLI LF;[ o ;‘; awell,
4. PAOLO MORICHETTI Mpofie L.

—
5. SIMONE GIACOBB! ﬁ\' QM
T

6. NADIA CARTUCCIA

7. FEDERICO PANTANETTI Tol, A4

Polenza Picena, [1 18 F12 [ 2025
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STATUTO
FILODRAMMATICA COMPAGNIA TEATRALE LI SFIGURANTI DE MONTESANTO APS

l Art. 1 - COSTITUZIONE - DENOMINAZIONE - SPECIFICAZION!

] costituita, a1 sensl del D. Lgs, 3 luglio 2017, n. 117 & sm. (in seguitc denominato Codice del Terzo settore),
o Amasseciazione di promozione sociale denominata “Filodrammatica Compagnia Teatrale LI Sfiguranti De Montesanto
135{'“’? PS* (d'ara in avanti 'Associazione).
the

Art. 7 - SEDE - DURATA

U'Associazions ha sede In cda AMezzavia nof in Potenza Picerna (MC). UAssociazione potra istituire con delibera
dellfssermblea ordinaria sedl secondarie, amministrative, sezioni locall. La variazione di sede legale, deliberata
dalifssembles ordinaria del saci, mon dovrs imendersi quale modifica del presente statuto,

La durata dell Associagone @ llimitata.

Art. 3 - FINALITA E ATTIVITA
L'Associazione non ha finalith di lucro, persegue finalitd cviche, solidaristiche e di utifita seciale, Per |l perseguimento
delle predeme finalitd, [Associazrions swolge, in via esclusiva o principate, in favore ded propri associati, dei loro farmlias
corviventi o di terzl, una o pils delbe seguenti attivith di interesse generale aventi ad oggetto:

a] educazione, Btruzione e formazione professkonsle, ai sensl della legge 28 marzo 2003, n, 533, & successive
modificazioni, nonché le atthvits culturali di interesse soclale con finalita educativa (art. 5 ¢. 1 lett. d D.LGS,
117/2017):

b) interventi di tutela & valorizzazione del patrimanio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22
gennalo 2004, n. 42, & successive modificazioni (art. 5 c. 1 fert. f DILGS. 117/2017);

¢) formazione universitaria e post-universitaria (art. 5 ¢, 1 letr. g D.LGS. 117/2017);

d] organizzazione e gestione di attivith culturali, artistiche o ricreative di interessa sociabe, incluse attivith, anche
editariall, di promozione & diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle sthdti di interesse
generale di cul al presente articolo (art. 5 ¢. 1 lett. | DUGS. 117/2017);

e] organizarione e gestiona di attivith turistiche di interesse soclale, cufturale o religiosa (ar. 5 c. 1 lett. k D.LGS.
117420017

f) formazione ewtra-seolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico e
formative, allz prevenzione del bullismo & del contrasto defla povertd educativa (art. 5 e, 1 lett. | D.LGS.
117/ 2017);

g) accogllenza umanitaria ed integrazione sociale dei migrant] {art. 5 c. 1 lett, r DLLGS. 117/2017);

h] promozione della odltura della legalith, della pace tra | popafi, della nonviglenza e della difesa non armata
fart. 5.c. 1 lett. v DULGS. 117/2017);

i} promozione e tutels ded diritti umani, civill, sociall e politici, nonché dei diritti del consumator e degh utent
delle attivith di interesse generale di cul al presente articolo, promozione delle pari opportunita e delle
iniziative di shuto regiproce, induse le banche dei templ di cui all'articolo 27 dells legge B marzo 2000, n. 53, e
| gruppd di acquisto solidale di cui al'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244 (art. 5¢. 1
lekt. wDLGS. 117/ 3017

Al fine di finanziare b propre afthvita di interesse generale, PAssociazione pued porre In essere attivita ed iniziative di
raccotta fond| nel rispetto del principd di verith, trasparenza e correttezza nei rapporti con | sostenitari e il pubblico.

LAssociazione pud inolne swolgere attivith diverse da queile precedentemente elencate, purché secondarie e
strumentali rispetto ad esse, secondo i criteri & | limitl da definirsi con apposito Decreto e che saranno individuate dal
Consiglio Direttive. Per la realizzarione delle proprie attivitd, FAssociazione si avvale in modo prevalente dellattivita di
wolontariato del propel associati, nel rispetto di quanto previsto al riguardo dal Codice del Terzo settore e fermo
restando 'obbligo di iscrivere in un apposito reglstro | wolontari ¢he prestano la loro attivita in maniera non
occasionale, Pulb tuttawvia assumere lavorator dipendentl o avwalersi di prestaziond di lavoro autonomo o di altra

. | matura, anche flmwm, nel rispetto di guanto previsto o riguardo dal Codice del Terzo settore.
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In ogni caso, 1 numera del lavaratari impiegati nell'sttivitd non PUO essers superiore al tinquanta per cento del
numera dei volontari o al cinque per centg del numers degh assaciat,
Hesta ferma che I3 qualifica di volontaria & incempatibile can quella di lavorators subardinate o autonemo,
L'Associazione assieura contro gli infortuni e ke malattia connessi allo svolgimento dedl‘attivits di volontariato, nonché E
per la responsabllity cvile verso tersl | volontari di eu & avvale, Talm Copertura assicurativa costitujsee elemento o
Essenziale delle convenzioni tra IAssaciazione o Je amministrazioni pubbliche, e
Lssaciprong si impegna ad accettare o DISETVAERE = per proprio conto o PEr conte def propri soci - In mt;ftn;:"lp‘-" :
regolamente, i codice etica, nonché le dalibere degli organi nazionali della UNT associazione di pramozione sqtqnga o
Cui aderisce & delle strutture territoriali di guest'ultima, i ;(

ART. 4- So¢) Vi -;:,\ \
I numera def soc] & ilfimitate, ma in ogni casa non Pul essere Inferiore al minimo stabilito dalla legge. Passang (13 o
soch dellfssociazione le persane fisiche che ne condividano gl scopi e le finalita & che < impegning a realizzarli & ok
Pertanto, 4 riconoscano ed accetting il Presente Statuto,
E espressaments escluso ogni limite sia temparale che operative 3l FEPPOFLD assaciative medesimo e ai diritti che ne
defivana,

ART. 5. REQUISIT! E MODALITA’ DI ADESIONE '
Chiungue condivida Bli scopi e le finalith indicati ned presente Statuto ed intenda sssere BMMEsso CoMme socio dowd
farne richiesta, sottoscrivenda una apposita demanda, al Consiglia Direttive, impegrandesi ad attenersi al presentp
Statuto e ad osservare gl eventuali regalamenti e lg delibere adottate dagli Organi deli'Assaciazione. In casa di
domanda di ammissiane a socio presentata da un minave, 13 stessa dowrd essere coptrofirmata dall'eserconte la
responsabilita genitoriale, || quale esercita per sug conta, in agsernblea, Il diritto wato, Il socia Mmifigrenne,
comungue, sola al compimenta della maggione et aoquisica Il diritto ad essere candidato ad una carlca clattiva
dellAssociazione, sl riearrars degll altri requisiel di volta in valta prEvist].
LAssociazione nan dispane limitazioni con riferimento alle candizian econamiche e discriminazion di qualsiasi naturg
in relazione all'ammissione dei socl, né prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi titoln, della quota associativa o
collega, in qualsiasi forma, la partecipaziones sociale alla titolarith di azion] o quote di natura patrimoniate.
In casa g diniego della domanda o ammissione, la delibera di rigetto deve sssera motivata & comunicata
allinteressato entra 50 giornd; quest'ultime, entro i suceessivi 30 giorni, pud proporre appells al Collegla dei Prabiviri
owwera, nel caso in cui Porgane non sia stato Istituito, alPAscembleg dei seci, che, se non dppositamente convocata,
dovra pronunciarsi alla sua prima seduta utile,
La validita della qualifica di socio & subordinata ai versamento della quots associativa ed sl rilascio della tessara

Il Consiglio Direttive cura Fannatazione del nugyi aderenti nel Nbro dei soc dopo che gli stessi avranng versata la quota

associativa, '
Art. & - DIRITT! DEI $OCT b

| soci hanne diritte dj Partecipazione alle attivith & alle strutture dellAssociazione. Ogni socia dj miagglore deth g 1

Purché iscritto ned fibro saci da almena 3 mesd, Inoltre, ke diritto di vato per Fapprovarione e ls meadificarioni dello '

Statute & degli eventuali regolamenti, per I'elezione degli organi defl' Assoclazione stessa, nonché ha diritto di proporsi

quale candidato per gfi organi dell’Associazione,

I 5acl hanno diritte ad esaminare | librl sociall obbligator {ie.: librg soti, libro delle adunanze o defiberaziani

deilAssemblea, Bbro delie adunanze & deliberazioni det Consiglio Direttiva, dell'Organo di contredlo e degli altri Organi [

socialil, previa richiesta §Critta inviata a mezsa ractomandata AR, o p.e.c. con un Preawiso minimao di 15 giarni, Fn

particodore, Faccessa al predetti libel potrd avvenire pressn o sedas dellAssociazione, con modalith tali da nan

Intralciare la gestione sociake, durante gli orari d"ficio indicati dall'Assaciazions, | S0CT 5000 tenuti alla riservatesza &ul {

fatti & sui documenti di cui hanna in tal sede CONOSCENIa & saranna responsabili Per i danni subiri daliiissociazione in

caso di indebita rivelazione /o wilizzo di fattd &lo documenti appresi durante l'esercizio del

cantrolls. In ogni casn, IAssociazione poted richieders al socio la sottoscrizione di un pravio impegno a non utilizrare e

Inifies ionlaid enti appresiper attivitd concarrenziall
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Art, 7 - DOVERE DEI 50¢1

1 soch sono tenuwtl:

- alfosservanta del presente Statuto, degli eventuali regolarmenti interni e delle defiberazioni legittimamante assunte

dagli organi associativl;

- @ sottoscrivers eventuall dichiarazioni di impegno in relazione a quanto sopra;

- aversare la quota associativa annuabe stabilita dal Consiglio Direttivo stabilita in funzione del programmi di attivith,
La guota assoclativa mon & In nessun caso restituibile, & intrasmissibile e non rivalutabile,

L Art. 8- PERDITA DELLA QUALIFICA DI S0CT0 - SANIIONI

La qualifica di socio si perde per recesso, per esclusione, per decadenza determinata dal mancato versamento delka
quota associativa annuale o dalka perdita dei requisiti previsti dalla legge o dallo Statuta per Fadesione all'hssociazione
o-per causa di morte.
L,;. (jarscun socio dovra comunicare per iseritta al Conslglio Direttivo la propria volonts di recedere & contestualmente
“restituire |a tessera sociale; il recesso avrd effetto 2 partire dalia data di delibera del Consiglio Direttiva medesimo.
Costitulscono causa di applicazione di sanzionl disciplinasd {tra cui la esclusione] il mancato rispetto delle norme
statutarie, regolamentari, def codice etica o delle delibarazioni o direttive legiitimamente assunte dagh organi prepost
dellAssaciazione o in generale Passunzione di comportament] o lo svolgimento di sttivit contrarie agli interessi motall
o materiali delAssodazione e al principl di democrazia interna, in tutti [ casi in cui possa derivare wn danno, di
gualungue natura, anche morale, alffssariarione.

In tali casi, il Consiglio Direttivo delifasociazione, valutato i comportarenta del singolo socho, potra adottare |
seguent] provwedimenti disciplinaris

= richiamo scritto;

- inefficacia temporanea ¢ sospensione dei diritti associativi per un periodo di tempa determinato non superiore ad

un anano;

- inefficacia ¢ ritiro definitiva della tessera ed esclusione dall'issoclatzione.

Il Consiglic Direttivo adottech § prowwediment! disciplinari di cui sopra tenuto conto defla gravita della condotta o
infrazione commessa & degll eventuall episodi d recidiva della medesima o di altra condotta o Infrazione. Il Consiglhio
Direttiva dovrd prima contestare per iscritto al socio 'addebito cosi che egli abbla la possibilita di presentare, nei
successivi 10 giorni, al Consiglo Diretthve controdeduzion] e difese per un riesame della singola posizione, con facolta
anche di chicdere di cisere sentitn personalmente.
All'esito del riesame [in caso &l esito negativo di quest’ultime) o, in mancanza di stanze di riesame da parte del soio,
al termine del periodo di 10 ghorni i cul sopra, il provwedimento disciplinare potrd essere adottato dal Consighio
Direttive. Di ess0 dovrd essere dats comunicazione scritta al sacio, Il quale, entro 15 glorni dall'avwenuta ricezione,
potrd ricorrere 31 Collegio dei Probiviri dellAssociazione. | provvedimenti sanzionator non sono sospesi in pendenda di
ricorso.

Il mancate pagamento dells goots associativa annuale entro 3 mesi decorrenti dallinizio delfesercizio sociale
comparta Mautomatica decadenss del socio senza necessitd di alcuna formalita,

I soci receduti, decaduti od eschei non hanno diritto al imborso della quota associativa annuale versata.

Il recessa, lesclusions, la decadenza del socio determinano automaticamente la decadenza dalla carica sociale
eventualmente rivestita allfinterno delliAssociazione.

Art. 9 - PATRIMONID

Il patrimonio dellAssociasions & costituito dal complesso di tutti | beni mobili e immobili comungue appartenenti
all'Associazions medesima, nonché da tutte le altre risorse cconomiche dl oul allart. 11, be entrate ¢ le rendite
comungue cordepuite. Tultto guanta costituente @l patrimonio dellissociazione, comprensivo di eventuali ricad,
rendite, proventi, entrate comungue denaminate, deve assere in agni caso obhligatoriamente utilizzato @ destinato per
lo svolgiments delle attivith statutarie al fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civicha, solidaristiche & di utilith

a Sptu fese
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Art, 10 - DEVOLLUZIONE DE] PATRIMONIO
In easo di scioglimento dell'Associazione per qualungue causa, Il patrimania residus, dopa |a fquidazions, sard
devaluto ad altro ente dal Terzo Settore con finalits analoghe o in ogni caso avente finalith di pubblica utifits o oli wtilithy
woclale, secondo le disposiziond dellAssernblea dei Socl, o, in Mmancanza, alla Fondazione Ialis Sociale, salvo diverss
destinazione Imposta dalla legie, sentito in ogni casa i Preventivo parere dell'Ufficio del Registro unico nazicnale.del

Art. 11 - RISORSE ECONOMICHE 2=
LAssociazione trae le risorse ecanomiche, necessaria al sun funzionamento e alla svolgimenta della propria attivita, da
fonti diverse, ouali guate assoclative, contributi pubblici e privati, donazioni e lascig testamentas, rendite patrimanial,

proventi delle attivitd a favare ded soci, dei loro familiari, di terzl, proventi delle attivits di racealta fand nonché delle ..

ativith di cui all'art, & del Codice del Terzo settons, ¢

Art. 12 - SCRITTURE CONTABIL £ BILANCIO o w0

L'esercizio sociale infzia il 1% gennalo e terming Il 31 dicembre di ogni anna,
LAssociazione, in relazigne alfesercizio sociale, redige il rendiconto per cassa in presenza di entrate complessive
tomungue denominate inferiori al 220.000 ewra, In caso di rica superiori il bilandio di esereizig sara costituite da

i bilancio di esercizio & predisposto dal Consiglio Direttivo, che provvede a depositarlo nella sedep dell'Associazione
almeno 15 giormi prima della riunione dellfAssemblea indetta per 1a sua approvazions. LAssemblea approva il bilancio
entra il 30 aprile dell'anna successiva a quello di riferimenta,

Il Cansighio Direttiva documenta il carattere secondaria @ strumentale delle attivity diverse di oy all'art, 6 del Codice
del Terzo settare & £.m.i. A seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione in calee al rendicanto per
Cassa,

Arf. 13 - WMEMMIWGEHMEFWWR&ERM

E* fatto assoluts diviete di distribuire, anche in modo Indiretto, utili ed avanzi di Bestione, fondi e Fiserve, comungue
denominate o altre disponibilith dell'Associnzions i s0ci, al lavoratari e collaboratori, ai componenti degli Organi
Socialf, anche nel esso d; ecesso o di ogni altra Ipatesi di scloglimento individuale del rapporte associati,
UAssociazione ha Fobblige di relnvestire I'eventygle Manzo di gestion a favore di attivie istituzionali statutariamente

previste,
Arl. 14 - ORGAN DELLASSOCIARONE

S000 Organi dellAssociazione:

al  Passemblea dei Soci;

b) i Cansiglio Direttive, organo di smministraziong:

L I | Fresidents:

d}  organe gi Controlia;

&) il Collegio del Probivir {ove elatta).

Art. 15 - ASSERBIEA DEI 50¢)

L'Assemblea dei Soef 2 @ momento fondamentale confronto, atto ad assicurare una corretts Restione
dell'Associazions, £ § massimo eqgano rappresentativo dei sor dellAzsoclarione che Ia costituiscong, £ comacata
aimeno una volta Fanng in via ordingria per l'approvarione ded bilancio di esercizio; & altres] Comvocata in via
straordinaria, per |o modifiche statutarie e per Ig stioglimento dellAssociazions, o per Passunzione della delibera d
fusione, scissiong g tnsformazions; & inaltre Convocata guando sig fatta richiesta dal Consiglio Direttivo OYvera, con
mothazione scritta, da almena il 10% dei saci i regala col il pagamento dalla AQuota associativa annuals, Lassarmbilog
ardinaria, in prima fonvocazions, & valida se & presente (personaimente o per dedegal almeng la mots Bl unao del saci
avanti dirftte di vota: in seconda convacazions |3 validita prescinde dal numero det presenti, Le deliberaziond song
assunte con il voto favorevole defla maggioranzz degli intervenut! alAssemblea, validamenta costituita, Per
Ihssermblea straordinaria che delibera sullp modifiche dell'atto costitutive o deflo statuto & richiests I3 presonza di

almenuli degli asmfmmlu della maggioranza del presenti, Par I'Assemblea straordinaria cha dalibera
\ 4 . .
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suflo scioglimento, oltre che sulla fusione, scissione o trasformazione dell’Associazione, & richiesta sia b presenza sia il
vote favorevale di almeno % degh associati, Nelle assemblee, ordinarie e straordinarie, hanng diritto di volo i sod
Iscritti nel libro soci da almeno tre mesi od in regola con il versamenta della guota assodiativa annuale, Ciascun Socio
ha dirltto ad un vobo & pud farsi rappresentare in Assemblea da altro socio mediante delega scritta, anche in calce
all'avviso di comeocazione. Clascun socio pud rappresentare in Assemblea sing ad un massimo di due sod. La
comocazione & effettuatas dal Presidente del Consighio Direttive con avviso pubblicato sul sito internet della
associazione @ comunicato via telefax o posta ebettranica almeno quindic giorni prima delks adunanza, contenente
l'ordine del giorno, I leogo (nella sede o altrove), 12 data e l'orario della prima e della eventuale seconda convacarione
_cha fovrd avwenire a distanza di almeno un giormo dalla prima convocazione. D ogni seduta delAssembiea & disposto,
: ra del Presidente & del Segretario, i verbale da trascriversl sul llbro delle adunanze dellAssembles, custodito a cura
I Consiglio Direttive presso ka sede dellfssoclazione.
Art. 16 - | COMPITI DELL'ASSEMBLEA

L'Assemblea ha i seguenti compitiz
a} elabora e fissa | principl & gl indirizzi generall dell' Assodazione:
b] approva il bilancio di eserceio;
c] approva i regolamentl internt i
d] efletiva proposte per le Stthath Etituzionall, secondarie @ strumentali;
g] delibera le modifiche dells Statuto e Meventuale scioglimento, trasformazione, fusione o scissione
dellAssociaions;
fl] previa doterminazions del memero del componenti, elegge @ reveca il Consiglla Direttiva;
gl elegge 'Drgano & Controlla, ks societd di revisione legale o Il revisore legale del contl, clascuno ned casi in cul
lie relative nomine siang obbligstorie 3 sensi del Codice del Terzo settore;
h)  delibers in merito alls evestusle costituzione del Collegio dei Probiviri ¢ ne elegge i relativi membr;
iy delibera in merito o ficaesl In materia di esclusione del soci, ned casi in cul non venga eletto Il Collegio dal
Probinri;
I} delibers in ordine alla responsability del componenti degli Organi soclali e promuove Fazione di responsahbilita
nei loro confrontl.
Art, 17 = CONSIGLIO DIRETTIVO
Il Cansiglio Direttiva & Fofgane & amministrazione dellAssociazione ed & composto da un numero disparl di membri
compreso tra un minimo i S fongue) ed un massimo di 15 (quindic) eletti fra | soc,
Il potere di rappresentenss smnbeito agl amministratori & generale, Le Bmitazionl del potere di rappresentanza non
sona apponibill ai terd & non sono isoritte nel Registro unico nacionale del Terzo settore o se non si prova che | terzl
e Brand 3 CONOSCBnza, ;
| eomponenti del Consiglis Désettivo svolgono la loro attivith gratuitamente (salvo il rimborso delle spese
effelthvaments sostenute & docamentate per l'attivitd prestata ai fini deflo swolgimento della funzione), durmno in
carica tre anni g sono releggibill
Arr. 18- ELEFONE DEL CONSIGLID DIRETTIVO
| prembrl del Consiglic Diretthes sano eletti daliAssemblea, la quale ne stabilisce anche gil incarichi. LAssemblea dei
Soci chismata ad eleggere | componenti del Consigho Divettivo, in apertura dei lavori assembleari, pud
noamindre/eleggere una Commissions Elettorale composta da tre membrl soci non candidati alle elexioni, per
presieders e aperazioni slettorall, predisporre il seggio elettorale, nel caso in oul IAssembliea decida —a maggioranza
degli aventi diritto di voto presenti - per |a votazione segrota e scrutinare i voti espressi,
In caso di mancenza di uno o pid componenti come pure in case dl decadenza dalla carica, dovuta ad assenze
ingiustificate per almena 3 volte consecutive, 1| Consighio Direttive provvede alle sostituzioni nominanda i primi diti narn
elett! in sede di Avsembles per il rinnovo defle cariche sociali.
Le rarming effettuste nel corss dal trlennio decadona alla scadenza del trisnnio medesimao,
Nell'impossibifitd di ativare tale modalita, il Consiglio Direttiva non proceders a nessuna sostiturione fino alla
sutcessiva Assemblea del Sod, cul spetterd eleggere i sostituti per il reintegro dell'organo fino alla sua naturale
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Se viene meno la maggioranza dei membri, quelll rimasti in carica debbona convocare entra 15 giomit ' Assemblea dﬂ,—f
Soci perché provveda alla elezione di un nuove Consiglio Direttiva, # el
Art, 19 - RIUNIONI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO A
H Consiglie Direttivo & largano di amministrazione dell'Associazione, Si riunisce tutte le valte nolls quali vi sia matefia- |
su cul delibgrare ed & cormacata, 2 mezzo lettera, email o fax da spedirsi nen meno di otto giorni prima della aduqamq;" |
dal Presidente. £
Il Consiglie Direttivo pud essere convocato altresi quando ne faccla richinsta, scritta & motivata, almena 1 ]
companenti del Consiglio Direttivo. Il Presidente & tenuto a convacare entro 30 giorni dalla richiesta, "3;;;
Il Consiglio Direttivo & validamente costituito guando sono presenti la metd pit uno dei suol membri e le deliberazion %
SOHD prese & maggioranza assoluta dei presentl.
0§ ogni riunione deve essere redatto il verbale, a cura del Presidente & del Segretario, da trascriversi sul libro dalle
riunioni del Consiglio Direttivo, custodito a cura del medesimo presso la sede dellAssociazione.
Art, 20 - COMPITI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
It Consiglio Direttivo ha tuttl | poteri di ordinaria & straoedinaria amministrazione {che non siano ai sensl di quanto
previsto dal presente statuto di competenza dell'assemblea), nefl'ambito disd principi e degli Indiriuijenarall fissati
dall' Assemblaa.
Wella gestione ardinaria | susd compiti sona:
a) predisporre gli atti da sottoposre all’ Assemblea:
b] dare esecuzione alle delibere assembleari:
] formalizzare gli atti per la gestione dell' Associazione;
d) predisporre ghi eventualt regolamenti internl da sottapasre all'approvazions dellAssemblea;
2] stipulare tutti ghi atti e contratti inerenti al'atthvith saciale;
fi  deliberare in merito al rigette delfadesione di un nueve sacia, owwero ratificare I"adesione & curane I tenuta @
I'agglornamento del libro soei;
) Individuare le attivith diverse di eui allart. 6 del Codice del Terzo settore @ successive modificazionl e
integrazioni esperibill dall'issociazione;
bl deliberare I'esclusione dei sod (oltre agh altr provvedimenti disciplinari] & recepire con defibera le
comunicaziani di recesso pervenute da parte di ciascun socio:
] complere tutti gli atti e le operazioni per la corretta amministrazione dell’Associarione che non siano spettant]
allAssemblea dei socl, b compresa la determinazions dalia quota assoclativa annuale;
il elaborare il bilancio di esercizio da sottoporre allapgrovazione dellissemblea entro il 30 aprile di ciascun
danmag
k} stabilire | eriteri per i rimborsi al volontari e ai sodi per le spese effettivamente sastenuta per lg attivits svolta
a favare dell'dssociarione;
I} vigilare sul buon funzionamenta di tutte e attivits sociall & coordinare e stesse.
Art, 21 - PRESIDENTE
Il Presidente & il legale rappresentante dell Assaciarione 3 tutt] gli effetti di fronte a terzl e in giudizio.
E' eletta dal Consiglio Direttive tra | suol membri ¢ dura in carica per tre anni,
Ha | seguenti compiti ¢ poteri;
a] convocare & presiedere il Consiglio Direttivo;
b} convocare I'Assemblea dei Soci:
£} sottoscrivere gli atti amministrativi cormpiuti dall"Associzzione:
d] aprire e chivdere conti correnti bancari e postali, procedere agll incassi da terzi & autorizzare | pagament, di
concerto con il Tesoriers,
In casa di assenza o di impedimento le sue mansioni vengono esercitate dal Viee Presidente.
In caso di dimissionl, spetts al Vice Presidents convacane entro 30 giornl i Consiglio Direttive per Felezione del nuowo
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Arf, 22 — SEGRETARIO - TESORIERE
Il Segretario, di concorto con il Presidents, cura la corrispondenza & la decumentazione dell'Associarions ¢ redige i
verball delle riuniond del Consigho Direttive,
Mella sea qualith di tesorlere, di concerta con |l Presidente, cura la gestione finangiaria ed economica dell’Associazione,
seconda le direttive del Consiglo Direttivo: in particolare, provwede alla riscossione delle entrate e al pagamento delle
=2 |n conformith a quanto deliberato dal medesimo Consiglio Disettive e a tal fine ha il potere d| operare sul conti @
L ﬁ:ml inerenti allAssociazione; mantiene aggiornati | bri contabili @ predispone quanta necessario per ia
della boeza di Bilancio di esercizio da sottoporre al Consiglio Direttivo ai finf della sua formale presentazione
BT approvazions - in Assemblea dei Soci,
Ark. 23 - ORGANG Df CONTROLLD
L'Organo di Controlle, anche monocratico, & eletto al ricorrere del requisiti previsti dofl'art. 30 comma Il del Codice dal
Terzo settore.
LOrgano di Controllo vigila sulfosservanza della legge e dello Stawto, sul rispetto dei principd di corretta
amministrazione ed in particolare slfadeguatezza dell’assetto organdzzativa, amministrativo e contabile adottato
dall'Associazione & sl suo concreto funzionamento. Esercita inoltre compiti di manitoraggio dell'osservanza delle
finalité solldaristiche ¢ di utilits socisle delfAssociazione ¢ attesta che Il bilancio sociale, nel caso in cul sia abbligataria
la sua redazione, sia stato redatio in confiormits alle linee guida di cul all‘art. 14 del Cadice del Terzo settare.
Nel casi previsti dal Codice del Terzo settore, I'Organo di Controllo, purché compasto da revisari legali ed in alternativa
alla contempaoranea nomina di un messore legale ded conti o di una societa di revisione legale, pud assumere inaltre le
fungioni di revisione legabe del contl &

a} esercita |l controflo contablle & verifica, nel corso dell'esercizio e con periadicith di norma trimestrale, la
regolare tenuta della contabilith sociale e In corretta rilevaziona nefle scritture contabili dei fattl di gestione;

b} werifica se il bilangio desercids, owvers il rendiconto nei casi In cul sia prevista la relativa redazione,
corrisponde adle risulanee delle scritture contabili ¢ degli accertament! eseguiti ¢ se tali scritture soho
conformi alle rﬂ-ﬁ;ﬁmm'

£} esprime con ““ I gludizio sul bilancio d'esercizio, owwero Il rendiconta nel casl In eui sia
privista la 3

d] verifica sulla o8 delle operarioni contabili 2i deliberati e/fo al regolamenti corrispandentl,

L'Organa di m#ﬂhhmmﬁﬁﬂne collegiale, & composto da tre membri effettivi e due supplenti,
ehetty seno [l Presidente.

Dura in carica tre aand od | suoi component! sono rieleggibili. Essi possono essere revocati sobo por glusta causa
dalFassemblea.

| membei dell'Organc & Controllo devono essere soggetti estemni e non appartenere allfssociazione, devono
ademplere 3l loro dovere con la professionalita e la diligenza richieste dalla natura delfincarico; costituiscona cause di
impedimento alla elezione quelle previste all'articolo 2399 del c.c.; il componentes dell'Organa di Contrallo o, in caso di
Organa di Controfio collegiale almeno uno del suol membri, deve essere scelto tra le categorie di soggetti di cui all'art.
2397, comma 3 ...

Fermo restando il controllo contabile, all'Organo di controllo pub essere attribuita la revisione legale ded conti nel casi
in cud es5 sia obbligatoria #i sensi dell'art. 31 del Codice del Terzo settore.

Di ognd seduta @ disposto il verbale che deve essere traseritto sul libro dell'Organo di Contrafla custodito e tenuto a
cura del medesimo.

Art. 24 - COLLEGID DET PROBIVIRI E FORO COMPETENTE
E rimessa alfAssemblea la decisione relativa alla elezione del Collegio dei Probiviri.
Il Coflegic dei Probivirl & l'organa di garanzia statutaria e di givstizia interna dell'Associazione, compasto da tre membrl
effettivi e due supplenti che subentrano in caso di dimissioni o decadenza dalllincarico del membri effettivi, elettl
dallAssemblea dei Soci al di fuari dei componenti del Consiglio Direttiva, tra sogpgett] dotatl di Indubbia meralits, anche
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5i pronuncia sulke decision relative al rigette, da parte ded Consiglio Direttiva, della richiesta di ammissione come sacio
dell'dssociazione ai sensi dell'art. 5, sulle decislonl di espulsione dei Socl in conformith a quanto previsto dallsr. § &
sufla regolere applicazione delle norme statutarie.
Il Coliegio senza alcuna formalitd di procedura, purché nel rispetto del principio del contraddittorio e dal dirita di
difesa, si pronuncia (salvo ove diversamente previsto nel presente Statuta) entro il termine massima di 30 giorni dalla
ricezione defla relativa richiestafricorso, eventualmente prorogabili di aktri 15 giorni.
Di ognl seduta & disposto, a cura del Presidente e del Segretaria, mominato di volta in wolta, il verbale che versd
approvato seduta stante,
Il ricorsa al Collegio dei Probiviri costituisce condizione di procedibilith per poter adire U'autorith giudiziaria ordinaria In
relazione alle materie deferite al Collegio medesimo ai sensi del presente Statuto. Dura in carics tre anni ed | suol
membri sono releggibili.
Per ogni controversia che non sia stata definita nel modi di cul sopra & competente in via eselusiva il foro del luogo in
cui ha sede lAssociadione,
Art, 25 - GRATUITA" DELLE CARICHE

Tutte |2 cariche elettive sona gratuite.

Art. 26 - SCIOGLIMENTO DELL ASSOCIAZIONE
Lo scioglimento dell’Associatione @ deliberato dallAssemblea straordinaria del Sod valldamente costituita ai sensi del
precedente art, 15. La stesss Assermnbles ¢legge uno o pil liqukdator, scelti anche fra | non Soci, che cur la liquidazione
di tutti i beni mobili ed immabili ed estingua le obbligazioni in essere e delibera anche la destinazéone del patrimonio
sociale ai sansi del precadents art. 10.

Art. 27 - NORMA DY RINHD

Per quanto non previsto dal presente Statuto walgono le norme vigenti in materia di enti dal Terza settore (e, in
particalare, ka legge & giugno 2016, n. 106 ed il Dulgs. 3 luglo 2017, n, 117 e s.mul.) e, per quanta in esse non previsto
ed in quanto campatibill, le norme del codice chle,

Art. 28— NORME TRANSITORIE
Lo Statuta, secondo la presente stesura, éntra in vigore il glormo successivo alla data della sua approvazions da parte
deliassemblea.
Resta intesa che; (a) le disposizioni del presente Statuto che presuppangona Fistituzione e l'operativitd del Registro
unico nazionale del Terzo Settore efo Piscrizione o migrazione dell'Associazione nel medesimo owwero I'adezione di
successhvi provvedimenti attuathd, si applicheranno e produrranna effetti nel momento in o, rispettivarments, il
medesima Registro werrd Istitulto e sarh operante ai sensi di legge /o FPassociazions vi sard soritta o rmigrata &d |
medesimi successivi proveediment] attuativl saranno emanati ed entreranno in vigore; (b) le clausole del presents
Atatuto ed incompatibili o in- contrasto con | wincall di cwl &l comma B dell®art. 148 del TUIR e al comima 7 dell'art. 4 del
D.PR. 633/1972 debbono intendersi efficac sobo una volta che %ia decorso il termine di cui allart. 104, comma 2, del
D.lgs. 11720107 cosi come le clausole statutarle incompatibili o in contrasto con la discipling del Codice del Termn
Settore debbono intendersi cessate nella loro efficacia a decormere dal medesimo termine di cui afl'art. 104, comma 2,
del Olgs. 1172017,
Resty inteso che, in parziale deroga rispetio a quanio preceds, il Condiglio Direftivo & sin da subito autorizzato a
deliberare modifiche al presente Statuto che dovessers efsere richieste o comungue rendersi necessaria al fimi

dellapprovazions da parte degll enti di vigilanza competenti,
i Qs:nm
{qﬂ@ Giscobbi Simane

helating Alessandro m m
Macichetti Paoko ﬂwﬂ'ﬂﬁ.“ 'lz"?E-‘ Carinelll Gaia Cartuceia Nadia

Pantanetti Federico EU-N LL'IL.-.\, Cﬁ)ﬂ- G-«Ml@




gnntia DIREZIUNE PROVINCIALE DI: MACERATA
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Registrazione di Atto Privato

Il 15/01/2026 | presso questo ufficio, & stato registralo un Atto con | seguent rifedment;

codice ufficio TQL , sere 3 |, numers 23
data di stipula: 168/12/20258
ident.vo celemacico: TOLAELOOOOZSOOO0CE  per eventuali adempimenti successivi

richiedente la registrazione: 02111160434

DATI GEMERALI DELL'ATTO

Progr. Descriziong del negozio

1 MODIFICHE STATUTARIE VARIE COMPRESE LE TRASPORMAZIONT

SOGGETTI PRESENTI NELLATTO

021113160434

Importi versali per la reglstrazione;
imposta di registro: 200, 00 Imposta di Balla: a, 00 Alire imposte: o, op

Sanzionl: o, 00 Interessi: o0, 00
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