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Si precisa che il presente atto e' esente dall'inposta di
bollo ai sensi dell'art.27 bis della tabella allegato B del
D.P.R 26.10.1972 n.642 (Disciplina dell"'inposta di bollo).
La parte dispensa nme Notaio dalla lettura degli allegati.
DI questo atto in parte scritto con sistema elettronico da
persona di ma fiducia ed in parte scritto da me su fogli due
per facciate sei, ho dato lettura, presenti gli intervenuti,
alla parte che | o approva.
Firmato: Mchelina Auricchio, Notaio Aniello Calabrese, Si-
gillo
Al |l egato B)
Repertorio n. 132177 - Raccolta n. 25712
STATUTO

della Cooperativa "CENTRO SOCI ALE COOPERARE PER CRESCERE -
Soci eta' Cooperativa Soci al e"
TITOLO I - COSTI TUZI ONE, DENOM NAZ| ONE, SEDE, SCOPO E DURATA

DELLA SCCI ETA
ARTICOLO 1 - E costituita una societa' cooperativa denom nata
"CENTRO SOCI ALE COOPERARE PER CRESCERE - Societa' Cooperativa
Soci al e".

Al'la societa' si applicano | e disposizioni del codice civile e

delle leggi speciali sulle Cooperative e |le disposizioni in

materia di societa’ a responsabilita' limtata in quanto

conpati bili con la disciplina cooperativistica.

ARTICOLO 2 - La Cooperativa ha sede |egale in Roccapaspide
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(Sa) all'indirizzo risultante dall'iscrizione presso il com
petente U ficio del Registro delle Inprese ai sensi dell'ar-
t.111 ter delle disposizioni di attuazione del codice civile.
Il trasferinento di sede all'interno dello stesso Conune po-
tra' essere deciso dall'organo amm nistrativo e non conpor-
tera' nodifica dello statuto.

L'organo amministrativo della societa potra' istituire e
sopprinmere succursali, agenzie, wuffici e rappresentanze in
Italia e all'estero purche' nel territorio dell'Unione Euro-
pea, mentre |'istituzione di sedi secondarie e' di conpetenza
del | * assenbl ea dei soci.

La durata della Societa" e fissata fino al 31 (trentuno)
di cenbre 2050 (duenilacinquanta), na potra' essere prorogata o
sciolta anticipatamente con deliberazione dell'assenbl ea dei
socCi .

ARTI COLO 3 - La Cooperativa ai sensi dell'art.2511 del codice
civile ha scopo nutualistico e, ai sensi dell'art.2521 coma
secondo del codice civile, puo' svolgere la propria attivita'
anche con terzi non soci.

Al sensi dell'art.2521 del codice civile i rapporti tra la
societa’ ed i soci sono disciplinati dal regol anento che de-
termna i criteri e le regole inerenti allo svolginento del -
|"attivita' nutualistica tra la societa’ ed i soci.

La cooperativa si propone, con spirito mutualistico e senza

fine speculativo, di offrire tramte i propri soci servizi
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socio-sanitari ed educativi di cui allalett.a) dell'art.1
Legge 8 novenbre 1991 n. 381 ed ha per scopo di perseguire
|"interesse generale della comunita' alla pronozione unmana e
all'"integrazione sociale dei cittadini attraverso un' attivita'
di gestione di servizi sociali orientati in via prioritaria ai
bi sogni di persone in situazione di difficolta' e di disagio
in tutte le sue forme sociali, psicologiche, fisiche e cul-
turali e, in particolare, rivolti verso soggetti handi cappati
e soggetti con ritardo di apprendi nento nonche' ai servizi
rivolti verso | e persone anzi ane.

Lo scopo che i soci lavoratori della cooperativa intendono
perseguire €' inoltre quello di ottenere, tramite |a gestione
in forma associata e con |la prestazione della propria atti -
vita' lavorativa, continuita' di occupazione e le mgliori
condi zi oni econom che, sociali, professionali.

Ai fini del raggiunginmento degli scopi sociali e mutualistici,
i soci instaurano con |la cooperativa un'ulteriore rapporto di
lavoro, in forma subordinata o autonoma, nelle diverse tipo-
logie previste dalla |egge, ovvero in qualsiasi altra forma
consenta | a | egislazione italiana.

Le nodalita' di svolginento delle prestazioni |avorative dei
soci sono disciplinate da un apposito regolanmento ai sensi
dell'art.6 della legge 3 aprile 2001, n.142.

La Cooperativa, con riferinmento ai requisiti ed interessi dei

soci, ha per oggetto |l e seguenti attivita':
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1) assistenza e ogni
-socio-riabilitativo in

nmenzi onat e;

2) assistenza agli anziani
vessero chiedere |'intervento per
domicilio o presso centri
tenmpo libero e di eventuali

3) animazione culturale per
traverso |a organizzazi one
blioteche, attivita' sportive,
| e categorie gia' nenzionate;

4) prestazioni educative di

sostegno alla famglia;

altra forma di

di rezione di

CENTRO SOCIALE COOPERARE PER CRESCERE - SOCIETA' COO...
Codice fiscale: 02112540659

i ntervento psi co-

tutte le categorie gia'

e a tutti coloro i quali ne do-
reali esigenze di bisogno a
organi zzati, per |a gestione del
propri dell'eta';

la gestione del tenpo |libero at-

gi ochi, |udoteche, bi-

teatrali e nmusicali per tutte

tipo itinerante conme servizio di

5) servizio di sostegno alle famiglie per il recupero della

di spersione scol astica e per

secondari o;
6) predisposizione di

zione per non vedenti

idonee tecnologie informatiche

mento | avorativo;

e audi ol esi,

sost egno scol astico prinmario e

un sistemn informativo e di conunica-
anche attraverso le piu'

e anche ai fini dell'inseri-

7) sviluppo e valorizzazione delle attitudini nmusicali e ar-

tistiche in soggetti non vedenti
8) attivita' e servizi di

9) gestione di asili nido,

e audi ol esi;
riabilitazione in genere;

scuol e materne e nense sociali;

10) gestione di strutture educativo-assistenziali per tutte le
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cat egori e sopra nenzi onat e;

11) gestione di «centri sociali e di centri terapeutici ter-
ritoriali con annessi servizi per |'utenza;

12) organi zzazione di servizi per |"affidamento famliare;

13) assistenza esterna agli istituti di pena per attivita'
ludiche destinate ai minori conviventi con madri in stato di

det enzi one;

14) assistenza sociosanitaria, infermeristica, nusicotera-
peutica e anbulatoriale presso la propria sede, presso
strutture private e pubbliche o presso il domcilio del ri-

chiedente per tutte le categorie di cui sopra e per tutti
coloro che ne dovessero chiedere |'intervento per reali esi-
genze di bi sogno;

15) diffusione ed educazione alla nedicina preventiva presso
strutture pubbliche, private e a donmcilio con semnari,
convegni ed altre forne divul gative;

16) gestione e partecipazione alla produzione di apparati e
servizi di telesoccorso, teleassistenza, telecontrollo, te-
| edi agnostica, telemedicina e telelavoro in genere, siain
forma privata che in convenzi one con pubbliche amm ni strazioni
e ogni altro ente privato;

17) gestione di attivita' agrituristica;

18) studi e ricerche sulle realta' territoriali e sulle con-
di zi oni sociali connesse ai punti di cui sopra;

19) ricerca finalizzata ad esaminare | e dinam che dei sistem
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professionali e a preparare le risposte formative attraverso
la formazione e lariqualificazione a favore di giovani e a-
dulti con corsi di base post-obbligo scolastico, post-diplong,
post -l aurea; perfezi onamento, aggi ornanmento e specializzazi one
per lavoratori gia" occupati, per dirigenti, quadri, staff,
formazi one connessa ai processi di nmobilita conseguenti a
riconversioni e a ristrutturazioni industriali

20) «corsi di formazi one con netodol ogi e applicate al projet
managenent del processo formativo, dalla analisi della donanda
e del fabbisogno di fornmazione alla progettazi one architet-
turale e alla programmzione didattica; dalla produzione di
nuove tecnologie educative alla gestione dei corsi e alla
val utazione dei risultati di fornazione

21) progettazione e realizzazione d' interventi d' orientanento
in collaborazione con |"istituzione scolastica e realizzazione
di nmoduli orientativi per giovani

22) corsi di aggiornanmento professionale corrispondenti alle
reali formative del nercato;

23) consulenze ed informazioni riguardanti 1o sviluppo e
| "innovazione dei sistem produttivi e le attivita' di for-
mazi one ed orientanento

24) corsi di lingue (principiante-internedi o-avanzato) rivolt

a esigenze personali, professionali e didattiche

La cooperativa deve essere retta dai principi della nutualita

con | 'esclusione di ogni finalita' specul ativa
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Per il conseguinmento dell'oggetto sociale, |a cooperativa
potra' esercitare tutte le attivita' di interesse conune o
utili per il raggiungi mento degli scopi sociali, nelle fornme e
nei nmodi che si riveleranno di volta in volta piu' convenienti
ed opportuni, e partecipare a gare di appalto di Enti pubblici
e privati.

La cooperativa potra' stinoblare o spirito di previdenza e di
risparmo dei soci istituendo una sezione di attivita' di-
sciplinata da apposito regolamento per la raccolta di prestiti
sociali limtata ai soli soci ed effettuata esclusivanente ai
fini del conseguinmento dell'oggetto sociale, ai sensi del-
|"articolo 12 della Legge n.127 del 17 febbraio 1971, della
Legge 27 febbraio 1985 n.49 e dell'articolo 10 della Legge 31
gennai o 1992 n. 59.

Detta sezione di attivita' verra' attivata coni linmti ele
nodalita' disposte dalla deliberazione del CICR in attuazione
dell'articolo 3 comma 3° lettera a) del D.L. 14 dicenbre 1992
n.481/92 e dell"articolo 11 del D.Lgs.1 settenbre 1993 n. 385
ed eventuali successive nodifiche ed integrazioni.

La societa' potra', in via secondaria, per il raggiungi nento
degli scopi sociali:

-conpiere tutte le operazioni industriali, comrerciali, im
mobiliari, nobiliari e finanziarie, queste ultime in via non
preval ente e non nei confronti del pubblico;

-assunere partecipazioni, senpre in via non prevalente e non
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nei confronti del pubblico, in societa', enti di qualsivoglia
natura e consorzi esistenti o da costituire, aventi scopi a-
nal oghi o comunque funzionali al raggi ungi nrento del proprio
oggetto soci al e;
- concedere, in via strettanente strunmental e al consegui nento
del |l 'oggetto sociale e senza carattere di professionalita',
fidejussioni, avalli ed altre garanzie in genere, anche a
favore di terzi.
Il tutto nel rispetto delle disposizioni di |egge ed in par-
ticolare della nornativa in tema di intermedi azione e di at-
tivita' riservate agli iscritti a collegi, ordini e albi
professionali.
Nella costituzione e nell'esecuzione dei rapporti nutuali-
stici, ai sensi dell"art.2516 del codice civile, deve essere
rispettato il principio di parita' di trattamento nei con-
fronti dei soci.
In funzione della qualita' e quantita' dei rapporti nutuali-
stici la parita" di trattamento deve essere rispettata anche
nella ripartizione dei ristorni.
TITOLO Il - SOCI
CAPO | - SOCI, RESPONSABILITA, REQU SITI, COND ZIONI E
PROCEDURA DI AMM SSIONE, LIMTI M NIM DI
SOTTOSCRI ZI ONE DI QUOTE DI CAPI TALE SOCI ALE
ARTICOLO 4 - Il nunero dei soci e illimtato e conunque non

puo essere inferiore a quello stabilito dalle |eggi che di-
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sciplinano |"attivita' delle societa' cooperative.

Possono essere soci cooperatori tutti coloro che abbiano

conpiuto il diciottesinop anno di eta', che esercitano arti o

mestieri attinenti all'inpresa esercitata dalla cooperativa e

che per la loro effettiva capacita' di l|avoro e specializza-

zi one professional e possano partecipare direttanente ai |avori

dell"inmpresa sociale e attivanente cooperare al suo esercizio

e sviluppo e che non abbiano interessi contrastanti con |la

cooperativa.

Non possono in ogni caso divenire soci quanti esercitino in

proprio inprese in concorrenza con quella della cooperativa.

E fatto divieto, senza espresso consenso del Consiglio di

Amm ni strazione, di prestare

terzi.

E' consentita |'anm ssione

tecnici e anministrativi

buon funzionanento dell'ente

dal |l a | egge.

Possono essere amessi

opera gratuitanente ai sensi

|l avoro subordinato a favore di

soci cooperatori di elenenti

nunero strettanente necessario al

comunque nei limti stabili

volontari che prestano la loro

dell'art.2 della | egge 8 novenbre

1991, n.381. Il nunero dei volontari non puo' superare la
meta' del numero conpl essivo dei soci. | soci volontari sono
iscritti in un'apposita sezione del libro soci.

Possono essere ammessi

legge 8 novenbre 1991,

cone soci ai sensi dell'art.11) della

n. 381 anche persone giuridi che pub-
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bliche o private nei cui statuti sia previsto il finanzianmento
e lo sviluppo delle attivita' della Cooperativa.

Possono aderire alla Cooperativa persone esercenti attivita'
di assistenza e di consulenza ai sensi dell'art.10) della
| egge 8 novenbre 1991, n. 381.

Non possono essere soci coloro che svolgano un'attivita' in
concorrenza con quella della cooperativa stessa. A tal fine,
|'organo anmmini strativo dovra' valutare i settori ed i nercati
economici in cui operano i soci, nonche' |e |oro dinensioni
inprenditoriali.

ARTICOLO 5 - Chi intende diventare socio cooperatore deve
presentare domanda al | ' organo amm ni strativo indi cando:

a) nome, cognonme o0 denom nazione, luogo e data di nascita,
domicilio o sede legale, cittadinanza o nazionalita', even-
tuale nunmero di iscrizione presso il Registro delle Inprese o
altri Registri;

b) la dichiarazione di attenersi all'atto costitutivo e allo
statuto della societa' nonche' alle delibere gia' |egal mente
adottate dagli organi sociali, nonche' ai regolamenti interni.
c) la dichiarazione di sottoscrivere |a quota social e;

d) la dichiarazione, ai sensi dell"'art.2528 del codice civile,
di versare il sovrapprezzo, la cui msura sara' stabilita
annual mente dal | ' assenbl ea;

e) Il'indicazione della effettiva attivita' svolta, della e-

ventual e capacita' professionale maturata nei settori di cui
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all'oggetto della cooperativa
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dell e specifiche conpetenze

possedute nonche' del tipo e delle condizioni dell'ulteriore

rapporto di lavoro che intende instaurare in conformta' con

il presente statuto e con |'apposito regol anento.

L' organo amministrativo

richiesti dalla Legge e da

accertata |'esistenza dei requisiti

presente statuto e |'inesistenza

delle cause di inconpatibilita', delibera in nerito alla do-

manda ai sensi dell'art. 2528 de

codice civile e deve entro 60

(sessanta) giorni notivare |la deliberazione di rigetto della

domanda di anm ssione, comuni candola all'interessato. Qualora

la domanda di anm ssione non sia accolta dall'organo anmm ni -

strativo, chi |'ha proposta puo', entro 60 (sessanta) giorni

dalla conunicazi one del

pronunci |'assenblea, l|a quale

chi edere che sull'istanza si

delibera sulle domande non

accolte, se non appositanente convocata, in occasione della

sua prossi m successiva convocazi one.

La delibera di amm ssione dovra' essere conunicata all'inte-
ressato e annotata a cura dell'organo amm nistrativo nel libro
dei soci

La delibera di amm ssione diventera' operativa e sara' anno-

tata nel libro dei soci

abbia effettuato i versanent

L' organo amministrativo

le ragioni delle determ nazioni

m ssi one dei nuovi soci.

sol anente dopo che il richiedente
richiesti.
nella relazione al bilancio illustra

assunte con riguardo all'am
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| soci cooperatori sono obbligati:

- a sottoscrivere e a versare la quota sociale, il cui inporto
non potra' essere inferiore ne superiore ai limti consentiti
dalle vigenti |eggi;

- aversare il sovrapprezzo ai sensi dell'art.2528 del codice
civile con le nodalita' e per |'inporto annual nente determ -
nati dal |l assenbl ea;

- all'osservanza dello statuto, dei regolanmenti e delle de-
|i berazioni regolarmente adottate dagli organi sociali;

- a mettere a disposizione le loro capacita' professionali e
il loro lavoro in relazione al tipo e allo stato dell'atti-
vita' svolta, nonche' alla quantita" delle prestazioni di
lavoro disponibile per |la cooperativa stessa, come previsto
nell'ulteriore rapporto instaurato e ferme restando |le esi-

genze della cooperativa.

CAPO || - MODI DI SCl OGLI MENTO DEL RAPPORTO SOCI ALE E CAUSE
SOTTOSTANTI
ARTICOLO 6 - La qualita'" di socio cooperatore si perde per

recesso, esclusione e per causa di norte se gli eredi o |e-
gatari del socio defunto non hanno i requisiti.

ARTICOLO 7 - dtre che nei casi previsti dalla | egge, puo'
recedere il socio:

- che abbia perduto i requisiti per |'anm ssione;

- che non si trovi piu' in grado di partecipare al raggiun-

gi nento degli scopi sociali;
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natura -
Il recesso e' anmesso per

soci al i

soci o

codi ce

m narl a

st ono
dar ne

gi or ni

CENTRO SOCIALE COOPERARE PER CRESCERE - SOCIETA' COO..
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cui rapporto di |avoro-subordinato, autonono o di altra

sia cessato per qual sias

noti vo.

i soci in regola con gli inpegni

e deve essere notivato. Avviene su domanda scritta de

inviata con racconmandata

civile, all'organo

entro sessanta giorn

i presupposti del

imedi ata comruni cazi one

ai sensi dell'art.2532 del

amm nistrativo il qual e deve esa-

al

dalla ricezione. Se non sussi-

recesso gli ammnistratori devono

soci 0o, che entro sessanta

dal ricevinento della comuni cazi one puo' fare opposi-

zione innanzi al Tribunale

Il recesso, ai sensi dell'art.2532 terzo coma del codice

civile

dall a

ha effetto per quanto riguarda il rapporto sociale

conuni cazi one del provvedi nento di accoglinento della

domanda. Per i rapporti nutualistici tra socio e societa' il

recesso ha effetto con la chiusura dell'esercizio in corso, se

conunicato tre nmesi prinma
chiusura del|l'esercizio successivo
Il recesso non puo'
ARTICOLO 8 - L'esclusione e

strativo, oltre che nei cas

fronti

- che

all a Cooperativa con fatti

- che

de

ai sensi dell'art.2043 del

venga condannato per

soci 0 cooper at ore:

e

dol osi

reati

in caso contrario, con la

essere parziale
del i berata dal|' organo anmini -

previsti dalla | egge, nei con-

del codice civile, cagioni

o0 col posi un danno i ngi usto;

con sentenza penal e passata
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in giudicato;

- che svolga in proprio inprese identiche o affini con quelle
dell a societa';

- nei cui riguardi sia stata avviata una procedura fallinmen-
tare o una qual si asi procedura concorsual e;

- che abbia subito un provvedinmento di |icenzianento per
giustificato notivo oggettivo nell'anbito delle fattispecie
disciplinate da norne di legge ai fini dell'erogazi one di
strunenti pubblici a sostegno del reddito dei |avoratori;

- che nell'esecuzione del rapporto di |avoro subordinato su-
bisca un provvedinmento di |icenziamento per notivi discipli-
nari, per giusta causa o giustificato notivo soggettivo;

- il cui ulteriore rapporto di lavoro non subordinato sia
stato risolto dalla cooperativa per inadenpi nento;

- che wvenga a trovarsi in una delle situazioni di inconpati-
bilita" previste dall'articolo 4 senza la prevista autoriz-
zazi one del |l 'organo anm nistrativo.

Contro |a deliberazione di esclusione il socio puo' proporre
opposi zione innanzi al Tribunale nel termne di sessanta
gi orni dalla conunicazi one.

A seguito del recesso e dell'esclusione del socio |avoratore
si risolve l'ulteriore rapporto di lavoro instaurato ai sensi
dei precedenti articoli.

ARTICOLO 9 - In caso di norte gli eredi del socio defunto

hanno diritto di subentrare nella qualita' di socio, a con-
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di zi one che posseggano i requisiti previsti per |'amm ssione;
| "accertanento di tali requisiti e effettuato con delibera
dell'organo ammnistrativo. In caso di accertanento negativo,
spetta agli eredi il rinborso della quota effettivanmente
versata ed eventualnmente rivalutata, nella misura e con le
nmodalita' di cui al successivo articolo 10 (dieci).

In caso di pluralita'" di eredi o legatari, questi debbono
nom nare un rappresentante conune, salvo che la quota sia
divisibile e la societa" consenta |a divisione.

ARTICOLO 10 - | soci cooperatori receduti ed esclusi e gli
eredi o legatari del socio defunto hanno diritto al rinborso
delle quote di capitale sociale effettivanente versate com
prensive del sovrapprezzo, se versato, qual ora sussista nel
patrinonio della societa' e non sia stato destinato ad aunento
gratuito del capitale ai sensi dell'articolo 2545 qui nqui es
terzo conma del codice civile.

La liquidazione delle quote sociali avra' luogo, ai sensi
dell"art 2535 del <codice civile, sulla base del bilancio
dell"esercizio nel quale lo scioglinmento del rapporto sociale
si e verificato, limtatanmente al socio, e conunque in msura
mai  superiore all'inporto effettivanente versato, salvo il
diritto di ritenzione spettante alla Cooperativa fino alla
concorrenza di ogni eventuale credito.

Il pagamento deve essere effettuato entro centottanta gi orni

dal | ' approvazione del precitato bilancio e potra' essere
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corrisposto in piu rate in osservanza dell'articolo 2535 del

codice civile. Le quote
rinborso nel termne di

lita" di socio saranno

|l e quali non sara' chiesto il

cinque anni dalla perdita della qua-

devol ute, con delibera dell'organo

anm nistrativo, a riserva straordinari a.

ARTICOLO 11 - Il socio che cessa di far parte della Coopera-

tiva e responsabile verso la societa' e verso i terzi secondo

| e prescrizioni dell'articolo 2536 del Codice Cvile.

ARTI COLO 12 - Le quote sono senpre nom native.

Le quote sociali non possono essere cedute e non possono es-

sere sottoposte a pegno o vincolo di qualsiasi natura, se la

cessione non e' autorizzata dall'organo anm nistrativo.

Al sensi dell'art.2530 del

codice civile, il socio che intende

trasferire la propria quota deve darne conunicazione all'or-

gano amministrativo con |ettera racconandata. |l provvedi nento

che concede o nega |'autorizzazi one deve essere conunicato al

socio entro sessanta giorni

Decorso tale termne il

ricevinmento della richiesta.

e libero di trasferire la

propria partecipazione e la societa' deve iscrivere nel Libro

Soci |'acquirente che abbia i
Il provvedinento che nega al

sere nmotivato e contro

giorni dal ricevinmento

opposi zi one al Tribunal e.

TITOLO I

requisiti per diventare socio.
soci o | "autorizzazione deve es-

diniego il socio, entro sessanta

conuni cazi one, puo' proporre
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SOCI SOVVENTORI

ARTI COLO 13 - SOCI SOVVENTORI

Ferme restando le disposizioni di cui al titolo Il del pre-
sente statuto, possono essere amessi alla cooperativa soci
sovventori, di cui all'art.4 della |legge 31.1.1992 n.59.

ARTI COLO 14 - CONFERI MENTO E QUOTE DEI SOCI SOVVENTORI

I conferimenti dei soci sovventori possono avere ad oggetto
denaro, beni in natura o crediti, e sono rappresentati da a-
zioni nom native trasferibili del valore mninmo di Euro 500, 00
(cinquecento virgola zero).

ARTI COLO 15 - ALI ENAZI ONE DELLE QUOTE DEI SOCI SOVVENTORI

Sal vo che sia diversanente disposto dall'assenblea dei soci in
occazione della em ssione dei titoli, |le azioni dei sovventori
possono essere sottoscritte e trasferite esclusivanente previo
gradi nento dell'organo ammi nistrativo.

In caso di mancato gradi mento del soggetto acquirente indicato
dal socio che intende trasferire i titoli, |'organo amn ni -
strativo provvedera' ad indicarne altro gradito e, in nman-
canza, il socio potra' vendere a chiunque.

Il socio che intenda trasferire |e azioni deve comunicare
all'organo anmministrativo il proposto acquirente e | o stesso
deve pronunciarsi entro 60 giorni dal ricevinento della co-
muni cazi one.

ARTI COLO 16 - DELI BERAZI ONE DI EM SSI ONE

L'emissione delle azioni destinate ai soci sovventori deve
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essere disciplinata

gual e devono essere stabiliti:
a)
b)

anm nistrativo, del diritto

sul l e azi oni enesse;

c) il termne mninb di durata

d i diritti patrinmoniali di

eventuali privilegi attribuiti

il tasso di

superiore a 2 punti

cooperatori;

e) i diritti patrinoniali

A tutti i detentori

i destinatari delle azioni

spettano da 1 a 5 voti,

ferimenti, secondo criteri

| ibera di em ssione.

| soci sovventori

voti spettanti

in assenbl ea general e.

Qual ora, per qualunque

cidenza dei voti spettanti

appl i cando un coefficiente correttivo determ nato dal

tra il numero massinp dei

con del i berazi one dell'assenbl ea,

| " eventual e esclusione o |imtazione,

r enuner azi one non puo'

rispetto al

in caso di
del l e azi oni
che siano anche soci
in relazione all'ammontare dei

fissati

non possono esprimere piu'

all'insiene dei

noti vo,

ai

voti

CENTRO SOCIALE COOPERARE PER CRESCERE - SOCIETA' COO...
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con la

|"inmporto conpl essivo dell'em ssione;

nmotivata dal |l ' organo

di opzi one dei soci cooperatori

del conferinmento;

parteci pazione agli utili e gli

alle azioni, fernpo restando che

essere maggiorato in msura

di vi dendo previsto per i soci

recesso.

di sovvenzione, ivi conpresi

cooperatori,
con-

dal | ' assenbl ea nel |l a de-

di un terzo dei

soci presenti o rappresentati

si superi tale limte, |"in-

soci sovventori sara' ridotta,

rapporto
ad essi attribuiti

per |egge e
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il nunero di voti da essi portati.

Fatta salva | 'eventual e attribuzione di privilegi patrinoniali
ai sensi della precedente lettera d), qualora si debba pro-
cedere alla riduzione del capitale sociale a fronte di per-
dite, queste ultime graveranno anche sul fondo costituito
mediante i conferimenti dei sovventori in proporzione al
rapporto tra questo ed il capitale conferito dai soci coope-
ratori.

La deliberazione dell'assenblea stabilisce altresi' i conpiti
che vengono attribuiti all'organo amministrativo ai fini
del | " em ssione dei titoli.

ARTI COLO 17 - RECESSO DElI SOCI SOVVENTORI

Otre che nei casi previsti dall'art.2437 del codice civile,
ai soci sovventori il diritto di recesso spetta qualora sia
decorso il termine mnino di durata del conferinento stabilito
dall'assenblea in sede di em ssione delle quote a norma del
precedente articol o.

Al soci sovventori non si applicano |e disposizioni concer-
nenti i requisiti di amm ssione e |le cause di inconpatibilita'
previste per i soci cooperatori.

TITOLO IV - PATRIMONI O E SPESE DI GESTI ONE

CAPO | - COWPCSI ZI ONE DEL PATRI MONI O

ARTICOLO 18 - |l patrinonio della Societa' e' costituito:

a) dal capitale sociale che & variabile ed e formato da un

nu- nmero illimtato di quote il cui

val ore non potra' essere
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inferiore ne superiore ai

codice civile;

b) dalla riserva | egale;

CENTRO SOCIALE COOPERARE PER CRESCERE - SOCIETA' COO...
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consentiti dall'art.2525 del

c) dall'eventual e sovrapprezzo quote;

d) dalla riserva straordinari a;

e) da ogni

altro fondo di

riserva costituito dall'assenblea e/o previsto per |egge.

Per | e obbligazioni sociali,

civile, risponde solo

conseguentenente i soci

nei

sensi dell"art.2518 del codice
societa' con il suo patrinonio e

limti delle quote sottoscritte.

Il patrinmonio di cui sopra deve essere destinato unicanente al

raggi ungi ment o degli scopi
Le riserve sono indivisibili

del | " art. 2545 ter CC

distribuite

neppure in caso

TITOLO V - ORGANI SCCI ALI :
CAPO | - GLI ORGANI SCCI ALI

ARTI COLO 19 - Sono organi

|' Assenbl ea dei Soci ;
I'"Organo Ammi ni strativo;

il Collegio Sindacal e.

CAPO Il - ASSEMBLEA DEI SOCI

ARTI COLO 20

conpet enza dei

sociali.

sensi e per gli effetti
non possono essere
i So- ci

scioglinento della so- cieta'.

FUNZI ONAMENTI E POTERI

della societa':

deci si oni di

sono adottate con netodo
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assenbl eare.

L' assenbl ea e' costituita da tutti i soci.

CONVOCAZIONE - L'assenblea e’ convocat a
dall' Amministratore Unico o dal Presidente del Consiglio
di  Anmini- strazione nediante avviso da affiggersi nei
locali della sede sociale e da spedirsi o consegnarsi ai
soci, nel domicilio risultante dal libro dei soci, agli altri

conponenti dell'organo amministrativo ed ai sindaci ed al

revisore, se nomnati, alnmeno otto giorni prima dell'adunanza.

La spedizione dell'avviso di convocazi one puo' essere
effettua- ta anche nediante telefax o e-mail inviata ai
soci, ri- spettivanente al nunmero o all'indirizzo risultante
dal libro dei soci, agli altri conmponenti dell'organo anmi -

nistrativo ed ai sindaci ed al revisore, se nominati, alnmeno
otto giorni prim dell'adunanza.

Nel | "avviso di convocazione deve essere indicato il
luogo, il giorno e |'ora dell'adunanza e |'elenco delle
materie da trattare, nonche' |la data dell'eventual e seconda
convocazi one, da tenersi alnmeno ventiquattro ore dopo la prinma
convocazi one.

L' assenbl ea puo' essere convocat a dovunque, anche
fuori della sede sociale, purche' nel territorio nazionale.
I'n mancanza di regolare convocazione, |'assenblea e'
val idanente costituita in forma totalitaria quando ad essa

parteci pano tutti i soci aventi diritto al voto e quando tutti
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gli amministratori e i sindaci, se nom nati, siano presenti o
informati della riunione e nessuno si opponga alla trattazi one

del |l "argomento. A fini di verificare la wvalidita del-

| "assenblea totalitaria, gli ammnistratori e i sindaci,
eventual mente assenti, dovranno rilasciare una dichiarazione
scritta di essere stati tenpestivanente informati del la

riunione e di non opporsi alla trattazione degli argonmenti, e

tale dichiarazione verra' conservata tra gli atti della
societa'.
L' assenbl ea per |'approvazi one del bilancio deve essere

convocat a al meno una volta all'anno, entro centoventi giorni
dalla chiusura dell'esercizio sociale; e fatta salva la
convocazione entro centottanta giorni nei Ilimti edalle
condi zi oni previsti dal secondo conma dell'art.2364 del codice
civile.

DIRITTO DI INTERVENTO E DI VOTO - Hanno diritto di voto in
assenbl ea i soci iscritti da almeno 90 (novanta) giorni nel
Libro Soci ed ogni socio cooperatore ha diritto ad un voto,

gual unque sia |'amontare della quota posseduta.

PRESI DENZA DELL' ASSEMBLEA - L' assenbl ea €' presi eduta
dall" Ammini- stratore Unico o dal Presidente del Consiglio di
ammi ni - strazione; in mancanza |'assenbl ea designa il proprio

Presidente a nmggioranza assoluta. Con |a stessa naggi oranza
| " assenbl ea nomi na pure un segretario, anche non soci o.

11 Presidente dell'assenblea verifica la regolarita'
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del |l a co- stituzione, accerta |'identita" e I a
legittimazi one dei presenti, regola il suo svolginento ed
accerta i risultati delle votazioni.

COWETENZE - | soci decidono sulle materie riservate alla
|l oro conpetenza dalla Legge o dal presente Statuto, nonche'
sugli argonenti che uno o piu' ammnistratori o tanti soci che
rappresentino almeno 1/3 (un terzo) dei voti spettanti ai soci

sottopongono alla | oro approvazi one.

Al l"' Assenbl ea e’

i nderogabil mente attribuito il

potere di:

a) approvare il bi | anci o consuntivo
del | " esercizio soci al e ed
e- vent ual nent e il bilancio preventi- vo;

b) del i berare sulla desti nazi one
degli eventuali utili e sulla coper- tura delle perdite;
c) procedere alla nomna e revoca degli anm nistratori, dei
sindaci e del revisore;

d) deliberare |'eventuale conpenso da corrispondersi
agli Ammi ni stratori per | a loro attivita' e
determinare il conpenso annuale dei sindaci e del revisore;
e) deliberare sulla responsabilita' degli anm nistratori, dei

sindaci e del revisore;

f) del i berare sul la desti nazi one dei

f ondi eventual nente accantonati per fini di nutualita';

g) deliberare sull'eventual e erogazione di ristorni;

h) deliberare, all'occorrenza, un piano di crisi aziendale,
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con le relative forme d'apporto, anche economi co, da
parte dei soci lavoratori ai fini della soluzione della
crisi, nonche', in presenza delle condizioni previste dalla
l egge, il programma di nobilita';

i) deliberare sulle donmande di anm ssione non accolte dal
Consi gl i o;

I ) deliberare sulle nodifiche dell'atto costitutivo e
dello statuto, sulla proroga della durata o sullo

scioglinento anticipato della societa';
nm deliberare sulla decisione di conpiere operazioni che
conportano una sostanziale nodifica dell'oggetto sociale

determnato dall'atto costitutivo e dallo Statuto;

n) del i berare sulla nom na,
sulla sostituzione e sui poteri dei liquidatori;
0) approvare i regolanenti interni sul funzionanento della
societa';

p) del i berare su ogni altra materi a

espressanente attribuita dalla Legge alla sua conpetenza.

COSTI TUZI ONE  E DELI BERAZI ONI  DELL' ASSEMBLEA - In pri m
convocazione |'Assenblea e' regolarnmente costituita quando
siano presenti o rappresentati la neta' piu uno dei soci

a- venti diritto al voto e delibera a nmaggi oranza assol uta dei
voti dei presenti o rappresentati.
In seconda convocazi one |' Assenbl ea €' regol arnment e

costituita qual unque sia il nunero dei soci
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intervenuti o rappre- sentati aventi diritto al voto e
delibera a nmggioranza assoluta dei voti dei presenti o
rappresentati su tutti gli oggetti posti all'ordine del
giorno. Sono fatte salve |le eventuali diverse e piu' elevate
maggi oranze richieste inderogabilnente dalla Legge o dal

presente Statuto.

VERBALI| ZZAZI ONE - Le deliberazioni del | ' assenbl ea
devono constare da ver bal e
sottoscritto dal
presidente e dal segretario o dal no- taio.

Per le delibere che conmportano nodifica dell'atto
costitutivo e dello statuto sociale e negli altri casi
previ- sti dalla legge il verbale deve essere redatto dal
not ai o.

Il verbal e deve indicare |a data dell'assenbl ea e, anche in
allegato, |'identita' dei partecipanti e i voti rappresentati
da ciascuno; deve altresi' indicare le nodalita' e il

risulta- to delle votazioni e deve consentire, anche per

allegato, |'identificazione dei soci favorevoli, astenuti o
di ssenzi enti . Nel verbale devono essere riassunte, su
richiesta dei soci, le loro dichiarazioni pertinenti

all' ordi ne del giorno.
CAPO |1l - ORGANO AMM NI STRATI VO
ARTICOLO 21 - La societa’ e aministrata da un

Ammini stratore Unico, o0 da un nunero di ammnistratori da tre
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a cinque, anche non soci, eletti ed individuati nel nunero dai
soci per il periodo determnato dagli stessi al nomento della
nom na o anche a tenpo indeterm nato.

In caso di pluralita' di anministratori essi agiranno sotto
form di Consiglio di Anm nistrazione oppure, a scelta dei
soci all'atto della nomna, disgiuntanmente o congi untanmente
con le nodalita' di cui agli articoli 2257 e 2258 C. C. =

@i amministratori sono rieleggibili e sono revocabili in
ogni tem po dai soci, salvo il diritto dell'ammnistratore al
risarcimento se |la revoca avvi ene senza gi usta causa.

L' Ammi ni stratore Uni co deve
essere scelto uni canente tra i soci cooperatori.
I'n caso di nomna del Consiglio d'Anm nistrazione gli
Amministratori possono essere scelti anche tra i non soci ma
la maggioranza degli Amministratori deve essere scelta tra i
soci cooperatori ovvero tra |le persone indicate dai soci
cooperatori persone giuridiche ai sensi dell'art.2542 C.C. =

Se vengono a nmancare uno o piu' ammnistratori, quelli rinasti
in carica dovranno proporre all'assenblea dei soci di

adottare la decisione per |la nom na dei nuovi amministratori,

i qual i scadr anno i nsi ene a
quel l'i in carica all'atto della loro nom na.

ARTICOLO 22 - L'organo anministrativo e' investito dei piu'
anpi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria della

societa' ed ha facolta' di conpiere tutti gli atti che ritenga
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opportuni per il conseguinento dell'oggetto sociale che non
siano dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto

attribuiti alla esclusiva conpetenza dell'assenbl ea dei soci.

L' organo amm ni strativo puo', con procura, nom nar e
procuratori dell a soci et a'
per determ nati atti 0 categorie di at- ti.

ARTI COLO 23 - CONSIGLIO DI AMM NI STRAZIONE - Il Consiglio di

Am m nistrazione elegge tra i suoi nenbri un Presidente e, se
del caso, wun Vice Presidente, a nmeno che non vi abbia gia'
provveduto |'assenblea dei soci all'atto della nom na del

Consiglio stesso.

Il Consiglio si raduna anche fuori dalla sede soci al e,
purche' in Italia, nel luogo indicato nell'avviso di
con- vocazione tutte |e volte che il Presidente | o giudichi

necessario e quando ne sia fatta domanda scritta da alnmeno |a
me- ta' dei nmenbri o dai sindaci effettivi o dal revisore, se
nom nat i

L"avviso di convocazione e' fatto dal Presidente con
avvi so trasnesso a ciascun nenbro del Consiglio ed ai sindaci
effettivi o al revisore, se noninati, con nezzi che
ga- rantiscano la prova dell'avvenuto ricevinmento alneno 5
(cinque) giorni prima di quello fissato per la riunione o, in
caso di urgenza, alnmeno 2 (due) giorni prinm

La riunione del Consiglio e valida, anche in nancanza

di regolare convocazi one, qualora siano presenti tutti i
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con- siglieri in carica ed
nom nati .
Le riunioni del Consiglio

CENTRO SOCIALE COOPERARE PER CRESCERE - SOCIETA' COO...
Codice fiscale: 02112540659

sindaci o il revisore, se

presi edute dal

Presidente e, in sua assenza, ove esista, dal Vice Presidente

o] dal Consigliere
mancanza, sono presiedute dal
deta'.

E' amessa | a possibilita'

Consiglio di Amm ni strazione
t el eaudi oconferenza a condi zi one che:

1) sia consentito al Presidente del

del proprio ufficio di

la | egi ttimazi one

svol gi mento del | ' adunanza,
risultati della votazione;
2) sia consentito agli

di scussi one e alla votazione

all' ordi ne del giorno;

3) siano indicati nell"avviso di

audi o/ vi deo

societa', nei quali gli

Verificandosi questi requisiti,

tenuta nel
trova il Presi dente
Per la validita' delle

presi denza, di

degl i

intervenuti

Del egat o. I'n

Consi- gliere piu anziano

le riunioni del

tengano per videoconferenza o

Consi glio, anche a nmezzo

accertare |'identita' e

intervenuti, di regolare o

constatare e proclanare i

di partecipare alla

simul tanea sugli argonenti

convocazi one i | uoghi

a cura del |l a

potranno affluire.

la riunione si considerera'

ove si

soggetto verba- lizzante.

del i berazioni del Consiglio e'
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necessaria |a presenza della nmaggi oranza degli Amministratori

in carica.

sono prese a

11 Consiglio di  Amm ni strazione

del i ber azi oni

maggi oranza di voti dei presenti.

puo' del egare proprie

attribuzioni in tutto o in parte singolarnmente ad uno o piu'

dei suoi conponenti, ivi

i limti della delega e dei

Al sensi dell'articolo

civile non possono essere
anmm ni stratori, ol- tre
2381 e 2475 comm quinto
in ma- teria di anmm ssione,
de- cisioni che incidono sui
ARTICOLO 24 - Al'Aministratore
Consiglio di  Anmi ni strazi one
Presi dente oppure, in
di sgiuntiva o congiuntiva, ai

sgi untanente o congi untanente,
| egal e della societa' con firma |ibera.
In caso di assenza o inpedinento del
di Ammi ni strazi one, tutti
spettano al Vi ce Presidente.
poteri di rappresentanza da parte del

nei confronti dei terzi

Presi dente e esonera

conpreso il

2544 prino

presi dente det erm nando

attribuiti.

coma del codi ce

del egati dagl i
materie previste dagli articoli
codice civile, i poteri

escl usi one dei soci e le

mut ual i stici con i soci.
Unico, al Presidente del
in mancanza, al Vice
amm ni strazi one plurim
amm nistratori di -

attribuita | a rappresentanza

Presi dente del Consiglio
poteri a lui attribuiti
concreto esercizio dei
Vice Presidente attesta
| "assenza o |'inpedi nento del

da ogni accertanento e
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responsabilita'.

ARTI COLO 25 - Agli amm nistratori spetta il
rinborso delle spese sostenute per ragione del loro ufficio.
Per le suddette cariche i soci potranno determ nare un
enmol unento annuo nonche' una indennita' per |a cessazione del
rapporto che potra' essere garantita anche nediante |la stipula
di idonea polizza assicurativa.

CAPO |V - COLLEG O SI NDACALE

ARTI COLO 26 - La nonmina del Collegio Sindacale e facoltativa

finche' non ricorrano le condi zi oni di
cui al secondo e terzo comma dell"art.2477 del codice
civile.

Il Collegio Sindacale si conpone di tre nmenbri effettivi e
due sindaci supplenti, scelti tra gli iscritti nel Registro
dei Revisori contabili istituito presso il Mnistero della
Gu- stizia. L'assenblea nomina il Presidente del Collegio
st esso.

Non possono essere nom nati alla carica di sindaco, e se
nom nat i decadono dal | 'ufficio, coloro che si trovano nelle

condi zi oni previste dall'articolo 2399 c.c. =

| sindaci restano in carica per tre esercizi con
scadenza alla data del | a deci sione dei soci che approva il
bilancio relativo al terzo esercizio della carica e sono
rieleggibili. Possono essere revocati solo per giusta causa;

la decisione di revoca deve essere approvata con decreto del
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tribunale, sentito |'interessato.

Il Collegio Sindacale

dagl i articoli 2403

ed esercita il

le funzioni stabilite dal-

ARTICOLO 27 - Per quanto

doveri ed i poteri previsti
seguenti del Codice Cvile
controllo contabile con

| "art.2409-ter del Codice Civile.

non espressanmente previsto nel

presente statuto, si applicano al Collegio Sindacale tutte le

di sposi zioni previste

societa' a responsabilita'

CAPO V - REVI SOCRE

ARTI COLO 28 - In alternativa al

in materia di Collegio Sindacale della

limtata.

Col | egi 0 Si ndacal e, nei casi

in cui non sia obbligatorio nom nare tale organo, puo' essere

nomnato con |le stesse nobdalita' di nomina e con gli stessi

poteri un Revisore iscritto presso il Registro dei Revisori

Contabili istituito presso il

Il revisore resta in

M nistero della Gustizia.

carica per tre esercizi con

scadenza alla da- ta della decisione dei soci che approva il

bilancio relativo al terzo

esercizio della carica ed e

rieleggibile; decade dall'ufficio al nonmento dell'iscrizione
nel Regi stro dell e | mprese
dell a nom na del Col | egi 0 sindacal e.

Il revisore svolge | e funzioni

di cui all'art.2409 ter C.C;

si applica inoltre | a disposizione di cui all'art.2409 sexies

CC=

TITOLO VI - ESERCI ZI O SOCI ALE, DESTI NAZI ONE DEGLI UTILI DI
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ESERCI ZI O E COPERTURA DELLE PERDI TE, RI STORN

CAPO | - L'ESERCI ZI O SOCI ALE

ARTICOLO 29 - L'esercizio sociale si chiude al 31
(trentuno) dicenbre di ogni anno. Alla fine di ogni esercizio
soci al e |"organo ammnistrativo provvede alla redazi one
del bi- lancio con il conto econonmico e |la not a
integrativa redi- gendo la relazione al bilancio nella quale
dovranno essere specificatamente indicati i criteri seguiti
nel | a gestione sociale per il conseguinento dello scopo nmu-
tualistico ai sensi dell'art.2545 del codice civile e, in nodo
separato, i dati relativi all'attivita' svolta con i soci,
di stinguendo eventual mente |e diverse gestioni mutualistiche

ai sensi dell'art.2545 sexies del codice civile.

ARTICOLO 30 - In considerazione degli scopi societari che
escl udono ogni fine speculativo di lucro, |'Assenblea che
approva il bilancio delibera sulla ripartizione dei ristorni
nei nel rispetto dei limti e delle nodalita previste dal suc-

cessivo art.31 e del Regolanento Interno e sulla distribuzione
degli wutili annuali destinandoli:

a) una quota a riserva legale, nella msura prevista dalla
| egge;

b) u na quota al fondo nutualistico per |la pronozione e

lo sviluppo del | a cooperazione nella msura prevista dalla

| egge;

c) a rivalutazione gratuita del capitale sociale, nei limti
Page 37
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ed alle condizioni previsti

1992, n.59;

d) ai soci cooperatori
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dall'art.7 della | egge 31 gennaio

in forma di dividendo nella msura che

verra' stabilita dall' Assenbl ea e che non potra' superare in
ogni caso |'interesse massinmo dei buoni postali fruttiferi,
aunent at o di punti e
nmezzo rispetto al effet- tivanente versato;

e) a riserva straordinari a;

f) ad

costituito dal | ' assenblea e/o
g) una quota ad appositi
mu- tualistici da devolversi

realizzazione di scopi sociali

CAPO Il - RISTORNI

ARTI COLO 31 - La

separ at anent e nel bilancio

all'attivita' con

di sti nguendo

le diver- se gestioni
L' assenbl ea che approva il

|' erogazi one del ristorno

rispetto dei limti

ogni altro f ondo

previsto per |egge;

fondi di accantonanento 0

a copertura dei costi per la

prescelti dall' Assenbl ea.

cooperativa deve riportare
i dati relativi
soci

event ual nent e

mu- tualistiche.

bi | anci o puo' del i berare

soci cooperatori, nel

condi zioni stabilite dalla

normativa vigente, dalle disposizioni del presente statuto e

dal relativo apposito regol anento.

11 ristorno e' ripartito

i soci cooperatori in
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propor zi one all a qualita'
mutual istici intrattenuti

nmo- dalita' previste dal
societa', che stabilisce i
in via generale, devono

qual i fi cazi one, specializzazione,

| avorati va.

I risultati di esercizio erogabili
alla qualita' e quantita'

non possono superare il

consi derare

CENTRO SOCIALE COOPERARE PER CRESCERE - SOCIETA' COO...
Codice fiscale: 02112540659

quantita' degli scanbi
soci 0 e secondo le concrete
Regol anento I nterno del la

di ripartizione i quali,

le ore di lavoro, la

anzianita' ed esperienza

ai soci in propor zi one

scanbi mut ual i stici

valore dell'utile conseguito dalla

coopera- tiva nello svolginmento dell'attivita' svolta con i

SocCi .

TITOLO VI1 - SCIOG.LI MENTO E LI QUI DAZI ONE

ARTI COLO 32 - La societa'

del | ' assenbl ea

le altre cause di

scioglie per del i ber azi one

soci e per

scioglinmento previste dalla |egge.

Al'la denonm nazi one soci al e deve essere aggi unta |'indi cazione

che trattasi di societa'

La societa' puo' in ogni

I'i qui dazi one, previa

in |iquidazione.
nonento revocare |lo stato di

eventual e el i m nazione della causa di

scioglinento, con deliberazione dell'assenblea straordinaria

dei soci ,

effetti

cui all'art.2487-ter
TITOLO VI - MJTUALI TA

PREVALENTE

gli
di

del codice civi- le.
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ARTI COLO 33 - In conformta' dell'art.2514 C. C.:

- e vietata la distribuzione di dividendi ai soci
cooperatori in m sura superiore all'interesse massino dei
buoni postali fruttiferi aunentato di due punti e nezzo

rispetto al capitale effettivamente versato;

- e vietato remunerare gli strunmenti finanziari offerti in
sottoscri zi one ai soci cooperatori in msura superiore a due
punti rispetto al limte massino previsto per i dividendi;

- e vietato distribuire riserve tra i soci cooperatori;

- in caso di scioglinmento della cooperativa e' obbligatoria la
de- voluzione dell'intero patrinonio sociale, dedotto soltanto
il capitale sociale e i dividendi eventualnente nmaturati, ai
fon- di mutualistici per |la pronozione dello sviluppo e della

cooperazione di cui alla |legge 31 gennaio 1992, nunero 59.

Tal i cl ausol e relative ai requisiti della mutualita'
preval ente sono i nder ogabi | i
e devono essere di fatto osser- vate.

TITOLO | X - REGOLAMENTO | NTERNO

ARTICOLO 34 - Il funzionanmento della Cooperativa e'
di sciplinato da un regol anmento interno da conpilarsi a cura
dell'organo amm nistrativo e da approvarsi dall'Assenbl ea dei
soci con | e maggi oranze previste dal presente Statuto.

TI TOLO X - CLAUSOLA COVPROM SSORI A

ARTICOLO 35 - Tutte |le controversie che dovessero

insorgere tra i soci nonche' tra societa' e soci in
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rel azione al rapporto
al | ' esecuzi one del presente
| egal nente adottate dagli

pronosse da anmini- stratori,
lo- ro confronti, purche'

un Arbitro Unico nomnato

Sal er no.

Non possono essere oggetto

le controversie

preveda |'intervento obbligato-

CENTRO SOCIALE COOPERARE PER CRESCERE - SOCIETA' COO...
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sociale o all'interpretazione e

statuto e delle deliberazioni
organi sociali, quel l e
liquidatori e sindaci ovvero nei

conpronettibili, verranno deferite a

Presi dente del Tribunale di

cl ausol a conprom ssori a

nell e qual i I a | egge

rio del pubblico mnistero.

L'"Arbitro giudichera' secondo equita' e senza formalita' e il

suo giudizio sara inappellabile, salvo quanto di sposto dal

D. Lgs. 17 gennai o 2003, n.

Le nodifiche alla presente clausola conpronissoria, devono

essere approvate con delibera dell'assenblea straordinaria

dei soci con |a maggioranza di

spettan- ti ai soci.

entro i successi vi

esercitare
diritto di

precedente ar- t.7.

T ITOLO XI - DI SPCSI ZI O\l

ARTI COLO 36 - Per
dal
val gono |l e vi gent i

almreno i due terzi dei voti

assenti o dissenzienti possono,

novant a giorni,
il

cesso a sensi del

GENERALI E TRANSI TORI E
quant o non cont enpl at o
presente statuto

di sposi zioni di |egge.-

Page 41

37 di37



	Parte 1 - Protocollo del 19-08-2005 - Statuto completo

