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VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEL 30 Giugno 2021

1] giorno 30 del mese di Giugno 2021 alle ore 20,00 si é tenuta, in videoconferenza per le restrizioni dovute
alla Pandemia Covid — 19 "Associazione di Promozione FISPS EMILIA-ROMAGNA - SOCCORSO PISTE Cimone"
/assemblea regolarmente convocata in data 25 Giugno 2021 con il sequente ordine del giorno:

1)Adozione/approvazione nuovo statuto.
2)Varie ed Eventuali

Alla convocazione era stato aflegato il testo dello statuto da adottare ed bilancio redatto. Sono presenti in
videoconferenza numero 6 delegati in rappresentanza di numero 11 soci, come da documentazione
conservata in attr al fascicolo.

1/ Presidente Sig. Santunione Oscar da inizio all'assemblea e saluta. Propone che la Signora Gianni Serena,
svolga la funzione di segretario verbalizzante,

LAssemblea approva all unanimita.

1l Sig. Santunione Oscar illustra le motivazioni per cui é obbligatorio adottare un nuovo Statuto, dando atto
che il testo dello stesso si presume noto a tutti i delegati che lo hanno ricevuto per posta elettronica.
L'adozione di un nuovo statuto da parte della “Associazione di Promozione Sociale” é conseguenza di un
obbligo di legge, giusto quanto previsto dall‘articolo 101 comma 2 de/ decreto legislativo 117/2017 cosi come
modificato dallarticolo 32, comma 1 del decreto legisiativo 105/2018, che dispone che le Associazioni dj
Promozione Sociale si adeguino alle disposizioni del suddetto decreto entro ventiquattro mesi dalla data della
sua entrata in vigore (3 agosto 2017), modificando i loro statuti “al fine df adeguarli alle nuove disposizioni
inderogabili o di introdurre clausole che escludono I'applicazione di nuove disposizioni derogabili mediante
specifica clausola statutaria”. Tale obbligo é in capo anche all” Associazione di Promozione Sociale iscritta
nellalbo Regionale delle Associazioni di Volontariato al nr. 1697 con provvedimento della Giunta Regionale
nr. 1147 del 08/10/1993. Il Presidente dellassemblea rammenta aji presenti che IAssociazione é stata
costituita in data 09/05/1992 allAgenzia delle Fntrate di Modena il 12/10/1992. Terminata lTllustrazione da
parte del Presidente dell assemblea, nessun delegato ha chiesto di intervenire.

Il nuovo Presidente Oscar Santunione mette pertanto in votazione [adozione del nuovo statuto, che viene
approvato allunanimita degli 11 delegati presenti e votant,

Inoltre, ai sensi delle norme transitorie dello statuto adottato, da mandato al suo Presidente di registrare
presso [Ufficio del Registro il presente verbale, al quale saranno allegati, come parte integrante, lo statuto
adottato. La suddetta registrazione, ai sensi dellarticolo 82 comma 3 del Dl.gs 117/2017, in quanto
intervenuta allo scopo di adeguare lo statuto aell Associazione di Promozione Sociale a modifiche normative,

€ esente dallimposta di registro. E’ inoltre esente dallimposta di bollo ai sensi dell'articolo 82 comma 5 dello
stesso decreto.
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Statuto dell’Associazione di Promozione Sociale
“FISPS EMILIA-ROMAGNA SOCCORSO PISTE CIMONE APS”

Titolo I Costituzione, Finalita, Durata

Art. 1 Art. 1 Denominazione e Sede

E costituita ai sensi del Codice Civile, della Legge nazionale 6 giugno 2016 n. 106 e del
D.Lgs 3 luglio 2017 n. 117, cosi come modificato dal D.Lgs 3 agosto 2018 n. 105,
un‘Associazione di Promozione Sociale denominata “FISPS EMILIA-ROMAGNA
SOCCORSO PISTE CIMONE APS” con sede a Fanano (MQ).

II cambio di sede all'interno dello stesso comune non comporta madifica statutaria.

Art. 2 Finalita

L’Associazione € un Ente non commerciale e senza scopo di lucro, che, sulla base del
principio di sussidiarieta, secondo quanto previsto dall’art.118 della Costituzione, in
conformita con la legge 106/2016 e il Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n.117, e successive
modificazioni, opera con finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale per consentire ai
propri associati e ai cittadini in genere, attraverso I'attivita esercitata, crescita civile e
culturale, coesione sociale, miglioramento della qualita della vita, anche al fine di
sostenere lautonoma iniziativa di quanti concorrono, anche in forma associata, a
perseguire il bene comune, ad elevare i livelli di cittadinanza attiva, di coesione e
protezione sociale, favorendo la partecipazione, linclusione e il pieno sviluppo della
persona e a valorizzare il potenziale di crescita e di occupazione lavorativa. A tal fine,
svolge in modo prevalente, in favore dei propri associati, dei loro familiari e di terzi, le
attivita di interesse generale di cui all‘articolo 5 del presente statuto.

L’Associazione non & una formazione o un‘associazione politica, né un‘associazione
sindacale o professionale, di rappresentanza di categorie economiche o di datori di lavoro,
g non e sottoposta a direzione, coordinamento e controllo dei suddetti enti.

L'associazione, in quanto non riconosciuta, € regolata inoltre dagli art. 36 e seguenti del
Codice Civile.
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Art. 3 Durata

La durata delAssociazione & ilimitata. Essa potrd essere sciolta solo con delibera
delt'assembiea straordinaria dei soci, come previsto dali‘art. 28 de) presente statuto.

Titolo II Attivita esercitate

Art. 4 Le attivita dell’Associazione
L'Associazione esercita e organizza le seguenti attivita, secondo quanto previsto dagi articoli
5, 6, 7 e 8 del presente statuto: - Attivita di interesse generale; - Attivita complementari e

attivita secondarie e strumentali ali‘attivity istituzionale di interesse generale; - Attivita di
raccolta fondi.

Art. 5 Attivita di interesse generale

Per it raggiungimento delle proprie finalitd, I'Associazione esercita e organizza in via
principale e in modo prevalente attivitd di interesse generale, secondo guanto previsto
dafl’art. 5 del decreto legistativo 117/2017 e successive maodificazioni, e in particolare
riconducibili alla lettera b) “Interventi e prestazioni sanitarie” e alla lettera d) “Educazione,
Istruzione e formazione, nonché attivita culturali di interesse sociale con finalies educativa”.
Per la realizzazione dei propri scopi e nellintento di operare per la realizzazione di interessi
a valenza collettiva, FISPS EMILIA-ROMAGNA SOCCORSO PISTE CIMONE APS st propone
specificamente di:

a) Intervenire con gli sci 0 con ognl tipo dl mezzo disponibile, di proprieta o in uso, per
prestare il primo soccorso attraverso la ricerca, il Htrovamento, la stabilizzazione sul posto,
il caricamento e il trasporto di ogni infortunato sulle piste da sci del comprensorio sciistico
del Cimone, a seguito di idonea convenzione stipulata con i gestori efo per chiamata diretta
del 118 di riferimento, con | quali si collabora attivamente. Inoitre la ricerca, il ritrovamento,
la stabilizazione sul posto, il caricamento e il trasporto, con oani mezzo disponibile, di
proprieta o in uso, di ogni infortunato in tutte le stagioni per ogni manifestazione in genere
0 per la pratica di sport su piste, sentieri e strade montane del territorio del Cimone;
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b) Svolgere, presso le pubbliche amministrazioni e Jnej serwzi pubblici @ privati, compiti e
funzioni di consulenza ed attivid di coordinamento, dl direzione, di monitoraggio e di
supervisione degll interventi con valenza formativa nell'ambito del SOCCOrs0;

¢) contribuire tramite fa propria scuoia regionale, se istituita dalla Nazionale, e secondo il
regolamento In vigore, a organizzare: 1) corsi di formazione e qualificazione professionale
del prime soccorso con la figura del pattugliatore; 2) corsi di specializzazione per futuri
istruttori Regionali; 3) corsi di alto perfezionamento nei soccorso in ambiente ostile,
invernale o estivo,

d) Organizzare convegni, seminari ecc. sulla necessita del Soccorso e le sue problematiche;
e) Costituire qualificati gruppi di progettazione e ricerca intorno a progetti nel campo della
attrezzatura di soccorso;

f) Partecipare a bandi di finanziamento e gare d'appaito pubbliche nazionali o comunitarie;
g) Organizzare convegni, dibattiti, seminari, fiere, esposizioni.

h) Ricercare sponsor per il finanziamento delle attivita sopra elencate,

Art. 6 Attivita complementari e attivitd secondarie e strumentali allattivita
istituzionale di interesse generale .

Per 1l raggiungimento delle proprie finalitd, I'Associazione inoitre, a norma delfart. 6 del
decreto legislativo 117/2017 e successive rodificazioni, esercita e organizza attivitd
secondarie e strumentali rispetto alle attivit3 di interesse generale di cui all'art,5 del presente
statuto, secondo ariteri e limiti definiti dalla normativa vigente. In particolare, esercita
attvita commerciali marginall e strettamente funzionaii a raggiungere gli scopi statutari e
ogni altra attivita connessa e funzionale al raggiungimento degii scopi associativi consentita
agli entf senza fini di lucro dalle disposizioni legislative vigent!. Lndividuazione delle ulteriari
attivita esercitabili & demandata all'Organo di Amministrazione dell ‘associazione.

Art, 7 Attivita di raccolta fondi

Al fine di finanziare le proprie attivitd di interesse generale, |'associazione pué esercitare
anche attivita di raccoita fondi, secondo quanto previsto dagli art.7 e 79 del decreto
legislativo 117/2017 e successive modificazionl, attraverso fa richiesta a terzi di donazioni,
lasciti e contributi di natura non corrispettiva. L'attivit3 di raccoka fondi pud essere realizzata
sia occasionalmente, anche mediante offerte di beni di modico valore o di servizi al
sovventorl, in concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione, sia
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in forma organizzata e continuativa, anche medlante, sollecitazione al pubblico o attraverso
la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di
terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto del principi di verita, trasparenza e

correttezza nei rapporti con i sostenitori e con It pubblico, in conformita a quanto disposto
dalla normativa vigente.

Art, 8 Gestione deile attivith organizzate

Per la reaiizzazione delle suddette attivitd e per la gestione sui territorio, a tutti i livelli, di
progetti in materia di associazionismo soclale, per la realizzazione di specifici oblettivi, per
la gestione diretta di determinati servizi, Assoclazione pud coliaborare con aitri enti del
terzo settore e con enti senza fini di lucro nonché con soggetti pubblici e privati e pud inoltre
Stipulare con essi accordi e convenzioni. Per |z gestione di tali attivita privilegia gli apporti
che si basano sulle prestazioni personali, spantanee, volontarie e gratuite, senza finl di lucro,

neanche indiretti e si avvale In modo prevalente dell‘attivity di volontariato dei propri
associati,

Art. 9 Apporto dei volontari

I volontari sono persone che per loro libera scelta svoigona, per il tramite dell'associazione,
attivita in favore della comunitd e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio
tempo e le proprie capacita. La loro qualifica & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto
di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con
Vassociazione. La loro attivith non pud essere retribuita in alcun mode, nemmeno dal
beneficiario. Al volontar possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate per V'attivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabllite dall'associazione, anche con | ariteri di cui all‘articolo 17 comma 4
del decreto legislativo 117/2017 e successive madificazioni. Sono in ogni caso vietati
rimborsi spese di tipo forfetario. Lassociazione Iscrive in un apposito registro i volontari che
svolgono la loro attivita in modo non occasionale. Tuttl i volontari devono essere assicurati
contro le malattie e gli infortuni connessi allo svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché
per la responsabilita civile verso terzi, secondo quanta previsto dalla normativa vigente. Per
la gestione delle attivitd organizzate IAssociazione pud ricorrere inoitre a prestazioni i
lavoro autonomo o di altra natura, o di lavoro dipendente, anche dei propri associati, quando
cid sia necessario ai fini dello svolgimento defle attivitd di interesse generale e al
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perseguirnento delle finalita statutarie, nei limiti di quanto previsto dail’art.36 del decreto
legisiativo 117/2017 e successive modificazioni. -

Titolo III Funzionamento

Art. 10 Esercizio Sociale, Bilancio d’Esercizio, Scritture Contabili, Bilancio Sociale
L'esercizio sociale dell'associazione ha inizio e termine rispettivamente il 1° gennalo ed il 31
dicembre di ogni anno. Per ogni esercizio sociale & predisposto, in conformitd alla normativa
vigente e alla modulistica definita con decreto del Ministero del Lavoro, il bitanclo di esercizio,
formato dallo stato patrimonlale, dal rendiconto gestionale, con lindicazione, dei proventi e
degli oneri, e dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio, F'andamento
economico e gesticnale e le modalita di perseguimento delle finalita statutarie. La relazione
al bilancio, o la relazione di missione, devonc documentare il carattere secondario e
strumentale delle attivita di cul all’articolo 6 del presente statuto. Il bilancio di esercizio deve
rappresentare In maniera veritlera e corretta Fandamento economico e finanziario
dell'associazione ed & corredato di tutti i documenti previsti dalla normativa vigente, Esso
deve essere approvato entro il giorno 30 del quartc mese successivo alla chiusura
dell'esercizio soclale e depositato presso it registro unico de! terzo settore entro i termini
previsti dalla normativa vigente. Nei casi previsti dalla normativa vigente, deve essere
redatto inoftre ii bilancio sociale, secondo quanto previsto dall‘articolo 14 del decreto

legisiativo 117/2017 e successive modificazion, con le modalitd e nei termini previsti dalla
normativa stessa.

Art. 11 Informativa sociale

It bilancio dl eserclzio e le relazioni iilustrative delio stesso, e il bilancio sociale, devono
essere affissi presso la sede sociale, e trasmessi a tutti | soci aventi diritto al voto oppure
pubblicizzati per il tramite del sito sociale. Se | ricavi, le rendite, i proventi o le entrate
comungue denominate sono superiori ai limiti stabiliti daila normativa vigente, gli eventuali
emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi
di amministrazione e controllo, ai dirigenti nonché agli associati devono essere pubbiicati sul
sito internet dellassociazione o su altri mezzi di informazione fiberamente raggiungibili da
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chiunque ne abbia interesse.

Art.12 Patrimonio

Ii patrimonio dell’Associazione & costituito: - dai beni mobili e immobili di proprieta; - dalle
eccedenze degli esercizi annuall; - da donazionl, erogazioni, lasciti; - da obbligazioni e altri
titoli pubblici; - dal fondo di riserva; - da altri accantonament! e disponibilita patrimoniaii.
Fa parte del Patrimonio, oltre a quello esistente, ogni suo futuro incremento. I patrimonio,
comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, ¢
utilizzato per lo svoigimento del‘attivita statutaria ai fini delfesclusivo perseguimento delle
finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale di cui ali'articolo 2 del presente statuto. E’
vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avand di gestione, fondi e riserve
comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed
aitri componenti degli organi sociall, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di
scioglimento individuale del rapporto associativo, 2 meno che la destinazione 0 la
distribuzione non siano imposte per legge. 1l patrimonio residuo & devoluto con le modalita
di cui all'articolo 28 del presente statuto.

Art.13 Fonti di flnanziamento

Le fonti di finanziamento dell’Associazione sono costituite: - dalle quote annuali di
tesseramento del soch; - dai proventi della gestione del patrimonio; - dal ricavato delle
attivita di cut agli articoli 5, 6, 7 e 8 del presente statuto; - dai contributi di soci e di altre
persone fisiche; - dai contributi di Enti Pubblici e privati; - dalle convenzioni con Enti Pubbiici ;
- dalle erogazion liberali; - dai titoli di solidarietd; - da attivith commerciall marginail.

Art.14 Libri sociali

L'Associazione si dota dei fibri sociali obbligatori previsti dalla normativa vigente. In
particolare, I'associazione deve tenere i sequenti fibri: - libro degii associati, tenuto a cura
dell'Organo di Amministrazione; - libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assembiea,
in cul devono essere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura
del'Organo di Amministrazione; - libro delle adunanze e delle deliberazioni deill'Organic di
Amministrazione, tenuto a cura dello stesso organo; - nel caso sia istituito 'organo di
controlio: il libro defle adunanze & delle deliberazioni dell'Organo di controllo, tenuto a cura
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detlo stesso organo; - nel caso siano istituiti aitri organi associativi: i libro delle adunanze e
delle deliberazioni di tali aitri organi associativi, tenuti a cn‘Jra dell’organo cui si riferiscono; -
il registro del volontari, in cui vanno iscritti tutti i volontari che svolgono la loro attivita in
maniera continuativa. 1l registro & tenuto dall’organo di Amministrazione, anche con
modalita elettroniche, Tutti gli associati In regola con il versamento delle quote sociali hanno
diritto di esaminare | libri sociali. Allc scopo, possono accedere al {uogo dove sono
conservati, nei glorni e negli orarl stabiliti dall'Organo di Amministrazione. Possono inoltre
avere copia delie deliberazioni adottate facendone richiesta al Presidente dell’Associazione,
che provvedera a rilasciaria entro 7 giorni dal ricevimento della richiesta.

Art.15 Revisione legale dei Conti

Nei casl previsti dalla normativa vigente, Assemblea del soci deve nominare un revisore
legate dei conti o una societa di revisione legale, Iscritti nell'apposito registro. Taie obbligo
nen sussiste nel caso in cui I'organo di controllo di cui ail‘articolo 24 del presente statuto,
sia composto da revisori legall iscritti nell‘apposito registro.

Titolo IV I Soci

Art.16 Adesione all’Associazione

L'associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche o di
qualsiasi altra natura in relazione al'ammissione degli associati. Possono pertanto aderire
all'associazione, diventandone sodi, tutte le perscne fisiche e glt Enti del Terzo settore o
senza scopo di lucro che ne condividono i principi e le finalitd, che accettano le regole del
presente statuto, e che partecipano alle attivitd dell’associazione con la loro opera, con le
loro cofnpetenze € conoscenze, conbribuendo a realizzare gli scopi che I'Associazione si
prefigge. In ogni caso, it numero degli enti senza scopo di tucro non pud essere superiore
al 50% del numero delle Associazioni di promozione Sociale. Il numero degli associati &
Hlimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabiiito daila Legge, Per
aderire ali’Associazione si deve fame richiesta scritta all'Organo di Amministrazione. Le
persone fisiche devono indicare nome e cognome, luogo e data di nascita, residenza, codice
fiscale, recapito telefonico ed eventuale indirizzo e-mail, dichiarando di attenersi al presente
Statuto e alle deliberazioni degli organl sociail. Nel caso di minori, la domanda & presentata
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da chi ne esercita la potesta genitoriale. Per quanto r,!guirda I'adesione dl aitri Enti del Terzo
settore o senza scopo di lucro, la domanda di ad:aslone & presentata dal Legale
rappresentante di tali Enti, con le modalita previste dal regolamento specifico. L'Organo di
amministrazione pud delegare il suo Presidente a formalizzare I'ammissione delle persone
fisiche. In ogni caso, alle domande di adesione sl deve dare risposta entro sessanta glorni
dalla data della presentazione della richiesta. Dell'accoglimenta della richiesta devono essere
informati i richiedenti e fatta annotazione sui fibro soci. Nel caso di mancato accoglimento
della richiesta, ai richiedenti deve essere trasmesso ii provvedimento motivato del mancato
accoglimento. L'interessato pud, nei successivi sessanta giorni, chiedere che sullistanza sl
pronunci FAssemblea, che delibera sulla richiesta, se non esplicitamente convocats, in
occasione della prima convocazione utile. L'accoglimento delia richiesta da diritto af rilasdio
immediato della tessera sociale purché siano contestualmente versate le quote sociali
prescritte. La tessera ha valore annuale. I soci, con la domanda di iscrizione, eleggono
domicilio per i rapporti sociall presso la sede dell’associazione. La quota sociale corrisposta
dal socio rappresenta unicamente un versamento periodico vincolante a sostegno
economico dell’associazione, non costituisce in alcun modo titolo di proprieta o di
partecipazione a proventi, non & in nessun caso rimborsabile, non & trasmissibile né
rivalutabile neanche in caso di morte. Lo status di sacio, una voita acquisito, ha carattere
permanente e pud venir meno solo nel casi previsti dal presente statuto. Non sono pertanto
ammesse adesloni che viollno tale principio, né partecipazioni temporanee, né fimitazioni in
funzione della partecipazione alla vita associativa.

Le modalita e le condizioni di associazione e ogni aitro aspetto della partecipazione alla vita
associativa, per quanto non espressamente previsto dal presente statuto, sono
eventualmente disciplinate da regolamenti specificl.

Art. 17 Diritti dei soci

I soci hanne dinitto:

a) a concorrere all'elaborazione del programma dell’Associazione, nonché a partecipare alle
attivita e alle manifestazioni da essa promosse e alla vita assodiativa in genere, previo
I'adempimento degli obblighi e delle obbligazioni che esse comportano;

b) ad usufruire delle assicurazioni, agevolazioni e convenzioni legate al possesso deila
tessera sociale;

¢) a frequentare i locali dell'associazione;
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d) a partecipare alle assemblee; e

e) ad approvare e modificare lo statuto e | regolamenti;

f} ad approvare | bitanci;

g) ad eleggere gli organi sociali e farsi eleggere neglt stessi;

h) a prendere visione deij libri sociali.

E' garantita Iz libera eleggibilith degli organi amministrativi, secondo # principio del voto
singolo. Hanno diritto all’elettorato attivo e passivo tutti gli associati maggiorenni in regola
con fl tesseramento e con il versamento delle quote assodative. Gli associati minorenn
acquisiscono #l diritto di voto al raggiungimento delia maggiore eta; sino ad allora sono
rappresentat] nei rapporti sociall da chi ne esercita la potestd genitoriale, che ha diritto
esclusivamente all'elettorato attivo. Tutt! | soci delle associazioni aderenti poOSsSoOno essere
elettt a far parte degli organi sociali. Gli Enti del Terzo Settore o senza scopo di lucro
aderenti all’Associazione, sono rappresentati in assemblea dal loro legale rappresentante.

Art.18 Doveri dei soci

I soci sono tenuti:

a) a sostenere le finaiita dell'Associazione;

b) all'osservanza dello statuto, dei regolamenti e delle deliberazioni assunte dagli organi
associativi;

¢} a versare alle scadenze stabilite le quote sociali decise dagli organismi dirigenti, comprese
le eventuali quote straordinarie, e gli eventual corrispettivi specifici per la partecipazione
alle attivita di interesse generale richiesti dal’Associazione;

d) ad adempiere, nel termini previsti, aile obbligazioni assunte nei confronti dell’Associazione
e/o derivanti dall‘attivitd svolta;

. @) arimettere la risoluzione di eventuali controversie interme alfoperato degli organi statutari

dell’Associazione.

Art. 19 Perdita della qualifica di associato

I soci perdono la quaitfica di assodiato:

a) per dimissioni;

b) per scioglimento volontario dell’Associazione;

) per decesso;

d) per decadenza causa mancato versamento defla quota associativa trascorsi 6 mesi dai
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sollecito;

hld LY

€} per sospenslone, espulsione o radiazione a seguito di sanzione comminata dagli organi

statutari in conseguenza di gravi infrazioni alle norme dell’Associazione;

L'associato pud sempre recedere dall'associazione. Chi intende recedere dali'associazione
deve comunicare in forma scritta la sua decisione all'Organo dl Amministrazione. La
dichiarazione di recesso ha effetto con jo scadere dell’anno associativo in corso. Competente
in merito alla revoca della tessera sociale, alla radiazione, sospensione o espuisione dei soci
€ l'organo di Amministrazione dellAssociazione. Contro le sue deliberazioni, il soclo pud
ricorrere, entro 60 giorni dalfa data in cul il provvedimento gli & stato comunicato,
allassemblea sociale, che delibera sulla richiesta, se non esplicitamente convocata, in
occasione della prima convocazione utile. In caso di recesso, decadenza, revoca, esclusione
0 decesso, i soci o 1 loro eredi non hanno diritto dl chiedere la divisione del fondo comune
né pretendere la restituzione della quota o del contributo versato.

Titolo V Organi deil’Associazione

Art. 20 Organi Sociali

Sono Qrgani del’Associazione: - L'Assemblea dei Soci; - L'Organo di Amministrazione; - ii
Presidente.

Ricorrendo le circostanze di cui all‘atticolo 21 del presente Statuto, & organo sociale anche
1'Organo di Controllo.

Art, 21 L’Assemblea dei Socl

_ B’ Il massimo organo deliberativo dell’Associazione ed & convocata in sessioni ordinarie e

straordinarie. Essa € 'organo sovrano del’Associazione e all’attuazione delle decision! da
€ssa assunte provvede "Organo di Amministrazione. E' composta dal soci in regela con il
tesseramento e il versamento delie quote sociali alla data della sua convocazione e che non
abbiano subito provvedimenti di sospensione in corso di esecuzione. Ogni Associato potra
farsi rappresentare in Assembiea da un altro associato con delega scritta. Ogni associato
non puo ricevere pitl di una delega. L'Assemblea viene convocata dat Presidente delf'Organo
di Amministrazione mediante avviso scritto in forma cartaces e/o informatica, il quale deve
riportare Fordine def giorno, la data e il iuogo di svolgimento e deve essere reso noto con




IR || -5 |

"10.d

3 °'G508%90 'T20¢C /L0 /60

un preavviso di almeno 7 giorni dalla data di svolginlqn(o: In via ordinaria si riunisce almeno
una voita I'anno, entro il giorno 30 del quarto mese succzgsivo alla chiusura di ognl esercizio
sociale, ed ogni qualvoita lo stesso Presidente o almeno tre membri deli'Organo di
Amministrazione o un decimo degli associati ne rawvisino I'opportunita. L'Assemblea &
presieduta dal Presidente dellOrganc di Amministrazione o, in sua assenza, dal Vice-
Presidente ed in assenza da altro membro dellOrgano di Amministrazione eletto dal
presenti. L'Assemblea e validamente costitulta in prima convocazione quando sia presente
0 rappresentata almena la meta dei soci. In seconda convocazione, che non pud aver luogo
nello stesso giorno fissato per la prima, I'Assemblea & valldamente costituita qualunque sia
il numero dei soci intervenuti o rappresentati, trascorsi almeno 30 minuti dall’orario di
convacazione. Le deliberazioni dell’Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza di voti.
Quale Assemblea ordinaria:

- approva entro 4 mesi daila chiusura di ogni esercizio soclale, il bilancio di esercizio
deli'esercizio sociale precedente; |

- approva, quando previsto, negii stessi termini, il bilancio sociale;

~ nomina i componenti dell'Organo di Amministrazione;

- stabiiisce I'entita della quota assodiativa annuale;

- elegge eventuaimente i membri del Collegio dei Revisori e adotta eventuale azione di
revoca di tale Organo;

~ si esprime sull'esclusione del sodi dall’Associazione;

- si esprime sulla relezione di domande di ammissione di nuovi associati;

- delibera su tutto quanto viene ad essa demandato a norma di Statuto o proposto
dall'Organe di Amministrazione;

- fissa le linee di indirizzo dellattivitd annuale;

. - destina eventuaii avanzi di gestione alle attivit istituzionali;

L'’Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla trasformazione,
fusione ¢ scissione e sullo sciogiimento dell’Associazione. Per modificare lo statuto occorre
in prima convocazione il voto favorevole della meta pili uno degli associat, in seconda
convocazione occorre la presenza, in proprio o per delega, di almeno la met3 degli associati
e Hl voto favorevole dei tre quarti del presenti. Per deliberare io scioglimento dell’‘Associazione
e la devoiuzione del patrimonio occorre il voto favarevole di almeno tre quarti deafi associati.
Neille deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilits | componenti
dell'Organo di Amministrazione nort hanno diritto di voto.
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Per eleggere i candidati alle diverse cariche sociali, 5i vota sempre a scrutinio segreto, con
la possibilita di poter ricorrere all‘ausilio di strumenti elettronici. Le altre votazioni passono
essere effettuate per alzata di mano con controprova o per appello nominaie.

Art. 22 L'Organo di Amministrazione

L'Organo di Amministrazione & eletto dall’Assemblea dei soci ed & composto da un minimo
di 7 a un massimo di 17 membri compreso il Presidente. La maggioranza del suoi componentt
& scelta tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti giuridici associati. I suoi
componenti durano in carica 4 anni e comunque fino all'assembiea ordinaria che procede al
rinnovo delle cariche sociali e all'approvazione del bilancio di esercizio, e sono rieleggibili.
L'Organo di Amministrazione decade prima della fine del mandato quando lassemblea
soclale non approva il bilancio d'esercizio o quando il totale del suol componenti sia ridatto
a meno della meta. Esso ha i seguenti ruoli, compiti e poteri: - mantiene rapporti con gli
Enti Locali e gii altri Enti e Istituzioni del territorio; - elabora progetti finalizati a
finanziamenti regionali, nazionali, comunitari, di altri enti pubblici e di soggetti privati; -
attua gli indirizzi dell’Assembiea dei Socl; - assegna gli incarichi di lavoro; - approva i
programmi di Attivita;- approva tutti gii atti e i contratt! di ognl genere inerenti alla attivity
sociale; - coadiuva il Presidente nefla predisposizione dei bilanci e dei regolamenti da
presentare al’Assembiea per l'approvazione; - elegge al suo interno, su proposta del suo
Presidente, uno o pil vice presidenti. In caso di pidi vice presidenti, ad uno di essi & conferita
la qualifica di vicario; - delibera circa 'ammissione dei soci, con la possibiiita di delegare in
merito il Presidente dell'associazione, nonché la sospensione, Pespulsione e la radiazione
degli stessi; - delibera in merito a tutto quanto non sia per legge o per statuto di competenza
di altri organi; L'Organc di Amministrazione & insediato dal Presidente dell'Associazlone, che
lo presiede, entro 15 glorni dalla sua elezione. In via ordinaria, si riunisce di norma ogni due
mesi. In via straordinaria, si riunisce ogni quaivoita lo richiedano al suo Presidente, la
maggioranza dei soci aventi diritto al voto, o un terzo dei membri dell'Organo di
Amministrazione, o il Presidente stesso, il quale provvedera alla convocazione entro 15 giorni
dalla richiesta e alla celebrazione entro i successivi 15 giorni. Sia in via ordinaria che
straordinaria, & convocato dal suo Presidente. Per la validita delle sue Hunioni & richiesta la
presenza della maggioranza dei componenti. Delibera sulle questionl all‘ordine del giomo.
Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei presenti e dovranno essere riportate nel libro
delle adunanze e delle deliberazioni del'Organo di Amministrazione. I membri dell’Organo
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di Amministrazione devono chlederne Fiscrizione nel RegiSU'O Unico Nazionale del Terzo
Settore, con le modality e nei termini previsti dalla normativa vigente. Ii potere di
rappresentanza attribulto ai membri del’Organo di Amministrazione @ generale. Le
limitazioni del potere di rappresentanza non sono opponibili af terzi se non sono iscritte nel
Registro unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che ) terzi ne erano g
canoscenza. Al conflitto di interessi dei membri dell'Organo di Amministrazione si applica
Varticolo 2475 -ter dei codice civile.

Art. 23 I Presidente

Il Presidente, nominato dali'Organo di Amministrazione, dura In carica 4 anni e comunque
fino all'assemblea ordinaria che procede al rinnovo delle cariche sodiall, ed & rieleggibile. Ha
il compito di presiedere 'Organo di Amministrazione nonché FAssemblea dei soci, stabilisce
lordine del giorno delle riunioni deil'Organo di Amministrazione, le presiede e coordina
Fattivita del’Associazione con criteri di Iniziative per tutte le questioni non eccedenti
Fordinarla amministrazione. Al Presidente 2 atiribuita la rappresentanza legale
del’Assaciazione di fronte ai terzi ed in giudizio. In caso di sua assenza o impedimento le
sue funzioni spettano al Vice-Presidente, anch'esso nominato daliOrgano di
Amministrazione. In caso di accertato definitivo impedimento o di dimissioni, spetta al Vice
Presidente convocare entro 30 gioml I'Organo di Amministrazione per I'elezione del nuovo
Presidente. Il Presidente cura I'esecuzione delle deliberazioni dellOrgano di Amministrazione
&, in casi eccezionall di necessit? ed urgenza, ne assume i poteri. In tal caso egii deve
contestualmente convocare I'Organo di Amministrazione per la ratifica del suo operato.

Art. 24 L'Organo di Controlio

Nel casi previsti dalla normativa vigente, 'Assemblea dei soci deve nominare un organo di
controllo, anche monocratico. Ai componenti dell'organo di controllo si applica I'articolo 2399
dei codice civile. I componenti deil'organo di controflo devono essere sceiti tra le categorie
di soggetti di cul all‘articolo 2397, comma secondo, del codice civile. Nel caso di organo di
controlio collegiale, | predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dej
componenti. Esst durano in carica guattro anni e sono rieleggibiit. L'organe di contrallo vigila
sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno
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2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sull'acleg‘gratezza dell'assetto organizzativo,
amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionam:ento. - Esercita inoltre compiti di
monitoragglo dell'osservanza delle finalita civiche, sofidaristiche e di utility sociale, ed attesta
che l'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida ministeriali. Il
bilancio sociale d& atto degli esiti del monitoraggio svoito.

L'organo di controlio, qualora tutti i suoi componenti siano revisori legali dei conti iscritti
neli'apposito registro, esercita inoltre la revisione legale dei conti, nel caso di superamento
dei limiti di cui allart.31 del codice del terzo settore, € nel caso in cui non sia nominato un
soggetto appositamente incaricato di tale revisione. I componenti dell'organo di controlio
possono In qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e dl
controlio, e a tal fine, possono chiedere agii amministratori notizie sulfandamento delle
operazioni sociali o su determinati affarl. Le dellbere adottate dovranno essere riportate nel
libro delle adunanze e delle deliberazioni deli'organa di controlio.

Titolo VI Disposlzioni varie e finali

Art. 25 Iscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore

L'Associazione si iscrive nel Registro Unico del Terzo Settore di cui agli articoli 45 e seguent
del Decreto Legislativo 117/2017 e successive modificazioni, tramite il proprio legale
rappresentante o la rete assaciativa cui aderisce, fornendo le informazioni di cui allarticolo
48 dello stesso decreto nonché la propria natura di ente non commerciale per le finalita di
cui allarticolo 83 dello stesso decreto, Iscrive inoltre nel Registro Unico tutte le modifiche
alle informazioni fornite, entro i termini previsti dalla normativa vigente. Una volta iscritta,
I'Assoclazione indica obbligatoriamente negll atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni
al pubblico gii estremi delliscrizione.

Fino all'operativita del Registro Unico Nazionale del Terzo settore continuano ad applicarsi
per l'associazione e norme previgenti ai fini e per gl effetti derivanti dalfiscrizione nei
Registri APS previstl daila specifica normativa di settore. It requisito delViscrizione al Registro
unico nazionale del Terzo settore, nelle more dellistituzione del Registro medesimo, si
intende soddisfatto da parte dell’associazione, ai sensi dellart. 101 del Codice del terzo
settore, attraverso la sua iscrizione ai Registro regionate o nazionale delle associazioni di
promozione sociale.
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Art. 26 Rimandi al codice civile e alla normativa di settore

Per quanto non previsto nel presente Statuto, si appiica guanto disposto dal decreto
117/2017 e successive modificazioni e, in quanto compatibili, si appilcano le norme del
Codice civile e le relative disposizioni di attuazione, nonché la normativa specifica di settore.

Per quanto non & riconducibite alie suddette norme, declde I'Assembiea a maggloranza
assoluta def partecipanti.

Art. 27 Trasformazione, fusione e scissione dell’Associazione

L'assemblea dei soci, in sessione straordinaria, pud deliberare la trasformazione, la fusione
e la scissione dell’Associazione al sensi defl’articolo 42 bis del codice civiie. Il quorum
deliberativo & lo stesso previsto per 'approvazione delle modifiche statutarie.

Art. 28 Scioglimento dell’Associazione

Per deliberare lo scioglimento dell’Associazione e la devoiuzione del suo patrimonio occorre,
secondo le disposizioni dell'art. 21 del Codice Civile, il voto favorevale di almeno tre quarti
degli associati. In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo
parere positivo dell'Ufficio di cul alarticolo 45, comma 1, del decreto legislativo 117/2017 e
successive modificazioni, e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad aitri Enti del
Terzo Settore. A tal fine I"Assemblea nominerd un Collegio dei Liquidatori. Il quorum
necessario per la sua nomina & lo stesso necessario per la validita del’Assemblea.

Art. 29 Clausola compromissoria

Qualstasi controversia dovesse sorgere per linterpretazione e Vesecuzione del presente
statuto tra gii organi, tra i sodi, oppure tra gii organi e I soci, sara rimessa al gludizio di un
arbitro amichevole compositore che giudichera secondo equita e senza formalitd di
procedura, dando [uogo ad arbitrato irrituale; Farbitro sard scelto di comune accordo fra le

parti contendenti; in mancanza di accordo entro trenta giorni, la nomina delfarbitro sar3
effettuata dal Presidente del Tribunale di Modena.
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