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VERBALE DI ASSEMBLEA

REPUBBLICA ITALIANA

Registrato a Cesena

L'anno Duemiladiciannove, il giorno Diciotto del mese di Maggio

i 30/05/2019

18 Maggio 2019

n.4346 _ Serie 1T

alle ore dieci e zero minuti (10:00)

In Savignano sul Rubicone (FC), Via Pieta n. 100, presso la sede del-

I'Associazione "Pubblica Assistenza Comprensorio del Rubicone", ove

richiesto.

Davanti @ me Dr. VINCENZO MINICHINI, NOTAIO in Savignano sul

Rubicone, con studio alla via Pascoli n. 15, iscritto nel Collegio Notari-

le dei Distretti Riuniti di Forli € Rimini,

€ presente:

- MARCANTONI Luigi nato a San Mauro Pascoli (FC) il 22 Gennaio

1952, domiciliato a San Mauro Pascoli (FC) Via Leopoldo Tosi n. 75

attivita lavorativa svolta: pensionato

Codice Fiscale: MRC LGU 52A22 I027H.

Dell'identita personale del costituito, cittadino italiano, io Notaio sono

certo, e lo stesso mi richiede di ricevere il presente atto in virtu del

quale

dichiara e premette:

- che a sequito di regolare convocazione a termini di statuto per og-

gi, in questo luogo ed alle ore nove e trenta minuti (09:30) & stata

convocata in seconda convocazione, essendo andata deserta la pri-

ma convocazione del 17 maggio 2019, come dichiara il costituito, I'as-




semblea straordinaria degli Associati dell'Associazione "Pubblica As-

sistenza Comprensorio del Rubicone", di nazionalita italiana,

con sede in Savignano sul Rubicone (FC), Via Pieta n. 100, Codice Fi-

scale 02147690404, Personalita Giuridica con Decreto Regionale n.

122 del 16 marzo 1992, per discutere e deliberare sul sequente:

ORDINE DEL GIORNO

1) Adeguamento dello Statuto, ai sensi del combinato disposto della

Legge 6 giugno 2016 n. 106 ed D.Lgs 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i.,

alla normativa del Terzo Settore.

2) Varie ed eventuali.

In conformita alla legge e allo statuto e per unanime designazione

dell'assemblea assume la presidenza il qui costituito Marcantoni Lui-

gi, quale Presidente del Consiglio Direttivo facente funzioni di Presi-

dente e vengo io Notaio delegato a svolgere le funzioni di Segretario.

Tutto cid premesso, quale parte integrante e sostanziale del presente

atto, il costituito mi richiede di redigere il verbale delle risultanze del-

['assemblea.

Io Notaio aderisco alla richiesta e do atto che I'assemblea si svolge

come segue:

il presidente constata e dichiara:

- che sono presenti, in proprio, n. 30 (trenta) associati su un totale di

n. 77 (settantasette) associati, come da elenco che si allega al pre-

sente atto sotto la lettera "A" a costituirne parte integrante e sostan-

Ziale, previa sottoscrizione del costituito e di me Notaio, dispensato-

ne io Notaio dalla lettura dal costituito, mentre risultano assenti n. 47




(quarantasette) associati;

- che per il Consiglio Direttivo sono presenti n. 9 (nove) membri, su

un totale di n. 11 (undici), come da elenco che si allega al presente

atto sotto la lettera "B" a costituirne parte integrante e sostanziale,

previa sottoscrizione del costituito e di me Notaio, dispensatone io

Notaio dalla lettura dal costituito;

- che pertanto risultano assenti n. 2 (due) consiglieri e precisamente

Pagliarani Chiara e Rinnovi Daria, assenti giustificati;

- che l'assemblea é stata regolarmente convocata agli aventi diritto

mediante cartellone affisso presso la sede dell'Associazione, cosi co-

me previsto dallo statuto vigente;

- che pertanto la presente assemblea, regolarmente convocata, € vali-

damente costituita in seconda convocazione, per esservi intervenuti,

n. 30 (trenta) associati.

Passando alla trattazione dell'unico punto dell'ordine del giorno il Pre-

sidente espone all'assemblea le ragioni che hanno indotto il Consiglio

Direttivo all'unanimita a sottoporre alla approvazione dell'assemblea

degli associati la necessita di adeguare lo statuto alla normativa del

Terzo Settore, ai sensi del combinato disposto della Legge 6 giugno

2016 n. 106 ed D.Lgs 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i., essendo in sca-

denza il termine di 18 (diciotto) mesi entro cui adeguare il relativo

statuto, il tutto secondo il testo che gli associati hanno gia preceden-

temente ricevuto e del quale conoscono l'intero contenuto. Il presi-

dente ricorda che a termini del vigente statuto le modifiche statutarie

devono essere approvate dall'assemblea degli associati con il voto fa-




vorevole dei 4/5 (quattro quinti) degli associati presenti aventi diritto

di voto.

A questo punto il Presidente pone in votazione quanto previsto dal-

I'ordine del giorno.

Dopo esauriente discussione, nessuno dei presenti avendo chiesto la

verbalizzazione delle proprie dichiarazioni, I'assemblea, riconosciuta

la propria regolare convocazione, con espressione di voto per alzata

di mano, avendo gli associati votato a favore, e precisamente con |l

voto favorevole di n. trenta associati regolarmente intervenuti alla

presente assemblea,

delibera

ALL'UNANIMITA

- di approvare l'intero statuto nella sua redazione aggiornata adequa-

to alla normativa del Terzo Settore, ai sensi del combinato disposto

della Legge 6 giugno 2016 n. 106 ed D.Lgs 3 luglio 2017 n. 117 e

s.m.i., nella forma che, previa sottoscrizione del costituito in assem-

blea e di me Notaio, si allega al presente atto sotto la lettera "C" a

costituirne parte integrante e sostanziale, previa lettura da me Nota-

io datane al costituito, integrando la denominazione con le parole "or-

ganizzazione di volontariato", e precisamente "Pubblica Assistenza

Comprensorio del Rubicone organizzazione di volontariato",

in sigla "ODV" con sede confermata in Savignano sul Rubicone (FC),

Via Pieta n. 100.

Si autorizza pertanto il costituito Marcantoni Luigi, nella sua qualita,

ad apportare al presente atto ed allegato statuto tutte le modifiche e-




ventualmente richieste dalle competenti autorita in sede di registra-

zione ed iscrizione, ove previsto.

A questo punto null'altro essendovi da deliberare e nessun'altro chie-

dendo la parola anche sulla voce "varie ed eventuali" il presidente di-

chiara chiusi i lavori e sciolta I'assemblea alle ore dieci e venti minuti

(10:20).

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI - La parte presta il suo consen-

so affinche il Notaio rogante tratti e conservi i suoi dati personali,

compresa |'attivita svolta in questo atto dichiarata, ai sensi della Leg-

ge 675/1996 e D.Lgs. n. 196/2003 e successive modifiche ed integra-

zioni, anche ai sensi dell'art. 13 del regolamento UE n. 679/2016

GDPR ai fini della normativa sull'antiriciclaggio; pertanto in relazione

al presente atto e a tutti gli adempimenti connessi, detti dati persona-

li potranno essere inseriti ed utilizzati in banche dati, archivi informa-

tici e sistemi telematici e trasmessi ai pubblici uffici competenti a rice-

verli, autorizzandolo altresi a rilasciare copia del presente atto a

chiunque ne faccia richiesta.

Richiesto

io Notaio ho ricevuto l'atto presente del quale ne ho dato lettura al

costituito che lo approva riconoscendolo conforme alla sua volonta e

con me Notaio lo sottoscrive e firma a margine del foglio intermedio

unitamente agli allegati "A", "B" e"C".

Quest'atto scritto da persona di mia fiducia a macchina con nastro in-

delebile e parte a penna di mia mano consta di due fogli di cui si so-

no occupate pagine sette con la presente.




F.to Marcantoni Luigi

" VINCENZO MINICHINI NOTAIO

Sottoscritto alle ore dieci e ventuno minuti (10:21)
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PUBBLICA ASSISTENZA rer.n. . GGU L |
COMPRENSORIO DEL RUBICONE — O.N.I.U.S,  LRacoin n SESL

dei Cotmumi Savignano, San Mauro Pascoli, Borghi
ADERENTE ALL'A.N.P.A.8. Associazione Nazionale Pubbliche Assistenze

ELEMCO SOCT ATTIVIISCRITTL SU LIBRO SOCI ALLA DATA DEL 17-03-2019

n.iserizionc

libro soci nome cognoine

64 " LUIGI MARCANTON! /JL// é

81 FRANCOSANTI X S 9 ,L/-:C/ f{:?

136 MAURO BERTOZZ] _}g?}azé% -

216 RATFARLONIRI ¥V é~c f AT

372 ROMEQ MARCONI

395 ANNA MARIA GATTAMORTA

398 CORRADO DELLA BARTOLA

419 | CRISTINA BERTOZZI

420 DANIELA GOBBl X %ﬁ Q_b)‘_‘_%
430 | DARIA RINNOVI

431 ANGELOQ POLVERFLLI

432 ATVARO BALDISSAR] /) bongg Bl
443 | REMO MARIO COVERCHIATA ¥ @‘

444 ITALO GOBBI |

445 FRANCESCO GARATTONI

447 CUALTIERO SEBASTIANI ; 9/ o f

448 . SALVATORE BOCCHINI

454 PIO VANNONI

Sede legale: Via Piata n® 100 — 47036 Savignano sul Rublcone (FC) — Tel. 0541 942100 — Fax 0541 809182 — Emall pubassavi@liber it
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PUBBILICA ASSISTENZA
COMPRENSORIO DEL RUBICONE — O.N.I..U.S.

~ dei Comuni Savignano, San Mauro Pascoli, Borghi

DERENTE ALL’A.N.P.A.8. Associazione Nazionale Pubbliche Assistenze

456 ROSA MONTI |

467 COSIMO RUSSO ¥ QLW éﬂ P e o

472 GIOVANNIURBINI ~ G(evin— ' flA-"e

473 TOSINADIA 5@ ™ t’, | f_};@i;_&;x

476 NICOLETTA BALDINI

479 LUCIANO FRATTI

481 | RAFFAELE TARTAGTIA

485 MARINO SIMONETTI

487 ALBERTO capriLL £/ (-Q -

498 ARCANGELO MATTEUCCI

500 TLARIO GIUSEPPE /:i 5

505 GIANCARLO CECCIT ¥ C/

507 ~ SALVATORE LUGGISI

513 FRANCO BENINT

515 ‘ GUERRINO MA7ZZONI i ] \/\K/

519 MICHELE COVERCHIATA ¥ Q@ J MLL/\L\L(/J(/\,

521 ROSITA MALTONI

522 FABRIZIO SPADA

525 MORENA DOMENTCONI ¥ (8ovenicon, Mlameana

528 ANTONIO GIARDINO

530 CHIARA PAGLIARANI ASSEMTER

534 ANTONIO COVERCHIATA X —’€~w\. o~ (o |, &4_?

541 BARBARA CALAMANDREI X

542 DOMENICO BRUNO
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349

530

551

555

357

367

574

577

578

579

580

581

584

585

587

588

589

390

391

593

594

PUBBLICA ASSISTENZA
COMPRENSORIO DEL RUBICONE - O.N.L.U.S.

dei Comuni Say ignano, San Mamo Pa%cnh Borghi

CARLO ZANGIIELLINI
NICOLA DI MARINO
GLAUCO CORBASCIO

IONTCA PRTRESCU  $ehi o0

ANTONIO GAVELLL
CATIA AMADQRI
i
ROBERTO CATANIA T 4
i{/’ 'L ah {’A S Ty

MASSIMO MARCANTONI /1 WS
MATTEO CARICHINI F ﬂﬁ’“\ axie,t =
EDUARD LO PRES1

MAXIM CHIARINI

CHRISTIAN FABBRI

1

i * 5

e, b1, ?\
DANIELE RENZINI g(&,u;ufj(,m el Af“i“’

ENRICO CTREDA
CHIARA GIAMPAOTL /4 ,.-»‘{ p

GIANCARLO ZANETTI W v

RENATA REALI |

MAURIZIO PAZZAGLIA

FRANCESCO TOGNI

RINA GIACOBBI (2l o Cinve afis

FRANCO ZAMAGNT /La% N
YASMIN SAID

ANTONELLA DI LUCIANO

[L-oS—
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PUBBLICA ASSISTENZA
COMPRENSORIQ DEL RUBICONE - O.N.L.US.

i+
£

dei Comum Savignano, San Ma@ro Pascoli, Bmghl ,;
"'3’)’3*’ ADERENTE ALL’'A.N.P.A.S. Assocmzm‘lne Naziog a!e Pubb!ich?.Asslstenze

595 NICOLA MARZORATI i/ S
596 BIAGIO GALLL

_ M JU
597 FMILIANO DUGO {1} Do

f
598 CORRADO COLA
L/ A Y

599 GIANLUIGI CICCHESE St /LS,A
600 | CLEMENTE PERRUCCT
601 GRNESTINA BOST
602 CLAUDIA MORONI
603 MONICA SEILER
604 MA'T'I1A DISOPO
605 GIANCARLO [’ ANIELILO

N.TOTALI SOCI VOLONTARI 77
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ELENCO COMPONENTI 1L CONSIGLIO DIRETTIVO

Marcantoni Luigi Presidente

. o

Coverchiata Remo Mario Vice-Presidents ‘ e
Tosi Nadia Segretaria
Pagliarani Chiara Vice-Segretaria, Resp.

Formazione e Tutoraggi ) \/>
Cecchi Giancarlo Tesoriere = f;:w-J\r' ) L
Gobbi Daniela Vice-Tesoriere § L (C ) {
Rinnovi Daria N Direttore Sanitario '
Baldissari Aivaro Responsabile Automezzi Ao D a)'uwb/ P
Domeniconi Morena Resp.Vestiario e Supparto @Ohwuo At /}')/L‘nz iy

Caprili Alberto Resp. Medicinali WQ
Calamandrei Barbara Resp. Formazione e Tutoraggio / ¥
_ e Segreteria Servizi % w{
ol o




Titolo | - Profili genarali
Art. 1 — Denominazione, sede e emblema

E costituita I'associazione denominata “Fubblica Assistenza Comprenscrio del Rubicone organizzazioneg di
volontariato” con sede in Savignano sul Rubicone, in questa statuto successivamente indicata anche come
*Associazione®. S
L'embiema dellAssociazione & costituito da una croce di colore verde, circoscritta in campo bianco fra due cerchi
rossi distanziati fra lero in mezzo ai quali e scritto "PUBBLICA ASSISTENZA COMPRENSORIO DEL
RUBICONE™ ; a

Art. 2 - Principi associativi fondamental;

L'Associazione & luogo di aggregazione delie persone per attivita in favere della comunita e del bene comune e si
ispira ai principi costituzionali della salidarieta e della partecipazione, in conformita alla disciplina del terzo settore.

L'Associazione intende persequire, senza scopo di lucre, una o pib attivita di interesse generale tra quelle previste
neilart. 4 del presente statuto, avvalendosi in modo prevalente deile prestazioni dei volontari associati.

L'Associazione & laica ed apartitica, fonda la propria struttura associativa suj principi della democrazia, sufia
elettivita e la gratuita delle cariche associative, sulla gratuita delle prestazioni fornite dagli aderenti e sulla attivita
di volontariato, cosi da intendersi quella prestata in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro
neanche indiretto, ed esclusivamente per fini di solidarieta sociaie,

L'attivita associativa si rivalge in prevalenza a favore di terzi e alia generalita della popolazione,

Art. 3 - Scopi associativi
L'Associazione informa il proprio impegno a scopi di rinfovamento civile, sociale e cuiturale nel perseguimento e
neli‘affermazione dei valori delta solidarieta sociale per la realizzazione di una societa piis giusta e solidale anche

atfraverso il riconoscimento dei diritti della persona e Ia loro tutela e lo sviluppo della cuitura della sulidarieta e la
tutela dei diritti dei cittadini.

L'Assaciazione assume, in particolare, il compito di:

a) promucvere ed organizzare iniziative dei cittadini volte a contrastare e risolvere problemi delfa vita civiie,
saciale e culturale:

b} promuovere ed organizzare azioni volte a soddisfare bisogni collettivi ed individuali attraverso i valori della
solidarieta;

¢) contribuire all'affermazione del principt della solidarfeta pepolare nei pragetti di sviluppo civile e sociale della
collettivita; -

d) favorire lo sviluppo delia comunita attraversa la partecipazione attiva dei cittadini;

e) contribuire, anche attraverso la partecipazione alla vita associativa e alla gestione dellAssociazione e di
attivita di interesse generale, alia crescita culturale € morale delle persone e della colleltivita;

f) organizzare forme di partecipazione e di intervento nel settore sociale, sanitario, ambientale, della protezione
civile ed in quello dells disability; assumere iniziative dirette alla sperimentazione sociale, ciod a forme

g} collaborare con enti pubblici e privati e con allre associazioni di velontariato e _
proseguimento dei fini e degl] obbiettivi previsti dal presente statute,

H-.-:'-'T‘:\ \'.k

innovative di rischizione di questioni civili, soclali e culturali;
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Art. 4 - Attivita T

Al fini del perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, 'Associazione
svolge una o piu defle seguenti attivita di interesse generale:

a. Interventi & prestazioni sankarie:

servizi di trasporlo sanitaric e di emergenza urgenza;

- servizi di trasporto sanitario assistito (mobilita protetta)
- servizi di trasporto sanitario non assistito

- senvizi di guardia medica ed ambulatoriali direltamente o in collaborazione con le strutture
pubbliche;

- donazione di sangue ¢ organi;

a. interventi e servizi sociali ai sensi art.1, commi 1 e 2, della iegge 8 novembre 200 n.328, e
successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legye 5 febbraio 1992 n.104, e
alla legge 22 giugno 2018 n.112, e successive modificaziani:

- servizidi trasporto sociale

- organizzazione e gestione di servizi sociali ed assistenziali, anche domiciliari, per il sostegno a
persone anziane, con disabilita e, comungque, in condizioni anche temperanee di difficolta;

a. organizzazione e gestione di attivita culturali, aristiche o ricreative, incluse attivita, anche editoriali,
di promoziane e diffusione della cultura ¢ della pratica del volontariato e delle atlivita di interesse
generale;

- iniziative di formaziore e informazione sanitaria, educazione, nonché atfivita cultursli di
interesse sociale con finalith educativa;

- iniziative per la prevenzione delle malattie e dei fattori di rischio e per la protezione della salute
negli ambienti di vita e di lavoro nei suoi vari aspetti sanitari e sociall anche in collaborazione
con organizzazioni private e pubbliche amministrazioni;

- organizzazione di incontri per favorire ia partecipazione dei cittadini allo studio dei hisogni
emergentr ed aila programmaziane de! lero soddisfacimento;

a. Interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglicramento delle condizioni dell’ambiente & alla
utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturai:

b. proteziong civile ai sensi delle legai vigenti
c. accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

- promozicne, organizzazione e gestione di alfivita di collaborazione ed accoglienza
intetnazionale nel rispetto delle competenze di ANPAS nazionale:

- assistenza, promozione e sostegno dei diritti dellfinfanzia;

a. promozione della cuitura della legalita, della pace tra i popoli deila nonviclenza e dslla difesa non
armaia; :

b. promozione e tutela dei difitti umani, civili, sociali e politici, nonché delle pari opporunita e delle
iniziative di aiuto reciproco;
attivitd diraccolta fondi per il finanziamento delle attivita sociafi. .-

'

Per Fattivita di- interesse generale prestata I'Associazione pué ricevers soltanto . il rimborso delle spesa
effeltiivamente sostenute e documentate, a meno che tale attivita sia. svolta guale attivita secondaria e strumentale




-

“nei limiti previsti dalia legge per ie attivita diverse esercitabili dagli enti del ferzo settore.

L'Associazione pud svolgere attivitd diverse da guelle di interesse generale, esplicitamente individuate e
disciplinate dal Consiglio Direttivo, a condizione che esse siano secondarie e strumentali rispetto a quelle di
interesse generale, nel rispetto dei criteri e dei limiti stabiliti dalia legge ¢ dalle norme attuative.

Art. & - Volontariato e lavoro retribuito
L'Associazione fonda le proprie attivita sullimpegno personale volontarin e gratuite dei propri aderenti,

L'attivita volontaria non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario. Al volontario posscno
essere rimborsate dallAssociazione soitanto le spese effettivamente sostenute e documentate per ['attivita
prestata, entro limitl massimi e alle condizion? preventivamente stabilite dall’Associazione medesima. Sono in oghi
caso vietati rimborsi spese di tipo forfettario.

l'Associazione pud assumere lavoratari dipendenti ¢ avvalers? di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura
esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare funzionamento oppure occorrenti a qualificare o specializzare
Pattivita svolta. In ogni caso il numero dei lavorateri impiegati nell'altivitd non pud essere superiore al cinguanta
per cento del numerc dei volontari, o alla maggiore o minore soglia eventuaimente risultante dalle modificazioni
alla normativa attualmente vigente per le arganizzazioni di volontariato.

" Titoto Il - Soci
Art. 6 - Requisiti

Possono essere soci del'Associazione tutti i cittadini senza distinzioni di sesso, di nazionalita, di razza, di lingua,
di religiane, di opinicni politiche, di condizioni persenali e saciali, che condividono le finalita delfassociazione che
si impegnanc a tispettame lo statuto efo il regolamento.

Chi intende aderire allAssociazione deve presentars domanda al Consiglio Direttivo, o ad un consigiiere
appositamente delegato dal Consiglio, recante la dichiarazione di candividere le finalitd che I'Associazione si
propone e I'impegno ad osservarne lo Statuto e i regolamenti.

Il Consiglic Diretlivo esamina entro sessanta giorni le domande presentate e dispone in merito allacceglimento o
mene delle stesse, dandone comunicazione all'interessato; in caso di accoglimento, la deliberazione & annotaia
nel fibro dei soci; in caso di rigetto delfa domanda Imteressatc pud, entroc sessanta giomi dalla comunicazione
della deliberazmne del Consiglic Direttive, proporre ricerso al Collegio dei Probiviri.

L'Associazione deve sempre essare composta da almeno sette soci. Se tale numero minimo di seci viene meno,
ess0 deve essere integrato entro un anno, trascorso il quale I'Associaziona deve formulare richiesta di iscrizione
in un'altra-sezione del Ragistro unico nazionale del Terzo settore.

Sano soci volontari i soci ordinari che si impegnanc a prestare la propria opera in modo personale, spontaneo e
gratuito senza fini di fucro, neanche indiretto, per fini di solidarieta nef'espletamento dei compiti loro demandati
dall'Asscciazione; | minori di eta dai 14 ai 18 anni possano essere ammessi quali soci 0 volontari dell’associazione
con l'assenso scritte dei due geniteri o di chi ne esercita la responsabilita genitoriale. :

| Soci Benemeriti ¢ Onerari sono nominati dail'Assemblea su praposta del Consiglio Direttivo.

| soci iscritti alllAssociazicne da meng df tre mesi non hanno diritto di votare in assemblea, di chiederne la
convocazione, di eleggere ¢ di essere eletti.

Fatto salvo il diritto di recesso, e luttavia espressamente esclusa la temporaneita della partecipazione alla vita
associativa, cosi come la possibilita di trasferire fa guota associativa a qualungue titola,

Art. 7 — Diritti




I soci hanne diritto gi:

a) partecipare alla vita associativa nei modi previsti dal presente statuto e dai regolamenti associativi;
b)Y eleggere | componenti degli organi associativi e concorrere all'elezione quali componenti di questi ultimi.
c) chiedere la convocazicne dell'Assembiea nei termini previsti dal presente statuto;

d) formulare proposte agli organi direttivi nelfambite dei programmi dell Associazione ed in riferimente aj fini
previsti nel presente statuto;

&) essere infarmati suil'attivita associativa;

fy esaminare i libri sociali.

AT B Bovel
| soci sono tenuti a:

a) rispettare lo Statuto, i regolamenti & le delibere degli organi associafivi;
&) essere inregola con il versamento della quota associativa;
€) non compiere afti che danneggino gl interessi e immagine della Associazione,

d} impegnarsi al raggiungimento degli scopi dell' Associazione.

Art, 8 — Incompatibilita
Non possone essere soci coloro che svolgono, in proprio, le medesime attivita svolte dall'Asscciazione.

MNon possono essere soci volontari coloro che intrattengono con I'Associazione rapport di {avoro subardinato o
autonomao.

Art . 10 — Perdita della qualita di socio
La nualita di socio si perde:

.a) per morosita;
b) per decadenza;
c}  peresclusions;
d) perrecesso,

a) Perde la qualita di sacio per morosita il socio che entra il termine fissato dal consigiio direttivo, non ha
rinnovato la sottoscrizione della quota associativa o non I'ha versata.

b) Perde la qualita di sacio per decadenza il socio che venga a trovarsi nelle condizioni di cui &l precedente
art. 8.

¢} Peirde la qualita di socio per esclusione il socio che, avende gravemente viclato una o piU disposizioni del
presente Statuto, renda incompatibile il mantenimento del rapperto associativo.

d) Perde ia qualita di socio per recesso il socio che abbia dato comunicazione di voler recedere dal rapparto
associativo. |l socio receduto & comunguie tenuto al versamanto della quota associativa relativa all'annc di
asercizio in cui il recesse & stato esercitato. '

-2
Il sccio sottaposte ai provvediment! di cui alle lettere b) e ¢}, deve essere preventivamente informato ed invitato ad
esporre le proprie ragioni difensive.

Contro i provvedimenti di cui alle lettere b) e ¢), adottati dal Consiglic Direttivo, il socio pud ricorrere al collegio dei

probiviri_entre un mese -dalla comunicazione scritta effettuata a mezzo di lettera raccomandata con avviso di




ricevimento o PEC.

I provvedimenti di cui alie lettere b) e ¢) sono esecutivi dal momento della comunicazione di cui al punto
precedente. Quello di cui alla lettera a) dal giorno della scadenza del termine figsato per il pagamento. Il recesso &
efficace dal momento in cui l'associazione riceve la refativa camunicazione.

Titolo Ill - Entrate, patrimonio ¢ strumenti di rendicontazione
11 -Scritture contabiii e hilancio

L'Associazione si dota di un congruo sistema di rilevazione dei movimenti contabili per adempiere gli obblighi
fiscali e per redigers le scritture contabili necessarie anche ai fini della redazione del bilancic.

I bilancio di esercizic & composto da stato patrimoniale, rendiconta gestionale e relazione di missione. Nella
refazione di missione oltre ad illustrare le poste di bilancio, I'andamente economice e finanziario e le maodalita di
perseguimento delle finalitd statutarie, il Consiglio direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle
atlivita diverse da quelle di interesse generale svoite ai sensi del'art. 4, comma 3, della statuto.

Qualora le entrate dellassociazione risuitino essere inferiori a € 220.000,00 (o alla diversa soglia eventualmente
risultante dalle modificazioni alla normativa attualmente in vigore per gli enti del terzo settore) & facolta
dell'associazione rappresentare il bilancio in farma semplificata con il solo rendiconto per cassa. In tal caso il
Consiglio direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivitd diverse di cui alfart. 4 comma 3
dello statuio con una annotazione in calce al rendiconto per cassa.

I’ assaciazione include nel proprio bilancio anche i rendiconti specifici delle eventuali raccolte fondi effetiuate
nelfanno.

Il bitancio viene depositato presso il registro unice nazionale del Terzo settore con i tempi e le modalita previste
dalla normativa vigente ed & altresi trasmesso ad ANPAS Nazionale ¢ ad ANPAS Emilia-Romagna, quale rete
assoclativa cui I'Associazione aderisce.

Art. 12 — Esercizio finanziario ed entrate
L'esercizio finanziaric dell'Associazione ha inizio il primo di gennaio e termina il trentuno dicembre di ogni anno.
Le entrale delfAssociazione sono costituite:

dalle guote degli aderenti;

da contributi di privati;

da rimboarsi derivanti da convenziani;

da rimborst derivanti dalio svalgimento di attivita di interesse generale; .

da contributi dello Stato, di enti pubklici o privati finalizzati al sostegno di specifiche altivita e progetti;
da liberalitd, oblazioni, donazioni, eredita e lasciti testamentari;

da rendite patrimonizali e finanziarig,

da attivita di raccolta fondi;

da attivita di vendita di beni acquisiti da terzi a titolo gratuito a finl di sovvenzione;

da vendita di beni prodotti dagli assistiti e dai volontari curata direttamente dail' assaciazione;

da somministraziocne occasionale di alimenti e bevande;

da proventi derivanti da attivita di interesse generale svolte quati altivitd secondarie e strumentali;
ta proventi derivanti da attivita diverse di cui all’art. 4 comma 3.
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Art. 13 — Patrimonio

i patrimonio del’Associazione, comprensivo delle entrate di cui allart. 12, & utilizzate esclusivamente per lo
svolgimento delle attivita statutarie ai fini del perseguimenta di firaiita civiche, solidaristiche & di utilita sociale.

L'Associazions non pud distribuire, neppure in modo indiretto, avanzi di gestione, fondi ¢ capitale & sensi della
normativa vigente ih materia per le organizzazioni di volantariato e ali enti del terzo settore.

Ar. 14 Bilancio sociale

L'asscciazione redige il bilancio sociale secondo le dispasizioni di legge, lo deposita presso it registro unico
nazicnale del Terzo settore e ne cura fa pubblicazione nei proprio sito internet. o

Qualora le entrate delle Associazioni risultino essere inferiori 2 un milicne di euro, 9 alla diversa soglia
eventualmente risuliante dalle modificazioni alla normativa attuaimente in vigore per gli enti dsl terzo settdre, ia
redazione de! Bilancio scciale & facollativa.

Titolo IV — Organi associativi
Art. 15 - Organi
Sono organi dell'Associazione:
a. [l'’Assemblea dei sooi; h
b. il Consiglio direttivo;
c. il Presidents;
d. FOrgano di contraiio;
8. il Collegic dei probiviri;
f. la Direzione esecutiva, ove istituita.

i

Non possone far parte degli organi sociali colara che abbiano rapporti di lavaro di qualsiasi natura, ovverorapporti' |
a contenuto patrimoniale con la Associazione.

Al componenti degli organi sociali ~ ad eccezions dei componenti dell'organo di controlio in possesso dei requisit]
di cui allart. 2397 del codice civile — non pud essere attribuito alcun compenso, salve il rimborso delle spese
effettivamante sostenute e documentate per Fattivita prestata ai fini dello svolgimsnto della funzione.

Art. 16 - Assemblea
L'assemblea ¢ ordinaria o straordinaria. Essa & costituita dai soci deli'Assaciazione.

Le deliberazioni validamente assunte dali'assemblea obbligano tutti i soci, anche assenti o dissenzienti.

Art. 17 - Convocazione

L'assemblea dei soci & convocata dal presidente a mezzo di awiso scritto, anche tramite posta elettronica,
unitamente ad awviso da affiggere nella sede sociale e pubblicato sut sito del'associazione.

L'avviso di convocazione deve contenere gli argomenti all'ordine del giorno, la data, I luogo e l'ora della riunione
stabiliti per la prima e la seconda convocazione, ed & diffuso almeno venti giornf prima di quello fissato per ia
riuniane,

L'assemblea deve, essere convocata nel tarritorio del comune in cui I'Associazione ha sede,
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Art. 18 — Tempi e scopi della convocazione

L'assemblea ordinaria st riunisce almene una volta ali'anna, entro ia fine del mese di aprile, per 'approvazione del
bilancio consuntiva e preventive, e par gli altrf adempimenti di propria competenza.

Pu6 essere comunque convocata, anche a scopo consultivo, a fini di periodiche verifiche sull’attuazione dei
programmi ed in occasione di importanti iniziative che interessine lo sviluppo associative e del volontariato.

Si riunisce altresi ogni qualvolta il consiglic direttive fo ritenga opportunc o ne sia fatta richiesta da almens un
decimo dei soci aventi diritta al voto.

L'assemblea stracrdinaria si riunisce per deliberare sulle materie di sua competenza, nonché su richicsta del

_consiglic direttive o di almene un decirno dei soci aventi diritto al voto.

Art. 12 — Quorum costitutivi

L'assemblea ordinaria & validamente costituita in prima convocazione con la presenza della maggioranza dei soci
aventi diritta al voto ed in seconda convocazione qualunque sia il numere dei presenti. '

L'assemblea straordinaria dei soci quando delibera sulle modifiche allo statulo o sulla variazione di sede &
validamente costituita, in prima convocazicnhe, con la presenza della maggioranza dei soci aventi diritto al voto, in
seconda convacazione con la presenza di aimeno un terza degli aventi diritto al vote.

L'assemblea, sia ordinaria che straordinaria, in seconda convocazione non puo aver luoge nelio stesso giorno
fissato per la prima. .

Art, 20 - Adempimenti

In apertura dei propri lavori, 'assemblea elegge un presidente ad un segretario, nomina due scrutator! per le
votazioni palesi e, ove occorra, almeno tre scrutatori per e votazioni per scheda.

Delle riunioni dell'assemblea if segretario redige verbale, da trascrivere in apposito fibro.

Anrt, 21 — Validita delle deliberazioni

L'assemblea ordinaria adotta le proprie deliberazioni con voto palese. Deifibera con il voto segreto per I'elezione
alle cariche sociali 0 quando la deliberazione riguarda singole persone.

Sono approvate le deliberazioni che raccolgono il consenso della maggioranza dei soci presenti con diritto di voto,
Nelie altre volazioni a scrutinio segreto la parita def voti espressi equivale a rigetto della proposta di deliberazione.

Le deliberazioni dell'assemblea straordinaria relative a modifiche dello statuto sociale sono approvate con il voto
favarevole dei tre quarti del soci presenti con diritto di voto.

Le deliberazioni deflassemblea straordinaria relative allo scioglimento dell'Associazione e alla devaluzione del
patrimonio sono approvate con i voto favorevole dei tre quarti dei soci con diritto di voio,

Art. 22 — intervento ¢ rappresentanza
Ciascun associato ha diriito a un voto in assemblea.

Ciascun assaociato pud farsi rappresentare nel’assemblea da un altro associato mediante delega scritta anche in
calce all'avvisa di convocazione.

Le riunioni del'assemblea sone di regola pubbliche. li presidente dell'assemblea decide che non Venga ammesso
il pubblico quando lo richiedano gli argomenti pesti alfordine del giorno. Le riunioni non sono comiungue pubbliche
quando si deliberi su fatti di natura personale.

E facolta del presidente dell'assemblea consentire ai non soci di prendere la parola.




Art 23 - Competenze
L' assemblea oidinaria:

approva il bilancio oo Rsuntivo e quello preventivo;
approva le note e relazion a bilancio del cansfglio direttivo;

determina Fimporto annuale dells quots associative;

definisce ie linee pregrammatiche delia Assaciazione:

approva il regolamento di funzionamento deH'Assemblea;

determina preventivamente j| humere dei componenti de! cansiglio direttivo;
nomina e revocs j componenti degli argani sogiali: '

Fermoongy

’ i delibera sulig fesponsabilita dej componenti deg)i ergani sociali e promuove nai foro confront le azioni

j-  delibera sullistituzione di sezion; della Associazione:
k. delibera sugli aitri oggetii attribuiti dalig leage, dall'attg costitutivo o dalle staluto allg sua competenza.

L'assenibleg stracrdinaria delibera:

a. sulle madifiche delig statuto saciale;
b, sullo scioglimenta, {a trasformazione, ia fusione o la seissiona deH’Associazione;
€. sulla devoluzione de) patrimonic in attuazione dell'articolo 37.

Art, 24 — Consiglio direttivo

il consiglia direttivo & l'organo di amministrazione,

E' composto in numero dispari da un minimg di 5 ad un massimo di 15 component, nei limiti deliberati
preventivamente dah"Assemb!ea, Compresg il presidente. Tutt | componenti del Consiglia direttivo devono essere
soci dell'Associazione.

N consiglio dura in carica tre anni ed | suoj membrf sono rieleggibili. L'assunzione delly carica di consigliere &
subordinata al possessg dei requisit di anarabilita, professionalita, indipendenza previsti dal Codice Etico Anpas e
dallart. 2382 de| Codice civile.

Il consiglic direttivo nejig sua prima riunione dopo l'elezione da rarte del’Assemblea, elegge tra i suoi component
I presidente, il vicepresidente che sostituisce il presidenta nele sue funzioni in Caso di assenza o o Impedimenta,
it segretario ed |l tesoriere,

Le funzioni de| segretario e dal tesariere sono determinate nel Regolamenia generale dellAssociazione,

il consiglio direttivo gi filnisce quando if prasidente io ritiene opporiuno o ne sig fatla richiesta da almeno un terzo
dei suei componenti, §) conisiglio dfrettivq si riunisce almeno una volta ogni tre mes;.

Le riunioni dei consiglio direttivo sano convocate dal presidente con avvisa da inviare per iscritto, anche a mezzg
di ausili telematici, a tutti componenti, almeno dieg giorni prima della data fissalag pPer ia riunione, salva Ia
possibilita di convacazione GON preavviso inferiore in Presenza di particolari motivi gi urgenza,

Lavviso di tonvocazione, che deve centenere gli argoment al'ordine de} giomo, l'ora, la data eqd il leogo delia

riunions, deve essere, entro i medesimag termine di cuj al tomma precedente, esposto nei local deila sede
sociale, :

Delia rivnioni del consiglio direttivo viene redafto un verpale g cura del segretaria, da {rascrivere in apposito libro,
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Art, 25 - Quorum costitutivi e voto

Le riunioni del consiglio direttivo sono valide in presenza della meta piu uno dei camponenti.

Il consiglio direttivo approva le proprie deliberazioni con voto palese. Adotta it metodo del voto segreto quandao s
tratti di elezione di cariche sociali o guando la deliberazione riguarda le singole persone.

Le deliberazioni sono approvate con il voto faverevole della maggioranza dei presenti.

Gli amministraterf si astengone dal deliberare in caso di conflitto di interesse.

Art. 28 - Competenze

Ii Consiglio direttive:

a. predispone le proposte da presentare ali'Assemblea per gli adempimenti di cui al precedente art, 23;
b. d& attuarione alle delibere derl'Assembiea;
c.approva i Regolamenti non riservati alla competenza della Assemblea;
d. Individua e disciplina le attivita diverse da quelle di interesse generale che la Associazione intende
svolgere, a condizione che esse siano secandarie e strumentali rispetto a quelle di interesse generale, nel

rispetto dei criteri e dei limili stabiliti dalla legge e dalle nomme attuative e ne documenta il carattere
secondario nella relazione di missione o in una annotazicne in calee al rendiconto di cassa,

o i(:l‘d:.:“‘;
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[obiettivi del presente Statuto nel limiti previsti dallo statuto nazionale di Anpas;
g. defibera sulle domande di ammissione di nuovi soci seconda quanta previsto dali'art. 6 del presente statuto;
h. adotta | provvedimenti sulla perdita della qualita di socio,

i assume il personale dipendente € stapifisce forme di rapporto di lavoro autonomo nei limiti del presente Statuto
e di legge;

| accetta eventuali lasciti, legati e donazioni;

m.adoita tutti | provvedimenti necessari alla gestione dell’Assoclazions,

a. ove previsto, nomina il Direttore Sanitario che opera neil'ambito dell'associazione nel rispetto della narmativa
vigente. s L

Art. 27 — Direzione esecutiva

Il consiglio direttivo, pud costituire, tra | suoi companenti, una direzione esecutiva eomposta da presidente e i
vicepresidente, segretario, tesoriere da unc o pi altri consiglier, alia quale delega le attivita necessarie per
attuare le deliberazioni del consiglio medesima.

Le modalita di funzionamento delia direzione esecutiva sono stabilite dal consiglia diretiive con apposiia :
deliberazione,

Ari 28 — Vacanza di componenti e decadenza deghi organi

Qualora il Consiglio direttivo, per vacanza comungue determinatasi, debba procedere alla sostituzione di ung o pill
dei propri componenti, sequira l'ordine decrescente della graduatoria dei non eletti.

Qualora non disponga di tale graduatoria o questa sia esaurita, procedera a cooptazione salvo ratifica da parte
dell'assemblea alia sua prima riunione. La manceta ratifica non incide tuttavia sulla legittimita delle deliherazioni
assunte con il voto del consigliere nominato per cooptazione.

In caso di vacanza della meta pit uno ded componenti originariamente eletti dalla assemblea, ! Consiglio direttivo
decade.

Nel caso di decadenza del Consiglic diretlivo, il presidente dell'associazione provvede immediatamente alia
convocazione dellassembiea per la rielezione del Consiglio direttivo.

u Art. 29 - Presidente

Il presidente ha la legale rappresentanza dell Associazione, pud stare in giudizio per |2 tutela dei relativi interessi e
nominare.avvocati nelle liti attive e passive.

I presidente sottoscrive gli atti e contratti deliberati dall’Associazione.
il presidente pud delegare in parte, © in via temporanea interamente, | propri poteri al vicepresidente o ad altro

' componente del consiglio stesse. _ |
_Art, 30 — Organe di contrallo :

Liorgano di controito, istituito per lioera decisiocne dallAssemblea o nei casi imposii dalla legge, ha forma callegiale
o monocratica. Se ha forma collegiaie & composto di tre membri effettivi e due supplenti, resta in carica ire anni ed
| suoi componenti, che possono essere eletti anche fra nan soci, sono rieleggibili. Almeno un membro effettivo ed
uno supplente devono ¢5sere scelti tra i revisori legali iscrithi nelf'apposito registre.

Nella prima riunione dopa la nemina da parte del’ Assembles, l'organo di contrallo elegge il presi
component e stabilisce le modalita del suo funzicnamento.

Delle riunicni @ redatte verbale da trascrivere in apposito libro.

dente tra i propri

Art. 31 - Competenze

L'organo di controllo vigila sullosservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di carretta
amministrazione, nonché sull'adeguatezza del’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sui suo
concreto funzionamento.

L'organo di controllo esercita inoitre compiti di manitoraggio delt'osservanza delle finafita civiche, solidaristiche e di
tilita sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui agli atticoli 5 {attivitd di interesse generale), 6
{attivitd diverse), 7 {raccolta fondi) e 8 (destinazione de! patrimonio ed assenza dello scopo di lucra), det codice




del terzo settore.

L'ergano di controllo, in specie, verifica con cadenza almeno frimestrale, la regolare tenuta delle seritture contabili
€ lo stato di cassa del’Associazione. Verifica altresi il bilancio consuntive, predisposto dal consiglio direttivo, ed
esprime il parere su quelio preventive redigendo una relazione da presentare alfassemblea dei soci.

L'organe di controlio altesta inoltre che il bilancio sociale, ove ne ricorra Fobbligo, sia stato redatte in confarmita
alle linee guida previste dalle disposizioni attuative del codice del terzo settere

ispezione e di controllo, & a tal fine, passono chiedere agli amministratori notizie sullandamento defle operazioni
sociali o su determinati affari,

| componenti deil'organe di contralio possono in gualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad alti di |

Art. 32 Revisione legale dej conti

Ove ne ricorra 'obblige ai sensi dell'articolo 31 del Codice del terzo seltore, e successive modificazioni ed
integrazioni, e per autonoma determinazione 'assemblea nomina un revisore legale dei conti, ovvero una societa .
di revisione.

La revisione legale dei conti puo’ essere attribuita, da parte delfassemblea, all'organo di controlio; in tal caso
l'organc di controllo & costituito interamente da revisori lsgali iscritti hell'apposito regisiro,

Art. 33 - Collegio dei probiviri

il Collegio dei probiviri @ compesto da tre membri effeltivi ¢ da due supplenti, eletti fra i soci, dura in carica tre
anni. { suoi componenti sono fisleggibili.

Neila sua prima riunione, dopo la nomina da parte dell'Assembles, elegge I presidente tra | propri componenti,
Delle riunioni & redatto verhale da trascrivere sy appositg fibra.

Art. 34 — Competenze

I! collegio dei probiviri delibera sui ricorsi presentati dagli aspiranti soci e dai soci contro i provvedimenti adottati

dal consiglio direttivo af sensi dei precedenti antt, 6 e 10,
Decide aitresi sulle controversie insorte tra gli organi dell'associazione e procede, previamente alle decisioni, al

tentativo di conciliazione delle parti,
Le decisioni del Collegio dei Probiviri sono comunicate agli interessati a cura del Presidente delfAssociazione

sono inappeliabili.

Art. 35 Libri sociali obbligatori
L'assecclazione deve tenera:
a) il registro dei volontari nei quale iscrive | volontari che svoigono attivita in modo non occasionale;
b) il libro degli associati:

c) if libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'assemblea, in cui vengono trascritti anche i verbali redatti
con atto pubblico; '

d} il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo e delforgana di controflo e di eventuali
altri organi associativi.

Gli associati hanno diritte di esaminare i libri sociali previa istanza scritta da presentare nelle farme, con le
modalita e nei limiti previstl nell'apposito regolamento che deve assicurare tempi certi e rapidi di risposta.

Titolo V — Norme finali
Art. 35 - Seziani

Qualora per decisione dell'assemblea vengano istituite una o pill sezipni dell'Associazione, le stesse dovranno
essere dotate di regolamenti organizzativi e di funzionamento confarmi ai criter] partecipativi del presente Statuto.

Art. 37- Scioglimento delfAssociazione

ﬂ/ L% — 1%—/'77/:
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'Associazione 2 costituita 'a tempo indeterminato. In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio
dellAssociazione, previ gli adempimenti di legge, sara devoluto allANPAS Regionale Emilia-Romagna che lo
destinerd ad iniziative analoghe con preferenza nel territorio in cui ha aperato I'Associazione sciolta,

Ant, 38 - Rinvio

Per quanto non previsto dal presente Statuto valgone le disposizioni di legge vigenti in materia.
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