STATUTO DELLAASSOCIAZIONE
“IL SORRISO DI STEFANO ODV”

chiamata per brevita associazione,con sede legale nel comune di Ca
Lammari,via di molina,21 , costituita ai sensi del Codice civile e del Decreto
luglic 2017, n. 117 (in seguito denominato “Codice del Terzo settore™) e successive
modifiche, ha durata illimitata.

ART. 2 — "associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e
di utilita sociale.
L'associazione, mediante lo svolgimento prevalentemente in favore di terzi di una o piu
delle seguenti attivita di interesse generale di cui all'art. 5 del Codice del Terzo settore, si
avvale in modo prevalente dell'attivita di volontariato dei propri associati ¢ delle persone
aderenti agli enti associati:
a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre
2000, n. 328, e successive modificazioni, & interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge
5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n.112, e successive modificazioni;
c) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14
febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive
modificazioni,
d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003,
n. 53, e successive maodificazioni, nonché le attivita cuiturali di interesse sociale con
finalita educativa,
e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali;
f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del
decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni,
i) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di particolare
interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura
e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente
articolo;
k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;
I) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta
educativg;
t) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;
u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla
legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, © erogazione di denaro, beni o
servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del
presente articolo.
L'associazione pud esercitare, a norma delf'art. 6 del Codice del Terzo settore, attivita
diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime,
secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione
sara successivamente operata da parte del consiglio direttivo.
L'associazione pu¢ esercitare, a norma dell'art. 7 del Codice del Terzo settore, anche
attivita di raccoita fondi - attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di
natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel
rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il
pubblico.
Per il migliore perseguimento delle finalitd sopraindicate, 'associazione realizza i seguenti
interventi:

- aiuti sia in denarc che umani a comunita di ragazzi bisognosi
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- aiuti umanitari in paesi in via di sviluppo

- creazione di borse di studio per ragazzi meritevoli e/o economicamente bisognosi

- organizzazione di feste coinvolgendo ragazzi portatori di handicap

- organizzazione di torei sportivi coinvolgendo ragazzi diversamente abili

- organizzazione di incontri culturali con missionari e personale di volontariato
nazionale e internazionale

- organizzazione di eventi, manifestazioni e occasioni varie musicali e ricreative al
fine di poter raccogliere fondi da destinarsi a progetti di aiuto e solidarieta umana

- valorizzazione di operazioni finalizzate allo scopo sociale non lucrativo

- valorizzazione di interventi di aggregazione fra giovani in ambito multietnico

- ricerca di sostegno e supporto alle famiglie socialmente meno fortunate

ART. 3 — Possono far parte dell'associazione, in numero illimitato e non inferiore al
minimo stabilito dalla Legge, tutti coloro (persone fisiche e gli enti del Terzo settore o
senza scopo di lucro) che si riconoscono nello Statuto e intendono collaborare per il
raggiungimento dei fini ivi indicati.

La richiesta di adesione va presentata al Presidente dell'associazione.

Il consiglio direttivo si riserva di accettare o meno tale richiesta motivando la sua
decisione.

Nessun motivo legato a distinzioni di razza, sesso, religione, possesso di cittadinanza
taliana o sftraniera pud essere posto a base del rifiuto di richiesta di adesione
all'associazione.

| soci hanno diritto a frequentare i locali dell'associazione e,a partecipare a tutte le
niziative e manifestazioni promosse dalla stessa, a riunirsi in assemblea per discutere e
votare sulle questioni riguardanti 'associazione, a eleggere ed essere eletti membri degli
organi dirigenti ¢ ad esaminare i libri sociali mediante richiesta scritta e motivata a!
Presidente. Hanno diritto di voto in assemblea i soci che abbiano rinnovato la tessera
almeno cinque giomi prima dello svolgimento della stessa.

I soci hanno I'obbligo di rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti intemi: di
svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza
fini di lucro, anche indiretto e di versare la quota associativa seconde I'importo, le modalita
di versamento e i termini annualmente stabiliti dall' Assemblea.

Lo status di socio, una volta acquisito, ha carattere permanente e pPuUO venir meno solo nei
casi previsti dal successivo art. 4. Non sono pertanto ammesse iscrizioni che violino tale
principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

ART. 4 - La qualifica di socio si perde per:

- decesso

- mancato pagamento della quota sociale per una (o pit) annualita;

- recesso;

- esclusione per i seguenti motivi: inosservanza delle disposizioni dello statuto, di
eventuali regolamenti o delle deliberazioni degli organi sociali; per danni morzali e
materiali arrecati all'associazione e comungue in ogni altro caso in cui il socio
svolga attivita in dimostrato contrasto con gli interessi e gli obbiettivi
dell'associazione.

Contro ogni provvedimento di esclusione & ammesso ricorso al Presidente entro trenta
giorni, sul quale decide in via definitiva la prima Assemblea dei soci.
La quota associativa non & rimborsabile, & intrasmissibile e non & rivalutabile.



ART. 5 — | volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite
dell'associazione, attivita in favore della comunita e del bene comune, mettendo a
disposizione il propric tempo e le proprie capacita.

La loro attivitad deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate per [attivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite dal consiglio direttivo: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di
tipo forfetario.

Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di guanto previsio
dall'art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

La qualita di volontario € incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione.
L'associazione pu® assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo o di altra natura esclusivamente nei limitt necessari al suo regolare
funzionamento oppure nei limiti occorrenti a qualificare o specializzare lattivita svolta.

In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'attivita non pud essere superiore al
50% del numero dei volontari.

ART. 6 — Sono organi associativi

- Assemblea

- Consiglio direttivo,in qualita di Organo di amministrazione.

-Ai componenti degli organi associativi non pud essere attribuito alcun compenso, salvo il
rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivita prestata ai fini
dello svolgimento della funzione.

ART.7- Nell’Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti nel libro soci.
Ciascun socio ha un voto e pud farsi rappresentare in Assemblea da un aliro socio
mediante delega scritta, anche in calce alfavviso di convocazione. Ciascun socio pud
rappresentare sino ad un massimo di 3 soci.
La convocazione dellAssemblez avviene mediante comunicazione scritta, contenente il
luogo, la data e Fora di prima e seconda convocazione e lordine del giomo, spedita
almeno 8 giomi prima della data fissata per I'Assemblea all'indirizzo risultante dal libro
SQcCi.
LU'Assemblea si riunisce almenoc una volta 'anno per l'approvazione del bilancio di
eSercizio.
L'Assemblea deve essere inolire convocata quando se ne ravvisa la necessita o gquande
ne & fatta richiesta motivata da aimeno un decimo dei soci.
L’Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:
- nomina e revoca i componenti degli organi sociali;
- approva il bilancio di esercizio;
- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali € promuove azione
di responsabilita nei loro confronti;
- delibera sulla esclusione dei soc;
- delibera sulle modificazioni dello Statuto;
- approva gli eventuali regolamenti intemi, incluso quello dei lavori assembleart;
- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione © Ila scissione
delfassociazione;
- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall'Atto costitutive © dallo Statuto
alla sua competenza.
L'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza di aimeno la
meta dei soci, in proprio © per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il numero
dei soci presenti, in proprio o per delega.
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LAssemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del
bilancio e in quelle che riguardano Ia loro responsabilita, gli amministratori non hanno
voto.

Per modificare lo Statuto occorre la presenza di almeno % dei soci e il voto favorevole
della maggioranza dei presenti.

Per deliberare lo scioglimento dell’'associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il
voto favorevole di almeno % dei soci.

ART. 8 — |l consiglio direttivo, in qualitd di Organo di amministrazione che opera in
attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dellAssemblea zlla guale risponde
direttamente e dalla quale pué essere, per gravi motivi, revocato con motivazione, &
formato da tre a cinque membri (Presidente, Vicepresidente, Segretario, Tesoriere) e si
riunisce di norma una volta al mese. Il consiglio direttivo dura in carica per tre anni e pud
venire neletto.
E' di pertinenza del consiglio direttivo tutto quanto non sia per legge o per statuto di
pertinenza esclusiva dell’Assemblea
In particolare, e tra gli altri, sono compiti del consiglic direttivo:
- eseguire le delibere dell'assemblea;
- formulare i programmi di attivita sociale sulla base delle linee approvate
dall'assemblea;
- predisporre il bilancio di esercizio
- predisporre futti gli elementi utili allassemblea per la previsione e Iz
programmazione economica dell'esercizio
- deliberare circa Fammissione dei soci;
- stipulare tutti gli atti @ contratti inerenti le attivita sociali:
- curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta dell'associazione o ad
essa affidati.
Tutti gli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate,
tra i propri associati, dagli enti associati: si applica I'art. 2382 Codice civile riguardo
alle cause di ineleggibilita e di decadenza.
Il consiglio direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei
componenti.
Le deliberazioni del consiglio direttivo sono assunte a maggicranza dei presenti.
Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le
limitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro
unico nazionale del terzo settore 0 se non si prova che i terzi ne eranc =
conoscenza,

ART. § — | compiti principale del Presidente sono:

- rappresentare I'associazione di fronte a terzi e stare in giudizio per conto della
stessa;

- convocare e presiedere le riunioni del consiglio direttivo;

- deliberare spese in nome e per conto dell'associazione al di fuori di quanto stabilito
dall'assemblea e dal consiglio direttivo per un importo massimo deciso ogni anno
dail' Assemblea

- deliberare entro i limiti suddetti su tutte le questioni che per legge o per statuto non
siano di competenza dell'assemblea o del consiglio direttivo

ART. 10 - Il patrimonio dell'associazione — comprensiveo di eventuali ricavi, rendite,
proventi ed altre entrate comunque denominate — & utilizzato per lo svolgimento delle
attivita statutarie ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale.



L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di
gestione, fondi e nserve comungue denominate, ai propri soci, lavoratori e collaboratori,
amministratori ed altri componenti degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di
ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

L'associazione pud trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo
svolgimento della propria attivita, da fonti diverse, quali: quote associative, coniributi
pubbilici e privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivita di
raccolta fondi nonché dalle attivita diverse da quelle di interesse generale, di cui allart. 6
del Codice del Terzo settore.

Per le atlivita di interesse generale prestate, 'associazione puo ricevere soltanto il
rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate.

ART. 11 — L'esercizio sociale della associazione ha inizio il 1* gennaio e si chiude il 31
Dicembre di ogni anno. Il consiglio direttivo presenta annualmente entro il trenta Aprile
all’Assemblea la relazione nonché la bozza di bilancio dell'esercizio trascorso. |l bilancio di
esercizio deve essere depositato nella sede dell'associazione almeno dieci giomi prima
della convocazione dell'assemblea affinché | soci possano prenderne visione.

Il consiglio direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse
di cui all'art. 2, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione in
calce al rendiconto per cassa.

ART. 12 — L'associazione deve tenere i seguenti libri:

- libro soci, tenuto a cura del consiglio direttivo;

- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Assemblea, in cui devono essere
trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del consiglio
direttivo;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni del consiglio direttivo, tenuto a cura delio
stesso.

ART. 13 - In caso di scioglimento dell'associazione, il patrimonio residuo € devoluto,
previo parere positivo dell'Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore
da quando sara operativo, e salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti
del Terzo settore, o ad altre organizzazioni di volontariato operanti in identico o analogo
settore, nelle more della piena operativita del suddetto Ufficio.

L'Assemblea provvede zlla nomina di uno o piu liquidatori preferibilmente scelti tra i propri
associati.

ART. 14 — Per quanto non espressamente previsto dal presente statuto, dai regolamenti
interni, dalle disposizioni & dagii alri atli emessi dagli organi competenti,

si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del terzo
settore) e successive maodifiche e, in quanto compatibile, dal Codice civile.



