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Allegato "A" all'atto raccolta n. 811. --------mmommommnnnn

----------------------- STATUTO --cmmmmmmma e
----------------------- della societa ----------------------
---------- "Al RONE - SOCI ETA' COOPERATI VA SOCI ALE" - --------
---------- DENOM NAZ| ONE - SEDE - DURATA - OGGETTO ---------
Articolo 1. Denom nazione e norme applicabili - E costitui-
ta una societa cooperativa sociale di lavoro, con |la denon -
nazi one "AIRONE - SOCIETA" COOPERATIVA SOCIALE', retta, ai
sensi dell'art. 2519 comm 2 c.c., dalle norne del codice ci-
vile sulle societa a responsabilita limtata in quanto conpa-

LR T B e

La cooperativa, ai sensi dell'art. 111 septies disp. att.
c.c., e considerata "cooperativa a nutualita prevalente", in-
di pendentenente dai requisiti di cui all'art. 2513 c.c.; la
cooperati va, ai sensi dell'art. 10 comm 8 d.lgs. n.

460/ 1997, e, inoltre, considerata "ONLUS" di diritto. --------

Articolo 2. Sede - La societa ha sede nel conune di Reggio
di Calabria. -------------c-cm

L'indirizzo della sede legale risulta dal registro delle im
prese, ai sensi dell'art. 111 ter disp. att. c.c. Non costi-
tuisce modifica dello statuto il canbianento dell'indirizzo
della societa nello stesso comune. ---------------------------

La societa potra, nelle forme di legge, istituire filiali,
succursali, wunita locali, depositi, agenzie, rappresentanze,
uffici, sedi ammnistrative, secondarie ed operative, in Ita-
lia ed all’estero. ---------mmmmmm

Articolo 3. Donmicilio. - Il domcilio dei soci, degli anmm ni-
stratori, dei sindaci, per quel che concerne i loro rapporti
con la societa € quello risultante dai libri sociali. --------
Articolo 4. Utilizzo di strumenti informatici e telematici.
- Tutte le conunicazioni e gli avvisi previsti dal presente

statuto, potranno anche essere sottoscritti con firme elet-
troniche e trasmessi con mezzi informatici e telematici, agli
indirizzi elettronici risultanti dai libri sociali, purché
sia in ogni caso garantita la prova della spedizione, del-
|"avvenuta ricezione e della proveni enza soggettiva. ---------
Articolo 5. Durata. - La durata della societa & stabilita
fino al trentuno dicenbre duem |acinquanta (31/12/2050) e
potra essere prorogata o anticipatanente sciolta con delibe-
razione dell'assenblea dei soCi. -------------------"----------
Articolo 6. Scopo ed oggetto - La societa, che non ha scopo
di lucro ed & retta e disciplinata dai principi della nutua-
lita, tenuto conto dei requisiti dei soci di cui in prosieguo

ed il loro interesse alla partecipazione ai vantaggi nutuali-

stici, ha lo scopo di perseguire |'interesse generale della

comunita alla pronmozione umana ed alla integrazione sociale

dei cittadini, attraverso lo svolginento di attivita - nel

settore della ristorazione, del turisnmo e dei settori affini

e connessi - finalizzate all'inserimento |avorativo di perso-
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ne svantaggiate di cui al punto b dell'art. 1 conma 1 della
legge n. 381/1991. -------mmmmm oo
In particolare |la cooperativa ha per oggetto |le seguenti at-
tivita: la gestione, in proprio o per conto terzi di canping,

al berghi, locali e centri di svago, aziende agrituristiche,
bar, ristoranti, pizzerie, nense, centri di preparazione cot-
tura e distribuzione pasti; la prestazione di attivita di as-

sistenza e di consulenza amministrativa ed inprenditoriale a
soggetti privati. -----------om oo

La societa pud svolgere ogni altra attivita utile all'inse-
rinmento |lavorativo dei soci e, conmunque, finalizzata al per-
segui nento degli scopi sociali. ------------mmmmmm

Il tutto nei limti consentiti dalle leggi vigenti, previo
|"ottenimento di eventuali autorizzazioni, |icenze, conces-
sioni, iscrizioni in albi, o quant'altro eventual nente neces-

sario per lo svolginmento di tutte le citate attivita., --------
La societa potra conpiere, nel rispetto delle norme vigenti,
tutti gli atti e le operazioni necessari, utili o connessi
per il raggiunginento dell'oggetto sociale. Essa potra, tra
|"altro, senpre in via strunentale e non cone attivita preva-
| ente, con esclusione dell'esercizio nei confronti del pub-
blico, assumere finanzianmenti e nmutui; ricevere e prestare a-
valli, fideiussioni ed altre garanzie personali e reali, in
favore di soci o di terzi, anche a titolo gratuito; assunere
direttanente o indirettamente interessenze e partecipazioni
in associazioni, enti, consorzi o altre societa o inprese a-
venti oggetto analogo ed affine o conunque connesso al pro-
prio. La societa potra costituire fondi per lo sviluppo tec-
nologico o per la ristrutturazione o per il potenzianmento a-
ziendal e, ai sensi della legge n. 59/1992. ---------mmmonnon--
Per il raggiunginmento degli scopi indicati, la cooperativa
si propone di partecipare al rafforzamento del novinento coo-
perativo e di integrare la propria attivita con quella degli
altri enti cooperativi, anche finanziandoli e favorendone |o
svil uppo, pronuovendo ed aderendo a consorzi ed altre orga-
ni zzazioni frutto dell'associ azi oni snp cooperativo. ----------
Le regole di svolginmento dell'attivita nutualistica ed i re-
lativi criteri, con specifico riferinento ai rapporti tra la
societa ed i soci, potranno essere disciplinati in apposito
regol anento da predisporre ed approvare ai sensi e per gli
effetti di cui all'art. 2521 c.c. Nella costituzione e nella
esecuzi one dei rapporti nutualistici, gli anmmnistratori de-

vono rispettare il principio di parita di trattamento nei
confronti dei SOCi. --------------mmm oo
Articolo 7. Attivita con i terzi - La societa cooperativa

pud svolgere la sua attivita anche nei confronti di terzi non
soci, ai sensi dell'art. 2521 comma 2 C.C. -------------------

Articolo 8 Nunmero dei soci - |l numero dei soci e illimta-

to nel rispetto degli articoli 2519 e 2522 c.c. Pu0 essere
2
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conpreso tra tre e otto, solo se tutti i soci sono persone
fisiche, —-cmmm e
Nessun socio pud avere una quota del valore nom nale supe-
riore a quanto previsto dall'art. 2525 comma 2 c.c., salvo le

di sposi zioni particolari per i soci diversi dalle persone fi-
siche e per i soCi soOvventori. --------commmmmmmm e
Articolo 9. - Requisiti dei soci - Possono essere soci le
persone fisiche appartenenti alle seguenti categorie: --------
a) soci cooperatori, che possono prestare la loro attivita
lavorativa all'interno dell'inpresa cooperativa, percependo
un conpenso di qual siasi natura ed entita; -------------------
b) soci volontari, che prestano la loro attivita gratuita-

mente, esclusivanmente per fini di solidarieta, ai sensi del-
|"art. 2 della legge n. 381/1991, ed ai quali pud essere cor-

risposto solo il rinborso delle spese effettivamente sostenu-
te e docunentate, sulla base di parametri stabiliti dalla so-
I - T e

Il nunmero dei soci volontari, ai sensi dell'art. 2 della

| egge n. 381/1991, non puo superare la meta del numero com
plessivo dei SOCi. ------------mmmm oo
Le persone svantaggiate di cui all'art. 4 della |egge n.

381/ 1991 devono costituire alnmeno il 30% dei |avoratori della
cooperativa e, conpatibilnente con il loro stato soggettivo,
essere socie della cooperativa stessa. -----------------------

Possono essere soci cooperatori, tutte |le persone fisiche,

che abbiano maturato o che intendano maturare una capacita
professionale nei settori di cui all’oggetto della cooperati -
va e che, per la loro capacita effettiva di lavoro, attitudi-
ne e specializzazione possono partecipare direttamente ai |a-
vori della cooperativa ed attivamente col |l aborare per il rag-
giungimento dei fini sociali, salvo |'amm ssione di elenmenti
tecnici ed anmmnistrativi nel nunero strettanente necessario
al buon funzionamento dell'ente. ----------mmoaiiiaaa

Possono essere anche ammesse persone che all'atto dell'am
m ssione non possiedano ancora i suddetti requisiti, purché
si inpegnino a partecipare personalnmente all'attivita che co-
stituisce |'oggetto sociale. -------mmmmmm o

Ai fini del raggiungimento degli scopi sociali e nutualisti-

ci, i soci instaurano con |a cooperativa un ulteriore rappor-
to di lavoro, in forma subordinata, nelle diverse tipologie
previste dalla | egge, o autonomm, ivi conpreso il rapporto di

col | aborazi one coordi nata non occasional e, ovvero in qualsia-
si altra forma consentita dalla |egge. La tipologia dei rap-
porti di lavoro che |a cooperativa intende attuare con i soci
e definita da un apposito regolanento approvato dall'assem
bl ea dei soci, ai sensi dell'art. 6 della |legge n. 142/2001. -

Possono essere anche ammesse |e persone giuridiche i cui
scopi O i cui interessi siano coerenti, e la loro partecipa-

zione e conpatibile, con |’attivita econonmica della coopera-

tiva. Possono essere altresi ammesse come socie, ai sensi
3
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dell"art. 11 della legge n. 381/1991, persone giuridiche pub-
bliche o private, nei cui statuti sia previsto il finanzia-
mento e o sviluppo dell'attivita delle cooperative sociali.
Possono essere ammessi alla cooperativa anche soci sovvento-
ri, che effettuino conferimenti volti alla costituzione di
fondi per lo sviluppo tecnologico o per la ristrutturazione o
il potenzianento aziendale, ai sensi dell"art. 4 della |egge
31 gennaio 1992, n. 59. | conferinenti dei soci sovventori
sono rappresentati da quote nominative, trasferibili soltanto
previa autorizzazione dell'organo anmmnistrativo, secondo |a
procedura stabilita dall'art. 2530 c.C. --------------"------

Qgni socio e iscritto in un' apposita sezione del libro soci
in base all'appartenenza a ciascuna delle categorie sopra in-
dicate. -------mm oo

Articolo 10. Amm ssione dei soci - Chi desidera diventare

soci o deve presentare domanda scritta specificando: ----------
a) none, cognone, luogo e data di nascita, domcilio, citta-
dinanza e codice fiscale, ---------ccmmmmmm e -
b) |1’indicazione della effettiva attivita svolta, della con-
di zi one professionale, delle specifiche conpetenze possedute,
in relazione ai requisiti prescritti dallo statuto e dalla
[=Te Lo [N i i R
c) I'ammontare della quota che intende sottoscrivere;, ------
d) la categoria di soci a cui chiede di essere ammesso; -----
e) quant'altro la societa ritenga necessario od opportuno
conoscere ai fini dell'ammssione. ---------------------------
La domanda di anm ssione da parte di persona giuridica dovra
SpecCi ficare: -----omm e
a) denom nazione o ragione sociale, sede, attivita, eventua-
le iscrizione nel registro delle inprese o in altri albi o
=T IS B e
b) persona fisica designata a rappresentarla; ---------------
c) |'ammontare della quota che intende sottoscrivere; -------
d) copia dello statuto vigente ed el enco dei soci; ----------
e) quant'altro la societa ritenga necessario od opportuno
conoscere ai fini dell'ammssione. ---------------------------
Sul | "accoglinento della donanda decide |'organo anm nistra-
tivo, secondo la procedura di cui all'art. 2528 c.c., entro
sessanta giorni dalla ricezione della stessa, notivando un e-
ventual e mancato accoglimento. -----------mm i
La delibera di anm ssione diventa efficace nei confronti
del l a societa dopo |'annotazione nel libro dei soci. ---------
Il nuovo amesso deve versare, oltre all'inporto della quota
sociale sottoscritta, una sommma a titolo di sovrapprezzo e-
ventual nente determ nata dall' assenbl ea per ciascun esercizio
sociale, tenuto conto delle riserve patrinmoniali risultanti
dall'ultinmo bilancio approvato. ------------------oooooooooo--
La quota sottoscritta e |'eventuale sovrapprezzo dovranno
essere versati secondo le nodalita stabilite dall'organo am

mnistrativo. Se richiesta, deve essere versata all'atto del-
4
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| "accoglinento della domanda, una tassa di anmm ssione nella
m sura stabilita dallo stesso organo amministrativo. ---------
Articolo 11. Recesso del socio - |l recesso del socio & sem
pre ammesso. || socio che intende recedere dalla societa deve
darne conunicazione scritta all'organo anmministrativo, il
qual e provvedera nei nodi e termni di cui all'art. 2532 c.c.
Esso ha effetto, per quanto riguarda il rapporto sociale,
dal l a comnuni cazi one del provvedinento di accoglinmento della
domanda; per quanto riguarda i rapporti nutualistici tra so-
cio e societda, ha effetto con la chiusura dell'esercizio in
corso se conunicato tre mesi prima e, in caso contrario, con
la chiusura dell'esercizio successivo., -----------------------
Articolo 12. Esclusione del socio - Otre che nei casi pre-
visti dalla |legge, pud con notivata deliberazione dell'organo
amm ni strativo essere escluso il socio: ----------------------
a) che non sia piu in grado di concorrere al raggiungi mento
degli scopi sociali, oppure che abbia perduto i requisiti ri-
chiesti per |'amissione, ----------mmmmmm o
b) che risulti gravemente inadenpiente per |e obbligazioni
che derivano dalla legge, dallo statuto, dal regolanmento o

che ineriscano il rapporto nmutualistico, nonché dalle delibe-
razi oni adottate dagli organi sociali; ---------------"-----

c) che non osservi il presente statuto, i regolamenti socia-
li, le deliberazioni adottate dagli organi sociali, salva la

facolta dell’organo amm nistrativo di accordare al socio un
term ne non superiore a sessanta giorni per adeguarsi; -------
d) che svolga o tenti di svolgere attivita in concorrenza
con la cooperativa; ---------m oo
e) che svolga attivita contrastante con gli interessi della
societa, |a danneggi material mente e noral mente, fomenti dis-
sidi e disordini di qualunque natura tra i soci. -------------
L' esclusione diventa efficace nei confronti della societa
dal nomento dell'annotazione nel libro soci. -----------------
Articolo 13. Mrte del socio - Nel caso di decesso di un so-
cio, ai sensi dell'art. 2534 c.c., gli eredi o legatari della
sua quota sociale potranno subentrare nella sua partecipazio-
ne, purché essi abbiano i requisiti per |'amr ssione e la re-
| ati va domanda, da presentarsi entro 180 giorni dalla norte
del socio, sia accolta dall'organo anm nistrativo. -----------
Articolo 14. Liquidazione della quota del socio uscente - |l
socio receduto o escluso e gli eredi o legatari del socio de-
funto, quando non trova applicazione |'articolo precedente,
hanno diritto al rinmborso del valore delle quote sociali ver-
sate ed eventual nente rivalutate sulla base del bilancio d'e-
sercizio nel quale si verifica lo scioglimento del rapporto

sociale. -------m
La |iquidazione conprende anche il rinborso del sopraprezzo,
ove versato, in presenza delle condizioni di cui all'art.
2535 C.C.. m-mmmm oo
Articolo 15. Trasferimento delle quote sociali - Le quote

5

6 dil4



Richiesta: RNXWJB1NCN2D91022A38 del 19/03/2022 AIRONE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiomato al 04-01-2006 Codice fiscale: 02143170807

soci ali non possono essere sottoposte a pegno o a vincoli, né
essere cedute con effetto verso la societa, senza |'autoriz-
zazione dell'organo anm nistrativo, secondo |la procedura sta-
bilitadall"art. 2530 C.C. ----------mmmm i
------------------------ PATRIMONIO - -------mmmmmm e oo - - -
Articolo 16. Patrinobnio sociale - 1l patrinmonio della so-
cieta @ costituitor -----mmmmmmm
a) dal capitale sociale, che e variabile ed & suddiviso in
quote nomi native, del valore nom nale ciascuna non inferiore
e non superiore ai limti di legge; ----------“-“---““c-----
b) dalla riserva legale;, -----------c-cmmmmm oo
c) dalla riserva ordinaria; -------------ccmmmmmmmmm
d) dall'eventual e sovrapprezzo; -----------------------------
e) da eventuali riserve straordinarie e da qualsiasi altra
riserva o fondo, prevista dalla legge, o che |'assenblea ri-
terra opportuno costituire., -------mmmmmmmm e
Al sensi dell'art. 2514 comm 1 lett. a c.c., le riserve
della societa non possono essere distribuite tra i soci coo-
peratori, né durante la vita della societa, né all'atto del
SUO SCIoglimeNto. -------mmmm e
Articolo 17. Responsabilita per |e obbligazioni sociali -
Per |l e obbligazioni sociali risponde soltanto |la societa con
il suo patrinonio, ai sensi dell'art. 2518 c.c. --------------
Ai sensi dell'art. 2537 c.c., il creditore particolare del
soci o cooperatore, finché dura la societa, non pud agire ese-
cutivamente sulla quota del nmedesimD. ------------------------
Articolo 18. Versanenti e finanzianmenti dei soci. - La so-
cieta, nel rispetto delle norme vigenti, senza che costitui-
scano raccolta di risparmio tra il pubblico, pud acquisire
dai soci versanenti in conto capitale o a fondo perduto senza
obbligo di rinborso, ovvero, stipulare finanzianmenti ed ac-
quisire dai soci nedesim fondi con obbligo di rinborso, im
produttivi di interessi, salvo patto contrario. --------------
Articolo 19. Strumenti finanziari ---------------------------

Ai sensi dell'art. 2526 ult. conma c.c., |la cooperativa puo
offrire in sottoscrizione titoli di debito ed altri strunenti
finanziari, privi di diritti di ammnistrazione, solo ad in-

vestitori qualificati. ---------------“-““-“““
In tal caso, ai sensi dell'art. 2543 comma 1 c.c., diventa
obbligatoria la nomna del collegio sindacale. ---------------
La conpetenza all'em ssione & attribuita all'organo ammni-
strativo, nel rispetto dei limti di cui all'art. 2483 c.c.
ed all’art. 111-octies disp. att. c.Cc. -------mmmmmmmnn
E' vietato, ai sensi dell'art. 2514, comm 1, lett. b, c.c.,

remunerare gli strumenti finanziari offerti in sottoscrizione
ai soci cooperatori in msura superiore a due punti rispetto
al linmte massino previsto per i dividendi. ------------------

----------- ESERCI ZI SOCIALI - BILANCIO - UTILI  -----ncmnu--
Articolo 20. Esercizio sociale - L'esercizio sociale ha ini-

zio il prinmo gennaio e si chiude il trentuno dicenbre di ogni
6
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ANNO. - - - - s s s oo

Articolo 21. Bilancio - L' organo anm nistrativo provvede al -
la redazione del bilancio annuale, conprensivo dello stato
patrinmoni ale, del conto econonico e della nota integrativa. --

Il bilancio sara approvato dai soci entro 120 (centoventi)
giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale, oppure entro
180 (centottanta) giorni, qualora, a giudizio dell'organo am
mnistrativo, |lo richiedano particolari esigenze relative al-
la struttura ed all'oggetto della societa. -------------------

Gi ammnistratori e gli eventuali sindaci, ai sensi del-
|"art. 2545 c.c., nella relazione che acconpagna il bilancio,
devono indicare specificanente i criteri seguiti nella ge-
stione sociale per il conseguinmento dello scopo nutualistico.

Articolo 22. Destinazione degli utili - L'assenblea che ap-
prova il bilancio delibera sulla distribuzione dei residui

attivi, destinandoli: -----------------“--“----“-- -
a) non neno del trenta per cento (30%, al fondo di riserva
|l egal e, qualunque sia il suo ammontare, ai sensi dell'art.
2545 quater comma 1 C.C.; ----------------omo oo
b) una quota, nella msura e con le nodalita previste dalla
| egge, ai fondi nutualistici per la pronmozione e |o sviluppo
della cooperazione, ai sensi dell'art. 2545 quater comma 2
o I e
c) un'eventual e quota, ad aumento gratuito del capitale sot-
toscritto e versato, ai fini della rivalutazione delle quote

sociali, nei limti consentiti dalla |egge per il manteninen-
to dei requisiti nutualistici ai fini fiscali; ---------------

d) un'eventuale quota, quale dividendo ai soci, in msura
non superiore all'interesse massinp dei buoni postali frutti-

feri, aunentato di due punti e nezzo rispetto al capitale ef-
fettivanente versato, secondo quanto previsto dall'art. 2514
commB 1 lett. @ C.C. -------mmmmm oo

L' eventual e rimanenza € destinata alle riserve, oppure a fi-
ni di nutualita e beneficenza conformemente a specifiche di-
sposi zioni di |egge, con deliberazione dell'assenblea ai sen-
si dell'art. 2545 quater conmBa 3 C.C. -----------mmmmmoon

Articolo 23. Ristorni - In sede di approvazione del bilan-
cio, su proposta degli ammnistratori, |'assenblea pudo deli-
berare la ripartizione di ristorni ai soci. | criteri per la

ripartizione dei ristorni da riconoscere, ai sensi dell'art.
2545 sexies c.c., proporzionalnente alla quantita e qualita
degli scanmbi nutualistici, ai soci cooperatori, sono fissati
da apposito regol anento predisposto dall'organo ammnistrati-
vo ed approvato dall'assenblea dei soci ai sensi dell'art.
2521 ult. COMMA C.C. ------- - oo oo oo oo
---------------------- ORGANI SOCI ALl === s mmmmmemm e e n

Articolo 24. Organi sociali - Sono organi della societa: ----

a) |'assenblea dei SOCi; ------------- -

b) il consiglio di amministrazione o |'anmm nistratore unico;

c) il collegio sindacale, da nom nare solo nel caso si veri-
7
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fichino i presupposti di cui all'art. 2477 c.c. --------------
------------------------- ASSEMBLEA - --------mmme e
Articolo 25. Convocazione dell'assenblea - L'assenblea, sara
convocata dall'organo ammnistrativo ogni qual volta esso lo
riterra opportuno, ovvero, senza ritardo, quando ne sia stata
fatta domanda, con |'indicazione degli argonenti all'ordine
del giorno, da alnmeno un terzo dei sOCi. -------------c-u----
L' assenbl ea € convocata dall'organo anm nistrativo, nediante
avvi so, anche fuori dalla sede sociale, purché nel territorio
nazi onale, con lettera racconandata con avviso di ricevinmento
o con telegramm, spediti ai soci alnmeno otto giorni prinm
del | "adunanza, oppure con lettera consegnata "brevi manu" e
acconpagnata da firm per ricevuta su un foglio di ricezione,
senpre almeno otto giorni prim dell'adunanza. In alternati-
va, |'assenblea potra anche essere convocata nedi ante avvi so,
da affiggersi nella sede sociale, alneno dieci giorni prim
del | "adunanza. --------------------- oo

Nel | " avvi so dovranno essere indicati il giorno, |’'ora, il
| uogo della assenblea, nonché |'elenco delle materie da trat-
tare e potra essere anche indicato il giorno e |’'ora dell’e-

ventual e seconda convocazione qualora la prim convocazione
andasse deserta, che dovra svolgersi entro trenta giorni e
non potra, comunque, aver luogo nello stesso giorno fissato
per la prima. L'avviso deve essere sottoscritto dal presiden-
te del consiglio di ammnistrazione o da qualunque ammini-
stratore nunito dei relativi poteri. ----------omomomn

L' assenbl ea € validanente costituita, anche in mancanza di
qual siasi formalita di convocazione, quando sia presente o
rappresentato |l'intero capitale sociale e siano presenti o
informati della riunione tutti gli ammnistratori e, ove esi-
sta, il collegio sindacale, e nessuno si oppone alla tratta-
zione degli argonmenti all'ordine del giorno. -----------------

Articolo 26. Disciplina dell'assenblea. - L' assenblea €& pre-
sieduta dal presidente del consiglio di amm nistrazione o
dal | " amm ni stratore unico, oppure, in mancanza, da altra per-
sona designata dall'assenblea stessa, che nonminera altresi un
segretari o, anche non socio, salvo che tale ufficio sia as-

sunto da un notaio ai sensi di |legge o quando il presidente
o ritiene OppoOrtuUNO. --------mmmm oo
Ai sensi dell'art. 2480 c.c., il verbale delle assenbl ee che
del i berano nodificazioni dello statuto deve essere redatto da
(Yol e B e i
Articolo 27. Diritto di parteci pazione in assenblea e di vo-
to - Rappresentanza. - Ai sensi dell'art. 2538 comma 1 c.c.,
hanno diritto di intervenire o farsi rappresentare in assem
blea i soci che risultano iscritti nel libro dei soci da al-

MENO nNovanta gi OrNi . ---------m oo
Ai sensi dell'art. 2538 conma 2 c.c., ogni socio cooperatore
ha diritto di esprinere nelle assenblee un solo voto qual un-

que sia il valore della quota sottoscritta. ------------------
8
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Qgni  socio pud farsi rappresentare in assenblea, nediante
del ega scritta, soltanto da altro socio avente diritto al vo-
to, salvo |'estensione a favore delle particolari categorie
di persone previste dall'art. 2539 comma 2 c.c. La stessa
persona non puoO rappresentare piu di otto soci in assenblea.
La rel ativa docunmentazi one & conservata dalla societda. -------
Articolo 28. Quorum deliberativi e costitutivi dell'assem
blea. - L'assenblea e regolarnmente costituita, in prim con-
vocazi one, con |a presenza della maggi oranza assoluta dei so-
ci e delibera a maggi oranza assoluta dei voti dei soci pre-
senti; in seconda convocazi one delibera a nmmggi oranza assol u-
ta dei voti dei soci presenti, qualunque sia il nunero dei
SOCI Presenti. =----- oo oo oo

Nei casi previsti dai numeri 4) e 5) del secondo comm del -

|"art. 2479 c.c., in prim convocazione, |'assenblea & rego-
larmente costituita con |a presenza di alneno i due terzi dei
soci e delibera con il voto favorevole della mmggi oranza as-
soluta dei voti di tutti i soci della societa aventi diritto
al voto; in seconda convocazione, delibera con il voto favo-
revole della maggioranza assoluta dei voti di tutti i soci
della societa aventi diritto al voto, qualunque sia il nunero

dei SOCi presenti. ---------ommmm oo
---------------------- AMM NI STRAZIONE = ---------------------
Articolo 29. Forne di anministrazione. - La societa & anm -
nistrata alternativamente, a scelta dei soci che provvedono
alla nomina: -------------mm oo
a) da un amministratore UnNiCo; ------------------------------

b) da un consiglio di anmm nistrazi one, conposto da due o tre

menbri, secondo il numero che sara determinato dai soci che
procedono alla nomina., ---------------- -
Ai sensi dell'art. 2542 comma 2 c.c., |a nmggioranza degli

amm nistratori €& scelta tra i soci cooperatori ovvero tra le
persone indicate dai soci cooperatori persone giuridiche., ----
La durata della carica degli anmnistratori & fissata a tem
po indeterminato, fino a dimssioni od a revoca, salvo che i
soci che procedono alla nonmina ne abbiano fissato |a durata.
Gi ammnistratori sono rieleggibili. --------mommmmmmon
Articolo 30. Consiglio di anmnistrazione - Qualora la so-
cieta sia ammnistrata da un consiglio di ammnistrazione,
esso provvedera alla nomna del presidente tra i consiglieri,
se a cio0 non vi provvedano i soci. Lo stesso consiglio puo
nom nare un segretario, anche estraneo al consiglio stesso,
nonché un vicepresidente che sostituisce il presidente nei
casi di assenza o di inpedinmento. ------------- oo
Il consiglio di amm nistrazione, nel rispetto dei limti di
cui agli artt. 2381 e 2544 comma 1 c.c., pud delegare le pro-
prie attribuzioni o parte di esse, conpreso |'uso della firma
sociale, ad un comtato esecutivo conposto da al cuni dei suoi

conponenti, o ad uno o piu dei suoi nenbri con la qualifica
di anm nistratori delegati, determi nando il contenuto, i |i-
9
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mti e le eventuali nodalita di esercizio della delega, fis-
sando le attribuzioni, le retribuzioni e |le eventuali cauzio-
ni. Il consiglio pud senpre inpartire direttive agli organi
del egati ed avocare a sé operazioni rientranti nella delega. -

La carica di presidente del consiglio di anmnistrazione e
quella di amm nistratore delegato non sono fra loro inconpa-
LR o I B e

Il comtato esecutivo e gli amministratori delegati durano
in carica a tenpo indetermnato, fino a dimssioni o revoca,
salvo che il consiglio, al nmonento della nom na, abbia fissa-
to la durata della carica. -----------------“----------------

Articolo 31. Riunioni del consiglio di amm nistrazione. - |1
consiglio di amm nistrazione e convocato dal presidente, che
ne fissa anche |'ordine del giorno, tutte le volte che lo
gi udi chi necessario od opportuno. Dovra essere convocato dal
presidente, o in caso di rifiuto, assenza o inpedinmento, dal
vicepresidente o dal consigliere piu anziano di eta, quando
ne sia fatta richiesta scritta da al neno due dei suoi nenbri,
o dal collegio sindacale se nomnato. ------------------------

L' avvi so di convocazione €& spedito ai consiglieri, ai sinda-
ci se nomnati, con lettera raccomandata con avviso di rice-
vimento o con telegranmma. L'avviso deve essere spedito al neno
sette giorni prima di quello fissato per |'adunanza; nei casi

di urgenza, |'avviso dovra essere spedito alneno tre giorni
prima della riunione, salvo che ricorrano circostanze tali da
richiedere |'ulteriore abbreviazione di tali ternmini. In ogni

caso, |la convocazione deve essere fatta con un congruo anti-
cipo, tale da consentire ai consiglieri di essere adeguata-
mente informati sugli argonenti da discutere. ----------------

Il consiglio si riunisce, presso |a sede della societa o an-
che altrove, purché in Italia o nei paesi dell'Unione euro-
pea, qualora a giudizio del presidente particolari esigenze
lo richiedano ----------mmmm o

L' avvi so di convocazione contiene la data, |'ora ed il |uogo
della riunione e |'ordine del giorno con |'indicazione delle
materie da trattare., ----------------o oo
In difetto di tali formalita o termni, il consiglio di am
m ni strazione delibera validamente con |a presenza di tutti i
conponenti in carica e con la presenza dell'intero collegio

sindacale se nominato. --------------- oo
Le riunioni del consiglio di anm nistrazione potranno tener-
si anche per teleconferenza o per videoconferenza, a condi-
zione che: sia consentito al presidente di accertare |'iden-
tita degli intervenuti, regolare lo svolginento della adunan-
za, constatare e proclamare i risultati della votazione; sia
consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguata-
mente gli eventi oggetto di verbalizzazione; sia consentito
agli intervenuti di partecipare alla discussione e dinterve-
nire in tenpo reale alla trattazione degli argonenti affron-

tati, alla votazione sinmultanea, nonché di visionare, riceve-
10
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re o trasnettere docunmenti; siano presenti nello stesso |uogo
il presidente ed il segretario della riunione che provvede-
ranno alla stesura ed alla sottoscrizione del relativo verba-
le sul relativo libro sociale. Verificatisi tali requisiti,
il consiglio di amm nistrazione si considera tenuto nel |uogo
in cui si trovano insiene il presidente ed il segretario del-
la riunione stessa. ------------------- oo
Le riunioni sono presiedute dal presidente o, in sua assen-
za, dal vicepresidente. In mancanza, sono presiedute dal con-
sigliere piu anziano di eta. Chi presiede il consiglio coor-
dina e dirige i lavori e redige il verbale della riunione,
sal vo che sia nom nato un segretario. ------------------------
Per la validita delle deliberazioni del consiglio di anmni-
strazione si richiede |la presenza effettiva della maggi oranza

dei nenbri in carica. Le deliberazioni sono prese a maggio-
ranza di voti dei presenti; in caso di parita, prevale il vo-
to di chi presiede. Il voto non puo essere dato per rappre-
SEeNLANZA. === - - - s e oo

Le deliberazioni del consiglio di anm nistrazione devono ri-
sultare da verbale redatto nell'apposito libro sociale a cura
del presidente o da chi ne fa le veci, sottoscritto da questi
e dal segretario, se nomnato. --------------oo i

Articolo 32. - Poteri degli ammnistratori. - La gestione e
| anm ni strazi one della societa spettano agli ammnistratori,
che potranno conpiere, con i poteri piu anpi, tutti gli atti
e le operazioni, tanto in via ordinaria che in via straordi-
naria, necessari per |'attuazione dell'oggetto sociale, senza
eccezione alcuna. --------- - --m oo

L' organo amministrativo puo, inoltre, nomnare direttori,
vicedirettori, institori, nonché procuratori per determ nati
atti o categorie di atti, con quelle mansioni, cauzioni, re-
tribuzioni, interessenze e restrizioni che credera del caso. -

Articolo 33. Rappresentanza della societa - La rappresentan-
za della societa, di fronte ai terzi ed in giudizio, e attri-
buita all'amm nistratore unico o, nel caso in cui esista il
consiglio di amm nistrazione, disgiuntanmente al presidente di
quest'ultinmo, od a chi ne fa le veci, ed agli ammnistratori

delegati nei limti della delega. ----------------------------
La rappresentanza della societa, inoltre, spettera ai diret-
tori, vicedirettori, agli institori, ed ai procuratori, se
nom nati, per determnati atti o categorie di atti, nei lim-
ti della delega. --------mmmm e
Articolo 34. Conpensi degli ammnistratori. - Agli anmmni-
stratori spetta il rinmborso delle spese sostenute per ragione

del loro ufficio. -------cmmmmmm e
Il conmpenso degli amministratori sara determ nato conforne-
mente a quanto previsto dall'art. 2389 c.c. ------------------
La rinunerazione degli amministratori investiti di partico-

lari cariche in conformta dello statuto &€ stabilita dal con-

siglio di anm nistrazione e approvata con decisione dei soci.
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| soci possono determnare un inmporto conplessivo per la re-
munerazione di tutti gli ammnistratori, inclusi quelli inve-
stiti di particolari cariche, --------mmmmmmm
-------------------- COLLEGQ O SI NDACALE  --------------------
Articolo 35. Collegio sindacale - Laddove ricorrano le cir-
costanze previste dalla |legge, ai sensi dell'art. 2543 c.c.,
oppure i soci lo ritengano opportuno, la societa istituira e
nom nera un collegio sindacale, conposto da tre nenbri effet-
tivi e due supplenti, soci o non soci, regolato dagli artt.
2397 ss. c.c. e dalle altre norme in materia. ----------------
---------------- SCl OGLI MENTO E LI QUI DAZIONE ---------------

Articolo 36. Nomina dei liquidatori - Addivenendosi in qua-
lunque tenpo e per qualsiasi causa allo scioglinento della
societa, |'assenblea dei soci, con |e nmaggioranze previste
per le nodificazioni dello statuto, nomnera uno o piu liqui-
datori, anche tra i non soci, determ nandone il numero, le
regol e di funzionanmento del collegio in caso di pluralita di
liquidatori, i poteri, la rappresentanza, i conpensi e stabi-
lendo i criteri in base ai quali deve svolgersi la |iquida-

zione, a norma di legge. -----------------ooa oo
Articolo 37. Devoluzione del patrinonio netto residuo - A

sensi dell'art. 2514 comma 1 lett. d c.c., |'intero patrino-
nio sociale netto risultante dal bilancio di |iquidazione,
dedotto soltanto il capitale sociale ed i dividendi eventual-
mente maturati, deve essere devoluto ai fondi nutualistici

per la pronozione e |o sviluppo della cooperazione. ----------
------------------- DEVOLUZI ONE AD ARBI TRl - ------mmmmimmm oo o -

Articolo 38. Clausola conprom ssoria. - Tutte |le controver-
sie che dovessero insorgere tra i soci, ovvero tra i soci e
|l a societa, che abbiano ad oggetto diritti disponibili rela-
tivi al rapporto sociale (ad eccezione di quelle nelle quali
la |l egge prevede |'intervento obbligatorio del pubblico mni-
stero) saranno devolute ad un collegio arbitrale conposto di
tre menbri, nominati dalla Lega nazionale delle cooperative e
mutue con sede in Romm, la quale vi provvedera entro trenta
giorni dalla richiesta della parte piu diligente. Ove il sog-

getto designato non provveda alla nom na, questa e richiesta
al presidente del tribunale del luogo in cui la societa ha la
sede legal e, ---- -
Gi arbitri decideranno in via irrituale, senza formalita di
procedure, e secondo le norme di legge. ----------------------

La presente clausola ha ad oggetto anche le controversie
pronpsse da anministratori, liquidatori, sindaci e revisori e
quel l e prompbsse nei loro confronti. --------------momommn
-------------- DI SPOSI ZI ONI  GENERALI E FINALI  --------------

Articolo 39. Regolanmenti - A sensi dell'art. 2521 comm 5
c.c., i rapporti tra la societa ed i soci possono essere di-
sciplinati da regolanenti che determnano i criteri e le re-
gole inerenti lo svolgimento dell'attivita nmutualistica, pre-
di sposti dagli amm nistratori ed approvati dall'assenbl ea dei
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soci con |le nmggioranze previste per le nodificazioni dello
StaAt UL O, - - - oo m o
Articolo 40. Rinvio - Per tutto quanto non disposto dal pre-
sente statuto si fa espresso riferinmento al codice civile,
all e disposizioni sulle societa cooperative, alle disposizio-
ni sulle societa cooperative sociali, alle disposizioni sulle
societa a responsabilita limtata ed alle altre disposizioni
A =] 0 S B e e R

Copia in conformita dell'originale, munito delle prescritte firme, rilasciata per
il registro delle imprese.

Reggio di Calabria, 20 dicembre 2005.

Firmato: Raimondo Zagami Notaio
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