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STATUTO TERRE DI PUGLIA - LIBERA TERRA -

SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE

STATUTO

_mToLor - |

DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA

NORME APPLICABILI

Art.l

DENOMINAZIONE E SEDE

L costituita con sede nel comune di Mesagne (BR) la Societa Cooperativa

denominata “Terre di Puglia - Libera Terra - Societa Cooperativa Sociale”,

La cooperativa potra istituire sedi secondarie, succursali, agenzie ed uffici

anche altrove.
Art. 2

DURATA

La Cooperativa avra durata fino al 31 dicembre 2050 ¢ potra essere prorogata

con deliberazione dell'a_ssemblea straordinaria.
ART. 3

_. ~ NORME APPLICABILL

Alla Cooperativa si applicano le leggi speciali in materia, nonché le disposi-

zioni previste dal Titolo VI del V Libro del codice civile in quanto compati- :
bili e. per quanto non previsto dal Titolo VIdel V Libro del codice civile, in é--- |
quanto compatibili, le disposizioni sulle societa a responsabilita limitata. ‘

Alla Cooperativa si applicano. in particolare, le disposizioni di cui alla Leg-

ge 8 novembre 1991, n.381, relativa alla disciplina delle cooperative sociali e

successive modificazioni ed integrazioni, nonché le disposizioni di cui alla
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- Legge 3 aprile 2001, n.142, diriforma della figura del socio lavoratore ¢ suc-
~_cessive modificazioni ed integrazioni,

_TIToLon

SCOPO - OGGETTO
Art. 4

_Scopr

_ In attuazione dell’articolo 1 della Legge 8 novembre 1991, n. 381, la Coope-

rativa ha lo scopo di perseguire interesse generale della Comunita alla pro-

~mente svantaggiate di cui all’art.4 della citata Legge n.381/1991.
~La Cooperativa si ispira ai principi dell’associazione “Libera-Associazioni,

nomi e numeri contro le mafie” con sede in Roma. Tali principi si riferisco-

na e della giustizia sociale.
Di conseguenza, l'osservanza di tali principi rappresenta un imprescindibile

obbligo etico ed associativo per ciascun socio oltre che un presupposto giuri-

dico da osservare con la propria condotta personale e professionale. La coo-

- -

perativa, infatti, nasce con una precisa funzione economica e sociale rivolta[
i
all'affermazione della legalita ed alla lotta alle matie da perseguire con coe-‘1

i
|

renza, trasparenza di azioni e condotta esemplare richieste a tutti i soci. }’

.. - . . . . ,"
Lo scopo mutualistico che i soci lavoratori della cooperativa intendono perfl |
: R

di occupazione lavorativa e le migliori condizioni economiche, sociali e

fessionall.
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~ Per la realizzazione di cid, la Cooperativa organizza un’impresa senza fini di
lucro che, mediante la solidale partecipazione della base sociale e di tutto 11
~gruppo sociale che ad essa fa riferimento, svolge attivita finalizzate alla qua-

lificazione umana, morale, culturale ¢ professionale, al recupero e alla valo-

rizzazione delle risorse e delle potenzialitd delle persone che si trovano in
stato di bisogno.
Tali finalita sono perseguite attraverso lo svolgimento delle attivita di cui alla

lettera b) dell’art. 1 della Legge n. 381/1991, come declinate al successivo

art. 5 del presente statuto.

La Cooperativa favorisce il miglioramento delle condizioni economiche. so-

ciali e professionali dei propri soci, ed in particolare promuove l'avviamento
“al lavoro, 'inserimento e la crescita professionale dei soci svantaggiati.
A fini del raggiungimento degli scopi sociali. come disposto dalla L. 3 apri-

le 2001, n. 142 e successive modificazioni ed integrazioni, i soci instaurano

con la Cooperratriyrz} un ulteriorgrgppono di lavoro, in for@i sﬁubordjr}aitﬂa 0

autonoma, ovvero in qualsiasi altra forma consenta la legislazione italiana.

La Cooperativa, nello svolgimento della propria attivita, si avvale, prevalen-

temente, delle prestazioni lavorative dei soci.

~ La Cooperativa potra svolgere la propria attivita avvalendosi anche delle pre-
stazioni lavorative di soggetti diversi dai soci.

~ Lattela dei soci lavoratori viene esercitata dalla Cooperativa e dalle Asso-
ciazioni di rappresentanza, nell'ambito delle leggi in materia degli statuti so-

ciali e dei regolamenti.

La Cooperativa deve essere retta e disciplinata dai principi della mutualita

prevalerte, ai sensi dell’art. 2314 del codice civile.
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La gestione sociale deve essere comunque orientata al conseguimento dei

~ parametri di scambio mutualistico prevalente di cui agli articoli 2512 ¢ 2513

___del codice civile.

Per il requisito della prevalenza, si rende applicabile, in ogni caso, la disposi-
__zione di cui all’art. 111-septies, R.D. 30 marzo 1942, n. 318.

La Cooperativa si propone, altresi, di partecipare al rafforzamento del Movi-

mento Cooperativo unitario italiano, nonché ad altri organismi economici o
sindacali che si propongano iniziative di attivitd mutualistiche, cooperativi-
stiche, di lavoro o di servizio.

ART. S

OGGETTO
La Cooperativa, con riferimento ai requisiti ¢ agli interessi dei soci, all"affer-
mazione dei principi di legalita e lotta clla mafie e giustizia sociale, e nel ti-
spetto delle disposizioni di cui all” art. 1, comma 1, lettera b) della Legge 8
novembre 1991, n.381, ha per oggetto I"esecuzione di attivita finalizzate

all'inserimento lavorativo di persone svantaggiate di cui all’art. 4 della me-

~desima Legge, n.381 del 1991 di seguito descritte.

2001, n. 228 e successive modificazioni ed integrazioni la Cooperativa rea-

lizza le seguenti attivita:

a) la conduzione dei fondi agricoli nonché la gestione di altri beni, mobili ed
immobili, sequestrati o contfiscati alla criminalita organizzata e concessi,

~ sensi della Legge 7 marzo 1996, n. 109 e successive modificazioni, integr

“tolo previsio dalla Legge:

g e
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_b) la conduzione di fondi agricoli, di proprieta, in affitto o a qualsiasi altro ti-

tolo previsto dalla legge; B

~¢) Iesercizio delle attivita agricole e della selvicoltura, anche mediante I'uti-

~ lizzo dei metodi propri dell'agricoltura biologica, nonché lo svolgimento. in

~ generale, di tutte le attivitd connesse all’agricoltura, cosi come identificate

dalla normativa;

__d) la realizzazione dell’intero ciclo di lavorazione delle uve di propria ed al-
~ trui produzione finalizzato all’ottenimento di vino ¢ al relativo confeziona-
- mento, anche sotto forma d1 servi_zio di contorla_vorazione; la con_l__me;ircializ-i_
__Eazil)ne delﬁserpilavqr_atog del vino finito; o
_e) la gestione di allevamenti zootecnici, avicoli, bovini erggni_:il_trggenefegir
allevamento necessario per la migliore utilizzazione ¢ remunerazione dei
prodotti ¢ sottoprodotti aziendali;
f) la gestione della raccolta dei prodotrtriwagtjﬁicoli e zootecnicl, la gonserrrvaiziio— ‘
ne, la loro manip_c>1a210n;, trgsformag_iong valqrigazione_e Eqmmjrc_ia}_lizzet _
zione, all’ingrosso o al dettaglio, direttamente od aderendo e partecipando a
quegh organi_smi cqope{a‘[ivi, consortili od associazioni di prodl}tt_q_ri che si
pongono come obiettivo il potenziamento del potere crgntr_qttualg dei produt-
tori agricoli; )
g) la realizzazione di ogni attivita finalizzata alla valorizzazione e commer-
cializzazione dei propri prodotti anche in considerazione dell’affermazione
del principio di legalita posto alla base del lavoro in Cooperativa;

h) la fornitura di beni e servizi a terzi mediante |*utilizzo prevalente di attrez-

zature ¢ risorse dell’azienda normalmente impiegate nella attivita agricola;

i) elaborazione ¢ gestione Ji progetti. anche sperimentali, per la valorizza- \
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zione dell’agricoltura e la fruizione dell'ambiente;
) la gestione di progetti e di specifiche attivita di recupero ¢ inserimento la-

_ vorativo di persone svantaggiate ai sensi della Legge n. 381 del 1991,

k) la gestione di attivita di agriturismo ed attivita connesse, comprese attivita
per la realizzazione di ricreazione ed intrattenimento;

1) la gestione di attivita di ricezione e ristorazione, nonché di campeggi e im-

pianti sportivi;

m) la gestione di fattoria didattica, orto florovivaistica e zootecnica ed atti-

vitd connesse;

~della legalita nel senso pin ampio del termine; la partecipazione e l'organiz-

zazione a manifestazione fieristiche; lo svolgimento di iniziative pubblicita-

o) I'acquisto o I"affitto e la gestione di macchine agricole ¢ di impianti per _
I'esercizio dell’attivita agricola e per la wasformazione dei prodotti agricolie

di allevamento, anche usufruendo dei benefici e dei finanziamenti concessi

- dalle Leggi in materia;

formazione in ambito agricolo e sociale, nonché attivita di formazione rivolt

ai soci ed ai lavoratori in gencre, anche attraverso la richiesta di contributi e

finanziamenti secondo le norme vigenti;
q) I'esecuzione. la manuienzione e/o |'assunzione di lavori di giardinaggip,
vivaistica ¢ floricoltura e piante officinali in genere, di bonifica, di fores

zione. di sistemazioni idraulico-forestali, di lavori con maechine agricole; ﬁ

L
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vori agricoli di ogni genere ¢ tipo e anche lavori industriali aventi comunque

attinenza con I’agricoltura e lavori di terrazzamento. sia da privati che da co-

operative ed altre imprese, nonché da Enti Pubblici;

r) I"erogazione di servizi di guida turistica ed accompagnamento nelle zone

di interesse archeologico, storico e naturalistico; la prestazione di servizi di

consulenza agricola e aziendale presso imprese, singoli, associazioni ed Enti

Pubblici;

s) la sperimentazione, la realizzazione e la conduzione di impianti per la pre-

duzione di energia con metodi alternativi.

La Cooperativa, al fine di realizzare I'oggetio sociale, nei limiti e nel rispetto
delle condizioni di Legge. potrd compiere tutte le operazioni industriali,

commerciali, e finanziarie necessarie o utili alla realizzazione degli scopi so-

ciali.

Potra inoltre costituire ed assumere partecipazioni in altre imprese, consorzi

ed associazioni, a scopo di stabile investimento e non di collocamento sul

_ mercato. B
Per il raggiungimento degli scopi indicati la Cooperativa ¢ altresi impegnata

ad integrare sia in modo permanente sia secondo contingenti opportunita, la

propria attivita con quella di altre strutture cooperative promuovendo ed ade-

rendo a consorzi ¢ ad altre organizzazioni frutto dell’associazionismo coope-

rativo.

La Cooperativa si propone di stimolare lo spirito di previdenza e di risparmio

dei soci, in conformita alle vigenti disposizioni di legge in materia, istituendo

una sezione di attivitd. disciplinata da apposito regolamento, per la raccolta

dei prestiti, limitata ai soli soci ed effertuata esclusivamente ai fini del con-

Af« Cye gju't

I

Codice fiscale: 02197060748
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~ seguimento dell'oggetto sociale. E', pertanto, tassativamente vietata la raccol-

_ ta del risparmio fra il pubblico sotto ogni forma.

La Cooperativa potra emettere i titoli di debito e gli strumenti finanziari pre-

visti dal Titolo I'V del presente statuto. o B - -

~La Cooperativa si propone, inoltre, di costituire fondi per lo sviluppo tecno-

logico o per la ristrutturazione o il potenziamento aziendale.

TITOLO I

SOCI LAVORATORI E VQLQNTABI
Art. 6

__REQUISITI DETSOCT

1l numero dei soci lavoratori ¢ illimitato, ma non pud essere inferiore al mi-
nimo stabilito dalla Legge.
Possono essere soci tutte le persone fisiche aventi la capacita di agire, ed in
particolare coloro che abbiano maturato una capacita professionale nei setto-
ri di cui all'oggetto della cooperativa e, comunque, coloro che possano colla-

borare al raggiungimento dei fini sociali.

[ ’ammissione a socio & subordinata all’accertamento dell’effettiva condivi-

Sionre da parte del richi?f:lentewdegli sgqpi d_e_lla_ socriierta,rﬁ(rirelle spgciﬁche fin .y

\,\ _

lita, dei suoi interessi e dello spirito della forma cooperativa.

compatibilitd, coerenza e non ostativita con:
. i requisiti morali e comportamentali coerenti con Iattivita della Coo erati-

. ) : ‘ _
va, in special modo in quanto gestore di beni confiscati alla criminalitd grga-

nizzala;

<_/—J—O—r<__q (/Ld“t
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~ 2. l’appartenenza a “Libera-Associazioni. nomi e numeri contro le mafie” e

al relativo sistema di valori.

1l socio lavoratore, con la propria adesione o successivamente all'instaurazio-
ne del rapporto associativo, stabilisce un ulteriore rapporto di lavoro, in con-

~formita con I"apposito regolamento, in una delle forme di cui all'art. 4, com-

~ma 8 del presente statuto, sottoscrivendo apposito contratto con la Coopera-
tiva.

Possono essere, altresi, ammessi come soci anche elementi tecnici ed ammi-

nistrativi ne! numero strettamente necessario al buon funzionamento della

societa.

Ia Cooperativa potrd ammettere come socl. le persone svantaggiate di cui

~ citato art. 4, devono rappresentare almeno 1l trenfa per cento deiﬂilavoratq_r___i

della Cooperativa . compatibilmente con il loro stato soggettivo, essere soci

della Cooperativa stessa.

Possono, essete ammessi anche soci, denominati “soci volontari” che, condi-

videndo lo scopo e le finalita della Cooperativa, siano intenzionati a prestare
~laloro attivita in modo gratuito per il raggiungimento degli scopi sociali. co-
me consentito dall’art. 2 della Legge 8 novembre 1991, n. 381. Il numero dei
soci \joloptari non puo superarc la meta del numero Vcromplerssiyo dei socl.

Possono, altresi, essere ammessi a soci. a norma dell’art. 11 della Legge n.

381 del 1991, le persone giuridiche pubbliche o private nei cui statuti sia

previsto il finanziamento e lo sviluppo delle attivita delle cooperative sociali

—:

buire a migliorarne lo sviluppo. \

T L"iit
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Non potranno essere soci lavoratori coloro che esercitano in proprio, o vi ab-

biano interessenze dirette, imprese i_dentiche ed affini a quella esercitata dal-

materia di cooperazione di lavoro.

Non possono essere ammessi a socio (lavoratore o volontario) parenti e affi-

ni fino al terzo grado di altri soci (lavoratori o volontari) della Cooperativa.

_ Art.7 I L

AMMISSIONE NUOVI SOCI
_Chi intende essere ammesso come 80Cio lavoratore dovra presentare all'Or-

gano amministrativo domanda scritta che dovra contenere:

a) l'indicazione del nome. cognome, codice fiscale, residenza e data di nasci-
ta;

b) 'ammontare della quota sociale che si propone di sottoscrivere, nel rispet-

to dei limiti di legge e del limite minimo di partecipazione stabilito con deli-

bera assembleare,

¢) I'indicazione dell'effettiva  attivita di lavoro, dell'eventuale capacita profes-

-
s

rativa. dei suei imeressi e dello spirito della forma cooperativa, anche come

NSO
- B
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libera forma imprenditoriale a contrasto delle infiltrazioni matiose.

Nella domanda di ammissione dei soci volontari di cqiﬁall’ﬂg, Legge n.- - B ~

381 del 1991, oltre ai dati richiesti per gli altri soci lavoratori nel presente
articolo, dovra esserc perfettamente specificata la volontarieta del rapporto

associativo. 1 soci volontari, previo accertamento dei requisiti da parte

dell’Organo amministrativo, saranno iscritti in apposita sezione del libro so-
ci. Al soci volontari non si applicano i contratti collettivi e le norme di legge
in materia di lavoro subordinato ed autonomo, ad eccezione delle norme in

materia di assicurazione contro gli infortuni sul lavoro e le malattie profes-

- sionali. Ai soci volontari pué essere corrisposto soltanto il rimborso delle
spese effettivamente sostenute ¢ documentate. sulla base dei parametri stabi-

liti dalla Cooperativa sociale per la totalita dei soci.

6 del presente statuto e la inesistenza di cause di incompatibilita ivi indicate,

delibera sulla domanda, assegnando il socio alla categoria ordinaria dei soci

lavoratori, ovvero a quella speciale dei soci in formazione o in inserimento
prevista dal successivo articolo 8 del presente statuto.

L'ammissione a socio avra effetto dal momento in cui il soggetto proponente

verra a conoscenza del positivo accoglimento della domanda, deliberato dal-

'Organo amministrativo.

A seguito della delibera di ammissione ¢ della conseguente comunicazione

della stessa al soggetio interessato. gli amministratori provvederanno all'an-

notazione nel libro dei soci.

In caso di rigetto della domanda di ammissione. I'Organo amministrativo

dovra, entro sessanta giomni. metivare la deliberazione e comunicarla agli in-

gww Lyt

12 di46



Richiesta: RNXWJB1NCN2D91022A38 del 19/03/2022 !
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.1LAA, TERRE DI PUGLIA - LIBERA TERRA - SOCIETA' COOPERATIV...

Statuto aggiornato al 31-07-2018 Codice fiscale: 02197060748

teressati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo amministrati-
vo, chi I'ha proposta puo. entro sessanta giorni dalla comunicazione del di-
niego, chiedere che sull'istanza si pronunci 'Assemblea, la quale delibera -

sulle domande non accolte, se non appositamente convocata, in occasione '

della sua prossima successiva convocazione.

L'Organo amministrativo nella relazione al bilancio illustra le ragioni delle

determinazioni assunte con rignardo all’ammissione di nuovi soci.

1l socio lavoratore, con la propria adesione, stabilisce un ulteriore rapporto di

lavoro, in conformita con l'apposito regolamento, in una delle forme di cui

all'art.4 del presente statuto, so}t_osgrirvendo g@osiiq contratto con la coope-

rativa.

Art. 8

SOCI APPARTENENTI ALLA CATEGORIA SPECIALE

L’Organo amministrativo pud deliberare 1’ammissione di nuovi soci lavora-

tori in una categoria speciale in ragione dell’interesse alla loro formazione
ovvero del loro inserimento nell’impresa.

Per quanto sopra, I’Organo amministrativo pué ammettere alla categoria dei
A
soci speciali coloro che debbano svolgere o integrare la loro formazione so-

l

ciale in ragione del perseguimento degli scopi sociali ed economici, in coey

renza con le linee di standard qualitativo fissate dalla Cooperativa.

della Cooperativa.
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~La formazione e l'inserimento del socio appartenente alla categoria speciale,

in particolare, attiene anche alla creazione ed al rafforzamento di una visione

toriale libero ¢ democratico qual’ ¢ la cooperativa di appartenenza.

Dungue, non solo un inserimento cooperativistico, di per s¢ fondamentale,
ma anche un coinvolgimento attivo nel condividere e perseguire una funzio-

~ ne sociale importante per i territori soggetti ad infiltrazioni mafiose.

La delibera di ammissione dell’organo amministrativo, stabilisce:
1. la durata del periodo di formazione o di inserimento del socio di cui alla

categoria speciale;

2. i criteri e le modalita atiraverso i quali si articolano le fasi di formazione o

di inserimento nell’assetto sociale, organizzativo e produttivo della Coopera-

tiva,

3. la quota che il socio di cui alla categoria speciale deve sottoscrivere al
momento dell’ammissione, in misura comunque non superiore all’80% (ot-
tanta per cento) di quello previsto per 1 soci ordinari, nel rispetto del limite

minimo stabilito dalla legge. o

Il numero dei soci ammessi alla categoria speciale non potra in ogni caso su- i

perare un terzo del numero totale dei soci.

Al nuovi soci lavoratori ammessi alla categoria speciale spettano i seguenti
diritti ed obblighi: o
~_ diritto di partecipare alle Assemblee dei soci ed esercitare il diritto di voto
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misura inferiore ai soci ordinari, in relazione ai costi di formazione o di inse-

__rimento nell'impresa Cooperativa. Ai soci di cui alla categoria speciale spet-

capitale sociale; o

_ esclusione dai diritti di elgggibilité_attiva e passiva;

inquadramento contrattuale e lavorativo in linea con quanto previsto per i so-

ci lavoratori ordinari -

Al termine di un periodo di tre anni il nuovo socio lavoratore, ricorrendo i

soci lavoratori ordinari, )

I soci ammessi alla categoria speciale possono recedere nei casi previsti dalla
Legge e dall’articolo 12 del presente statuto. I recesso ha effetto per quanto
~ riguarda il rapporto sociale e il rapporto mqtualisticoidrallraﬁgomunirgglrzio_g_eA

__ del Consiglio di Amministrazione del provvedimento_di accoglimento della_

domanda.

I soci ammessi alla categoria speciale possono essere esclusi, anche prima

previsti dalla legge e dall’articolo 13 del presente statuto.

Alla data di scadenza del periedo di formazione od inserimento il socio di

bera di ammissione. egli abbia rispettato i doveri inerenti la formazione

on-|

. . 4
seguendo i livelli qualitativi prestabiliti dalla Cooperativa, ed abbia rispettato

gli impegni di partecipazione all’attivita economica della Cooperativa fina-
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lizzati al proprio inserimento nell’organizzazione aziendale. In tal caso 1"Or-

gano amministrativo deve comunicare la delibera di ammissione in qualita di

ventuale quota sociale ordinaria residua.

In caso di mancato rispetto dei suddetti livelli 'Organo amministrativo puo_

TRASFERIMENTO DELLA QUOTA SOCIALE

1l capitale sociale dei soci lavoratori € costituito da quote che sono sempre
nominative e non possono essere sottoposte a pegno o a vincoli, né essere ce-
dute con effetto verso la cooperativa scnza 1’autorizzazione dell'Organo am-

ministrativo.

Il socio lavoratore che intende trasferire le proprie quote sociali deve darne
comunicazione all'Organo amministrativo con lettera raccomandata.
R provvedimento che concede o nega l’aqtoriz%az_iqxle deve essere comunica-
. _tg_al sog:io La}voratqu entro sessgznta__giorni @a{ ricevimen_tg _deﬂllia ﬁ‘?hi‘?@g,, ~
. dec__orso tale termine, il socio & libero di trasferire la propria quota socrialewe”
ta Cooperativa deve iscrivere nel libro dei soci I'acquirente che abbia i requi-

siti per divenire socio.

Il provvedimento che nega al socio lavoratore V’autorizzazione deve essere
motivato; contro il diniego il socio lavoratore entro sessanta giorni dal rice-

vimento della comunicazione puo proporre opposizione attivando la clausola

Art. 10

-

— — el i
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~ dall’Organo amministrativo all"atto dell’ammissione.
Isoci lavoratori sono obbligati:

1. al versamento della quota sociale sottoscritta, con le modalita e nei termi

“ni previsti dalla delibera dell'organo amministrativo che delibera I'ammissio- ;

ne il versamento puo avvenire anche a rate, ma almeno il 5% deve essere

2. all'osservanza dello statuto, dei regolamenti e delle deliberazioni legal-

mente adottate dagli organi sociali;

~

3. a tenere una condotta personale ¢ professionale coerente con le finalitd

della Cooperativa ¢ ad assumere comportamenti ¢ relazioni o frequentazioni

che non siano in contraddizione con il valore sociale ed etico del progetto Li-

bera Terra. In particolare, e a solo titolo esemplificativo e non esaustivo,

nella vita lavorativa e privata, i soci devono tassativamente astenersi da qua-

D.L. 8 giugno 1992,
gosto 1992 n. 33¢.

- R T D

¥

v
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[ soci lavoratori, inoltre:

a) concorrono alla gestione dell'impresa partecipando alla formazione degli

la medesima;

~b) partecipano all'elaborazione di programmi di sviluppo e alle decisioni con-

cernenti le scelte strategiche. nonché alla realizzazione dei processi produtti-_

‘V;_El__ellr'gzienda;_’ L

schio d'impresa, ai risultati economici ed alle decisioni sulla loro destinazio-

ne; )

d) mettono a disposizione le loro capacitd professionali anche in relazione al -

) tipo ed allo stato_dell‘attivita svolta;
€) contribuiscono all'attivita dell'impresa sociale a seconda del!a necessita e,

in particolare, prestano il proprio lavoro in cooperativa in relazione alla natu-

~_ra del rapporto di lavoro, nonché alla quantita delle prestazioni di lavoro di-

sponibili per la Cooperativa stessa.

L' fatto divieto ai soci di aderire contemporaneamente ad altre Cooperative
che perseguano identici scopi sociali ed esplichino una attivita concorrente,
~ nonché di prestare lavoro a favore di terzi esercenti imprese concorrenti. _
~ L’Organo amministrativo, in considerazione delle caratteristiche della tipolo-
~ gia del rapporto di lavoro instaurato, puo autorizzare il lavoratore allo svolgi-
‘mento di prest@zioni lavorative a favore di terzi, nonc;hé, in _q_uzﬂité dﬁijg_c__io_, o
_presso altre cooperative.

Art. 11

PERDITA DELLA QUALITA DI SOCIO

J ~
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La qualita di socio lavoratore si perde per recesso, esclusione o per causa di

morte.

_ - - - 1_x_r£"12

RECESSO

~ Oltre che nei casi previsti dalla Legge pud recedere il socio lavoratore:

~ A)cheabbia perduto i requisiti per lammissione;

~ B) che non si trovi pit in grado di partecipare al Eag_giungin}gento___deigli scopl
_sociali}

() che abbia visto risolto l'ulteriore rapporto di lavoro:

a. subordinato

1. in presenza di licenziamento per giustificato motivo oggettivo, salvo quan-

to dis_posjo dall'artix_:olo 13 punto 4 lett. a.rrnurmero_S .
b. diverso da quello subordinato
l.ﬁin presenza di_ recesso contrattuale comunicato glalla C(E)p_erati\[a.

Il recesso non pud essere parziale.

La domanda di recesso deve essere comunicata con raccomandata o PEC

B (?_osta Eleg}‘onica Ceytiﬁca@) a:lla qpopfrativa. B - -

L'organo amministrativo deve esaminarla entro sessanta giorni dalla ricezio-/-\‘

_ all’art. +4. ]

Il recesso diveni: e icace. con riguardo al rapporto sociale, a far data di/l ris-

- A\vaug«@ (N%MJL,
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_cevimento della comunicazione del provvedimento di accoglimento della

7 domanda,

Fatto salvo quanto previsto dal presente articolo al comma 1, punto C), in.

caso di recesso, l'ulteriore rapporto di lavoro si risolvera di diritto a far data

dal ricevimento della comunicazione della delibera dell'organo amministrati-

vo , con cui si constatano i legittimi motivi della risoluzione del rapporto so-

ciale.

_Art13

ESCLUSIONE

L'esclusione & pronunciata dall'Organo amministrativo, oltre che nei casi pre-

visti dalla Legge nei confronti del socio lavoratore:

1) che non risulti avere od abbia perduto i requisiti previsti per la partecipa-

zione alla societa;

3) che venga a trovarsi in una delle situazioni di incompatibilitd previste dal
precedente articolo 4 e 6;
_ 4) che abbia visto risolto I'ulteriore rapporto di lavoro:

a. subordinato

~ 1. per mancato superamento del periodo di prova deciso dalla Cooperativa
2. per mutuo consenso

3. per dimissioni, anche in periodo di prova

4. per licenziamento per giusta causa o giustificato motivo soggettivo

zione presso diverso datore di lavoro

b. diverso da quello subordinate

(LWW C/wzt&
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1. per mutuo consenso

2. per recesso contrattuale comunicato dal socio lavoratore

3. per inadempimento contrattuale, di non scarsa importanza, da parte del so-

cio lavoratore

4. per inadempimento contrattuale, di non scarsa importanza, da parte della

Cooperativa;

5) sia in possesso dei requisiti per avere diritto ai trattamenti pensionistici

previsti dalla legge;

6) si trovi in condizioni di sopravvenuta inabilitd a partecipare ai lavori del-

l'impresa sociale;

7) non ottemperi alle obbligazioni derivanti dal presente statuto, dai regola-

~menti, dalle deliberazioni legalmente adottate dagli organi sociali, con ina-

dempimenti che non consentano la prosecuzione, nemmeno temporanea, del

rapporto;

8) senza giustificato motivo si renda moroso nel pagamento della quota so-

ciale sottoscritta o nei pagamenti di eventuali debiti contratti ad altro titolo

verso la Cooperativa;

9) che venga a trovarsi in una delle situazioni di incompatibilita previste dal-

amministrativo;

10) che svolga o tenti di svolgere, mediante atti ‘idonei a cid umvocamen

tiva.

12) che con la sua condotta. non solo in ambito professionale, ma anche er-

%/a conis (a %M‘l:g, 777777
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sonale, o semplicemente con la sua presenza o permanenza in Cooperativa,

rechi danni, anche solo reputazionali, ed anche sqlp E?E?U,Zizll,i: alla ngpfg:

tiva,

- 13) che non tenga un comportamento cocrente con le finalita della Cooperati-

va, in particolare in quanto gestore di beni confiscati, in base a informative,

rapporti € comunicazioni di Enti pubblici concessionari di beni confiscati,

anche sulla base dei contratti di comodato stipulati ai sensi della Legge n.

- 109/1996 con i suddetti Enti;

14) nel caso di socio volontario, che abbia cessato Iattivita di volontariato

presso la Cooperativa.

L'esclusione diventa efficace, con riguardo al rapporto sociale, a far data dal

ricevimento della comunicazione del provvedimento deliberato dall'Organo

amministrativo. Fatto salvo quanto previsto dal presente articolo, al comma

1, punto 4), in caso di esclusione, l'ulteriore rapporto di lavoro si risolvera di

_ c}irit_t_g__a far data dal ricevimento della comunicazﬁigrlei dil Vproyyedimer}p de-

liberato dall'Organo amministrativo.

Contro la deliberazione di esclusione I'interessato pud proporre opposizione
‘ azionando la clausola di mediazione ed arbitrato_di_gkl_li_ allart 44, nel termi-
ne di sessanta giorni dalla comunicazione.
Art. 14
CONTROVERSIE IN MATERIA DI RECESSO ED ESCLUSIONE
~Le deliberazioni prese in materia di recesso ed esclusione, debbono essere

comunicate ai soci lavoratori destinatart. mediante raccomandata con ricevu-

ta di ritorno o PEC (Posta Elettronica Certificata).

e controversie che insorgessere 2 D soci lavoratori e la cooperativa in meri-

e W (gD C"‘iﬁ t\_
N
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to a provvedimenti adottati dall'organismo amministrativo su tali materie sa-
ranno demandate alla clausola di mediazione ed arbitrato di cui all’art. 44.

SR 3. -

DIRITTI CONSEGUENTI AL RECESSO (LAEL’ESELESIOﬁEW
1 soci lavoratori receduti od esclusi hanno sqltantoril _c_l_irittoial rjmbors_o della

quota sociale versata aumentata della parte di quota ad essi eventualmente

attribuita per rivalutazione e ristorno, a norma del successivo articolo 28del

~ presente statuto.

La liquidazione avra luogo sulla base del bilancio dell'esercizio nel quale lo

scioglimento del rapporto sociale, limitatamente al socio lavoratore, diventa

operativo, eventualmente ridotta in proporzione alle perdite imputabili al ca-
pitale, e, comunque. in misura mai superiore all'importo di cui al precedente

comma.

concorrenza di ogni proprio eventuale credito liquido, deve essere eseguito

~entro 180 giomi dall'approvazione del bilancio stesso.

I soci receduti o esclusi avranno, altresi, diritto alla quota di ristorno e dei di-

7 videndi exientualmente maturati e deliberati, relativi al bilancio dell'esercizio s

i

nel quale lo scioglimento del rapporto sociale diventa operativo.

o Art. 16_ _

MORTE DEL SOCIO

In caso di morte del socio lavoratore gli eredi conseguono il diritto al ri

ra e con le modalitd previste nel precedente articolo 15.
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_ Gli eredi del socio cooperatore deceduto dovranno presentare, unitamente al-

la richiesta di liquidazione della quota sociale, atto potorio dal quale risulti

chi sono gli aventi diritto ¢ la nomina di un unico delegato alla riscossione.

Art. 17

PRESCRIZIONE DEI DIRITTL

~ I soci lavoratori receduti od esclusi e gli eredi del socio lavoratore deceduto

_dovranno richiedere il rimborso della quota loro spettante entro i 5 anni dalla

rapporto sociale & divenuto operativo. - -

Le quote per le quali non sard richiesto il rimborso nel termine suddetto sa-
ranno devolute, con deliberazioni dell'Organo amministrativo, alla riserva le-

‘ _gale.

_ . Art18

TRATTAMENTO NORMATIVO ED ECONOMICO DEI SOCI
1l trattamento echomico__e normativo dei_ so¢i lavoratori € di_aterminato da_

apposito regolamento, approvato dall'Assemblea dei soci, tenendo conto del-

la natura subordinata o diversa da quella subordinata del rapporto di lavoro.
instaurato con i medesimi.
_In particolare, per i soci titolari di ulteriore rapporto di lavoro subordinato, il
“regolamento richiama i contratti collettivi applicabili, nonché il riferimento
at rpinirr_n'_ della Vcontrattazione collettiva nazionale. tenendo, al;rcsi, conto

della quantita e qualitd del lavoro prestato.

~ Perisoci aventi rapporti di lavore differenti da quello di lavoro subordinato,

il trattamento complessivo dei soei sara proporzionato alla qualitd e quantita

el lavoro prestato e. comunque. in assenza di contratti o accordi collettivi
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specifici, non inferiore ai compensi medi in uso per prestazioni analoghe.

77777 finanziario in presenza dei quali I'assemblea puo dichiarare lo stato dicrisi a-

_ ziendale ¢ stabilire le misure da adottare per farvi fronte. .~

__La Cooperativa cura l'inserimento lavorativo del socio  nell'ambito della pro-

pria struttura organizzativa aziendale favorendone la piena occupazione in

_ base alle esigenze produttive. B

sentano l'utilizzo in tutto o in parte dei soci, 'Organo amminisirativo potra
deliberare la sospensione e/o la riduzione della prestazione lavorativa del so-

cio lavoratore.

['eventuale periodo di inattivitd sara considerato, ai fint normativi ed econo-
mici periodo neutro a tutti gli effetti.

~ TITOLOIV

CART. 19

TITOLI DI DEBITO E STRUMENTI FINANZIARI

- l'importo complessivo dell'emissione, il numero di titoli emessi ed i{ rglati-

e —
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- le modalita di circolazione;

- i criteri di determinazione del rendimento e le modalita di corresponsione

~ degli interessi;

- il termine di scadenza e le modalita di rimborso.

~ La deliberazione dell'Assemblea stabilisce altresi i compiti che vengono at-

tribuiti all'Organo Amministrativo ai fini del collocamento dei titol.

All'Assemblea speciale dei possessori dei titoli di cui al presente articolo ed
al relativo rappresentante comune si applica quanto previsto dagli articoli
2363 e seguenti del Codice Civile, in quanto compatibili con le disposizioni

del presente Statuto.

~ SOCISOVVENTORI

Ferme restando le disposizione di cui al Titolo III del presente statuto, pos-

sono essere ammessi alla cooperativa, come consentito dall'art. 11, comma

) 3bis, D.L. 23 dicembre 2013 n. 145, convertito, con modiﬁcazion_i, dalla L.

~ n.9/2014, soci sovventori di cui all'ait. 4 della Legge 31 gennaio 1992, n. 59.

Possono essere soci sovventori sia le persone fisiche che quelle giuridiche ed
i soggetti diversi. I soci sovventori persone fisiche, ed i rappresentanti dei

soci sovventori diversi dalle persone fisiche, possono essere nominati ammi-

nistratori. La maggioranza degli amministratori deve comunque essere costi-

tuita da soci lavoratori.

Art. 21

CONFERIMENTI DEI SOCI SOVVENTORI

[ conferimenti dei sovventori costituiscono il fonde per lo sviluppo tecnolo-

gico o per la ristrutturazione o il potenziamento aziendale di cui al preceden- Py

Goaw—o C""Q\ N AL:‘

.Y
i
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feart. 5 del presente statuto,

ti € sono rappresentati da azioni nominative trasferibili.

_._a)l'importo complessivo dell'emissione;

Il rapporto con il socio Sovventore potra essere ulteriormente disciplinate, in

provato dall'assemblea ordinaria dei Soci.

__La deliberazione deil'assemblea stabilisce, altresi, i compiti che vengono

L'ammissione del socio sovventore ¢ deliberata dall'organo amministrativg,

A ciascun socio sovientore bersona fisica potra essere attribuito un $0ld vo-

T T T T

I conferimenti stessi Pessono avere ad oggetto denaro, benj in natura o credi-

o A2 e

-ACQUISTO DELLA QUALITA' DI SOCIOSOVVENTORE

L'emissione delle azion; destinate ai soci sovventori deve essere disciplinata

con deliberazrione dell'assemblea con la quale devono essere stabiliti:

b) I'eventuale diritto dj opzione dei soci cooperatori sulle azioni emesse:

¢} 1 diritti patrimoniali dj partecipazione agli utili e gli eventuali privilegi at-

tribuiti alle azioni, fermo restando che il tasso dj remunerazione non pug es-

2T mageiorato in misura superiore al 2% (due per cento) rispetto al divi-

dendo corrisposto ai soci cooperatori;

d) l'eventuale durata minima del conferimento e le modalita con cui il socio
Sovventore puo esercitare la facolta di IEcesso

€) il valore minimo delle azion; da sottoscrivere per ciascun socio sovventore.

conformita alla normativa vigente in materia, da apposito regolamento ap,

tribuiti all'organo amministrativo ai fini dell'emissione dei titoli.

Art. 23_

DIRITTI E OBBLIGHI DEI SOC] SOVVENTORI

— (I (/13,,&&.{
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1o, indipendentemente dal numero delle azioni possedute. -

A ciascun socio sovventore, diverso dalla persona fisica, non potranno esse-

_re attribuiti pitt di cinque voti, qualunque sia l'ammontare del conferimento

sovventori, approvato dall'assemblea ordinaria dei soci.

Nel caso in cui il socio lavoratore sia anche socio sovventore, lo stesso avra

diritto ad esprimere esclusivamente { voti speftanti in quanto socio lavorato-

~ re, nel rispetto di quanto stabilito dall'art. 2538, comma 2°, del codice civile.
~_L'esercizio del dirttto di voto del socio sovventore, spetta a colui che, alla da-
ta dell'assemblea, risulta iscritto nell'apposito libro da almeno 90 (novanta)
giorni.
Art. 24
TRASFERIMENTO DELLE AZIONI DEI SOCI SOVVENTORI
Le azioni dei sovventori possono essere trasferite esclusivamente previo gra-

dimento motivato dell'organo amministrativo.

Art.727577 i e

RECESSO DEI SOCI SOYVENTORI

I recesso dei soci sovventori ¢ disciplinato dall'art. 2437 e seguenti del codi-

ce civile. Ai soci sovventori spetla inoltre il diritto di recesso qualora sia de-

corso il termine minimo di dusata del conforimento stabilto dallassenblea
‘ in sede di emissione delle azioni, a norma del Prgcgdcﬁ:mer agt,ﬁZﬁZWIgtrera d), o _
__indicato nel Regolamento. i

In questo caso, come in caso di scioglimento della cooperativa, il rimborso

potra avvenire esclusivamente al valore nominale, eventualmente rivalutato

al sensi del successivo art. 28 del presente statuto.
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Nel caso di liguidazione della cooperativa, le azioni dei soci sovventori han-
no diritto di prelazione nel rimborso rispetto alle quote dei soci lavoratori.

__mroLoy

PATRIMONIO SOCIALE E BILANCIO

Art. 26

PATRIMONIO SOCIALE

Il patrimonio della cooperativa ¢ costituito:

a) dal capitale sociale dei soci lavoratori e volontari che & variabile ed & for-
mato da un numeroe illimitato di quote nominative, ciascuna del valore nomi-
nale non inferiore né superiore ai limiti di legge;

~b) dagli strumenti finanziari posseduti dagli investitori qualificati di cui al

___precedente Titolo [V del presente statuto;

¢) dal capitale sociale dei soci sovventori di cui al precedente Titolo IV, rap-

presentato da azioni nominative, destinato alla costituzione del fondo per lo

~sviluppo tecnologico o per la ristrutturazione o il potenziamento aziendale, di -

cui all'articolo 5 del presente statuto;

,,,,,,,,@,,,dalla riserva legale, formata con le quote Vdegﬁliwlgﬂi dri egqrpiziq di guiral

successivo articolo 28;

&) da ogni altra riserva costituita e/o prevista per legge;

f} dalla riserva straordinaria.

tualmente assegnara,

Le riserve non possone essere ripartite, in qualunque forma, fra i soci lgvora- |

tori né durante la vitz sociale né all'atto dello scioglimento. //
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~ la cooperapiya ha f_qcolta di non emettere i ticli ai sensi dell‘art.234§, com-

~ ma _1___,__deligodice q@yile.

Art.wz 7

'ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO

L’esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.
Alla fine di ogni esercizio sociale 'Organo amministrativo provvede alla re-

' ~dazione _c_i__c:lhilanciqi SCCBIEdO e di_s_ppsi;ioni d£ legge. -

Nella nota integrativa devono essere riportatl separatamente i dati dell’atti-

vita svolta con i soci.

Gli amministratori documentano, sempre nella nota integrativa, la condizio-

“ne di prevalenza, ai sensi dell’articolo 2513 del codice civile. Si applica, in

ogni caso, la disposizione di cui all’art.111-septies delle Disposizioni di at-

tuazione ¢ transitorie del codice civile.

11 bilancio deve essere accompagnato dalla relazione sulla gestione, nella

quale, in particolare, sono indicati i criteri seguiti dall’Organo amministrati-
vo nella gestione sociale per i} conseguimento dello scopo mutualistico, in

N conformita con il carattere di cooperativa a mutualita prevalente della so-

~cieta. Nella suddetta relazione gli amministratori illustrano anche le ragioni

delle deliberazioni adottate con riguardo all’ammissione dei nuovi soci.

relazione sulla gestione.

1l bilancio deve essere presemtato all'Assemblea dei soci per I'approvazione

entro 120 giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale o, se la Cooperativa ¢

tenuta alla redazione del bilancio consolidato ovvero quando lo richiedano

C ~a Lo o (/“%Mtx
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particolari esigenze relative alla struttura ed all’oggetto della Cooperativa,

entro 180 giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale.

L'Organc amministrativo, con propria deliberazione presa prima della sca- !

~ denza dei 90 giorni dalla data di chiusura dell’esercizio sociale, dovra enun- '

~ prolungamento del termine fino a 180 giorni.

L'Organo amministrativo dovra segnalare le ragioni della dilazione nella re-
lazione sulla gestione o, in assenza di questa, nella nota integrativa al bilan-

cio.

L Assemblea che approva il bilancio, nel rispetto delle leggi vigenti in mate-
ria, pud deliberare, in favore dei soci lavoratori, trattamenti economici ulte-
riori a titolo di ristorno, mediante integrazione dei loro trattamenti retributivi

complessivi, ovvero mediante aumento gratuito della quota sociale sotto-

scritta e versata, o mediante attribuzione delle az even-

tualmente emesse.

Allo stesso modo la suddetta delibera assembleare puo operare ratifica dello ;

stanziamento dei trattamenti di cui al precedente periodo effettuato dall’or-

£ano amministrativo.

La ripartizione del ristorno ai soci lavoratori deve avvenire in modo propor-

zionale alla quantitd ¢ qualitd dello scambio mutualistico, in relazione

Vall’ammormare delle ore di lavoro effettuate nel corso dell’esercizio social

i
ed in relazione al livello di inquadramento contrattuale, i cui parametri di ip-

cidenza verranno definiti dall’assemblea dei soci in sede di approvazighe

_dell"apposito regolamento interno, ai sensi dell’art.2521 codice civile.

P

Il bilancio di esercizio dovra essere depositato annualmente presso ’A&J
- e

Cormt—o C/\«S ‘E«
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utili di esercizio sia devoluta alle riserve indivisibili.

_TITOLO VI

GOVERNO DELLA SOCIETA"

~ ART.29

- ORGANI SOCTALI

Sono organi della societa:

- a) I'Assemblea dei soci;
b) I'Organo Amministrativo;

¢) I'Organo di controllo, se nominato.

_ SEZIONE1-DECISIONE DEISOCI

ART. 30

DECISIONI DELSOCI

Le decisioni dei soci sono adottate mediante deliberazione assembleare ai

sensi dell'art. 2479-bis del Codice Civile.

Le Assemblee dei soci scno ordinarie e straordinarie.

L'Assemblea ordinaria ¢ competente a deliberare sulle seguenti materie

nonché sulle altre materie previste dalla legge:

1) approvazione e del bilancio consuntivo, eventu ristor-

ni, e destinazione degli utili ai sensi dei precedenti articoli 27 e 28 del pre-

sente Statuto;

2 ) eventuale approvazione del bilancio sociale, se

ai_ sensi di Legye
Jm ome e e
S
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) determinazione degli eventuali compensi dovuti agli amministratori per la
loro attivita collegiale;
21nomina del Collegio sindacale incaricato delle funzioni diewi

¢ seguenti del Codice Civile ed anche delle funzioni di cui allx

del codice civiie e degli artt. 13 ¢ seguenti del D.Lgs. n. 39 del 2010;

6 df{ternquazione dei compensi spettanti per intera durata del mandato; de-

della prima convocazione successiva alla richiesta da parte dell'interessato di 7

liberazione dell'eventuale revoca dell*Organo di controllo; -

- 7) approvazione dei regolamenti nel rispetto dell'art. 2521 C.C; o

8) delibera sulle domande dj ammissione a socio non accolte dagli ammini-

stratori, in adunanza appositamente convocata e, in ogni caso, in oceasione

pronuncia assembleare;

9) deliberazione circa I'emissione degli strumenti finanziari e sulla costitu-

o gigng dei fqndi previsti dal VTiirte_lQ IVﬁdel presente §t{3tu_to.

no un terzo dei soci lavoratori sottopongono alla loro approvazione.

L'Assemblea. a norma dj legge. ¢ considerata straordinaria quando st riunisce

~ per deliberare sulle modificazioni dello Statuto, sulla nomina, sulla sostitu-

zione ¢ sul potert o liquidatori e su ogni altra materia €spressamente attri-

buita dallalesse 2w competenza,

Erriservaia, 2loros o0 Assemblea straordinaria la decisione di compiere ope-
1aziont Che Lominoraes ung sostanziale modificazione dell'oggetto sociale,

COME J&emmini ma e COSUNVO. 0 una rilevante modificazione dei di-

_bis

I soci decidono altresi sugli argomenti che uno o pitt amministratori o alme-

TERRE DI PUGLIA - LIBERA TERRA - SOCIETA' COOPERATIV...

Codice fiscale: 02197060748
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ART. 31
DIRITTO DI VOTO

Ogri socio lavoratore o volontario o sovventore che risulti iscritto nel libro

—_— - — — ———

dei soci da almeno novanta giorni e non sia in mora nei versamenti delle

_ _quote sottoscritte, ha dirittp di parte_cipare alle _decisjronrir dei Wsoc_i, ferme Te-
stando le limitazioni al diritto di voto previste a norma del presente statuto

ad un solo voto.

ART. 32
ASSEMBLEA DEI SOCI

- Lf(}sg:mbl_eaié cop_vgpataigal_l_’orgggg) Va}mmirni_slr_ati\:o mediante avviso conte-
_nente l'indicazione dell'clenco delle materie da trattare, del luogo dell'adu-
_nanza (nella scde o altrove, purch¢ nel territorio nazionale) e della data e ora
della prima ¢ della seconda convocazione, che deve essere fissata almeno
_ventiquattrore dopo la prima, mediante avviso comunicato ai soci con mezzi
che garantiscano la prova dell'avvenuto ricevimento almeno otto giorni prima
dellassemblea, nel domicilio risultamte dal librosoci,

L' organo amministrativo potra a sua discrezione, ed in aggiunta a quella ob- .

bligatoria. usare qualunque altra forma di pubblicita diretta a meglio diffon-
dere fra i soci 'avviso di convocazione delle assemblee. S
0 mancanza di formale convocazione, I'Assemblea si reputa regolarmentc \
costituita quande ad essa partccipino tutti i soci ¢ quando I’Organo ammini-

strativo ¢ di controlle, sono presenti o informati della riunione e pud delibe-

rare quando nessuno degli intervenuti si oppone alla trattazione dell'argo-

menme. Se ['Organo amministrativo e di controllo non sono presenti in As-
semblea. essi dovranno rilasciare apposita dichiarazione scritta, da conservar-

,i‘./\,e‘(.\.(:a@w c(v‘-' "~
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stessi.

In mancanza dell'adempimento delle suddette formalita |'Assemblea : si reputa

validamente costituita quando siano presenti o rappresentati tutti i soci con

_dirittpidiﬂ voto e la maggioranza det compﬁgnentiﬁgﬁlri Org_ani amnlinigrativo e

di controllo; in tale ipotesi dovra essere data tempestiva comunicazione delle

lo non presenti.. -

L'intervento in assemblea pud avvenire anche mediante audio o video confe-
renza; in tali casi tutti i partecipanti debbono essere identificati, a tutti deve
essere consentito di intervenire in tempo reale, di seguire la discussione, di

scambiare e visionare documenti ed atti relativi agli argomenti trattati.

L'Assemblea ordinaria ha luogo almeno una volta all'anno entro 120 (cento-

venti) giomi dalla chiusura dell'esercizio sociale, secondo quanto previsto

ne! precedgr}te articolq__27 per lfgpprovazione del bilancio di 7¢se17rgizio. -

['Assemblea si riunisce. inoltre, quante volte 'Organo amministrativo lo cre-

da necessario o ne sia fatta richiesta per iscritto, con indicazione delle mate-

rie da trattare, dall’Organo di controllo o da tanti soci che esprimano almeno

un terzo dei soci.
In questi ultimi casi la convocazione deve avere luogo entro 60 giorni dalla

data della presentazione della richiesta.

La convocazione su richiesta di soci non ¢ ammessa per argomenti sui quali’

I'Assemblea delibera, a norma di legge. su proposta degli amministratori o

sulla base di un progetto o di una relazione da essi predisposta.

G =) C’”‘%M"-{
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alla stessa categoria di socio lavoratore, volontario, sovventore o appartenen-

_ tealla categoria speciale, mediante delega scritta e la relativa documentazio- :

ne ¢ conservata dalla societd. Ciascun socio non pud rappresentare piti di un

s0clo.

Le Organizzazioni cooperative territoriali delle cooperative cui la cooperati-

va aderisce potranno partecipare con propri rappresentanti ai lavori dell'as-

semblea senza diritto di voto. o o

L'impugnazione delle deliberazioni assembleari puo essere proposta dai soci

che non vi hanno consentito.

ART.33

_ QUORUM COSTITUTIVI E DELIBERATIVI

L'Assemblea sia ordinaria che straordinaria ¢ validamente costituita:

piti uno dei voti spettanti ai soci;

- in seconda convocazione, qualunque sia il numero dei voti dei soci interve-

nuti o rappresentati, aventi diritto al voto.

Nelle votazioni si procedera per alzata di mano, salvo diversa deliberazione  ~

Jell’Assemblea.

~Per 1a_validite‘1 dellcr rdclibrerazioni del}'_}_\_._sscmbrlgai,w:r;ifi ordinariaglzgsﬂtrao_rdi-

naria, cosi in prima come in seconda convocazione, & necessaria la maggio-

ranza assoluta dei voti dei soci presenti o rappresentati.

Tuttavia per lo scioglimento e la liquidazione della societd, 'Assemblea

straordinaria. sia in prima che in seconda convocazione, deliberera valida-

mente con il voto favorevole dei 3/5 (tre quinti) dei voti spettanti ai soci pre-

Can o (/»«%{ s

36 di46



Richiesta: RNXWJBLNCN2D91022A38 del 19/03/2022 TERRE DI PUGLIA - LIBERA TERRA - SOCIETA' COOPERATIV...

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiomato al 31-07-2018 Codice fiscale: 02197060748

senti 0 rappresentati.

I regolamenti che determinano criteri e regole inerenti allo svolgimento di

_ dell'attivita mutualistica ta la Cooperativa ed il socio e non costituenti parte
integrante dell'atto costitutivo, sono predisposti dagli amministratori e appro-

vati dall'Assemblea con le maggioranze previste per le assemblee straordina-

rie.

ART. 34

PRESIDENZA DELL'ASSEMBLEA

L'Assemblea ¢ presieduta dal Presidente dell'Organo amministrativo o, in

mancanza, dalla persona designata dagli intervenuti.

11 Presidente dell’Assemblea verifica la regolarita della costituzi(_)_n_e, accerta

~ lidentita e Ia legittimazione dei presenti, regola il suo svolgimento ed accer-

tai risultati delle votazioni; degli esiti di tali _a}_c_c_eljt_e_lmen}ﬂgve essere dato

conto nel verbale.

1l verbale deve essere redatto senza indugio a cura del Presidente o, nei casi

SEZIONE IT ORGANO AMMINISTRATIVO
ART. 35

S AMMINISTRATORI _

“La Cooperativa ¢ amministrata da un Consiglio di amministrazione che si
- compone da 3 (tre) a 7 (sette) Amministratori.

La maggioranza degli amministratori ¢ scelta fra i soci lavoratori,

Gli amministratori restano in carica da uno a tre esercizi, secondo la decisio- .

ne di volta in volta presa dall'assemblea dei soci in sede di nomina e sono rie- \J

~ leggibili.

o C‘A%, A
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A2l zmministratori spetta il rimborso delle spese sostenute per ragioni del .

OO LITICLO.

Sreta all'Assemblea dei soci determinare gli eventuali compensi dovuti agli

ammunistatori per la loro attivita collegiale; spetta al Consiglio di Ammini-

strazione determinare il compenso dovuto a quei membri che siano investiti !
di particolari cariche in conformita del presente Statuto.

L’organo amministrativo ¢ investito di tutti i poteri di gestione ordinaria e

straordinaria della societa per l'attuazione dell'oggetto sociale, salvo la com-
petenza attribuita alla decisione dei soci, ai sensi di Legge e del presente Sta-
tuto.

L’organo amministrativo, in occasione dell'approvazione del bilancio di e-

sercizio, deve indicare specificamente nella relazione prevista dall'articolo

2428 del Codice Civile, i criteri scguiti nella gestione sociale per il persegui-

mento dello scopo mutualistico, nonché le ragioni delle determinazioni as-

sunte con riguardo all'ammissione dei nuovi socl.

ART. 36

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

 L'Organo amministrativo elegge nel suo seno il Presidente ed il Vice Presi-

dente.

L'Organo amministrativo si raduna sia nella sede sociale che altrove, purché

___gano di controllo.

Esso € presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza ¢ impedimento, da|

Vice Presidente o dal Consigliere presente pit anziano in eta.

L'organc amministrativo & convocato dal presidente tutte le volte nelle quali

o demere gk
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Vi sia materia su cui deliberare. oppure quando ne sia fatta domanda da alme-
o due consiglieri. S .
- L@ convocazione ¢ fatta a mezzo lettera, da spedirsi non meno di cingue
_ glorni pr_iznargiiell'adunanza, e, nej casi qrg;nti_, a mezzo telegram_rga, sz o

_posta elettronica in modo che i consiglieri e I'Organo di controllo (se nomi-

nato) ne siano informati alimeno un giorno prima della riunione.

lo ritenga opportuno, anche mediante audio o video conferenza; in tali casi

___tutd 1 partecipanti debbono essere identificati, a tutti deve essere consentito .

di intervenire in tempo reale, di seguire la discussione di scambiare e visio-

_nare documenti ed atti relativi agli argomenti trattati.

Le adunanze sono valide quando vi intervenga la maggioranza degli ammini-

stratori in carica. 7 7

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta di voti.

Le votazioni sono palesi.

Le decisioni adottate dall’Organo amministrativo con il voto determinante di

un amministratore in conflitto di interessi con la Cooperativa, qualora le ca-

gionino un danno patrimoniale, possono essere impugnate entro 90 (novanta)
giorni dagli altri amminjstratori e, dall’ Organo di controllo.

ART.37

SOSTITUZIONE DEGLI AMMINISTRATORI

Qualora vengano a mancare uno o pit consiglieri di amministrazione I'Orga-
no amministrativo provvede a sostituirli. purché la maggioranza sia sempre -

costituita da amministratori nominati con decisione dei soci e gli ammini-

stratori cosi nominati restano in carica fine aila successiva decisione dei soci.
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Se viene meno la maggioranza degli amministratori nominati con decisione

dei soci, quelli rimasti in carica devono convocare I'’Assemblea perché prov-

veda alla sostituzione dei mancanti.

_ ART.38

RAPPRESENTANZA SOCIALE

Al Presidente dell’Organo amministrativo spettano la rappresentanza e la fir-

~ma sociale, limitatamente agli atti rientranti nell'oggetto sociale.

1l Presidente & percid autorizzato a riscuotere, da pubbliche amministrazioni

o da privati, pagamenti di ogni natura ed a qualsiasi titolo, rilasciandone libe-

ratorie quietanze.

1l rappresentante legale ha anche la facolta di nominare avvocati e procurato-

ri nelle liti attive e passive riguardanti la societa davanti a qualsiasi autoritd

giudiziaria e amministrativa, ed in qualunque grado di giurisdizione, o

In caso di assenza o di impedimento del Presidente tutte le sue attribuzioni

______ __spettano al Vice Presidente. -

Il Presidente, previa autorizzazione dell’Organo amministrativo, puo delega-

_ ____c:p_g__sgg_qi_ql_g procura, a diggndenti della societa e/o arsqggetti terzi.w 7 /“

SEZIONE I1I - ORGANO DI CONTROLLO

ART. 39

L’assemblea dei soci nomina un collegio sindacali

zioni dell” art. 2403 codice elvile, ricorrendo i pre

nonche’ degli articoli 13 ¢ seguenti del D.Lgs. n. 3!

Si applicano le disposizioni sul collegio sindacale previste per le societa per

e GguR
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_azioni. i . o
ART. 40

. DURATA DELL’ORGANO DI CONTROLLO

~ L’Organo di controllo resta in carica per tre esercizi, e scade alla ;}gtg._dell'is-; o

semblea convocata per l'approvazione del bilancio relative al terzo ESercizio

della carica. _ 7 :

~ La cessazione dell’Organo di controllo per scadenza del termine ha effetto .

dal momento in cui I’Organo ¢ stato ricostituito.

ART. 41

. _ _COMPETENZAERIUNIONT

~ L’Organo di controlio vigila Eull'os§ervgnza__d’ella legge e dello Statuto, sul
~ rispetto dei principi di corretta amminisirazione ed in particolare sull'adegua-

tezza dell'assetto organizzativo, amministrativo ¢ contabile adottato dalla so-

cieta e sul suo conereto funzionamento.

[a revisione legale dei conti ¢ esercitata dall’Organo di controllo nominato

dall’assemblea ai sensi dell’art. 2409 bis del codice civile.
L' Organo di controllo deve assistere alle adunanze dell Organo amministrati-
“vo e alle Assemblee ¢ deve adempierc a tutti gli altri obblighi impostigli dal-
la Legge . -
In caso di omissione o di ingiustificato ritardo da parte degli amministratorl,
~ I"Organo di controllo deve convocare I'Assemblea ed eseguire le pubblica-
zioni prescritte dalla legge. Puo altresi, previa comunicazione al Presidente

dell'Organo amministrativo, convocare I'’Assemblea qualora nell'espletamen-

to del suo incarico ravvisi fatti censurabili di rilevante gravita e vi sia urgente

necessita di provvedere.
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__ L’Organo di controllo, in occasione della approvarione del bilancio di eserci-

_7io, deve indicare specificamente nella relazione prevista dall'art. 2429 del

- Codice Civile i criteri seguiti nella gestione sociale per il perseguimento del-

lo scopo sociale determinato dai diversi tipi di scambio mutualistico ammessi

dal presente Statuto. Deve, inoltre, documentare la condizione di prevalenza

di diritto ai sensi dell’art 111-septies delle “Dispo - del

codice civile e Disposizioni transitorie”..

_ controllo, oltre ad effettuare gli accertamenti periodici.

Di ogni ispezione dovra compilarsi verbale da inserirsi nell'apposito libro.

TIToLovt

__ SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

__ART. 42

SCIOGLIMENTO

_ La Cooperativa si scioglie per le cause previste dalla legge.

_ Nel caso si verifichi una delle suddette cause di scioglimento, ’organo am-

/
a) il numero dei liguidatori e le regole di funzionamento del collegio i cay

- dipluralita di liquidatori:

%A&L G Cu;ru.t ‘I:k
J
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tanza de__lla societd;

¢) i criteri in base ai quali deve svolgersi la liquidazione: i poteri dei liquida-

tori, con particolare riguardo alla cessione dell'azienda sociale, di rami di es-

per la conservazione del valore dell'impresa, ivi compreso il suo esercizio

provvisorio, anche di singoli rami, in funzione del migliore realizzo.

 la liquidazione della societa.

La societd poira, in qualunque momento, revocare lo stato di liquidazione,
occorrendo previa eliminazione della causa di scioglimento, con delibera

dell'Assemblea, assunta con le maggioranze previste per la modifica dell'atto

~costitutivo ¢ dello Statuto. 1 soci che non abbiano concorso alle deliberazioni

~ riguardanti la revoca dello stato di liquidazione hanne diritto di recedere.

 ART. 43

_DEVOLUZIONE PATRIMONIALE

In caso di scioglimento della Cooperativa vi ¢ I'obbligo di devoluzione del-

lintero patrimonio sociale ai fondi mutualistici per la promozione e lo svi-

~ luppo della cooperazione, dedotti neli‘ordine:

- a) il rimborso dei conferimenti effettuati dai soci sovventori ¢ volontari, e-

ventualmente rivalutati e 1 dividendi eventualmente maturati;

b) il rimborso delle quote versate dai soci lavoratori, eventualmente rivaluta-

te e i dividendi eventualmente maturati:

¢) il rimborso degli strumenti finanziari privi di diritti amministrativi, qualo-

ra emessi;

d) l'assegnazione ai possessori di strumenti finanziari privi di diritti ammini-

ERRN
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strativi deliqriscrva divisibile eventualmente costituita ed a loro riservata.

_ TITOLO VHI

DISPOSIZIONI FINALT

ART. 44

_ CLAUSOLA DI ARBITRATO

Gli Arkitri scno in numero di tre.

Gli Arbitri sono scelti tra Dottori Commercialisti iscritti

'nella Sezione A del relativo Albo e sono nominati dal Presi-

dente dell'Ordine dei Dottori Commercialisti di Brindisi.

In difetto di designazlone, sono nominati dal Presidente del

tripunale nella cul circoscrizione ricade la sede.

L'zrpitratc avra sede nel luogo ove ha sede legale la coope-

la domanda di arbitrato, anche quendo concerne 1 rapporti tra

soci @& comunicata alla Societad, fermo restande quanto dispo-

sto dall'art, 35, comma 1 del D.Lgs. n. 5/03.

Gli Arbitri decideno seconde diritto., Fermo restande gquanto

disposto dall'art. 36 D.Lgs. n. 5/03 i soci possonc convenire

di autorizzare gii Arbitri a decidere secondo egquita o posso-

no aichiesrare 7 lode non inmpugnabile, con riferimento ail so-

"1 diritzti patrimeniali disponibili.

"Gli Arbitri decidcno nel termine di mesi tre dalla costitu-

zione dell'Crganc arizizrsle, salve che essi proroghino detyo

; P
‘“’"é-ULC,_(}f-_-c ;K»c{/;_
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¥

cessaric disporre un

= .7 S LT IFnl ozt o zass in ocul la

scadenza del termins possa

certamento o al rispetto

del principio del contradditteoric.

Nello svolgimento della procedura & omessa ogni formalitd non

necessaria =zl rispettec del contraddittorio. Gli arbitri fis-

sanc, &l momento della costituzione, le regole procedurali

cul si atterranno e le corunicanc alie parti. Essi, in ogni

casc, devono fissare un'apposita udienza di trattazione.

Le spese di funzionamento dell'Organc arblitrale sono antici-

-

cate dallz Tarte che promucve l'attivazione della precedura.

ART.45

DISPOSIZIONI MUTUALISTICHE E FINALI

Al fini della qualifica di cooperativa a mutualita prevalente, oltre alle dispo-

sizioni di cui alla Legge 8 novembre 1991, n. 381, la cooperativa osserva le

i claL_l_sE)_le E}utuﬂiﬁti(:hﬁ_di cuﬁir alllartt. 2514 _c_lEl _c_:_c_»digtrzigiviliei relative alla re-

- Ipuneragiong del cap_i_}gle dei soci, all'indivisibrirlitél delle riserve e q{la devo:i S

~ luzione del patrimonio residuo ai fondi mutualistici di cui agli artt. 11 e 12

_ della Legge 31 gennaio 1992, n. 59.

‘ L(chlagsole m_L_}tualisticheidihcui a_gli artt, 4, 3,22, 28 e 42 sonc indq{ggabil_i e

devono essere in fatto osservate.

Per quanto non ¢ previsto dal presente Statuto valgono le norme del codice

Eﬁ/l[eo éé_fég.gi‘ Speci'a_f_i'___g_uﬁa pgoperaz{one.

e etes Cﬂoj‘t\ -
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Copia su supporto informatico conforme all'originale docu-

TERRE DI PUGLIA - LIBERA TERRA - SOCIETA' COOPERATIV...
Codice fiscale: 02197060748

mento su supporto cartaceo,

conservato nei miei rogiti e mu-

nito delle prescritte firme, rilasciata ai sensi del combina-

to disposto degli artt.68 ter 1. e 22 del dlgs.82/2005, che

si trasmette ad uso Registro Imprese.

Imposta di bollo

ai sensi del decreto 22 Febbraio

2007 mediante M.U.I.
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