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Castellanata

VERBALE DELL'ASSEMBLEA DEI SOCI
DEL GIORNO 30.10.2020

—

Il giorno venerdl 30 ottobre 2020, alle ore 17:30 presso il salone della Parrocchia dei Santi Francesco e
Chiara, Via Aldo Moro, si @ riunita |" Assemblea Siraordinaria dei soci dell’A.F.[.HA, convocata per tratiare
il seguente Ordine del Giorno:

1. Approvazione delle modifiche dello Statuto per "adeguamento al Codice del Terzo Settore.

Assume la presidenza dell’ Assemblea dei soci il Presidente, sig.ra Francesca Vignola, svolge funzione di
Segretario la sig.ra Giuseppa Pede.

Il Presidente rileva che sono presenti n. 28 soci (di cui 4 rappresentati con deleghe regolarmente

acquisite) su 36 iscritti. Pentanto, ai sensi del vigente Statuto, " Assemblea Straordinaria & regolarmente

costituita ed & atta a deliberare.

Passando alla trattazione del punto all’o.d.g., la Presidente ricorda ai soci che 'obbligo di adeguare
lo Statuto ci viene dal Codice del Terzo Settore (Dlg n. 117/2017) in vista dell'istituzione del RUNTS
{Registro Unico Nazionale del Terzo Settore). La nostra Associazione & iscritta al Registro delle
Organizzazioni del Volomariato della Regione Puglia, ma in base alle medifiche normative introdoite dal
CTS, non risponde pio alla forma giuridica delle QDY che operano “prevalentemenie in favore di terzi”
(art. 32, comma 1). Considerata la peculiarith della maggior parte dei nosiri azsociati, famiglie di persone
con disabilith, e disposizioni del CTS individuano nell’ APS (Associazione di Promozione Sociale) la
forma giuridica di volontariato che opera “in favore di propri associati, di loro familiar o di wera" (an.
35, comma 1). Il CTS ci impone di fatto, quindi, adeguando lo Statuto alla normativa, il passaggio dal
Registro delle ODY a quello delle APS. 1l Presidente da lettura ai presenti delle modifiche statutarie
soffermandosi in modo particolare sulle attivitd di interesse generale (di cui all’art, 5 comma | del Dig n.
L172007) individuate per [a nostra Associazione. 5i chiede quindi all’ Assemblea dei soci di esprimersi ¢
si propone contestunlmente di apportere una modifica alla denominazione dell” Associazione in “AFDHA
- Associazione Famiglie per | Diritt delle persone con disabilitd - APS",

Apertasi la discussione, diversi associati intervengono dichiarandosi pienamente d'accordo con
quanto proposto dal Presidente. Al termine " Assemblea delibera all’unanimitd per "approvazione del
nuovo Statuto sociale che viene allegato al presente atto e ne forma parte integrante.

Il Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per ln registrazione dello
Swtuto presso |"Agenzia delle Entrate, chiedendo P'esenzione dell’'imposta di bollo e di quella del
registro ai sensi dell’art.82, ¢. 3 del CTS, In contestuale richiesta di cancellazione dal ROV e Iiscrizione
al Registro delle APS.

1l Presidente ¢ il Segretario vengono incaricati della sottoscrizione del presente verbale, leno e
approvato dai presenti,

MNon essendoci aliro da deliberare 1" Assemblea viene sciolta alle ore 18:30.

IL SEGRETARIC __IL PRESIDENTE
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STATUTO
Ente di Terzo settore
AFDHA - Associazione Famiglie per i Diritti delle persone con disabiliti - APS

Modifica statutaria esente dall imposta di regisiro e di bollo con lo scopo di adeguare gli atti
statutari a modifiche o integrazioni normative ai sensi del Codice del terzo settore art. 82, comma 3

Premessa: | Associnzione costiboits in doin 200271998 con iminferrotin agtivith opern in Castellanetn, & sinta regolarmente
costitulta ean stto registrato i1 220X 1998, serie E ol /030 ¢ successivamente con Siatulo registiralo in data 201 22008, pressa
I'AdE di Tarante &l m, 135, serie 3, mitun ann medifica statnrin per meglico recepire In pormativa sul volomianso, enkrstn in vigore
saecessivamenie alln costilazione.

L* Asseenblea Strsordinaria in dats 30 oitobre J020 decide In maoddifica delle Statuto dell” Associmmione denominoia “AFDHA -
Associarians Famiglle per | Dirinnl delle persome con disabilitg = APS" in forzn del quale 1"Associxrione assume ln miova
demominaions ETS - APS, adegua il proprie stmsin alle modifiche mormative introdoite dal Dig.n 1 L7700 T ed opera in continuith
con 1" Associazione “ALF.DLHA. Associnzione Famiglie per | dirittl dei portatori di Handicap™ iscritla ol Registro generale delie
Organizzarioni del Volontarioto delln Regione Puglia ol n. 1063, Visin la peculinrith della maggior parie dei propei associati, famiglie
di pETS0RE COM disahilitd, ¢ be disposizioni del CTS che individus nell” APS In forma givridica di vedomtariato che opera “in favore di
propri sssocinti, di leno fmiliar o di terzi” (ort, 15,c.1 del CTS), decide per il passaggio dal Registre delle (DY a quello delle A%
L Asseciazione trasmigrerh nel Registro Unico Mazionake del Terzo Settore, quando in vigore ¢ polnl wtilizzare ln denominacions
ETS, dopi ale iscrivione, Indicandone tutti gh cstreml dell'serivions pegli stil, nelln corrispondens ¢ nelle comunicazioni ol
pubblico.

Art. 1 Costituzione

1. E costituita, nel numero minimo dei soci previsto dalla legge, con sede in Castellaneta alla
via 5. Martino-Le Ginestre s¢. E, quale Ente del Terzo Settore, un'associazione denominala
“AFDHA - Associazione Famiglie per i Diritti delle persone con disabilith - APS”, in
conformitd al dettato dell'art. 35 del D.Lgs. 117/2017. L’associazione, ove previsto,
ricomprendera nella denominazione anche 'acronimo ETS con I'iscrizione nel Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS), allorguando istituito.

2. L'Associazione ¢ disciplinata dal presente Statuto e dagli eventuali regolamenti che,
approvati secondo le norme statutarie, si rendessero necessari per meglio regolamentare
specifici rapporti associativi o attivita,

Art. 2 Sede
1. L'Associazione ha sede nel Comune di Castellaneta(TA)

2, Con delibera del Consiglio Direttivo potrd essere individuata e trasferita la sede legale,
senza necessita di modifica statutaria, purché all’interno del medesimo Comune.

3. Con delibera del Consiglio Direttive possono essere inoltre istituite sedi operative
dell’ Associazione in Italia o all’estero.

Art. 3 Durata
La durata dell’ Associazione ¢ illimitata.

Art. 4 Finalith ¢ attivita

1. L'AFDHA - Associazione Famiglie per i diritti delle persone con disabilita - APS &
apartitica e si atterrd ai seguenti principi: assenza di fine di lucro, democraticith della
struttura, gratuitd delle prestazioni dei volontar associati, elettivita ¢ gratuith delle cariche
sociali.
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2. L’Associazione opera per il perseguimento del beme comune, per elevare i livelli di
cittadinanza attiva, di coesione ¢ prolezione sociale, favorendo la partecipazione,
I"inclusione e il pieno sviluppo della persona, a valorizzare il potenziale di crescita e di
pecupazione lavorativa, in attuazione degli articoli 2, 3, 4, 9, 18 ¢ 118, quarto comma, della
Costituzione.

3, Tali finalitd saranno perseguite tramite 'impegno sociale ¢ culturale dei membri
dell’associazione con attivith di volontariato e della cultura e pratica del domo quali
espressione di pariecipazione, solidarietd ¢ pluralismo, per il perseguimento di finalith
civiche, solidaristiche e di wutilita sociale, anche mediante forme di collaborazione con lo
Stato, le Regioni, le Province autonome e gli enti locali.

4. Per il perseguimento delle finalith civiche, solidanistiche e di utilitd sociale 1" Associazione
svolge le seguenti attivitd di interesse generale di cui all’art. 5 comma 1 del Decreto
Legislativo n. 117 del 2017 in via principale in favore dei propri associati, di loro familiari o
di terzi, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontan associati:

# a) interventi ¢ servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi | e 2, della legge § novembre
2000, n. 328, e successive modificazioni, ¢ interventi, servizi ¢ prestazioni di cui alla legge
5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;

# d) educazione, istruzione ¢ formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n.
53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalitd
educativa,

¥ i) organizzazione ¢ gestione di attivitd culturali, antistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle antivita di interesse generale di cui al presente articolo;

» k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

= q) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008,
e successive modificazioni, nonché ogni altra attivith di carattere residenziale temporaneo
diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi,

> w) promozione ¢ tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei
consumatori e degli utenti delle amtivitd di interesse generale di cui al presente articolo,
promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei
tempi di cui all’anticolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, ¢ i gruppi di acquisto solidale di
cui all’articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244;

¥ z) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita
organizzata,

Le attivitd di interesse generale sono realizzate attraverso:

# I'individuazione, I"implementazione e la promozione di azioni per sostenere i dintti delle
persone con disabilita e delle loro famiglie, per agire 'inclusione sociale, per migliorare la
salute e raggiungere il benessere della persona e della colletlivitd,

E in particolare:

s Favorire i rapporti sociali delle persone con disabilitd con il resto della comunita ¢
promuovere nuove forme di solidaneta.

» Operare per la valorizzazione delle migliori esperienze di integrazione (le buone pratiche)
anche producendo in proprio indagini, reerche e studi di caso.

o Orpanizzare attivith di formazione rivolta a persone con disabilith/famiglie/operatori,
secondo logiche di rete, intervenendo soprattutto laddove si manifestine bisogni formativi

2
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non presidiati da altri sogpetti ¢ mettendo in valore la possibilith di una formazione
congiunta di operatori ¢ famiglie.

Creare contatti con le Istituzioni per sollecitare adeguate risposte ad una serie di bisogni,
come |'inserimento scolastico e lavorativo, la cura e I"assistenza, il trasporto ed il tempo
libero, la vita indipendente e il “Durante ¢ Dopo di Noi™.

Promuovere attraverso le forme pid svariate la creazione di una sensibilita sociale, nuova e
costruttiva nei confronti delle persone con disabilita.

Aprire punti d'incontro attreszati che favoriscano la vita di relazione e lo sviluppo delle
diverse abilita di ciascuna persona secondo | propri bisogni.

Favorire la progentualitd, la creazione e la gestione di azioni finalizzate allo sviluppo di
compelenze personali ¢ sociali, alla vita indipendente e al “Durante ¢ Dopo di Noi” di
persone con disabilita.

Promuovere azioni di tutela degli interessi collettivi, relativi alle proprie finalita associative.

L' Associazione pud inoltre svolgere, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo Settore, attivita
diverse da quelle di interesse generale sopra indicate purché secondarie e strumentali
rispetto a queste ultime secondo eriteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale.
Tali attivitd sono individuate con apposita delibera dell’ Assemblea.

L’ Associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi - attraverso la richiesta a terz
di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le propric
attivitd di interesse generale e nel rispetto dei principi di veritd, trasparenza e correttezza nei
rapporti con i sostenitori € con il pubblico,

L' Associazione svolge inoltre attivitd di sensibilizzazione ed informazione del pubblico sui
temi attinenti alle proprie finalitd, si avvale di ogni strumento utile al raggiungimento degli
scopi sociali ed in particolare della collaborazione con gli Enti Locali, anche attraverso la
stipula di apposite convenzioni, ovvero con altri enti aventi scopi analoghi o connessi con i
propri.

Art. 5 Associati

All" Associazione possono aderire tutte le persone che condividano in modo espresso gli
scopi di cui all’aricolo precedente e che intendano partecipare alle attivita
dell’ Associazione con la loro opera, competenze ¢ conoscenze. Il numero degli associati non
pud essere inferiore al minimo stabilito dal Codice del Terzo Settore; in caso contrario la
compagine associativa deve essere integrata entro un anno.

Gli associati si distinguono in:

= soci fondatori
- soci ordinari
- soci volontari
- soci onorari.

Sono soci fondatori coloro che risultano dall’atto costitutive dell” Associazione.

Sono soci ordinari familiar di persone con disabilita, persone con disabilitd e it i
cittadini che intendono adoperarsi per la soluzione delle problematiche delle persone con
disabilita.

Sono soci volontari come definiti dall’art. 8 di questo Statuto.
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Sono soci onorari coloro che hanno dimostrato particolare attenzione ¢ sensibilita nei
confronti dell’ Associazione e vengono nominati tali dal Consiglio Direttivo.

Sono associati dell”Associazione coloro che hanno partecipato alla costituzione e quanti
altri, su domanda scritta, verranno ammessi dal Consiglio Direttivo ¢ verseranno la quota di
associazione annualmente stabilita dal Consiglio Direttivo. Nella domanda di ammissione,
I"interessato dichiara di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli
eveniuali regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi
associativi,

Il Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminaton, coerenti
con le finalith perseguite e le attivitd di interesse generale svolte.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura del
Consiglio Direttivo, nel libro degli associati.

. In caso di mancato accoglimento della domanda di ammissione, il Consiglio Direttivo deve,
entro 60 giomi, motivare la deliberazione di rigetto e comunicarla all'interessato il quale,
entro 60 giomni dal ricevimento della comunicazione, pud chiedere che sull’istanza si
pronunci 1" Assemblea, la quale, se non appositamente convocata, deliberera in occasione
della prima riunione successiva,

La quota annuale a carico degli associati non & trasmissibile, né npetibile in caso di recesso
o perdita della qualifica di socio.

Gli associati consentono il trattamento dei dati per i fini statutari al sensi dell’art. 9 del
GDPR e del Provvedimento GPDP 1462019,

Art. & Diritti e doveri degli associati
. Tutti gli associati hanno uguali diritti ¢ uguali obblighi nei confronti dell” Associazione.

. L'ammissione all’Associazione non pud essere effettuata per un periodo temporaneo, fatta
salva la facoltd di ciascun associato di recedere dall’Associazione in qualsiasi momento
mediante comunicazione scritta inviata all’ Associaxione,

Gli associati hanno il diritto di informazione e di controllo stabilito dalle leggi ¢ dallo
Statuto, di consultare i libri sociali facendone espressa richiesta scritta al Presidente, di
partecipare alle assemblee ¢, se in regola con il versamento della quota sociale, hanno diritto
di voto in proprio ¢ per delega, di eleggere ed essere eletti alle cariche sociali.

Gli associati hanno 'obbligo di rispettare le norme del presente Statuto, le deliberazioni
degli organi dell’Associazione e di pagare le quote sociali nell’ammontare fissato
annualmente dal Consiglio Direttivo.

I volontari associati svolgono in modo personale, spontaneo e gratuito 'attivita di
volontariato per la realizzazione degli scopi dell’ Associazione, quale deliberata dagli organi
sociali e ad essi consensualmente assegnata.

Non & ammesso per i volontari associati stipulare con |" Associazione alcun tipo di contratto
avente come oggetto rapporti di lavoro dipendente o autonomo. L'attivithd svolta dagli
associati non pud essere retribuita in aleun modo, neanche dai benefician. Al volontario
possono essere rimborsate soltanto le spese effetiivamente sostenute e documentate per
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I'attivith prestata, entro i limiti e alle condizioni preventivamente stabiliti dal Consiglio
Direttive, Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

7. Coloro che prestano attivith di volontariato devono essere assicurati contro gli infortuni e le
malattie connessi allo svolgimento dell’attivita stessa, nonché per la responsabilita civile
verso i terzi, in conformitd a quanto previsto dalla legislazione vigente.

Art. 7 Perdita della qualita di associato

La qualith di associato si1 perde per:
*»  Decesso.

« Dimissioni: ogni associato pud recedere dall’Associazione in qualsiasi momento dandone
comunicazione seritta al Consiglio Direttivo; tale recesso avra decorrenza immediata. Resta
fermo 'obbligo per il pagamento della quota associativa per 'anno in corso.

s Decadenza: la decadenza viene dichiarata dal Consiglio Direttivo trascorsi sei mesi dalla
data per la quale & previsto "obblige del versamento della quota associativa.

+ [Esclusione: la qualita di associato si perde inolire nel caso in cui la persona compia atti in
violazione delle previsioni dello Statuto, dell’eventuale regolamento nonché delle delibere
approvate dagli organi associmtivi, tenga un comportamento lesivo dell’immagine
dell’ Associazione, o qualora intervengano gravi motivi che rendano incompatibile la
prosecuzione del rapporto associativo. 11 Consiglio Direttivo delibera il provvedimento di
esclusione, previa contestazione degli addebiti e sentito "associato interessato, se richiesto
dallo stesso. Il provvedimente di esclusione doved essere comunicato con lettera
raccomandata all’interessato, che potrd ricorrere entro trenta giorni all’ Assemblea. [n tal
caso il Presidente deve provvedere alla convocazione dell’ Assemblea entro quindici giomi
dal ricevimento della richiesta e " Assemblea deve essere tenuta entro trenta giorni dalla
CONVOCAZIONE.

Art. 8 Volontari

Sono volontari gli associati che aderiscono all'associazione presitando, per libera scelta ed in
modo personale, attivith spontanea, gratuita, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed
esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivitd del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario.

Al volontario possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate per lattivith prestata, entro limiti massimi ¢ alle condizioni
preventivamente stabilite dall'associazione. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo
forfetario.

Ai sensi dell'art. 17 comma 4 del D.Lgs. 117/2017 le spese sostenute dal volontario possono
essere rimborsate anche a fronte di una autocertificazione resa ai sensi dell'art. 46 del D.P.R.
n.445/2000, purché non supering l'importo di 10 euro giornalieri ¢ 150 euro mensili, previa
delibera del Consiglio Direttivo che stabilisca le tipologie di spese ¢ attivith di volontariato per
le quali & ammessa questa modalita di rimborso. La qualita di velontario ¢ incompatibile con
qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapponto di lavoro
retribuito con l'ente di cui il volontario & socio o associato o tramite il quale svolge la propria
attivitd volontaria.
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Non si considera volontario I'associato che occasionalmente coadiuvi gli organi sociali nello
svolgimento delle loro funzioni.

| soci che prestano amtivitd di volontariato, ai sensi dell'art. 18, comma 1, del D.Lgs. n
117/2017, sono assicurati contro gli infortuni ¢ le malattie, connessi allo svolgimento
dell'attivita stessa, nonché per la responsabilita civile verso terzi.

I soci volontari sono iscritti in un apposito registro.

Art. 9 Sostenitori

Possono altresi essere riconosciuti in qualitd di sostenitori tutte le persone che, condividendone
gli ideali, danno un loro contributo economico libero e volontario. 1 sostenitori non hanno diritto
di voto, non hanno il diritto di elettorato attivo ¢ passivo ma hanno il diritto ad essere informati
delle iniziative che vengono di volia in volta intraprese dall'associazione.

Art. 10 Lavoratori

L' Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo
o di altra natura, anche dei propri associati, purché non volontari, laddove necessario ai fini dello
svolgimento delle attivith d'interesse generale di cui all'art. 3 del presente statuto ¢ al
perseguimento delle proprie finalitd. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita
non pud essere superiore al cinquanta per cento del numero dei volontari o al 5 per cento del
numero degli associati.

Art. 11 Organi dell’ Associazione

1. Gli organi dell” Associazione sono:
a) 1"Assemblea degli Associati;
bl 1l Consiglio Direttivo;
¢) il Presidente;
d) Organo di controllo {eventuale).

2. Tutte le cariche associative sono elettive, sono svolte a titolo gratuito e hanno durata
triennale; per gli associati che ricoprono cariche & ammesso il solo rimborse delle spese
effettivamente sostenute ai sensi dell’art. 6 del presente Statuto.

Art. 12 Composizione ¢ attribuzioni dell' Assemblea degli Associati
1. L'Assemblea ¢ il massimo organo deliberante dell” Associazione.

2. Possono partecipare all’ Assemblea, con diritto di voto ¢ di elettorato altivo e passivo, tutti
gli associati, a far data dalla deliberazione di ammissione, purché in regola con il pagamento
della quota associativa annuale,

3. Ogni associato ha diritto ad un voto. Gli associati possono farsi rappresentare, mediante
delega scritta, da altri associati, Ogni associato pud ricevere al massimo due deleghe
conferitegli da altri associat.

4. L'associgto pud intervenire all’assemblea mediante mezzi di telecomunicazione ed
esprimere il propric voto in via eleftronica, purché sia possibile verificare I'identitd
dell’associato che partecipa o vola.
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In particolare " Assemblea ha il compito di:

Delineare, esaminare e approvare gli indifizzi, | programmi e le direttive generali
dell’associazione;

Individuare le eventuali attivitd diverse, secondarie e strumentali da realizzare;

Deliberare sul bilancio consuntivo e sull’eventuale prevenlivo;

Eleggere il presidente ed i componenti del Consiglio Direttivo, determinandone il numero, ¢
dell’eventuale organo di controllo;

Deliberare sulle responsabiliti dei componenti degli organi sociali ¢ promuove azione di
responsabilitd nei loro confronti;

Deliberare sul ricorso dell’aspirante socio in merito al mancato accoglimento della sua
richiesta di ammissione, ai sensi dell’ant, 5 del presente statuto;

Deliberare in merito al ricorso sul provvedimento di esclusione dell’associato interessato, ai
sensi dell’art. 7 del presente statuto;

Deliberare su ogni altro argomento che il Consiglio Direttivo vorra ad essa soltoporre,

L’ Assemblea ha inoltre il compito di:

Deliberare sulle modifiche dello statuto dell’associazione;

Deliberare sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’ Associazione
slessa.

Le deliberazioni assembleari prese in conformita alla legge ed al presente Statuto obbligano
tutti gli associati.

Art. 13 Convocazione dell’ Assemblea degli Associati

L"Assemblea ¢ composta da tutti gli associati e deve essere convocata dal Presidente,
almeno una volta ["anno, entro il 30 aprile, per I"approvazione dei bilanci e ogni qualvolta il
Consiglio Direttivo lo ritenga necessario. Essa deve inolire essere convocata ogni qualvolta
ne faccia richiesta motivata almeno un decimo degli associati; in tal caso il Presidente deve
provvedere alla convocazione entro 15 giomi dal ncevimento della richiesta e 1" Assemblea
deve essere tenuta entro 30 giorni dalla convocazione,

Le convocazioni dell’ Assemblea devono essere effettuate mediante comunicazione scritta da
inviarsi almeno 15 giomi prima della data fissata per la riunione, ovvero con altro mezzo
idoneo ad assicurare con certezza |"avvenuto recapito entro il predetio termine.

L'avviso deve contenere il giorno, il luogo ¢ I'ora per la prima e la seconda convocazione,
nonché I"elenco delle materie da trattare.

Art. 14 Validita dell’ Assemblea

L"Assemblea & presieduta dal Presidente dell® Associazione; in sua mancanza I Assemblea &
presieduta dal Vice Presidente; in mancanza di entrambi I"Assemblea nomina il proprio
presidente.

Spetta al Presidente dell’ Assemblea constatare la regolarita delle deleghe ed in genere il
diritte di intervento all” Assemblea.
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L'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o
rappresentata almeno la meta pia uno degli associati. In seconda convocazione " Assemblea
& validamente costituita qualunqgue sia il numero degli associati intervenuti o rappresentati.

Le deliberazioni dell’ Assemblea sono valide quando siano approvate dalla maggioranza dei
voti. Nel conteggio dei voti non si tiene conto degli astenuti. Per le deliberazioni riguardanti
le modifiche statutarie dell” Associazione & necessaria la presenza della maggioranza degli
associati ed il voto favorevole di almeno due terzi degli intervenuti in proprio e per delega.
La trasformazione, la fusione, la scissione o lo scioglimento dell’Associazione e relativa
devoluzione del patrimonio residuo deve essere deliberato con il voto favorevole di almeno i
tre quarti degli associati,

Le deliberazioni dell’ Assemblea devono constare da verbale sotoscritto dal Presidente
dell’ Assemblea ¢ dal Segretario. Ogni associato ha diritto di consultare i verbali delle
riunioni redatti.

Art. 15 Nomina ¢ composizione del Consiglio Direttivo
Il Consiglio Direttivo & I"organo esecutive dell’ Associazione.

Il Consiglio Direttivo ¢ eletto dall”Assemblea degli Associati. Esso & composto da un
minimo di tre ad un massimo di nove membn, scelti fra gli associati.

I membri del Consiglio Direttivo durano in carica tre anni e sono nieleggibili,

Se vengono a mancare une o pid membr, il Consiglic Direttivo provvede a sostituirli
nominando al loro posto I'associato o gli associati che nell'ultima elezione assembleare
seguivano nella graduatoria della votazione. In ogni caso i nuovi consigheri scadono
insieme a quelli che sono in carica all’atto della loro nomina. Se vengono a mancare
consiglieri in numero superiore alla metd, il Presidente deve convocare l'assemblea per
nuove elezioni,

Il Consiglio Direttivo elegge nel proprio seno il Presidente e il Vice Presidente e assegna gli
incarichi di Segretario e Tesoriere scegliendo anche quest'ultimi tra i propri membn. Se del
caso, con esclusione della rappresentanza legale, potranno essere attribuiti fino a due
incarichi ad una sola persona.

Art. 16 Convocazione e validitid del Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni qualvolla sia necessario e, comunque,
almeno una volta per ogni esercizio per deliberare in ordine al bilancio consuntive e
all’eventuale preventive da presentare all’approvazione dell”Assemblea degli associati,
oppure dietro domanda motivata di almeno due dei suol membri.

La convocazione & effettuata mediante comunicazione scritta da inviarsi almeno 5 giomi
prima della data fissata per la riunione. In caso di urgenza, il Consiglio Direttivo pud essere
convocato anche per vie telefoniche, con sole 24 ore di preavviso. L'avviso deve contenere
il giorno, il luogo ¢ ['ora, nonché I"elenco delle materie da trattare.

Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente, oppure, in sua mancanza, dal Vice
Presidente, ovvero, in mancanza di entrambi, dal componente pih anziano di etd, Le funzion
di segretario sono svolte dal Segretario dell’Associazione o in casi di sua assenza o
impedimento da persona designata da chi presiede la riunione.
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Le riunioni del Consiglio sono validamente costituite quando vi intervenga la maggioranza
dei suoi membri. Le deliberazioni del Consiglio sono adottate con il voto favorevole della
maggioranza dei presenti ¢ le medesime dovranno risultare dal verbale della riunione,
sottoscritte dal Presidente e dal Segretario. Ogni associato ha dintto di consultare i verbal
delle riuniom redaiti.

Art. 17 Attribuzioni del Consiglio Direttivo

Al Consiglio Direttivo spetta 1"atiuazione delle direttive generali stabilite dall” Assemblea e
la promozione, nell’ambito di tali direttive, di ogni iniziativa diretta al conseguimento degli
scopl dell’ Associazione.

Al Consiglio Direttivo spetta inoltre:

Eleggere, al proprio interno, il Viee Presidente;

Assegnare tra i suoi componenti gli incarichi di Segretario ¢ Tesoriere;

Amministrare le risorse economiche dell’associazione ed il suo patrimonio, con ogni pid
ampio potere al riguardo;

Predisporre, alla fine di ogni esercizio finanziario, il bilancio consuntivo e |'eventuale
bilancio preventivo del successivo esercizio, da sottoporre all"approvazione dell’assemblea;
Qualora lo ritenga opportuno redigere un apposito regolamento interno che, conformandosi
alle norme del presente Statuto, dovrd regolare gli aspetti specifici e organizzativi della vita
dell’associazione. Detto regolamento dovrd  essere solloposto  per  'approvazione
all'assemblea che delibererd con maggioranze ordinarie;

Indire adunanze, convegni, ecc.;

Deliberare tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione dell”associazione;
Deliberare I'adesione dell’associazione ad altre istituzioni analoghe;

Decidere sull ammissione, la decadenza ¢ I'esclusione degli associati;

Deliberare in ordine all’assunzione di personale dipendente o avvalersi di prestazioni
autonome, esclusivamente nel limite necessario a garantire il regolare funzionamento
dell"associazione oppure occorrenti a qualificare o specializzare I"attivita svolta;

Proporre all'assemblea il conferimento di onorificenze e/o di cariche onorifiche ad associati
o a terzi che abbiano acquisite panicolari benemerenze nelle attivitd proprie
dell’associarione: ai non associati a favore dei quali ¢ deliberato tale conferimento non
spettano i diritti di cui all"art. &, comma 3;

Istituire sedi operative, nominando il/i relativo/o responsabile/i, con potere di revoca.

Art. 18 1l Presidente

. Il Presidente & il rappresentante legale dell’ Associazione di fronte ai terzi, anche in giudizio.

Egli & anche Presidente dell Assemblea ¢ del Consiglio Direttivo.
1l Presidente viene eletto dall’ Assemblea, dura in carica tre anni ed & rieleggibile.
Egli convoca e presiede |" Assemblea ¢ il Consiglio Direttivo.

Il Presidente in particolare:

Provvede all’esecuzione delle deliberazioni dell” Assemblea ¢ del Consiglio Direttivo;

¢ delegato a compiere tutti gli ani di ordinaria amministrazione dell’ Associazione ¢ in
particolare aprire conti correnti bancari ¢ postali e operare sugli stessi; compiere ordinarie
operazioni finanziarie ¢ bancarie; eseguire incassi di qualsiasi natura da qualsiasi ufficio,
ente, persona fsica ¢ pgluridica, rilasciando quietanze; effettuare pagamenti di qualsiasi
natura, ivi inclusi i pagamenti di salari e stipendi ai dipendenti.
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Per le operazioni bancarie e finanziarie il Consiglio Direttivo puo richiedere la firma abbinata di
altro componente il Consiglio.

5. Al Presidente compete la tenuta dei rapporti con gli enti e le istituzioni presenti nel
territorio.

6. In caso di urgenza pud adottare, altresi, provvedimenti di competenza del Consiglio
Direttivo, con I"obbligo di riferirme allo stesso nella prima riunione successiva.

7. Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o impedimento, in tutte le
funzioni allo stesso attribuite,

Art. 19 1l Segretario ed il Tesoriere
1. Il Segretario ed il Tesoriere affiancano il Presidente nello svolgimento delle sue funzioni.

2. Al Segretano compete:

a) La redazione dei verbali delle sedute dell’assemblea e del Consiglio Direttivo,

b) Curare la tempestiviti delle convocazioni dell’assemblea ¢ del Consiglio Direttivo;

¢} La redazione dei libri verbali nonché del libro degli associati e del registro dei volontari.

3. Al Tesoriere spetta il compito di:
a) Tenere ed aggiornare i libri contabili;
b} Predisporre il bilancio dellassociazione.

Art. 20 Organo di Controllo

1. L'Organo di controllo, anche monocratico, ¢ nominato qualora 1"Assemblea lo ntenga
opporiunc o per obbligo normativo, ai sensi del art. 30, comma 2 del D. Lgs n. 117/2017.

Se I"Organo & collegiale si compone di tre membr effettivi ¢ due supplenti e durano in
carica per tre anni. Essi sono rieleggibili e possono essere scelti in tutto o in parte fra
persone estranee all’ Associazione avuto riguardo alla loro competenza. Almeno un membro
effettivo ed uno supplente devono essere scelti tra i revisoni legali iseritti nell'apposito
registro,

L’ Organo di controllo elegge al proprio interno un Presidente.

2. L'Organo di controllo:

o vigila sull'osservanza della legge, dello statuto ¢ sul rispetto dei principi di corretia
amministrazione;

# vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo ¢ contabile ¢ sul suo
concreto funzionamento;

» gsercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalith civiche, solidaristiche e di
utilita sociale.

3. 1l componente dell'Organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di
ispezione e di controllo ¢, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento
delle operazioni sociali o su determinati affari.

4, Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui all’art. 31, comma 1, la revisione
legale dei conti. In tal caso I'Organo di controllo & costituito da revisori legali iscritti
nell"apposito registro.

Art. 21 Libri sociali
10
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L’ Associazione deve tenere, a cura del Consiglio Direttivo, i seguenti libri:
= Libro degli associati;
= Registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;
- Libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’assemblea;
= Libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni del Consiglio Direttivo.

Il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni degli eventuali altni organi associativi sono tenuti a cura
dell’organo cui si riferiscono.

Art. 22 Risorse economiche

1. Le entrate dell’ Associazione sono costituite, nel rispetto dei limiti previsti dall’art. 33 del
D.Lgs. n. 117/2017, da:

a) quote associative;

b) erogazioni liberali di associati ¢ terzi;

¢) donazioni e lasciti testamentari;

d) entrate derivanti da attivitd di raccolta fondi;

¢) coniributi e apporti erogati da parte di amministrazioni pubbliche, compresi i rimborsi
derivanti da convenzioni;

f) contributi di organismi pubblici di diritto internazionale;

g) rendite patrimoniali;

h) entrate da attivita diverse, svolte in modalita secondaria e strumentale ai sensi dell’an. 6 del
D.Lgs. n. 11772017,

2. E' vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione nonché fondi,
riserve o capitale o avanzi di gestione, a fondatoni, associati, lavoratori ¢ collaboratori,
amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni
altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

3. Il patrimonio dell’Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, proventi, enirate
comungue denominate ¢ utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini
dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidanstiche e di unlitd sociale.

Art. 23 Esercizio linanziario

1. L'esercizio finanziario ha inizio il 17 gennaio ¢ si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

2. Al termine di ogni esercizio finanziario, il Consiglio Direttivo redige il bilancio consuntivo e
I"eventuale preventivo che avra cura di depositare presso la sede sociale, a disposizione
degli associati, cinque giomi prima della data stabilita per I"Assemblea ordinaria annuale,
unitamente alla relazione dei revisori, gqualora nominati.

3. Dal bilancio devono risultare i beni, i contributi ed i lasciti ricevuti. Gli eventuali utili o
avanzi di gestione, cosi come le componenti patrimoniali con essi conseguiti, non potranno
essere distribuiti neppure in modo indiretio, ma dovranno essere devolute in attiviia,
impianti ed incrementi patrimoniali finalizzati al raggiungimento  deghi  scopi
dell’ Associazione.

Art. 24 Pubbliciti e irasparenza
Il Consiglio direttivo assicura la sostanziale pubblicit e trasparenza degli atti relativi all'attivita
dell'associazione, con particolare riferimento ai bilanci o rendiconti annuali ed ai libri sociali
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obbligatori, ossia il libro soci, il libro delle adunanze e deliberazioni dell'assemblea dei soci, del
Consiglio direttivo ¢, qualora eletto, dell'Organo di controllo.

Tali documenti sociali devono essere messi a disposizione dei soci per la consultazione anche nel
caso in cul siano conservati presso professionisti di cui I'associazione si avvale.

Le richieste di acceso alla documentazione vengono indirizzate al Presidente dell’associazione,

Art. 25 Bilancio sociale e informativa sociale

Se ricavi, rendite, proventi o enirate comungue denominate, sono superiori a 100 mila euro annui,
I'Associazione dovrd pubblicare annualmente e tenere aggiomati nel proprio site intemet o nel site
internet della rete associativa cui eventualmente aderisce (co. 2, art. 14 D. Lgs. 11772017) gh
eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli
organi di controllo ¢ ai dirigenti.

Art. 26 Trasformazione, fusione, scissione, scioglimento o estinzione

1. La trasformazione, la fusione, la scissione, lo scioglimento o I'estinzione dell’ Associazione
& deliberato dall’ Assemblea, secondo le modalita indicate dall’art. 11 comma 4 del presente
Statuto.

2. L'Assemblea dovrd provvedere, se del caso, alla nomina di uno o pid liquidaton,
scegliendoli preferibilmente tra gli associati.

3. In caso di scioglimento dell’ Associazione il patrimonio residuo sard interamente devoluto,
previo parere positivo dell'ufficio regionale del Registro Unico nazionale del Terzo settore ¢
salva diversa destinazione imposta dalla legge ad altri enti del terzo settore o, in mancanza,
alla Fondazione Italia sociale. In nessun caso possono essere distribuiti beni, utili e riserve ai
S0¢i,

L'Associazione pertanto € tenuia ad inoltrare al predetto Ufficio la richiesta di parere con
raccomandata a'r o secondo le disposizioni previste dal decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82,

Art. 27 Disposizioni generali

Per quanto non previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti intemi e dalle
deliberazioni degli organi associativi, si applica quante previsio dal Decreto Legislativo 3 luglio
2017, n. 117 {Codice del terzo settore) ¢, in quanto compatibile, alle norme del Codice Civile.
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