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STATUTO
TITOLO I /QQO&AV& 03)0@
‘ DENOMINAZIONE - SEDE — DURATA

Z&rt. 1 (Costituzione e denominazione) :/\) . 60 C"W/}g@f

E' costituita, ail sensi della Legge 381/1991, con sede nel

:comune di Imola (BO) la Societa cooperativa denominata "IL
BOSCO Societa cooperativa sociale"”, in sigla "IL BOSCO Soc. O"L /(.V

Coop. Sociale".
'za Cooperativa potra istituire, con delibera dell’Organo am- |
?ninistrativo, sedi secondarie, succursali, agenzie e rapprej
gentanze anche altrove. B
z-\rt. 2 (Durata)

l_,a Cooperativa ha durata fino al 31 (trentuno) dicembre ZlO(Z

(duemilacento) e potra essere prorogata con deliberazione|
?iell'Assemblea straordinaria, salvo il diritto di recesso
;)er i soci dissenzienti. N
B TITOLO IT B
SCOPO ~ OGGETTO

|Art. 3 (Scopo mutualistico)

La societa, secondo i principi della mutualita e senza fini
di speculazione privata, intende dar voce ed espressione al-|
la tradizione cattolico-popolare e ad ogni altra tradizione)]
sinceramente appassionata all’uomo, si propone di persegui-
|re, in modo organizzato, 1’interesse generale della comunitéL
lalla promozione umana e alla integrazione sociale dei citta-
|dini attraverso la gestione di servizi sociali ed educativi
Eli cui all’art. 1 c. 1 lett. a) L. 381/91, e successive modil
_fj_cazioni ed integrazioni, a favore di soci fruitori e di|
terzi. B
|La Cooperativa opera in forma mutualistica e senza fini spe-|
culativi tramite la gestione in forma associata dell’impresa|
|che ne & 1l'oggetto, dando continuitd di occupazione lavorati-|
lva ai soci alle migliori condizioni economiche, sociali e]
|professionali. Ai fini del raggiungimento degli scopi socia-|
111 e mutualistici, i soci instaurano con la cooperativa un|
lulteriore rapporto di lavoro, in forma subordinata o autono— |
ima, o in qualsiasi altra forma ivi compresi i rapporti di|
collaborazione coordinata non occasionale. Le modalita di|
|svolgimento delle prestazioni lavorative dei soci sono disci-|
lplinate da un apposito regolamento ai sensi dell'articolo 6|
|della legge 3 aprile 2001, n. 142.
| La cooperativa si propone, nel contempo di far conseguire ai |

|propri soci fruitori i servizi che costituiscono oggetto del-
|la sua attivita. N
|Art. 4 (Oggetto sociale) N
|Considerato lo scopo mutu_alistico cosl come definito all’ar-—|
|ticolo precedente, nonché i requisiti e gli interessi dei so-|
lci come piu oltre determinati, la Cooperativa ha come ogget- |

|to diretto e/o in appalto o convenzione con Enti Pubblici e|

Privati in genere, attivita socio-sanitarie e/o educative.
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Per la realizzazione dello scopo sociale la Cooperativa
potra:

a) Istituire, organizzare e gestire strutture scolastiche ed
educative in genere;

b) istituire e gestire centri sociali, centri culturali, con:i
sultori familiari, consultori medico-psico-pedagogici, tea-
tri, cinema, biblioteche, librerie;

c) istituire, organizzare e gestire servizi socio-sanitari
ed educativi a favore dei singoli e della comunita civile
con particolare riguardo all’organizzazione di centri socia- |
1i di consulenza;
d) costituire e gestire corsi professionali, di formazione e

di aggiornamento e altri, come pure attivita ricreative, cul-
turali e sportive indirizzate indifferentemente o specifica-
tamente a bambini, giovani, adulti, siano essi soci o non so-
ci;

e) promuovere attivita parascolastiche (stabilendo all’uopo
legami e collegamenti esterni con la cittadinanza e le pid
diverse realta sociali), anche nel periodo di vacanze estive

f) obbligarsi tramite convenzione con enti pubblici di ogni |

ordine e grado e enti privati in vista della gestione di

ed invernali;

quanto previsto ai punti precedenti nonché ricevere contribu- |
|ti dagli enti suddetti; ) n
|9) provvedere per conto dei soci ad acquisti dei 1libri di te-|
|sto e di altro genere, materiale di documentazione, nonché_
|sussidi didattici scritti o audiovisivi; B
'h) eseguire acquisti collettivi di tutti quei prodotti e mez- |
|zi necessari al miglioramento dell’attivita della cooperati- |
va; |
|1) provvedere e utilizzare ogni e qualsiasi mezzo di comuni-|
|cazione sociale per far conoscere e diffondere le idee e le |
liniziative relative a tutti i campi di intervento; _
|j) organizzare incontri, dibattiti, seminari, convegni, spet- |
|tacoli, feste, mostre, rassegne di arte, conferenze, gite tu- |
|ristiche e culturali; |
'k} partecipare ad attivita organizzate da altre associazio-|
ini, opere scolastiche o da altri organismi cui la cooperati-
|va aderisca; |
|1} adoperarsi per il collegamento del mondo dello studio con|
|quello del lavoro, al fine di consentire agli studenti prati-|
|che professionali favorendo cosi il loro inserimento nei va-|
|ri settori della cultura, dell’economia e del lavoro;
m) promuovere attivitd di assistenza e solidarieta nei con- |

| fronti delle persone anziane, dei malati, dei bambini, degli |
|handicappati, dei meno abbienti, anche utilizzando le risor-|
|se create con il lavoro comune. |
|Le attivita di cui al presente oggetto sociale saranno svol-|
|te nel rispetto delle vigenti norme in materia di esercizio|

di professioni riservate per il cul esercizio & richiesta
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1’iscrizione in appositi albi o elenchi.
‘Per il raggiungimento dello scopo sociale la cooperativa
T)otré: acquistare, prendere in affitto o costruire immobilf
—e dotarli delle relative attrezzature, usufruendo di tuttg
[1le disposizioni di legge previste per la concessione di mu- |
Tcui, sussidi, finanziamenti, agevolazioni fiscali; assumere_
;er deliberazione del Consiglio di Amministrazione, interes- |
'senze e partecipazioni, sotto qualsiasi forma, in altre im- |
Torese e partecipare alle loro attivitd anche prestando proj
;rie fideiussioni; dare adesioni a enti e organismi 1 cui_
;copi siano uguali, simili, affini o complementari con quel——
[1i della cooperativa; compiere tutte le operazioni contrat—_
_tuali di natura immobiliare, mobiliare, commerciale e induj
_striale, ritenute necessarie al conseguimento degli scopi so:
:ciali; richiedere od utilizzare le provvidenze disposte dal—:
la UE, dallo Stato, dalle Regioni, dalle Province, dai Comu-
;i, dai Circondari e dagli Enti locali nonché finanziamenti_
:e contributi disposti da Enti ed organismi pubblici o priva—:
|La Cooperativa potra partecipare a gare d’appalto indette daz
E.nti Pubblici o Privati, direttamente o indirettamente anche|
lin A.T.I., per lo svolgimento delle attivita previste nel|

ti interessati.

|presente Statuto. B
| La Cooperativa potra inoltre compiere tutti gli atti e nego-—|
|zi giluridici necessari o utili alla realizzazione degli sco-— |
|[pi sociali, ivi compresa la costituzione di fondi per lo svi-|
| Luppo tecnologico o per la ristrutturazione o per il poten-|
| ziamento aziendale e 1’adozione di procedure di programmazio-— |
ine pluriennale finalizzate allo sviluppo © all'ammodernamen- |
|to aziendale, ai sensi della legge 31.01.92, n. 59 ed even-|
|tuali norme modificative ed integrative. a
|La Cooperativa pud ricevere prestiti da soci, finalizzati al]
| raggiungimento dell’ oggetto sociale, secondo i criteri ed il|
[limiti fissati dalla legge e dai regolamenti. Le modalita di |
|svolgimento di tale attivita sono definite con apposito Rego-— |
| Lamento approvato dall'Assemblea dei soci.
TITOLO IIT

SOCI COOPERATORI

Art. 5 (Soci cooperatori) B
‘Il numero dei soci & illimitato e non pud essere inferiore|
|2l minimo stabilito dalla legge. B
| Possono essere soci cooperatori le persone fisiche apparte—|
inenti alle seguenti categorie: B
|a) soci lavoratori che per la loro capacita effettiva di la-|
|voro, attitudine e specializzazione possono partecipare di-|
| rettamente ai lavori della cooperativa e svolgere la loro at-|
|tivita lavorativa per il raggiungimento degli scopi sociali;

b) soci volontari che prestano la loro attivita gratuitamen-|
|te, esclusivamente per fini di solidarieta al sensi e per

gli effetti della legge 381/91;

(w

4 dil19
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c) soci fruitori che usufruiscono dei servizi erogati dalla
cooperativa direttamente o per la loro condizione di genitojﬁ
ri o tutori di minori. B
Possono altresi essere soci persone giluridiche pubbliche o
private nei cui statuti sia previsto il sostegno, in qualsia:—
si forma, delle attivita delle cooperative sociali.

I soci volontari sono iscritti nella apposita sezione del Li-
bro Soci e non possono superare la meta del numero complessi:_
vo dei soci. ]
In nessun caso possono essere socl lavoratori coloro che e:_
sercitano in proprio imprese identiche od affini, o parteci:_
pano a societa che, secondo la valutazione dell’Organo ammi-
nistrativo, si trovino, per 1’attivita svolta, in effettiva
concorrenza con la Cooperativa.
Possono inoltre essere ammessi come soci elementi tecnici e
amministrativi nel numero strettamente necessario al buon
funzionamento della societa. N
w@ espressamente esclusa ogni forma di remunerazione del capi-
tale, anche nella forma della ripartizione di utili, in favo-
re del soci cooperatori. ‘
|Art. 6 (Categoria speciale di soci)

|La Cooperativa potra istituire una categoria speciale di so-
cl cooperatori ai sensi dell’art. 2527, comma 3 del codice
civile, i cul diritti ed obblighi sono disciplinati dal'prejﬁ
| Il numero dei soci ammessi alla categoria speciale non potra
|in ogni caso superare un terzo del numero totale dei soci co-
|operatori di cui alla lettera a) del precedente articolo.

In tale categoria speciale potranno essere ammessi solo soci

sente articolo.

|lavoratori comunque in possesso dei requisiti di cui
lall’art. 5 del presente statuto che intendano completare la
|loro formazione o valutare in modo graduale il proprio inse-|
|La durata dell’appartenenza del socio a tale categoria spe-|
ciale, nei limiti di legge, verra fissata in apposito regola- |
imento in funzione della natura e della durata dell’ulterio-|

rimento nella cooperativa.

|re rapporto instaurato. B
|I1 socio appartenente alla categoria speciale ha diritto di
|voto solo nelle deliberazioni relative all’approvazione del |
Ibilancio e non pud rappresentare altri soci. n
|I soci appartenenti alla categoria speciale non possono esse-|
|re eletti nell’Organc amministrativo della Cooperativa e non|
|godono dei diritti di cui agli artt. 2422, 2545 bis, 2545 |
|quinquies e 2545 sexies del codice civile. n
|Oltre che nei casi previsti dalla legge e dall’art. 10 del|
|presente statuto, il socio appartenente alla categoria spe-_
lciale pud recedere in qualsiasi momento, salvo 1'eventuale|
|risarcimento del danno, con un preavviso di almeno tre mesi. |
|I1 recesso ha effetto tanto con riguardo al rapporto sociale|
che al rapporto mutualistico, allo scadere del suddetto ter-

5 dil9
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mine.
Costituiscono cause di esclusione del socio appartenente al-
la speciale categoria, oltre a quelle individuate dall’art.
11 del presente statuto:

a) 1l’inosservanza dei doveri inerenti la formazione;
b) 1’inosservanza dei doveri di leale collaborazione con la
compagine societaria;
c) il mancato adeguamento agli standard produttivi o comun-
que 1’inadeguatezza del socio, alla luce dei risultati rag-
giunti nell’attivitd svolta, con conseguente inopportunita
del suo inserimento nell’impresa.
Verificatasi una causa di esclusione, 1l socio appartenente
alla speciale categoria potra essere escluso dall’Organo am-—
ministrativo anche prima della scadenza del periodo di forma-
zione o inserimento fissato al momento della sua ammissione.

Qualora, al termine del suddetto periodo, il socio apparte-
nente alla categoria speciale non abbia esercitato il dirit-
to di recesso o non sia stato escluso nei casi previsti ai
|precedenti commi, & ammesso a godere dei diritti che spetta-|
no ai soci di cui all’art. 5 del presente statuto.

Il passaggio alla categoria ordinaria di socio cooperatore

deve essere comunicato all’interessato e annotato a cura|
__glell’Organo amministrativo nel libro dei soci. B
Al socio appartenente alla categoria speclale, per quanto|
inon previsto nel presente titolo, si applicano le disposizio-]
_r_li dei soci lavoratori. N
|Art. 7 (Domanda di ammissione) B
IChi intende essere ammesso come socio dovra presentare |
|all’Organo amministrativo domanda scritta che dovra contene- |
|Te, se trattasi di persona fisica: N
a) l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo|
_di nascita, codice fiscale, nonché indirizzo di posta elet-|
|tronica, numero di telefono e fax; |
o) l'indicazione della effettiva attivita svolta, della con-|
|dizione professionale, delle specifiche competenze possedute; |
lc) 1 motivi della richiesta e la categoria di soci a cui si|
chiede di essere iscritto; |
|d) 1'ammontare del capitale che propone di sottoscrivere, il]
lquale non dovra comunque essere inferiore né superiore ai li-|
imiti di legge; . —
|le) la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente
|11 presente statuto e di attenersi alle deliberazioni legal-|
imente adottate dagli organi sociali. N
|Se trattasi di persone giuridiche, oltre a quanto previsto|
Inei precedenti punti b), ¢), d), e) relativi alle persone fi-|
|siche, la domanda di ammissione dovra contenere le seguenti |
|informazioni: N
|la) la ragione sociale o la denominazione, la forma giuridica| ‘
e la sede legale; |
b) la deliberazione dell’organo sociale che ha autorizzato

6 dil9
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la domanda;
c) la qualita della persona che sottoscrive la domanda.

E’Organo amministrativo, accertata l'esistenza dei requisiti
'di cui al precedente art. 5, delibera sulla domanda secondo |
lcriteri non discriminatori, coerenti con lo scopo mutualisti- |
co e 17attivitad economica svolta. La deliberazione di ammis-|
_sione deve essere comunicata all’interessato e annotata, ET
|cura dell’Organo amministrativo, sul libro dei soci. L’Orga—_
;10 amministrativo deve, entro 60 giorni, motivare la delibej
‘razione di rigetto della domanda di ammissione e comunicarla |
;gli interessati. N
Bualora la domanda di ammissione non sia accolta dall’Organo_
Tamministrativo, chi 1"ha proposta pud, entro il termine di|
T:Iecadenza di 60 giorni dalla comunicazione del diniego, chie-|
|dere che sull’istanza si pronunci 1l’Assemblea, la quale deli-|
Y)era sulle domande non accolte, se non appositamente convoca—_
__‘_Ca, in occasione della successiva convocazione. N
| L’ Organo amministrativo, nella relazione al bilancio, o nelj
|la nota integrativa allo stesso, illustra le ragioni delle:
|determinazioni assunte con riguardo all’ammissione di nuovi |
| soci. H
i—\rt. 8 (Obblighi del socio) |
|Fermi restando gli altri obblighi nascenti dalla legge e dal-|
|lo statuto, 1 soci sono obbligati: |
a) al versamento, con le modalitd e nei termini fissati_
ziall’Organo amministrativo: B
|- del capitale sottoscritto; |
|- della eventuale tassa di ammissione, a titolo di rimborso_
|delle spese di istruttoria della domanda di ammissione; N
|~ del sovrapprezzo eventualmente determinato dall’Assemblea |
|in sede di approvaziocne del bilancio su proposta dell’Organo
|amministrativo; N
|b) all'osservanza dello statuto, dei regolamenti interni e |
|delle deliberazioni adottate dagli organi sociali.
|Per tutti i rapporti con la Cooperativa il domicilio dei so-|
lci & quello risultante dal libro soci. La variazione del do-|
imicilio del socio ha effetto dalla ricezione della relativa
|comunicazione da effettuarsi con lettera raccomandata o|

P.E.C. alla Cooperativa.
Il socio & tenuto a comunicare qualsiasi altra variazione re-

|lativa alle informazioni comunicate in sede di domanda di am- |
|missione o successivamente. Le suddette variazioni hanno ef-|
| fetto dal momento della loro comunicazione alla Cooperativa.
|Art. 9 (Perdita della qualita di socio) |
|La qualita di socio si perde per recesso, esclusione, scio-|
glimento o per causa di morte. N
|Art. 10 (Recesso del socio) B
|O0ltre che nel casi previsti dalla legge, pu® recedere il so-|
lcio: B
a) che abbia perduto i requisiti per 1l'ammissione;

7 dil9
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|b) che non si trovi pillt in grado di partecipare al raggiungi-
mento degli scopi sociali;

c) che cessi in via definitiva il rapporto di lavoro con la
cooperatlva o l’attivita di volontariato presso la stessa;

d) che, nel caso di socio fruitore, non usufruisca piu del
servizio della cooperativa.
La domanda di recesso deve essere comunicata con raccomanda-
ta o P.E.C. alla Societa. L'Orcjano amministrativo deve esami-
narla, entro 60 glorni dalla ricezione.

Nel caso sub. d) trascorsi 30 giorni dalla data di fine uti-
lizzo del servizio della cooperativa senza che la cooperati-
| va abbia ricevuto comunicazione di recesso da parte del so-
_cio, il Consiglio di Amministrazione disporra il passaggio
del socio fruitore nella sezione del Libro Soci Sovventori,
comunicando tale decisione al soggetto interessato, il quale]
potrd opporsi manifestando 1’intenzione di recedere entro 30
giorni dal ricevimento della comunicazione di passaggio di
categoria. Trascorso tale termine in difetto di recesso il
passaggio di categoria si intendera accettato. Se non sussi-
stono i presupposti del recesso, 1’/0Organo amministrativo de-|
|ve darne immediata comunicazione al socio, che entro 60 gior-|
ini dal ricevimento della comunicazione, pud ricorrere al Tri-|
|bunale di Bologna.

|I1 recesso ha effetto, per quanto riguarda il rapporto socia-|
le, dalla comunicazione del provvedimento di accoglimento
|della domanda. B
|Per i rapporti mutualistici tra socio cooperatore e Societa, |
|11 recesso ha effetto con la chiusura dell’esercizio in cor-|
|so, se comunicato tre mesi prima e, in caso contrario, con|
|la chiusura dell’esercizio successivo. Tuttavia, 1’Organo am- |
_ministrativo potra, su richiesta dell’interessato, far decor-|
|rere l’effetto del recesso dalla comunicazione del provvedi-|
imento di accoglimento della domanda.
|Art. 11 (Esclusione) |
E'esclusione pud essere deliberata dall’Organo amministrati-|

|vo, oltre che nei casi previsti dalla legge, nei confronti|
|del socio: n
1a) che non sia pitt in grado di concorrere al raggilungimento
|degli scopi sociali, oppure che abbia perduto i requisiti ri-|
|chiesti per 1’ ammissione; B
|b) che non adempia alla propria prestazione mutualistica con|
|diligenza e comunque, nel caso di socio lavoratore, qualora |
lincorra in una delle cause di interruzione del rapporto di|
| lavoro previsto nel CCNL di riferimento, indicato dai rego-|
|lamenti ai sensi dell’art. 6 della legge 142/01 e nel casoj|
|di socio volontario che abbia cessato 1’attivita di volonta-|
|riato presso la cooperativa; N
lc) che, nel caso di socio fruitore, non usufruisca del servi-|

zio della cooperativa per un periodo superiore a tre anni|

consecutivi;

8 dil9
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d) che risulti gravemente inadempiente per le obbligazioni
che derivano dalla legge, dallo statuto, dai regolamenti o
che ineriscano 1l rapporto mutualistico, nonché dalle delibe- |
T:azioni adottate dagli organi sociali; |
_e) che non osservi 1l presente statuto, i regolamenti socia:
Ei, le deliberazioni adottate dagli organi sociali, salva law
Tfacolté dell’Organo amministrativo di accordare al socio un |
_termine non superiore a 60 giorni per adeguarsi; N
_f) che, previa intimazione da parte dell’Organo amministrati- |
EIO, non adempia entro 60 giorni, al versamento del valore:

delle azioni sottoscritte o ai pagamenti di somme dovute al-

la Societa a qualsiasi titolo;

g} che svolga o tenti di svolgere attivita in concorrenza
con la Cooperativa, o che presti la propria opera presso im-
|prese private o pubbliche, senza l'esplicita autorizzazione |
dell’Organo amministrativo.

Il socic lavoratore potra, infine, essere escluso quando il
|rapporto di lavoro venga a cessare per qualsiasi ragione o
|causa. :

|Contro la deliberazione di esclusione il socio pud proporre
|opposizione al Tribunale di Bologna nel termine di 60 giorni
|dalla comunicazione. Lo scioglimento del rapporto sociale de-
|termina anche la risoluzione dei rapporti mutualistici pen-
identi.

L'esclusione diventa operante dall'annotazione nel libro dei
|soci, da farsi a cura dell’Organo amministrativo.
|Art. 12 (Delibere di recesso ed esclusione) N
| Le deliberazioni assunte in materia di recesso ed esclusione |
|sono  comunicate ai soci destinatari mediante raccomandata |
jcon ricevuta di ritorno, ovvero mediante posta elettronica |
|certificata. |
|Le controversie che insorgessero tra i soci e la Cooperativa |
1in merito ai provvedimenti adottati dall’Organo amministrati-|
|vo su tali materie sono demandate alla decisione del Tribuna- |
|le di Bologna. |
|L"impugnazicne dei menzionati provvedimenti & promossa, a pe- |
|na di decadenza, con atto pervenuto alla Cooperativa a mezzo |
|raccomandata o P.E.C. entro 60 giorni dalla data di ricezio—|
|ne della comunicazione dei provvedimenti stessi. H
|Art. 13 (Liquidazione) B
| I soci receduti od esclusi hanno diritto al rimborso esclusi-|
vamente delle azioni interamente liberate. B
|La liquidazione delle azioni avra luogo sulla base del bilan-|
lcio dell'esercizio nel quale lo scioglimento del rapporto so- |
|ciale, limitatamente al socio, diventa operativo e, comun- |
ique, 1in misura mail superiore all'importo effettivamente ver- |
| sato. |
|La liquidazione comprende anche il rimborso del sovrapprez-

|zo, ove versato, qualora sussista nel patrimonio della So-| '

cleta.
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I1 pagamento & effettuato entro 180 giorni dall'approvazione
'del bilancio stesso. ]
'Art. 14 (Morte del socio)

'In caso di morte del socio, gli eredi o legatari del socio|
?iefunto hanno diritto di ottenere il rimborso delle azioni |

:Lnteramente liberate.

Gll eredi e legatari del socio deceduto dovranno presentare,
lunitamente alla richiesta di liquidazione del capitale di
_spettanza, atto notorio o altra idonea documentazione, dalla_
_quale risultino gli aventi diritto. B
;Lrt. 15 (Termini di decadenza, limitazioni al rimborso, re—_
_sponsabilité. dei soci cessati) :
Ea Cooperativa non & tenuta al rimborso delle azioni in favo-
E:e dei soci receduti od esclusi o degli eredi del socio dece—:
|duto, ove questo non sia stato richiesto entro i1 5 anni dal-
la data di approvazione del bilancio dell'esercizio nel quaj
_le lo scioglimento del rapporto sociale & divenuto operativo‘:
:I soci esclusi per 1 motivi indicati nell’art. 11, lettere
b), d)y, e) f) e g), dovranno provvedere al risarcimentc?
Tjei danni e al pagamento dell’eventuale penale, ove determi——
|nata dal regolamento. B
| La Cooperativa pud compensare con 1l debito derivante dal
| rimborso delle azioni, del sovrapprezzo, o del pagamento del-|
| la prestazione mutualistica e del rimborso dei prestiti, il]
credito derivante da penali, ove previste da apposito regola-
Eento, da risarcimento danni e da prestazioni mutualistiche:
| fornite anche fuori dai limiti di cui all’art. 1243 del codi- |

Il socio che cessa di far parte della Societa risponde verso|

ce civile.

|questa, per il pagamento dei conferimenti non versati, per|
lun anno dal giorno in cui il recesso o la esclusione hanno a-|
|vuto effetto. B
|Se entro un anno dallo scioglimento del rapporto associativo|
|si manifesta 1’insolvenza della Societa, il socio uscente é_
lobbligato verso gquesta nel llmltl di quanto ricevuto.

|Nello stesso modo e per lo stesso termine sono responsabili |
|verso la Societa gli eredi del socio defunto. |
TITOLO IV

| SOCI SOVVENTORI

|Art. 16 (Soci sovventori) B

|Ferme restando le disposizioni di cui al Titolo III del pre-|

| sente statuto, possono essere ammessi alla Cooperativa soci |
sovventori di cui all'articolo 4 della legge 31.1.1992, n. |
5o,

|Art. 17 (Conferimento e azioni dei soci sovventori)

I conferimenti dei soci sovventori possono avere ad oggetto|
|denaro, beni in natura o crediti e sono rappresentati da a-|

|zioni nominative trasferibili.
|L'azione ha un valore nominale pari a euro 51,64 (cinquantu-| <

no virgola sessantaquattro).
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I conferimenti dei soci sovventori confluiscono nel fondo
|per il potenziamento aziendale di cui al successivo artlcolo
22, numero uno, lettera b) del presente statuto.

E’ espressamente escluso ogni diritto dei soci sovventori al-|
la ripartizione degli utili o ad altre forme di remunerazio- |
ne del capitale. B
Art. 18 (Alienazione delle azioni dei soci sovventori)
Le azioni dei sovventori possono essere sottoscritte e tra-|
sferite esclusivamente previo gradimento del Consiglio di Am- |
ministrazione. ]
Il socio che intenda trasferire le azioni deve comunicare al|
Cohsiglio di Amministrazione 1l proposto acquirente e lo

stesso deve pronunciarsi entro sessanta giorni dal ricevimen-

In caso di mancato gradimento del soggetto acquirente indica-
to dal socio che intende trasferire i titoli, il Consiglio
di Amministrazione provvedera ad indicarre altro gradito e, |

to della comunicazione.

|in mancanza, il socio potra vendere a chiunque. B
|Art. 19 (Deliberazione di emissione)

|L'emissione delle azioni destinate ai soci sovventori dev;
|essere effettuata con deliberazione dell’Assemblea che deter—
mina 1'importo complessivo dell’emissione stessa e 1’eventua- |
_le esclusione o limitazione del diritto d’opzione in favore_
|dei soci cooperatori. N
|La deliberazione dell’Assemblea stabilisce altresl i compltl
|che vengono attribuiti al Consiglio di Amministrazione ail fi-|
ni dell'emissione dei titoli. a
|Art. 20 (Diritti dei soci sovventori)
| I diritti spettanti ai soci sovventori sono cosi disciplina- |
X _
|a) qualora si debba procedere alla riduzione del capitale 50~ |
iciale a fronte di perdite, queste ultime graveranno anche |

sul fondo costituito mediante i conferimenti dei sovventorl,
|in proporzione al rapporto tra questi ed il capitale conferi-|
| to dai soci cooperatori; N
|b) ai soci sovventori e attribuito il diritto di eleggere un|
|terzo dei componenti il Consiglio di Amministrazione; |
c) 1 voti spettanti al socio sovventore sono attribuiti come |
|segue, in relazione all’ammontare deil conferimenti effettua-
i _
|- 1 (un) voto fino a 516,40 (cinquecentosedici virgola qua- |
|ranta) euro di capitale sottoscritto; n
|- 2 (due) voti oltre 516,40 (cinquecentosedici virgola qua-|
|ranta) euro di capitale sottoscritto. B
|In ogni caso i voti attribuiti ai soci sovventori non devono |
|superare il terzo dei voti spettanti ai soci presenti o rap-|
|presentati in ciascuna Assemblea. Qualora, per qualungue mo- |
|tivo, si superi tale limite, 1 voti dei soci sovventori ver- |

|ranno computati applicando un coefficiente correttivo deter-

minato dal rapporto tra il numero massimo dei voti ad essi
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attribuiti per legge e il numero di voti da essi portati;
d) 1 soci sovventori hanno diritto di recedere trascorsi 5
anni dalla loro ammissione a semplice richiesta. La decorren-

za del recesso & fissata dalla data di ricezione della noti-

|fica del recesso stesso.
- TITOLO V B
PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE
|Art. 21 (Elementi costitutivi)

Ea patrimonio della Cooperativa & costituito:

E) dal capitale sociale, che & variabile ed & formato:

1) dai conferimenti effettuati dai soci cooperatori, rappre- |

sentati da azioni del valore nominale di euro 25,82 (venti-

cinque virgola ottantadue). Il valore complessivo delle azio-
'ni detenute da ciascun socio non pud essere inferiore né su—:
;)eriore ai limiti di legge;

E) dai conferimenti effettuati dai soci sovventori, confluenj
_ti nel Fondo per il potenziamento aziendale; :
_b) dalla riserva legale indivisibile formata con gli utili
Zii cui all'art. 23 e con il valore delle azioni eventualmen- |
te non rimborsate ai soci receduti o esclusi ed agli eredi|
Zji socli deceduti; N
|c) dall’eventuale sovrapprezzo delle azioni formato con le:
| somme versate dai soci ai sensi del precedente art. 8; N
ﬁl) dalla riserva étraordinaria; |
le) da ogni altra riserva costituita dall'Assemblea e/o previ-|
|Le riserve indivisibili per disposizione di legge o per sta-|
|tuto, ovvero per deliberazione dell’Assemblea non possono es- |
|sere ripartite tra i soci né durante la vita sociale né al-|

|sta per legge o per statuto.

|1'atto dello scioglimento della Societa. ]
|La Societa ha facolta di non emettere i titoli di cui alla|
| presente lettera a) ai sensi dell’art. 2346 del codice civi-|
| le.

|Art. 22 (Vincoli sulle azioni e loro alienazione)

|Le azioni non possono essere sottoposte a pegno o a vincoli|
jolontari, né essere cedute con effetto verso la Societa sen-—|
|I1 socio che intende trasferire, anche in parte, le proprie|
lazioni deve darne comunicazione all’Organo amministrativo |
lcon lettera raccomandata o P.E.C., fornendo le indicazioni |
lrelative al potenziale acquirente previste nel precedente|
art. 7, controfirmate per conferma e accettazione dal poten-|

za l'autorizzazione dell’Organo amministrativo.

|ziale acquirente e salva la sua responsabilita patrimoniale|
per eventuall dichiarazioni mendaci. |
|I1 provvedimento che concede o nega l’autorizzazione deve es- |
|sere comunicato al socio entro 60 giorni dal ricevimento del-|
1la richiesta. B
|Decorso tale termine, 11 socio & libero di trasferire la pro-|
|lpria partecipazione e la Societd deve iscrivere nel libro|

dei soci l’acquirente che abbia i requisiti previsti per di-

11

12 di19



Richiesta: RNXWJB1NCN2D91022A38 del 19/03/2022 IL BOSCO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE B
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. Codice fiscale: 02260230376
Statuto aggiornato al 19-06-2017 .

venire socio.
i provvedimento che nega al socio 1l'autorizzazione deve es- |
'sere motivato. Contro 1l diniego 1l socioc entro 60 giorni—
‘dal ricevimento della comunicazione pud proporre opposizion;
Tal Tribunale di Bologna. B
;xrt. 23 (Bilancio di esercizio)
“L’esercizio sociale va dal giorno 1 (uno) settembre al Bf

(trentuno) agosto dell’anno successivo.

Alla fine di ogni esercizio sociale 1’Organo amministrativo

provvede alla redazione del progetto di bilancio.
AIl progetto di bilancio deve essere presentato all'Assemblea_
_dei soci per l'approvazione entro 120 (centoventi) giorni_
-dalla chiusura dell'esercizio sociale, ovvero entro 180 (cen—_
Zcottanta) giorni qualora venga redatto il bilancio consolida- |
|to, oppure lo richiedano particoclari esigenze relative allal
struttura ed all’oggetto della Societa, segnalate dall’Orga—_
710 amministrativo nella relazione sulla gestione o, in assenj
:za di questa, nella nota integrativa al bilancio. B
'E'Assemblea che approva il bilancio delibera sulla destina- |
zione degli utili annuali destinandoli: B

a) a riserva legale indivisibile nella misura non inferiore

'al 30% (trenta per cento); B
|b) al Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo del-|
.|la cooperazione di cul all’art. 11 della legge 31.01.92 n. |
159, nella misura prevista dalla legge medesima.
|L’Assemblea pud, in ogni caso, destinare gli utili, ferme re- |
| stando le destinazioni obbligatorie per legge, alla costitu-|

zione di riserve indivisibili.

|La Cooperativa non pud utilizzare le riserve divisibili ‘per|
jdistribuire i dividendi ai soci non cooperatori né disporre |
|in favore degli stessi altre forme di remunerazione di stru-|
lmenti finanziari.
|Art. 24 (Ristorni) |
|L’Organo amministrativo che redige 1l progetto di bilancio|

|di esercizio, pud appostare somme al conto economico a tito-|
|lo di ristorno a favore dei soci lavoratori qualora lo con-|
|sentano le risultanze dell’attivita mutualistica. n
|L’Assemblea, in sede di approvazione del bilancioc, delibera |
Isulla destinazione del ristorno che potra essere attribuito|
|mediante una o piu delle seguenti forme:

|* erogazione diretta; |
|* aumento del numero delle azioni detenute da ciascun socio. |
|La ripartizione del ristorno ai singoli soci lavoratori, |
|dovra, in ogni caso, essere effettuata considerando quantita |
le qualita degli scambi mutualistici intercorrenti fra la Coo-|
|perativa ed il socio stesso secondo quanto previsto in appo-|
|sito regolamento. ]
TITOLO VI

ORGANI SOCIALI

—

—

Art. 25 (Organi)

12 i
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Sono organi della Societa:

;) 1'Assemblea dei soci;

To) il Consiglio di amministrazione;

_c) il Collegio dei sindaci, se nominato.
ZArt. 26 (Assemblee)

Le assemblee sono ordinarie e straordinarie.

L’Assemblea viene convocata, dal Consiglio di Amministrazio-
ne, con avviso contenente 1l'ordine del giorno, il luogo, la
data e 1l’ora della prima e della seconda convocazione, che
deve essere fissata in un giorno diverso da quello della pri-
ma. L’Assemblea & convocata presso la sede sociale, ma pud
anche riunirsi in comune diverso da quello in cui si trova
la sede sociale, purché in Italia.

L’avviso di convocazione deve essere comunicato ai soci alme-
no otto giorni prima dell’assemblea. H
L’avviso di convocazione pud essere trasmesso ai soci trami-
te posta raccomandata, fax o posta elettronica certificata,
pud essere consegnato a mano, ovvero trasmesso con qualsia-
si mezzo che garantisca la prova del ricevimento, ai recapi-|
ti risultanti dal libro soci.

In mancanza dell'adempimento delle suddette formalita, 1'As-
|semblea si reputa validamente costituita quando siano presen- |
|ti o rappresentati tutti i soci con diritto di voto e la mag- |
gioranza degli Amministratori e dei Sindaci effettivi, se no- |
iminati. Tuttavia cilascuno degli intervenuti pud opporsi alla|
discussione degli argomenti sui quali non si ritenga suffi-
cientemente informato. |
|Art. 27 (Funzioni dell’Assemblea)

|L'Assemblea ordinaria:

|1) approva il bilancio e destina gli utili; ]
12) delibera sulla emissione delle azioni destinate ai soci_
| sovventori;
_3) procede alla nomina degli Amministratori; |
14) procede alla eventuale nomina dei Sindaci e del Presiden-—

|te del Collegio sindacale e, ove richiesto, del soggetto de— |

Butato al controllo contabile; |
|5) determina la misura dei compensi da corrispondere agli Am-
iministratori, ai Sindaci ed al soggetto deputato al control-|
|lo contabile; |
|6) approva i regolamenti interni; N
|7) delibera sulla responsabilita degli Amministratori e dei|
' Sindaci; n
|18) delibera su tutti gli altri oggetti riservati alla sua|
|competenza dalla legge e dal presente statuto. N
|Essa ha luogo almeno una volta all'anno nei tempi indicati |
lall’art. 23. N
|L'Assemblea inoltre pud essere convocata tutte le volte che|
|1"Organo amministrativo lo reputi necessario, ovvero per la|
trattazione di argomenti che tanti soci che rappresentano al-|

meno un decimo dei voti spettanti a tutti i soci sottoponga-

=
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no alla sua approvazione, facendone domanda scritta agli Am-
ministratori. |
En questo ultimo caso, la convocazione deve avere luogo sen-|
'za ritardo e comungue non oltre venti giorni dalla data del- |
la richiesta. B
—La convocazione su richiesta deili soci non & ammessa per argoj
‘menti sui gquali 1'Assemblea delibera, a norma di legge, s&_
A;roposta dell’Organo amministrativo o sulla base di un pro:
Tgetto o di una relazione da essi predisposta. B
E'Assemblea, a norma di legge, e considerata straordinaria |
Tquando si riunisce per deliberare sulle modificazioni dellc?
;tatuto e sugli altri argomenti previsti dall’art. 2365 def
Agodice civile. a
|Art. 28 (Costituzione e gquorum deliberativi)
' In prima convocazione l'Assemblea, sia ordinaria che straor- |
ldinaria, e regolarmente costituita gquando siano presenti ;

rappresentati la meta pilt uno dei voti dei soci aventi dirit-

to al voto.
In seconda convocazione 1'Assemblea, sia ordinaria che

|straordinaria, & regolarmente costituita qualunque sia il nu-
jmero dei soci intervenuti o rappresentati aventi diritto al:
| voto. N
|L'Assemblea delibera a maggioranza assoluta dei voti, su tut-|
ti gli oggetti posti all'ordine del giorno.
|Art. 29 (Votazioni) |
|Per le votazioni si procedera normalmente col sistema della|
|alzata di mano, salvo diversa deliberazione dell'Assemblea. n
|Le elezioni delle cariche sociali saranno fatte a maggioran—|
|za relativa, ma potranno avvenire anche per acclamazione.
|Art. 30 (Voto) B
|Nelle Assemblee hanno diritto al voto coloro che risultano i-|

scritti nel libro dei soci da almeno 90 giorni e che non sia-

no in mora nei versamenti delle azioni sottoscritte.

Ciascun socio persona fisica o giuridica ha un solo voto,

|qualunque sia l'ammontare della sua partecipazione.
|Per i soci sovventori si applica 1l precedente art. 19. |
|I soci che, per qualsiasi motivo, non possono intervenire |
|personalmente all’Assemblea, hanno la facolta di farsi rap-|
@resentare, mediante delega scritta, soltanto da un altro so-|
|cio avente diritto al voto, appartenente alla medesima cate- |
igoria di socio cooperatore o sovventore, e che non sia Ammi- |
|nistratore o Sindaco della cooperativa.

|Ciascun socio non pud rappresentare piu di 5 (cinque) soci.
|I1 socio imprenditore individuale puo farsi rappresentare|
|nell’Assemblea anche dal coniuge, dai parenti entro il terzo|
|grado o dagli affini entro il secondo che collaborano all’im- |

|presa. . N
|Art. 31 (Presidenza dell’Assemblea) B
L'Assemblea & presieduta dal presidente dell’Organo ammini-|
strativo ed in sua assenza dal vice presidente, ed in assen-
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za anche di questi, dalla persona designata dall'Assemblea
stessa, col voto della maggioranza deil presenti.
Essa provvede alla nomina di un segretario, anche non socio.

La nomina del segretario non ha luogo quando il verbale & rej

datto da un notaio.
th. 32 (Consiglio di amministrazione)

‘Ta Societa & amministrata da un Consiglio di Amministrazione_
T:omposto da un numero di Consiglieri variabile da 3 (tre) a—
35 (quindici), eletti dall'Assemblea ordinaria dei soci, chg
ne determina di volta in volta il numero. N
'L’ Amministrazione della cooperativa pud essere affidata an- |
_che a soggetti non soci, purche la maggioranza degli Ammini——
_stratori sia scelta tra 1 soci cooperatori, oppure tra lg
;ersone indicate dai soci cooperatori persone giuridiche. N
(G1i Amministratori non possono essere nominati per un perio——
_do superiore a tre esercizi e scadono alla data dell’Assemj
_blea convocata per 1’approvazione del bilancio relativg
:all'ultimo esercizio della carica. B
Gli Amministratori sono rieleggibili.

:Il Consiglio elegge nel suo seno 1l Presidente ed il Vice:

|presidente.
|Art. 33 (Competenze e poteri dell’Organo amministrativo)

|Gli Amministratori sono investiti dei pil ampi poteri per la:
|gestione della Societa, esclusi solo quelli riservati all’As-|

|semblea dalla legge. |
|L’Organo amministrativo pud delegare parte delle proprie at—|
|tribuzioni, ad eccezione delle materie previste dall’art. |
12381 del codice civile, del poteri in materia di ammissione, |
|recesso ed esclusione dei soci e delle decisioni che incido-|
Ino sui rapporti mutualistici con i soci, ad uno o piu dei]
|suoi componenti, oppure ad un Comitato esecutivo formato da |
Elcuni dei suoi componenti, determinandone il contenuto, i
|limiti e le eventuali modalita di esercizio della delega.
1Ogni 180 giorni gli organi delegati devono riferire all’Orga-|

| no amministrativo e al Collegio sindacale, se nominato, sul |
ﬁenerale andamento della gestione e sulla sua prevedibile e-]
|voluzione, nonché sulle operazioni di maggior rilievo, in
I_ermini di dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla Co— |
|operativa e dalle sue controllate. B
|E’ nei compiti del Presidente convocare 1’Organo amministra-|
|tivo, fissare 1l’ordine del giorno, coordinare i lavori e
|provvedere affinché i consiglieri siano informati sulle mate-|

jrie iscritte all’ordine del giorno.

|Art. 34 (Convocazioni e deliberazioni) N
|L’Organo amministrativo & convocato dal Presidente tutte le|
|volte nelle quali vi sia materia su cui deliberare, oppure|
lquando ne sia fatta domanda da almeno un terzo degli Ammini-|
|stratori. ]
|La convocazione & fatta dal Presidente a mezzo lettera, fax|

o e-mail da spedirsi non meno di 5 giorni prima dell'adunan-

-
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Lfa e, nei casi urgenti, almeno un giorno prima della riunio-
ne. |
Le adunanze dell’Organo amministrativo sono valide quando vi |
intervenga la maggioranza degli Amministratori in carica.

Le riunioni dell’Organo amministrativo si potranno svolgere
anche per teleconferenza o audio - video - conferenza, a con-
dizione che ciascuno dei partecipanti possa essere identifi-
lcato da tutti gli altri e che ciascuno sia in grado di inter-
venire in tempo reale durante la trattazione degli argomenti
esaminati, nonché di ricevere, trasmettere e visionare docu-

Sussistendo queste condizioni, la riunione si considera tenu-

menti.

ta nel luogo in cui si trova il Presidente e dove deve pure |
Tcrovarsi il Segretario, onde consentire la stesura e la sot- |
toscrizione del verbale sul relativo libro. ‘ N
_Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta deil voti,
E_n caso di parita prevale il voto del Presidente. B
|Art. 35 (Integrazione del Consiglio di Amministrazione) N

In caso di mancanza sopravvenuta di uno o piu Amministrato-

|ri, gli altri provvedono a sostituirli nei modi previsti dal~ |
|1'art. 2386 del codice civile, purché la maggioranza resti |
|costituita da Amministratori nominati dall’assemblea.
|Se viene meno la maggioranza degli Amministratori, nominati

|dall’Assemblea, quelli rimasti in carica devono convocare |
| L’ Assemblea perché provveda alla sostituzione del mancanti. |
' In caso di mancanza sopravvenuta di tutti gli Amministrato- |
|ri, 1l'Assemblea deve essere convocata d’urgenza dal Collegio_
sindacale, se nominato, 1l quale pud compiere nel frattempo
:gli atti di ordinaria amministrazione. In caso di mancanza:
|del Collegio sindacale, il Consiglio di Amministrazione e te- |
|nuto a convocare 1l'Assemblea e rimane in carica fino alla|
|sua sostituzione. N
|Art. 36 (Compensi agli Amministratori) B
|Spetta all'Assemblea determinare i compensi dovuti agli Ammi- |
|nistratori e ai membri del Comitato esecutivo, se nominato. |
|Spetta all’Organo amministrativo, sentito il parere del Col-|
|legio sindacale, se nominato, determinare il compenso dovuto
agli Amministratori investiti di particolari cariche. |
|Art. 37 (Rappresentanza) N
|I1 presidente dell’Organo amministrativo ha la rappresentan- |
|za della Cooperativa di fronte ai terzi e in giudizio.
|La rappresentanza della Cooperativa spetta, nei limiti delle|
|deleghe conferite, anche agli Amministratori delegati, se no-|

|minati. B
|L’Organo amministrativo pud nominare Direttori generali, In-|
|stitori e Procuratori speciali. H
|In caso di assenza o di impedimento del Presidente, tutti i
|poteri a lui attribuiti spettano al Vice presidente. j
|I1 Presidente, previa apposita delibera dell’Organo ammini-|

strativo, potra conferire speciali procure, per singoli atti
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o categorie di atti, ad altri Amministratori oppure ad estra-
;ei, con l’osservanza delle norme legislative vigenti al ri-|
T;uardo. N
'Art. 38 (Collegio sindacale)

11 Collegio sindacale, nominato se obbligatorio per legge o]

se comunque nominato dall’Assemblea, si compone di tre mem-
bri effettivi, eletti dall’Assemblea.
Devono essere nominati dall’Assemblea anche due Sindaci sup-

Il Presidente del Collegio sindacale ¢ nominato dall’Assem-

blea.
I Sindaci restano in ‘carica per tre esercizi e scadono alla

plenti.

data dell’Assemblea convocata per 1'approvazione del bilan-
_cio relativo al terzo esercizio della carica. :
Tf.ssi sono rieleggibili. N
_La retribuzione annuale dei Sindaci & determinata dall’Assem-
I)lea all’atto della nomina, per 1l’intero periodo di duratez
Eiel loro ufficio. B
Art. 39 (Revisione legale dei conti)

E.a revisione legale dei conti, se non e attribuita al Colle—:
Tgio Sindacale, ai sensi dell’articolo precedente, & esercita-
an da un revisore legale deil conti o da una societa di revi—:
sione legale iscritti nell’apposito registro. N
L’Assemblea determina il compenso spettante al revisore o al-|
1a societa di revisione per l’intera durata dell’incarico pa-
E:i a tre esercizi. :
TITOLO VII

| SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

|Art. 40 (Scioglimento anticipato) N

|L'Assemblea che dichiara lo scioglimento della Societa nomi- |

inera uno o piu Liquidatori stabilendone i poteri.

|Art. 41 (Devoluzione patrimonio finale) B
|In caso di scioglimento della cooperativa vi & 1’obbligo di|
|devoluzione dell’intero patrimonio sociale ai fondi mutuali- |
|stici per la promozione e lo sviluppo della cooperazione, ai|
|sensi dell’art. 11 della legge 31.01.92, n. 59, dedotto il
|rimborso delle azioni versate dai soci.
TITOLO VIII

| DISPOSIZIONI GENERALI E FINALI
|Art. 42 (Regolamenti) B
|L’Organo Amministrativo dovra predisporre i regolamenti in-|
|terni, richiamati dal presente statuto ovvero dalla normati-|
lva vigente, o altri che riterra opportuni per meglio disci-]

iplinare il funzionamento della cooperativa. In tutti i casi|
|1 regolamenti verranno sottoposti all’approvazione dell’as-|
|semblea con le maggioranze previste per le assemblee ordina- |
irie. |
|Art. 43 (Principi di mutualita, indivisibilita delle riserve
e devoluzione) '

I principi in materia di remunerazione del capitale, di ri-

17

18 di 19



Richiesta: RNXWJBINCN2D91022A38 del 19/03/2022 IL BOSCO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : . ~
Statuto aggiornato al 19-06-2017 Codice fiscale: 02260230376

serve indivisibili, di devoluzione del patrimonio residuo e
di devoluzione di una gquota degli utili annuali ai fondi mu- |
Zcualistici per la promozione e lo sviluppo della cooperazio—_
ne, sono inderogabili e devono essere osservati. B
'In particolare, conformemente all’articolo 2514 del codicg

civile, la Cooperativa:

a) non potra distribuire dividendi;

b) non potra remunerare strumenti finanziari;

c) non potra distribuire riserve fra i soci cooperatori;

d) dovra devolvere, in caso di scioglimento della ccoperati-

Eia, 1’ intero patrimonio sociale, dedotto soltanto il capita-

le sociale, ai fondi mutualistici per la promozione e lo svi-
—luppo della cooperazione. N
|Art. 44 (Rinvio)

}er quanto non previsto dal presente statuto, valgono le vi—:

genti norme di legge sulle societa cooperative sociali previ-
:ste dalla legge 381/91. N
Per quanto non previsto dal titolo VI del codice civile con- |
I:enente la "disciplina delle societa cooperative", a normaz
|dell”art. 2519 si applicano, in quanto compatibili, le norme |

delle societa per azioni.
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