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VERBALE DI ASSEMBLEA
dell’Associazione
"INSIEME PER IL BENIN ODV"

Il giorno ventisette giugno duemilaventidue, alle ore ventuno in Lugo, via Matteotti
52, presso la sala dell’albergo Ala D’Oro, come indicato nell’atto di convocazione, si é riunita
in seconda convocazione I'Assemblea ordinaria/straordinaria dell’Associazione "INSIEME
PER IL BENIN ODV” con sede in Via Giordano Bruno n. 3, interno 1, Lugo (RA), C.F. e P.
IVA 02272630399, iscritta al RUNTS n. 136, per discutere e deliberare sul seguente
Ordine del Giorno:

- in sessione ordinaria:

1) Relazione del Presidente;

2) esame bilancio 2021 e delibere conseguente;

3) esame preventivo 2022 e delibere conseguenti;

- in sessione straordinaria:

4) proposta di modifiche allo statuto e delibere conseguenti;
- in sessione ordinaria:

5) varie ed eventuali.

Si da atto della presenza dell'avv. Giovanni Baracca, nato a Bologna il 19.10.1959, c.f.:
BRCGNN59R19A944R, quale Presidente del Consiglio di Amministrazione e legale rappre-
sentante dell’Associazione "INSIEME PER IL BENIN ODV”, quest'ultima di seguito
indicata anche semplicemente come "Associazione", che assume la presidenza
dell’'assemblea a norma dell’art. 8 dello Statuto.

A questo punto il Presidente da atto:

1. della regolare convocazione dell'Assemblea a norma di Statuto e riferisce che nella prima
convocazione per il giorno 26.6.2022 alle ore 06.00 nessuno si é presentato per cui
I’Assemblea é risultata deserta;

2. che oggi 27.6.2022 ad ore 21.00 in seconda convocazione, a quest'ora ed in questo luogo
sono presenti:

2.A. per I'Organo Amministrativo:
- 11 Presidente: avv. Giovanni Baracca;
- 11 Vice Presidente: sig. Claudio Tondini;
- la Consigliera: sig.ra Maria Teresa Gaddoni;
- 1l Consigliere: sig. Mario Bombardini.
2.B. il tesoriere dott. Francesco Morini.

2.C. n. 28 soci, di cui 13 per delega depositate agli atti
In totale n. 33 soci, che superano 1 due terzi dei 43 soci aventi diritto al voto.

Ci0 premesso 1l Presidente
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DICHIARA

validamente costituita I'assemblea in sessione ordinaria/straordinaria ai sensi di legge e di
Statuto, atta a deliberare sugli argomenti posti all'ordine del giorno ed apre la discussione
sul medesimi, rappresentando ai presenti che la votazione sugli stessi sara effettuata per
alzata di mano.

Il Presidente propone di nominare segretario dell' Assemblea il dott. Francesco Morini.
I’Assemblea all'unanimita approva.
11 Presidente nomina segretario dell’Assemblea il dott. Francesco Morini, che accetta.

Il Presidente presenta all'Assemblea Don Melance Irambona, proveniente dal Burundi
e temporaneamente a Lugo, al quale cede la parola per un breve saluto agli interveuti.

I1 Presidente informa I’Assemblea della presenza Therese Gommina e Flavio Nadiani
nonché Luisa Ancarani.

Il Presidente a questo punto da atto che nella sessione ordinaria si proceda con il
primo punto all’OdG:

1) Relazione del Presidente.

I1 Presidente relaziona sull’attivita svolta dall’associazione nel periodo 2020/20
della situazione venutasi a creare successivamente alla morte di Don Paolo nonché i

conseguenza del periodo di restrizione dovuta alla pandemia e riferisce che l’associazionk; ha ,

finanziato la scavo di due pozzi nella parrocchia di Bari (Diocesi di Djougou). Con il

dispensario di Vanhoui, medicinali e, sempre con il tramite del Rotary di Lugo, questo
programma proseguira nel tempo. Il Presidente conclude che sono state inviate offerte per
la scolarizzazione e per il dispensario.

Non essendovi domande da parte dei presenti, la relazione viene posta in votazione.
L’Assemblea approva all'unanimita.
2) Esame bilancio 2021 e delibere conseguenti;

11 Presidente cede la parola al dott. Morini che relaziona sul bilancio approvato in
Consiglio e redatto secondo 1 principi contabili richiesti dalla nuova normativa. In sintesi
I’Associazione ha avuto entrate € 38.577,01 ed uscite € 15.044,80, con un residuo di cassa
pari ad € 23.532,21.

Aperta la discussione, nessuno interviene.

I1 Presidente dichiara aperta la votazione e I'’Assemblea approva all'unanimita il
bilancio 2021.

3) Esame preventivo 2022 e delibere conseguenti.

I1 Presidente riferisce che é stato nominato il nuovo Vescovo della Diocesi di Djougou
nella persona di Bernard de Clairvaux Toha Wontacien, con il quale prendera contatto.

Passando alle attivita del 2022 il Presidente osserva che sono trascorsi 20 anni esatti
dall'invio del primo container, oggi siamo a 47 container per oltre un milione di
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chilogrammi di beni sempre grazie al contributo di tutti 1 nostri sostenitori.

Per celebrare l'occasione 1l Presidente riferisce che 1l Consiglio ha deliberato
un’iniziativa comprendente anche la stampa di un volumetto a ricordo di tutta l'attivita
svolta fino ad aggi, destinando al progetto la somma di € 5.000,00.

Sul campo invece, il Presidente illustra l'attivita che sara limitata alla prosecuzione
dei progetti, destinando una somma di € 14.000,00, per la costruzione di pozzi; per il
dispensario e per 'aiuto alle Scuole della Diocesi.

Per la realizzazione del sito internet dell'Associazione si destina la somma di €
1.000,00, utilizzando l'avanzo di cassa.

Si organizzeranno iniziative per continuare la sensibilizzazione della realta economico
sociale degli abitanti della Diocesi.

Il Presidente comunica che proseguiranno i rapporti anche con le Suore NDA con
I'invio di medicinali e sovvenzioni ed annuncia che presso il dispensario di Vanhoui stanno
per essere conclusi i lavori per [linstallazione di un piccolo mulino finanziato
dall’associazione.

A questo punto si apre la discussione al termine della quale 'Assemblea approva il

* *kw *

ione straordinaria.

I1 Presidente illustra 1 motivi che hanno imposto 'odierna Assemblea straordinaria
finalizzata alla modifica dello Statuto ed illustra il contenuto della PEC del 13.5.2022 Prot.
13/05/2022.0465224.U - Procedimento post-trasmigrazione di verifica dei requisiti per
lI'iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore di cui al d.1gs. 117/2017 e ss. mm.
ii. con la quale il competente ufficio della Regione Emilia Romagna (di seguito Regione) ha
comunicato la presenza di motivi ostativi all'iscrizione ex art. 31 co. 8 del d.m. 106/2020
indicando le modifiche e concedendo un periodo di 60 giorni per la regolarizzazione dello
Statuto con conseguente necessita da parte nostra di indire I'odierna Assemblea.

A questo punto il Presidente procede con l'illustrazione delle modifiche da apportare
allo Statuto per I'adeguamento richiesto, approvate dal CdA:

Modifiche all’articolo 1:

Art. 1 ultimo comma eliminare: e non persegue scopo di lucro, perché gia previsto al
primo comma.

Il presidente pone in votazione la modifica. L'assemblea approva all'unanimita.

Modifiche all’articolo 4: la Regione ha svolto le seguenti considerazioni: « Non prevede la
motivazione in caso di rigetto della domanda di ammissione e la possibilita di riesame della
stessa. Lo statuto deve contenere le seguenti clausole: ammissione su domanda
dell'interessato, necessita di dare comunicazione all'interessato dell'ammissione o del rigetto
della domanda, annotazione dell'ammissione sul libro degli associati, presenza della
motivazione nella deliberazione di rigetto della domanda (da darsi entro 60 giorni, termine
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derogabile), diritto di chiedere il riesame della decisione ad un organo sociale diverso da
quello che ha rigettato la domanda (cfr. art. 23 D.Lgs. 117/2017).»

Si propongono le seguenti modifiche all’articolo 4:

Art. 4, comma 2 aggiungere in fondo: con contestuale iscrizione nel Libro degli
associati.

Art. 4, aggiungere 1l comma 3: L’ammissione a socio verra comunicata al richiedente
entro trenta giorni dalla delibera via PEC oppure via mail oppure con
raccomandata con ricevuta di ritorno: in ogni caso il pagamento della
quota sociale equivale a conoscenza.

Art. 4, aggiungere il comma 4: La motivazione del rigetto della domanda di ammis-
sione verra comunicata al richiedente entro sessanta giorni dalla delibera
e, negli ulteriori trenta giorni decorrenti dalla data di ricevimento,
quest’ultimo potra chiedere all’Assemblea il riesame della stessa,
motivandolo per iscritto. Le comunicazioni suddette avverranno per PEC
oppure per mail oppure per raccomandata con ricevuta di ritorno.

by .
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Art. 4, comma 8, diventato il 10, con le seguenti aggiunte: (...) facolta di replica scritta nei
dieci giorni successivi all’Assemblea che procedera al riesame. La decision%;
sara definitiva. / e L

Il presidente pone in votazione le modifiche. L’assemblea approva all'unanimita. /

diritto di elettorato attivo solo in capo ai soci maggiorenni. Tale previsione contrasta con i
principi di democraticita e partecipazione che le associazioni di promozione sociale devone,
valorizzare. Infatti, dal momento che é prevista 'ammissione di soci minorenni (la cui s
domanda deve essere controfirmata dall’esercente la responsabilita genitoriale), il minore
deve avere gli stessi diritti ed obblight degli altri associati, tra cut anche il diritto di voto e
di partecipazione alle assemblee. Con riferimento al diritto di voto, recenti orientamenti
giurisprudenziali (Cass. Ordinanza Sez. VI 04.10.2017 n. 23228) ripresi dalla Nota del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 1309 del 06/02/2019, hanno chiarito l'ille-
gittima esclusione dal diritto di voto degli associati minorenni, considerato che il relativo
esercizio deve ritenerst attribuito ex lege agli esercenti la responsabilita genitoriale sugli
stessi. Non vengono indicate le modalita di esercizio del diritto di visione dei libri sociali.
Nello statuto é necessario inserire la previsione del diritto in capo ai soci di prendere visione,
oltre che delle scritture contabili di cui agli art. 13 e 14 D. Lgs. n. 117/2017, dei libri sociali
obbligatort (libro degli associati, libro adunanze e deliberazioni delle assemblee, libro
adunanze e deliberazioni dell'organo di amministrazione e degli eventuali altri organi
socialt, registro volontart), nonché lindicazione delle modalita per rendere effettivo
l'esercizio di tale diritto, ovvero a quale organo sociale formulare la richiesta, la forma della
richiesta, le tempistiche di evastone della stessa e le modalita di messa a disposizione dei
libri sociali (art. 15, III comma, D.Lgs. n. 117/2017 e Circolare Ministero del lavoro n.
20/2018).»

R
o
Modifiche allarticolo 5: la Regione ha svolto le seguenti considerazioni: «Si prevede il g
»
-/

Si propongono le seguenti modifiche all’articolo 5:
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Art. 5: comma 2, let. e) aggiungere le parole: (...) diritto di voto e se minorenni tale
esercizio viene attribuito all’esercente la responsabilita genitoriale;

Art. 5: sostituire il comma 2, let. g): prendere visione ed estrarre copia delle scritture
contabili e dei libri sociali obbligatori (quali ad esempio: libro degli
associati; libro adunanze e deliberazioni delle assemblee; libro adunanze e
deliberazioni dell’organo di amministrazione e degli eventuali altri organi
sociali; registro volontari). La richiesta scritta verra inoltrata anche per
via telematica al Presidente che entro i successivi trenta giorni consentira
la messa a disposizione dei libri sociali presso la sede sociale.

Art. 5: comma 4 eliminare la parola: (...) maggiorenni;

Art. 5: aggiungere il comma 5: «Ogni carica associativa viene ricoperta a titolo
gratuito, salvo i componenti dell’Organo di Controllo che siano in possesso
dei requisiti di cui all’art. 2397, comma 2 del Codice Civile.»

o B
a+stc0190 2202/ 10/00 201 - wanroorue || |IEIEHRAR

Il presidente pone in votazione le modifiche. L’assemblea approva all'unanimita.

Modifiche articolo 6: L’Associazione Volontaromagna che si occupa della consulenza alle
associazioni ci ha inoltre consigliato di sostituire il 4° comma con il seguente, maggiormente
conforme alle previsioni del Codice del terzo Settore:

6: comma 4: L’Associazione ha ’obbligo di utilizzare il proprio patrimonio per
lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento
di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Il presidente pone in votazione la modifica. L’assemblea approva allunanimita.

~_Modifiche articolo 8: la Regione ha segnalato che «Manca l'indicazione delle competenze

dell'Assemblea straordinaria, ovvero la delibera sulle modificazioni statutarie e sullo
scioglimento, trasformazione, fusione e scissione dell'associazione (cfr. art 25 D. Lgs.

117/2017).»

L’Associazione Volontaromagna ha consigliato di inserire:
- la previsione che ogni associato ha un voto (art. 24, comma 2 D.Lgs. 117/17);

- di equiparare modifiche statutarie le deliberazioni dell’Assemblea sulla trasformazione,
fusione e scissione dell’Associazione

- riunioni dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo in videoconferenza.
Alla luce di quanto sopra si propone la seguente riscrittura dell’Art. 8: ASSEMBLEA

L’Assemblea generale degli associati é il massimo organo deliberativo
dell’Associazione ed é convocata in sessione ordinaria e straordinaria. Essa
¢ Porgano sovrano dell’Associazione e all’attuazione delle decisioni da essa
assunte provvede l'organo di amministrazione.

L’Assemblea ¢ costituita da tutti i soci dell’Associazione ed e
presieduta dal Presidente oppure, in caso di sua assenza, dal Vicepresiden-
te.

La convocazione deve essere effettuata mediante avviso scritto oppure
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con strumenti informatici da inviare a tutti gli associati almeno otto giorni
prima e deve contenere l'ordine del giorno, il luogo, la data e ora della
prima e dell’eventuale seconda convocazione che non puo avvenire nello
stesso giorno della prima.

L’assemblea é convocata dal Presidente in via ordinaria almeno una
volta all’anno per 'approvazione del bilancio, nonché ogni qualvolta egli

stesso lo ritenga opportuno oppure su richiesta scritta di un decimo dei
soci.

L’Assemblea ordinaria:

e nomina e revoca i componenti degli organi sociali;
® nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato alla
revisione legale dei conti;
e approva il bilancio;
e delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e
promuove azione di responsabilita nei loro confronti;
e delibera sull’esclusione degli associati in caso di ricorso ad essa
da parte del socio escluso;
e delibera sulla reiezione di domande di ammissione di nuoui/ﬁ
associati in caso di ricorso ad essa da parte dell’aspirante socio Sata
non ammesso; ;/ .
e approva l’eventuale regolamento dei lavori assembleari; ; y*?‘
e fissa le linee di indirizzo dell’attivita annuale; \
e destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali; %
e delibera sugli altri oggetti ad essa attribuiti dalla legge, dall’atto
costitutivo o dallo Statuto o proposti dal Consiglio direttivo.
L’assemblea é convocata dal Presidente in via straordinaria per
deliberare sulle modifiche dello statuto, sulla trasformazione, fusione o
scissione e sullo scioglimento dell’Associazione e devoluzione del pa-
trimonio.

BT Fa
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In prima convocazione [I’Assemblea ordinaria ¢é regolarmente
costituita con la presenza della meta piu uno dei soci. In seconda
convocazione ¢ regolarmente costituita qualunque sia il numero dei soci
presenti.

La delega a presenziare all’Assemblea deve esser conferita per iscritto
ad altro socio. Ciascun socio non puo essere portatore di piu di tre deleghe.

L’assemblea puo essere tenuta anche con [Uausilio di strumenti
informatici.

L’intervento dell’associato in Assemblea puo pertanto avvenire
mediante mezzi di telecomunicazione, cosi pure il voto puo essere esercitato
in via elettronica, purché sia sempre possibile verificare Uidentita
dell’associato che partecipa all’adunanza e che esercita il diritto di voto.

Le deliberazioni dell’Assemblea ordinaria sono adottate a maggio-
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ranza semplice dei presenti, eccezion fatta per le deliberazioni riguardanti
le modifiche dello statuto, la trasformazione, fusione e scissione
dell’Associazione per le quali occorre la presenza almeno dei due terzi dei
soci ed il voto favorevole della maggioranza dei presenti e per le delibera-
zioni riguardanti lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del
patrimonio per le quali occorre il voto favorevole dei tre quarti dei soci.

Il voto ¢ espresso secondo il principio del voto individuale.
I1 presidente pone in votazione la modifica. ’assemblea approva all'unanimita.

Modifiche articolo 9: la Regione ha svolto questa osservazione: Manca una frase che la
Circolare MLPS n. 20 del 27/12/2018 prevede come obbligatoria: “Il1 potere di
rappresentanza attribuito agli amministratori é generale. Le limitazioni del potere di
rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale
del Terzo settore o se non si prova che 1 terzi ne erano a conoscenza.”

L’Associazione Volontaromagna ha consigliato di inserire la possibilita di riunioni
anche in videoconferenza.

Art. 9, inserire il comma 6: La riunione del Consiglio direttivo puo essere tenuta
anche con l’ausilio di strumenti informatici. L’intervento del Consigliere
puo pertanto avvenire mediante mezzi di telecomunicazione, cosi pure il
voto puo essere esercitato in via elettronica, purché sia sempre possibile
verificare l’identita del componente che partecipa alla seduta e che esercita
il diritto di voto.

/9, eliminare il comma 8: L'ufficio di membro del Consiglio Direttivo é gratuito,
salvo il rimborso di tutte le spese documentate per l'espletamento
dell’incarico.

Art. 9, inserire il comma 10: Il potere di rappresentanza attribuito agli
amministratori e generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non
sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del
Terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

Il presidente pone in votazione le modifiche. [’assemblea approva all'unanimita.

Modifiche articolo 13: la Regione ha osservato che si deve prevedere il divieto di di-
stribuzione degli utili a meno che la distribuzione non sia effettuata a favore di altre onlus
che facciano parte della stessa struttura. Tale eccezione deve essere eliminata.

Art. 13, eliminare dal comma 4 le parole: o siano effettuate a favore di altre ONLUS
che per legge, statuto o regolamento facciano parte della medesima ed
unitaria struttura.

Art. 13, al comma 5 eliminare le parole: o di quelle ad esse direttamente connesse

Art. 13, al comma 5 aggiungere le parole: ai fini dell'esclusivo perseguimento di
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Il presidente pone in votazione le modifiche. assemblea approva all'unanimita.
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Modifiche articolo 17: la Regione ha osservato che si deve prevedere la nomina del
Collegio dei revisori de1 conti quando obbligatorio per legge; ¢ necessario specificare che
siano 1scritti nell'apposito registro.

[’Associazione Volontaromagna ha consigliato di prevedere che nell'ambito di tale
organo collegiale “almeno uno dei suo1 membri, deve essere scelto tra le categorie di soggetti
di cui all’art. 2397, comma 2 c.c.”. Consiglia di sostituire 'articolo con il seguente testo.

Art. 17, sostituirlo: ORGANO DI CONTROLLO

L’Organo di Controllo, anche monocratico, é eletto al ricorrere dei
requisiti previsti dal D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 oppure qualora I’Assemblea
lo ritenga opportuno.

L’Organo di Controllo vigila sull’osservanza della legge e dello
Statuto, sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche con
riferimento alle disposizioni del D.Lgs 231/2001, qualora applicabili, ed in
particolare sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e
contabile adottato dall’Associazione e sul suo concreto funzionamento.

L™ Fa
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Esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita <0‘“""
solidaristiche e di utilita sociale dell’Associazione e attesta che il bdancw '
sociale, nel caso in cui sia obbligatoria la sua redazione, sia stato redatt ’
in conformita alle linee guida di cui all’art. 14 del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. q
117.

Partecipa, senza diritto di voto, alle riunioni del Consiglio Direttiva e
dell’Assemblea, alle quali presenta la relazione annuale sul bilancio di
esercizio.

Nei casi previsti dalla legge, I’Organo di Controllo, purché composto
da revisori legali ed in alternativa alla contemporanea nomina di un
revisore legale dei conti o di una societa di revisione legale, puo assumere
inoltre le funzioni di revisione legale dei conti.

L’Organo di controllo, quando eletto in composizione collegiale, e
composto da tre membri effettivi e due supplenti, eletti dall’Assemblea.
Elegge nel suo seno il Presidente.

Dura in carica tre anni e i suoi componenti sono riconfermabili. Essi
possono essere revocati solo per giusta causa dall’Assemblea.

I membri dell’Organo di Controllo possono essere anche soggetti
esterni e non appartenere all’Associazione, devono adempiere al loro dovere
con la professionalita e la diligenza richieste dalla natura dell’incarico;
costituiscono cause di impedimento alla elezione quelle previste all’articolo
2399 del c.c.; il componente dell’Organo di Controllo o, in caso di Organo di
Controllo collegiale almeno uno dei suoi membri, deve essere scelto tra le
categorie di soggetti di cui all’art. 2397, comma 2 c.c..

I componenti dell'organo di controllo possono in qualsiasi momento
procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal
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fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull’andamento delle
operazioni sociali o su determinati affari.

Di ogni seduta é disposto il verbale che deve essere trascritto sul libro
dell’Organo di Controllo custodito e tenuto a cura del medesimo.

Il presidente pone in votazione la modifica. L’assemblea approva all'unanimita.

Modifiche articolo 18: la Regione ha osservato che si1 deve prevedere che il patrimonio, in
caso di scioglimento, sia devoluto ad altra associazione senza scopo lucro per fini di
utilita sociale, previo parere dell'ufficio RUNTS competente; bisogna specificare che
la devoluzione deve essere fatta a favore di altri enti del Terzo settore (art. 9 D. Lgs.

117/2017).
Art. 18, all'ultimo comma eliminare la parola: comunque

Art. 18, all'ultimo comma sostituire l'ultima parte con le parole: altri enti del Terzo
settore operanti per fini di utilita sociale.

Il presidente pone in votazione le modifiche. [’assemblea approva all'unanimita.

I1 Presidente proclama 'avvenuta approvazione di tutte le modifiche allo Statuto il cui
tegto integrale ed aggiornato si allega al presente verbale.

* kkk %

'Sessione ordinaria.
arie ed eventuali.
I1 Presidente chiede chi de1 presenti vuole prendere la parola.

Therese Gommina prende la parola per ringraziare 1’Associazione per quanto sta
facendo nella parrocchia di Bari e in particolare per lo scavo dei pozzi che sono poi stati
inaugurati alla sua presenza in loco. Per lei é stata una grande emozione poter vedere che
questl suoi conterranei possono oggl accedere all’acqua senza tutti 1 problemi vissuti nella
storia.

L’Assemblea applaude ed esorta il Presidente a procedere su questa direzione.

A questo punto, null'altro essendovi da deliberare, il Presidente dichiara sciolta la
riunione alle ore 22.55.

Il segretario / /
Dott. Francesco Morini o Lo N L.
11 Presidente /4

Avv. Giovanni Baracca

lf\ — _.__._.__ ____,_J._
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Associazione Insieme per il Benin ODV
Statuto
Art. 1
DENOMINAZIONE

E costituita una Organizzazione di Volontariato denominata: “INSIEME PER IL BENIN ODV”

L'Associazione ha come scopo principale la solidarieta, non ha fini di lucro e gli eventuali utili
debbono essere destinati interamente alla realizzazione delle finalita istituzionali di cui al successivo
art.3.

Come associazione di volontariato si avvale in modo determinante e prevalente delle prestazioni
personali, spontanee e gratuite dei propri soci attivi, prestazioni prevalenti sia qualitativamente sia
quantitativamente rispetto ad eventuali apporti professionali di cui 'associazione possa avvalersi.

L’Associazione é liberamente costituita per esclusivi fini di solidarieta.

I contenuti e la struttura dell’Associazione sono democratici.

Essa ha durata illimitata.

Art.2

SEDE
L'Associazione ha sede in Lugo (RA) in Via Giordano Bruno, n. 3, interno 1. L'eventuale
trasferimento della sede sociale nell'ambito del medesimo Comune non comporta modifica statutaria e
potra essere deciso con delibera dell’Assemblea ordinaria.
Puo costituire uffici e succursali in altre regioni d'Italia od all'estero su deliberazione del Consiglio

Art. 3
SCOPO
'Associazione persegue esclusivamente obiettivi di solidarieta sociale locale e, piu in generale, fra
li e di cooperazione a sostegno dei processi di autosviluppo delle popolazioni piu povere ed
rginate siano esse locali o di Paesi in via di sviluppo.
L’ Associazione non puod svolgere attivita diverse da quelle sopra indicate ad eccezione di quelle ad
esse strettamente connesse o di quelle accessorie a quelle statutarie, in quanto integrative ad esse.
L’Associazione ha per oggetto sociale:

1) l'educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

2) l'accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

3) la beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto
2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone
svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

4) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non
armata.

Specificamente 1'Associazione opera per:

1) promuove iniziative che favoriscano una cultura di pace, I'educazione allo sviluppo e la cooperazione
internazionale;

2) incentivare la conoscenza, l'informazione, la visita e la collaborazione con la Diocesi di Djougou,
Benin, Africa, e con le attivita qui dirette dal suo Vescovo o da un suo delegato;

3) partecipare alla realizzazione, anche in collaborazione con Enti, commerciali e non, Associazioni e
Pubbliche Istituzioni, di progetti di sviluppo, ai quali concorre anche con 1 propri contributi finanziari;

4) organizzare e gestisce o collaborare nella gestione di:

a) attivita formative e promozionali, sia in Italia sia in Benin, che permettano all'Associazione di
perseguire gl obiettivi;

b) azioni che valorizzino la persona e la sua promozione umana, in particolare in difesa dei diritti e
della crescita culturale e sociale dello donna;
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¢) interventi che valorizzino la difesa della salute, svolgendo la propria attivita anche nel campo
dell'assistenza sanitaria e socio sanitaria, avendo anche lo scopo dell'educazione sanitaria;

d) attivita produttive che agiscano nella lotta alla fame, migliorino le qualita dell'alimentazione e
siano un modello didattico per una formazione scolastica e professionale, capace di preparare 1
cittadini beninesi all’'autogestione e ad una migliore qualita della vita;

e) adozioni a distanza;

f) di convegni divulgativi, manifestazioni pubbliche, anche di spettacolo, eventualmente destinate alla
raccolta di fondi, presso la collettivita e svolge opera di sensibilizzazione nei confronti delle
autorita operanti nel territorio;

g) collaborazioni con qualsiasi altra Istituzione, pubblica o privata, nell'ambito degli scopi statutari
oppure in associazione con altre Istituzioni.

In particolare, per la realizzazione dello scopo prefisso e nell'intento di agire in favore di tutta la
collettivita, 1'Associazione si propone di svolgere ogni altra attivita connessa o affine a quelle
sopraelencate e compiere, sempre nel rispetto della normativa di riferimento, ogni atto od operazione
contrattuale necessaria o utile alla realizzazione diretta o indiretta degli scopi istituzionali.

Le attivita di cui al comma precedente, o quelle ad esse direttamente connesse, sono rivolte in
prevalenza verso 1 terzi e, sono svolte in modo continuativo e prevalentemente tramite le prestazioni
personali, volontarie e gratuite dei propri aderenti. In caso di necessita € possibile assumere lavoratori
dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo, nei limiti previsti dal Codice del Terzo Settore.

L’Associazione potra esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale ma ad esse se-
condarie e strumentali, secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia di terzo settore.

Art. 4
SOCI - CRITERI DI AMMISSIONE ED ESCLUSIONE

Sono soci dell’Associazione le persone fisiche che hanno sottoscritto I'atto costitutivo e le pergone
fisiche che ne fanno richiesta e la cui domanda di adesione sara accolta dal Consiglio Direttivo. 1 4

Nella domanda di adesione l'aspirante socio dichiara di accettare senza riserve lo Statuto‘\del- )
I'Associazione. L'iscrizione decorre dalla data di delibera del Consiglio Direttivo con contestuale e
iscrizione nel Libro degli associati. 1,?

L’ammissione a socio verra comunicata al richiedente entro trenta giorni dalla delibera via PEC
oppure via mail oppure con raccomandata con ricevuta di ritorno: in ogni caso il pagamento della quota
sociale equivale a conoscenza.

La motivazione del rigetto della domanda di ammissione verra comunicata al richiedente entro
sessanta giorni dalla delibera e, negli ulteriori trenta giorni decorrenti dalla data di ricevimento,
quest'ultimo potra chiedere all’Assemblea il riesame della stessa, motivandolo per iscritto. Le
comunicazioni suddette avverranno per PEC oppure per mail oppure per raccomandata con ricevuta di
ritorno.

L’adesione all’Associazione & a tempo indeterminato, fermo restando in ogni caso il diritto di
recesso.

Tutti 1 soci hanno uguali diritti nei confronti dell'Associazione e sono tenuti a pagare una quota
associativa annua che verra determinata dal Consiglio Direttivo con delibera da assumere entro il mese
di dicembre di ogni anno e valida per l'anno successivo.

La qualita di socio si perde per recesso, esclusione e decesso.

Il recesso deve essere comunicato in forma scritta.

L’esclusione e deliberata dal Consiglio Direttivo per:

a) mancato versamento della quota associativa entro 1l mese di febbraio dell'anno sociale;
b) comportamento contrastante con gli scopi dell’ Associazione;
c¢) persistenti violazioni degli obblighi statutari.

In ogni caso, prima di procedere all'esclusione devono essere contestati per iscritto al socio gli
addebiti che allo stesso vengono mossi, consentendo facolta di replica scritta nei dieci giorni successivi
all'Assemblea che procedera al riesame. La decisione sara definitiva.

I1 socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.
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Art. 5
DIRITTI E DOVERI DEGLI ASSOCIATI
Tutti 1 soci hanno pari doveri e diritti.
I soci sono tenuti:

a) ad osservare 1l presente Statuto, 1 Regolamenti interni e le deliberazioni regolarmente adottate daghi
Organi associativi;

b) a mantenere sempre un comportamento corretto nei confronti dell’Associazione;

c¢) a versare la quota associativa annuale. Tale quota é intrasmissibile e non soggetta a rivalutazione.

I soci hanno diritto:

d) a partecipare a tutte le attivita promosse dall’Associazione;

e) a partecipare all’Assemblea con diritto di voto e se minorenni tale esercizio viene attribuito
all'esercente la responsabilita genitoriale;

f) ad accedere alle cariche associative, se maggiorenni;

g) prendere visione ed estrarre copia delle scritture contabili e dei libri sociali obbligatori (quali ad
esempio: libro degli associati; libro adunanze e deliberazioni delle assemblee; libro adunanze e deli-
berazioni dell’organo di amministrazione e degli eventuali altri organi sociali; registro volontari). La
richiesta scritta verra inoltrata anche per via telematica al Presidente che entro i successivi trenta
giorni consentira la messa a disposizione dei libri sociali presso la sede sociale.

I soci non possono vantare alcun diritto nei confronti del fondo comune né di altri cespiti di
proprieta dell’Associazione.
Hanno diritto di voto tutti gli Associati.
La classificazione degli aderenti in diverse categorie non implica alcuna differenza di trattamento
in merito ai loro diritti e doveri.
2,0gni carica associativa viene ricoperta a titolo gratuito, salvo i componenti dell'Organo di Controllo
che-éino in possesso dei requisiti di cui all’art. 2397, comma 2 del Codice Civile.
\ gl soci, compresi quelli che ricoprono cariche associative, non possono ricevere alcuna remune-
razi

e o utilitd economica, nemmeno indiretta, per le loro prestazioni, fatto salvo il diritto al rimborso
spese documentate effettivamente sostenute per lo svolgimento dell’attivita associativa, entro i
1ti stabiliti dall'Associazione stessa.

Art. 6
PATRIMONIO
Il patrimonio dell'Associazione & costituito da:

- quote associative;
- contributi degli aderenti;
- contributi di privati;
- contributi dello Stato, di Enti o Istituzioni pubbliche;
- contributi di organismi internazionali;
- donazioni e lasciti testamentari;
- rimborsi derivanti da convenzioni;
- entrate derivanti da attivita commerciali e produttive marginali o da iniziative promozionali;
- rendite di beni mobili o0 immobili pervenuti all’'organizzazione a qualunque titolo;
- ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

11 fondo comune costituito con le risorse di cui al comma precedente non puo essere ripartito tra i
soci né durante la vita dell'Associazione né all'atto dello scioglimento.

E vietato distribuire, anche in modo indiretto utili e avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o
capitale durante la vita dell'associazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano
imposte per legge.

L’'Associazione ha lobbligo di utilizzare il proprio patrimonio per lo svolgimento dell'attivita
statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Art. 7
ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE
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Sono organi dell'Associazione:
- I'Assemblea dei soci;
-1l Consiglio Direttivo;
- 1l Presidente;
- il Collegio dei Revisori dei Conti.

Art. 8
ASSEMBLEA

I’Assemblea generale degli associati € il massimo organo deliberativo dell'Associazione ed &
convocata in sessione ordinaria e straordinaria. Iissa € l'organo sovrano dell’Associazione e all’attuazione
delle decisioni da essa assunte provvede 'organo di amministrazione.

L’Assemblea é costituita da tutti i soci dell’Associazione ed é presieduta dal Presidente oppure, in
caso di sua assenza, dal Vicepresidente.

Lia convocazione deve essere effettuata mediante avviso scritto oppure con strumenti informatici da
inviare a tutti gli associati almeno otto giorni prima e deve contenere I'ordine del giorno, il luogo, la data
e l'ora della prima e dell’eventuale seconda convocazione che non puo avvenire nello stesso giorno della
prima.

L’assemblea é convocata dal Presidente in via ordinaria almeno una volta all'anno per
'approvazione del bilancio, nonché ogni qualvolta egli stesso lo ritenga opportuno oppure su richiesta
scritta di un decimo dei soci.

[’Assemblea ordinaria:
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® nomina e revoca 1 componenti degli organi sociali;

e nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato alla revisione legale dei conti; < " &

e approva il bilancio;

e delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabﬂ:ta
nei loro confronti;

e delibera sull’esclusione degli associati in caso di ricorso ad essa da parte del socio escluso:

-

“-n..__'
e delibera sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati in caso di ricorso ad essa dw

parte dell’aspirante socio non ammesso;

e approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari:

e fissa le linee di indirizzo dell'attivita annuale:

e destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali;

e delibera sugli altri oggetti ad essa attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo Statuto o proposti
dal Consiglio direttivo.

L’assemblea ¢ convocata dal Presidente in via straordinaria per deliberare sulle modifiche dello
statuto, sulla trasformazione, fusione o scissione e sullo scioglimento dell’Associazione e devoluzione del
patrimonio.

In prima convocazione I'Assemblea ordinaria é regolarmente costituita con la presenza della meta
pitt uno dei soci. In seconda convocazione é regolarmente costituita qualunque sia il numero dei soci
presenti.

La delega a presenziare all’Assemblea deve esser conferita per iscritto ad altro socio. Ciascun socio
non puo essere portatore di piu di tre deleghe.

L’assemblea puo essere tenuta anche con 'ausilio di strumenti informatici.

L'intervento dell’associato in Assemblea pud pertanto avvenire mediante mezzi di telecomu-
nicazione, cosi pure il voto pud essere esercitato in via elettronica, purché sia sempre possibile verificare
Iidentita dell'associato che partecipa all'adunanza e che esercita il diritto di voto; uno specifico
regolamento disciplinera le modalita di funzionamento.

Le deliberazioni dell’Assemblea sono adottate a maggioranza semplice dei presenti, eccezion fatta
per le deliberazioni riguardanti le modifiche dello statuto, la trasformazione, fusione e scissione
dell’Associazione per le quali occorre la presenza almeno dei due terzi dei soci ed il voto favorevole della
maggioranza del presenti e per le deliberazioni riguardanti lo scioglimento dell’associazione e la
devoluzione del patrimonio per le quali occorre 1l voto favorevole dei tre quarti dei soci.
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I1 voto é espresso secondo 1l principio del voto individuale.

Art.9
CONSIGLIO DIRETTIVO

L'Associazione € amministrata da un Consiglio Direttivo composto da tre a nove membri eletti fra
gli associati maggiorenni.

Il Consiglio Direttivo dura in carica tre anni ed i suoi membri sono rieleggibili per tre mandati
consecutivi,

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno o piu componenti del Consiglio decadano
dall'incarico, il Consiglio pud provvedere alla loro sostituzione nominando 1 primi dei non eletti, che
rimangono in carica fino allo scadere dell'intero Consiglio; ove decada oltre la meta dei membri del
Consiglio, ’Assemblea deve provvedere alla nomina di un nuovo Consiglio.

Al Consiglio Direttivo spetta di:

a) curare l'esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea:

b) predisporre il bilancio preventivo e consuntivo;

c) deliberare sulle domande di nuove adesioni:

d) provvedere agli affari di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano spettanti
all’Assemblea, con facolta di delegare e/o revocare i poteri stessi al Presidente o ad uno dei suoi
membri.

e) delibera sullo svolgimento delle attivita secondarie e strumentali alle attivita di interesse generale,
come consentito dall’art. 6 del D. Lgs. 117/17, nei limiti disposti dalla normativa vigente.

In particolare il Consiglio Direttivo elabora gli indirizzi e le direttive generali dell'Associazione,
delihera l'ammissione e l'esclusione dei soci, predispone il bilancio d'esercizio e la relazione annuale
ercizio della gestione.

a riunione del Consiglio direttivo puo essere tenuta anche con l'ausilio di strumenti informatici.
rvento del Consigliere puo pertanto avvenire mediante mezzi di telecomunicazione, cosi pure il voto
ssere esercitato in via elettronica, purché sia sempre possibile verificare I'identita del componente
partecipa alla seduta e che esercita il diritto di voto.

Delle riunioni del Consiglio Direttivo si redige apposito verbale firmato dal Presidente e dal

Segretario.

Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vicepresidente, in
assenza di entrambi dal membro piu anziano. Assume le proprie deliberazioni con la presenza della
maggioranza dei suoi membri ed il voto favorevole della maggioranza dei presenti, non € in alcun modo
ammessa la delega e nelle votazioni.

Il Consiglio Direttivo dovra tenere un libro cassa, un libro verbali Assemblea, un libro verbali del
Consiglio Direttivo ed un libro Soci, eventualmente vidimati a norma di legge delegando tali compiti ad
uno dei suoi membri.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori é generale. Le limitazioni del potere di
rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo
settore o se non si prova che 1 terzi ne erano a conoscenza.

Art. 10
CONVOCAZIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
[1 Consiglio Direttivo si riunisce su convocazione via fax o e-mail del Presidente o in caso di sua
assenza dal Vicepresidente almeno ogni due mesi e quando ne faccia richiesta almeno un terzo dei
componenti.
Perché la convocazione sia valida, occorre un preavviso di almeno otto giorni.

Art. 11
DECADENZA DALLA CARICA DI CONSIGLIERE
Se un consigliere non partecipa, senza giustificato motivo, a due riunioni consecutive, il Consiglio
puo deliberarne, alla prima riunione successiva, la decadenza dalla carica provvedendo in ordine alla sua
sostituzione.
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Art. 12
PRESIDENTE

Il Consiglio Direttivo nella prima riunione provvede a nominare a maggioranza semplice il
Presidente ed eventualmente 1l Vicepresidente, un Segretario ed il Tesoriere.

Il Presidente ed eventualmente 1l Vicepresidente vengono eletti dal Consiglio Direttivo al suo
interno e durano in carica quanto il Consiglio Direttivo.

Il Presidente del Consiglio Direttivo ¢ anche Presidente dell’Assemblea.

Al Presidente spetta la rappresentanza legale dell'Associazione in giudizio e di fronte ai terzi, con
facolta in particolare di aprire, chiudere ed operare sui conti correnti bancari e postali.

I1 Presidente, anche con I'assistenza del Segretario, cura l'aggiornamento e la tenuta del libro soci,
del libro dei verbali dell’Assemblea e del libro dei verbali del Consiglio Direttivo.

In assenza od impedimento del Presidente la rappresentanza dell’Associazione spetta al Vice-
presidente.

Il Presidente cura l'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo e in caso di urgenza ne
assume 1 poteri chiedendo ratifica allo stesso dei provvedimenti adottati, nella prima riunione
successiva.

Convoca e presiede le riunioni dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo.

Il Presidente custodisce somme e valori dell'Associazione ed esegue ogni operazione di cassa,
tenendo aggiornata la contabilita.

Tutte le attribuzioni previste in capo al Presidente possono essere dallo stesso delegate ad altro
componente del Consiglio Direttivo, ma rimane su di lui la rappresentanza legale.

Art 13
ESERCIZI SOCIALI E BILANCIO

L’esercizio sociale si chiude al 31 dicembre di ogni anno.

I1 Consiglio deve tempestivamente predisporre 1l bilancio dell'esercizio da sottoporre a ap- ;&
provazione dell'Assemblea entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale.

La bozza del bilancio, nei sei giorni che precedono I'Assemblea che lo approva, e del bilancio doph la %\_
sua approvazione devono essere tenuti presso la sede dell'Associazione a disposizione dei soci che o 3
volessero consultare. \'

E fatto divieto all'Associazione di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione
nonché fondi, riserve o capitale durante la vita dell'Associazione a meno che la destinazione o la
distribuzione non siano imposte per legge.

Gli utili e gli avanzi di gestione dovranno essere impiegati obbligatoriamente per la realizzazione
delle attivita istituzionali ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale.

Art. 14
MODIFICHE ALLO STATUTO
Le proposte di modifica allo statuto possono essere presentate all’Assemblea da uno degli organi o
da almeno un decimo dei soci. Le relative deliberazioni sono approvate dall’Assemblea con la presenza di
almeno due terzi dei soci e con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

Art. 15
CONTRATTI DI LAVORO

Per raggiungere il proprio scopo sociale 1'Associazione potra, in caso di particolare necessita,
assumere personale dipendente con delibera del Consiglio Direttivo, al quale spettano tutte le com-
petenze riguardanti il rapporto con 1 lavoratori dipendenti.

L'Associazione potra inoltre stipulare contratti di collaborazione o di lavoro autonomo regolati ai
sensi di legge, in base agli indirizzi di attivita deliberati in sede assembleare o dal Consiglio Direttivo e
nei limiti previsti dall’Art.1.

Art. 16 X
RESPONSABILITA
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L’Associazione, in relazione alla attivita svolta, sara tenuta ad assicurarsi per i danni derivanti da
responsabilita contrattuale ed extra contrattuale dell'Associazione stessa ed eventualmente anche per la
responsabilita civile verso i terzi dei propri consiglieri, dipendenti e collaboratori.

Art. 17
ORGANO DI CONTROLLO

L'Organo di Controllo, anche monocratico, & eletto al ricorrere dei requisiti previsti dal D.Lgs. 3
luglio 2017 n. 117 oppure qualora '’Assemblea lo ritenga opportuno.

L’Organo di Controllo vigila sull'osservanza della legge e dello Statuto, sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs 231/2001, qualora
applicabili, ed in particolare sull’'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile
adottato dall’Associazione e sul suo concreto funzionamento.

Esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita solidaristiche e di utilita
sociale dell’Associazione e attesta che il bilancio sociale, nel caso in cui sia obbligatoria la sua redazione,
sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all’art. 14 del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117.

Partecipa, senza diritto di voto, alle riunioni del Consiglio Direttivo e dell'’Assemblea, alle quali
presenta la relazione annuale sul bilancio di esercizio.

Nei casi previsti dalla legge, I'Organo di Controllo, purché composto da revisori legali ed in
alternativa alla contemporanea nomina di un revisore legale dei conti o di una societa di revisione legale,
puo assumere inoltre le funzioni di revisione legale dei conti.

L’Organo di controllo, quando eletto in composizione collegiale, € composto da tre membri effettivi e
due supplenti, eletti dall’Assemblea. Elegge nel suo seno il Presidente.

Dura in carica tre anni e i suoi componenti sono riconfermabili. Essi possono essere revocati solo
per giusta causa dall’Assemblea.

-1 membri dell'Organo di Controllo possono essere anche soggetti esterni e non appartenere
all’Ass?ciazione, devono adempiere al loro dovere con la professionalita e la diligenza richieste dalla
natura dell'incarico; costituiscono cause di impedimento alla elezione quelle previste all’articolo 2399 del
c.¢4 il componente dell'Organo di Controllo o, in caso di Organo di Controllo collegiale almeno uno dei
stiei membri, deve essere scelto tra le categorie di soggetti di cui all’art. 2397, comma 2 c.c..

I componenti dell'organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche indivi-
dualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie
sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

Di ogni seduta ¢ disposto il verbale che deve essere trascritto sul libro dell’Organo di Controllo
custodito e tenuto a cura del medesimo.

Art. 18
SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
Lo scioglimento dell’'organizzazione & deliberato dall'Assemblea straordinaria con il voto favorevole
dei tre quarti dei soci. La stessa Assemblea nomina anche i liquidatori. Il patrimonio residuo, acquisito il
parere ex art. 9 d.lgv. 117/2017, dovra essere devoluto a favore di altri enti del Terzo settore operanti per
fini di utilita sociale.

Art. 19
CLAUSOLA COMPROMISSORIA

Qualsiasi controversia in tema di apporti associativi che insorgesse tra i soci o tra questi e
qualsiasi organo dell'Associazione sara rimessa al giudizio di un arbitro amichevole compositore che
giudichera secondo equita e senza formalita di procedura, dando luogo ad arbitrato irrituale. Il lodo
dovra essere pronunciato entro 30 giorni dall'accettazione dell'arbitro, senza la possibilita di concedere
proroghe. Sede dell’arbitrato sara nella provincia di Ravenna.

L’arbitro sara scelto di comune accordo tra le parti contendenti; in mancanza di accordo entro 30
giorni (decorrenti dalla data di richiesta formulata per iscritto che una delle due parti fa pervenire
all'altra di voler compromettere in arbitri la controversia) la nomina dell'arbitro sara effettuata dal
Presidente della Camera di Commercio di Ravenna. Sia 'Associazione che il Socio si danno atto e si
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impegnano a considerare la decisione arbitrale come manifestazione della propria volonta contrattuale, e
a rispettarla come tale, ai sensi dell’'art. 1372 c.c..

L’adesione alla clausola compromissoria si ritiene espressa al momento della richiesta di iscrizione,
dovendo il socio leggere lo statuto ed impegnarsi ad accettarlo.

Art.20
NORME APPLICABILI

Per tutto quanto qui non previsto si applicano le norme del Codice Civile, nonché quelle previste
dal d.lgv. 117/2017 ed eventuali successive modificazioni.
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