
ASSOCIAZIONE CARNEVALE CANTURINO

VERBALE DELL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI

DELL'ASSOCIAZIONE CARNE,YALE CANT{-IRINO

Il giorno _10 settembrc2020, alle ore 2l,3},presso il Centro Costruzione Carri

in via Caduti di Nassiriya, I a Caatu si è riunita in prima convocazione

l'assemblea straordinaria dei soci dell'Associazione Carnèvale canturino per

discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO

1) modi{iche statutarie per conformare Io Statuto associativo al D.Lgs.

ll7l20l7 - o'Codice del Terzo settore''.

Ai sensi dell'art. i6 del1o Statuto, l'assemtrlea è validamente costituita con la

presenza di almeno 59 soci e potrà validamente deliberare con il voto favorevole

della maggioranza dei presenti.

I presenti nominano all'unanimità quale Presidente deil'assemblea il sig. Alberto

dott. Terraneo e quale Segretario la sig"ra Elisabetta Gaffuri

Il Presidente rileva che l'assemblea è stata regolarmente convocata ed è

validamente costituita con la presenza di 60 soci (in presenza o son delega) per

deliberare sull'ordine del giomo.

Il Presidente dell'associazione dà lethrra delle modifiche statutarie, spiegando

che esse si rendono necessarie e o opportune a seguito dell'entratainvigore del

D.Lgs. 117/2017 "Codice del Terzo settore".

Dopo ampia discussione l'assemblea atrl'unanimità

delibera

di approvare tuffe ie modifiche statutarie illustrate dal Presidente.

I1 nuovo testo dello stafuto, integrata con le modifiche approvate dall'assemblea

viene allegato al presente verbaie.
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ViaCadutidiNassiriya,g.22063cnurujco1-e-mai|:info@carnevalecanturino'it.C,F-ePartitat.v.n.aees+uldtse

:"llf,Ì

Sede legale ed Amministrativa:

Sede operativa: LA BOTTEGA Dl TRUCIOLO - CENTRO COSTRUZIONE CARBI CABNEVALE - Via Caduti di Nassiriya, I - 22063 CANTU {CO)



L'assemblea, inoltre, delibera di conferire mandato al presidente

dell'associaztane di apportare le eventuali modifiche o integrazioni, che fossero

richieste per iscritto dalle amminisfiazioni pubbliche competerÉi in applicazione

&1 Cdice del Teso §ettore.

Null'altro essendovi da deliberare, l'assernblea termina alle ore 22,30 previa

lettura ed approvaziane del presente verbale.



STATUTO

Asso ciazione Carnevale canturino APS

10 settembre 2fr20 h
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ART.1

{Denominazione e sede}

E' costituito, nel rispetto del D. Lgs.117f2017, del Codice civile e della normativa in
materia l'Ente delTerzo Settore denominato:

Associazisne Car*e*ale canturinc APS,

che assume la forma giuridica di associazione non riconosciuta, apartitica e
aconfessionale.

L'associazione ha sede legale in via Caduti di trfassiriya, 9 nel csrnufte di Ca*tù {CS},

ll trasferimento della sede legale non comporta rnodifica statutaria, ma l'obbliga di
comunicazione agli uffici competenti.

ART.2

tStatutol

L'associazione di promozione sociale è disciplinata dal presente statuto, ed agisce nel
rispetto del Decreto Legislativo 3 luglio LÙfi n. 117 e s.m.i., delle relative norme di
attuazione, della legge regionale e dei principigenerali dell'ordinamento giuridico.

L'assemblea può deliberare l'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per
la disciplina degli aspetti organizzativi più particolari.

ART.3
(Efficacia dello statutol

Lo statuto vincola alla sua osservanza gli associati altr'associazione; essa cestltuisce la
regola fondamentale dicomportamento dell'attività dell'associazione stessa.

ART.4

{lnteryretazione dello statstc}

Lo statuto è valutato secondo [e regole dei contratti
delle preleggi al codice civite.4h

e secondo i criteri dell'articola L2



ART. 5
" {Finalità e Attività}

l-'associazione esercita in via esclusiva o principale una o più attività di interesse

generale per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalità civiche, solidaristiche

e di r:tilità sociale.
Lo scepo primaric è la salvaguardia delle tradiziani carnevalesche canturine e in
particolare delle sfilate di carri allegorici.

Le attività che si propone di svolgere, prevalentemente in favore dei propriassociati,

di lsro familiari o di terzi e del pubblico indistints awalendosi in modo prevalente

dell'attività di volontariato dei propri associati sono:
o tutela e valorizzazisne del patrimsnio culturale canturino e lombardo,
. attività culturali, artistiche o ricreative incluse attività di promozione e

diffusione della cultura e della pratica delvolontariato
. educazione, istruzione e farmazione in collaborazione con le istituzioni

scolaitiche del territorio
. arganizzazione e gestic*e di attività turistiche di interesse sociale e culturale

A titolo esemplificativo ma non esaustivo le azioni si concretizzeranno in :

. realizzaziane di carri allegorici e di maschere di cartapesta e altri materiali
r organizzazione di sfilate dicarri allegorici
. organizzazione di corsi aperti a tutti di lavorazione della cartapesta e di altri

materiali idonei alla costruzione di carri e difigure allegoriche
. arganizzazione di canvegni, spettacolie altre manifestazioni
. partecipazione ad eventi carnevaleschi in altre città, in Lombardia e fuori
. collaborazione con altre associazioni locali, nazionalie internazionali.

L'associazione puè esereitare, a ncrma dell'art. 6 delCadice delterzo settcre, attività
diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste

ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito Decretc ministeriale. La loro

individuazione è operata da parte dell'organo di amministrazione.

L'associazione può inoltre realizzare attività di raccolta fondi, nel rispetto dei principi

di verità, trasparenza e correttezza con i sostenitori e con il pubblico, in conforrnità
alle disposizioni contenute nell'art. 7 del D. Lgs. 117 /A1fi.

I
fasscciazione di promozione sociale opera nelterritorio della Regione Lambardia. llr., r+
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ART.6

{Arhmissione}

Sono assaciati dell'associazione le persone fisiche che condividono Ie finatità e gli
sccpiassociativie si impegnanCI per realizzare le attività di interesse generale.

Possono aderire altr'assaciazione altri enti del terzc settore o senza scopo di lucro a
condizione che il loro numero non superi il cinquanta per centa del numero detle
associazioni di promozione sociale.

ll numero degli assaciati è illimitata ma, in egni ffiso, non può essere inferior,e al
numero minimo richiesto dalla Legge. Se successivamente alla costituzione il numero
dovesse scendere al di sotto del minimo richiesto, l'associazione dsvrà darne
tempestiva comunicazione all'Ufficio def Registrc unico nazionale ed integrare il
n$ffierc entro $ft aftsc.

L'ammissione all'associazione è deliberata dall'Organo di amministrazione su
domanda dell'interessato secondo criteri non discrirninatori, coerenti con le finalità
perseguite e le attività d'interesse generale. La deliberazione è comunicata
all'interessato ed annotata nel libro degli associati.

In caso di rigetto della domanda, l'organo di amministrazione comunica la decisione
all'interessato entro 50 giorni, motivandola.

L'aspirante assoclato può, entro 60 giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere
che sull'istanza si pronunci l'assemblea in occasione della successiva convocazione.

L'ammissione ad associato è a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di
recessa.

Non è amrnessa la categoria di assaciatitemporanei.

La quota sociale è intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile.

ART. 7

{Diritti e doveri degli associati}

GIi associati hanno pari diritti e doveri.

Hanno il diritto di

. eleggere gli organi sociali e di essere eletti neglistessi;

. essere informati sulle attività dell'associazione e controllarne l'andamento;

. prendere atto dell'ordine delgiorno delle assembtee,

e esaminare i fibri sociali secsnds le regole stabilite dal successivo a119{}
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1,,

. votare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati e in

regola con il pagamento della quota associativa, se prevista

o denunziare ifatti che ritiene censurabili ai sensi dell'art. 29 del Codice delterzo
settore;

e ildovere di:
) rispettare il presente statuto e I'eventuale regolaments interno;

) versare, se prevista, la quota associativa secondo l'importo, le modalità di

versa mento e i term i ni annual mente sta bi liti dall'orga no competente.

ART. 8

{Yolontario e attività di volontariato}

fassociats volontaria svolge la propria attività in favsre della cornu*ità e del bene
comune in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche
indiretti ed esclusivamente per fini di solidarietà.

La qualità di associato volontario è incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di

lavoro subordinato o autonorno e con ogni altro rapporto di lavoro retribuita con

I'asssciazione.

fattività dell'associato volontario non può essere retribuita in alcun modo, nemmeno

dal beneficiario. Agti associativolontari possono essere rimborsate soltanto le spese

effettivarnente sostenute e documentate per l'attività prestata, entro i limiti massimi

e alle condizioni preventivamente stabilite dall'associazione. Sono vietati i rimborsi
spesa di tipo forfetario"

ART. 9

{Perdita della qualifica di associato}

La qualità di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

L'associato può recedere dall'associazione mediante comunicazione scritta all'organo
amministrativo.

L'associato che contrawiene gravernente ai doveri stabiliti dallo statuto, può essere

escluso dall'associazione. fesclusione è deliberata dall'assemblea con voto segreto e

dopo ayer ascottato le giustificazioni detrl'interessato. La deliberaziene di esclusione
dovrà essere comunicata adeguatamente all'associato.

L'associato può ricorrere all'autorità giudiziaria entro sei mesi dal giorno di notifica
della deliberazi ane. fu ,---fit'd , tt* ^d!y{l,^^



ART. 10
(GIi organi sociali)

Sono organi dell'associazione:

. Assembleadegliassociati

. Consiglio direttivo

r Presidente

. Organo dicontrollo (subordinatamente al

. Organo di revisione (subordinatamente al

verificarsi detrle candizioni di fegge)

verlficarsi delle condizloni di legge)

ART. 11

{fassemblea }

fassemblea è composta dagli associati dell'associazione, iscritti nel Librs degli
associati e in regola con il versamento della quota socialg ove prevista. E l'organo
sovrano.

Ciascun associato ha diritto ad un voto e può farsi rappresentare da altro associato,
conferendo delega scritta, anche in calce all'awiso diconvocazione. Ciascun associato
puÒ rappresentare sino ad un massimo di due asssciatl,

fassemblea è presieduta dal Presidente dell'associazione o, in sua assenza, dal
Vicepresidente o persona nominata a presidente daiconyenutiall'assemblea stessa.

E' esnvecata aÌmenc una volta all'anno dal Presidente dell'associazione s da chi ne fa
le veci mediante awiso scritto da inviare almeno L5 giorni prima di quello fissato per
l'adunanza e contenente la data della riunione, I'orario, i[ luogo, I'ordine delgiorno e
l'eventuale data di seconda convocazione.

Tale comunicazione può awenire a mezzo lettera o e-mail spedita/divulgata al
recapito risultante dal libro degli associati elo mediante awiso affisso nella sede
dell'associazione.

fAssemblea è inoftre convocata a richiesta di almeno un decimo degli associati o
quando l'organo amministrativo lo ritiene necessario,

lvoti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

Defle riunioni dell'assemblea è redatto il verbale, sottoscritto dal presidente e dal
verbalizzante e conservato presso la sede delt'associazione.

L'Assemblea può essere ordinaria o straordinaria. E' straordinaria quella convocata
per la madifica dello statute e tro scioglirnento delf'associazisne. E'ardinaria in tutti
gli altri casi.\,r ,fr[*k,ol



ART.12

{Compiti dell'Assemblea}
f assemblea:

. deterrnina le linee generali prograrnryìatiche dell'attività dell'associazione;

approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, quando previsto;

nomina e revoca i componenti degliorgani sociali;

*omina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale

deiconti;

delibera sulla responsabilità dei componenti degli organi sociali e promuove

azione di responsabilità nei *sro canfronti;

delibera sull'esclusione degli associati;

delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

approva I'eventuale regclamento dei lavori assembleari;

delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione

dell'associazione;

. delibera sugli a{tri oggetÉi attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo

statuto alla sua competenza.

ART. 13

{Assemblea ordinaria}

L'assemblea ordinaria è regolarmente costituita in prima convocazione con la
presenza della metà più uno degli associati, presenti in proprio o per delega, e in

seconda convocazione qualunque sia il numero degli associati presenti, in proprio o
in delega.

L'assernblea delibera a mag,israfiza dei voti dei presenti.

E'ammessa l'espressione delvoto per corrispondenza o i.n via elettronica, purché sia

possibile verificare l'identità dell'associato che partecipa e vota.

fitrelle deliberazisni di apgravazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro

responsabilità, gli amministratori non hanno diritto di voto.

ABT. 14

{Assemblea straordinaria}

fassemblea straordinaria modifica lo statuto dell'associazione con

almenc 213 degli associati e il voto favorevole della maggioranza

la presenza di ,)
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delibera lo scioglimento e la liquidazione nonché la devoluzione del patrimonio con il
voto favorevole di almeno % degli associati.

ART. 15

{Consiglio direttivol

L'organo di amministrazione governa l'associazione ed opera in attuazione delle
volontà e degli indirizzi generali dell'assemblea alla quale risponde direttamente e
dalla quale può essere revocato.

L'organo di amministrazione è composto da un numero minimo di tre {escluso il
Presidente) e massimo di dieci membri eletti datl'assemblea tra Ie persone fisiche
associate.

Dura in carica per n. tre anni e i suci componenti possons essere rieletti per due vofte
fino a tre mandati.

L'organo di amministrazione è validamente costituito quando è presente la
maggieranza dei companenti. Nel casa in cui è compasto da sali tre membri esso è
validamente costituito quando sono presenti tutti. Le deliberazioni sono assunte a
maggioranza dei presenti. ln caso di parità ilvoto del Presidente conta per due.

Siapplica I'articolo 2382del codice civile. Al conflitto di interessi degliamministratori
si applica I'arlicofo 2475-ter del codice civile,

IJorgano di amrninistrazione compie tufti gli atti di ordinaria e straordinaria
amministrazione la cui competenza non sia per Legge di pertinenza esclusiva
dell'assemblea.
ln particolare, tra gli altri compiti:

e amministra l'associazione,

. attua le deliberazioni dell'assemblea,

e predispone il bilancio diesercizio, e, se previsto, il bilancio sociale, lisottopone
all'approvazione dell'assemblea e cura gli ulteriori. adempimenti previsti dalla

.legge,
. predispone tutti gli elementi utili all'assemblea per la previsione e Ia

program mazisne economica del I'esercizio,

. stipula tuttigli atti e contratti inerenti le attività associative,

. cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza,

. è responsabile degli adempimenti connessi all'iscrizione nel Runts,

! disciplina l'arnmissione degli assoctati e la lore esc*usione nei casi previsti"

rigetta

r--
. accoglie o le domande degli aspiranti associati. /-1!$
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ll potere di rappresentanza attrihuito ai consiglieri è generale, pertanto le limitazi$ni

ditale potere non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro unico nazionale

del terzo settore o Se non si prova che i terzi ne erano a Conoscenza.

ll presidente dell'associazione è il presidente del Cc*siglio direftivo ed è nsminato

dall'assemblea assieme agti altri componenti del Consiglio direttivo.

ART. 16
(ll Presidentel

ll presidente è eletto dall'assemblea a maggioranza dei presenti, rappresenta

legalmente l'associazione e compie tuttigli atti che la impegnano verso l'esterno.

ll presidente dura in carica quanto l'organo di amministrazione e cessa per scadenza

del mandato, per dimissionivolontarie o per eventuale revoca decisa dall'assemblea.

Almeno t n mese prima della scadenza del mandato, il presidente csnvsca

l'assemblea per t'elezione del nuovo presidente e dell'organo diamministrazione.

ll presidente convoca e presiede l'Assemblea e l'organo di amministrazione, svolge

I'ardinaria amministraziane sulla base delle direttive di tali crgani, riferendo

all'organo di amministrazione in merito all'attività compiuta.

llVicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi

sia impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.

ART.17

{Organo di controllo}

L'organo di controllo, anche monocratico, è nominato nei casi e nei mcdi previsti

dall'art. 30 del D. Lgs. XL7l2Q17.

U'organo di csntrollo:

r vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di

corretta amministrazicne;

r vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e

sul suo concreto funzionamento

, esercita compiti di monitoraggio dell'osseruanza delle finalità civiche,

sslidaristiche e di utilità sociale

. attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformità alle linee

cui all'articolo 14. ll bilancio saciale dà atto degliesiti del monitoraggio

tf*"w



Può esercitare, al superamento dei limiti stabiliti dal D.§s. lltt7 alt'art. 31, la
revisione legale deiconti. ln talcaso è costituito da reyisori legali iscritti nell'apposito
registro.

ll componente dell'organo dicontrollo può in qualsiasi momento procedere ad atti di
ispezione e di controllo e, a tal fine, può chiedere agli amministratori notizie
sttll*andamento delle operazioni saciali o su determinati affari.

Art. 18

{tibri sociali}

L'associazione ha l'obbligo ditenere i seguenti libri sociari:

a) il Iibro degliassociatie degliaderentitenuto a cura delt'organo diamministrazione;

b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui deuonc essere
trascritti anche iverbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del consiglio;

cl il tibro delle adunanze e delle deliberazioni delt'crgano di amministrazione,
dell'organo di controllo, e degli altri organi sociali, tenuti a cura dell'organo a cui si
riferisccno;

d) il registro deivolontari, tenuto a cura dell'organo diamministraziane.

Tutti gli associati, in regola con ilversamento della quota associativa, hanno il diritto
di esaminare i fibri socialitenuti presso fa sede legale dell'ente, entro 30 giorni dalla
data della richiesta formulata al Consiglio direttivo

ART.19
(Risorse economiche;

Le risorse economiche dell'associazione sono costituite da:

. quote associative;

. contributi pubbtici e privati;

. donazioni e lasciti testamentari;

. rendite patrimoniali;

o attività di raccolta fondi;

. rirnborsi da convenziani;

. proventi da cessioni di beni e servizi agliassociati e a terzi, anche
svolgimento di attività economiche di natura commerciale,
agricola, welte in ma*iera ausitiaria e sussidiaria e cornurtq*e

attraverso lo
artigianale o

9* r\
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raggiungimento degli obiettivi istituzionali, realizzabili fino all'operatività del

Runts.

. ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117 /2017.

ART. 20
(l benil

I beni dell'associazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili, I beni

immobilied i beni registrati mobiliposssno essere acquistatidall'associazione, e sono

ad essa intestati.
I beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i breni mobili che sano collocati nella

sede dell'asssciazione sono elencati nell'inventario, che è depositato presso la sede

dell'associazione e può essere consultato dagli associati.

ART. 21

{Diuieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzs del patrimonio}

fasseciazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e ava*zi di

gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell'art. 8
comma ?. del D.Lgs. 11712017 nonché l'obbligo di utilizzare il patrimonio,

comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denomi*ate,
per lo svolgimento dell'attività statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento delle

finalità prevlste.

h*r.22
(Bilancio|

ll bilancio diesercizio dell'associazione è annuale e decorre dal primo gennaio diogni
anna. E' redatto ai sensi degli articsli 13 e 87 del D. Lgs. Ll7lAÙfi e delle relative
norme diattuazione e deve rappresentare in maniera veritiera e corretta I'andamento
econcmico e finanziario dell'associazione.

ll bilancio è predisposto dall'organo di amministrazione e viene approvato
dall'assemblea ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il
consuntivo e depositato qresso il Registro unico nazionale del terzo settore entro ilconsunttvo e cleposttatoAresso
30 siugno di ogni *"". ,[__
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E' redatto neicasi e modi previsti

ART. 23

{Bilancio sociale}
dall'art. 14 del D. Lgs. lL7lZAg.

ART.24
(Convenzioni)

Le convenzioni tra I'associazione di promozione sociale e le Amministraziani
pt*bbliche di cui all'art. 56 comma 1 del D. les.71V/2817 sonc deliberate dall'organc
di amministrazione che ne determina anche te modalità di attuazione, e sono stipulate
dal Presidente dell'associazione, quale suo tegale rappresentante.
Copia di ogni convenzione è custodita, a cura del presidente, presso la sede
dell'associazione.

ART. 25

{Personale retribuitol

L'associazione di promozione sociale può awalersi di personale retribuito nei timiti
previstidall'art. 36 del D. Lgs. ll7lZA§.
I rapportitra l'associazione ed il personale retribuito sono disciplinatidalla legge e da
a pposito regola mento adottato dal I'associazione.

ART.26
(Responsabilità ed assicurazione degli associati vorontari!

Gli associati volontari che prestano attività di volontariato
rnalattie, infartunic, e per la responsabilità civile verscl iterzi ai
D. Lgs. LL7 l\Afi .

sono assicurati per
sensi dell'art. L8 del

ABT. 27
(Responsabil ità dell'associazione)

Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano l'asssciazione, i terzi
possono far valere i loro diritti sul fondo comune. Delle obbligazioni assunte
rispondono, personalme4te e solidalmente te persone che hanno agito in nome e per
conto dell'associazione.' ltr

--{*L. / l['
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A*T.28
{Assicurazione dell'associazione }

fassociazione di promazione sociale può assicurarsi per i danni derivanti da

responsabilità contrattuale ed extra contrattuale dell'associazione stessa.

ART.29

{trevoluzione del patrimonio}

ln caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo è devoluto, salva diversa

desti*azione impcsta dalla legge, ad altri e*ti del Terzo settore, seconds quanto

previsto dall'art. 9 del D. Lgs. L1712817.

ART.30

{Disposizieni finali}

Per quanto non è previste dal presente statuto, sifa riferimento alle normative vigenti

in materia ed ai principi generali dell'ordinamento giuridico.

ART. 31

{Honnra transitoria}

Tutti gli adempimenti legati all'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo

settore, che risultano essere incompatibili con l'attuale disciplina, trovano

applicazione all'operatività del Runts medesimo.

A decorrere dal termine di cui all'art. 1O4 del D. Lgs, LL7/L7, in coerenza con

l'interpretazione autentica data al medesimo articolo ad opera dell'art. S-sexies

del D.L. *"148/2A17,travano applicazione le disposizicnifiscali cantenute nel

titolo X del D. Lgs. 177117.

facronimo APS potrà essere inserito nella denominazione, in via automatica e

sarà spendibile nei rapporti con i terzi, negti atti, nella corrispondenza e nelle

comunicazioni con il pubblico solo flopo aver ottenuto l'iscrizione al Registro

unico nazionale delterzo settore.
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Og:getto: REGISTRÀZIONE vIA PEC AITO COS?ITUTIVO A§SOCIÀUIO§E CÀR§EVÀL§ CANTùRI§O APS "
ATTRIBUZ]ONE ESTREMT DI RECIS?B.AZIONE A}ITiIO 2O2O SERI§ 3 §. 1O{O DEL 23 09 2O2O
Allegati: 2
'A.i sensi del B.Lgs. n. L96128$3 le infcreazioaj- eonteaule :a questo *essaggic di posta
elettronica sono riseryate e confidenzia1:- e ne e' vi-etata la diffusione in qualungue
modo eseguita. Qualora Lei r:on fcsse la persoaa a cui i1 preseate messaggio e'
destinato, La inviti-amo gentil:aente ad eli:alnarlo dopo averne dato tempesti-va
comunicazlor:e a1 mi-tteate e a lron ulilizzare in alcua caso il §uo contenuto.
Qualsivoglia utilizzo non autorizzalo di questo messaggio e dei suoi eventuali allegatl
espone i.1 respcnsabile alle relative consegeerze civili e peaaLi""
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