Nel 1899 la Fratellanza della Misericordia di Empcli, con
i'aiuto &i un gruppo di empolesi che si era costituito in
Comitate per erigere un monumentce in memoria dell'illustre
concittadino Vincenzo Chiarugi, psichiatra, decise di
costruire un luocgoe di accoglienza per anziani con il nome,
appunto di “Wincenzo Chiarugl”.-—w-———-——-——————mw— oo — e o m
Nel corso del secole passate la  “Wincenzo Chiarugi” ha
cambiato pit volte sede, anche in conseguenza di eventi
bellici, fino all'attuale collocazione in Via Guido Monaco,
inaugurata il 14 ottobre 1965.——w——————meom—
Nel 2000, per volonta della Venerabile Arciconfraternita della
Migericordia di Empoli, Ente fondatore, ha acquisito
personalitd giuridica di diritto privato, & stata iscritta al
registro delle Onlus e costituita come Fondazicne ({Fondazione
Centro Residenziale Vincenzo Chiarugi della Misericordia di
Empoli, per dotare di autonomia operativa il settore
dell'assistenza residenziale, prima gestito dallo stessc Ente
fondatore. ~mamm e e e — —
La Fondazione opera nello spirito evangelico delle opere di
misericordia, che caratterizza i principi della Misericeordia
di Bmpoll . m oo S e
Disposizioni generaliew=-—————e-—o——memo o e s
Art.l - Denominazione—————-————~m-— e ——— e —
Per iniziativa della Venerabile Arciconfraternita della
Misericordia di Empoli, & costituita una fondazicne denominata
"Fondazione Centro Residenziale Vincenzo Chiarugi' della
Misericordia di Empcli"T ——————————————————————————————————————
Art.2 - Forma Giuridica e Sede Legale----—-——=wr-——-———m—m———m
1. La Fondaziocne applica 1 principi del Terzo settore e
risponde allc schema giuridico della fondazione, nell'ambito
del medello organigzzativo disciplinate dal Decreto legislativo
3 luglio 2017 n. 117 - Codice del Terzo settore (da ora CTS) e
dal Codice Civile.,——— e B

2. La Fondazione iprovvedera =a richiedere 1'iscriziocne/ nel

Registro Unice Nazionale del Terzo Settore (R.U.N.T.S.) ed &
dotata della personalitd giuridica di diritto privato.-------=
3. La sede legale & nel comune di Empoli (FI), wvia Guido
MONACS . 23 . — e o e e e e
Art.3 - Ente fondatore e durata—----—————-——————wro————Z—————w

L'ente fondatore & la Venerabile Arciconfraternita della P .

Misericordia di Empoli.——=r———mmemm o m oo —
.La durata della Fondaziocne & illimitata.----————~wr—————m————=
Art.4 - Logo ed Insegne----—-—-—-——-————————--— e
1. La Fondazione & rappresentata da un loge stabilito dal
Consiglio di amministrazione al cul Internc & riportate 1o
stemma della Venerabile Arciconfraternita della Misericordia
di EMPOLi . oo oo o s o e S

2. La Fondazions riporta in ogni sua insegna la dicitura

wﬁzf




"Misericordia di Empoli”.

Art.5 - Scopi e Finalita
1. La Fondazione Centro Residenziale Vincenzo Chiarugi della
Venerabile Arciconfraternita della Misericordia di Empoll =i
ispira ail principi della Carita cristiana e della promozione
integrale della PersoONa.————— - oo
2. In particolare, si ispira al Catechismo ed alila Dottrina
Soclale della Chiesa Cattolica. ~——————mmm— oo
3. La Fondazicne ha esclusivamente finalita di solidarieta
sociale nei settori dell'assistenza sanitaria, assistenza
sociale e della ricerca scientifica di interesse sociale
nonché dell'istruzione e della FOrmazione.———w - — e —oo__
4. La Fondazione, alla luce delle condizioni storiche, presta
attenzione pricritaria alle persone anziane ed. alle persone
che si trovano in stato di maggiore bisogno. ——— -
3. La Fondazione non ha fini di lucro ed & fatte divieto,
anche in mode indiretto, di distribuire utili e avanzi di
gestione, nonché fondi, riservse comungque denominate ai sensi
dell'art. 8 del CT8. oo __
Eventuall avanzi di gestione dovranno s2ssere destinati
esclusivamente ad incremento del patrimonico per la
realizzazione delle attivita istituzionali o ad opere
caritative ed assistenziali che potrannc essere svelte
direttamente o framite la Venerabile Arciconfraternita della
Misericordia di Empoli.-———e———w
4. La Fondazione, nell'ambito del Comuns di Empoli o in altri
comuni della Regione Toscana, anche in accorde con enti
pubblici o privati ¢ istituzioni similari e comungue con la
Venerabile Arciconfraternita della Misericordia di Empoli, con
esclusive perseguimento di finalitd di solidariets sociale,
intende svolgere attivitd nei seguenti Settori:-———-———me————_ .
a; istituzione e gestione di Case di Cura, Residenze Sanitarie
Assistenziali, Case di Riposo, Centri residenziali, Centri
accoglienza per anziani autosufficienti e non autosufficienti,
per-malati terminali, per malati Alzheimer, per attivita di
recupero ed assistenza anziani, infermi, ammalati e colpiti da
handicap, come previsto dalle lettere c e q dell'art.5 del CTS
b) dstituzione e gestione di strutture di accoglienza per
prima- infanzia, bambini ed adolescenti in difficolta, cone
previsto dalle lettere q dell'art.5 del CtS.—me————— -
¢) promozione e organizzazione di manifestazioni, mostre,
attivitd espositive, conveygni, incontri, procedendo alls
pubblicazione dei relativi atti o documenti, Come previsto
dalle lettere i e k dell' art.5 del CTS.w-- o —— oo
d) attivitd di Formazione professionale e di orientamente al
lavoro, corsl e seminari attinenti, direttamente o}
indirettamente, ai settori d'interesse della Fondazione, come
previsto dalla lettera d dell'art.5 del CTS—————— oo
Art.6 - Attivita diverse e attivitd di raccolta fondi-———————_
1. La Fondazione pud esercitare attivita diverse da quelle di




cui . al precedente art. 5, purché secondarie e strumentali
rispétto ad esse e seconde 1 criteri e i limiti di ecui al
decreto del Ministero del lavcro e delle politiche soceiali, ai
sensi dell'art., 6 del d.lgs. n. 117/2017. o
2. WNei limiti sopra indicati, 1'individuazione di talli
ulteriori attivitad secondarie e strumentali & rimessa al
Consiglio di Amministrazione.-—m———— e
3. La Fondazione pud, in ogni caso, svolgere attivita di
raccolta fondi cosl come definita dall'art. 7 del CTS e nelle
altre disposizioni di legge che la regolanc.-——e————ee ———————
La Fondazione potra compiere tutte le operazioni e tutti gli
atti ritenuti necessari opportuni, utili o connessi per il
ragglungimentc delle sopra indicate £finalitd, osservate in
ogni caso le dispesizicni di legge.—m—— e oo
La Fondazione in ogni caso pobr&ie————me o _
a) rilasciare garanzie bancarie stipulare ogni opportuno atto
© centratto, anche per il finanziamento delle operazioni
deliberate, Ltra cui senza le esclusiocne degli altri,
l'assunzione di finanziamenti e mutui, a brave o a lungo
termine, la locazione, l'assunzione in concessione o comodato
¢ l'acquiste, in proprietd o in diritto di superficie, di
immobili, la stipula di convenzioni di qualsiasi genere, anche
trascrivibili nei pubblici registri , con enti pubblici o
privati che sianc considerate opportune ed utili per il
raggiungimento degli scopi della fondazione.mee———ee— e
b} amministrare e gestire i beni di cui sia proprietaria,
locatrice o comodataria o comungue posseduti . —e————ee—— e __
c) stipulare convenzioni e contratti per l'affidamento a terzi
di parti delle attivitad nonché di studi specifici e
COMBULEIZE e e
d) partecipare ad associazioni, enti ed istituzioni, pubbliche
e private, la cul attivitad sia rivolta direttamente o
indirettamente, al perseguimento di scopi analcghi a quelli
della Fondazione medesima; la Fondazione potra, ove lo ritenga
opportuno, concorrere anche alla costituzione degli organismi
anzidettd - ——mrmm o
2) costituire ovvero concorrere alla costituzicne sempre in
via accessoria e strumentale, diretta o} indiretta al
perseguimento degli scopi istituzionali, societa di capitali,
nonché partecipare a societd del medesimo tipo; ———mme e~
) avvalersi dell'opera di wvelontari o di associazipni di
volontariato., w——eeo oL S
g) ogni attivita diversa stabilita dal consiglio di
amministrazione ., ———— e oo __
ORGANIZZAZ IONE — — — -~ — — — e — - e e o e _
Art.7- Organd—— oo ——
La gestione della Fondazione & vripartita +tra i seguenti
Qg aN Tt e
-il Consiglio D'Amministrazione che ftraccia le linee generali
di sviluppo, strategiche e di gestiona; —wwme

T




-1l Presidente del Consiglio D'Amministrazione; ——weeme—o—o——mm

~11 Provveditore; —————

- 1} Correttore; m o

-I1 Direttore Generale al gquale & affidata la gestione
operativa della Fondazione.—— o oo

Art. 8 - Il Consiglio D'Amministrazione---———————————— o ___

1. Il Consiglic di Amministrazione & composto da un numero
minimo di 7 membri, che potrad essere aumentato fino a un
massimo di 9 qualora 1'ente fondatcre lo ritenga opportunoc.
Tutti 1 membri vengono nominati dal Magistrato della
Venerabile Arciconfraternita della Misericordia di Empoli.
Fanno parte di diritte del Consiglio 1l Governatore, il
Provveditore ed il Camarlingo della Venerabile
Arciconfraternita della Misericordiz di Empoli.-———cm——oomoe— o

2. Potranno far parte del Consiglioc della Fendazione i1 membri
degli Organi della Venerablile Arciconfraternita della
Misericordia di Empoll . m—mmem oo

3. Il Consiglio di Amministrazione nomina tra i suci membri il
Vice Presidente e potra delegare parte delle proprie funzioni
ad uno ¢ pild del sucl membri;-————— e

4. Il Consiglio di Amministrazione resta in carica 5 anni.
Qualora, nel periode di carica, venga eletto un nuovo
Magistrato della Venerabile Arciconfraternita della
Misericordia di Empoli quest'ultimo potra nominare un nuovo
Censiglio di Amministrazione della Fondazione entro———e——————o—

il termine di 50 giorni dal suo insediamento. Trascorsi 90
giorni senza che c¢id avvenga, il Consiglioc di Amministrazione
della Fondazione s'intenderd confermato. I nuovi Governatore,
Provveditore e Camarlingo della Venerabile Arciconfraternita
della Misericordia di Empoli entreranne a far parte di diritto
del Ceonsiglic di Amministrazione dellia Fondazione in
sostituzlione dei precedenti. Il Consiglio di Amministrazione
della Fondazione resta, comungue, in carica con pienezza di
potefi fino a quando non sia stato nominato il nuove Consiglio
a norma del presente statuto.-—————— e

Art.9 - Il Presidente del Consiglio D'Amministrazione---——-—--

Il Presidente della Fondazicone & nominato dal Magistrato della
Venerablle Arciconfraternita della Misericordia di Empoli.---—-

Art. 10 - I1 Provveditore—————— o oo

I1 Provveditore della Venerabile Arciconfraternita della
-Misericordia di Empoli & incaricato di curare i rapporti con
l'ente fondatore al fine di garantire la massima integrazione
con le attiviti della Misericordia di Empoli e affinita con 1
valori fondativi.-——-emmmmo e ——————

Arﬁ.ll = Il Correttore—— o oo -

Il Correttore & 1l Proposto della Insigne Collegiata di Empoli
e partecipa alle riunioni del Consiglio di Amministrazions
senza diritto di wvoto. Vigila sul rispetto, da parte della
Fondazione, dello spirite e del wvalori cristiani della stessa
Fondazione., Garantisce ed incentiva ogni iniziativa rivolta ad




offrire assistenza spirituale agli ospiti ed agli operatori,
oltre” a vigilare sulla corretta etica della conduzicne
dell'assistenza agli osplti.eem oo _
Art.12 - L'Oxganc di Controllo—w————m e
L'Organo di controllo, al quale sonc attribuiti i compiti e le
funzioni di cui all'art 30 del CTS & nominato dal Consiglic di
Amministrazione. Pud essers monccratico o, in alternativa,
costituitc da tre membri effettivi e duse supplenti. In caso di
Organo collegiale, nella prima seduta viene eletto il
Presidente. Al componenti dell'Grgano di controllioc si applica
l'art. 2399 del Codice Civile. I componenti dell'Organo di
controllo devone essere scelti tra le categorie di soggetti di
cui all'art. 2397, comma 2 del Codice Civile, duranc in carica
per cinque esercizi e scadono con l'approvazicne del bilancio
d'esercizio relative al quinto esercizic & sonc rinominabili.-—
Laddove sia richiesto per legge o ritenuto cpportuno, il
Consiglio nomina un Revisore legale dei conti o una sociesta di
revisione legale iscritti all'apposito registro. Qualora il
Consiglio di amministrazione assegni all'Organo di controllo
anche la funzione di Revisione legale, <tutti 1 componenti
dovranno essere nominati tra soggetti iscritti al Registrordei
Revisorl legali.————mwm o
Art.13 -~ Poteri del Consiglic di Amministrazione e del
Presidente-—— o
1. Il Consiglio di Amministrazione ha tutti i poteri per la
gestione ordinaria e straordinaria della Fondazione, nessuno
eccettuato od escluso. ————— o
2. In particolare, a titclo meramente esemplificativo:iaa—aara—=
a) determina le linee generali di gestione o di sviluppo della
Fondazione; ——~————— oo
b) entro il 30 Maggio di ogni anno solare approva e presenta
al Fondatore 11 bilancico consuntive dell'anno trecedente,
accompagnato dalla relazione dell'Organo di controllo, ed una
relazione sulle attivita svolte dalla Fondazione; —-———————oemm—
¢) entro 11 31 dicembre di ogni anno sclare approva e presenta
al Fondatore il bilancio preventive per 1'anno succesgivo,
accempagnato dalla relazione dell'Organoe di controlle, ed una
relazione sulle attivita o iniziative previste da svolgere;--—-
d} decide l'assunzione e la gestione del personale necessaria
al funzibnamento della Fondazione; ——————— e
) pud avvalersi di consulenti esterni per settori gpecifici
di attivita stabilendo, all'attoc della nomina, l'oggetto e la
durata dell'incarico e, ove possibile, ii compensc da
COrrispondere; ——me—— - __
£} richiedere al Fondatore la nomina degli amministratori da
sostituire in caso di dimissioni o decadenza; ——w———cmmm—————
g) potré delegare particolari funzioni ad une o pitt dei suoi
membri ma non potrannc essere delegate le funzioni previste
dal presente articolo;———— -
k) approva le modifiche dello Statuto previc parere vincolante




del Magistrato della Venerabile Arciconfraternita di
Misericordia di EmMpPoLli . — o m s e e

3. La rappresentanza legale della Fondazlone di fronte ai
terzi ed in giudizio spetta al Presidente e, 1in casc di sua
assenza © impedimentc, al Vice Presidente.-——-————wemmmemm——e——o

4. Spettano al Presidente i seguenti compitit-—————m——mmmmmmmn

- Convocare e presiedere le riunioni del Consiglio di
AMMINIBE LA ZLOTIE | = — e e o i com ot s ot e e e

verificare l'attuazione alle deliberazioni del Consiglio di
AMMINL 8L LA B IO ~ e o m o o i

- Adottare, in caso di urgenza, gli ocpportuni provvedimenti
nelle materie di competenza del Consiglio di amministrazione,
anche di carattere giudiziario, e riferire, per la ratifica
alla prima riunione del Consiglic di amministrazione;----—-————-

- Compiere cgni altro atto che sia necessario nell'interesse e
per la vita della fondazione.-—————————————— ————— -

Art .14 - Funzionamento del Consiglic D'Amministrazione--———---—

2. Il Consiglio di Amministrazione & convecate dal Presidente,
almeno una volta ogni bimestre oppure, senza indugio, gquando
ne wvenga richiesto da almeno due dei suci membri. L'avviso di
convocazione deve essere inviato anche all'QOrgano di
controllo, mediante lettera raccomandata o e-mail da spedire
almeno 7 giornl prima della data della riunicne. Nei casi di
urgenza la convocazicne potra essere effettuata wvia e-mail
almeno tre giorni prima di quello fissato per la riunione.-—w-—-

3. Nell'avviso di convocazione deve essere indicato il giorno,
l'ora ed 11 lucgo della riunicne e l'elence delle materie da
Lratfare. ————— e

4. La riunione & validamente costituita con la presenza della
maggioranza degli amministratori in carica e delibera con il
voto favorevele della maggioranza dei pressnti.-———-—mmo—e—emm

5. Le riuniconi del Consiglio di Amministrazione possono essere
tenute con 11 sistema della wvideo o teleconferenza a
condizione che tutti i partecipanti possano essere
identificati dal Presidente e sia ad essi consentito di
discutere e intervenire in tempo reale alla trattazione degli
argomenti esprimendo in forma palese e simultaneamente agli
altri Consiglieri il proprio voto. Nel verbale della riunione
dovra essere fatta menzione delle modalita con le quali &
avvenuto il collegamento con i Consiglieri lontani e di come
essi = hanno votato. Allo stesse modo €&  possibile il
collegamento con 1'Organo di Contreollo, non presente nel luogo
ove si svolge la riunione del Consiglic.-------m——mmm—mmmmomme

6. Di ogni riunione deve redigersi wverbale che, sottoscritto
dal Presidenta e dal Direttore, dovra assere trascritto su un
appdsito libro tenuto a cura dello stesso segretario generale.

Art. 15 - Decadenza dei componenti del Consiglio
D'Amministrazione————— e e

1. I componenti di diritto del Consiglio di Amministrazione
della Fondazicne, Governatore, Provveditore e Camarlings, ex




art. 8 comma 1, decadono dalla carica, in caso di elezione di
un nuova Magistratoc della Venerabile Arciconfraternita della
Misericordia di Empeli e ne entrano a far parte 1 nuovi
N i it
2. Il Consiglio di Amministrazione di propria iniziativa potra
dichiarare decaduti quel membri che risulteranno asgenti
ingiustificati per tre sedute consecutive del Consiglio
stesso, oppure per 5 sedute anche non consecutive nel Corso di
un anno solare.—-———-—w———s—— oo oSS oS s ST T T T T
3. @gli amministratori nominati in sostituziconae di quelli
decaduti o dimissionari scadono insieme con quelli in carica
ali'atto della loro nomina.-——-w-—————w——————=m—=—-——soom T T T TETTE
Art.16 - Il Direttore Generale---——-——w-———-——<--—=--mTTToTTTTET
La Fondazloneg, per realizzare le linee programmatiche
individuate dal Consiglio di Amministrazione, si avvale di un
Direttore Genarale,-———-——————w-———— oo oo —ws oo oo oo mm e m T T T
T1 Direttore Generale della Fondazicne & nominate dal
Consiglio di Amministrazione su proposta dell'Ente Fondatore.~
Al direttore & demandata la responsabilita della gestione
cperativa della Fondaziong.—————r——————mo— o m s
Svelge funzioni di direzione sul persconale dipendente della
Fondazione e presiede a tutte le attivitad di gesticne,
coordinando le attivita degli organi sottoposti.—=——m-——m——rm
pa attuazione alle linee di gviluppe, strategiche e di
gestione traccilate dal Consiglio D'Amministrazione.-—---------
Eseque le delibere del Consiglio di Amministrazione della
Fondazione, rapportandosi a tutti i soggetti e le terze entita
che si relazionano con la Fondazione perseguendc gli chiettivi
programmatici individuati dal Consiglic.-—~-=———m———w-———-=="""
11 direttore generale coordina 1'attivita del personale
dipendents quale datore di lavore ai sensi del D.lgs n.81/08
ed eventuali modificazioni ed integrazioni.-————w--—m oo mm oo
Al direttore generale DpOSSONC eSsSere attribuite ulteriori
funzioni con delibera del Consiglio di Amministrazione o del
Presidente.—w-—————M—————ﬂ——~——m——————ﬂ——————WQ——~——; —————————
T1 direttore generale tiene le relazioni con il Segretario
Generale della Venerabile Arciconfraternita della Misericerdia
di Empoli al fine di garantire la massima collaborazione . tra
le SEIrULLULEe ., ~——m—— = — oo TS S ST T T T
I1 PatTriMOnig—=——m———w———m o mm—— o ——— oo o —mm o T T T
Art.17 - Patrimonig---—————-——-——=----——-msomo oo oS om oo T E T
1 1I1 patrimonio della Fondazicne & wutilizzato per 1o
svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell'esclusivo

perseguimentc delle finalita civiche, solidaristiche e di

2. I1 patrimonic della fondazione & COmpoStO:——me—m——mo
A) dal fonde di dotazione:i-------—m----mTToToToomm o mmmEIEETITE
- rappresentatce inizialmente dal patrimonio destinatoc dal
Fondatore, come indicato nell'atto costitutivo;-—--—————w—————

e comungue non inferiore a quanto previsto neli'art. 22 del




Codice del Terzo Settore; ———— oo
- incrementabile successive mediante conferimenti in denarc o
di beni, mebili e immobili, o di altre utilita impiegabili per
il perseguimento degli scopi, effettuati da terzi con @SPresso
vincolo di imputazione al fondo di dotazione; ——-——em——mmemm—
- costituito altresi dai beni mobilli e immobili nonché dalle
disponibilitd finanziarie acquisiti dalla Fondazione con il
ricavato della vendita di bkeni compresi nello stesso fondo di
doLazione ) ——mm
-B) dal fondo di gestione costituitot-———— e
- dai ricavi e proventi derivanti dalle attivita della
Fondazione e dalle rendite derivanti dal patrimonio;-—————————o
- da eventuali elargizioni, donazioni o lasciti testamentari,
che non siano espressamente destinati a integrare il fondo di
dotazione; — o o
- da eventuali contributi attribuiti dall'Unione europea,
dallo Stato, da enti territoriali o da altri enti pubblici o
PElva b e
3. La composizione e la consistenza del patrimonio, anche se
suscettibili di essere modificate o integrate, non posSsonoc
subire depauperamenti rispetto al valore del patrimonioc di
dotazione. oo e
4. E fatto divieto di distribuzione, anche in modo indiretto,
di utili e avanzi di gestione nonché di fondi, riserve o
capitale durante la wvita della Fondazicne, a menoc che la
destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge o
effettuate a favore di altri enti senza fine di lucro, che
perseguonc finalitd analoghe a gquelle della Fondaziocne e
operano, ancorcheé in  mode non esclusivo, nello stesso
territorio, con  vincolo di destinazione nel territorio
medesimo. In ogni caso & escluso il perseguimente di qualsiasi
fine di lucro, diretto cd indiretto, ai sensi dell'art. 8 dal
D.Lgs. 117/2017 oo o
Dispesizioni fimali---m oo
Art. 18 - Scicglimento e Liquidazione—————wommeo—_________
1. In-caso di estinzione della Fondazione per qualungque causa,
il pafrimonio verra devolute, con deliberazione del Consiglio
di amministrazione, sentite il parere vincolante del
Fondatore, che nominera il/i liguidatore/i, determinandene i
poteri, alla Misericordia di Empoli - Ets o ad altri Enti che
perseguano finalita analoghe appartenenti ”al Terzo settore,
previo parere favorevole dell'Ufficio di cui all’art. 45 del
Codice del Terzo settore. —weeo oo

Per quantc non espressamente previsto dal presente Statuto,
dagli eventuali Regolamenti interni e dalle deliberazicni
degli Organi Amministrativi, vengono a richiamarsi le vigenti

disposizioni del Codice Civile eyfﬁel Decreto Legislative 4

dicembre 1897 nT4%0, quest'ultimo fino a gquando non abrogat
al termine del periocdc transitorio, e successivamentej le

3




disposizioni previste dal Decreto Legislative 3 Luglio 2017

f n.117 (Codice del Terzo Settore) e successive modifiche. -----

{ ILa Fondazione, in attesa dell'iscrizione al Registro Unico del

Terzo Settore (c.d. R.U.N.T.S.) & fine al termine di cui
all'art. 104 co. 2 del Codice del Terzo Settore, rimarrd
iscritta nell'Anagrafe delle ONLUS.  --—-———————w---————moooe
Le disposizionl del presente statuto, laddove incompatibili
con il dettato del D. Lgs. 460/1%97, scno inefficaci fino al
termine di cui all'art.104 co. 2 del Codice del Terzo Settbre

| sopra richiamato]f-—-————-====—= == m e — oo
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