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STATUTO DELLA SOCIETA
"L'INCONTRO COOPERATIVA SOCIALE"
TITOLO I - DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA
Art. 1 (Denominazione e sede)

E costituita, ai sensi della legge 381/1991 e del D. Lgs. n. 155 in data 24
marzo 2006, con sede in Castelfranco Veneto (TV), la impresa sociale cooperativa

denominata: "L'INCONTRO COOPERATIVA SOCIALE".
Art. 2 (Durata)

La Cooperativa ha durata fino al 31 (trentuno) dicembre 2090 (duemilanovanta).

TITOLO II - NORMATIVA APPLICABILE - SCOPO E OGGETTO SOCIALE
Art. 3 (Disciplina di riferimento)

Alla cooperativa si applicano le disposizioni contenute nel presente statuto
e nei regolamenti attuativi, nella citata legge 381/1991, nel Titolo VI del
codice civile e, in quanto compatibili, le norme previste 1in materia di
SOCIETA PER AZIONI.

La Cooperativa, nell’ambito delle proprie attivita, intende orientare la
gestione sociale al conseguimento dei parametri di scambio mutualistico
prevalente ail sensi dell’art. 2512 e seguenti del codice civile.

Art. 4 (Scopo mutualistico)

La Cooperativa, conformemente alla legge 381/1991, non ha scopo di lucro e il
suo fine e:

- perseguire 1l’interesse generale della comunita alla promozione umana e
all’integrazione sociale dei cittadini attraverso la gestione di servizi socio-
sanitari ed educativi ai sensi dell’art. 1, lett. a) della legge 381/1991;

- dare continuita lavorativa ai soci alle migliori condizioni economiche,
sociali e professionali.

La Cooperativa si ispira ai principi di mutualita, di solidarieta, di
democraticita, curando i1l legame con il territorio e un equilibrato rapporto
di sussidiarieta con lo Stato e le istituzioni pubbliche.

La Cooperativa, per curare nel miglior modo gli interessi dei soci e lo sviluppo
socio-economico e culturale della comunita territoriale, coopera attivamente,
con altri enti cooperativi, altre imprese ed imprese sociali e organismi del
Terzo Settore.

La Cooperativa pud operare anche con terzi.

A norma della legge 142/2001, il socio stabilisce con la propria adesione (o
successivamente) un ulteriore rapporto di lavoro, in forma subordinata o
autonoma o 1in qualsiasi altra forma consentita dalla legislazione vigente,
con cuil contribuisce al raggiungimento dello scopo sociale.

La cooperativa intende favorire il coordinamento e 1l’integrazione con altre
cooperative sociali per lo sviluppo di esperienze consortili e dei consorzi

radicati nel territorio.
Art. 5 (Oggetto sociale)
La Cooperativa ha per oggetto le seguenti attivita:

a. dare assistenza nei servizi tutelari del settore socio/ assistenziale;

b. gestire in global service Case Di Riposo, Residenze Sanitarie Assistite,
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Centri Di Accoglienza, Centri Diurni, Comunita Alloggio, Appartamenti Protetti,
Comunita Terapeutiche Residenziali Protette, Centri Occupazionali Diurni,
Laboratori Guidati, Centri Sociali Giovanili, Case di Vacanza e Campeggi,
Istituti per Minori e Strutture Residenziali e Speciali;

c. svolgere attivita produttive collegate a progetti sociali per 1la
riabilitazione e 1’integrazione sociale, tramite il lavoro di persone emarginate
e svantaggiate;

d. dare assistenza ausiliare a domicilio e scolastica a favore di soggetti
portatori di handicap;

e. dare assistenza domiciliare ad anziani;

f. prestare servizi di animazione e educazione sociale nel territorio,
mediante azioni di promozione socio/educative e socio culturale con l'obiettivo
di prevenire forme di disagio devianze e marginalita sociale;

g. organizzare e realizzare iniziative culturali, sportive e artistiche,
manifestazioni e ricorrenze tradizionali in un programma di inclusione sociale

delle persone in assistenza;

h. predisporre e gestire servizi di accompagnamento e trasporto per
persone portatori di handicap, anziani e comunque non autonomi;

i. promuovere convegni, tavole rotonde, seminari corsi di aggiornamento allo
scopo di favorire la formazione degli operatori e giungere ad individuare ed

affrontare problemi comuni;

j. fare attivita di formazione e consulenza nell’ambito socio-
assistenziale;
k. favorire attivita di sensibilizzazione ed animazione della comunita locale

entro cuil opera la cooperativa al fine di renderla piu consapevole e disponibile
all’attenzione ed all’accoglienza delle persone in stato di bisogno;

1. promuovere e sviluppare la costituzione di cooperative sociali per
1’inserimento lavorativo.

Le attivita descritte sono realizzate in forma diretta e/o in appalto o
convenzione con Enti Pubblici o privati in genere e saranno svolte nel
rispetto delle vigenti norme in materia di esercizio di professioni
riservate per il cui esercizio & richiesta 1’iscrizione in appositi albi o
elenchi.

Nei 1limiti e secondo le modalita previste dalle vigenti norme di legge, la
Cooperativa potra svolgere qualunque altra attivita connessa o affine agli
scopl sopraelencati e potra compiere tutti gli atti e concludere tutte le
operazioni di natura immobiliare, mobiliare, commerciale, industriale e
finanziaria necessari od wutili alla realizzazione degli scopi sociali o
comunque, sia direttamente che indirettamente, attinenti ai medesimi, compresa
la facolta di concedere fideiussioni, avalli, garanzie reali e personali a favore
di terzi, societa e/o enti, nonché compresa la costituzione di fondi per lo
sviluppo tecnologico o per la ristrutturazione o per il potenziamento aziendale
e 1’adozione di procedure di programmazione pluriennale finalizzate allo
sviluppo o all'ammodernamento aziendale, ai sensi della legge 31 gennaio 1992,
n. 59 ed eventuali norme modificative ed integrative; potra, inoltre, emettere
obbligazioni ed altri strumenti finanziari ed assumere partecipazioni in altre

imprese a scopo di stabile investimento e non di collocamento sul mercato.

3 di20



Richiesta: AWINP2NYJC3DB0039DCB del 04/07/2025 L'INCONTRO COOPERATIVA SOCIALE

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiornato al 27-02-2025 Codice fiscale: 02315500260

La Cooperativa pud ricevere prestiti da soci finalizzati al raggiungimento
dell’oggetto sociale, secondo 1 criteri ed i limiti fissati dalla legge e dai
regolamenti. Le modalita di svolgimento di tale attivita sono definite con
apposito Regolamento approvato dall'Assemblea dei soci.

TITOLO III - SOCI
Art. 6 (Soci)

Compatibilmente con le disponibilita organizzative e le possibilita tecniche
della cooperativa, il numero dei soci & illimitato e non pud essere inferiore
al minimo stabilito dalla legge.

I soci:

- concorrono alla gestione dell'impresa partecipando alla formazione degli
organi sociali e alla definizione della struttura di direzione e conduzione
dell'impresa;

- partecipano alla elaborazione di programmi di sviluppo e alle decisioni
concernenti le scelte strategiche, nonché alla realizzazione dei processi
produttivi dell'azienda;

- contribuiscono alla formazione del capitale sociale e partecipano al
rischio d'impresa.

Possono essere soci le persone appartenenti alle seguenti categorie:

1) SOCI COOPERATORI: persone fisiche che possiedono 1 necessari requisiti
tecnico professionali e svolgono la loro prestazione per il raggiungimento
degli scopi sociali, mettendo a disposizione le proprie capacita
professionali, in rapporto allo stato di attivita ed al volume di lavoro
disponibile. I soci prestatori partecipano ai risultati economici ed alle
decisioni sulla loro destinazione.

Al sensi dell’art. 11 della legge 381/1991, possono essere soci cooperatori
anche le persone giuridiche nei cui statuti sia previsto il finanziamento
e lo sviluppo dell’attivita delle Cooperative sociali;

2) SOCI VOLONTARI: persone fisiche che prestano la loro attivita gratuitamente,
esclusivamente per fini di solidarieta ai sensi e per gli effetti della legge
381/91 e nei limiti previsti dalla legge;

3) SOCI FRUITORI: persone fisiche o giuridiche, che usufruiscono direttamente
o indirettamente dei servizi della Cooperativa, nonché associazioni ed enti che
siano in grado di concorrere all’oggetto sociale.

Ogni socio e iscritto 1in un’apposita sezione del Libro dei Soci in base
alla appartenenza a ciascuna delle categorie su indicate.

Non potranno essere soci coloro che esercitano in proprio, o vi abbiano
interessenze dirette, imprese 1in concorrenza diretta con la cooperativa,
salvo diversa deliberazione del consiglio di amministrazione assunta in
conformita alle leggi speciali in materia di cooperazione di lavoro.

I soci, indipendentemente dal tipo di contratto instaurato, possono prestare
la loro attivita anche presso altri datori di lavoro o committenti previa
richiesta di autorizzazione scritta al consiglio di amministrazione della
cooperativa e sempre che 1’attivita 1in questione non sia in contrasto con
le finalita mutualistiche della cooperativa o 1in concorrenza agli scopi
sociali della stessa.

Art. 7 (Soci sovventori)
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Possono essere ammessi alla Cooperativa soci sovventori, di cui all'art. 4
della legge n. 59 del 31 gennaio 1992, per i quali non si applicano ne i
requisiti di ammissione né le cause di incompatibilita previste per i soci
cooperatori.

Art. 8 (Conferimento e azioni dei soci sovventori)

I conferimenti stessi possono avere ad oggetto denaro, beni in natura o
crediti, e sono rappresentati da azioni nominative trasferibili del valore di
euro 100 (cento) ciascuna.

Ogni socio deve sottoscrivere un numero minimo di azioni pari a 100 (cento).
La societa ha facolta di non emettere 1 titoli ai sensi dell’art. 2346
del codice civile.

Art. 9 (Alienazione delle azioni dei soci sovventori)

Salvo che sia diversamente disposto dall'assemblea in occasione della
emissione dei titoli, 1le azioni dei sovventori possono essere sottoscritte
e trasferite esclusivamente previo gradimento del Consiglio di Amministrazione.
I1 socio che intenda trasferire le azioni deve comunicare al Consiglio di
Amministrazione 1l proposto acquirente ed 1l Consiglio ha la facolta di
pronunciarsi entro sessanta giorni dal ricevimento della comunicazione secondo
le modalita previste dal successivo articolo 26.

In caso di mancato gradimento del soggetto acquirente indicato dal socio che
intende trasferire i1 titoli, il Consiglio provvedera ad indicarne altro
gradito, e in mancanza il socio potra vendere a chiunque.

Art. 10 (Deliberazione di emissione)

L'emissione delle azioni destinate ai soci sovventori deve essere
disciplinata con deliberazione dell'assemblea ordinaria, con la quale devono
essere stabiliti:

a) 1l'importo complessivo dell'emissione;

b) 1’eventuale esclusione o limitazione, motivata dal Consiglio di
Amministrazione, del diritto di opzione dei soci cooperatori sulle azioni emesse;
c) il termine minimo di durata del conferimento, alla scadenza del quale vi
e diritto di recesso per il socio;

d) i diritti patrimoniali di partecipazione agli wutili e gli eventuali
privilegi attribuiti alle azioni, nei 1limiti di legge;

e) i diritti patrimoniali in caso di recesso, nei 1limiti di legge.

Al socio sovventore nell’assemblea dei soci e attribuito un voto.

In ogni caso i voti attribuiti ai soci sovventori non devono superare il terzo
dei voti spettanti a tutti i soci.

Qualora, per qualunque motivo, si superi tale limite, 1 wvoti dei soci
sovventori verranno computati applicando un coefficiente correttivo determinato
dal rapporto tra il numero massimo dei voti ad essi attribuibili per legge e
il numero di voti da essi portati.

Fatta salva l'eventuale attribuzione di privilegi patrimoniali ai sensi della
precedente lettera d), qualora si debba procedere alla riduzione del capitale
sociale a fronte di perdite, queste ultime graveranno anche sul fondo costituito
mediante 1 conferimenti dei sovventori in proporzione al rapporto tra gquesto
ed 1l capitale conferito dai soci cooperatori.

La deliberazione dell'assemblea stabilisce altresi i compiti che wvengono
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attribuiti al Consiglio di Amministrazione ai fini dell'emissione dei titoli.
Art. 11 (Obbligazioni e strumenti di debito)

Con deliberazione dell’assemblea straordinaria, 1la cooperativa pud emettere
obbligazioni, nonché strumenti finanziari di debito, diversi dalle
obbligazioni, ai sensi dell'art. 2526 c.c.

In tal caso, con regolamento approvato dalla stessa assemblea straordinaria,
sono stabiliti:

- 1’ importo complessivo dell’emissione, il numero dei titoli emessi ed il
relativo valore unitario;

- le modalita di circolazione;

- 1 criteri di determinazione del rendimento e le modalita di corresponsione

degli interessi;

- 11 termine di scadenza e le modalita di rimborso.

All’ assemblea speciale delle categorie degli azionisti detentrici di strumenti

finanziari privi di diritto di wvoto, ed al relativo rappresentante comune, si

applica quanto previsto dalle norme di legge.

Art. 12) (Procedura di ammissione)

Chi intende essere ammesso come socio dovra presentare al Consiglio di

Amministrazione domanda scritta che dovra contenere, se trattasi di persona

fisica:

- 1'indicazione del nome, cognome, data e luogo di nascita e residenza;

- la categoria dei soci a cui chiede di essere iscritto ed i motivi della
richiesta;

- 1'indicazione della effettiva attivita svolta, della condizione
professionale, delle specifiche competenze possedute;

- 1l'ammontare del capitale che propone di sottoscrivere;

- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente statuto
e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi sociali;

- 1l'espressa dichiarazione di accettazione della clausola arbitrale.

Se trattasi di societa, associazioni od enti, la domanda di ammissione dovra

altresl contenere:
- la ragione sociale o la denominazione, 1la forma giuridica e la sede;

- 1l’organo sociale che ha autorizzato la domanda e la relativa deliberazione;
- la qualifica della persona che sottoscrive la domanda.

Il Consiglio di Amministrazione, accertata l'esistenza dei requisiti, delibera
sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con lo scopo
mutualistico e l’attivita economica svolta.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all’interessato e
annotata, a cura degli amministratori, sul libro dei soci.

Il Consiglio di Amministrazione deve, entro sessanta giorni, motivare la
deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e comunicarla agli
interessati, i quali potranno, entro il termine di decadenza di sessanta giorni
dalla comunicazione, chiedere che si pronunci 1’Assemblea, la quale delibera,
se non appositamente convocata, in occasione della successiva convocazione.

Gli Amministratori, nella relazione al bilancio, o nella nota integrativa allo

stesso, illustrano le ragioni delle determinazioni assunte con riguardo
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all’ammissione di nuovi soci.

Art. 13 (Obblighi dei soci)

Fermi restando gli altri obblighi nascenti dalla legge e dallo statuto, i
soci sono obbligati:

a) al versamento, con le modalita e nei termini fissati dal Consiglio di
Amministrazione:

- della quota sottoscritta;

- dell’eventuale sovrapprezzo determinato dall’assemblea in sede di
approvazione del bilancio su proposta degli amministratori;

b) all'osservanza dello statuto, dei regolamenti interni e delle
deliberazioni adottate dagli organi sociali.

Per tutti 1 rapporti con la Cooperativa 1l domicilio dei soci e quello
risultante dal libro soci. La variazione del domicilio del socio ha effetto
dopo trenta giorni dalla ricezione della relativa comunicazione, da effettuarsi
con lettera raccomandata alla Cooperativa.

Art. 14 (Perdita della qualita di socio)
La qualita di socio si perde:

- per recesso, esclusione, fallimento o per causa di morte, se il socio e
persona fisica;

- per recesso, esclusione, fallimento, scioglimento o liquidazione, se il socio
e diverso da persona fisica.

Art. 15 (Recesso del socio)

Oltre che nei casi previsti dalla legge, pud recedere il socio:

- che abbia perduto i requisiti per 1l'ammissione;

- che non si trovi piu in grado di partecipare al raggiungimento degli scopi
sociali;

- 11 cuil rapporto di lavoro sia stato sospeso non momentaneamente, e per
cause attinenti alla quantita di lavoro disponibile per la cooperativa o per
altri motivi, da specificarsi eventualmente nell’apposito regolamento;

- che cessi in via definitiva il rapporto di lavoro con la Cooperativa o
1’attivita di volontariato presso la stessa.

La domanda di recesso deve essere comunicata con raccomandata alla societa,
anche a mano, o altro mezzo di comunicazione idoneo a garantire la prova
dell’avvenuta ricezione. Gli amministratori devono esaminarla, entro sessanta
giorni dalla ricezione.

Se non sussistono i presupposti del recesso, gli amministratori devono darne
immediata comunicazione al socio, che entro sessanta giorni dal ricevimento
della comunicazione, pud ricorrere al Collegio Arbitrale.

I1 recesso ha effetto per quanto riguarda il rapporto sociale dalla
comunicazione del provvedimento di accoglimento della domanda mentre, per i
rapporti mutualistici tra socio cooperatore e societa, ha effetto con la
chiusura dell’esercizio in corso, se comunicato tre mesi prima o, in caso
contrario, con la chiusura dell’esercizio successivo.

Tuttavia, 1l Consiglio di Amministrazione potra, su richiesta dell’interessato,
far decorrere 17effetto del recesso dall’annotazione dello stesso

sul libro dei soci.
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Art. 16 (Esclusione)

L'esclusione pud essere deliberata dal Consiglio di Amministrazione, oltre che
nei casi previsti dalla legge, nei confronti del socio che:

a) non sia piu in grado di concorrere al raggiungimento degli scopi sociali,
oppure che abbia perduto i requisiti richiesti per 1’ammissione;

b) risulti gravemente inadempiente per le obbligazioni che derivano dalla
legge, dallo statuto, dai regolamenti approvati dall’assemblea dei soci e
dalle deliberazioni adottate dagli organi sociali, salva la facolta del
Consiglio di Amministrazione di accordare al socio un termine non superiore

a quarantacinque giorni per adeguarsi;

c) previa intimazione da parte degli amministratori, non adempia, entro il
termine di quindici giorni, al versamento del valore della quota sottoscritta
o al pagamenti di eventuali debiti contratti ad altro titolo verso la societa;
d) nel caso di socio lavoratore, qualora incorra in una delle cause di
interruzione del rapporto di lavoro prevista dal CCNL di riferimento, indicato
nel regolamento interno, adottato ai sensi della legge 142/2001 e, nel caso di
socio volontario, abbia cessato l’attivita di volontariato;

e) svolga o tenti di svolgere attivita in concorrenza con la Cooperativa,
senza l'esplicita autorizzazione dell’Organo amministrativo.

I1 socio cooperatore puo essere escluso quando 1l rapporto di prestazione
cessi per qualsiasi causa.

Contro la deliberazione di esclusione il socio pud proporre opposizione al
Collegio Arbitrale nel termine di sessanta giorni dalla comunicazione. Lo
scioglimento del rapporto sociale determina anche la risoluzione dei rapporti
mutualistici pendenti.

L'esclusione diventa operante dall'annotazione nel libro dei soci, da farsi a
cura degli Amministratori.

Art. 17 (Morte del socio)

In caso di morte del socio, gli eredi o legatari hanno diritto di ottenere
il rimborso della quota, come sotto precisato, dietro presentazione di atto
notorio o di altra idonea documentazione dalla quale risulti la loro
legittimazione.

Art. 18 (Limitazioni al rimborso, responsabilita dei soci cessati)

I soci receduti od esclusi e gli eredi del socio defunto hanno soltanto il
diritto al rimborso delle somme versate per liberare la quota sottoscritta,
aumentata delle somme eventualmente attribuite per rivalutazione e ristorno.
La liquidazione avra luogo sulla base del bilancio dell'esercizio nel quale
lo scioglimento del rapporto sociale diventa operativo, eventualmente ridotta
in proporzione alle perdite imputabili al capitale.

La liquidazione comprende anche il rimborso del sovrapprezzo, ove versato,
qualora sussista nel patrimonio della societa e non sia stato destinato ad
aumento gratuito del capitale.

I1 pagamento (salvo il diritto di ritenzione spettante alla cooperativa fino
a concorrenza di ogni proprio eventuale credito liquido) deve essere eseguito
entro centottanta giorni dall'approvazione del bilancio stesso.

Per la quota assegnata al socio (o agli eredi del socio defunto) mediante

distribuzione di ristorni sotto forma di aumento proporzionale della
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rispettiva quota, la liquidazione o il rimborso pud essere corrisposto in
piu rate entro il termine massimo di cinque anni. A fronte di tale dilazione
verranno corrisposti gli interessi legali.

I soci receduti o esclusi e gli eredi/legatari del socio defunto avranno,
altresi, diritto alla quota dei dividendi eventualmente maturati e deliberati,
relativi al bilancio dell'esercizio nel quale lo scioglimento del rapporto
sociale diventa operativo.

I soci receduti od esclusi e gli eredi del socio defunto, pena la prescrizione
del loro diritto e la conseguente acquisizione da parte della societa,
dovranno richiedere il rimborso della quota loro spettante entro cinque anni
dall'approvazione del bilancio dell'esercizio nel quale lo scioglimento del
rapporto sociale e divenuto operativo.

Art. 19 (Vincoli sulle quote e loro alienazione)

Le quote non possono essere sottoposte a pegno o a vincoli volontari, né
essere cedute con effetto verso 1la societa senza l'autorizzazione degli
amministratori.

I1 socio che intende trasferire, anche in parte, la propria quota deve darne
comunicazione agli amministratori con lettera raccomandata, fornendo
relativamente all’aspirante acquirente, 1le indicazioni sopra previste, con
particolare riferimento al possesso dei requisiti soggettivi.

I1 provvedimento che concede o nega 1l’autorizzazione deve essere comunicato
al socio entro sessanta giorni dal ricevimento della richiesta.

Decorso tale termine, il socio € libero di trasferire la propria partecipazione
e la societa deve iscrivere nel Libro dei Soci 1’acquirente che abbia i
requisiti previsti per divenire socio in una delle categorie indicate nel
presente statuto.

I1 provvedimento che nega al socio 1l’autorizzazione deve essere motivato.
Contro il diniego il socio entro sessanta giorni dal ricevimento della
comunicazione pud proporre opposizione al Collegio Arbitrale.

Art. 20 (Coinvolgimento dei lavoratori e dei destinatari delle attivita)

La cooperativa, al fine di informare e consultare i lavoratori ed i destinatari
delle attivita dara comunicazione delle delibere degli organi sociali che
incidano direttamente sulle condizioni di lavoro e sulla qualita dei beni e dei
servizi prodotti o scambiati.

Eventuali richieste di chiarimenti o interventi in relazione agli argomenti
di cui al comma precedente devono pervenire, tramite gli uffici preposti, al
Consiglio di Amministrazione. Il consiglio di amministrazioni potra indire
apposite riunioni al fine di consultare lavoratori e destinatari delle
attivita.

TITOLO IV - STRUMENTI FINANZIARI - SOCI FINANZIATORI

Art. 21 - Strumenti finanziari

Ai sensi dell'articolo 2526 <C.C., la cooperativa pud emettere strumenti
finanziari secondo la disciplina prevista per le societa per azioni.

Art. 22 - Soci finanziatori

Possono essere ammessi alla Cooperativa soci finanziatori ai sensi dell’art.
2526 c.c., se del caso anche nella forma di soci sovventori o di azionisti

di partecipazione cooperativa ai sensi della legge 31 gennaio 1992, n. 59.
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Le azioni dei soci finanziatori sono indivisibili e conferiscono ai loro
possessori uguali diritti in conformita al presente Statuto. Si possono
tuttavia creare categorie di azioni dei soci finanziatori dotati di diritti
diversi anche per quanto concerne la incidenza delle perdite. In tal caso
la Cooperativa, nei limiti imposti dalla legge e dal presente Statuto, puo
liberamente determinare il contenuto delle azioni delle varie categorie
conformemente a quanto previsto dal successivo articolo 26. Tutte le azioni
dei soci finanziatori appartenenti ad una medesima categoria conferiscono
uguali diritti.

Art. 23 - Imputazione a capitale sociale

I conferimenti dei soci finanziatori sono imputati ad una specifica
sezione del capitale sociale della cooperativa.

A tale sezione del capitale sociale e altresl imputato il fondo per il
potenziamento aziendale costituito con i conferimenti dei soci sovventori.

I conferimenti dei soci finanziatori possono avere ad oggetto denaro, beni in
natura o crediti e sono rappresentati da azioni nominative trasferibili del
valore di euro 100 ciascuna.

Art. 24 - Trasferibilita dei titoli

In caso di alienazione delle azioni dei soci finanziatori agli altri soci
finanziatori e ai soci <cooperatori spetta il diritto di prelazione in
proporzione alla loro partecipazione nella Cooperativa. A tal fine il socio
finanziatore che intenda alienare a terzi, a qualsivoglia titolo, le proprie
azioni, deve darne comunicazione preventiva al Consiglio di Amministrazione
della Cooperativa indicando prezzo e condizioni della prevista alienazione.
I1 consiglio di amministrazione ne da immediata notizia agli altri soci
finanziatori e ai soci cooperatori i quali, se intendono esercitare il
diritto di prelazione qui previsto, dovranno far pervenire al Consiglio di
amministrazione e al socio alienante, entro 30 giorni dalla ricezione della
comunicazione del Consiglio di amministrazione, la propria proposta di
acquisto delle azioni, in ©proporzione alla propria partecipazione, al
medesimo prezzo e alle stesse condizioni offerte dal terzo e dovranno altresi
indicare se intendono rendersi acquirenti anche della quota parte di azioni
rispetto alle quali gli altri soci non intendano esercitare il diritto di
prelazione qui previsto. Decorso detto termine di 30 giorni senza che alcun
socio abbia esercitato il diritto di prelazione ovvero qualora il diritto di
prelazione qui previsto sia stato esercitato solo per parte delle azioni
del socio finanziatore senza che almeno un socio tra quelli che hanno
esercitato il diritto di prelazione si sia dichiarato disponibile ad
acquistare anche la quota parte di azioni rispetto alle quali gli altri soci
non intendano esercitare il diritto di prelazione, il socio finanziatore pud
trasferire le azioni al terzo. In caso di violazione della clausola di prelazione
qui prevista 1l’alienazione e inefficace e le azioni potranno essere riscattate
dal terzo da parte dei soci aventi diritto entro 60 giorni dalla data in cui
hanno avuto notizia della violazione del diritto.

Le azioni dei soci finanziatori possono inoltre essere trasferite esclusivamente
previo gradimento del Consiglio di amministrazione. Il socio che intenda

trasferire le azioni deve darne comunicazione al Consiglio di amministrazione
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con lettera raccomandata fornendo ogni necessaria informazione circa il
soggetto cui intende trasferire le azioni. Il provvedimento che neghi al socio
il trasferimento deve essere motivato e deve essere comunicato al socio dal
Consiglio di amministrazione entro sessanta giorni dal ricevimento della
richiesta dell’autorizzazione. Decorso inutilmente tale termine il socio
finanziatore & comunque libero di trasferire al terzo le proprie azioni e il
Consiglio di amministrazione deve iscrivere nel libro soci 1l’acquirente. Con
1’eventuale provvedimento che nega 1’autorizzazione al trasferimento delle
azioni, 11 Consiglio di amministrazione dovra provvedere ad indicare altro
soggetto gradito il quale sia disponibile ad acquisire le azioni alle medesime
condizioni. In difetto il socio che intende trasferire le azioni ha diritto di
recedere dalla Cooperativa.

Art. 25 - Modalita di emissione e diritti amministrativi dei soci finanziatori
L’emissione delle azioni dei soci finanziatori deve essere disciplinata con
deliberazione dall’assemblea straordinaria con la quale devono essere stabiliti
1’importo complessivo dell’emissione e 1l’eventuale soprapprezzo ai sensi
dell’art. 2439 c.c., tenuto conto anche dell’importo delle riserve divisibili,
nonché i diritti patrimoniali ed eventualmente amministrativi spettanti a
ciascuna categoria di azioni dei soci finanziatori, nel rispetto delle norme
di legge e del presente Statuto.

In sede di emissione, le azioni dei soci finanziatori sono preventivamente
offerte in opzione ai soci cooperatori, salvo che non siano riservate alla
sottoscrizione degli investitori istituzionali destinati alle societa
cooperative di cui all’art. 1ll-octies del d.lgs. 17 gennaio 2003, n. 6 o
salvo che ricorrano altre legittime cause di limitazione o esclusione del
diritto di opzione a norma dell’art. 244l.c.c.

La Cooperativa ha facolta di non emettere i1 titoli o di prevedere 1l’utilizzazione
di diverse tecniche di legittimazione e di circolazione ai sensi dell’2346
c.c. La deliberazione dell'assemblea stabilisce altresi i compiti che vengono
attribuiti al consiglio di amministrazione ai fini dell'eventuale emissione
dei titoli.

Salvo che la delibera di emissione non ne preveda la libera trasferibilita, le
azioni dei soci finanziatori possono essere trasferite nel rispetto di quanto
previsto dal precedente art. 24.

Art. 26 - Diritti patrimoniali e recesso dei soci finanziatori

Le azioni dei soci finanziatori sono privilegiate nella ripartizione degli
utili nella misura che sara determinata per ciascuna categoria di azioni dei
soci finanziatori dalla delibera di emissione nel rispetto delle norme di
legge. La delibera di emissione pud altresi prevedere: 1i) le modalita di
determinazione del dividendo spettante ai soci finanziatori anche qualora
1’assemblea della Cooperativa deliberi di non distribuire dividenti ai soci
cooperatori, purché tale dividendo rientri nei limiti degli utili risultanti
dal Dbilancio della Cooperativa; ii) la riduzione del capitale sociale in
conseguenza di perdite non comporti riduzione del valore nominale delle
azioni dei soci finanziatori, se non per la parte di perdita che eccede il
valore nominale complessivo delle partecipazioni di capitale dei soci

cooperatori; e 1ii) in caso di scioglimento della Cooperativa, le azioni
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dei soci finanziatori abbiano diritto di prelazione nel rimborso del capitale
sociale, rispetto alle azioni dei soci cooperatori, per 1’intero valore
nominale, 1l’eventuale soprapprezzo di emissione, ove versato e qualora non
sia stato successivamente destinato ad aumento gratuito del capitale a favore
dei soci finanziatori, e per la quota parte di riserve divisibili, ove tali
riserve siano costituite a norma di legge.

A favore dei soci sovventori e delle azioni di partecipazione cooperativa il
privilegio opera comunque nel rispetto dei 1limiti stabiliti rispettivamente
dagli articoli 4 e 5 della legge 31 gennaio 1992 n. 59.

Oltre che nei casi previsti dall'art. 2437 cod. <civ., la delibera di
emissione potra prevedere che ai soci finanziatori il diritto di recesso
spetti anche: i) quando si sia avuta violazione dei diritti loro spettanti e
la Cooperativa non abbia posto rimedio all’inadempimento entro 30 giorni dalla
richiesta; ovvero ii) sia decorso un periodo minimo di possesso dell’azione che
non potra essere inferiore a 3 anni o superiore a 10 anni secondo quanto previsto
dalla delibera di emissione. In questi casi, come pure 1in quello di
scioglimento della Cooperativa, 1l rimborso dovra avvenire sulla base
dell’ultimo bilancio approvato e dovra estendersi anche alla quota parte di
riserve divisibili, ove tali riserve siano costituite. Il recesso potra essere
esercitato dal socio finanziatore mediante semplice comunicazione scritta da
inviarsi al Consiglio di amministrazione e avra effetto al momento del rimborso,
che dovra avvenire entro quattro mesi dalla comunicazione del recesso.

Salvo che non sia diversamente previsto dalla delibera di emissione ogni azione
attribuisce un voto su ogni oggetto di delibera in sede di assemblea generale,
ordinaria e straordinaria, della Cooperativa. I voti attribuiti ai soci
finanziatori non potranno tuttavia mai superare il terzo dei voti spettanti
all’insieme di tutti 1 soci, cooperatori e finanziatori, presenti ovvero
rappresentati in ciascuna assemblea generale. Qualora, per qualunque motivo,
si superi tale 1limite i wvoti dei soci finanziatori verranno ricondotti
automaticamente entro tale limite applicando un coefficiente correttivo
determinato dal rapporto tra il numero massimo dei voti ad essi attribuibili
per legge e il numero di voti da essi portato. E’ tuttavia riservata ai soci
finanziatori, in considerazione dell’interesse che essi hanno nell’attivita
sociale, la nomina in assemblea generale, mediante presentazione di una lista
predisposta dai soli soci finanziatori appartenenti alla medesima categoria e
aperta al voto esclusivamente di essi, di almeno un amministratore e un sindaco
effettivo e supplente nonché di un liquidatore in caso di scioglimento della
cooperativa. La deliberazione dell’assemblea di emissione delle azioni dei
soci finanziatori pud prevedere che, a fronte dell’emissione di diverse
categorie di azioni dei soci finanziatori, ad una o piu categorie dei soci
finanziatori spetti il diritto di nomina qui previsto, fermo restando che il
numero di amministratori o di sindaci nominato dai soci finanziatori non pud
in alcun caso essere superiore ad un terzo degli amministratori in carica. Ai
soci finanziatori spettano inoltre gli ulteriori diritti amministrativi previsti
dalla delibera di emissione ovvero dalle disposizioni in materia di societa
per azioni, in quanto compatibili.

TITOLO V - PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE
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Art. 27 (Patrimonio sociale)
Il patrimonio della societa e costituito:

1- dal capitale sociale, che e variabile ed e formato:

a) dai conferimenti effettuati dai soci, rappresentati da quote del valore
minimo di euro 100 (cento), dall’eventuale sovrapprezzo e dagli "strumenti
finanziari" sopra previsti;

b) dai conferimenti effettuati dai soci sovventori, dai soci finanziatori
confluenti nel fondo per 1l potenziamento aziendale e dai conferimenti
rappresentati dalle Azioni di Partecipazione Cooperativa;

2- dalla riserva legale formata con gli utili e con il wvalore delle quote

eventualmente non rimborsate ai soci receduti o esclusi ed agli eredi di soci

deceduti;
3- dalla riserva straordinaria;
4- da ogni altra riserva costituita dall’assemblea e/o prevista per legge.

Ciascun socio non puo detenere una quota di valore superiore ai limiti fissati
dalla legge. Per le obbligazioni sociali risponde la cooperativa con il suo
patrimonio e, conseguentemente, i soci nel limite della quota sottoscritta.

Le riserve indivisibili non possono essere ripartite tra i soci, né durante
la vita sociale, né all'atto dello scioglimento della societa.

Art. 28 (Bilancio)

L'esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

Alla fine di ogni esercizio il Consiglio di Amministrazione provvede alla
compilazione del progetto di bilancio e alla redazione della documentazione
informativa ai sensi della normativa vigente e alla stesura del progetto di
bilancio sociale, secondo linee guida adottate con decreto del Ministro del
lavoro e delle politiche sociali, in modo da rappresentare l'osservanza delle
finalita sociali.

I1 bilancio sociale deve essere presentato all'assemblea dei soci unitamente
al Dbilancio d’esercizio con particolare riguardo ai benefici prodotti a
vantaggio delle persone a cui favore opera la Cooperativa, dei soci e della
comunita territoriale.

I1 progetto di bilancio deve essere presentato all'assemblea dei soci per
l'approvazione entro centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale o
entro centottanta giorni qualora venga redatto il bilancio consolidato o 1lo
richiedano particolari esigenze relative alla struttura ed all’oggetto della
societa, segnalate dagli amministratori nella relazione sulla gestione o, in
assenza di questa, nella nota integrativa al bilancio.

L'assemblea che approva il bilancio delibera sugli utili annuali, destinandoli:
a) a riserva legale nella misura non inferiore al 30%; non inferiore a
quella prevista dalla legge;

b) Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della cooperazione
nella misura prevista dalla legge;

c) rivalutazione gratuita del capitale sociale, nei limiti ed alle
condizioni previste dalla legge;

d) ad eventuale remunerazione del capitale sociale effettivamente versato

in misura non superiore al limite stabilito dalla legge ai fini del
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riconoscimento dei requisiti mutualistici;

e) ad eventuale remunerazione delle azioni dei soci finanziatori, dei soci
sovventori e delle azioni di partecipazione cooperativa nei limiti e secondo
le modalita stabiliti dagli articoli sul socio finanziatore;

f) la restante parte a riserva straordinaria.

Per i nuovi soci lavoratori e finanziatori, le spettanze relative alle voci
c), d), ed e) saranno calcolate in proporzione alla frazione di anno compresa
tra le date di versamento del capitale e di chiusura dell'esercizio.

La ripartizione di ristorni ai soci cooperatori, €& consentita solo una volta
effettuate le destinazioni degli utili di cui alle precedenti lettere a), b)
ed e).

Art. 29 (Ristorni)

Il Consiglio di Amministrazione che redige il progetto di bilancio di esercizio,
pud appostare somme al conto economico a titolo di ristorno a favore dei soci
prestatori, qualora lo consentano le risultanze dell’attivita mutualistica.
L’Assemblea, in sede di approvazione del bilancio, delibera sulla destinazione
del ristorno che potra essere attribuito mediante una o piu delle seguenti
forme:

- erogazione diretta;

- aumento del valore della quota sottoscritta e versata detenuta da ciascun
socio.

La ripartizione del ristorno ai singoli soci, dovra essere effettuata
considerando la quantita e qualita degli scambi mutualistici intercorrenti fra
la Cooperativa ed 11 socio stesso secondo quanto previsto in apposito
regolamento da approvarsi ai sensi dell’art. 2521 ultimo comma, da predisporre
a cura degli amministratori sulla base, per 1 soci lavoratori, dei seguenti
criteri (singolarmente presi o combinati tra loro):

* Le ore lavorate nel corso dell’anno;

* La qualifica / professionalita;

* I compensi erogati;

* Il tempo di permanenza nella societa;

* La tipologia del rapporto di lavoro;

* La produttivita e la flessibilita;

* La partecipazione ad attivita sociali integrative.

La delibera dell'assemblea straordinaria di emissione di azioni o altri
strumenti finanziari partecipativi destinati ai soci finanziatori pud prevedere
limiti alla distribuzione dei ristorni.

TITOLO VI - ORGANI SOCIALI E AMMINISTRAZIONE

Art. 30 (Organi)

Sono organi della societa:

a) 1'Assemblea dei soci;
b) il Consiglio di Amministrazione;
c) 11 Collegio dei Sindaci;

d) L’organo di controllo contabile.
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Art. 31 (Assemblea)

L'assemblea - ordinaria o straordinaria, ai sensi di legge - si riunisce
presso la sede sociale o altrove, purché in territorio italiano.

A ciascun socio, almeno dieci giorni prima dell’adunanza, deve essere inviato
-- mediante lettera raccomandata, anche a mano (o altro mezzo di comunicazione
idoneo, a parere del consiglio di amministrazione, a garantire la prova
dell’avvenuta ricezione) -- 1l'avviso di convocazione contenente 1l'ordine del
giorno, il luogo, 1la data e 1l’ora della prima e della seconda convocazione,
che deve essere fissata in un giorno diverso da quello della prima.

In mancanza delle suddette formalita, 1’assemblea si reputa validamente
costituita quando siano presenti o rappresentati tutti i soci con diritto di
voto e sia presente la maggioranza degli amministratori e, se nominati, dei
sindaci.

Tuttavia, in tal caso, ciascuno degli intervenuti pud opporsi alla discussione
degli argomenti sui quali non si ritenga sufficientemente informato.

Art. 32 (Funzioni dell’Assemblea)

L'assemblea:

A - 1in sede ordinaria:
- approva il bilancio e destina gli utili;
- procede alla nomina degli amministratori;

- procede alla nomina dei sindaci e del presidente del collegio sindacale e,
ove richiesto, del soggetto deputato al controllo contabile;

- determina la misura dei compensi per gli amministratori ed i sindaci e
delibera sulla loro responsabilita;

- approva 1 regolamenti interni;
- delibera sull’eventuale erogazione del ristorno;

- delibera su tutti gli altri oggetti riservati alla sua competenza dalla

legge e dal presente statuto.

L'Assemblea ordinaria ha luogo almeno una volta 1l'anno per l'approvazione
del bilancio. Essa 1inoltre pud essere convocata tutte 1le volte che il
Consiglio di Amministrazione 1lo creda necessario o per la trattazione di
argomenti che tanti soci che rappresentano almeno un decimo dei voti
spettanti a tutti 1 soci sottopongano alla loro approvazione, facendone
domanda scritta agli amministratori, o su richiesta del collegio sindacale,
se nominato.

In questo ultimo caso, la convocazione deve avere luogo senza ritardo e comunque
non oltre venti giorni dalla richiesta.

La convocazione su richiesta dei soci non & ammessa per argomenti sui quali
1’assemblea delibera, a norma di legge, su proposta degli amministratori o
sulla base di un progetto o di una relazione da essi predisposta.

B - in sede straordinaria:

- delibera sulle modifiche dello statuto;

- delibera sulla nomina ed 1 poteri dei liquidatori;
- delibera sull'emissione degli strumenti finanziari.

Art. 33 (Costituzione e quorum deliberativi)
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L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, € regolarmente costituita:

- in prima convocazione quando siano presenti o rappresentati la meta piu uno
dei soci aventi diritto al voto;

- 1in seconda convocazione gqualunque sia 1l numero dei soci intervenuti o
rappresentati aventi diritto al voto.

Le assemblee deliberano con il voto favorevole della maggioranza dei soci

presenti.

Per le votazioni si procedera normalmente col sistema della alzata di mano,

salvo diversa deliberazione dell'Assemblea.

Art. 34 (Verbale delle deliberazioni)

Le deliberazioni dell'assemblea devono constare dal verbale sottoscritto dal

presidente e, se assemblea ordinaria, dal segretario. Il verbale deve

indicare la data e 1l'ora dell'assemblea; l'identita dei partecipanti

(eventualmente anche 1in allegato); le modalita ed il risultato delle

votazioni, consentendo 1'identificazione dei soci favorevoli, astenuti o

dissenzienti (eventualmente anche per allegato). Nel verbale devono essere

riassunte, su richiesta dei soci, le loro dichiarazioni pertinenti 1'ordine

del giorno. Il verbale dell'assemblea straordinaria deve essere redatto da

un notaio. Il verbale deve essere redatto senza ritardo, nei tempi necessari

per la tempestiva esecuzione degli obblighi di deposito o di pubblicazione.

Art. 35 (Voto)

Nelle assemblee hanno diritto al voto coloro che risultano iscritti nel libro
dei soci da almeno novanta giorni e che non siano in mora nei versamenti della

quota sottoscritta.

Ogni socio ha un voto, qualunque sia il numero delle azioni possedute, salvo
quanto innanzi disposto in ordine ai soci finanziatori.

I soci che, per qualsiasi motivo, non possono intervenire all'assemblea, hanno
la facolta di farsi rappresentare da altro socio, mediante delega scritta.
Nessuno pud rappresentare per delega piu di un altro socio.

Si applica, in quanto compatibile, 1’art. 2372 del codice civile.

Art. 36 (Presidenza dell’Assemblea)

L'assemblea & presieduta dal presidente del Consiglio di Amministrazione e,
in sua assenza, dal Vice Presidente e, 1in assenza anche di questi, dalla
persona designata dall'assemblea stessa, col voto della maggioranza dei
presenti.

L'assemblea provvede alla nomina di un segretario, anche non socio. La nomina
del segretario non ha luogo quando il verbale e redatto da un notaio.

Art. 37 (Consiglio di Amministrazione)

La Societa e amministrata da un Consiglio di Amministrazione, composto da tre
a quindici membri, eletti dall'Assemblea, che ne determina di volta in volta
il numero.

Possono essere nominati anche 1 terzi, ma la maggioranza dei componenti il
Consiglio di amministrazione deve essere scelta tra 1 soci cooperatori, o
tra le persone indicate dai soci cooperatori persone giuridiche.

Gli amministratori durano in carica tre esercizi e scadono alla data
dell'Assemblea convocata per l'approvazione del bilancio relativo all'ultimo

esercizio della loro carica.
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Qualora gli Amministratori scaduti e non rieletti fossero esposti con
garanzie personali verso terzi, nell’interesse della societa, 1 nuovi
Amministratori sono obbligati a sollevarli da dette garanzie, che saranno da
loro assunte.

Il Consiglio elegge nel suo seno il Presidente ed il Vice presidente.

Al momento dell'accettazione della loro nomina, gli Amministratori dovranno
accettare in modo espresso la clausola arbitrale prevista dal presente statuto.
Art. 38 (Compiti del Consiglio di Amministrazione)

I1 Consiglio di Amministrazione e investito dei piu ampi poteri per la
gestione della societa, esclusi solo quelli riservati all’assemblea dalla
legge.

Allo stesso e attribuita la competenza sulle materie previste dall’articolo
2365 comma secondo del codice civile.

I1 Consiglio puo delegare parte delle proprie attribuzioni - ad eccezione
delle materie previste dall’art. 2381 del codice civile, dei poteri in materia
di ammissione, recesso ed esclusione dei soci e delle decisioni che incidono
suili rapporti mutualistici con i soci - ad uno o piu dei suoi componenti,
oppure ad un comitato esecutivo formato da alcuni dei suoi componenti,
determinandone 11 contenuto, 1 limiti e le eventuali modalita di esercizio
della delega.

Ogni tre mesi gli organi delegati devono riferire agli Amministratori e al
Collegio sindacale, se nominato, sul generale andamento della gestione e sulla
sua prevedibile evoluzione e sulle operazioni di maggior rilievo, in termini
di dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla Cooperativa e dalle sue
controllate.

Art. 39 (Convocazioni e deliberazioni)

Il Consiglio di Amministrazione & convocato dal Presidente tutte le volte
nelle quali vi sia materia su cui deliberare o quando ne sia fatta domanda
da almeno un terzo dei consiglieri.

La convocazione e fatta dal presidente a mezzo lettera, fax o e-mail da
spedirsi non meno di cinque giorni prima dell'adunanza e, nei casi urgenti, a
mezzo telegramma, in modo che i Consiglieri e Sindaci effettivi ne siano
informati almeno un giorno prima della riunione.

Le adunanze del Consiglio di amministrazione sono valide quando vi intervenga
la maggioranza degli amministratori in carica.

La presenza alle riunioni pud avvenire anche per 1l tramite di mezzi di
telecomunicazione. In questo ultimo caso devono comunque essere soddisfatte le
seguenti condizioni:

1) che siano presenti nello stesso luogo il presidente ed il segretario
della riunione, che provvederanno alla formazione e sottoscrizione del
verbale, dovendosi ritenere la riunione - svolta in detto luogo;

2) che sia effettivamente possibile al presidente della riunione di accertare
1’7identita degli intervenuti, regolare 1lo svolgimento della riunione,

constatare e proclamare i risultati della votazione;

3) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente
gli eventi oggetto di verbalizzazione;

4) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed
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alla votazione simultanea sugli argomenti all’ordine del giorno, nonché
quando necessario di visionare, ricevere o trasmettere documenti.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti dei presenti.
Art. 40 (Integrazione del Consiglio)

In caso di mancanza sopravvenuta di uno o piu amministratori, gli altri
provvedono a sostituirli nei modi previsti dall'art. 2386 del codice civile.
Se viene meno la maggioranza degli Amministratori, quelli rimasti in carica
devono convocare 1’Assemblea perché provveda alla sostituzione dei mancanti.
In caso di mancanza sopravvenuta di tutti gli Amministratori, 1’Assemblea deve
essere convocata d’urgenza dal Collegio sindacale, se nominato, 1l quale puo
compiere nel frattempo gli atti di ordinaria amministrazione. In caso di
mancanza del Collegio sindacale, 1l Consiglio di Amministrazione €& tenuto
a convocare 1l’Assemblea e rimane in carica fino alla sua sostituzione.
Art. 41 (Compensi agli amministratori)

Spetta all'Assemblea determinare 1 compensi dovuti agli amministratori e ai
membri del comitato esecutivo, se nominato.

Art. 42 (Rappresentanza)

La rappresentanza della societa spetta al Presidente del Consiglio di
Amministrazione.

I1 Consiglio di amministrazione potra conferire procure, per singoli atti o
categorie di atti, ad altri Amministratori o a terzi, con l'osservanza delle
norme legislative vigenti al riguardo.

In caso di assenza o di impedimento del Presidente, tutti 1 poteri a lui
attribuiti spettano al Vice presidente.

TITOLO VII - COLLEGIO SINDACALE E CONTROLLO CONTABILE
Art. 43 (Collegio Sindacale)

I1 Collegio Sindacale si compone di tre membri effettivi e di due supplenti,
eletti dall’assemblea, la quale designa, altresi, il Presidente.

I sindaci restano in carica per tre esercizi e scadono alla data
dell’assemblea convocata per 1’approvazione del bilancio relativo al terzo
esercizio della carica.

Essi sono rieleggibili.

La retribuzione annuale dei Sindaci € determinata dall’Assemblea all’atto della
nomina, per 1l’intero periodo di durata del loro ufficio.

I1 <collegio sindacale deve vigilare sull’osservanza della legge e dello
statuto, sul rispetto dei principi di corretta amministrazione e, in
particolare, sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e
contabile adottato dalla societa e sul suo concreto funzionamento.

A tal fine, i sindaci possono in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, avendo inoltre la
facolta di chiedere agli amministratori notizie, anche con riferimento a
societa controllate, sull’andamento delle operazioni sociali o su
determinati affari. Possono scambiare informazioni con 1 corrispondenti
organi delle societa controllate in merito ai sistemi di amministrazione e
controllo ed all’andamento generale dell’attivita sociale.

Nell’espletamento di specifiche operazioni di ispezione e di controllo, i sindaci

sotto la propria responsabilita ed a proprie spese possono avvalersi di propri
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dipendenti ed ausiliari, i quali tuttavia non debbono trovarsi in una delle
condizioni di ineleggibilita e decadenza previste dall’art. 2399 del codice
civile.

L’organo amministrativo pud, tuttavia, rifiutare agli ausiliari e ai dipendenti
dei sindaci l'accesso a informazioni riservate.

I sindaci relazionano, in occasione dell’approvazione del bilancio di
esercizio, suil criteri seguiti nella gestione sociale per 1l conseguimento
dello scopo mutualistico e alla sussistenza del requisito della prevalenza
mutualistica.

Art. 44 (Controllo contabile)

Se la societa fa ricorso al mercato del capitale di rischio il controllo
contabile sulla societa, ai sensi del primo comma dell’art. 2409 bis del
codice civile, & esercitato da una societa di revisione iscritta nel
registro dei revisori contabili.

Se la societa non fa ricorso al mercato del capitale di rischio e non e tenuta
alla redazione del bilancio consolidato, il controllo contabile & esercitato
o dal collegio sindacale o da un revisore contabile. In tal caso tutti i membri
del collegio sindacale o i1l revisore devono essere iscritti nel registro dei
revisori contabili.

TITOLO VIII - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

Art. 45 (Liquidatori)

L’Assemblea che dichiara lo scioglimento della societa nomina uno o piu
liquidatori, scelti preferibilmente tra i soci, stabilendone i poteri.

I liquidatori devono accettare espressamente la clausola arbitrale prevista nel
presente statuto.

Art. 46 (Devoluzione del patrimonio)

In caso di scioglimento della societa, l'intero patrimonio risultante dalla
liquidazione sara devoluto nel seguente ordine:

- a rimborso del capitale sociale detenuto dai possessori di Azioni di
Partecipazione Cooperativa, per 1’intero valore nominale, eventualmente
rivalutato;

- il rimborso dei conferimenti effettuati dai soci sovventori e finanziatori
eventualmente rivalutati e i dividendi eventualmente maturati;

- a rimborso del capitale sociale effettivamente versato dai soci ed
eventualmente rivalutato, ai sensi di legge;

- al Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della cooperazione, di

cui all’art. 11 della legge 31 gennaio 1992, n. 59.

TITOLO IX - CONTROVERSIE

Art. 47 (Clausola arbitrale)

Le controversie fra 1 soci o tra i soci e 1la societa, aventi ad oggetto
diritti disponibili relativi al rapporto sociale e le controversie promosse
da amministratori, sindaci e liquidatori o nei loro confronti, fatta eccezione
per le controversie nelle quali la legge richiede 1’intervento obbligatorio
del pubblico ministero, sono deferite al giudizio di uno o tre arbitri, come

sotto precisato, nominati dal Presidente del Tribunale ove la societa ha sede.

La domanda di arbitrato, anche gquando concerne 1 rapporti tra soci, e
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notificata alla cooperativa, fermo restando quanto disposto dall’art. 35,

comma 1 del D.Lgs n. 5/2003.

L’arbitro decide secondo diritto, nel termine di tre mesi dall'accettazione,
salvo che il termine sia prorogato per non piu di una volta nel caso di cui
all’art. 35, comma 2, D.Lgs n.5/03, nel caso in cui sia necessario disporre
una Consulenza Tecnica o in ogni altro caso in cui la scadenza del termine
possa nuocere alla completezza dell’accertamento o al rispetto del principio

del contraddittorio.

Nello svolgimento della procedura e omessa ogni formalita non necessaria al
rispetto del contraddittorio. L’arbitro fissa, al momento dell'accettazione,
le regole procedurali cui si atterra e le comunica alle parti. L’arbitro,

in ogni caso, deve fissare un’apposita udienza di trattazione.

La parte che attiva la procedura deve anticipare le relative spese.

Per le controversie il cui valore - determinato ai sensi degli artt.10 e
seguenti del «c.p.c. - & inferiore ad euro 15.000 (quindicimila), sara
nominato un solo arbitro, mentre per le controversie di valore superiore saranno
nominati tre arbitri. Resta salva la diversa disciplina prevista dal Regolamento
dei rapporti con il socio sovventore o finanziatore.

TITOLO X - DISPOSIZIONI FINALI
Art. 48 (Regolamenti)

L’Organo Amministrativo dovra predisporre i regolamenti interni, richiamati
dal presente statuto ovvero dalla normativa vigente, o altri che riterra
opportuni per meglio disciplinare il funzionamento interno della Cooperativa,

che saranno approvati dall’assemblea, ai sensi di legge.

Art. 49 (Principi di mutualita, indivisibilita delle riserve e devoluzione)
I principi in materia di remunerazione del capitale, di indivisibilita delle
riserve tra i1 soci cooperatori delle riserve patrimoniali, di devoluzione del
patrimonio residuo e di versamento di una quota degli utili annuali ai fondi
mutualistici per 1la promozione e 1lo sviluppo della cooperazione, sono
inderogabili e devono essere di fatto osservati.

In particolare, ai sensi dell’articolo 2514 del codice civile, la Cooperativa:
(a) non potra distribuire dividendi in misura superiore all’interesse
massimo di legge;

(b) non potra remunerare gli strumenti finanziari offerti in sottoscrizione
ai soci cooperatori in misura superiore al limite di legge;

(c) non potra distribuire riserve fra i1 soci cooperatori;

(d) dovra devolvere, in caso di scioglimento della cooperativa, 1’intero
patrimonio sociale, dedotto soltanto il capitale sociale e i dividendi
eventualmente maturati, ai fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo

della cooperazione.
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