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Terzq Settore denominato: “ ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE BACCHANALIA “ in

| STATUTO
ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE BACCHANALIA

ART. 1 - (Denominazione e sede)

ot

stituito, nel rispetto del Codice civile, del D. Lgs. 117/2017 e della normativa in materia I'Ente del

breve “A.P.S.

BACCQHANALIA” assume la forma giuridica di associazione non riconosciuta apartitica e aconfessionale.

’assdciazione ha sede legale in via Dante Alighieri, snc., nel Comune di Vighanello.
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dell’articolo 12 delle preleggi al codice civile.

’organizzazione esercita in via esclusiva o principale una o pil attivita di interesse
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sferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma l'obbligo di com
competenti. :

ART. 2

(Statuto)

ART.3
(Efficacia dello statuto)

ART. 4
(Interpretazione dello statuto)

tatuto & interpretato secondo le regole della interpretazione dei contratti e se

ART.5
(Finalita e attivita)

bguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. L
one di svolgere in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi, avvale
alente dell’attivita di volontariato dei propri associati per i punti specifici sotto ing
Art. 5 D.lgs. 117/2017: |

) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse
ttivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volg
ttivita di interesse generale di cui al presente articolo;

) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religios

iante la realizzazione delle seguenti azioni

e Organizzazione e promozione di spettacoli, manifestazioni, mostre, festival, rass

| . AN
seminari e convegni con l'intento di far conoscere, valorizzare e promuovere tutto cig
settori della cultura e dell’arte e delle tradizioni eno gastronomiche della Tuscia.

S Bacchanalia opera nel territorio della Regione Lazio.

unicazione agli

hciazione di promozione sociale & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei liniti del Decreto
ativo 3 luglio 2017 n. 117, delle relative norme di attuazione, della legge regionalg
rali dell’ordinamento giuridico. L’assemblea delibera 'eventuale regolamento di egecuzione dello
statutto per la disciplina degli aspetti organizzativi piu particolari. :

e dei principi

atuto vincola alla sua osservanza i soci; esso costituisce la regola fondamentale di comportamento
dell’attivita della organizzazione stessa.

condo i criteri

generale per il
e attivita che si
ndosi in modo
cati, sulla base

sociale, incluse
ntariato e delle

egne, concorsi,
che afferisce ai
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Sono |soci dell’associazione tutte le persone fisiche che ne condividono le finalita e, mos
solidgrieta, si impegnano concretamente per realizzarle.

ampissiorie all’associazione & deliberata dal’Organo di amministrazione su domanda dell
bEFazione & comunicata all'interessato ed annotata nel libro degli associati.

In caso di rigetto della domanda, I'organo di amministrazione comunica la decisione all'in
60 giorni, motivandola. L'aspirante socio pud, entro sessanta giorni da tale comunicaz
chiedere che sull'istanza si pronunci I'assemblea in occasione della successiva convocazione

I’aminissione a socio & a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso.
Ci sono 3 categorie di soci:

ordirlari: sono coloro che versano la quota di iscrizione annualmente stabilita dall’Assemble

ART. 6
{Ammissione)

EA
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se da spirito di

interessato. La

teressato entro
one di rigetto,

7

sostdnitori: sono coloro che oltre alla quota ordinaria, erogano contribuzioni volontarie straordinarie,

benemeriti: sono persone nominate tali dallAssemblea per meriti particolari acqisiti a favore

I soci dell’organizzazione hanno il diritto di:

[
<

finanziario, esaminare i libri sociali e consultare i verbali;
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La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordifato o autonomo
e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione.

Associazione.

> ammessa la categoria dei soci temporanei. La quota associativa & intrasmissibile.

ART. 7
(Diritti e doveri dei soci)

eggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

-sere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne 'andamento;

rendere atto dellordine del giorno delle assemblee, prendere visione del rendiconi

dovere di:
spettare il presente statuto e I’eventuale regolamento interno;

volgere la propria attivita in favore della comunita e del bene comune in modo person
ratuito, senza fini di lucro, anche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta;

ersare la quota associativa secondo Iimporto annualmente stabilito.

ART. 8
(Qualita di volontario)

-sere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata, ai sensi di
lagge;

o0 economico —

otare in Assemblea purché iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati. Ciasgun associato ha
diritto ad un voto.

ale, spontaneo e




Gli ongani dell’associazione sono:

L’Assemblea & organo sovrano dell’associazione ed & composta da tutti i soci.

E’ convocata almeno una volta all’anno dal Presidente dell’associazione o da chi ne fa le
avviso scritto da inviare almeno 15 giorni prima di quello fissato per 'adunanza e contene

riun
com
SOCi

L’As

lo ritiene necessario.
I vot| sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

Delld riunioni dell'assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal
conservato presso la sede dell’associazione, in libera visione a tutti i soci.

L’assemblea:

¢ determina le linee generali programmatiche dell’attivita dell’associazione;

¢ approva il bilancio di esercizio;

ART.9
(Recesso ed esclusione del socio)

ART. 10
(Organi sociali)

- Assemblea dei soci,

- Organo di amministrazione,

- Presidente

- Organo di controllo (da nominare solo nei casi previsti dal D.Lgs. 117/2017)

- Organo di revisione (da‘nominare solo nei casi previsti dal D.Lgs. 117/2017)

ART. 11
(Assemblea)

ibne, lorario, il luogo, l'ordine del giorno e I'eventuale data di seconda con
inicazione pud avvenire a mezzo lettera, e-mail spedita/divulgata al recapito risultat
hppure mediante avviso affisso nella sede dell’associazione.

demblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci 0 quando I’organc

ART. 12
(Compiti dell’Assemblea)

»  nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

s determina le modalita per 'esame dei libri sociali da parte dei soci;

o,fp-uo recedere dall'associazione mediante comunicazione scritta all'organo di amrjinistrazione. Il
"Lzsocio che coﬁtravv;ene ai doveri stabiliti dallo statuto puo essere escluso dall’Associazione.
,S|one & deliberata dall’Assemblea con voto segreto e dopo avere ascoltato le| giustificazioni
imteressato. E' comunque ammesso ricorso al giudice ordinario.

ol veci mediante
te la data della
ocazione. Tale
te dal libro dei

o S

amministrativo

verbalizzante e

L’Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E’ straordinaria quella convocata per I3 modifica dello

statdito e lo scioglimento dell’associazione. E’ ordinaria in tutti gli altri casi.

L




dehbera sulla responsabilitd dei componenti - degli organi sociali e promuagye azione di

responsablhta nei loro confronti;

) delibera sull'esclusione degli associati;

délibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;
e | approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

e | delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione
. delibera‘ sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua

competenza.

ART. 13
(validita Assemblee)

’assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione se e presente la maggioranza degli
iscritti aventi diritto di voto; in seconda convocazione, da tenersi anche nello stesso giorno, gualunque siail
numero dei presenti, in proprio o in delega. '

Gli associati possono farsi rappresentare in assemblea solo da altri associati, conferendg|delega scritta.
Ciascun associato & portatore di un numero massimo di tre deleghe.

E’ amimessa I'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare
I'identita dell’associato che partecipa e vota.

Le deliberazioni dell’assemblea ordinaria vengono prese a maggioranza dei presenti e raf presentati per
delega, sono espresse con voto palese tranne quelle riguardanti le persone e la qualita delle persone (o
quando '’Assemblea lo ritenga opportuno).

’assemblea straordinaria approva eventuali modifiche allo statuto con la presenza di 3/4| dei soci e con
decisione deliberata a maggioranza dei presenti; scioglie I'associazione e ne devolve il patrimonio col voto
“favotevole di % dei soci.

ART. 14 .
_ (Verbalizzazione)

Le discussioni e le deliberazioni dell’assemblea sono riassunte in un verbale redatto da Un componente
dell’assemblea appositamente nominato e sottoscritto dal presidente.
Ognisocio ha diritto di consultare il verbale e di trarne copia.

ART.15
(Organo di amministrazione)

L’orgrano di amministrazione & composto da sette membri eletti dall’assemblea tra i propri associati.

Durd in carica per n. 1 (uno) anni e i suoi componenti possono essere rieletti pern. 5 (cmque) mandati. Si
applica I'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica I'articolo
547%-ter del codice civile. E' ammessa la possibilita che uno o pill amministratori sigho scelti tra gli
appartenenti alle diverse categorie di associati.

'organo di amministrazione & validamente costituito quando & presente la maggioranza (dei componenti.
Essd delibera a maggioranza dei presenti.
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ART. 16
(Presidente)

anipie’tilattiz gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione non espressamenEe demandati

sociazione, il

Il Prgsidente ha la legale rappresentanza dell’associazione, presiede l'organo di ammjinistrazione e

Vasse
ordin

Il pre
dimis
Alme
nuov

Il pre

mblea; convoca l'assemblea dei soci e 'organo di amministrazione sia in caso d
arie che straordinarie. '

sidente dura in carica quanto l'organo di amministrazione e cessa per scadenza de|
sioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall’assemblea, con la maggioranza dei

no un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca I'assemblea pe
b presidente e dell’'organo di amministrazione.

convocazioni

mandato, per
resenti.

sidente svolge I'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo all’'organo

di amministrazione in merito all’attivita compiuta. Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua

attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.
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ART. 17
(Organo di controllo)

minato nei casi previsti dall’art. 30 del D. Lgs 117/2017.
mato da un revisore contabile iscritto al relativo registro.

ano di controllo:

vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi

amministrazione;

vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e su
funzionamento

esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristic
sociale '

attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui ¢
bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

nponente dell'organo di controllo puo in qualsiasi momento procedere ad atti di
ollo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazi
minati affari.

ART. 18
(Organo di Revisione legale dei conti)

.

minato nei casi previsti dall’art. 31 del D. Lgs 117/2017.

mato da un revisore contabile iscritto al relativo registro.

di corretta

suo concreto

he e di utilita

F'articolo 14. |l
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L'asspéiazione ha durata illimitata. Essa potra essere sciolta con delibera dell
., straordinara come previsto dall'art- 25 del presente statuto.

ART. 18
(Durata)

ART. 19
(Regolamento)

’Assemblea dei Soci, ad integrazione delle norme previste dal presente statuto, 3
sroposta del Consiglio Direttivo, il Regolamento Associativo ed eventuali altri regolamer
‘he dettagliano le modalita operative e gestionali dell’Associazione.

Art. 20
(Esercizio sociale)

I’Esercizio Sociale si svolge dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

ART. 21
(Bilancio sociale)

Per ogni Esercizio Sociale € predisposto, in conformit alla normativa vigente, i
dell'Esercizio Sociale .

ART. 22
(Patrimonio)

economiche derivanti da:
1. quote e contributi degli associati;
2. eredita, donazioni e legati;

enti locali, di enti o istituzioni pubbliche;
4. entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;
erogazioni liberali degli associati e di terzi;

b

e sottoscrizioni anche a premi;

ART.23
(Libri sociali)

rilasciarla entro 7 giorni dal ricevimento della richiesta.

assemblea

pprova, su
nti specifici

Bilancio di
Esercizio. Esso deve essere approvato entro il giorno 30 del quarto mese successivo dlla chiusura

’Associazione, per il suo funzionamento e per lo svolgimento delle attivita sociali, utiljzza le risorse

3. contributi di organismi internazionali, dell'Unione Europea, dello Stato, della Regione, degli

6. entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, quali feste

7. altre entrate compatibili con le finalita sociali dell'associazionismo di promozigne sociale.

L'Associazione si dota dei libri sociali obbligatori previsti dalla normativa vigente. Tutti gli associati
hanno diritto di esaminare i libri sociali. Allo scopo, possono accedere al luogo dove sono
conservati, nei giorni e negli orari convenuti con il Consiglio Direttivo. Possono inoltre avere copia
delle deliberazioni adottate facendone richiesta al Presidente dell'Associazione, che provvedera a



Guerrino
Macchina da scrivere
6


EN

L'eve
moda
dalla

>

7

«

fisabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 25
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio)

l,\tuale scioglimento dell’Associazione sara deciso soltanto dall’assemblea straor
lita di cui all’art. 13. In tal caso, il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa destin
egge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dall’art. 9 del D. Lgs. 117

P

ART. 26
(Disposizioni finali)

Per tytto cid che non & espressamente previsto dal presente statuto si applicano le disposizi
Codicp civile e dalle leggi vigenti in materia.

Vignanello, 18 marzo 2019

Anselmi Tommaso
Bernardini agostino
Bracci Francesco
Poleggi alessandro
Proietti Angelo:
Pugliesi Alessio

Ugolini Emanuela
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%g» 5 (Assicurazione dei volontari)
,.;f’. ”»V 7 . e el P . . .ls . . «
volontari che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, inforfuinio, e per la

dinaria con le
dzione imposta
2017.

gni previste dal




