Repertorio n. 15951 —————--——- Raccolta n. 9992-————----——

NOTAIO
ROBERTO GUALDRINI

Atto reg.to a FAENZA
il 30/11/2020

della Associazione di Famiglie di Persone con Disabilita In-

n. 3352 Serie 1T

Versati Euro /

tellettiva e/o Relazionale ANFFAS REGIONE EMILIA ROMAGNA in

breve denominabile "Anffas Onlus Regione E.R.", con sede in

L'anno duemilaventi. Oggi quattordici del mese di novembre--—-

alle ore nove e trenta minuti.-----—"---"--"-"-"-"-"-"--"-"-"-"-""-"---"-~————

In Faenza, nel mio studio in Corso Mazzini n. 54/1.-——————~

Davanti a me dottor Roberto Gualdrini notaio in Faenza,

iscritto nel Collegio Notarile del Distretto di Ravenna, e

presente la sig.i—————mmmmmmmmmm

BENTIVOGLI BARBARA, nata a Faenza (RA) il 10 marzo 1962, re-

sidente a Faenza (RA), via Cesarolo n. 177, Codice Fiscale

BNT BBR 62C50 D458F; ————— -

della cui identita personale io notaio sono certo, la quale

dichiara di agire nella sua veste di Presidente del Consi-

glio Direttivo dell' Associazione di Famiglie di Persone

con Disabilita Intellettiva e/o Relazionale ANFFAS REGIONE

EMILIA ROMAGNA in breve denominabile "Anffas Onlus Regione

E.R.", con sede in Bologna, via Rasi n. 14 Iscritta al Re-

gistro Regionale al n. 15520 in data 22.11.2013, codice fi-

scale 02346961200, tale nominata con delibera dell' Assem-—




blea in data 7 ottobre 2017, e che & riunita l'assemblea

dei soci di detta associazione, in seconda convocazione, per

discutere ed eventualmente deliberare sul seguente Ordine

del giorno:-——-————————————— -

1) Adempimenti statutari;----—--"-----"-"-"-"-"-"-"-"-"-"--—

2) Modifica Statuto Anffas Emilia Romagna, esame ed approva-—

zione dello statuto definitivo APS; - —

3) Conferimento poteri al Presidente per porre in atto even-—

tuali modifiche tecniche richieste dalla normativa o auto-

rita preposte ed adempimenti connessi alle modifiche statu-

La comparente assume la Presidenza dell' Assemblea ai sensi

dell'art. 10 di statuto e chiama me notaio a redigerne il

verbale .o

Constata e da atto il Presidente:——----—-----—

— che l'assemblea & stata regolarmente convocata a termini

di Statuto, mediante avviso inviato alle Associazioni socie

in data 25 ottobre 2020 trasmesso via e-mail con richiesta

di ricevimento, convocazione effettuata altresi ai sensi del

DPCM del 13.10.2020, nei termini di legge e di statuto, in

seconda convocazione, per oggi alle ore nove e trenta minu-

— che questa assemblea & stata indetta, ai sensi dell'art. 8

del vigente Statuto sociale, noncheée ai sensi del disposto di

cui all'art.106 del D.L.18/2020 e successive modifiche ed




integrazioni;----------------------------- -\ - - - - - - - -~ «~—«—«—«—

— che sono presenti in videoconferenza, in deroga alle pre-

visioni statutarie ai sensi dell'art. 106 del DL. 18/2020, e

quindi legittimamente intervenuti in proprio tredici asso-

ciazioni su un totale di numero quattordici associazioni

socie aventi diritto di voto;---—"-"-"---"-"-"-"-"-""-"-"-""""----""-—"—

— che in particolare sono presenti, in quanto collegati per

videoconferenza, i socit----——"-"-"--"-—-"-"-"-"---—-"-"-"--—-—-"--—-------"————

BOLOGNA - ANFFAS ONLUS con sede in Bologna (BO) via Luigi

Rasi n. 14, a mezzo del Presidente e legale rappresentante,

sig. Gaspare VeSCOj ——————m———mmm o

CENTO - ANFFAS ONLUS con sede in Cento (FE) via dei Tigli n.

2/B, a mezzo del Presidente e legale rappresentante, sig.

Giordana Govoni;-————-mmmmmmmm

ANFFAS CESENA con sede in Cesena (FC) wvia Maccanone n. 335,

a mezzo del Presidente e legale rappresentante, sig. Gior-

gilo ManUzzi; ———————— e

CORREGGIO - ANFFAS ONLUS con sede in Coreggio (RE) v.le Vit-

torio Veneto n. 34/D, a mezzo del Presidente e legale rap-—

presentante, sig. Claudia Guidetti; --—-—-"--"—--"--"--"-""""""""""""""-""-

FAENZA - ANFFAS ONLUS con sede in Faenza (RA) via Galli n.

16, a mezzo del Presidente e legale rappresentante sig. Ni-

ves Baldoni; -

FERRARA - ANFFAS ONLUS con sede in Ferrara (FE) via Canapa

n. 10/12, a mezzo del Presidente e legale rappresentante,




sig. Silvia Ungaroj;----—-—-—-—-————————————————————————————

FORLI' - ANFFAS ONLUS con sede in Forli (FC) via L. Ridolfi

n. 18, a mezzo del Presidente e legale rappresentante, sig.

Giuliana Gaspari;---——--—--"---"-"-""-"""""""""——————

GUASTALLA - ANFFAS ONLUS con sede in Guastalla (RE) via San

Giuseppe n. 9, a mezzo del Presidente e legale rappresen-—

tante, sig. Grazia Gherardi;---—-—---—--"--"--"-"-""-"-"-—

LUGO - ANFFAS ONLUS con sede in Lugo (RA) corso Matteotti n.

3, a mezzo del Presidente e legale rappresentante, sig. Lau-

ra Salghini;-----------------------—-—-"-—------————

MODENA - ANFFAS ONLUS con sede in Modena (MO) wvia Canaletto

Sud n. 88, a mezzo del Presidente e legale rappresentante,

sig. Guido Tremazzi;----—-—-----"--"--"-"""""""""""“"""""--~—

PARMA - ANFFAS ONLUS con sede in Parma (PR) via Max Casaburi

n. 15, a mezzo del Presidente e legale rappresentante, sig.

Cristiana Torricella;---—-—-—------"--""""""""""""""""-——

RAVENNA - ANFFAS ONLUS con sede in Ravenna (RA) via S. Agata

n. 10, a mezzo del Presidente e legale rappresentante, sig.

Corrado Guerrini;---————--"--"--"--"-"-"-""-""""""""""-—

SASSUOLO - ANFFAS ONLUS con sede in Sassuolo (MO) viale Mat-

teotti n. 82, a mezzo del Presidente e legale rappresentan-—

te, sig. Alnselmo Ivan Vellani; -

mentre risulta assente:-——-—--—----"--"-"-"-"-""-""""-"""-"---—

PAVULLO NEL FRIGNANO- ANFFAS ONLUS con sede in Pavullo nel

Frignano (MO) via Mario Ricci n. 2;-—-----—-—--—




— che qguindi sono presenti in quanto collegate in videocon-—

ferenza, tredici associazioni socie, tutte aventi diritto di

voto, su quattordici associazioni socie dell' Associazione

Regionale Famiglie di Disabili Intellettivi e/o Relazionali

ANFFAS EMILIA ROMAGNA - Onlus aventi diritto di voto;--—-——--———-

— che del Consiglio di Amministrazione sono presenti oltre-

alla stessa Presidente, Giordana Govoni, Vice Presidente,

Franca Montemurro, Tesoriere, e Giuliana Gaspari, Consi-

— che per il Collegio dei Revisori dei Conti & presente:-

Francesca Montalti (Revisore);--—--——---------"-"-"-""""""“--—————————

— che per il Collegio dei Probiviri e presente: Giorgio Ma-

nuzzi (Probiviro);- -

- che i componenti del Consiglio di Amministrazione, del

Collegio dei Revisori dei Conti e del Collegio dei Probiviri

sono collegati in wvideoconferenza ai sensi delle citate di-

sposizioni di legge;-————————————

— che e stata ACCERTATA 1l'identita e la legittimazione dei

presenti con mezzi idonei, previa verifica della stabilita e

della funzionalita del collegamento in videoconferenza.------—-

I1 presidente dell'assemblea precisa che pertanto 1l'assem-—

blea & validamente costituita ed atta a deliberare.--—————————-

Prende la parola lo stesso Presidente la quale illustrando-

le ragioni che rendono opportuna e necessaria la delibera-

zione, fa presente agli intervenuti i motivi per cui si ren-




de necessario adeguare il vigente testo dello Statuto alle

previsioni della Riforma del Terzo Settore di cui al Decreto

Legislativo del 3 luglio 2017 n. 117 e successive modifiche.

Il Presidente prosegue quindi nella propria esposizione il-

lustrando le modifiche che verrebbero apportate all'attuale

testo dello Statuto; il tutto secondo il nuovo testo di Sta-

tuto consegnatomi dal Presidente che, previa lettura da me

Notaio datane al Presidente in Assemblea, si allega al pre-

sente atto come allegato "A".- -

Conclude facendo presente che gli attuali componenti del

Consiglio Direttivo e del Collegio dei Revisori dei Conti

resteranno in carica, come per legge, fino alla scadenza na-

turale del proprio mandato.---——-------——-—-—————————

Dopo breve discussione il Presidente mette ai voti

la suddetta proposta ed invita le associazioni socie ad

esprimere le loro intenzioni di voto.-———————————-

Risultano aver votato:--—-—-—--"--"--"-"-"-"-"-"""-""-""--—-—

A favore: tutti i soci presenti;---—"-"-"-"-"--+--"--"-"-"-"-""-"-"-"-"-""--"----—

Astenuto: nessuna associazione socia;-——--—--—--——

Contrario: nessuna associazione socia.-————-—-———-

Vengono proclamati i risultati delle votazioni e 1' assem-—

blea, con votazione assunta con voto orale palese come ac-—

certato personalmente dal Presidente, all' unanimita,--------—-

- di approvare la proposta come sopra formulata dal




Presidente e quindi:-——-————-"--"-"-+-+--+"-+1-+-1-+-"-"-"-——""--—-""-—-—--—--—

A) di approvare 1l'adeguamento dello Statuto nelle modalita

innanzi rappresentate dal Presidente abrogando 1l'attuale

versione dello Statuto e sostituendolo in toto col nuovo te-

sto innanzi illustrato dal Presidente, che espressamente si

approva, e portante tutte le modifiche, variazioni, sop-

pressioni ed aggiunte specificate dal Presidente stesso con

particolare riferimento alla modifica della denominazione

sociale in "ANFFAS EMILIA ROMAGNA - ASSOCIAZIONE REGIONALE

DI FAMIGLIE E PERSONE CON DISABILITA' INTELLETTIVA E DISTUR-

BI DEL NEUROSVILUPPO — ETS"; ——-——m—mmmmmmmmmmmmmmmmmmmo

B) di autorizzare il Presidente ad apportare alla presente

deliberazione ed allo Statuto nella sua nuova stesura, tutte

le eventuali modifiche, variazioni, aggiunte e soppressioni

che fossero richieste dalle competenti Autorita; in partico-

lare di conferire ogni piu ampio potere, mandato e delega

del Presidente pro - tempore per apportare allo Statuto le

eventuali modifiche richieste dalla autorita competenti ai

fini dell' iscrizione nei relativi registri o di natura tec-—

Null'altro essendovi a deliberare la Presidente dichiara

chiusa l'assemblea essendo le ore dieci gquarantasette minu-

La Presidente dell' assemblea precisa che il sistema di col-

legamento remoto adottato ha:-----—-—"-"-+-+-+-"-"-"-"-"-"--"-"-"-"-"-"--——"--——




- garantito 1' identificazione dei presenti;----—-—---------"-----—

— consentito il rispetto del metodo collegiale, dei principi

di buona fede e del principio di parita tra soci;--——-—--—------

— consentito agli intervenuti di partecipare alla discussio-

ne e alla votazione in relazione a quanto trattato nell' or-

dine del giorno.--———--—--"--"--"-"-"-"-""-"""""""""""""""""""

Io Notaio, quale soggetto verbalizzante, attesto che il si-

stema di collegamento mi ha permesso di percepire adeguata-—

mente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione.----—-

Tutte le spese dell'atto presente e relative si assumono

dall' Associazione la quale richiede le agevolazioni fiscali

di cui all'art. 82 del Decreto Legislativo 3 1luglio 2017 n.

117 successivamente modificato dal Decreto Legislativo 3

agosto 2018 n. 105 (esenzione dalla imposta di bollo e di

registro) .-———-—-"-"-"-"-""-"-"-""""""""""""""""""

La comparente, previa informativa ai sensi del D.Lgs. n.

196/2003 e del Regolamento UE n. 679/2016 G.D.P.R, con la

firma del presente atto presta il proprio consenso al trat-

tamento dei dati personali, alla loro conservazione anche in

banche dati, archivi informatici e telematici, nonché alla

comunicazione dei dati personali e correlato trattamento ed

alla trasmissione dei dati stessi a qualsiasi Ufficio al fi-

ne dell'esecuzione delle formalita connesse e conseguenti al

presente atto e comunque in adempimento di obblighi previsti

da leggi, regolamenti e norme comunitarie.--————--—————————




Richiesto io notaio ho ricevuto questo atto del quale ho da-

to lettura alla comparente che lo approva.---————————————————————

Consta questo atto di tre fogli dattiloscritti da persona di

mia fiducia e scritti in parte da me notaio per otto pagine

e parte della nona fin qui e viene sottoscritto ai sensi di

legge essendo le ore dieci e quarantasette minuti.--————-—-———

F.to: Bentivogli Barbara - Roberto Gualdrini notaio----—-----——-

Copia conforme al suo originale ed al suo allegato, nei miei

atti, munito delle prescritte firme che si rilascia in carta

libera per gli usi consentiti dalla legge.-—————————————————

Faenza, 30 novembre 2020.--———-------------mm——




Aileado Aok, ASSSA @i leeFone w. 999 9] i s e a |

-STATUTO DELL' "ANFFAS EMILIA ROMAGNA - ASSOCIAZIONE REGIO--

--NALE DI FAMIGLIE E PERSONE CON DISABILITA' INTELLETTIVA E--

-------------------- DISTURBI DEL NEUROSVILUPPO-------wmommommeos

i COSTITUZIONE, DENOMINAZEQNE, SEDE, DURATA, ATTIVITA' ASSO-~
) CIATIVA----------mo-mmmmo - T TTTTTTTmTmTTTommemoommmmmooooomeees
ART. 1) COSTITUZIONE, DENOMINAZ]E?NE ________________________________
1. In data 22 febbraio 2003, con scrittura privata, & stata

costituita 1' "Associazione Regionale Anffas Emilia Roma-

gna", in breve denominata Anffas Emilia Romagna".--------------

2. Con determina dirigenziale del 22 novembre 2013, n.

15520, 1l'Associazione & stata iscritta nel registro regiona-

le delle organizzazioni di volontariato.---------cmmmmoooo__.

3. All'esito della Riforma del Terzo Settore, lo Statuto

dell'Associazione & modificato nel presente, unitamente al-

l'acquisizione della nuova denominazione "Anffas Emilia Ro-

magna- Associazione Regionale di famiglie e persone con di-

sabilita intellettiva e disturbi del neurosviluppo" in breve

denominata "Anffas Emilia Romagna" facendo acqguisire alla

stessa la veste di ente del terzo settore. La denominazione

estesa o quella abbreviata, "Anffas Emilia Romagna", sara

usata in qualsiasi segno distintivo ed in ogni comunicazione

rivolta al pubblico. ——- e

4. In conseguenza dell'iscrizione nel Registro Unico Nazio-

nale Terzo Settore, l'Agssociazione inserisce nella denomina-

zione l'acrononimo "ETS" o la locuzione "ente del terzo set-




tore" o, in caso di iscrizione nella sezione associazioni di

promozione sociale, l'acronimo "APS" o la locuzione "asso-

clazione di promozione sociale" ed ha 1l'obbligo di farne uso

negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni a

5. L'associazione €& un Ente giuridicamente autonomo facente

parte della rete associativa ANFFAS.--------vmmmmmmmmooa oo

ART. 2) SEDE- - m oo oo oo

1. L'Associazione ha sede legale nel Comune di Bologna ed

esaurisce le proprie finalita statutarie nel territorio del-

la regione Emilia ROMAgNA.------------- oo

2. La sede legale pud essere trasferita, con delibera del

Consiglio Direttivo dell'Associazione, in altro Comune della

stessa regione senza che c¢id comporti la modifica dello sta-

tuto. Di norma, la sede legale ed operativa coincide con la

sede legale dell'ente di appartenenza del presidente pro -

ot i) ol A I e i

3. Gli enti Associati devono essere tempestivamente informa-

ti del trasferimento della sede.------rommmmmmmmo oo

4. Il Consiglio Direttivo pud deliberare 1l'istituzione di

sedi secondarie, operative e/o amministrative.--------—---------

ATt. 3) DURATA- -~ o= m oo oo oo

1. L'Associazione ha durata illimitata.-------ccmommmmmoeomamnonnnx

ART. 4) FINALITA' ED ATTIVITA' - -coeoom oo omooooocooee

1. L'Associazione ha struttura democratica, & senza scopo di




lucro e persegue in via esclusiva o in via principale atti-

vita di interesse generale per il perseguimento di finalita

civiche, solidaristiche e di utilitd e promozione sociale,

in conformitd a quanto previsto dal decreto legislativo 3

agosto 2017, n. 117 e sue successive modifiche ed integra-

2. L'Associazione persegue le proprie finalitd attraverso lo

svolgimento delle attivita di interesse generale di seguito

Indicate: - mmomm e

- educazione, istruzione e formazione professionale, ai sen-

si della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive modifica-

zioni, nonché le Attivitd culturali di interesse sociale con

finalltd educativa;-=remrmmco oo

- formazione universitaria e post-universitaria;---------------

-

- ricerca scientifica di particolare interesse sociale;-------

- organizzazione e gestione di attivitd culturali, artisti-

che o ricreative di interesse sociale, incluse attivitd, an-

che editoriali, di promozione e diffusione della cultura e

della pratica del volontariato e delle attivitd di interesse

generale di cui al presente articolo;-------c-mmmmmmrrrmn e

- formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione

della dispersione scolastica e al successo scolastico e for-

Povertd eduCabivVa; ---=----cmmm e o oo e

servizi strumentali ad enti del Terzo settore secondo




quanto previsto dall'articolo 5, comma 1, lett. m) del de-

creto legislativo 3 luglio 2017, n. 117;----ecommmmmmmo e

- promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e

politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti

delle attivita di interesse generale di cui al presente ar-

ticolo, promozione delle pari opportunitd e delle iniziative

di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cuil al-

l'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e 1 gruppi di

acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della

legge 24 dicembre 2007, n. 244 .------c-rmmmmim e

3. L'Associazione pud svolgere attivitd diverse rispetto a

quelle sopra elencate come secondarie e strumentali rispetto

alle attivitad di interesse generale, definite con apposito

atto deliberativo da parte del Consiglio Direttivo dell'As-

sociazione, secondo guanto previsto dalltarticolo 6 del de-

creto legiglativo 3 luglio 2017, n. 117. Conformemente a

quanto previsto dall'ultimo articolo del presente statuto,

fino alla vigenza della disciplina sulle Onlus le attivita

secondarie e strumentali potranno svolgersi solo se connesse

alle attivita principali.------mmmmmmm oo

4. L'Associazione, nel rispetto di gquanto sopra, opera nel

campo della tutela dei diritti umani e c¢ivili, sanitario,

socio-sanitario, socio-assistenziale, socio-educativo, spor-

tivo - ludico motorio, ricreativo, della ricerca scientifi-

ca, delle malattie rare, della formazione, della benefi-




cienza del tempo libero, culturale, in favore di persone

svantaggiate, nonché di persone in condizioni di fragilita,

prioritariamente con disabilitd intellettiva e disturbi del

neurosviluppo, anche derivante da malattie rare, e delle lo-

ro famiglie, associate e non, affinché sia loro garantito il

diritto inalienabile ad una wvita libera e tutelata, il pit

possibile indipendente nel rispetto della propria dignita.

L'Associazione si ispira al modello della disabilitd basato

sui diritti umani e sulla qualitd della vita, nel rispetto

dei paradigmi della Convenzione Onu sui diritti delle perso-

ne con disabilita, ratificata dall'Italia con la legge 3

marzo 2009, n. 18.

5. In particolare, l'Associazione per il perseguimento delle

proprie finalita civiche, solidaristiche e di utilita e pro-

mozione sociale, a titolo indicativo e non esaustivo:---------

a) stabilisce e mantiene rapporti con gli organi politici ed

amministrativi locali e regionali, con centri pubblici e

privati operanti nel settore della disabilitd;------cececommuon.

b) promuove e partecipa ad iniziative, anche in ambito legi-

slativo, amministrativo e giudiziario, a tutela e promozione

malattie rare,

delle persone con disabilitd e dei loro familiari;-------------

c) promuove e sollecita la ricerca, la prevenzione, la cura,

l'abilitazione e la riabilitazione per la disabilitd intel-

lettiva e i distrubi del neurosviluppo, anche derivanti da

proponendo agli enti aderenti, nonché alle




persone con disabilitd e alle loro famiglie ogni utile in-

formazione di carattere normativo, sanitario e sociale ed

operando per rimuovere le cause di discriminazione e creare

le condizioni di pari opportunitad;---------------------------------

d) promuove in tutte le sedi il principio dell'inclusione

sociale, in particolare 1l'inclusione scolastica, la gqualifi-

cazione professionale e 1l'inserimento inclusivo nel proprio

contesto sociale e nel mondo del lavoro attraverso la pro-

gettazione individuale;-----------------emooooooommeio oo

e) promuove e concorre, anche direttamente, alla formazione,

qualificazione ed aggiornamento degli operatori sanitari,

socio-sanitari, sociali, dei docenti e del personale impe-

gnato nell'inclusione scolastica di ogni ordine e grado;-----

f) forma persone impiegate o da impiegare direttamente nelle

attivitd di interesse generale svolte dall'Associazione, in-

clusi i volontari, gli associati e chi, a vario titolo, con-

corre al perseguimento degli scopi associativij;----------------

g) promuove lo sviluppo di strutture e servizi abilitativi,

riabilitativi, sanitari, sociali, socio-sanitari, socio-as-

sistenziali, educativi, assistenziali, formativi, socio-edu-

cativi, sportivi - ludico motori - pre-promozionali e

pre-sportivi, di centri di formazione, di strutture diurne

e/o residenziali, pure in modo tra loro congiunto, anche at-

traverso la promozione, la partecipazione e/o la costituzio-

ne di enti di gestione idonei a rispondere ai bisogni delle




persone con disabilitd intellettiva e disturbi del neurosvi-

luppo, favorendo la consapevolezza che la disabilitid & un

problema sociale e non pPrivato;-=-----mcmaooomoe L ___.

h) promuove la pubblicazione e la diffusione di informazioni

che trattano i temi afferenti la disabilitd;------ccceemooooooo

i) assume, in ogni sede a livello regionale, la rappresen-

tanza e la tutela dei diritti umani, sociali e civili di

cittadini che per la loro particolare disabilitia intellet-

tiva o i loro disturbi del neurosviluppo hanno necessita di

sostegno, anche ad altissima intensitd, per autorappresen-

tarsi o non possono da soli autorappresentarsi, pur nel ri-

spetto della loro autodeterminazione.---------cooeeooo .

6. Unicamente per il perseguimento delle proprie finalita,

l'Associazione potra compiere tutte le operazioni giuridi-

che, contrattuali, immobiliari, mobiliari e finanziarie, ivi

compresa la concessione di garanzie reali o personali in fa-

vore proprio o di terzi, nonché l'alienazione di beni immo-

bili e mobili, sia a titolo oneroso che gratuito, pure tra-

mite donazioni, anche modali . -----cc oo

ART. 5) ASSENZA DI SCOPO DI LUCRO--- -~ o oommmmoomeoooiooee oo

1. Il patrimonio dell'Associazione, comprensivo di eventuali
ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate &

utilizzato per lo svolgimento delle attivitd statutarie, ai

daristiche e di utilitd e promozione sociale.---ccooooomomoo_ .

fini dell'esclusivo perseguimento di finalitd civiche, soli-




2. E' vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili e

distribuzione non siano imposti dalla legge.---------------------

3. In ogni caso si considerano distribuzione indiretta di

utili le circostanze previste dall'articolo 8 comma 3 del

Decreto Legislativo 3 luglio 2017, m. 117.----------rmomm-mooooos

6) OBBLIGHI INERENTI L'ISCRIZIONE NELLA SEZIONE DELLE ASSO-

CIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE DEL REGISTRO UNICO NAZIONALE

DEL TERZO SETTORE- oo m oo m o mm oo oo co oo

1. L'attivita associativa & svolta in favore degli Enti ade-

renti, dei loro associati, dei familiari dei loro associati

o di terzi, avvalendosi in modo prevalente dell'attivita di

volontariato delle persone aderenti agli Enti associati.-----

Do TarE A

2. L'Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avva-

lersi di prestazioni di lavoro autonomo © di altra natura,

anche degli associati dei propri enti aderenti, fatto comun-

que salvo quanto disposto dall'articolo 17, comma 5 del de-

creto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, solo quando cid sia

necessario ai fini dello svolgimento dell'attivita di inte-

resse generale e al perseguimentc delle finalita. In ogni

caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'attivita non

puo' essere superiore ai limiti previsti dall'articolo 36

del Decreto Legislativo 3 luglioc 2017, n 117.--------------"""-~

ADESIONE ALLA RETE ASSOCIATIVA ANFFAS-------------------=---=--=---




ART. 7) ADESIONE ALLA RETE ASSOCIATIVA DI ANFFAS NAZIONALE---

1. Le attivita di cui all'articolo 4 sono esercitate in coe-

renza con l'appartenenza alla rete di Anffas Nazionale.-------

2. L'Associazione ha piena autonomia giuridica e conserva,

pertanto, la propria autonomia decisionale, gestionale, ope-

rativa e patrimoniale secondo il presente Statuto, eserci-

tando gli interventi di politica associativa di livello re-

gionale, fermi restanti per quelli sovraregionali la titola-

rita di Anffas Nazionale, concordandone i modi nelle sedi

associative OPPOYtUNE. —--weoom oo .

3. L'Asgssgociazione

utilizza per le proprie attivita, la loro

promozione ed identificazione, il marchio Anffas, registrato

presso 1'Ufficio Italiano Brevetti e Marchi, cosi come for-

nito dall'Anffas Nazionale nei modi e nei termini destinati

dalla stessa e cosi come disposto dall'articolo 6 dello Sta-

tuto di Anffas Nazionale. Nell'eventualitia di esclusione o

di recesso da ente aderente ad Anffas Nazionale il diritto

all'utilizzo del marchio (segni sociali) cessa automatica-

mente e lo stesso sard cancellato da ogni proprio segno di-

stintivo e/o 1ndicativo. ------oeoo ol

4. L'Associazione opera nel rispetto dello Statuto, del Co-

dice Etico, del Codice di Qualitd e di Autocontrollo dei re-

golamenti e delle deliberazioni assembleari dell'Anffas Na-

zionale, nonché, a garanzia dell'appartenenza alla rete as-

sociativa di Anffas e connessi standard di qualitd:------------




a) esplica la propria attivitda, nel rispetto delle linee as-

sociative dettate da Anffas Nazionale, concordandone i modi

nelle sedi associative opportune;----------ooommm o

b) si uniforma al Codice di Qualitd e Autocontrollo adottato

da Anffas Nazionale;--------mmmmmmm .

c) redige il bilancio nei modi e nei termini di legge, adot-

tando lo schema tipo predisposto da Anffas Nazionale e/o ri-

spettando le indicazioni fornite dalla stessa;-----------—-—------

d) redige il bilancio sociale, nei casi previsti dalla leg-

ge, nonché la valutazione di impatto sociale ove richiesta,

adottando lo schema tipo predisposto da Anffas Nazionale e/o

rispettando le indicazioni fornite dalla stessaj;---------------

e) devolve, in caso di scioglimento, il patrimonio residuo

ad Anffas Nazionale o ad uno o pil dei diversi Enti facenti

parte della rete Anffas, nel rispetto delle normative ine-

rentl la specifica forma giuridica;---------ccoomommmmaa

f) fornisce espressamente all'atto di richiesta di adesione

il consenso al trattamento dei dati identificativi dell'As-

sociazione e personali, comuni e particolari, da utilizzarsi

ai vari livelli della rete associativa, ivi compresi i dati

dei propri enti aderenti, volontari, collaboratori, anche

attraverso il sistema informatico di Anagrafica Unificata di

Anffas Nazionale, aggiornandolo costantemente;-----------_._.__

g) dnguadra il personale nell'ambito degli standard stabili-

ti dall’Ente Pubblico per i servizi convenzionati o accredi-




tati e secondo 11 CCNL di Anffas Nazionale o altro dalla

stessa Indicato; -w-----mm oo e

h) versa annualmente la quota associativa ed il contributo

obbligatorio nei modi e nei termini definiti dalla Giunta

Esecutiva di Anffas Nazionale;--------mmo oo

i) rispetta, qualora tratti dati personali di persone fisi-

che per conto di Anffas Nazionale o dalla stessa trasmessi

per le finalita della rete associativa (che sia quindi Tito-

lare del trattamento), a rispettare l'art. 28 - "Responsa-

nomi enti, guali fondazioni, cooperative sociali, consorzi,

associazioni sportive, etc. e/o parteciparvi, anche al fine

di provvedere alla gestione dei servizi utili per il perse-

guimento delle proprie finalitd e lo svolgimento delle pro-

prie attivitd di interesse generale.--------—-oo o ___.______

ENTI ASSOCIATI E VOLONTARTI-- - oo oo oooooooo

ART. 8) ENTI ASSOCIATI E LORO MODALITA' DI AMMISSIONE---------

1. L'associazione & a carattere aperto e non dispone limita-

zioni con riferimento alle condizioni economiche e discri-

minazioni di gqualsiasi natura in relazione all'ammissione

degli enti associati.-cc-commommm il

2. Possono far parte dell'Associazione tutti gli enti del

terzo settore operanti nella Regione Emilia Romagna ed asso-

ciati ad Anffas Nazionale ai sensi dell'art. 7 comma 1 nn.




1), e 4) dello Statuto di Anffas Nazionale, condividendone

gquindi le finalitd ed intendendo contribuire al loro rag-

giungimento anche in ambito regionale, impegnandosi diretta-

3. Gli enti di terzo settore esterni ad Anffas di cui al-

l'art. 7 comma 1 n. 5) dello Statuto di aAnffas Nazionale,

non assumono la qualifica di enti associati, ma partecipano

alla vita associativa ed alle Assemblee come uditori.---------

4. Gli Enti Associati si impegnano a garantire anche con

l'apporto diretto dei propri aderenti e volontari, la rea-

lizzazione delle attivitd e vengono iscritti nello specifico

libro degli associati. Gli aderenti ed i volontari non asso-

ciati degli enti associati che contribuiscono allle attivita

%Oﬁ_ﬁt\é}&%% '%BQ,Q@JJ\Q\_

dell'Associazione 1in maniera volontaria vengono iscritti

nell'apposito registro dei volontari e coperti da polizza

ASSicUurativa . — oo o

5. Gli aspiranti enti associati devono presentare apposita

domanda al Consiglio Direttivo, mnella quale dichiarano di

essere gida aderenti ad Anffas Nazionale, di accettare senza

riserve lo statuto dell'Associazione, 11 Codice Etico di

Anffas Nazionale e di autorizzare il trattamento dei dati

comuni e particolari per il perseguimento dei fini associa-

tivi, anche all'interno della complessiva rete associativa

Anffas e degli Enti ad essa aderenti; a tal fine 1l'informa-

tiva ex art. 13 Reg (UE) 2016/679 sul trattamento dei dati




personali, da rendere contestualmente alla raccolta dei dati

di chi formula domanda di ammissione, deve contenere anche

fas Nazionale e nell'inserimento della Anagrafica Unificata

di Anffasg, ai sensi della lett. e) del ridetto articolo 13.-

6. Il Comsiglio Direttivo entro 45 giorni dalla ricezione

della domanda di ammissione deve deliberare circa l'accogli-

mento o 1l rigebho.---memmmm o

7. La delibera di accoglimento €& comunicata all'ente inte-

ressato entro i successivi 15 giorni e 1l'iscrizione si per-

feziona con il pagamento della quota associativa e del con-

tributo obbligatorio da parte dell'ente ammesso; contestual-

mente al pagamento, l'ente ammesso € iscritto nel libro as-

sociati e la sua iscrizione & comunicata ad Anffas Nazionale

tramite l'aggiornamento del Sistema informatico di Anagra-

fica Unificata di Anffas Nazionale. Gli Enti aderenti devono

in ogni caso indicare neil propri segni identificativi e di-

stintivi sia di essere aderenti alla rete Anffas sia di es-

sere associati all'Associazione Regionale.---------cooemomoonn

8. La deliberazione di rigetto della domanda di ammissione

come ente associato €& comunicata con motivazione all'ente

interessato entro 15 giorni dalla sua assunzione.----------—-—--

9. Entro trenta giorni dalla comunicazione motivata di ri-

getto della domanda di ammissione come associato, l'ente in-




legio dei Probiviri, eletto dall'assemblea degli associati.-

ART. 9) DIRITTI ED OBBLIGHI DEGLT ENTI ASSOCIATI--------mmmmmmn

1. Gli enti associati esercitano i propri diritti ed adem-

piono ai loro doveri nel rispetto dell'atto costitutivo, del

preg@nte Stc’?}Euto, dello SEiatuthome del Codice Etl(.zo di Anffas i I
Nazionale, dei regg}iamen’tf e de}}LgWdeliberi?»i?;»’li adottate ) B
dai competenti Organi Associati‘YViWEn conformita alle norme | I .
statutarde. ---------o-o-oooeoeeo SR -
2 I r}g?inativi, idefa:rtmiwwarxnagrafigi, i recapiti degli enti j —
Assocrijlti sono registraﬂtiir nel libro deglﬂii‘isﬁs’ociati de<lilV'As:7 i -
soci:ertrzione, EF?I}_Ché HEVell'Anag?afigi Unifiqﬁ}:a dellai’ ret«?wafs:r I
Vsociativa Anffas,ﬁﬁcui ha accesso Anf,?,%?,,NaZionale',-:",,:,‘,",“:_ S
3. Tutti gli enti associatim/sono Eenuti al pagame}}to di unaﬁ N o
Wifjenticawg}lfta éfmua”lie e dl un cc‘vr}j:ributo obbligatorio, d}eﬁa: j
liberati dall'Assemblea degli associati e da versarsi con le|
m,c,)fialit,i fissatiiigon delibef{ia“ del anwsi:}glio Diretti\fg.—-——;—: N
4.””7I7_W.ygﬁstatusr<%i7 %?tiassoc1ato, una volta aiquisifo, ha ca- B i
rattere peygégenteél e pud ernir meno solo neil casi grevistiﬁ B s
dal succesiiyg art. 10.------ee .. e T -
5. ,T}ltti gl},_..inti AssBciati }hﬁgnno diritto di part?gi}?ire ag— e
rlam\(}ta dellﬁ'Ass?fiaz%?rr;?VE’ad essere informat’ims}%lm'j“tj:}; D =
vita dellaisffssa. ——————— RS E R B T
6.” Glifzrnti associati hannor @iritto di gﬁsaminlaererr_ llbrj{_soi L —
c1all facendonf espres‘sriwe motiy‘?ta riChiESta,,?},?F?S,E(,,ié?ge“, .
dell'Associazione, che rlsponde eniro 30 giorﬁr}iw’qawl}iigrej —




sentazione dell'istanza, motivando l'eventuale rigetto.------

7. Tra gli enti associati vige una disciplina uniforme del

rapporto associativo e delle modalitd associative, volte a

garantire 1l'effettivitd del rapporto medesimo, ed a tutti

spetta l'elettorato attivo e passivo, salvo quanto previsto

al successivo punto 8. ----weooooeeo ...

8. L'elettorato attivo e passivo spetta solo agli enti asso-

ciati che, al momento della celebrazione dell'Assemblea, so-

no in regola con il pagamento della quota associativa per

l'anno in corso e sonoc iscritti nel libro degli enti asso-

ciati da almeno 3 mesSi.----cmoommomno

9. L'attivita dell'ente associato & svolta in base al prin-

cipio di solidarietd sociale con prestazioni dei propri ade-

ART. 10) PERDITA DI STATUS DI ENTE ASSOCIATO---c-ceommmaaooao_

1. Lo status di ente associato si perde per:-------eoooooo_.__

a) estinzione dell'ente;-------oom e ...

b) recesso o esclusione da Anffas Nazionale;---ccocoooo oo ..

c¢) recesso dell'ente comunicato per iscritto al Consiglio

Direttdvo; — - ..

d) mancato intervento, a mezzo del proprio rappresentante o

delegato ,per tre volte consecutive senza giustificato moti-

vo all'assemblea degli enti aderenti;-------oomoommoooma ol

e) esclusione per delibera del Consiglio Direttivo dell'As-

SOCLAZIONE . - - v oo ________.




2. La perdita di status di ente associato nelle ipotesi sub

a) b) c) d) del primo comma spiega i propri effetti dalla

data del verificarsi dell'evento; in tal caso il Consiglio

Direttivo, nella prima seduta utile, deve deliberare la pre-

sa d'atto e disporre la cancellazione dal libro degli enti

ASSOCTI AL L+ mmm o m oo o e e

3. L'esclusione dell'ente secondo quanto previsto dalla let-

tera e) del primo comma, deve essere adottata con delibera

del Consiglio Direttivo, con quorum deliberativo della meta

pilt uno degli amministratori in carica, per i seguenti moti-

a) per morositd nel pagamento della quota e del contributo

obbligatorio annuale che persista per oltre sei mesi nel-

RIS o o To T I o N o lo ) ol = o J e e e T

b) per comportamenti incompatibili con le finalitd dell'As-

sociazione, tali da arrecare danni morali o materiali al-

l'Associazione stessa o per inadempienza degli obblighi as-

sunti ai sensi dello statuto, del Codice Etico di Anffas Na-

zionale, del Codice di Qualitd ed Autocontrollo di Anffas

Nazionale e degli eventualli regolamenti e deliberati assem-

bleari regolarmente adottati, nonché per altri gravi e com-

provati motivi.-----omee e

ART. 11) VOLONTARI -~ == mmmm oo oo oo e mmm oo oo

1. L'Associazione, nello svolgimento della sua attivita, pud

e

avvalersi di volontari, provenienti dagli enti associati e




non, che esprimonc la volontd di contribuire alle attivita

di interesse generale in modo personale, spontaneo e gratui-

to, senza fini di lucro né diretto né indiretto ed esclusi-

vamente per fini di solidarietd sociale ai sensi dell'art.

17 del D.LgS. 117/2017 . ===mrmmm oo oo

2. L'Assocliazione iscrive in un apposito registro i volon-

tari che svolgono la loro attivitd in modo non occasionale. -

3. L'associazione deve assicurare i volontari contro gli in-

fortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell'atti-

vita di volontariato, nonché per la responsabilitd civile

4. In ogni caso, la raccolta e il trattamento dei dati per-

sonali dei volontari seguono quanto gid previsto in tema di

privacy negli articoli 7, 8 e 9 del presente Statuto.---------

5. L'attivitd del volontario non pud essere retribuita in

alcun modo neanche dal beneficiario.------c-emeoommmmo o __

6. Al volontario possono essere soltanto rimborsate le spese

effettivamente sostenute e documentate per 1l'attivitd pre-

stata, entro limiti massimi e condizioni preventivamente

stabiliti dall'associazione stessa tramite apposito regola-

mento, che in ogni caso devono rispettare i limiti stabiliti

dal D. Lgs. 117/2017. Non & mal ammesso il rimborso forfet-

7. La qualifica di volontario & incompatibile con qualsiasi

forma di rapporto di lavoro subordinato 0 autoOnOMO. ------e-mm=-n-




ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

ART. 12) ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

1. Gli organi dell'Associazione sono:

a. l'Assemblea degli enti Associati;

b. il Presidente;---------mooooooo ...

¢. il Consiglio Direttivo;

d. il Collegio Sindacale, nel caso di superamento dei limiti R
di cui all'articolo 30 comma 2 del decreto legislativo 3 1q:7 B
glio 2017, nilml7;———~———~-——~———~———~——; ——————————————————————————————— L
ererer e. 11 Collegio dei Probiviri;——-———~——--———————~-——————-——-——~—————— B
f. l'organo di revisione legale dei chti,MW?glwcaSOVQEvsu— i
peramento dei limiti di cui all'articolqw3;wgommal dg%”de— ;
creto legﬁiﬁslativo 3 luglio 2017, m. 117 .--ccomemoo i .
ART. 13) CARICHE RICOPERTE NEGLI H(?BGANI-;: ________________________
1. Le cariche ricoperte éftro gli Qfgégi dell'Associazione
sono riservate alle personéhfisiche associate ad Anffas can-
didate dag}}venti giurid%i%iassqs?ati, con l'eccezione della -
carica di Sindaco, ?EVPrqE%yiroW? revisore dei conti, a%{g |
quali possono accedere anqgégpersone non associate.---------_--_ B
2. Il mandato per leVE?ric§?, senza eccgféone di sorta,wgpra -
un quadriennio e viene esEFE}tato nell'oEservanzgﬁdello sta- o

tuto e dei regolamenti; i componenti degli organi associati-

vi possono essere rieletti, senza limiti.

3. I mandati di tutti gli organi hanno identica data di ini-

zio e di termine; laddove, in corso di mandato si dovesse




procedere,

©0 a rinnovare l'intero organo,

per qualsiasi motivo, a sostituire un componente

la scadenza dello stesso do-

vra coincidere con la scadenza naturale degli altri compo-

nenti o organi rimasti in carica. In ogni casoc al venir meno

della meta pil uno dei componenti eletti, si dovra procedere

al rinnovo dell'intero OYgano. ------=weoooomooo oo

4. In caso di corresponsione di compensi individuali,

gli

stessi devono essere attribuiti conformemente a quanto pre-

visto dall'articolo 8 comma 3 lett. a) del decreto legisla-

tivo 3 luglioc 2017, n. 117 e successive modifiche ed inte-

GrazZiond .- oo ..

5. Tutte le votazioni sono palesi, salvo quelle concernenti

la designazione, l'elezione e la valutazione di persone, che

si svolgono, di norma, a scrutinio segreto, se non per ac-

ClamazZione . == m oo ..

6. In caso di conflitto insanabile all'interno dell'organo,

il Presidente dell'Associazione & tenuto a convocare 1'As-

semblea ove tutti i1 componenti dovranno considerarsi dimis-

sionari per procedere all'integrale rinnovo dell'organo
S S0 .~ mm s .
Art.

14) ASSEMBLA DEGLI ENTI ASSOCIATI: COMPETENZE--------no---

1. L'Assemblea, ordinaria e straordinaria, & l'organo deli-

berativo dell'Associazione.-----cmeoooooom ..

2. All'assemblea ordinaria degli enti associati spettano i

seguenti CompPitd:----oemo ...




a. approvare il bilancio di esercizio, unitamente alla rela-

zione di missione e dell'attivita svolta, predisposto dal

Consiglio Direttivo ed acquisito il parere del Collegio

Sindacale, ove esistente;----------cooo . _______.

b. deliberare, su proposta del Consiglic Direttivo, 1'uti-

lizzo di eventuali avanzi e/o la copertura di eventuali di-

2

SAVANZL - - oo oo oo ___.

c. approvare il bilancio preventivo ed il programma di atti-

vita, predisposto dal Consiglio Direttivo acquisito il pare-

re del Collegio Sindacale, ove esistente, e con il contri-

buto del gruppo regionale degli autorappresentanti relati-

vamente al solo programma di attivitd;-------ooooomemoioiooo

d. eleggere e revocare 1l Presidente dell'Associazione;-------

e. deliberare sul numero dei componenti del Consiglio Diret-

f. deliberare sull'eventuale corresponsione di compensi ai

compenenti di uno o pil organi associativi;---e---o-meeeoooo.

P
N

g. eleggere e revocare i membri del Consiglio Direttivo e

degli altri organi dell'associazione;------coooaeooooioiii___.

h. nominare e revocare il revisore legale dei conti quale

organc monocratico al verificarsi delle circostanze di cui

alltarticolo 23 del presente StatUbO;---weo-ooomomommmmoaaaa o

i. deliberare sulla responsabilitd dei componenti degli or-

gani associativi e sulla promozione di azioni di responsabi-

1itd nei loro confronti; -------eoom ...




j. deliberare l'entitd della quota associativa e del contri-

buto obbligatorio per un anno o per Pil anmi;--------ceeooooan_-

k. deliberare sulle linee di indirizzo politico dell'Asso-

ciazione ed approvare i regolamenti per il suo funzionamen-

1. deliberare su tutte le questioni attinenti 1la gestione

asssociativa e su ogni altro argomento ordinario per cuil sia

chiamata a decidere; - ------ooomomoo oo e .

3. All'assemblea straordinaria spettano i seguenti compiti:--

a. deliberare sulla fusione, scissione o trasformazione del-

1'Associazione; - ------memm o .

b. deliberare sullo scioglimento dell'associazione;-«---~=oc---

¢. deliberare sulle proposte di modifica dello statuto asso-

Clatdvo . - - e e

ART. 15) ASSEMBLEE: CONVOCAZIONT -« - cmmmcomamoooooo

1. Le Assemblee hanno luogo nella cittd sede dell'Associa-

zione o in altro luogo del territorio regionale, secondo

gquanto indicato nell'avviso di convocazione.---coeeccmeocoane__

2. L'Assemblea ordinaria & convocata almeno due volte 1'an-

a) per l'approvazione del bilancio di esercizio relativo al-

l'anno precedente, in tempo utile per provvedere, entro il

30 giugno, al deposito del bilancio approvato presso il Re-

gistro Unico Nazionale del Terzo Settore; ~----eommm L

b) entro il 31 dicembre di ogni anno per 1l'approvazione del




bilancio preventivo e del programma associativo per 1l'anno

R = e T = e T o = ST,

3. L'Assemblea & altresi convocata qualora particolari esi-

genze lo richiedano e comungue guando ne facciano richiesta

almeno 1/10 (un decimo) degli enti associati aventi diritto

4. La convocazione, con relativo ordine del giorno, avviene,

a cura del Consiglio Direttivo, con apposito avviso inviato

per lettera, o altro mezzo idoneo legalmente wvalido a prova-

re l'avvenuta ricezione (fax, telegramma, posta elettronica

o guant'altro), presso la sede legale dell'Ente Associato

almeno 20 giorni prima dalla data prescelta per l'assemblea

TECTPAZTONE - - - - =« =~ = = = == = = % s e o e C oo

1. L'Assemblea ordinaria, in prima convocazione, €& regolar-

mente costituita con la presenza della meta piu uno degli

enti associati aventi diritto di voto ed in seconda convo-

cazione (da tenersi non prima di 24 ore e non oltre 30 gior-

ni dalla prima) & regolarmente costituita gqualsiasi sia il

numero degli enti associati intervenuti e rappresentati an-

che con delega---------cmmrmmmmm oo

2. Salvo quanto previsto al successivo comma 5, l'Assemblea

straordinaria in prima convocazione €& regolarmente costitui-

ta con la presenza, anche per delega, di almeno due terzi




degli enti associati aventi diritto di voto e in seconda

convocazione (da tenersi non prima di 24 ore e non oltre 30

giorni dalla prima) €& regolarmente costituita con la presen-

za, anche per delega, di almeno un quarto degli associati----

3. Le assemblee ordinarie e straordinarie sono presiedute

dal Presidente dell'Associazione, 11 quale propone all'As-

semblea la nomina di un Vicepresidente dell'Assemblea.-

Spetta al Presidente dell'Assemblea dirigere e regolare le

discussioni e stabilire le modalitda e l'ordine delle vota-

4. Salvo quanto previsto al successivo comma 5, le Assem-

blee, ordinaria e straordinaria, sia in prima che in seconda

convocazione, deliberano con il voto favorevole della mag-

gioranza degli enti associati intervenuti.-------e-emmiao

5. Le delibere comportanti lo scioglimento dell'Associazione

sono assunte con il voto favorevole di almeno i 3/4 (tre

quarti) degli enti associati.---------mmmmmmmmm .

6. Ogni ente associato partecipa all'Assemblea con il suo

rappresentante legale o un suoc sostituto, dallo stesso indi-

7. L'ente associato pud anche conferire delega ad altro Ente

ASS0CIAE 0. mmmmm -

8. Ogni rappresentante dell'Ente non potrd esercitare pit di

tre deleghe, esprimendo il numero dei voti spettanti all'En-

te delegante, oltre 1 pPropri.------emmmmmm o




9. L'Ente associato, che non 1nterv1ene all'Assemblea a mez-

zo di proprlo rappresentante o delegato ber tre volte conse-

cutlve _senza glustlflcato motlvo pud essere dlchlarato de—

caduto dalla quallflca dl Ente aderente dal Consiglio Diret-

tec1pare solo come uditori. ——————————————————————————————————————————

ART. 17) CONSIGLIO DIRETTIVO COMPONENTI

10. All’assemblea ordlnarla e straord1nar1 hanno diritto

a partec1pare e votare tuttl gll entl a85001at1 in regola

con 11 pagamento della quota assoc1at1va e del contrlbuto

obbligatorio alla data della stessa coloro che rlsultano

11. Clascun ente assoc1ato ha dlrlttO ad urn voto ——————————————

12. Clascun ente assoc1ato puo votare per non plu della meta

plu ‘uno del componentl da eleggere per ognl carlca assoc1a—

13. La vota21one per l ele21one del Pre51dente viene effet—

tuata separatamente e prlma della vota21one per la ele21one

delle altre carlche assoc1at1ve -----------------------------------

14. L'Assemblea legalmente convocata e costltulta rappre—

senta l unlversallta degll entl assoc1at1 _______________________

15. Le dellbera21on1 dell'Assemblea legalmente adottate

obbllgano tuttl gll entl assoc1at1 anche se non 1ntervenut1

o dissenzienti, salvo ognl dlrltto dl 1mpugnat1va prev1sto

dalle v1gent1 O M« - - - - - m oo .

enti associati, ma non in regola col pagamento possono par-




1. Il Consiglio Direttivo & composto da un numero dispari di

membri con un minimo di 3 (tre) ed un massimo di 9 (nove),

incluso 1l Presidente.---e-ooommmm oo .

2. Non pud essere eletto come amministratore e, se eletto,

decade dal suo ufficio, 1l'interdetto, 1l'inabilitato, il fal-

lito o chi €& stato condannato ad una pena che importa l'in-

terdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o 1l'inca-

pacitda ad esercitare uffici direttivi.----omeooooaea

3. Il numero dei componenti del Consiglio Direttivo & deli-

berato dall'Assemblea degli enti associati.-------eeoooooo ..

4. I membri del Consiglio Direttivo durano in carica quattro

anni e sono rieleggibili . we-coommmmom L

5. I membri eletti hanno diritto ad un solo voto. Non & am-

messo il voto per delega o corrispondenza.---------ceooooooooao.

6. In caso di dimissioni di un componente, il Consiglio Di-

rettivo viene cooptato con il primo dei non eletti e questo

rimane in carica fino alla scadenza naturale dell'intero

Consiglio. In caso di mancanza di non eletti, wvanno indette

elezioni suppletive. Equivale a dimissioni anche la cessa-

zione del componente, per qualsiasi motivo, quale persona

fisica associata ad Anffas.--------mmmemoo oL

7. Nella sua prima seduta il Consiglio Direttivo elegge fra

i suoil membri il VicePresidente, il Segretario e il Tesorie-

re; le cariche di Segretario e di Tesoriere possono essere

tra loro cumulabili.----woooommm ...




ART. 18) CONSIGLIO DIRETTIVO: FUNZIONAMENTO------c-cmemmmmmmm

1. Le riunioni del Consiglioc Direttivo sono convocate dal

Presidente, di sua iniziativa o su richiesta di almeno un

terzo degli amministratori in carica.------cccommomioaeao ..

2. Le convocazioni del Consiglio Direttivo sono effettuate a

mezzo lettera raccomandata o altro idoneo mezzo legalmente

valido ad attestare l'avvenuta ricezione (fax, telegramma,

posta elettronica o quant‘'altro), da inviarsi agli ammini-

stratori almeno 5 giorni prima della data fissata, con 1l'in-

dicazione degli argomenti da trattare, del luogo e della da-

ta in cui si terrd la riunione.-----coceeeoooooeL ...

3. Per 1 casi urgenti & ammessa la convocazione telefonica

da effettuarsi almeno 24 ore prima della riunione.---------—-—---

4. Le riunioni del Consiglio Direttivo sono tenute presso la

sede dell'Associazione o in altro luogo indicato nell'avviso

di CONVOCAZIONE . - - - e oo o o

5. Alle riunioni del Consiglio Direttivo si pud partecipare,

in caso di comprovati motivi, anche attraverso sistemi au-

dio/video ed il voto pud essere espresso in via telematica.

In tal caso, il Presidente ed il segretario verbalizzante

devono comungue essere presenti presso il luogo di convoca-

zione del Consiglio Ditettivo.------eomommmem .

6. Il Consiglio & validamente costituito con la presenza di

almeno la metd pild uno dei componenti in carica.-------—woooo._

7. Le deliberazioni del Consiglio vengono assunte con il vo-




to favorevole della maggioranza deli consiglieri partecipan-

8. I membri del Consiglio Direttivo hanno diritto ad un solo

voto; non & ammesso il voto per delega.-

9. Nel caso di esistenza del Collegio Sindacale, possono

partecipare alle riunioni del Consiglio il Presidente del

Collegio Sindacale o altro componente del medesimo organo

dallo stesso indicato, con voto consultivo; possono altresi

partecipare, su espressa chiamata del Presidente e senza di-

ritto di voto, il Presidente del Collegio dei Probiviri o

altro componente del medesimo organo dallo stesso indicato,

i coordinatori delle commissioni di lavoro, gqualsiasi perso-

na che per competenze o compiti scientifici o amministrativi

sia stata invitata dal Presidente stesso.----------o-mmmooo-

Art. 19) CONSIGLIO DIRETTIVO: POTERI----=-----mmmmmmmmmmmmmomeooe

1. Il Consiglio Direttivo & 1l'organo di amministrazione del-

1'Associazione ed ha tutte le facoltd e i poteri necessari

per il conseguimento dei fini dell'Associazione e per la ge-

stione dell'Associazione stessa, che non siano dalla legge o

dallo statuto espressamente riservati all’'Agsemblea.-----------

2. Il Consiglio Direttivo:-----mmomom o

a) cura l'esecuzione delle delibere dell'Assemblea;------------

b) delibera sulle richieste di ammissione come ente associa-

¢) delibera sull'esclusione dell'ente associato;----------—------




d) propone all'Assemblea 1'adozione o la modificazione dei

regolamenti e comunica le modifiche, una volta approvate,

agli enti associati con idonei mezzi entro 60 giornij;---------

e) ha tutte le facoltd ed i poteri necessari per deliberare

il compimento di ogni atto costitutiveo, modificativo e/o

estintive di diritti sul patrimonio associativo nell'ambito

delle finalita ed attivitd di cui all'articolo 4;-------ecooo_-

f) pud affidare e/o delegare alcune specifiche funzioni o

incarichi al Presidente, a Consiglieri, agli associati,

eventualmente a terzi, determinandone i limiti;----ecoccmeoooooo

g) pud conferire procure generali o "ad negotia", determi-

nando i limiti temporali e di spesa che dovranno essere pre-

ventivamente ed esplicitamente definiti; - ----cccommmocooa -

h) propone i regolamenti interni e le loro modificazioni al-

l'Assemblea e, successivamente all'approvazione, li comunica

agli associati con idonei mezZi;--------ccmmeooooeoo .

i) entro il 30 aprile e comunque in tempo utile per convoca-

re l'Assemblea ordinaria, deve predisporre il bilancio pre-

ventivo corredato dal programma di attivita ed il bilancio

di esercizio corredato di relazione di missione, da sotto-

porre all'approvazione dell'Assemblea, previo parere del

Collegio Sindacale; - --e--momemomomme ool ___

j) entro il 30 novembre il bilancio preventivo unitamente al

programma associativo predispone per 1l'anno successivo e lo

sottopone all'Assemblea per 1'approvazione, previo parere




degli autorappresentanti di cui all'articolo 24 del presente

del Collegio Sindacale ed il contributo del gruppo regionale

statuto per il solo programma di attivitd;--e--cceooo oo .____

k) cura gli adempimenti relativi al bilancio sociale e alla

valutazione di impatto sociale, laddove ricorrano i requi-

sitl di cui all'articolo 14 del decreto legislativo 3 luglio

2017, M. L17 oo ___.___.

1) delibera in materia di personale, assume e licenzia il

personale dipendente, fissandone anche le retribuzioni e le

mansioni e le progressioni di carriera nel rispetto di quan-

to previsto e prescritto dalle norme vigenti in materia e

dal CCNL di Anffas Nazionale o da altro dalla stessa indi-

dei fini sociali e per lo sviluppo di specifici programmi

predeterminandone tempi ed oneri di mMaSSima; --ccc--ooooooeooo._

n) nomina i coordinatori delle commissioni di lavoro;---------

©0) nomina i rappresentanti pro-tempore nei consigli di ammi-

nistrazione, nei comitati di gestione e negli organi di con-

trollo degli Enti di iniziativa dell'Associazione, nonché

designa i rappresentanti in altri Enti o Organismi i cui fi-

ni siano utili alla promozione ed alla tutela degli interes-

si associativi;-------ommo o

p) segnala alla Giunta Esecutiva di Anffas Nazionale l'even-

tuale presenza di persistenti inadempienze da parte di un




ente aderente agli obblighi statutari e regolamentari, alle

delibere assembleari, al codice etico o al codice di qualita

e di autocontrollo di Anffas Nazionale;--------cmmmmmmmmomnanneun

q) redige ed approva il bilancio sociale, nei casi previsti

dalla legge, nonché la valutazione di impatto sociale, ove

richiesta . — - mm o m o e

3. Il Segretario, attraverso l'attivita degli wuffici ove

presenti, cura l'attivitd amministrativa dell'associazione e

tiene aggiornati i libri sociali (verbali assemblee, consi-

glio direttivo, registro degli associati) .--------------oooooo-

4. Il Tesoriere, attraverso l'attivita degli uffici ove pre-

senti, nonché dei consulenti, ha cura che la contabilita sia

aggiornata, la relativa documentazione sia conservata, 1 re-

gistri contabili siano tenuti correttamente e sovrintende

agli incassi ed ai pagamenti dell'associazione in conformita

alle decisioni del Consiglio Direttivo.-------------coomomooooo

5. Il potere di rappresentanza attribuito agli amministra-

tori & generale e senza limiti, nel rispetto di quanto pre-

visto dal presente statuto.----------moo oo

ART. 20) PRESTIDENTE- - oo oo e oo e

1. Il Presidente dell'AssoCiazione:------------—-ommmom— -

a) ha la legale rappresentanza dell'Associazione;--~------------

b) ha 11 potere di rappresentare 1'Associazione davanti a

terzi ed in giudizio, nonché quello di firmare in nome del-

1 ASS0CIaZiONE  — - — oo




c¢) guida la politica associativa regionale e ne mantiene

l'unita di indirizzo, in coerenza con le linee di politica

associativa fissate a livello nazionale;---------mwoeo ...

d) convoca, fissando l'ordine del giorno, il Consiglio Di-

rettivo e lo presiede;----- oo

e) presiede 1l'Assemblea;--------veemmom oo

£) sovrintende alla gestione amministrativa ed economica

dell ' ASSOCIAZIONE | ~ - - - o= oo el

g) vigila perché vengano osservate le norme statutarie e

h) & consegnatario del patrimonio dell'Associazione e dei

mezzi di esercizioj;----e-mmmmm .

i) assume tutte le funzioni relative agli adempimenti con-

nessi all'Associazione che & datore di 1avorO;------=-ceceocooo o

j) gestisce, sulla base delle direttive emanate dall'Assem-

dente riferisce circa l'attivitd compiuta, 1l'ordinaria ammi-

T
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nistrazione dell'ASSOCLAZIONE ~ -~ = m o oo oo oo o e

k) dispone sugli acquisti e pagamenti, su proposta dei com-

petenti uffici e nel rispetto dei limiti delle disponibilita

nelle singole voci di bilancio; -—-------mmmemmmmmi

1) in casi eccezionali di necessitda e urgenza, pud anche

compiere atti di straordinaria amministrazione, ma in tal

caso deve contestualmente convocare 1l Consiglio Direttivo




m) cura l'esecuzione delle deliberazioni degli organi, sor-

veglia il buon andamento amministrativo dell'Associazione;---

con particolare riguardo al rispetto delle linee di politica

associativa, nonché 1'osservanza da parte del propri enti

aderenti del Codice Etico e del Codice di Qualitd e di Auto-

controllo di Anffas Nazionale, riferendo in caso di viola-

zione ad Anffas Nazionale.-----e--cmmommmmrmo e

2. I poteri di cui al primo comma possonc, in tutto o in

parte, essere affidati con formale e circostanziata delibera

del Consiglio Direttivo ad altro componente del Consiglio

Direttivo O a terzi.--------mommmm oo

4. In caso di sostituzione del Presidente dell'Associazione,

che sia venuto a mancare per qualsiasi motivo, subentra il

Vice Presidente che ne assume tutte le funzioni. Il Vice

Presidente resta in carica fino all'elezione del nuovo Pre-

sidente, alla quale si procedera durante la prima Assemblea

oA

utile che dovrd comunque essere convocata dal Consiglio Di-

rettivo entro 30 giorni. Il nuovo Presidente resta in carica

fino alla scadenza naturale del mandato del Presidente so-

TRl I v U I ol o J A e

ART. 21) COLLEGIO SINDACALE-- - «-momo oo ommco oo oo




1. Nel caso di superamento dei limiti di cui all'articolo

30, comma 2 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117,

glio Direttivo, 1l Collegio Sindacale che si compone di tre

l'Assemblea elegge, contestualmente all' elezione del Consi-

membri, di cuili almeno uno revisore legale iscritto all'abo

dei revisori contabili.--vecommmm .

2. I membri eleggono, al loro interno, un Presidente.---------

3. In caso di dimissioni o del venir meno per gualsiasi al-

tro motivo di un componente, nel Collegio Sindacale viene

cooptato il primo dei non eletti in possesso del requisiti

corrispondenti al componente sostituito e questo rimane in

carica fino alla scadenza naturale dell'originario mandato.

In caso di mancanza di non eletti, vanno indette elezioni

-miwmmmm

i

suppletive. Equivale a dimissioni anche la cessazione, per

gualsiasi motivo, del componente quale persona fisica asso-

ciata ad un ente aderente ad Anffas.-~we-oooomoo .

4. L'incarico di sindaco €& incompatibile con gqualsiasi altra

carica nell'Associazione, salvo quanto previsto al successi-

vo articolo 23, e pud essere ricoperto anche da persone non

associate ad Anffas.-------- oo

5. Per la durata in carica e la rieleggibilitd wvalgono le




7. Il Collegio dei Sindaci ha il compito di vigilare sul-

l'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei

principi di corretta amministrazione, anche con riferimento

alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n.

231, gualora applicabili, nonché sull'adeguatezza dell'as-

setto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo

concreto funzionamento. Il Collegio Sindacale accerta altre-

si la regolarita del bilancio preventivo e del bilancio di

esercizio. Nel caso di superamento dei limiti di cui all'ar-

ticolo 31, comma 1 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n.

117, il Collegio Sindacale, ove tutti i componenti ne abbia-

no 1 prescritti requisiti, pud esercitare la revisione lega-

le dei conti. Il Collegio Sindacale esercita inoltre compiti

di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, so-

lidaristiche e di utilita sociale, avuto particolare riguar-

do alle attivitd di interesse generale, le attivitda diverse,

la raccolta fondi e la destinazione del patrimonio, 1'assen-

za di scopo di lucro e la non distribuzione di utili, ed at-

testa che il bilancio sociale, ove previsto per legge, sia

stato redatto in conformitd alle linee guida di cui all'ar-

ticolo 14 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117. Il

bilancio sociale da altresi atto degli esiti del monitorag-

gio svolto dail sindaci.---weememom oo

8. Il Collegio Sindacale, ove invitato, partecipa alle riu-

nioni dell'Assemblea con il suo presidente o suo delegato,




individuato tra gli altri componenti del Collegioc.-------------

9. Il Collegio Sindacale partecipa alle riunioni del Consi-

duato dallo stesso tra gli altri componenti del Collegio,

esprimendo voto consultivo sulle materie di propria perti-

nenza con l'obbligo di verbalizzazione dello stesso.----------

10. I sindaci possono in qualsiasi momento procedere ad atti

di ispezione e di controllo e, a tal fine, possono chiedere

agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni

sociali o su determinati affari.--------mmmomio oo

11. Il Collegio Sindacale potra, su richiesta del Consiglio

Direttivo, verificare la correttezza amministrativa e conta-

bile dei singoli Enti aderenti. Il rifiuto dell'Ente aderen-

te di essere sottoposto a verifica e la mancata collabora-

zione costituird motivo legittimo di esclusione dall'Asso-

ciazione, con segnalazione ad Anffas Nazionale.------wcooo o ..

ART. 22) COLLEGIO DEI PROBIVIRI------ccmoommooooooo_

1. L'Assemblea, contestualmente all'elezione del Consiglio

Direttivo, elegge 1 componenti del Collegio dei Probiviri,

tra persone di provata moralita e adeguata capacitd profes-

o

2. Il Collegio & formato da tre membri che al loro interno

eleggono un proprioc Presidente, --------oommeooo el

3. Il Collegio dei Probiviri si pronuncia sul ricorso scrit-

to e motivato avverso la delibera di esclusione dall'Asso-




ciazione da parte del Consiglio Direttivo ai sensi dell'ar-

ticolo 10 del presente statuto, e decide definitivamente sui

casi di rigetto di ammissione ad Ente aderente da parte del

Consiglio Direlthivo. -----comm oo o oo

4. Il Collegio dei Probiviri definisce, con valore di arbi-

trato, eventuali vertenze tra gli organi dell'Associazione

ed 1 loro componenti, tra detti organi e gli Enti aderenti e

dirime le vertenze tra gli Enti aderenti per le materie di

rilievo regiomale . ---- e m o e

5. Il Collegio dei Probiviri pud irrogare le seguenti san-

- 11 richiamo sSCritto; ------m-mm e

G 5 - = J

- la censura;----cmmrm e e

- 1l pronunciamento definitivo ed irrevocabile sull'esclu-

sione da ente aderente.------eo oo oo

6. Per la durata in carica, la rieleggibilita e la sostitu-

zione dei componenti valgono le norme dettate nel presente

Statuto per i1 componenti degli organi associativi.-------------

ART. 23) ORGANO DI REVISIONE LEGALE DEI CONTI-------c-----------

1. Nel caso di superamento dei limiti di cui all'articolo

31, comma 1 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117,

la revisione legale dei conti €& esercitata dal Collegio Sin-

dacale di cui all'articolo 21 del presente statuto se tutti

i suoi componenti sono iscritti all'abo revisori dei conti.--




fea—

2. Se 1 componenti del Collegio Sindacale di cui al prece-

sorl dei Conti, la revisione legale dei conti sara eserci-

tata da un organo monocratico, con una persona iscritta al-

1'Albo dei revisori contabili nominata dall'Assemblea.--------

ART. 24) GRUPPO REGIONALE DI AUTORAPPRESENTANZA-----------cmnnn-

1. L'Associazione riconosce e promuove a tuttl i livelli il

diritto delle persone con disabilita ad autodeterminarsi ed

autorappresentarsi nella misura massima possibile, in coe-

renza con la Dichiarazione di Roma del 15 maggio 2015 sul

sostegno alla presa di decisioni, impegnando 1l'intera compa-

gine associlativa a fornire adeguati sostegni e forme di con-

sultazione per garantire il pieno esercizio di tale diritto.

2. Tutte le persone con disabilita afferenti gli Enti ade-

renti 1l'Associazione, in quanto associate, volontarie, frui-

trici di sexrvizi o partecipanti alle attivitd associative

possono partecipare al gruppo regionale di autorappresen-

tanza che ha il compito di discutere e di confrontarsi, se-

condo le regole fissate dalla medesima, sui temi inerenti le

attivita delle persone con disabilita nell'Associazione,

nonché le politiche del territorio e dell'Associazione sui

temi della disabilitd.------mommmmm .

3. Il Gruppo regionale di autorappresentanza nomina un pro-

prio rappresentante dentro la Piattaforma Nazionale degli




Autorappresentanti (PIAM) aderente ad EPSA, prevista dal-

4. Le regole e modalita di funzionamento del gruppo sono de-

finite autonomamente dallo SteSSO.--------wmoooomoe

5. Il Portavoce del gruppo regionale di aqutorappresentanza,

© suo delegato, & invitato a partecipare al Consiglio Diret-

tive per fornire un contributo sul programma di attivitd che

deve essere portato all'approvazione dell'Assemblea, unita-

mente al bilancio preventivo.------ooooo L ... __

6. Parimenti, su richiesta del gruppo regionale di autorap-

presentanza o degli Organi Associativi, possono tenersi in-

contri periodici con il Presidente dell'Associaizone e il

Consiglio Direttivo per confrontarsi e coordinare le reci-

Art. 25) RISORSE ECONOMICHE- - - - oo ___

1. Il patrimonio dell'Associazione & costituito da beni mo-

bili ed immobili. Il patrimonio utile ai fini della persona-

lita giuridica & guello risultante dall'ultimo bilancio di

esercizio approvato che comunque non pud essere inferiore al

limite previsto dall'articolc 22 del decreto legislativo 3

Tuglio 2017, M. 117 . -mmeommm e

2. Le risorse economiche dell'associazione potranno derivare




- contributi degli enti associati;--------cmmmmmoo o

- contributi e finanziamenti di privati;---------eecooooooooo.

- contributi e finanziamenti dello Stato e/o delle Regioni,

Province e Comuni, di enti o di istituzioni pubbliche, pri-

vate e del Terzo Settore anche finalizzati al sostegno di

specifiche e documentate attivitd o progetti;-------c-ceeooooo-

- contributi e finanziamenti di organismi europei ed Inter-

- lasciti, donazioni ed erogazioni liberali;-----------c-cccooo---

- rimborsi, corrispettivi, ricavi o entrate comungque denomi-

nate derivanti da attivitd svolte in convenzionamento o ac-

creditamento, e non solo, per l'esercizio delle attivitd as-

SOCLIAL Ve mmm oo

L - proventi da raccolta fondi, anche in forma organizzata e

continuativa;------ oo oo-

- rendite di beni mobili e immobili pervenuti all'associa-

zione a qualunque titolo;-w---eeommm oo

- qualsiasi altra entrata derivante da attivitad diverse;-----

, - ogni altra entrata finalizzata alle attivitd associative.--

o 3. I versamenti associativi sono a fondo perduto. In nessun

B caso, e quindi nemmeno in caso di scioglimento dell'Asso-

L ciazione, né in caso di estinzione di recesso o di esclusio-
L ne dall'Associazione, pud pertanto farsi luogo alla ripeti-
o zione di quanto versato all'Associazione stessa.----------------

- 4. I versamenti non creano altri diritti di partecipazione,




segnatamente, non creano gquote indivise di partecipazione

trasmissibili a terzi, né per successione a titolo partico-

lare, né per successione a titolo universale.--------------uno__

ART. 26) BILANCIO DI ESERCIZIO---c=nrmmmmmommm oo caeoo e

1. L'esercizio sociale ha inizio il 1 gennaio e si chiude il

31 dicembre di ogni anno.-------ceeem e

2. L'Associazione redige il bilancio di esercizio per compe-

tenza, formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto ge-

stionale, con l'indicazione dei proventi e degli oneri del-

l'Associazione, e dalla relazione di missione che illustra

le poste di bilancio, 1l'andamento economico e gestionale

dell'Associazione, le modalita di perseguimento delle fina-

lita statutarie e che documenta il carattere secondario e

strumentale delle attivita diverse di cui all'articolo 6 del

decreto legislativo 3 1luglio 2017, n. 117 .--c-cmomammmmmmnanaao

3. Il Consiglioc Direttivo in tempo utile per convocare 1'As-

semblea ordinaria deve predisporre il bilancio di esercizio,

da sottoporre, previo il parere favorevole del Collegio dei

Sindaci, all'approvazione dell'Assemblea, corredato della

Art. 27) LIBRI SOCTALT -~ m oo mmmmooooooof ool __.

-1. Oltre agli altri libri obbligatori, l'Associazione deve

B S S b A I Ty

a) 11 libro degli enti aderenti;------eoommmmm

b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle as-




semblee, in cul devono essere trascritti anche i verbali re-

datti per atto pubblico;---«mcomm e ...

c¢) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consi-

glio DiretLivo; ----- oo oo o .

d) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Colle-

gio Sindacale; --------m oLl

e) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Colle-

gio dei Probiviri;--------mee ool

£) il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli altri

eventuali organi sociali.--e-ooommm .

2. Tali libri devono essere presenti, conservati e costante-

mente aggiornati presso la sede legale dell'Associazione,

con la sola eccezione del libro del Collegio sindacale e/o

dell'Organo di Revisione, ove collegiale, che pud essere ge-

stito e conservato a cura del Presidente del relativo Organo

previa apposita dichiarazione da depositare agli atti del-

1'Associazione SteSSa.-----=rwo oo e

3. Gli enti aderenti hanno diritto di esaminare i libri so-

ciali di cui sopra, secondo le modalita previste dall'art. 9

del presente StatUtO.------mmommmmmme ...

ART. 28) AFFIANCAMENTO DI PERSONA DESIGNATA DA ANFFAS NAZIO-

sociazione, 11 Presidente e/o i componenti del Consiglio Di-




rettivo, del Collegio del Sindaci o del Collegio dei Probi-~

viri possonc proporre all'Assemblea degli associati che si

deliberi la richiesta ad Anffas Nazionale, di designazione

di un "Tutor" ovvero una persona di comprovata esperienza

delle dinamiche associative che, accettando la designazione,

affianchi il Presidente dell'Associazione e gli organi asso-

ciativi, per un periodo non superiore ad un anno, nel rista-

bilire le corrette condizioni di gestione associativa, fatti

salvi 1 provvedimenti che in ogni caso risultano di compe-

tenza del Collegio dei Sindaci e del Collegio dei Probiviri.

2. Anffas Nazionale, con la designazione del Tutor, non as-

sumera responsabilitada per gli atti compiuti dalla persona

designata . ——---- - - oo

ART. 29) SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE E DEVOLUZIONE DEL

PATRIMONT O - - - - - = = o o o o o o o oo e

1. Lo scioglimento dell'Associazione deve essere deliberato

dall'Assemblea straordinaria degli enti associati secondo

quanto previsto alltart. 16; l'avviso di convocazione del-

l'Assemblea straordinaria per lo scioglimento dell'associa-

zione deve essere inviato con almeno 60 giorni di anticipo

dalla data dell'unica convoCazione.---------------commomommmao—-

2. In caso di scioglimento 1l'Assemblea provvede alla nomina

di uno o pit liquidatori, anche non associati di Anffas, de-

terminandone gli eventuali compensi.------------cemmmmmmmioioooo




3. Qualungue sia la causa di scioglimento, il patrimonio re-

parere positivo dell'Ufficio di cui all'articolo 45 del de-

creto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, ad ANFFAS Nazionale

o ad altro ente appartenente alla sua rete associativa, con

prioritda a gquelli della regione di riferimento, salvo diver-

sa destinazione imposta dalla legge.----cecomcmmmo oo

ART. 30) ENTRATA IN VIGORE DELLO STATUTO - DISPOSIZIONI

TRANSTTORIE -~ - - = = = o m o m oo oo ...

1. L'Associazione inizia ad essere retta secondo il presente

Statuto dal giorno in cui la stessa & iscritta nel Registro

unico nazionale del Terzo SeLtOre.----cocommmmmoooo e

2. Fino a tale data 1'Associazione rimane disciplinata se-

3. Anche dopo l'iscrizione al registro unico nazionale del

terzo settore si segqguira la disciplina delle Onlus, per

gquanto compatibile, fino a quando non si verificheranno le

circostanze di cui all'articolo 104, comma 2 del decreto le-

gislativo 3 luglio 2017, n. 117, allorquando cesserda 1l'effi-

cacia di qualsivoglia clausola e disciplina inerenti le On-




ART. 31) NORME DT RINVIO---crcnnmommmmmmmmmmmmmmommmmmooomm o ;

1. Per tutto quanto non previsto espressamente dal presente

Statuto si rimanda alla normativa vigente in materia.---------

o
?
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