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|1 socl dissenzientl.--—-—---mmemmcscccc o eiccecccaaaaa
-------------------------- PITOLO TT--=--co--m——mmm—mmmmmmmmm = n
—————————— e it 1505210 T el g o [ N
Ark. 3 (80OpO)-—--—----m e eneaacccmmmoo o
La Coeperativa, conformemente alla legge 381/31, & retta dail

|dell'art.1 lettera aldella Legge 8 Novembre 1891, n. 381l:====-

| s -4 - » = : a : i
rative, affinché inseriscano nel propri organici persons con

|nuitd di occupazione lavorativa e di contribuire al migliora-

|operativa scabilisce con la propria adesicns o successivamente

|lenzZa 800l ===c-mmmm ol

----------------- DENOMINAZIONE- SEDE- DURATA----=--s--o-——oom-
Art. 1 (Costituzione e denominagione)====cccoo e
E' cosgtituica, ai sensi della legge 381i/91, con sede nel comu-
ns di Arzignano la Societd Cooperativa denominata "MOBY DICK

Societd Cooperativa Saciale"  —---—--——-=mmmcooooooaoioo

" -

neldld ‘D‘-

La Cooperativa potra iscituire, con delibera dell’organc ammi-|

nistrativo, sedi secondarie, succursali, agenzie e rappresen-|

1 | o N T
S AEHRE AT R, o e o e | Baccolta N. 2853
ATE. 2 {DUTAEE) - - — - mmm e me el | fepertoric NADROAT

La Cooperskbiva ha durata finmo al 31 (trentunol dicembre 2030
{duemilatrenta) & potrd essere prorogata con deliberazione
dell’Agsemplea straordinaria, salvo il diritte di recesso per

principl della mutualitd & non ha scopo di lucro; sun f£ine 2l
il perseguimenteo dell’interesse generale della comunitd alla|
promozione umana e all'integrazione sociale dei cittadini at-|
o R = Lo LT T
- la gestcione di servizi socio-ganitari ed educativi ai sensi
- la collaborazione con le forze economiche = produtktive, in-

cluse le coocperative sociali finalizzate all'ipserimento lavo-

iniziali difficolta che abbiano espresso capacitd professiona-
li apprezzabili anche se limitate, nell'ambitc di percorsi
formativi messi in atto dalla Cooperativajmm==-s---ooo I
- la sensibilizzazione degli enti pubblici e privati & della
comunitid tukta al fine di renderla c¢onsapsvole & disponibile
gll'attenzione ed accoglienza & al recupero globale di persone
in stato di bisogno o in gualunque mods emarginate.-----------

La cooperativa ha inoltre lo scopo di procurare al socl conti-

mentoc delle love condizioni sociali, economiche, professiona-
li, tramite l'esercizie in forma assceciata desll/impresa socia-
le. Per il raggiungimento di tale scope mutualistico, a norma
della legge 142/01 = successive modificazioni, il socio di co-

all'instaurazione del rapporto associative unm ulreriore rap-
porto di lavoye, in forma subordinata o autonoma o in qualsia-
si altra forma, consentita dalla legislazione vigents. -------
La coogperativa pud operare anche con terzi non soci ail sensi
dell'art. 2521 del Codice Civile; i lavoratori impegnati nel-

l'attivirid della cooperativa devono comungus essere in preva-
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(E goci hanne il diritte e 1l dovers 41 partscipare, con il
criterio dellfavvicendamento e secondo le singole attitudini,
alla gestione dell'impresa sociales, con rifsrimento alle fun-
zioni tecniche, amministrative, organizzative e gestiomali,---
La Cooperativa si ispixa al principi che sono alla base del
movimento cooperative ed in rapporto ad essi agisce. ---=s-7oc

guesti principi somos la mutualitd, la salidarietd, la demo-
craticicd, 1¢impegno, 1'eguilibric delle responsabilicd zi-
spetto ai rueli, la spirico comunitario, il legame con il ter—‘
ritaria, un eguilibraco rapporto con lo Stato e le Isticuzionl|
Pubkliche & Private, ---—--===-~-=--=< Emm— e mheamo oo smas—— e
La Cooperativa per Doter curare nel migilior modo gli interessi
{dei soci e lo sviluppe socio =conomico e culturale delle comu-

nitd, deve cooperare attivamente, con altri ankti cooperativi,

altre impress =d imprases sociali = organismi del Terzo Setbo-

re, =u scala locale, nazionales = internazionale.-—--====----==~
La Cooperativa intende realizzare i propri scopl socialil DpE-|
rando di preferenza nell'ambito rerritoriale “Ovest Vicenti-
'nc”, mediante il coinvolgimento delle riscrse della comunita,

e in special modo volontari, fruitori dei gervizi ed enti con

finaliti dif solidarietd sociale, attuando in questo modo —|
grazie all‘apporto dei socl - 1fautcgescions responsablils
dell’impresa.---------== e e C T h R bt it

La Cooperativa intende perssguire un orientamento imprendito—|
rizale tese al coordinamento e all’integrazione con albtre coo-
perative sociali, alle sviluppo delle esperienze consortili e

dei consorzi territoriali.---------- mmmmm—memms— oo —smm———— e
Ilrt. 4 [0ggetto) —====----—---m-----cssm-ooossonoo oo o ommmmmn e
Considerato lo scope mutualistico, definito nell'art. 3 del
prasaente Statuta, la Cooperativa ha come oggetto lo svolgimen-
to di arcivitd volte a risponders ail bisogni emsrgenti sul
territaria. In via prioritaria ma non esclusiva, si propons
di offrirs, nellvinteresse mutualistico dei soci, servizi in
campo socials, assistenziale, educative = formativa, wolti a
facilitare 1'inserimento nella vita attiva di persome diversa- |
|menre abili, in condizioni di disagic sociale-fisico-psichico,

persons appartenenti a culture diverse, mineri = anziani e

guanti aleri possono essere riconosciuti dalla societd come
|persone in staro di emarginazione. In relazicne a ¢ié 1la Coo-
|peraciva pud gestire stabilmente o temporaneaments, in conto
propric o per conte di teraii------------ssssmooooes b RS S

alattivitd, servizi e centri 4l riaghilirazione; ---=====-7-———=

blecentri diurni, centri socio-educativi e residenziali, di ac-

coglienza = socializzazions guali gomunicd alleggio, terapeu-
riche e strutture di prima accoglienza e orientamento per lE|

peranne 1o EgErs di blSognoy Fr--ossssosEESeESIEEsonTTETanan T

c)eentri diurni = residenziali ed altre Strutture con caratte=

re animativo culturals ¢ del tempe libero, nonché altre ini-
|ziative per il tempo libern, la cultura e il turismo gociale

Finalizzate al miglicramente della qualitd della wvita; -------
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dere tutte le operazionli contrattuali di natura immobiliare,
1

|12 & l'adozione di procedure di programmazione pluriennale f£i-

diservizi domiciliari assiscenziali, infermieristici, animati-

wi, educativi, di sostegno e riabilitazione, effegtuati tanteo
presso la famiglia, guanto presso la scupla o altrs strutbure
asili nido, scuole materne, centri educativi per minori e cen-
exri di servizio appositaments allesciti o messi a disposiziona|
da enti pubblici o privati;.-----c--cocmm il

flcorsi di formazionme wolti alla qualificazione umana, cultu-
rale e professionale, nonché acttivicd di ricerca & di consu-|
gilattivitd di sensibilizzazione, promozions & animazicne r,':na,],_].a|
comunitd sociale entro cui si opera, al fine di renderla piii
congapevole e disponibile all’attenzicne e allfaccoglienza
delle persone in scato di bisogno; -------eece-aoo oL

i) possono essere intraprese attivitd ricreative, produktive e
commerciali aperte a tutta la cittadinanza purché siano rice-
nuce utili alla realizzazione degli scopi sociali. Potrannc
essers sttivati laboratori artigianali £ non guali: ficri sec-
chi, carta riciclata, falegnameria, ceramica, idee regalo, as-
semblaggi wvari e guanto altro. Inoltre possono essere aperti

punti vendita opccasionali o permanenti gquali negozi al dstta-

glio, nei guali pud essere venduto e commerciglizzata Eutto
cid che wviene prodotto in proprio con scopo ergoterdpesutico e|
riabilitativo all'interno dei wari cenbri.----c-----cmomooaoo- .
Mei limiti e secondo le modalitd previste dalle vigenti norme
di legge, la Cooperativa potra swolgers gualungue albra atti-
vitd connsssa ed affine all’oggetto socials o comungue fina-

lizzata al perseguimento dello scopo sociale, potrd partecipa-
=] s v E E E

re a gare di appalto, nonché compiere tutti gli atti e conglu-

mobiliare, industriale e finanziaria- come aktivitd comungue
non pravialente e per il miglior conseguimence dell'ocgagstte so-
ciale, anche stipulando apposite convenzioni od accordi come
previsto dalla legge.---=======c-cooo—_ e
Le atcivitd di cui al presente oggetto sociale sgaranno svalte
nel rispetto delle vigsnti norme in materia d4di esercizis d4i
professioni riservate per 1l «cui egercizio & richiests
Ltigcrizione in appositi albi o elenchi.------==secamemancaaa.

La Coeperativa potrd compisre tucci gli atti & negozi giuridi-
ci necessari o utili alla realirzazione degli scopi sociaii, |
ivi compresa la costituzione di fondi per 1o sviluppo tecnolo-
gico o per la ristrutturazione o per il potenziamento azienda-

nalizzate allo sviluppe o all'ammodsrnamento azisndale, ai
sensi della lagge 31.01.%2, n. 52 ed eventuali norme meodifica-
tive ed integrative; potrd, incltre, emettere obbligazioni ed
aleri strumenti finanziari ed assumere partecipazicni in altre
imprese a scopo di stabile investimento & non di collocamento
Bul mercatg,==-—---------——--- S R e e T G e

La Cooperativa inoltre, per stimolare & favorire lo spirito di|

i 5 3§ ; s - : g e A
|previdenza e di risparmio dei seoci, potrd istituire una sezio-
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{ne di actiwitd, disciplinacta da apposito regolamento, per la
raceolta di prestiti da soci, =4 effettuata esclusivamente ai
$ini dell'oggecto socials. E' in ogni caso esclusa ogni atbl-
vitd di raccolta di risparmio tra il pubblico.Le modalitd di
svolgimenco di tale attivitld sonc definite con apposito Rego-

lamento approvako dall'Assemblea Sociale.

Ark. 5 [(Sogl)-===s=cccc—— e mmm o oo oo n e e
|11 numero dei soci & illimitato & non pud essere inferiozre al
minimo stabilito dalla legge. Possono essere soci coloaro che
abbiano compiukto il dieiottesime anno 4i etd e cne, non avendo
intcersssi in contrasto con gquelli della coopsrativa, intesndeno
{persequire gli scopl partecipando alle atbivita sociali. -----

-

T socl cooperatoris----------e-----——oososemeesoomm oS ne e
- concorrons alla gesticne dell’impresa partecipande alla for-|
mazione degli organi sociali = alla definiezione della strutctu-

|ra @i direzione & conduzione dell'imprasa;--------- emmmmmm————

i

- partecipanc alla elaborazione di programmi di sviluppo = al-

ol
S
&~
\t‘ -
:
&
F

|12 decisiont concernsnti le scelte stratsgiche, nonché alla
realizzazione dei processi produttivi dellt'azisndaj--=--------

- montribuiscono alla Formazione del gapitals sociale e parte-

- mettono a disposizicne le proprie capaciti professiomali an-|
che ip relazione al tipo e alle stato dell'attivitd swvelta,
nonché alla quantiti delle prestazioni di lavero disponibili
fer- YTa cootedAriva, BEESEE T prmEss T i s S s s e m TR s

Possono essere socl cooperatori persone fisiche appartensati

1} soci laveratori che prestand la lero attivitid percependo um
'compenso di gualsiasi natura ed entita Possono sssere socl la-
woratori coloro ¢he esercitina attivitd attinenti alla natura
dell'impresa esercitata dalla Cooperativa e che, per la loro
lgffettiva capacitid di lavero, attitudini, specializzazions
professionale, possono partecipare direttamente al lavori del-

1'impresa sociale ed attivaments cooperare al suo esercizio ed|

3} soci volentari, persone fisiche che prastano la loro atri-
witd gratuitamente, esclusivamente per fini di solidarieta ail
sensi = per gli effecti della legge 381/91 = nel limici pre-
visti dalla legge; ----------==-----==-----=< it b

1) seci fruitori, perscne Fisiche o gluridiche, che usufrui-

scona direttamente o indiretramence dei sesvizi della Coopera-

Bossono essers 8001 anche le persone gluridiche nei cui sktatu-
ti sia previsto il finanziamente e lo sviluppo dell'attivits
delle Coogperative sociali. -----=----- e = e
Dmssono essere soci associazioni ed enti che siane in grade di
concorrere allfeoggetto sociale, --=----TTTTTTTooossosoooooeaes

\ogni socioc & iscritto in un'aspposita sezione del Libro dei So-
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| lavoro ‘0 committenti prewvia richiesta di autorizzazione scrit-

iIl socio appartensnte alla categoria specials ha diritceo di

|che al rapporto mutualistico, allo scadere del suddetto termi-

¢i dn base alla appartenenza a cilascuna delle categorie sopra|
B ot b o o

In messun caso possono essere soci colerc che esarcitanc in|
propric; imprese identiche od aiffini, o partecipanc a ao:latﬁi
che, per lfattivitda svolta, si trovino in effettiva concorrsn-
za con la Cooperativa, secondo la walutazione dal Consiglio di
Enminlstragidhe, ~- == asc—mauidoce cmnn it trenn et e LR LR R
I soci, indipendencemente dal tipe di contratto inscaurato,

possono prestare la loro attiwvicd anche presso altri datori 4i

ta al consiglio di amministrazione della cooperativa s sempre
che 1'aktiviktd in guestiones non =ia in contrasto con le fina-
1itd wmutualistiche dellas cooperativa o in concotrrenza agli|
gcopi sociali della stegga = mmcmmmm o

Art. 6 (Categoria speciale di soci)-=-c-ccccm-ccsremmcmmmaanaaa
La Cooperativa potrd istituire una categoria speciale di soci
ai sensi delltarc. 2527, comma 3, del codice civile, i cui di-
ritti ed obblighi seono disciplinati dal presente articola.----

Il numeroc dei socl ammessi allas categoria specials non potri
in ogni caso superare un terzo del numero totale dei soci coo-
T e R e e e s dmmds e
In tale categoria speciale potranno essers ammessi, in ragicons
dell’interesse al loro inserimento nell'impresa o al fine di
complecars la loro formazione, soggetti in grade di contribui-
re al raggiungimento degli scopl sociali. --seecceomoooooooooo

La durata dell'appartenenza del socio a tale categoria specia-
le wiene fissata dal Consiglio di Amministrazions al momento
dell'ammissions = comungue per un termine non supericre a due

Ai soci speciali pud essere ercgato 1)l ristorno anche in misu-
ra inferiore ai soci ordinari, in relazione ai costi di forma-
zione professicnale o di inserimento nell’impresa cocperativa,

voto solo nelle deliberazioni relative all’approvazione del
bilancio e non pud rappresentare altri soci. I wvoti espressi
dai socl appartensnti alla categoria speciale non peossono in
ogni caso superare un decime dei wvoti spettanti all insiems
dei socl presenci ovvero rappresentati in Assemblea. I scei
appartenenti alla categoria speciale non possono essere eletti
dal Consiglio di Amministrazione della Cooperativa e non godo-
no dei diritti di cul agli art. 2422 g 2545 his del caodice ci-

Oltre che nei casi previsci dalla legge e dall’art. 15 del
presente statuto, il socio appartenente alla categoria specia-
le pud recedere in gqualsiasi momento, salva l'eventuale risar-
cimento del danno, con ul preavviso di almenoc tre mesi. ===--=-
Il recesso ha effetto tanto con riguarde al rapporto sociale

e e

Cogtituiscono cause di ssclusione del socio appartenente alla

MOBY DICK SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
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|categorla speciale, oltre a guelle individuate per 1 gool coa-
peratori dall‘art. 16 del presente statubg:--------- ST T TS
|- 1¢inosservanza dei doveri inerenti la formazione;-----------
- la mancaca partecipaziones alle asgemblse sociali (2 assem-
{blee sociali nel corse di 1 anno) ed ai momenti di partecipa-
zione predisposti dalla Cooperativa senza giustificato motiva;
- 1lrincsservanza dei doveri di collaborazione con la compagine
|gocietaria, --=---------------os cemma=—

|Verificarasi wuna causa di esclusione, il socio appartenentes
alla categoria speciale gotrd essers sscluso dal Consiglie di
Lmministrazione anche prima della scadenza fissata al momento)

della sua ammissione per il godimento deil diritbti pari ai soci

grdinari;=—--—=smmmmmmmm ot e mmmm oo —sasm==——Soo—n .-
;m Qualera intenda essere ammesso a goders del diritti che spet-
o |tano ai soeci ordinari, il socio appartensnte alla catagoria
Eﬂ gpeciale deve presentars, sei mesi prima della scadenza del
™

|predectco perieds, apposita domanda al consiglia di Amministra-

zione che deve verificare la sussistenza dei requisiti di am-
MiSSiONE. ———-——======-=—-——-—-———“-&c==--——--—=- ==

La desliberazions di ammissione dewve esssrs  comunicata

lall'intearessato = annotata a cura degli Amministratori nel 1i-
bro dei S0Cl.-——c—s--ssmmmmmm e —semmm s ———— o

—e 7Y

ITn easc di mancato accoglimento, i1l Consiglio di Amministra-
zione deve, encro &0 giorni dal ricevimente della domanda, no-
tificare all'interessato la deliberazicne di esclusicne ai
sensi dell'Art 2528 del Cli----s—sss-=mmme--— - camma—nm o

-------------------------- TITOLO IV-s--=-m—-——-mmsm==——————— e
D SE0CI SOVVENTORI------------============ .
Art. 7 (Scci sovventori)-------- e il

Ferme restando le disposizioni di cui al Titolo IIT del pre-
sent= &tatuto, possona essere ammessi alla Cooperativa soci
sovventori, di cui all'art. ¢ della legge 31 gennaio 1952, n.
B5 e SEs e md e e e e S i S e S e R | e T e ey
art. 8 (Confarimento s aszioni dei soci sewventori)------------
| T cenferimenti sressi possono awvere ad oggetto denaro, beni in
natura o credicri, = sono rappresentati da azioni nominatiwve
trasferibili del valore &i Buro 25,00 (venticingue virgoala z=-
ro Zerp) ClastUNE.-ss===--— - - - e m s oS s e mm e oo
Ogni seocio deve sottescrivers un numero minimo di azioni pari
2 numero 100 {cento} .~-———"-——==m=mmmmommoas Rt R A i e
Arc. % (Alienazione delle azioni dei soci sovveatori)---------
Salve che sia diversamence disposto dall'assemblea ordinaria

in occasions della emissione dei titoli, le azioni del sovwven-

tori possono essere Sottoscritte e trasferite esclusivamente
previc gradimento del Consiglio di Amministrazione.-------=-=-
T1 socioc che inktenda trasferire ls azioni deve comunicare al
Consiglio di Amministrazicns 1l proposto acguirsnte ed il Con-
siglia ha la facoltd 4i pronupciarsi entro sessanta giorni dal
ricevimento della comunicazione secondo l= medalitd previste
dal sucgeabivo artigolg 22, S--sss-=-—me-oos wmmmmmm=o—————— e ‘
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In casg di mancato gradimentao del soggﬂhto acquirente 1ncha“a|

dal soccio che intends trasferire i ti toli, il Consiglio prov-

vederd ad indicazne altra gradito, e in mancanza il socio po-
Erd vendere a chiungue ---=-——._—___ e i o e R

|Arc. 10 (Deliberazione di BNl RElORE] - - e

L'emissicne delle azioni destinate ai gaci sovvencari deve eas-

sere disciplinata con deliberazione deil: assemblea ordinaria,
con la quale devono essers stabi L L e e e,
- l'importo ecomplessive dell! OMiSSione;-—~c--acacu- Cemmmm—m i o
= l'eventuale esclusione ¢ limitazione, motivara dal Consiglio]
di Amministrazicne, del diri Lto di opzione dei soci COGpBraco-
ri sulle azioni B e e e e e e e e e e
= il termine minimo di duraca del conferimento:---- e
= 1 diritci pacrimoniali di rartecipazions agli utili = gli
eventuali privilegi atkribuiri alle azioni, fermao restando che
il tasso di remunerazione mnon pud essere maggicrate in misura
superiore a dus punti rispetta al diwvidendo corrisposto previ-
sto per i soci COODeTALOrl - mmmmnmma o et
- i diritcl parrimoniali in casa di recesse; potendo preveders
la distribuzione delis sventuali riserve divisihili, —-wwe---- s
|a1 socio sovventors  wisne in ogni caso attribuite un singolo
woro nelle assemblss dalla socissa gualsiasi sia 1'imporco
. versato del capitale sociale. =ew—soiooeo___._________
In ogni casoc i woti atcribuiri a4l socl sovventori nen devano
Buperare il terzo del voti spettanti 3 Eutti i soci.-—----- .-
Qualora, per gualungue motive, si superi tale limite, i wori
dei soci sovventori verranno computati applicando un coeffi-
cience corrsttive determinata dal rapporto tra il sumers masg-
simo dei wotri ad essi actribuibili per legge & il numerao c'liI
|voti da essi Dortatd . me--me e
Fatta salva 1'eventuale attribuzione di Privilegi patrimoniali
21 sensi della precedente lecters d)y aqualora si debba Proce-
ders alla riduzione del capitale socizlie g fronte di perdite,
QuUEsSte ultime graveranno anchae sul fonda costituico mediante i
conferimenti dei sovvenrori in proporzicne al rapporto tra
questo ed 1l capitale conferiteo dai soci cooperatori ------_-
La deliberazione dzll'assemblea stabilisce agltresi | compiti
che wvengona attribuiti a1 Consiglio di Amministrazione ai fini
fdell'emissione dei Citoli.-—--memmeo—_oo__ e
Art. 11 (Recssso dei soci Sovirentord) ~----o_ L .__ oo
Cltre che nei gagi previseci dall'are; 2437 codice civile, ai
socl sovventori il diritco di recesso spetta qualora sia de-
corsa 11 eermine minimo di durata del conferimente stabilite
dall'assemblea in sede di emissione delle azioni a norma dal
precedente articolo, ==-=-coccmcmmmen_ oo __ T e
Cltre a gquantoe S5pressamente stabilito dal Presente statutg,
al sovventori si applicano le dispesizioni detrcare d Ppropaosito
dei soci ordinari, in guanto compatibili gon 1a natura del|
rapporto. MNon sgi applicano le disposizieni concerytenti i re-
quls1t1 di aﬁmigh'aqe e la clausole di incompatibilisy - -~ __
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——————————————————————————— PITOLA VWedelweawiitilinjoeh oty oo
----------------- = --IL RAPPORTO SOOTALE- - -=----cm-mommmmmmmmm
|axt. 12 (Demanda 4% smmissiopng)--=wc—2eeoo———s e L T e MEl e oyt

Chi desidera diventare socioc deve pressntars domanda scritta
al Consiglio di Amministrazione nella guals dichiari di obhli-|
garsi alla osservanza dello statuto e delle delibarazioni de-

gli organi sociali e nella guale indichisweccocaaeooo_______ [

Bl
)
0.
u
LL]
i
i
(]
=
[a}
n
o
(ol
I

lah lrindicazione del nome, cognome, r=siden
|nasci

|b) 1la categoria dei soci a cuil chisde di essere iscrittg ad i
jmativi della richiesta; ——---=m=cooommmmaa e s et
c} l'indicazione della effettciva activiea gsvolta, della condi-

|zion= profesgionale, delle specifiche competenze possedute;---

d) 1l'ammontare del capitals che propons di sottoscrivers, il
guale non dovrd comungue essere infericre, npé supericre, al
limite minimo e massimo fissarto dalla legge; ——--==aeccooocaoan
e) la dichiarazione di concscers ed accettare integralmencte 11

presente statuto e di accenersi alle deliberazieni legalments

adottate dagli organi socialij----————cmcao .. s T '
[£) la espressa e separata dichiarazione di accettazione dellal

,,,—7;.;-@?}'}/1 NG

"|clauscla arbitrale contenuts negli art, 40 e seguenci del pre-
|820Ls SLatubo, ---- - - oo mee R s R S S S S R

e Mt e e LS e

S2 trattasi di societd, associazioni od enti, oltre a quanta
iprevisto nei precedenci punti b), d}, e) e £) relarivi alle
persone fisiche, la domanda di ammissione dovrd altresi conte-
|

- la ragicne saociale o la denominazigne, la forma giuridica e
la sede legale;-----occocommne s e e e el S o s

- l'organo sociale che ha autorizzata la demands e la relaciva
deliberazione;---=---—---mac___ e e

- la gualifica della persona the sottoscrive la domanda.------
1l Consiglio di Amministrazione, accerrtaca 1'esistenza dei re-|
quisici di cul al precedente art. 5, delibera sulla domandal
secondo criteri non discriminatori, cosrenti con lo SCOPG mu-
Eualistico e ltattivitd economica svolra.----foccoooooso-_ .
La  deliberazicne di ammissione deve essere comunicata
all'interessato e annotata, a cura degli amministratori, sul
libro dei sogl. =-----eaooi . e

Il nuovo ammesso deve wversare almens il wvalore nominale della

jguota sottoscritta. ¥on adempiendosi a tale obbligo entro un
jmese dalla comunicazione della deliberazicone del Consiglio 4i
iAmministrazicne relaciva all'acecettazione della domanda, gue-
|§ta si inkende Come NON AVVenuEa.---—-—-—===f===acc——— Sea___. I
|11 Conmsiglio di Amministrazione deve, entro secsanta giorni,
{motivare le deliberazione &i rifiuto della domanda di ammis-
isione e comunicarla agli intersgsati.----------c-Co—oollo -——-

|Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dagli ammini-|
jstrateri, chi l'ha proposts pud, entro il termine di decadenzal
{di sessanta giorni dalla comunicazione del diniega, chisders
|che sull’istanza si pronunci 1'Assemblea, 1la quale_ delibera |
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|G1li ABmministratori, nella relaziocne al bilaneioc, © nslla nota

|Fermi restanda gli aleri abbli

sulle domande non acecolte, se nan dppositanente convocata, in
cccasione della successiva OV CaZlONe, =~ m = s c e e e e e
integrativa allo stesso, illustrana l= ragioni delle determi-
nazloni assunte con riguardo all'ammissione di nuawvi soCil,-—==
Art. 13 (Obblighd dei soci)-----weomoauo Lo L oo___

15}
vy
b
=]
473
©
n
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=]
=t
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o
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il
b
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u}
I
m
ful
Fh
a
J=i
[&)

statute, i soci sono obbligatd:s-—--eo—cmao i i oo ________ -

&) al versamento con le modaliti e nsi termini £f£igsati dal

Consiglio di Amministraziomne del capitale sottodcritto;-------
b) al wersamsnts dell'evencuals sovrapprezzo degerminate
dall’assemblea in sede di approvazione del bilancic su propo-
sta degli amministratorij-------c-o- . ____ e = mm e mme e
¢l all'msservanza delleo statute, dei regolamenti interni e
delle deliberazioni adottate dagli organi socizli;---===coc---
d) a contribuire al perseguimento degli scopi sociali parteci-
pande all'attivitd socials nelle forme e nei modi stabiliti
dall'Assemblea e dal Consiglio di Amministrazicne,------o--——°
[l domicilioc dei soci per tutti i rapporti coo. la socisci si
intende quells risultante dal libro snci. E' onere del socic
comunicare alla societd il cambiamento del Eroprio domicilia,
che ha affetto dopo 30 giorni dalla ricezione della comunica-|
zione da effettuarsi con lettera raccomandata alla Cogperati-
va, nonché il provpric indirizza di posta eletbtronica ed il
propric numers di telsfono e fax che in tal caso dovranno a
cura degli amministratori essers annotasi = risulcare dal 1i-
bro soci. In mancanza della indicazicns del domicilio nel 1li-
bro de=i soci si fa riferimenco alla resgidenza anagrafica per
le persone fisiche ed alla sede legale nelle altre ipotesi.---
Art. 14 (Perdita della gualiti di =fa b ) e
La qualitd di socio 5i perde:--——--eco—ceion oo e

- Per recesso, esclusione, fallimento o per causa di morts; se

il socio & persona fisicaj-=----=m=-cemecocmao____ e
© Per recesso, esclusione, fallimento, scioglimento o ligquida-
zione, se il socio & diverse da persona fisfca ----=—acoooo ..
Art. 15 (Racesso del socio)----- e e T R
Olere che nei casi prewvisti dalla legge, pud receders 11 so-

BhgY e e e e e e e e e
| - che abbia perduto i requisici per l'ammissione;--——=maaozo--
|- che non =i trevi pid in grade, di Partecipars al raggiungi-
mento degli secopi socialij---commme oo
- che cesai in via defiaitiva il rapporto mutualistico laveora-
tive con la Cooperativa ovvera 1'attivies di wvolontariato
Presso la SCessa;-----—=—me-mmcmeo Lo e

1 » » . " 1
|esaminarla entre sessanta giocrni dalla TICEZIONE . === -——mmmui_

- che wcessi la fruizicne, diretta a indiretta, dei servizi
della Cooperativa.--=--——=eo________. e e e mmasla
La procedura viens espletata ai sgensi del secondo comma
(fellrart. 2532 C.C. La domanda di recessza deve egsere comuni-
|cata con raccomandata alla societd. Gli amministratori devono

MOBY DICK SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
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7?????§§/

&

Eca= i

f

Se non sussistono i presupposti dal recegso, gli amministrato-
al
comunicazione, pud ri-
al Collegie Arbitrale con l= modaliti Dreviste ai
arc. 40 e

ri devono darne immediata comunicazicne socio, che entro

sessanta gilornil dal ricevimente della

correre

cessivi gogient] === e il m e
|T1 recesso ha effetto per quanto riguarda
dalla

| domanda .

11

acceglimento della

rapportd socilale

comunicazione del provvedimento

Per 1 rapporti mutualiscici tra socio cooperators B

1l r=cesso ha effetto con la chiusura dell'esercizio in corso,

socisbd, |

se comunicato tye mesi prima dalla chiusura di =sszo e, in caso|
centrario,

domanda &

con la chiusura dell'esercizio sucoessive se la

S§Cata presantata successivamente, —c----mccmmmmoemmaa
I1 Consiglioc di Amministrazione potria tuttawia, :
1*'effetto del recessa dalla
comunicazions del provvedimento di acrogliments della domanda. |

Arkt.

su richiesca

dell'interessato, far decorrers

16 {Esclusione)---

|L'eselusicne pud =ssere deliberata dal Consiglio di Ammini-
1

|strazione, oltre che nei casi previecl dalla legge, nei con-

|fronti del sogio ghey-== o omooioooooioaoo . -
&) non sia pid in grado di concorrere al raggiungimento de-
{gli scopl sociali, oppure che abbia perduto i requisiti ri-
lchissti per 1'ammissione, come previsco dalltarcicols 5, per
(tutte ls categorie di soci;
B} risulti gravemente inadempisnte per le obhligazicni che
derivano dalla legge, dallo statuts, dai ragolamenti approvaci |

dall’assembl=a dei saoci o che

si riferiscano al rapports mu-

tualistcico, nonché dalle deliberazioni adotrcats

dagli organi |
sociali, salva la facoltd del Consiglio di Amministrazione di '
accordare al socio un termine non superiore a guarantacingue|
giorni per adeguarsi:

¢} previa intimaziene da parte degli amministratori, sntra il

termine di 40 giorni, se non adempia al versamenzo dsl valore
delle azioni sottescritte o nei pagamenti di eventuali dehbiti
centrattl ad altro titolo varso 12 3 mMoTOsG

mezzo. lattera raccomandata a mettersi

la scocieti. sacio

dave essere invitata a

in regela col pagamenti e l'ssclusiens pud avers lucge soltan-
Etc trascorsi due mesi da detto invito e sempre che il socie si
lmantenga inademplence;
1d)
cause di inverrvuzione del rapporto di lavoro prevista dal CONL
idi riferimento,

n=l caso di socio lavoratore gualora insorra in una delle
indicateo nel regolamento interno,
5 della legge 142/01, e
{lontario abbia cessato l'accivicd di volontariato;

adottato ai

sensi dell'arc. nel caso di socio vo- .

el svolga o tenti di svolgere attivitd in concorrenza con la

Cocperativa, senza l'esplicita autorizzaziome al Comsiglia di
Amministrazione:
£}

11, dimostri completa mancanza di interesss alla propria per-

manchi rsiteratamente di parcecipars alle iniziative socia-

manenza in societd o digerti senza giustificato motivo agpres-
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|so in forma scritta dus assembles nel corso di un anno. Lo
|scioglimento del rapporto saciale detsrmina anche la risolu-
| zipne del rapporto mutualistico lavorativo. s=-cccmemcmcmeem——oa |
Il socio lavoratore pud essere escluse guanda i1 rapporte di|
lavoro cessl per gualsiasi causa.------- Ry

Contro la deliberazione di esclusione il socioc pud proporre

{opposizione al Collesgio Arbitrale ail sensi dell’art. 40 = se-
guentl, nel cermine di sessanta giorni dalla comunicazicns. Lo
scioglimente del rapporto sociale determina anche la risolu-
zione del rappoxrtil mutualistiel pendencd.-----c-mocmmmaaaas
L'esclusione diventa operante dall'asnnotazicne nel libro dsi
socl,; da farsi acura deqgli Amministratorfi.-=-—cci Lo __oooo
AL socl esclusi potrid esgere applicata una penals per il solo
fatto dell'inadempienza che ha dato lusgo all'esclusions, fer-
mo restande 1'obblige del risarcimento dei danni materiali

prodotti. La penale sard determinaca dall'fssemblsa dei socci.-

Art. 17 (Delibere di recesso ed esglusione)

Le deliberaziconi assunte in materia di recesso ed esclusione
sono comunicate al socl destinatari mediante raccomandata con
ricevuca di ritorno. Le controversie che insorgessero tra 1
socl & la Cogperativa in merits ai provvedimenti adotrati
dall’'Organc amministrativo su tali materie sono demandate alla
decisione del Collegic Arbitrale, regolats dagli artc. 40 e
seguenti del presente SCALMEO. -——==m=me— o oo

L'impugnazions dei menzionati provvedimenti & promossa, a pena!
di decadenza, con atto pervenuto alla Cooperativa a mezzo rac-
comandata entro &0 giorni dalla data di comunicazione dei
provvedimenti stessi, --------- e e
Art. 18 (Liguidazione della gquota)----=------eooioommooooo o

I =soci receduti od esclusi, hanno esclusivamente il diritto al

rimborsc delle azioni interamente liberakte, eventualmente ri-=}
valutate a norma del successivo art. 23, comma 4, lettera c),
la cui ligquidazione avrid luogo sulla base del hilancio dell'e-
gercizic nel guale lo scioglimento del rapporto sociale, limi-
catamente al socic, diventa operativo e; comungus, in misura
| mai supericre all'importo effettivamente versato ed swventual-
mente rivalubabo i -—--r-c o mm e -
La liquidazione comprende anche i1 rimborsc del sovrapprezzo,
ave versata, gualora sussista nel patrimenic della socistd e
non sia stato destinate ad aumento gratuito del capitale ai

sensi dell’art. 2545-guinguies, terzo comma, de=l codice ciwi-

B i e SRS e
: Il pagamento & effettuato entre 180 giorni dall'approvazions
del bilancio SteSS0.---===ccommmmmm ool mmmmaaa

Art. 19 (Morte del socio)---

In caso di morte del socio, gli eredi o legatari del sacio de-
funto hanno diritto di okteners il rimborso delle azioni inte-
ramente libexate, sventualmente rivalutate, nella misura & can
| 12 modalitd di cui al precedente articolg 18, ------————c———cum

|G1i eredi e legatari del socio deceduto dovranno presentare,
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|unitamente alla xichissta di liguidazione del ecapitals di
|
|

spettanza, atto notorio o altra idonea documentazione dalla

guale risultine gli aventi diritto.------------- R e e
Nell*ipotesi di pid sredi o legatari essi, entro sel mesi dal-
la ‘data del decesso, dovrannc indicare guelle tra essi ehe 1i
rappresentera di fronte alla societl.----m=-m-cemoo el

In difetco di tale designazione =i applica l'ark. 2347 20 & 39

comma de=l codice civile. <------ommm oo
Art. 20 (Termini di decadsnza, limitazioni al rimborsa, re- }
sponsabilitd dei Soci EeS8AEL) ------mmmmmecmcccmeemaao }

La Cooperativa nonm € tenuta al rimborsc delle azieni in favars
dei goci receduti od esclusi o degli eredi del socio deceduto,
ove quUesto noh sSla stato richiesto entro un anne dalla data di
approvazione del bilancio dell'eserciziao nel guale lo sciogli-

mento del rapporto sociale & divenuto operaciwva, fatti comun-

<

gue salwvi i diricti a favore degli eredi del socio defunca.---

g? Tl walere delle azioni per le guali non sard richiesto il rim-
E' borse nel termine suddetto gard develuts con delibsrazicne del
- |Consiglia di Amministrazione alla riserva legale.---——-——--———-
by I soci esclusi per i motivi indicati nell'art. 16, lettere bL),
E? |} d) ed e}, dovranno praovvedere al risarcimento dei danni ed
i‘ |al pagamento dell'eventuale penale, ove determinata nel rego-

lamento. -—---mmme e

i

|Comungue, la Cooperativa pud compensare con il debits darivan-
te dal rimborso delle azioni, del sovrapprezzo, o dal pagamen- |
to della prestazione mutualistica e dal rimborso dei prestiti, |
i1l credite derivante da penali, ove previste da apposito rego-
lamenca, e da risarcimento danni e da prsstazioni mutualisti-
che fornite, anche fuori dai Iimiti di eui all'arc., 1243 codi-
Ce ClWile, —mmm e
il socio che cessa di far parte della soccistd risponde werso
gquesta per il pagamento dei conferimenti non wversati, pesr un
anno dal giocrno in cui il recesso o la esclusione hanno avuto
o o e B L et 8 B T e s i e S R S S St
Ee entro un anng dalle scioglimento del rapports associative

si manifssta 1’insolvenza della societd, 11 sgocio uscenta &

obbligato verso guesta nel limiti di quanto rigevuto,--=-------
Mello stesso mode e per lo stesso termine sono responsabilil
verso la societd gli eredi del scocio defuntg.=======--oooo-oo_ o
—————————————————————————— TITOLO VI----—-—r-=m==mmmmmaacaco—
----------- PATRIMONIC SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE----=====c-- )
jArt. 21 (Elementi costitutivi)e-eeeecmmae ...
|11 patrimonic della socistd & costitudtbo:---==--ccoonn o }
al dal capitale soccizle, che & variahils ed & formatg:--------
- dai conferimenti effsttuati dai soci cooperatori rappresen-
tati da azioni di valore minimo pari a € 25,00;------- e ——
- dal conferimenti effettuati dai soci sovventori, confluenti
inel fondo per il potenziamento aziendales;---------=------=--._
Kk 3 '?ﬁuﬁ.f ib) dalla riserva legale formata con gli utili & com il wvalors
hﬁ%&??‘"fﬁﬁc !deile azioni eventualmsnte non rimborsate al soci receduti o
feaL ke == -
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esclusi ed agli eredi di soci decedufl;—---=momommm e
¢l dall'eventuale sovrapprezzo delle azioni formate con le
samme versate dal Socij----=e--ooeo o _____
d} dalla riserva stracrdinaria; ----=cocooao oo - e—mm -

g) da ogni altra riserva costicuita dall'assemblea efo previ-|

sta per legge.-------- e e e e
[Clascun socio nen pud detenere un numera di azloni superiori
ai limici fissati dalla leggese e e e ol
Le riserve indivisibili non possceno essers ripartite tra i so-
ci né durante la vita sociale na all'atto dello scioaglimento
fdalla spolet@:--—we—mmm s ana ol o B T .
Arkt. 22 (Vincoli sulle azioni e laro alisnazione) -eecooooaoo

Le aziocnl non possono essare SOCLoposie a pegno o a vineoli
volontari, né essere cedute, --weo--—o_ . ____ R
Ciascun socio non pud detenere un numero di azioni 41 valore
superiore ai limiti scabilici dalle leggi vigenti.-=----=- ————
Ai sensi dell’art. 2346 la societa gscute l'emigsione dei cer-
tificati azionari e percante la legittimazione all'esercizin
dei diritei sociali consegue -all’iscrizicne al libro dei so-
Art. 23 (Bilancio di esercizio)------ B e i e P
L'esercizio sociale wa dal 1° gannais al 31 dicembre di ogni
Alla tfime di ogni esercizio it Consiglio di Amministrazione
|provvede alla compilazione del proegetto di bilancio e alla ra-
dazione della documentaziens informativa ai sensi della norma-
tiva wigente e 3lla =stesura della relazionz sgull'andamento
della gestione socialei-—=weai-caooiooaiiiiioa o ____
La relazione del Consiglic d4i Amministrazione, oltre a quantco
|previsto dalle leggi wigenti, deve illustrare 1’'andamenta
Idell'attlviti della Cooperativa anche nei suoi risvolci socia-
li, con particolare riguardo ai benefici prodetti a wvantaggio
delle persone a cui favers opera la Cooperativa, dei soci &
della comunitd tervicoriale;---wese ool Lgsao Jienio L
I1 progette di bilancic deve essers presentato all'assemblea
dei goci per 1'approvazione entro centoventi giorni dalla
chiusura dell'essrcizia sociale, ovvero entro cenktottanta
glorni gualora venga redatte il bilancio consolidato, oppure
lo richiedano particolari esigenze relative alla struttura ed
|all'oggecta della societd, segnalate dagli amministratori nel-
la relazione sulla gestions o, in asgenza di questa, nella no-
La integrativa al bilancig.-----==--=-- B e e
L'assemblea che approva il bilancio delibera sulla destinaziao-
ne degli wtild annuali destinandoli:----s=ccmeeooooo_ o _____
a) a riserva legale nells misura non inferiore 8] 10%---—-=----
b) al Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della
caoperazicne di ecui allrart. 11 della legge 31.1.52 n. s39,
nella misura prevista dalla legge medesima; -----mooccaao oo
c} ad eventuale rivalutaziene gratuita del capitale sociale,
nei limiti =d alle condizieni previsti dall'art: 7 della legae
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[31 sepmgie 299, 0, 98 TS i il St enae i s svan s e
d} ad eventuali dividendi in misura non superiore al limice
|scabilite dal codice civile per le cooperative a mutualita
Drevalenbe. - - e e e e e
L'Assemblea pud, in ogni caso, destinare gli ugili, ferme re-
stando le destinazioni obbligatorie per legge, alla costitu-i
zione di riserve indivisibili, oppure a riserve divisibili Etraj
1 soci mOR COODECatOrl. —----- s ..
La cooperativa pud utilizzare le riserve divisibili per gi-
stribuire 1 dividendi al soci non cooperatori nells misura
massima prevista dalla legge per le cocperative a mutualitd
prevalente & per remunerare gli altri strumenci finanziari dei
S0CL NOO COOPETaLOr L~ m s s e e e e
Art. 24 (Risbormi)---------cmmm e
I1 Consiglio di Amministrazione che redige il progetcteo di bi-
lancio di essercizio, pud appestars somme al conto econamico a

titolo di ristorno a favore dei gocl lavoratori, cualora lo

consentang le risultanze delltattivita mutualistica.
L'Assemblea, in sede di approvazione del bilancic, delibera
sulla destinazione del ristorne che potrd essere attribuito
mediante una o pid delle seguenti forme:------- e
- erogazions diECoa;) - - mmm et e

- aumsnto del numero delle azioni detenute da ciascun socig;--

|La ripartizione del ristorno ai singoeli soci, dovrd essere ef-
| fectuara considerando la gquantiti e gqualitid degli scambi mu-
tualistici intercorrenti fra la Cobperativa ed il socio stesso
secondo quanto previsto in apposito regclameﬁto da appravarai:
ail sensi dell'art. 2521 ultimo comma da predisporre a cura de-|
gli amministratori sulla bace, per i soci lavoratori, dei se-|
guenti criteri singolarmente presi o combinati tra laro:------

- La ore lavorate ovvero retribuite nel corseo dell'anno:---=---

Art. 25 (Organi) -------—---;--mmm e emeeemmmmemmmme——alo oo
Sono organi della sociefdi-—--emmm-oe e mm e emem——eo oo
a} l'Assemblea deil Soclj- -t e
b} il Consiglio di Amministrazions;-==-=weocwe oo ..
g} 1l Collegio dei Sindaci, se pominato)-------c-c-ccmmeomonana-
d) l'’organo di controllo contabile, se nominato.==scec-—eo_——__
Brt. 26 [ASSemBlaR]) c———c s e e e e i o e T
|Le assemblee sono ordinarie e stracrdinarie.-----=seececeo____

L'assemblea wiene convocata con letbtera raccomandata, anche a
manea, inviata ai Zoci almeno qguindici giorni prima
dell'adunanza o altro mezzo di comunicazione idenec a garanti-

re la prova dell’avvenuta ricezione individuate dal Consiglio

15 di 23



BY DICK SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
ichi : RNXWJIB1INCN2D91022A38 del 19/03/2022 MO . - .

Sg:giz?gzilmprese - Archivio Ufficiale delle C.C.L.A.A. Codice fiscale: 02374810246
Statuto aggiornato al 01-03-2005

- B
di Amministraziocne.In altsrnativa, la convocazione pud essers

sffsttuata mediance telefax o posta elettronica trasmessi ai
soci almeno otto giorni orima dell’adunanza, purché sianc sta-
|ti iseritti nel libro deti B0Cl, a richiesta dei medesimi, il
numero telefax ricevente o 1'indirizza di posta elettronica.

Tale indicazions & necessaria per 1 soci con domicilio fuori

dal territoric dalls Repubblica Italiana.-==--s-ecoooooo oo .
L'assemblea pud essere convocatazs anche fuoril dal Comune ove si
trova lz sede sogials, purché in Tealim.e--ee-ooomoeo oo
L'assemblea ordinaria per ltaporovazions del bilanciao

dev’ esgars convocaka entro 120 gilorni dalla chiuvsura
dell’esercizioc sociale; ovvera, nei casi previsci dall‘ar:.
2364, comma 2, c.c., entro 180 giorni dalla chiusura dell's-
|sercizipo socizle.-———--«---- N A s e e S e W ST a LI e——— -
Pur in mancanza di formale convocazione, l'agsemblea & walida-

mente ecostituita in presenza dei requisiti richiesti dalla

L
Art. 27 (Funzioni dell’Assembles) -=--—---acooooioocoo i oo __
L'assemblea ordinarias---=-<---ciooceo ool

- approva il bilancio e destina gli uwtili;

- delibera sulla emissions delle azioni destinate ai soci

sovventori stabilendones gli importi ed i caratteri di cui al
|precedente arc. 10pe-s--seaacoaoon o= oz e i T

- procede alla nomina degli amministratori -s---eoccoeaaso ..

- procede all'eventuale nomina dai sindaci = del presidsnce
|del ecollegio sindacale &, owve richiesto, del soggerto deputaco
al wontrallo contdbdles-==rswwssgomaasninnroy Mmoo
= determina laz misura dei compensi da carrispondere agli ammi-
nistratori ed ai sindaci j-=mc—-mieo— oo R
- approva i regolamenti interni;-----c-e-m-omeo oo
- delibera sulla responsabilita degli amministratori e dei
sindacd;m-meeo el e -

- delibera su tutti gli altri eggettl riservati alla sua com-

petenza dalla legge e dal bresente statuto.--=--m--memee oo _
Essa ha luoge almens una wolca all'anno nei tempi indicari
all'art, Z2Fis-macmmegmn oo ooy e e R R

|L'assemblea inoltre pud essere convocata tutte le wolte che il

Cons

iglio di Amministrazions 1o creda necessario, owvvero per
la tratcazione 4di argomenti che tanti soei che rappresentano
almeno un decimo dei wori spettanti a tutti i soei sottoponga-
1o alla loro approvazione, facendone domanda scricta agli am-
RS BTt o Tl R YR ST S e
In questo ulvimo caso, la convocazione deve avere lucgo sanza
ritardo & comungue non oltre venti giorni dalla data d=lla ¢i-
Ichiesta. e P TEEm— -

La convocazione su richiesta dei soci mon € ammessa per argo-
menti sul guali l'assemblea delibera, a norma di legge, sgu |
proposta degli amministrateri o sulla base &i un progette o di

una relazione da essi predispasta. - ceecooeeo_______ oo

L'Asssmblea, a norma di legge, 2 considerars straordinarial
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quandc si riunisce per deliberare sulle medificazioni dello

statuto & sugli altri argomenti previsci dall‘art. 2365 codice

Art. 28 (Costituzionme s guorum deliberativi)------------ccac-z
In prima convocazions 1'asgsemblea, sia ordinaria che straordi-
naria, € regolarmente costituita guando siana presenti o rap-
presentati la metd pid uno deil woti dei soci aventcl diritto al

In eseconda convocazigone, 1'assemblea, sia ordinaria che stra-|

ordinaria, & Fegolarmente- - --- oo oo oo oo

costituita gqualungue sia il numero dei soci intervenuti o rap-
presentatl aventl diricio al VOLO.-=--ce-mmmm oo |
Le deliberazionl scno prese a maggicoranza assoclutz di voti dei
socl presentil o rappresentati nelle adunanze, ----==semecaooa__

Art. 29 (Verbale delle deliberazioni s votaziomi)-------------

Le deliberazioni dsll'ascemblea devono wconstare dal wverbale
sottoscritto dal presidente & dal segretario o dal notaio. Il
verbale dewve indicare la data dell'assemblea ed eventualmence
anche in allegato l'identicd dei partecipanti; dewve altresl
indicare le modalitd ed il risulrato delle votazioni s devel
consentire anche per allegato, l'identificazicne dei gsoci fa-
voravoli astenuti o dissenzienti. Nel wverbale devono essere|
riagsunte, su richiesta dei soci, le loro dichiarazioni perti-
nenci all'ordine del giorno. I1 werbale dell'assemblea straor-
dinaria deve essere redatto da un notaio. Il verbale deve es-
sere redabtto senza ritardo, nei tempi necessari per la tempe-
stiva =secuzione degli cbblighi di deposito o di pubblicazic-
e e e e
Art. 30 (Vobo) ---- e c e d e m e s e
Nelle assemblee hanno diritto al woto coloro che risultano i-
soritti nel libro dei seci da almeno novanta giorni e che non
siano in mora nel versamenti delle azioni sotkoscritts.,-------
Ciascun socio persona fisica ha un solo voto, gualungue sia
1'ammontare della sua partecipazione; 1 socl psrsane giuridi-
che potranno avere un massimo di un VoOLQ:=-=====-emmcmmcoo oo

Bar i sgci sovventori si applica il precedente arc. 10, secon-

s L e 11 e
I soci che, per gualsiasi motive, oon possono intervenire per-
sonalmente all’Assemblesa, hanno la facoltd di farsi rappresen-
tare; mediante delega scritta, soltanto da un altro socio a-
|venkbe diritto al voceo, appartsnents alla medesima categoria di
socle coopsrators o sovventore, = che non sia Amministratore o
sindacg. -===v-ccooooo———- s s TE s ssassa .
Ciascun sccio cooperatore non pud rappresentars pid di 1 so-
cip.---=---- S S S ST Sy e e e S R SR R SR S S e e i
Art. 31 (Presidenza dell'hAssembhlea)-------“-—-—-~—“—“-—~-—~cc--2--—o

i'assemblea & presieduta dal presidente del Consiglio di Ammi-

nistrazione ed in sua asssnza dal wvice presidente del Consi-

glio di Amministrazione, ed in asssnza anche di guesti, dalla|

- . - - T |
persona designata dall'assemblea stessa, col wobo della mag- |
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gioranga del presentl . -==c--—seeo oLl __________
Essa provveds alla nomina di un segretaric, anchs non socia.
La nomina del segretario non ha luoge guanda i1 verbals & re-
datto da upm Netadg. - mmm e, e LT

|Spetta al Presidents dell'Assemblea, o chi ne Fa la veci, con-
|statare la regolare costituzione della stessa, accertars 1'i-
dentitd e la legittimazione dei presenti, dirvigere e regalare
lo svolgimento dell'assemblsa sd accertare i risultari delle
Votaziond ==--—-s-ossmee St e e s S oot demaab s L o

%' poasibile teners le riunioni dell'assemblea con intervenuci
dislocati in pid luoghi, contigui o distanci, audie/video col-
legati, & cid alle s=guenti condizioni, di cui dovri essere
datp atto nel relativo vexrbales---—=weadaioco o bcommmaa o

- che sianc presenti nelle stesso luogo il Presidente ed
il Segretario della riunione, che provvederanno alla formazio-
ne & sobttoscrizione del werbale;----=------ - ceemmmmooo oo

- che sia consentito al Presidente dell'assemblea 4i ac-
certare l'identitd e la legittimazione degli intervenurci, re-
galare lo svolgimento dell'adunanza, constatars e proclamars 1
{risultati della vordgions; —--==2c- o iea il ccmmmem—eo

|- che sia consentita al soggetto wverbalizmante di percepire
'adeguatamen:e gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazio-
A =t m s - e e e

- che sia consentito agli intervenuti di partscipare alla di-
scussions ed alla votazions simultanea sugli argomenti all'or-
dine del giorno, nonché di visionare, ricevers o trasmetrcere
documentl i ~secm s e . e e T

- che siano indicati nell'avviso di convocazione, salvo che
st cratti di assemblea totalitaria, i lueghi audio/videa col-
legati a cura della socierd, nei guali gli intervenuti potran-
no affluire, dovendosi riteners gvolca la riunione nel luago
ove saranmo presenti il Presidente ed il soggetto verbalizzan-
£e; dovranno inoltre essere predisposti tanti fogli pressnze
quanto sono i luoghi audio/wideoc collegati ipm cul si tiens 1la
B A e b xR e R Sy pe oo D ket

Are. 32 (Consiglio di Amministrazione) —-—--=-eecccccmcmaaa____

La societd € amministrata da un Consiglio di nmministrazionei
composto da un numero di consiglieri wvariabile da 3 a 9 =letci
dall'Assemblea ordinaria dei soci, che ne determina 4i voltal
in volta il pumerg.---------- e ettt L

|
1 compeonenti del Consiglio sono scelti tra i soci cooperatori,

|
2/o tra le persone indigate dal soci cooperatori persomne giu-
Fidighe . o e L edmslsoiaod
I soci sovventorl non possono in ogni caso essere piit di unp|
terzo del componenti del Consiglio di Amministrazicne. -----—---
Gli amministratori non possono rimanere in carica per un nume-|

ro di mandati consecutivi supericri a gquello previsto dallal

Il Conziglip elegge ns
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[;;;, 33 (Compiti del Consiglio di Amministrazions) ----=------ -
11 Consiglio di Amministrazione £ investito dei pild ampil pobe-
ri per la gssticne gdella saciecd, esclusi sole guelli riservas
+4 all'assemblea dalla legge. Rllo stesso & actribuita la com-
petenza sulle materie prevists dall'articolo 2365 comma Secon-

11 Consiglioc pud delegare parte dells propri= atcribuzieni, ad
scpezione delle matsrie previste dall’arct. 2381 del godice ci-
vile, dei poteri in materia di ammissions, recsesso ed esclu-
sicn= dei soci e delle decisioni che incidone sul rapporci mu-
pualistici con i soci, ad uno o pid dei suol componentl, oppu-|
e ad un comitato esecutivo formatso da alcuni dei suoi compo-

nenti, determinandone £1 contenute, 1 limiti & 1le eventuall

modalitd di esercizio della delega.----=-----=------<="-""-7=7
Spetta, fra 1l'altro, & titolo egemplificative, al Consiglio di
Ammisnistrazionei--s=--------o--------------ooosesmomooos R :
a) curare l'esecuzicne delle deliberazieni dell'assembles; ----
b) redigers il bilancio;------------=-----==---—-=smTmoos smm——

dydelibsrare procure, sia genevali sia speciali, ferma la fa-
caltd atcripuita al Presidente del Consiglic di Amministrazio-

l'lE:“‘———‘"——'—'"___———""————" ———————————————————————————

e} deliberare sulla partecipaziane della sociecd ad altri or-

g) deliberare ed attuars tutte le iniziative, gli atti = le
operazioni di ordinaria e stracrdinaria amministrazione rela-
tive alle attivitd indicate nell'articole 3 e chs comungque,
| pientrine nell'sggecto sociale, fatta gccezione so0ltanto per
quslle che, per disposizione della legge o dello statuto, sia-
o riservate all'agsemblea.---—-#==-—=—=o=-=-—s=====oos -————————

ogni 90 glorni gli organi delagati deveno rifsrire agli Ammi-
nistratori & al Collegic sindacale, se nominato, sul generale
andamente della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione,
nonché sulle operazioni di maggior rilievo, in termini di di-
mensioni o caratteristiche, effesttuate dalla Cooperativa e
dalle =us controllate.-—=====—----ssso—c===—=== i

Ark. 34 (Convocazioni s deliberazioni)-------=-----===7---=°""

11 Consiglico di Amministrazione & coAvacato dal presidente
itutte la walte pells guali vi sid--==---—"=s==s-===r-—== -————

materia su cui deliberars, cppurs guando ne sia fa

T
r
it}
(59
0
=
i
B
o

|da almeno un terzo del gonsigligfi ~=tss=enss—memsssmro o -
La convocazione & fatta dal presidents a mezzZa avvisi persona-
i 1i, da spedirsi non meno di tre giorni prima dell'adunanza =,
nei casi vrgenti, a mezzo telegramma o telefona, in modo che 1
1 Consiglieri e Sindaci effettivi ne siano informati almena un

giorno prima della riunione.---------==---s=-------oooooTTTos

Le adunanze del Consiglio di amministrazione sono walide guan-

|do vi intervenga la maggloranza dagli amministratori in gari-
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Le deliberazioni sono prese 2 maggioranza assoluta dei wvori
dei presenci,---------- e
Art. 35 {Integrazione del Consiglio)------=c--a e s m e
In caso di mancanza sopravvenuts di uno o pid amministracori,
|gli altri provvedono a sostituirli nei modi previsti dallrarc.
izsaé del codice eivile. -=-omoommmmmmmo oLl oLl
|Se wiene meno la maggicranza degli Amministratori, gualli xi-
imastl in carica devono convocare l'Assemblea perché provveda
jalla sostituzione dei mancanbl.——--—c-mmesecre e —aeaa
| In caso di mancanza soopravvenuta di tutti gli Amministratori,
| 1l'Assemblaa deve essere convocata d'urgenza dal Collegio sin-
Eﬁacale. e nominatg, il guale pud compiers nel frattempe gli
{attl di ordinaria amministrazione. In casa di mancanza del
:Collegia sindacale, il Consiglio di Amministrazione & tenuta =&

convocarse l'Assemblea & rimane in carica fino alla sua sosci-

Art. 36 (Compensi agli amministratori)------—----—----= e
Spetta all'Assemblea determinare 1 compsnsi dowvuti agli ammi-
nistratori ¢ ai membri del comitate esecutivo, se nominats, si

applica, in ogni case, il terzo comma dell’arcicola 2389, ——---

f

Art. 37 (RappresentanZa) ——------------mmemeeo Lo o...

| Il presidente del Consiglio di Amministraziene ha 1a rappre-
|sentanza della Cogperativa di fronte ai terzi e in giudizio.
Il presidente percid & aucorizzato a riscuotere, da pubbliche|
amministrazioni o da privati, pagamenci di ogni natura ed a
{qualsiasi ticolo, rilasciandone liberatorie guistanze.--------

[Egli ha anche la facolti di nominars avvocati e procuratcrf
{nelle 1iti attive e passive riguardanti la soeistd davanti al
jgualsiasi autoritd giuvdiziaria e amministrativa, ed in qualun-|
!que grado di giurisdizione.--=eecco oo oo |
La rappresentanza della Cooperativa spetta, nel limiti delle
|deleghe conferice, anche ‘ai consiglieri delegati, se nominari.
|Il Consiglio di Amministrazione pud nominare direttori gensra-
li, institori e procuratori speciali. --------- e e
In caso di assenza o di ilmpedimento del presidente, tubbi 4
|poteri a lui attribuiti spettano al vice presidente.--=----——__
Il presidence, previa apposita delibera del Consiglio di Ammi-
nistrazione, potrd conferire speciali procure, per singoli at-
ti o categorie di acti, ad altri consiglieri oppurse ad estcra-
nei, con l'osservanza delle norme legislative wigenti al ri-
guardo.---——----= e e

Art. 38 (Collegio Sindacale)---—=--i o ooooolnis S S liaaa

Il Collegio Sindacale, nominato se obbligatoric per lsgge o se
comungue nominato dall’assemblea, si compone di bre membri ef-

fettivi, eletti dall'asgembled. —-===-----—-~-—~==mmmec-—omem
Devono essers nominati dall'assemblez anche due sindaci sup-
plenti. -==r=e=ec-oan e B
Il presidente del Collegio Sindacale é nominato
dall'assemblea.------=o_-__ e oS
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T sindaci restano in carica psr tre esercizi e scadono alla
data dell'assemblea convocata per 1'approvazione del hilancio
relativec al terzo esercizio della cariga ----=-s----=--------- -
|Essi sono rieleggibili.--------- e
|La retribuzions annuale dei Sindaci é determinata
|dall’Assemblea all*acto della nomina, per 1'intero periodo di
durata del lore ufficioi-rs-errrrm——rmrmmmm i mm s e e
Il Collegia Sindacale, guando nominato, esergita anche il con-

trnllo contabile a condizione che sia integralmente compesto

da revisori contabili isericti nel registro istituito  presso
i1 Ministero della Giustizig.=========m=-——- o m e e
Art. 39 (Contrello conktabile)------7—--—-—-—---—--mnne=x SRR TR

Nel caso in cul non sia stato nominako 11 Cellegio Sindacale o
che guesto non Sia costituito integralmente da revisori conta-
bili iscritti nel registro istituibte pressd il Ministero della
Giustizia, il controllo contabile sulla societd, guande obbli-
gatorio per legge, o comunque deliberato dall’assemblsa dei

soci, & esercitato ai sensi dell'art. 2409 bis comma primo dsl

|codice pivile.====s-mmmer s s e s e dde s s
[ BN PETORE ML T = mm i s mmm w mosi e
————————————————————————— CONTROVERSIE-«=--=--=-=-—==-=—==—-~--
Art. 40 (Clausola Arbitrale)-=-=====s-----r---o- st n

Sono devolute alla cognizione di arbitri rituali seconde le
idisposizioni di cuil al B.:Lgs. n. 5/03, nominati con le medali-
td di cui al successivo art. 41, salveo che non sia previsto

- tutce le controversis inscorgenti tra soci o tra soci e

sociecd che abbiano ad oggebtteo diritci disponibili, anche

lgquando sia oggebto di controversia la gqualitd di seocioj------- |
- le controversie relacive alla walidicd delle delibera-
zioni Assembledrij-—------cmmmmmmmm e m e

- le controversie da amministratori, liguidatori o Sinda-
iy &omel berg gonfrentlis- st s s R SR s S i e s
La eclausala arbitrals di cul al comma precedente &€ estesa a
tutte le. categorie di seci, anche non cooperatori. La sua ac-|
Icettazione espressa & condizicone di proponibilitd della doman-
da di adesione alla Cooperativa da parte dei nuowi soci.

L'accettazions della nomina alla c¢arica di amministratore,

sindacs © liguidatore & accompagnata dalla espressa adesione

alla eclauswls di cul al comma precedente,--==-===--r-—————-===
Ark. 41 (Arbitri e procedimente)----- -
3li arbitri sondg in numerg di;===-==--rocomcmccmm e

= uno, per ls controversie di wvalore inferiore ad e=uro
15.000,00 |guindicimila wvirgola zeroc zerc} Al fini della de-
terminazione del wvalore della controversia si ciene conto del-
la domanda di arbitrato, osservati i criceri di cui agli arcec,
10 e sequenti del c.p.C.g--—-—-—--=-- mmmmmE == — o es s sl
= f£re, per le glekre CONLFOVErSig.--=-- --——=—o-———Srmrsssmmenn
Gli Arbitri sono scelti tra gli esperti di dirittc = di setto-

re & sono  nominatci dalla Camera Arbitrale promossa
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dall'associazione di categoria alla guale 1a cooperativa ade-
C18CE, ~ === oo oo mmmme e
[n difetto di designazione, sono nominati dal Presidente del
Eribunale nella cui circoserizicne ricads 1s sads . —------maaoo
La domanda di arbitrato, anche guandn concerne i rapporti tra
soci & notificata alla societd, fermo rescando gquanta disposto
dall*art. 35, comma 1 del D. Lgs. n. 5/03, ---=sc-mmmommuee—__ '
Gli Arbitri decidono secondo diritts. Ferma restandoc gquanto
disposto dall’arc. 36 D. Lgs. n. 5/03 i soci possono convenirs
di autorizzare gli Arbitri a decidere secondo squit3 o Pessono
dichiarare il lecde non impugnabils, con riferimento ai soli
dirittl patrimoniali disponibili ----- e
Gli Arbitri decidono nel termine di mesi Ere dalla costituzio-|
ne dell’Organc arbitrale, salvo che =ssi proreghino detteo ter-
mine per non pilt di una sola volta nzl egaso di cui allfar:c.
35, comma 2, D. Lgs n, 5/03, nel caso in cul =ia necessario
disporre una C.T.U. o in ogni altre cage in cui la secadenza
del termine possa nuccers alla completezza dell’accertaments o
4l rispetto del principio del contraddittorio. - o--ocicocan. .
Nello svolgimento della procedura £ omessa ogni formaliti non
necessaria al rigpetto del contraddittorio. Gli Arbitri fissa-
na, al momento d=lla costituziops, le regole procedurali cui
81 atterranno & l= comunicano alle parti. Essi, in ogoi caso,
[ devono fissare un’apposita udienza di tratcazione.--o--————— .
Le spese di funzionamento dell'Organe arbitrale sono anticipa-
te dalla parte che promuove 1'getivazione della procedura.----
Art. 42 (Esecuzione della decisiona) =e---meaoo ool |
Fuori dai casi in cui non integri di per s una causa di e-
{sclusione, la mancata esecurions della decigione definitiwva
della controversia deferita 2gli arbitri & valutata guale cau-
sa di esclusione del soclo, guando incida sull'ocgservanza dei
suoi obblighi nei confronti della societa o guande lasci pre-
sumers il wvenir  meno della sua laale callaborazionel
all'atbivitd sociale.--==mecooeen ool L ____ EEE e

————————————————— SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE---=----—cmeooooo-
ATt. 43 (Lieuidatesd)------ccocooaeallol
LAssemblea che dichiara 1o scioglimento della societd nomine-
rd uno o pil liguidatori stabilendons i === o
hrt. 44 (Liquidazione del paktrimonio) -==eecocmeao ool -

In casc di scioglimenro della societd, l'interco patrimonic so-
ciale risultants dalla liquidazions sara devoluto nel seguente

- a rimborso del capitals sociale detenuto dai soci sovvento-
ri, per l'interc valors nominale, sventualmente rivalutatg;---
- a rimborso del capitale sociale affattivaments versatso dai
soci ed eventualmente rivalutaro a norma del precsdents art.
23, IeEb. @ e

- al Fondo mutualistico per 1la promozicne = lg sviluppa della
| cooperazione,di cui alltart. 11 dells legge 31 gennaioc 1992 n.
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smmm——mmmmm == DISPOSTIZIONI GENERALI E FIMNALI----=---===-—-----
|arE, 45 (Regelamenti)---------scsemmemmmacocao oo msm =

L'Organo Amministrativo dovrd predisporre i regolamenti incer-
ni, richiamati dal presente statuto ovvero dalla normativa vi-
gente, o altri che riterri opportuni per meglio disciplinare
il funzionamento della cooperativa. In tucci i casi i regola-
mentl werranno sottoposti all'approvazione dellfassemblea con
le maggiocranze previste per le assemblee straordinarie.-------

Art. 46 (Principi di mutualitd, indivisibilitd delle riserve e

| devoluzione) ——-————---- - e eem - — oo ssssms—————— - - |
|T principi in materia di remunerazions del capitale, di indi-
|vigikilita delle riserve tra i soci cooperatori delle riserve
patrimoniali, di develuzions del patrimonio residuc e di ver-
samento di una guota degli ucili annuali ai fondi mutualistici)
per la promozicne = lo sviluppo della cooperazione, scna inde-
| rogabili e deveno esserse di fatto osservati.-s=s=s=-=-----------
In particolare 3i sensi dell'articole 2514 del codice civile

la cooperativa: =-=--= e —— o —m — o m = m m—————

[ {a) non potrd distribuire dividendi in misura superiore
all'interesse massimo dei buoni postali fruktiferi, aumentatbo

di due punti e mezzo rispstto al capitale sffectivaments ver-
=5

(b) non potri remunerare gli strumenti finanziari offerti inm
soctoscrizions al Soci cooperatori in misura superiore a due
punti rispstbo al limice massimo previsto per 1 dividendi; ---

{c) nmon potrd distribuire riserve fra i1 soci cooperabori; ----
id) dovri dewvolvere, in caso di scioglimente della cocperati-
wa, l'interc patrimonio sociale, dedotte soltanto il capitale
socizle & i dividendi eventualmente maturati, al fondi mutua-
listicl per la promozions = lo sviluppo della cocperazions.---
Rrt. 47 (Rinvio)----cccccmmmcr e mmmmm e m o m s “mm
| Ber guanto non previsto dal presente statuto valgono le srigen-
lti norme di legge sulle cooperative sociali di cui alla legge
181/91. Per guanto non previsco dal Titele VI del Codice Civi-
le contenente “Disciplina delle socistd cooperative, a norma
ldellivart. 2519 del codice civile, si applicane in guanto com-
patibili, le norme delle Societd per Azioni.----------=--==---
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