
§TATUTO Arteviva APS

il tlll fi ffu iiifiilinrr rir rirmA"RT. 1 {Denominazio*e e sed*}
Eo costituit*, netr rispetto del B.Lgs,llll7§17, del Codice civile e della normativa in materia lo§nte del
Terza §ettorc denominato: << Arteviva APS.>>, assrrme la fcrma giuridica di associazione, riconosciuta,
apartitica e aconfessiona.le. La denominazione "Associazione di promozione sociale" e l'acronimo APS potrà
essere inserito nella dencnrinazione, in via aut*matica e sarà spendibile nei rapporti oon i terzi, negli atti,
nella corrispondenza e nelle conrunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuto I'iscrizione nella relativa
sezione del Registro unico nazionale del terzo settore e limitatamenle in costanza di iscrizione nel Registro
unico medesimo. L'associazione ha sede legale in via Magazol 14 nel comune di Rovereto(TN) 38068
II trasfèrimento della sede legale nello stesso comune, non comporta modifica statutaria, ma l'obbligo di
comunicazione agli uftici cornpetenti.

ART.2 (§tatuto)
L'associazione cli promozione sociale e disciplinata dal preserte statuto. ed agisce nel rispetto del Decreto
Legislativo 3 luglic 20'17 n" I 17 e s"m.i". delle relative norme di attuaz-ione, della legge regionale e delle altre
disposizioni di tegge vigenti. L'assemblea può deliberare l'eyentuale regolamenta di esecuzione dello statuto
per la disciplir:a degli aspetti organizzativi più particolari.

ÀRT.3 (E{frcacia dello statuto}
Lo statuto vincola alla sua osservanzrÌ gli associati all'associazione; esso costituisce la regola fi:ndamentale
di compa*arnento dell'attività dell'associazione stessa.

ART. 4 (Interpretazione dello statuto)
La statuta è valutata secondo le regole dei contratti e secondo i criteri dell'articolo 1? delle preleggi al
codice civile"

ART.5 (Finalità e A.ttività)
L'Assssiazione è costitrdta per il perseguknento seltza sccpo di lucro, di finatità *ivic.he, sr:tidaristiehe e di
utitrita sociale. In particalare, nel perrcguimenta delle proprie finalità istituzionali, I'Associazione si propone
di facilitare l'incantro &a i soci, promuovere, diffondere valorizzare il territorio attraverss l'&rte, Ia cultura e
lo spor! produzinni artistiche e vide.o, al fine di promuovere attività di formazione per I'inserimento
occupazionale e di lavoro, sviluppando occasioni ed opportunita di vclontariato e di inclusione sociale.
L'Associazione persegtre [e proprie finalità mediante Io svolgimeato in via principale delle seguenti attività
di interesse generatre, di *ui all'arti«rlo 5, c*rmma I, del D-Lgs-ll7l77:

. d) educazi*ne, istruzione s f*rmazi*ne professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
§uccessive m*difisazioni" nouché Ie attività' e*lturali di interesse scciale con finalità' educativa;

. t) interventi di tetetra e vaXorizz*zioee del patrinrania cult*rale e del paesaggio, ai sensi deX decreto
Iegislativo 22 gennaio 20S4, n. 4?, e successive m*dific*ziaui;

. i) crganiezaziane e gesti*ne di attività' *ulftirali, artistisirs o ricreative di interesse sociale, incluse
attività', a*che editoriali" di prarn*eicne e diffusimre della cultura e della pratica del
volonkriata e dsltre attività' di i*feresse genemle di cui al preseate articolo;

. j) radiediffusiono §onsra a earasere ccurunitaria, ai sensi dell'articolo 16, c*mrna 5, della legge
6 agostc i99fi, n. 273, *suscessivemcdificazic*i;

. k) *rganizzazian* e gestione di attività-turistiche di interesse sociaie, eulturale a religi*so;

. I) funnaziane extra-sc*lastica, finalizzata alle prevenzione della dispersi*ne scolasti*a e al
successo scalastico e forrnativo" alla prevenzio*e del butrlisma e al c*ntrasto delia p*verià
ed*cativa;

. r) accoglie*za *manitaria eel integrazi*ne sociale dei n.ligranti;

" f) *rganizzazione e gestione di attivita' sp*rtivc ciiiettantistiche;
. v) prcnrozicne della cult*ra detla legalità-, della pace tra i papoli, della nonviotenza e della difrsa
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. r.y) prl:nÌl:zir"'ile e tutela d*ì riiritti rimani. civili" soi:ia'ii * perlitici. n**ché d*i diritti dci
consul'nartri e drgii *tenri iielie attivita rli irt*r*sse g*nemle d; *iri al i]ffisefite arxic*}t"
pr*m*zi*lr* rlerll* pari op5mrlu*ità * detrle iniai*tir'* di aiiit* re*ìpr*c*. irclus* le hanchq: riei
r*mpi rii eui ;lii'artic*i* ?7 ileila iegg* S srixrz{} ?{}#il. n. 51, e igruppiclì ai:qui"st* s*lidafe rti eui
a'll'artlcolo i. eonirna 2{:6. rlc}la legge 2,1 rlicemhr* ?S*1. n" 2;i.4:

. z-) riqualificari*nr iti {:eni puL:bli*i inutllizzati * di be*i**nliscatiallacrirnir:alità 1;ì organizzaia"

Le attivita di interesse ge,nerale di cui al presente articolo sana svolte dall'Associazione in favore dei propri
associati, di loro familiari o di terzi. ar.valendosi in modo prevalente dell'attività di volontariato dei propri
associati e delle persone aderenti agli enti associati" A titotro esernplificativo ma non esaustivo le azioni si
ccncretizzeranno in ;

r produzione di spettacoli rrolti alla sensibilizzazione su tenratiche culturali. civili e sociali.
r corsi e laboratori che permettano I'inclusione e facciano convivere e collaborare partecipanti con

abilità differenti.
r attività frlodrammatica che stimoli la socialità nella comunità territoriale.
r procluzione video con tematiche sociali che stimolino la curiosità e l'interesse per l'amlriente

paesaggisticc, architettonico e sociale del territorio
r mostre che valorizzino l'arte e la produzione della cornunità in cui si vive e portino luce anche sui

giovani artisti locali
t rassssfìe e festi"*al per prornuovere il contato e la relazione con rEaltà italiane ed europee ed

arricchiscano il territorio di punti di vista diversi

L'associazione può esercitare, a nornla dell'art. 6 del Codice del terzo settore, attivita diverse da quelle di
interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e lirniti definiti con
apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione è operata da parte dell'organo di amministrazione.
L'associazione può inoltre rcalizzarre attività di raccolta fondi" nel rispelto dei principi cli verità, trasparenza e
coffettezza con i sostenitori e con il pulrblico. in corrformità alle disposizioni contenute nell'a$. 7 del D. I-gs.
11712011.

lLRT.6 {Ammissione}
Sono associati dell"assaciazione Ie persone fisiche che sandividono Ie finalità e gli scopi associativi e si
impegnano per realizzare le attività di interesse generale. Possono aderire all'associazione altri enti del terzo
seltore o senza scopo di luuo a condizione che ii lcro nunìero non superi il cinquanta per cento del nurnero
delle associazioni di promozione sociale.
I1 numero degli associati è illin"ritato ma, in ogni caso, non può essere inferiore al numero minimo richiesto
dalla Legge, Se successivamente alla costituzione il numero dovesse scenderc al di sotto del minirno
richiesto, l'associazione dovrà darne ternpestiva comunicazione all'Ufficio del Regirtro unico nazionale ed
integrare il numero entro un aflno. L'ammissione all'associazione è deliberata clall'Organn di
amministrazii:ne su dornanda dell'interessato secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalità
per:seguite e le attività. d'interesse generale- La deliberazione è comunicata all'interessatc ed annotata nel
libro degli associati. In caso di rigetto della dornanda, I'organo di ammiristrazione comunica la decisione
alf inleressato enffo 6CI giorni, motivandola. L'aspirante associato può. entro 60 giomi da tale
comunicazione di rigetta. chiedere che sull'istanza si pronunci I'assemblea in occasione della successiva
ccnvocazione. L'amrnissione ad associato e a tempo indetenninato, fèrmo restando il diritto di recesso.
Non à ammessa la categoria di associati tenrpcranei. La quata sociale à intrasrnissitrile, non rimtmrsabile e
non rivalutatrile.

ART. 7 (Diritti e doyeri degli associati)
Cli asscrciati l-ranno pari diritti e doveri. Hannr: il diritto di

eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

essere infonnati sulle attività dell"associazione e controliarne I'andamento:

prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee,

a
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. esamioare i libri sociali secondo le regole stabilite dal successivo art. 19;

c votare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati e in regola con il
pagarnento della quota associativa, se prevista

. denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell'art. 29 del Codice del terzo settore;

e il dovere di:
o rispettare il presente stafuto e l'eventuale regolamento interno;

. versar€, se prevista, la quota associativa secondo l'importo, le modatità di versamento e i termini
annualmente stabi liti dal l' organo competente.

ART.8 (Volontario e attività di volontariato)
ll volontario svolge la propria attivita in f,avore della comunita e del bene comune in modo personale,
spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta La qualita
di volontario è incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogri
altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione. L'attività del volontario non può essere retribuita in
alcun modo, nemmeno dal beneficiario. Ai volontari possono essere rimborsate soltanto le spese
effettivamente sostenute e documentate per l'attività prestata, entro i limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite dall'associazione. Sono vietati i rimbcrsi spesa di tipo forfetario.

ART. 9 (Perdita della qualifica di associato)
La qualità di associato si perde per morte, recesso o esclusione- L'associato può recedere dall'associazione
mediante comunicazione scritta all'organo amministrativc. L'associato che contravviene glavemente ai
doveri stabiliti dallo statuto, può essere escluso dall'associazltaile. L'esclusione è deliberata dall'assemblea
con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni dell'interessato. La deliberazione di esclusione dovrà
essere comunicata adeguatamente all'associato. L'associato può ricorrere all'autorità giudiziaria entro sei
mesi dal giorno di notifrca della deliberazione.

ART. 10 (GIi organi sociali)
Sono organi dell'associazione:

o Assemblea degli associati;

. Organo di amministrazione;

r Presidente;

r Organo di controllo, ove obbligatorio ai sensi delle disposizioni di legge vigenti;

e Organo di revisione legale dei conti, ove obbligatorio ai sensi delle disposizioni di legge vigenti.

ART. fl (L'assemhlea)
L'assemblea è composta dagli associati dell'associazione, iscritti nel Libro degli associati e in regola con il
versamento della quota sociale, ove prevista. È I'organo sovrano.
Ciascun associato ha diritto ad un voto e può farsi rappresentare da altro associato, conferendo delega scritta"
anche in calce alla all'awiso di convocazione. Ciascun associato può rappresentare sino ad un massimo di
tre associati. L'assemblea è presieduta dal Presidente dell'associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente
o persona nominata a presidente dai convenuti all'assemblea stessa. È convocata almeno una volta all'anno
dal Presidente dell'associazione o da chi ne fa le veci mediante awiso scritto da inviare almeno l5 giorni
prima di quello fissato per I'adunanza e contenente la data della riunione, I'orario, il luogo, I'ordine del
giorno e I'evenfuale data di seconda convocazione. Tale comunicazione può awenire a mezzo lettera, e-mail
spedita/divulgata al recapito risultante dal libro degli associati elo mediante awiso affisso nella sede
dell'associazione. L'Assemblea è inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo degli associati o quando
l'organo amministrativo lo ritiene necessario. Le riunioni dell'Assemblea si possono svolgere anche per
audio-conferenza o videoconferenza alle seguenti condizioni di cui si darà atto nei relativi verbali:
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a) che siano presenti nello stesso luogo il Presidente ed il segretario, se nominato, che prowederanno
alla formazione e sottoscrizione del verbale, dovendosi ritenere svolta la riunione in detto luogo;

b) che sia consentito al Presidente di accertare I'identita degli intervenuti ed il regolare svolgime,nto
della riunione e constatare e proclamare i risultati della votazione;

c) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi della riunione
oggetto di v erbalizzaz i one;

d) che sia consentito agli intenenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione simultanea sugli
argomenti all'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere documenti.

I voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone. Delle riunioni dell'assemblea è redatto il verbale,
sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante e conservato presso la sede dell'associazione. L'Assemblea
può essere ordinaria o straordinaria. È straordinaria quella convocata per la modifica dello statuto e lo
scioglimento dell'associazione. È ordinaria in tutti gli altri casi.

ART.I2 (Compiti dell'Assemblea)
L'assemblea:

r determina le linee generali programmatiche dell'attività dell'associazione;

. approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, quardo previsto;

o nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

r nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

r delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove zzione di responsabilità
nei loro confronti;

. delibera sull'esclusione degli associati;

. delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

. approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

. delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;

. delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua
competenza.

ART. 13 (Assemblea ordinaria)
L'assemblea crdinaria è regolarmente costituita in prima convocazione con la pressnza della metà più uno
degli associati, presenti in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il nurnero degli
associati presenti, in proprio o in delega. L'assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti. È
zrmmessa l'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare
l'identilà dell'associato che partecipa e vota. Nelle deliherazioni di approvazicne del bilancio e in quelle
che riguardano la loro responsabilità, gli amministratori non hanno diritto di voto.

ART. 14 (Assemblea straordinaria)
L'assemblea straordinaria modifica lo statutr: dell'associazione con la presenza di almeno % degli associati e
il voto favorevcle della maggioranza dei presenti e delibera Io scioglimento e la liquidazione nonché la
devoluzione del patrimonio con il voto favorevole di almeno % degli associati.

ART. 15 (Oryano di amministrazione)
L'organo di amministraziane governa l'associazione ed opera in attuazione delle volontà e degli indirizzi
generali dell'assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale può essere revosato. L'organo di
amministrazione è composto da numero tre membri eleui dall'assemblea tra le persone fisiche associate.
f)ura in carica per quattro anni e i suoi componenti possono essere rieletti. L'Organo di amministrazione è
convocato ogniqualvolta il Presidente lo ritenga opportuno e quando ne faccia richissta la maggioranza dei
componenti dell'organo di amministrazione. La convocazione delle riunioni dell'Organo, contenente I'ordine
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del giorno nonché il Inog*, la data e l'ora della riunione, deve essere inviata ai
elethonica almena l5 giorni prima della data fissata per la riunione stessa" L'organo.di
validamente costituito quando è presente la maggioranz-a dei componenti. Nel caso in cui è
tre membri esso è validamente costituito quando sono presenti tutti. Le deliberazioni
maggioranza dei presenti. Le riunioni dell'Organo di amministrazione si possono
audio-confereflza o videoconferenza alle seguenti condizioni di cui si dara atto nei relativi verbali:
a) che siano presenti nello stesso luogo il Presidente ed il segretario, se nominato, che provvederanno
alla fonnazione e sottoscrizione del verbale, dr:vendosi ritenere svolta la riunione in detto lucgo:

b) che sia consentito al Presidente di accerlare I'identità degli inten'enuti ed il regolare svolgimento
della riunione e constatare e proclamare i risultati della votazione;

c) che sia consentito al soggeffo verbalizzar$e di percepire adeguatamente gli eventi della riunione
oggetto di verbalizzazione;

d) c.he sia ccnsentito agli inten'enuti di partecipare alla discussione ed alla votazione simultanea sugli
argomenti all'ordine del giarno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere documenti.

Si applica I'articolo 2382 clel codice civile. Al conflitto di interessi degli amministoatori si applica I'articolo
247 S-ter del codice civile.

L'*rgano di arnministrazicne canrpie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione Ia cui
competenza non sia per l-egge di pertinenr-a esclusiva dell'assemblea.
In particolare, tra gli altri cornpiti:

" amministra L'associàziane,

r attua le deliberazioni dell'assemblea,

c predispone il bilancio di esercizio, €. s€ previsto, il trilancio sociale, li sottopone all'approvazione
dell'assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti <lalla legge,

r predispone tutti gli elernenti utili all'assemblea per la previsione e la
dell'esercizio,

" stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attività associative.

i cura Ia tenuta dei libri sociali di sua competenza,

r è responsabile degli adempimenti ccnnessi all'iscriziane nel Runts,

ècnnnmrf ,

" disciplirra l'ammissione riegli associati,

" arsoglie o rigetta Ie domande degli aspiranti associati.

ll pctere di rappresentanza attribuitc ai consiglieri è generale, pertanto le limitazioni di tale potere non sorlo
oppirnibili ai terzi se non iscritte nel Registro unico razionale clel terzo settore o se non si prova che i terzi ne
erano a conoscenza. Il presidente dell'associazione è iI presidente dell'organo di arnministrazione ed è
nominato dall'assemblea assieme agli altri componenti dell'organo di amlriinistrazione.

ART. 16 (Il Presidente)
ll presidente è eletto dall'assemblea a rnaggii:ranza dei presenti, rappreseuta legalmente I'associazione e
compie t*tti gli atti che la impegnano verso l'esterno. Il presidente dtu"a in carica quanto l'organo di
amministrazione e cessa per scadenza del rnandato" per dimissioni volontarie o per eventuale reyoca decisa
dall'assemblea. Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convc]ca I'assemblea per
l'elezione del nuovo presidente e rlell'organo di amministrazione. ll presidente convoca e presiede
l'Assemblea e I'organo di amministrazione, svolge I'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive tli
tali organi, riferendn all'organo cli amrninistrazione in merito all'attività compiuta" Il Vicepresidente
sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ognigualvolta questi sia impossibilitato nell'esercizio delle
sue funzioni.
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ART. l7 {Organo di mntrollo}
L'organo <li controllo è nominato dall'Assemblea nei casi e nei rnodi previsti
ll7lZUfi. Esso è manocratico ed è composlo da un revisnre legale dei conti
L'organo di cortrollo:

r vigila sull'osseranza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di

vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e
funzionamento

a suo

r esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle lìnalità civiche, solidaristiche e di utiiità
sociale

r attesta che il bilancio sociale. ove predisposto, sia statn redatto in conformità alle linee guida di cui
all'articolo 14 del D.Lgs. I l7l17. ll bilancio sociale dà atto degli esiti del monitoraggio svolto.

Può esercitare, al superamento dei limiti stabiliti dal D.Lgs. 117117 all'art. 31, la revisione legale dei conti. In
tal caso è costituito da revisori legali iscrifii nell"apposito registro. Il ccmponente dell'organo di oontrollo
può in qualsiasi momsrto prccedere ad atti di ispezioae e di controllc e, a tal fine, può chiedere agli
amministratori notizie sull'andamentc delle operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 18 (Organo di Revisione legale dei conti)
E' nominato nei casi e nei modi previsti dall'art. 3l del D.Lgs. 117fiA17 ed è formato da un revisore legale
dei conti iscritto al relativo registra.
l-'incarico della revisione Iegale dei conti può essere afldato all'Organo di controllo. a condizione che futti i
snoi membri siano revisori legali iscritti nell'apposito registro. Qualora i componenti dell'flrgano di
controllo non siano tutti revisori legali iscritti nell'appositc registra, I'Assemblea affida l'incarico della
revisione legale dei conti ad un soggetto iscrittc nell'apposito registro o ad una società di revisione legale.

Art" 19 {Libri sociali)
L'associazione ha l'obbligo di tenere i seguenti libri sociali:
a) il libro degli associati tenutcr a cura dell'organo di amministrazione;

b) il libro dslle adunanze e delle deliberazioni delle assenrtrlee. in cui devono essere trascritti anche i verbali
redatti per atto pubblico, tenuto a clrra del corisiglio:

c) il litrro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organo di anrministrazione, dell'organo di conkollo, e
degli altri argani sociali, tenuti a cura dell'organo a cui si riferiscono;

d) il registro dei volontari, tenuto a cqra dell'organo di amministrazir:ne.

Tulti gli associati, in regola con il versamrnta della quota associativ4 hanno il riiritto di esaffiinare i libri sociali
tenuti presso la sede legale dell'ente, entro 30 giorni dalla data della richiesta formulata all'organo competente

ART.20 {Patrimonio e Risorse economiche}
Il patrirnonio dell'Associazioue è costituito da tutti i beni mobili e imrnobili. materiali e imrnaleriali
pervenuti all'Associazione a qualsiasi titCIlo. fi patrimonio dell'Associazione, c*mprensivo di eventuali
ricavi. rendite, proventi ed altre entrate comurlque denominate, è utiliz-zato per lo svolgimento delle attività
statutarie ai fini detl'esclusivo perseguimento delle finalità civiche, sr:lidaristiche e di utilità sociale. Le
ri sorse econom iche del l'assoui azione sonc costituite da:

quote associative;

contributi pubblici e privati;

donazioni e lasciti teslarnentari;

rendite palrimoniali:

attività di raccolta fondi:

a

a

a

a

a



/*.F
o rimborsi da convenzioni;

. ogni altraentrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 11712017.

ART.21 (I beni)
I beni dell'associazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. I beni immobili ed i beni
registrati mobili possono essere acquistati dall'associazione, e sono ad essa intestati. I beni immobili, i beni
registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede dell'associazione sono elencati
nell'inventaria, che è depositato presso la sede dell'associazione e può essere consultato dagli associati.

ART.22 (Divieto di distribuzione degli utili)
L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi,
riserve o capitale durante ta propria vita ai sensi dell'art. 8 comma 2 del D.Lgs.11712017.

A.RT.23 @ilancio)
Il bilancio di esercizio dell'associazione è annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anno. E' redatto ai
sensi degli articoli l3 e 87 del D.Lgs. ll7l2A17 e delle relative norne di attuazione e deve rappresentare in
maniera veritiera e corretta l'andamento economico e finanziario dell'associazione. Il bilancio è predisposto
dall'organo di amministrazione e viene approvato dall'assemblea ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura
dell'esercizio cui si rifetisce il consuntivo e depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore
entro il 30 giugno di ogni anno. L"Organo di amministrazione documenta il carattere secondario e
strumentale delle attività diverse di cui all'art.6 del decreto legislativo 3 luglio 2017, nella relazione di
missione o, nell'ipotesi in cui il bilancio sia redatto nella forma del rendiconto per cassa, in una annotazione
in calce alrendiconto medesimo.

ART. 24 (Bilancio sociale)
Qualora ricorrano le condizioni di cui all'art. 14 del decreto legislativo 3 luglio 2017,n. ll7 o sia ritenuto
opportuno dagli organi sociali competenti, l'Associazione è tenuta ad approvare, depositare e pubblicare il
proprio bilancio sociale, redatto secondo le linee guida adottate dal Mjnistero del lavoro e delle politiche sociali.

ART.25 (Convenzioni)
Le convenzioni tra l'associazione di promozione sociale e le Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 56
cornma I del D.Lgs.11712017 sono deliberate dall'organo di amministrazione che ne determina anche le
modalità di attuazione, e sono stipulate dal Presidente dell'associazione, quale suo legale rappresentante.
Copia di ogni convenzione è custodita, a cura del presidentg presso la sede dell'associazione"

ART. 26 (Personale retribuito)
L'associazione di promozione sociale può awalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall'art. 36 del
D. Lgs. ll7nA17.
I rapporti tra I'associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito regolamento
adottato dall'associazione.

ART.27 (Responsabilità ed assicurazione dei volontari)
I volontari clre prestano attività di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, € p€r la responsabilità
civile verso iterzi ai sensi dell'art. 18 del D. Lgs, 117/2017.

ART. 28 (Responsabilità dell'associazione)
Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano l'associazione, i terzi possono far valere i loro
diritti sul fondo comune. Delle obbligazioni assunte rispondono, personalmente e solidalmente le persone
che hanno agito in florne e per conto dell'associazione.
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ART. 29 (Assicurazione dell'associazione)
L'associazione di prcmozione sociale può assicurarsi per i danni derivanti da responsabilità contraauale ed
extra contrattuale dell'associazione stessa.

ART. 3tl (Devoluzicne del patrimonio)
In caso di estinzione o scioglimento. il patrimonio residuo è devoluto, previo parere positivo dell'Uflìcio di
cui all'articolo 45 decreto legislativo 3 luglio 2017, n. l17 o di altrc organo competente ai sensi delle
disposizicni vigenti e salva diversa destinazione irnposta dalla legge. ad altre associazioni del Terzt seftcre
aventi analoghe finalita, in conf'onnità a qua,lto disposto dalle disposizioni di legge vigenti.

ART. 31 {Disposizioni {irali)
Per quanto non è previsto dal presente statuto, si tà riferimento alle normative vigenli in materia ed ai principi
genrr:ali tiell'ordinarnentn giuriclica in materia di asscciazioni di promozione sociale di cui, al clecreto legislativo 3
luglio 2017. n. I l7 e successive modilìche e, in quanto compatihili, alle dispnsizioni del Codice civile."
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