Accademia (Culturale
dei

Castelli in Aria

Associazione Cuiturale Castelli in Aria
Via Lemonia, 44 Comune di Bologna
Codice Fiscale 02395531201

Verbale di Assemblea del 02/06/2019

In data 2/06/2019, alle ore 11.45 si & riunita presso Bologna, via Licinia 5/3/A, I'Assemblea
dell'Associazione Culturale Castelli in Aria per discutere e deliberare sul seguente ordine
del giorno:

1) Modifica dello Statuto sociale al fine di adeguarlo alla Riforma del Terzo settore;

2)  Varie ed eventuali.

A norma dellart. 15 dello Statuto sociale, assume la presidenza il Presidente
dell'Associazione, Signor Maurizio Ferretti che, constatato che sono presenti n. 24 soci
aventi diritto al voto su n. 40 soci iscritti all'Associazione dichiara I'Assemblea validamente
costituita in sede di seconda convocazione ai sensi dell'art 14, e chiama a fungere da
segretario verbalizzante della seduta la Signora Valentina Laurentia Bellezza.

Soci presenti: Cristiana Spampinato; Maurizio Ferretti; Lino Toscano: Rino Tolomelli;
Tiziana Saba; Egidio Bellusci; Dunia Russi; Angelo Laorenza: Sabina Parmeggiani;
Elisabetta Stefanelli; Carlotta Grillini; Monica Negri; Lorenzo Bossalini: Angela Mensione;
Angela Rubino; Mauro Marzoli; Manuela lovine; Morena Bernardi: Tiziano Alberghini;
Valentina Laurentia Bellezza; Mario Sermenghi; Maurizio Corsi: Mariangela Visco; Andrea
Atti.

Osservatori esterni: Antonella Cocchi; Marinello Daniela: Angeletti Mirco

Compiuto I'accertamento di cui sopra, il Presidente prende la parola per illustrare i punti
posti all'ordine del giorno.

1) Il primo punto all'ordine del gioro riguarda I'adeguamento delio Statuto al fine di
adeguarsi alla Riforma del Terzo settore.

Il Presidente informa i presenti che, entro il 2 agosto 2019, & necessario procedere ad una
modifica statutaria al fine di adeguare lo Statuto alle nuove disposizioni previste dalla
Riforma del Terzo settore.

Egli fa presente che la scadenza del 2 agosto 2019 & posta dall'art. 101, ¢.2, del Decreto
legislativo 117 del 2017 (d'ora in avanti indicato come “Codice del Terzo settore"), e la
modifica entro tale termine & fondamentale per mantenere liscrizione nel Registro
provinciale delle APS, oltre che per iscriversi nel futuro Registro unico nazionale del Terzo
settore (RUNTS), nel momento in cui esso sara operativo.

Il Presidente presenta quindi agli intervenuti la bozza del nuovo Statuto, preparata in via
preliminare dal Consiglio Direttivo.

Il Presidente continua affermando che il nuovo Statuto & stato aggiornato con le nuove
disposizioni previste per le associazioni di promozione sociale dal Codice del Terzo
settore, dato che l'intenzione & quella di mantenere la tipologia di APS.

Si procede alla lettura, articolo per articolo, del nuovo Statuto evidenziando le differenze
rispetto alla versione ad oggi vigente.
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Al termine della lettura, I'Assemblea & chiamata alla discussione e alla relativa
approvazione, ponendo in votazione palese (per alzata di mano) lo Statuto nella sua
integrita.

L'assemblea, all'unanimita delibera di approvare il nuovo Statuto sociale, che viene
allegato al presente atto e ne forma parte integrante.

Il Presidente viene quindi incaricato di compiere le pratiche necessarie per la registrazione
del presente atto.

2) Al punto secondo dellODG viene proposta la modifica del consiglio direttivo con la
nomina di Monica Negri (gia Consigliere) a Tesoriere e di Lorenzo Bossalini (gia Tesoriere)
a Consigliere. L'Assemblea approva all'unanimita.

Il nuovo Consiglio Direttivo, che secondo il nuovo Statuto avra durata triennale, risulta
cosi composto:

Maurizio Ferretti: Presidente

Cristiana Spampinato: Vicepresidente e Direttore Artistico

Monica Negri: Tesoriere

Lorenzo Bossalini: Consigliere

Pasquale Toscano: Consigliere

Null'altro essendovi su cui deliberare, il Presidente dichiara chiusa la riunione alle ore
13.30.

Il segretario verbalizzante
Valentina Laurentia Bellezza
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STATUTO 3

Art. 1: Costituzione

1. E’ costituita I'Associazione di promozione sociale denominata “Accademia Culturale dei Castelli i
Aria APS”, di seguito denominata Associazione, con sede in Bologna via Lemonia nr. 44
L'assemblea ¢ il Consiglio direttivo potranno svolgere le loro riunioni anche in luoghi diversi

Comune. E'datafaoolﬁdesiglioDimtﬁvodimbimlasedelesale.owuemwisi la necessita
previa deliberazione dell'assemblea dei soci. L'Associazione ¢ tenuta a comunicare tempestivamente
WMM&M@MM&MdMOWMM&M&&

Art.2: Scopi e attivita

I. L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche ¢ di utilita sociale, mediante
losvolgimcnwin&votcdeipmpriassocimi,di loro familiari o di terzi di una o piu delle seguenti attivita
di interesse generale, avvalendosi in modo prevalente dell“attivita di volontariato dei propri associati.

2. Ai sensi dell'art 5 del codice del terzo settore P'associazione svolge attivita d’interesse generale nei
seguenti settori:

b) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia ¢ al miglioramento delle condizioni dell'ambiente e
all'utilizzazione accorta ¢ razionale delle risorse  naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata
abitualmente, di raccolta ¢ riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi;

c) intcrventidimwthdaimzimeddpdﬁmnioMMeeddpmaggiqdmsidddeauolegishﬁvo
22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

d) formazione nmvammepoa-mn;mm fishis R

¢) organizzazioné¢ e gestione di attivity culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura..¢:_dell pratica del volontariato e defle attivita
diintcrmsegai@aledimﬁalprwuggcuﬁcolo; s

%
f) radiodiffusione sonora a caratteré’ comunitario, ai sensi delfarticolo 16, comma 5, della legge 6 agosto ?
~

1990, n. 223, e successive modificazioni;

£) organizzazione e gestione di attivita’ turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

h) formazione extra-scolastica. finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
!colasticocﬁlmnﬁvo.dhplmzimedelbnﬂiumcalmmm della poverta educativa:



i) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al settanta
cento da enti del Terzo settore;

1) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e successive
modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni
sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;
m) promozione della cultura della legalitd, della pace tra i popoli, delia non violenza e della difesa non
armata;

n) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata.
In particolare I’associazione ha le seguenti finalita ¢ scopi: qualificazione ed il miglioramento professionale,
sociale ed artistico dei suoi soci nei campi della cultura, dello spettacolo, del turismo, dell'animazione, della
comunicazione ¢ dell'arte in generale; la realizzazione, la pratica e la valorizzazione delle iniziative e dei

servizi nei seftori della cultura, delle arti ¢ dello spettacolo, nonché la diffusione e la promozione di tali
aftivita, su tutto il temitorio nazionale.

3. Per la realizzazione dei propri scopi ¢ nell'intento di operare per la realizzazione di  interessi a valenza
collettiva, I'Associazione si attivera mediante le seguenti attivita:

a) promozione ed organizzazione, senza finalita lucrative, di manifestazioni culturali, musicali, teatrali,
ricreative, cinematografiche, di animazione ed artistiche ¢ partecipazione ad esse con propri soei
promosse ed organizzate da altre Associazioni, Enti Pubblici e Privati

b) promozione ed organizzazione di convegni, dibattiti, stages, conferenze, concorsi, premi ecc..

¢) promozione ed organizzazione di corsi di aggiomamento e perfezionamento professionale di musica,
canto, moda, recitazione, danza, pittura, fotografia ed animazione

d) T'Associazione, per il raggiungimento dei suoi fini statutani, potra svolgere, anche in forma elettronica e
tramite siti internet, attiviti editoriale letteraria e musicale, curando la pubblicazione ¢ la diffusione
gratuita di periodici, bollettini di informazione, giomali, materiale audio visivo, e libei nei settori di
interesse, rivolti anche ai non soci, per la diffusione ¢ la divulgazione della sua attivita e di quella dei suoi
SOCH.

¢) per I'sttuazione dei propri scopi, I'Associazione potra assumere o ingaggiare artisti, conferenzieri, esperti
od altro personale specializzato estraneo all'associazione.

f) Stipulazione di accordi ¢ convenzioni con Enti ed istituzioni pubbliche ¢/o private per la promozione ¢
P'esercizio delle sue attivita.

g) collaborazione con associazioni ed istituzioni che ne facciano richiesta, purché queste abbiano finalita
non a scopo di lucro e siano ritenute utili per il raggiungimento degli scopi istituzionali.

h) Raccolta fondi attraverso iniziative di autofinanziamento ¢/o ricerca fondi

1) sponsorizzazioni 0 abbinamenti pubblicitari per il sostegno finanziario delle finalita statutarie ¢ per la
copertura det costi della realizzazione di iniziative istituzionali.

1) Lo svolgimento di ogni altra attivita consentita dall'ordinamento utile al fine di conseguire gli scopi
associativi ¢ finanziame le attivitd.

4. L'associazione pud eserciture, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore, le attivita diverse da quelle
di interesse generale, secondarie ¢ strumentali rispetto a queste ultime, secondo le previsioni del presente
statuto e nei criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale, con le modaliti operative deliberate
dal proprio Consiglio direttivo.

5. Per lo svolgimento delle suddette attivita, I'Associazione si avvale prevalentemente delle attivita prestate
in forma volontaria, libera e gratuita dai propri associati volontari. Pud moltre avvalersi. in caso di
particolare necessita, di prestazioni di lavoro autonomo o dipendente, anche ricorrendo ai propri associati
nei limiti previsti dalla attuale normativa. La qualifica di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di
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rapporto di lavoro subordinato o autonomo ¢ con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con T'ente di cui il
volontario & socio 0 associato o tramite il quale svolge la propria attivita volontaria.

Art. 3: Risorse economiche
1. L‘AssodaziomkwkﬁmewonomichepuﬂﬁmﬁmmmepalosvdgimmddlewwﬁcaNﬁﬁ
a) quote e contributi degli associati;
b) eredita, donazioni e legati;
<) contributi dello stato, defle regioni, di enti locali, di enti istituzionali pubblici:
d) contributi dell'Unione Europea e di organismi internazionali;
e) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati:

f) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati ¢ a terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivith

economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria

comungue finalizzate al raggungunento degli obiettivi istituzionali;

£) erogazioni liberali di associati ¢ dei terzi;

h)mmeWﬁwWdemmmm.M@

anche a premi, pesche, vendita manufatti ¢ prodotti tipici.

2. Ilﬁmdocammeeosﬁmimoonlerisouedieuidomnmaplwedane,nonpubessereripanitomisociné
durante la vita dell'Associazione, né all'atto del suo scioglimento.

3. npanhnoniocmmmxﬁvodiwcnumﬁﬁcavimudﬁc.wwcnﬁ.mmmnquedamuﬁmm,é
utilizzato per lo svolgimento dell'attivitd statuaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche,
solidaristiche ¢ di utilita soci

4. L'esercizio finanziario dell'Associazione ha inizio ¢ termina rispettivamente il 1° Gennaio e il 31
Dicembre di ogni anno.

L'associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di ogni anno.

Esso ¢ predisposto dal Consiglio direttivo e viene approvato dalla Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura

dell’esercizio cui si riferisce il bilancio. Nel bilancio viene adeguatamente documentata la natura secondaria e

strumentale delle eventuali attivita diverse realizzate dall’associazione ai sensi dell’art. 6digs 117-17.

Entro 15 giomi prima dell'approvazione, il bilancio sara depositato presso la sede sociale per poter essere
consultato da ogni associato.

Art.4: Soci
L. 1l numero degli aderenti & illimitato.
2. Sono membri dell'associazione i soci fondatori € tulti i soggetti, persone fisiche o enti del terzo settore
( valutare) che si impegnino a contribuire alla realizzazione degli scopi dell'Associazione e ad osservare il
presente statuto.

3.Gﬁmﬁpmecipmomﬂlmbgalcmpmmmmomsodoswwddcgmo.
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Art. 5: Criteri di ammissione ed esclusione dei soci.

interessati
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2 L’modadmm&smlinﬁhﬁodmrﬁMoaﬂcmﬁdodmonﬁdwcdisaiﬂmﬁmidi
quddasimmldaﬁmeawmmissimedeyimaiemmedeﬂdiﬁmduwfaimcmqa
qualsiasi titolo, della quota associativa.

< Possono essere soci dell'Associazione per le persone fisiche ed enti del terzo settore che si riconoscono
negli scopi perseguiti dall'Associazione e vogliano concorrere al perseguimento degli stessi

4. L'appumnmnaﬂ'Associnkmeélibemcvolmm&mainpegnaglindamﬁalrimodelleﬁsoluzimi
adottate dai suoi organi secondo le specifiche competenze previste dalle norme statuarie

5. Sonomhscﬂotmdipmuciparjmcalhvimmociaﬁvapmmtunpaw.

6, Suﬂedonu:dedimnniaﬁoncsipmmnciailConsigliodheﬂivo.leevmmali
rei&imidevommmoﬁmesomhnwgmbiﬁdiﬁmdl’smbluddsod

7. [lCmmigliodhetﬁvocml‘annotazioncdciuuoviadamﬁnelh'bmdcisod,dopodleglistessisvranno

versato la quota associativa.

8 Laqndiﬁadisociosiperdeparecesm.peresclnsiooc,perdem.

9. [l recesso da parte dei soci deve essere comunicato in forma scritta all’ Associazione.

10. L'wduﬁmcdeimciéddibumchlfAmhleamwopom&lConsigliodﬁeﬂiwpw

a) mancato versamento della quota associativa per un anno.

b) comportamento contrastante con gli scopi dell' Associazione.

¢) persistenti violazioni degli obblighi statuari

d) W@Mwmﬁmmomﬂiﬂmlﬂmﬁaﬁmeo&fmﬁmdsﬁdih

mdmwﬂéoﬁwdmoﬂdwmoofmmddﬁngoﬁsoded@immm,whmmmo

disinteresse nei confronti dell'attivita sociale.

11 lnmmmmmm'mmmwmommmwmamgﬁm

che allo stesso vengono mossi, consentendo facolta di replica.

12, ﬂswhm@momlmnmhadirhwaﬂemﬁmzioniddbquaeasswiaﬁvcmm.

13, La quota sociale non ¢ trasmissibile, né rivalutabile.

!

Art.6: Doveri e diritti degli associati
1. I soci sono obbligati:

a) ﬁmmﬂmmMo.imgdmﬁhmiekddibuuiOmMmmmdamdaglimgmi
associativi;

b) a mantenere sempre un comportamento corretto nei confronti dell' Associazione:
c)avetwelaqwhmociaﬁvadimialMearﬁoolo.
2. I soci hanno diritto:
a) a partecipare a tutte le attivita promosse dall'Associazione;
b) a partecipare all'Assemblea con diritto di voto;
¢) ad accedere alle cariche associative.
d) prendere visione dei libri sociali, con possibilita prendeme copia
3 lsoeimpmmovmmdumdﬁnondm&mﬁddﬁmdomnmc.nédiduicxpiﬁdipmpﬁaé
dell’ Associazione.
4



Art. 7: Organi dell'Associazione
Sono organi dell' Associazione:
a) L'Assemblea dei soci;
b) 11 Consiglio direttivo;
c¢) Il Presidente
d) L'organo di controllo
¢) L'organo di revisione contabile

Le cariche associative vengono ncopertc a titolo gratuito. Ai titolari delle cariche possono essere ri
le spese sostenute a causa del loro incarico

Art.8: L'Assemblea
1% L'Assemblea é composta da tutti i soci e pud essere ordinaria e straordinaria.

Ogni associato dispone di un solo voto. 1 soci minorenni, pur potendo partecipare all'assemblea,
unicamente parere consultivo ma possono essere rappresentati, con diritto di voto, da un genitore.

Ogni associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro con delega scritta per un massimo di tre per
associato (massimo 5 per associazioni con pit di 500 soci).

W\

Possono partecipare all'Assemblea i soci iscritti da almeno trenta giomi a far data dal momento della
convocazione

2. L'Assemblea indirizza tutta Pamtivita dell’Associazione ed in particolare:
a) nomina e revoca i componenti degli organi sociali;
b) nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

c) approva il bilancio; -]é
d) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di E
responsabilita nei loro confronti; T
¢) delibera sull'esclusione degli associati e sul rigetto delle domande di ammissione ; é
f) delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto; e
g) approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari; §
h) delibera lo scioglimento. la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione:; i
i) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza. 2
1) delibera su tutte le questioni ad essa sottoposte da parte del Consiglio direttivo. C

3. L'Asscmblea ordinaria viene convocata dal Presidente del Consiglio direttivo almeno una volta (¢
all'anno, per I'approvazione del bilancio consuntivo, ed ogni qualvolta lo stesso Presidente o il Consiglio 2
direttivo o un decimo degli associati ne ravvisino |"opportunita. g’

Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto, da recapitarsi almeno 7 giorni prima della é
data della riunione, ovvero mediante affissione all'albo dell'associazione predisposto nella sede sociale, -
contenente ordine del giorno, luogo, data ed orario defla prima ed eventuale seconda convocazione. ~




In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso, saranno ugualmente valide
le adunanze cui partecipano di persona o per delega tutti i soci.

4. L'Assemblea straordinaria dehibera sulle modifiche dell'atto costitutivo ¢ dello statuto, sullo
scioglimento dell’Associazione e sull’eventuale trasformazione, fusione o scissione dell'associazione

5. L'Assemblea ordinaria e quella straordinaria sono presiedute dal Presidente del Consiglio direttivo o,
in sua assenza, dal Vice-Presidente, e in assenza di entrambi, da altro membro del Consiglio direttivo eletto
dai presenti.

6. L'Assemblea ordinaria ¢ validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o
rappresentata almeno la meta dei soci.

In seconda convocazione, da svolgem in un giomo diverso da quello fissato per la pnma. I'Assemblea éQg
validamente costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati.

7. Le deliberazioni dell' Assemblea sono valide quando siano approvate dalla maggioranza dei presenti. ’

8. Per modificare lo statuto occomrono in prima convocazione il voto favorevole della meta degh
associati, in seconda convocazione occorre la presenza di almeno meta degli associati ¢ il voto &vva
tre quarti dei presenti. Qualora nella seconda convocazione non venisse raggiunto il numero ;
possibile indire una terza convocazione, a distanza di almeno un mese dalla seconda cmvoc%'
quale la deliberazione in merito a modifiche statuarie sard valida qualunque sia il numero dei soci intervenuti
o rappresentati purché adottata all'unanimita.

Per deliberare lo scioglimento dell'associazione ¢ la devoluzione del patrimonio occorre il voto l‘avorevole di
almeno tre quarti degli associati.

i

L\/Lﬂ

Art. 9: 1l Consiglio direttivo

1. 11 Consiglio direttivo ¢ formato da un numero di membri non inferiore a tre ¢ non superiore a nove,
nominati dall'Assemblea dei soci, fra i soci medesimi (o tra le persone indicate dai soci enti). ~
2. [ membni del Consiglio direttivo rimangono in carica 3 anni € sono rieleggibili.

3. Possono far parte del Consiglio esclusivamente gli associati maggiorenni.
4. Nel caso in cui per dimissione o altre cause, uno o pii componenti del Consiglio  direttivo decadano
dall'incarico, il Consiglio direttivo pud provvedere alla loro sostituzione nominando i primi tra i non eletti, che
rimangono in carica fino allo  scadere dello stesso Consiglio.
Ove decada oltre la metd dei membri del Consiglio, I'Assemblea deve provvedere alla nomina di un nuovo
Consiglio,
5. 11 Consiglio nomina al suo interno un Vice-Presidente.
6. 11 Consiglio direttivo ¢ investito dei pi ampi poteri per gh adempimenti di tutti gli atti di ordinaria ¢
straordinaria amministrazione, ufili o necessari per il raggiungimento degli scopi sociali.
In particolare il Consiglio direttivo delibera:

a) le proposte di modifica dello statuto;

b) i programmi delle attivita;

¢) lammissione di nuovi soci;

d) lacquisto, l'accettazione o il rifiuto di lasciti o domazioni su proposta o previo parere del
Presidente;

¢) il rendiconto annuale da sottoporre all' Assemblea dei soci per I'approvazione
f) i provvedimenti relativi alla cassa, contabilita e amministrazione,
6 ‘o -



g) tutti gh atti che comportino variazioni al patrimonio;

h) la misura della quota associativa e le modalita di versamento della

1) tutte le questioni che siano riservate alle competenze di altri organi.
7 1l Consiglio direttivo ¢ presieduto dal Presidente, o, in caso di sua assenza, dal Vice-Presidente, ¢, in
assenza di entrambi. dal membro pia anziano.

8. Il Consiglio direttivo & convocato di regola ogni qualvolta il Presidente lo ritenga opportuno e almeno
la meta dei componenti ne faccia richiesta.

9. Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei soci membri ed il voto
favorevole della maggioranza degli interventi.

Art. 10: 1l Presidente

1. ﬂhmdmm,mmmuod:mmtedﬂlmnbleadumhaﬂmpmdmwdmﬂ
Direttivo nonché I'Assemblea dei soci.

2. Al Presidente € attribuita la rappresentanza legale dell’ Associazione di fronte a terzi ed in giudizio. In
caso di sua assenza o impedimento le sue funzion spettano al Vice- Presidente o, in assenza. al membro pit
anziano.

3. 11 Presidente cura l'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio direttivo € in caso d'urg

asmclpmm.chedmdomﬁmdloa&odapmwednnwhadom.neﬂ'mnxmm /
successiva.

4. Il potere di rappresentanza attribuito al presidente, ed eventualmente ad altri membri del direttivo é
generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel
Registro unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

Art 11: Organo di controllo F
1'Organo di controllo, anche monocratico, & nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge.
I componenti dell’Organo di controllo, ai quali si applica I'art. 2399 del Codice civile, devono essere scelti tra i

le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale, i predetti
requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti

L'Organo di controllo vigila sull’osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n, 231, qualora
applicabili, nonché sulla adeguatezza dell assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto %
funzionamento. Esso esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un soggetto <
incaricato della Revisione legale dei conti 0 nel caso in cui un suo componente sia un revisore legale iscritto —£
nell’apposito registro. L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza delle o ¥
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che 1’eventuale bilancio sociale sia stato redatto in =~ >
conformita alle linee guida ministeniali. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto
dall’organo di controllo. G

I componenti dell"organo di controllo possono in quaisiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti x
di ispezione ¢ di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull’andamento delle ~
ioni sociali o su determinati affan. A




Art 12: Revisione legale dei conti

Se I'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e/o se MCOTono i requisiti previsti dalla Legge,
I'Associazione deve nominare un Revisore legale der conti 0 una Societd di revisione legale iscritti

Art. 13: Norma finale

}. In caso di estinzione o scioglimento dell*associazione, il patrimonio residuo ¢ devoluto, previo parere
positivo dell’Ufficio regionale del Regisn-omﬁconazionalcdeleosenme.daqnandosméopemivo.e
salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore o a fini di utilitd sociale, nelle
more della piena operativita del suddetto Ufficio.

2. L’ Assemblea provvede alla nomina di uno o piu liquidaton preferibilmente scelti tra i propri associati.

Art. 14: Rinvio e clausola di mediazione

l. Per quanto non espressamente riportato in questo statuto si fa riferimento al codice del terzo settore o
ad altre norme di legge vigenti in terzo settore e associazionismo.

2. | dati personali delle persone fisiche e giuridiche dei quali I'associazione entrerd in possesso nel corso
della propria attiviti saranno sottoposti a trattamento previsto dalla disciplina vigente sulla tutela dei dati
personali.

3. Per cventuali controversie tra gli associati, o tra questi e gli organi sociali o tra gli organi sociali,
pﬁmadiqnquueﬁcmdhgimﬁﬁamdimi&saﬁespailommmﬁmdicmdﬁuimmssom
organismo autorizzato ai sensi della vigente normativa.

Maurizio Ferretti: Presidente (A/D/{/M &I

Cristiana Spampinato: Vicepresidente ¢ Direttore Artistico @sia@ 2
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